LIONS CLUBS INTERNATIONAL MD101 SVERIGE

GR-protokoll nr 5/2016-2017

Datum: 2017-02-25 08.30-16.30 och 2017-02-26 09.00-12.00

Plats: Tva Skyttlar, Kinna.

Beslutande: GRO Mattias Oberg, DG 101-A Per Krantz, DG 101-B Margareta von
Wachenfeldt, DG 101-GD Elisabeth Rosell, DG 101-N Jan-Petter Olsson, VDG 101-P Bjarne
Hald, DG 101-S Bert Engstrém, DG 101-SV Leif Eskelid, DG 101-U Thorbjorn Bengtsson, DG
101-VG Per Blomstrand, DG 101-SM Anders Hulth.

AU; VGRO Mats Granath, IPGRO Annica Nordell, Controller Bengt Parkstam.

§ 1. Motet 6ppnas
GRO Mattias Oberg 6ppnade dagens mote och hélsade alla valkomna.

8 2. Val av justerare
DG Leif Eskelid 101-SV och DG Per Blomstrand 101-VG, valdes att justera protokollet.

§ 3. Anmaélan tillkommande arenden och 6vriga fragor

Tillkommande arenden

1) Forslag fran 101-GD. Bil 80.

2) Brev fran Lions i Bulgarien, Bil 91.
3) Beslut om 6versyn resepolicyn.

4) Uppdrag till AU.

Ovriga fragor

1) Information om inbjudan att halla seminarium pa Convention
2) Besok fran Lions Finland och Lions Sri Lanka den 19 februari
3) Kort rapport Orkester Norden

4) Synvinklar pa nya Lions

8 4. Faststallande av dagordningen
GR har formen av ett 6ppet arbetsmdte och &ndringar i drendelistan kan ske under motet.
Dagordningen faststalldes med ovan ndmnda tillkommande arenden och &vriga fragor.

§ 5. Foregaende protokoll GR 4
GR beslutade att godkanna protokollet samt att protokollet lades till handlingarna.

§ 6. Riksmdte 2017

DG Thorbjorn redogjorde for planeringen av Riksmotet i Upplands Vésby och visade hur
hemsidan ser ut. Kommittén dr just nu i ett intensivt skede som blir &n mer intensivt for varje
vecka. Fn 330 bokningar och fran och med 1 mars hojs priset. Bla ar PID Svein Berntsen
inbjuden talare. Ett antal seminarier kommer att genomfdras samt ett stort jubileumsfirande.
Aven LEO kommer att delta.

GR beslutade att godkanna rapporten.
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8§ 7. Forslag fran GR till Riksmotet 2017.
GR gick igenom forslag till Riksmotet.

8 8. Motioner till Riksmotet 2017. Bilagor med samtliga motioner.
GR gick igenom inkomna motioner och motiveringar med forslag till beslut.

8 9. Motion om Lions Miljépris. Bil 79.

GR foreslar att besluta enligt forslaget med andringen att priset ar "upp till 200 000 kr” samt att
rekommendera klubbarna att betala in 10 kr per medlem till Sveriges Lions Miljopris, for miljo
och hallbar utveckling.

§ 10. Ekonomi
Controller Bengt Parkstam redogjorde for det ekonomiska resultatet tom 31 januari. Resultatet
foljer budget.

8§ 11. Rapporter

A. Jubileumskommittén.

Lion Elisabeth VVoll Emanuelsdotter redogjorde for arbetet med Lions Jubileumsinsamling
vilken pagar tom 30 juni 2017. Klubbarna kan numera ansoka fran insamlingen I6pande.
Folder med gemensam epost adress ar framtagen. Information har gatt ut till samtliga
distrikt och Klubbar. Hittills har sju ansokningar inkommit. Insamlingen géller for barn och
ungdomar i Sverige med sarskilda behov. Fn har insamlingen inbringat 1.4 mkr.
Insamlingsmal &r 4.6 mkr. En viktig notering uppmarksammades med anledning av fragan
om detta géller ensamkommande, nyanldnda och asylstkande barn och ungdomar. GR
bekréaftade att enligt projektdirektiven for insamlingen, kan projekt sdkas for alla barn och
ungdomar i Sverige!

GR beslutade att godkanna rapporten.

B. Framtidskommittén
PDG Ingemar Karlsson och PDG Jan-Ake Rispling redogjorde for forslaget till ny
distriktsindelning. Det forslag som kommer att foreslas for Riksmotet innebér att MD
minskar antalet distrikt till sex och att det under nasta verksamhetsar forbereds med
forankring och information till klubbarna samt mer detaljerade grénsdragningar.
Malsattning &r att Riksmaotet 2018 beslutar om att sjosatta ny distriktsindelning from 1 juli
2018.

GR beslutade att godkanna rapporten.

C. Ungdomskommittén,
Rapport inldamnad till GR 4.

D. Hjalpkommittén/ Varldens Barn. Bil 86.
Kommittén ansvarar for katastroftalt. 300 nya talt ar bestallda fran Pakistan och ansokan
om 75 000 USD for inkdp av talt &r inlamnad till LCIF. Kommittén férbereder Bragdguld
infor Riksmotet. Aven Livskvalitetspriset. Priser delades ut vid Parasporttavlingen och
Hjalpkommittén med PDG Gunilla Persson var aven inbjuden till Parasportgalan for att
dela ut priser.
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PGRO Vivianne Eriksson redogjorde for samarbetet med Varldens Barn/ Radiohjalpen
samt vilka projekt som pagar just nu och nagra ar under avslutning.

Lions har inget undertecknat avtal med Radiohjalpen for 2016 men har deltagit i
insamlingen 2016. Ar 2016 insamlades ca 70 mkr.

Kommittén arbetar vidare med Radiohjalpen for att bla fa ordning pa tva projektrapporter
och redovisa resultatet vid GR 6. Vid GR 6 fattas beslut om nytt avtal skall skrivas med
Vérldens Barn/ Radiohjalpen.

GR beslutade att godkanna rapporten.

. GLT. Bil 66.

PDG Anna-Maria Bernstein redogjorde for utbildningen for VDG som pagar under
verksamhetsaret. Bra utbildningshelg i Képenhamn i februari. 31 mars-1 april avslutning i
Sodertélje for VDG gruppen. Ett ars hjul ar framtaget. GMT/ GLT maste samarbeta annu
mer. Minst ett gemensamt maéte varje verksamhetsar. Fragan om det skall genomforas en
RLLI utbildning i oktober. I det fall maste en ansdkan skickas till LCI under april (senast
datum finns). Uthildning for pagaende GMT/ GLT kommer att behovas.

GR beslutade att godkénna rapporten samt att anséka om medel fran LCI.

. GMT, bil 66.

PDG Anna-Maria Bernstein redogjorde for GMT arbetet i MD.
Forslag forelaggs om att genomfora en utbildning for pagaende GMT/ GLT. Beslut om
detta fattas vid GR 6.

GR beslutade att godkanna rapporten.

. Insamlingsstiftelsen Sveriges Lions Hjalpfond. Bil 82, 83, 84, 85.

PDG Martin Enkvist redogjorde for verksamheterna och de inlamnade rapporterna.

Under detta verksamhetsar har det hittills inkommit valdigt manga ansokningar om
enskilda bidrag, ca 500 stycken jamfort med 135 ansokningar under foregaende
verksamhetsar. De handlar om de absolut mest behévande méanniskorna i samhaéllet.
Stiftelsen har ett ndra samarbete med PR kommittén i olika kampanijer.

GR beslutade att godkanna rapporten.

. Lions Quest,

MDNO Felle Fernholm redogjorde for Lions Quest verksamhet. Lions Mint har inga stora
framgangar idag.

Vid Riksmotet i Upplands Véasby kommer Lions Quest att halla ett seminarium.

Lions Quest har startat utbildningar for idrottsledare. LQ lararen Marianne har hallit
utbildningar for FN i Litauen mycket framgangsrikt. Flera LQ utbildningar ar pa gang.
Aven utbildningar for medlemmar i Lions har genomforts och kommer att genomforas.
Lions narkotikasokhundar &r mycket uppskattade av Tullverket.

Pengar till narkotikasokhundar skall alltid skickas till MD kontoret, aldrig till Tullverket.
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GR beslutade att godkanna rapporten.

I. PR Info kommittén
PDG Ake Nykvist redogjorde fér PR planen och kampanjer. Anvanda sociala medier,
samarbete med kéanda artister och att i de sex storsta staderna fokusera pa kvinnor.
Sponsorer soks till kampanjer. Lions hemsidan behdver forbéattras och ett arbete pagar.

GR beslutar godkéanna rapporten.

J. De Glémda Barnen,
PDG Ake Nykvist redogjorde fér den nationella insamlingen ”De Glémda barnen”.
Projektet gor stora insatser med skolbyggnader, matpaket och leksaker vid den syriska
gransen i Turkiet. | dagsléaget har ca 2.3 mkr kommit in till MD. Viktigt att insamlade medel
inte ligger kvar i klubb eller distrikt utan skickas till MD.
Kommittén samarbetar med Hjélpfonden i PR aktiviteter

GR beslutade att godkdnna rapporten och gav i uppdrag att i samarbete med
Hjalpfonden utveckla mojligheten till att bli manadsgivare.

K. LCIF,

PID Jan-Ake Akerlund redogjorde for LCIF. Just nu har LCIF minskat i bidrag fran
klubbarna. Uppmaning till alla klubbar att 6ka sina bidrag till LCIF bla genom Melvin
Jones. LCIF fyller 50 ar 2018. Flyktingfragan ar viktig just nu och diskuteras inom LCIF
hur den kan lyftas in mer. Forslag finns att tillgd. EF kommer sannolikt att fa en ny
kommitté for flyktingar att résta om vid EF 2017. Jan-Ake har arbetat med svélt i Afrika
sedan 1974. Det rader just nu stora behov av ekonomisk hjalp i Afrika fran Sverige. LCIF
har pabdrjat att skicka medel dit.

GR beslutade att godkanna rapporten.

L. Riksvalndmnden.
PDG Staffan Wyke redogjorde foér nomineringar till MD uppdrag.

GR beslutade att godkanna rapporten.

M. LEO
Bordlagges.

N. Nordiska Samarbetsradet NSR
Distriktsguvernorerna rapporterade fran olika moten vid NSR i Reykjavik 19-21 januari.
Bla NSR projekt, Women in Lions, moéte med 2vIP Gudrun Bjort Yngvadottir, LCI
Forward, hyllning till hundraariga Lions i de nordiska landerna, och om ett forslag till
uttalande om att motverka Trafficking.

PGRO Finn Bangsgaard berattade om det av NSR beslutade projektet De Glémda Barnen
med budget. Beslutet &r ett samarbetsprojekt med Lions Norges De Glémda Barnen i
Libanon. Fordelning av 90 000 Euro per ar ar; Norge 2017, Sverige 2018, Norge 2019 och
Sverige 2020.
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GR beslutade att godkanna rapporten.

O. Women in Lions. Bil 87.

GR beslutade att godkanna rapporten.

P. IT
PGRO Kent Benediktsson redogjorde for hur MyLCI fungerar och uppmanade alla DG att
paminna klubbarna att registrera i MyLCI. M-rapporteringen visades och endast tre distrikt
har lamnat alla rapporter.

8§ 12. Verksamhetsplan och budget verksamhetsaret 2017-2018.
VGRO Mats Granath redogjorde for verksamhetsplan 2017-2018 med mdjlighet till fragor.
GR beslutade att foresla Riksmatet att bifalla forslag till Verksamhetsplan 2017-2018.

Controller Bengt Parkstam redogjorde for budgetlaget infor 2017-2018.

Diskussion forelag med anledning av det besvarliga laget att fa budget 17-18 i balans. Flera
olika alternativa losningar diskuterades.

GR beslutade att godkanna rapporten samt avvaktar beslut om forslag till budget 2017-
2018.

8 13. Verksamhetsberattelse for 2016-2017 fram till 2017-01-30.
GR beslutade att godkanna delrapporten.

8§ 14. Enkat till klubbarna angaende insamlade medel
Valdigt fa svar har inkommit och DG behdver paminna klubbarna om att svara pa fragorna.

8§ 15. Information angdende reseledare till Convention i Chicago.
GRO informerade att AU utsett PDG Urban Moller till reseledare till Chicago.

GR beslutade att godkanna rapporten.

8§ 16. Angaende samarbetet med Radiohjalpen/ VVarldens Barn. Bil 81.
Behandlades under § 11, D.

8 17. Ansokan LCIF for Lions Quest.
GR beslutade att godkanna att ansékan om medel till Lions Quest séks hos LCIF.

§ 18. Tillkommande arenden:

1) Forslag fran 101-GD angaende registeransvariga i klubbarna.
GR beslutade att ge PDG Kent Benediktsson i uppdrag att kontakta Oak Brook,
Huvudkontorets MyLCI registeransvarig, i syfte att klargora fragan.

2) Brev fran Lions i Bulgarien angaende ekonomiskt bidrag att tacka forlust vid EF i
Sofia 2016, Bil 91

GR beslutade att avsla forfragan om bidrag.
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Beslut om revidering av resepolicyn

GR beslutade att ge IPGRO Annica och Controller Bengt i uppdrag att utarbeta
ett forslag till revidering.

Uppdrag till AU angaende ny organisation 2017-2018.

GR beslutade att ge AU i uppdrag att lagga forslag till ny organisation for MD
utifran den internationella styrelsens beslut om ny organisation for GMT/ GLT
(GST).

8§ 19. Ovriga fragor

a.

Information om inbjudan att halla seminarium pa Convention

VGRO informerade om att han inbjudits att halla ett seminarium om medlems och
klubbutveckling vid Convention i Chicago.

Besok fran Lions Finland och Sri Lanka 19 februari.

VGRO informerade om ett mycket lyckat besok i Stockholm den 19 februari fran
Lions Finland (PDG) och Lions Sri Lanka (CC samt tva Lions). Syftet var
erfarenhetsdverféring mellan MD samt omkring de projekt Finland och Sverige
driver i Sri Lanka.

Kort rapport Orkester Norden

PGRO Finn Bangsgaard lamnade en kort rapport om planering for Orkester Nordens
turné under aret.

Synvinklar pa nya Lions

DG Jan-Petter Ohlsson framforde sina tankar omkring hur Lions Sverige skulle
kunna arbeta med personer med psykisk ohalsa. Manga méanniskor i samhallet har
psykisk ohalsa. Kan Lions gora nagon for dem? Kan vara nagot for Lions Quest! DG
Jan-Petter far jobba vidare med detta och kontakta Lions Quest ansvariga.

§ 20. Motets avslutande.

GRO Mattias avslutade helgens GR mote och tackade samtliga deltagare. IPGRO Annika
tackade GRO for ett val genomfort GR 5 mote.

Mattias Oberg
Motesordférande
GRO

Mats Granath
Motessekreterare
VGRO

Justeras:

DG Per Blomstrand 101-VG
DG Leif Eskelid 101-SV




2016-2017

Vid hostmote gemensamt for distriktens GLT och GMT 14-15 januari i Sédertélje, togs foljande forslag
pa verktyg fram. Gruppen ser detta som en kvalitetsséakring for ledarutveckling och medlemsutveckling i
vara distrikt.

GEMENSAM UTBILDNING FOR DISTRIKTENS GLT OCH GMT

MDGLT elect och MDGMT elect ar ansvariga for att organisera utbildningen.
MDGLT och MDGMT finns som handledare/mentorer.

Utbildningen sker i augusti vart tredje ar (ar 1) i samband med GR-méte (for att kunna involvera DG).

Alla tre aren halls ett varméte och ett hostmote for uppfoljning gemensamt for GLT och GMT. Dit inbjuds
de GLT eller GMT som invalts vid senare tillfalle, dock pa distriktets budget.

Kursens innehall
Arbetsbeskrivning
Rutiner/tidsplan

Arshjul
Erfarenhetsutbyte — problem, goda exempel.
Samarbete/nétverk
Anna Maria Bernstein Anna From Lindgvist
MDGLT MDGMT
Anna Maria Bernstein Adress: Forskargatan 11C 151 36 Sodertélje Tfn: +46 (0)8- 55066643

MDGLT koordinator Emailadress: mdglt@lions.se Mobil: +46(0)707 866643



mailto:mdglt@lions.se
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Bil 79

Sveriges Lions Pris for miljo och hallbar utveckling

1. Bakgrund

Lions Club Trollhattan har till Riksmotet 2014 1d&mnat in en motion med ett forslag om inrattandet
av ett miljopris inom Lionrdrelsen i Sverige. Motionen antogs av riksmotet. Bl a sdger man i
motionen "Att lyfta fram Lions miljoarbete skulle kunna vara ett sétt att skapa ett stérre intresse
for var verksamhet och déarmed ocksa gora det lattare att hitta fler som vi vill stétta vara aktiviteter
som bidragsgivare eller t.0.m. som medlemmar. Miljon ar ju ocksa ett &mne som attraherar
media!"

Forslaget behandlades av Riksmotet 2016 som, efter forslag fran Jan Eksvard, LC Knivsta, beslot
att aterremittera arendet till Guvernorsradets for att se Gver malgruppen for prisutdelning i avsikt
att 6ka uppmarksamheten for priset.

Under de senaste decennierna har miljoarbetet i samhallet breddats till att utdver miljo och
ekologiska faktorer, dven omfatta sociala och ekonomiska faktorer. Det samlande begreppet &r
hallbar utveckling. Lions fokuserar framst idag pa sociala och ekonomiska faktorer. Alla tre
faktorerna ar lika viktiga for en hallbar utveckling. Priset syftar till att bredda Lions engagemang
med ekologiska faktorer och aven stodja livsstilsandringar som minskar miljopaverkan.
Manskligheten star i dag infor stora utmaningar inom miljo- och klimat-omradet. Vid FN-
konferensen i Paris 2015 traffade varldens lander ett bindande avtal om en gemensam plan for att
minska klimatutslappen. Avtalet slar fast att den globala temperaturdkningen ska hallas val under
2 grader och att man ska strava efter att begransa den till 1,5 grader.

| nastan alla lander sker ett 6verutnyttjande av naturtillgangar och nedsmutsning av mark,
vattendrag och hav. Och, som motionen sager: "Att varna om miljon &r att varna om vara barns
och ungdomars, och deras attlingars, framtid".

Hosten 2015 beslutade FN att ersétta Milleniemalen med 17 mal for hallbar utveckling, dvs. vaga
samman ekologiska, sociala och ekonomiska faktorer. Malen syftar bade om att stodja de som har
det svart och att stodja de andringar i livsstil vi behover gora sjalva. Nagra av malen &r: Ingen
fattigdom, Ingen hunger, God hélsa och valbefinnande, God utbildning for alla, Rent vatten och
sanitet for alla, Hallbara stader, Hallbar konsumtion, Bekampa klimatforandringarna, Framja
fredliga och inkluderande samhallen.

Ut6ver att hjalpa andra behdvs forandringar av var egen livsstil. Man pratar ibland om att skapa en
mer cirkulér och biobaserad ekonomi, t.ex. att komma ifran slit och slang och mera att laga och
dela mm.

Lions verksamhetsplan ar tydlig: ”For samhéllsansvar och livskvalitet. Lions ska vara en
miljomedveten hjalporganisation. Vart uppdrag ar att gora skillnad nar samhallets resurser inte
récker till.”

Genom instiftandet av ett Lions Pris for miljé och hallbar utveckling kan Lionrérelsen mer aktivt
stodja miljoengagemang i samhaéllet och inspirera andra aktorer, privatpersoner saval som
organisationer pa samma satt som vi stodjer dem som har det svart, lokalt, nationellt och
internationellt.





Vidare kan, som papekas i motionen, tillkomsten av ett Lions miljépris inspirera lionklubbarna
runt om i landet att initiera projekt inom omradena miljo-, klimat och hallbar utveckling. Slutligen,
menar motionarerna, borde utdelningen av Lions Pris for miljé och hallbar utveckling 6ka
kunskapen om Lions och hela var verksamhet hos allménheten.

2. Kriterier for Lions Pris for miljo och hallbar utveckling

Priset ska tilldelas en organisation eller enskilda personer som underlattar eller genomfor atgarder
som forbattrar miljon, klimatet eller underléttar &ndrat beteende, &ndrad livsstil utan att
méanniskors vélbefinnande forsamras, lokalt, nationellt eller globalt.

Nomineringarna skall ske senast den 31 januari aret efter den aktuella aktiviteten (eller
motsvarande) agt rum.

Marknadsforingen gors internt och externt pa hemsidor och sociala media, i tidskriften The Lion
och andra media och i samband med riksmétestrycket. Alla ZO och DG uppmanas ocksa att
marknadsfora Lions Pris for miljo och hallbar utveckling i samband med klubbesok, samt vid zon-
och distriktsmoten.

Klubbarna ska se éver sina handlingsplaner. Vad mer kan goras i klubben och inom klubbens
verksamhet for att stodja en hallbar utveckling?

3. Utdelning

Nomineringsforslagen behandlas i en priskommitté som bestar av minst tre och hogst fem
personer, i vilken ingar representanter fran Lions

Beslut om utdelning fattas av Guverndrsradet pa forslag av priskommittén. Medlemmarna i
gruppen beslutas av Guverndrsradet for 2 ar i taget.

Utdelningen sker i samband Riksmdtet. | samband med utdelningen offentliggdrs pristagaren med
ett pressmeddelande.

Priset utgdrs av upp till 200 000:- och diplom. Priset kan delas mellan flera pristagare.

Bjorn Andersson UIf Carlsson Jan Eksvard
IPDG 101A IDG 101VG LC Knivsta
Claes I Helgesson Rolf Hallberg

LC Gothenborg Gathenhielm LC Trollb&cken

Forslag till beslut:
GR foreslar riksmotet att besluta enligt forslaget samt att rekommendera klubbarna att betala in 10
kronor per medlem till Sveriges Lions miljopris for miljo och hallbar utveckling.

2
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Bil 80

Forslag till protokollet fran DR 3i Falun

Distriktsradet godkénde att stalla foljande forslag fran MyLCI admin Rutger Belin:

Att infora en ny klubbtjansteman att anvéandas av de klubbar som sa 6nskar.

Den ténkta tjanstemannen skall ha inloggningsratt till MyLClI for sin lionsklubb och ha
samma behdrighet som klubbsekreteraren att géra manadsrapporter.

Den svenska beteckningen kan heta: Klubbens registeransvarig.

Elisabet Rosell
Distriksguvernor 101gd
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Hjalpkommittén
Vivianne Eriksson

Uppsala 2017-01-16

Guvernorsradet

Varldens Barn

Nar det galler rapportredovisningen for Morogoroprojekten har projekt 11 och 12 gatt ivag till
Radiohjélpen. Vi véantar pa besked om rapporterna ar godkanda. Projekt 13 ar forsenat pa
grund av bedrégeriet. Radiohjélpen har &nnu inte betalat ut projektmedel till Burkina Faso och
Rent Vatten. Ledningen for projekt "Mexico” har &xnu inte inkommit med slutrapport.

Ovriga projektrapporter som Burkina Faso, Rent Vatten och diabetesprojekt pa Srilanka ar
godkanda.

Jag vantar pa aterkoppling fran vart méte med Radiohjélpen den 14 december.

Lions kontaktperson vid RH Sophie Fyrk som tilltradde sin tjanst i september, har slutat och
en ny kontaktperson har tilltratt i januari som heter Jannike Fager.

Vérldens Barns insamlingsresultat per den 13 december uppgick till 70 miljoner, nagot lagre
jmfr med tidigare ar.

Nya projektansokningar till Lions har inkommit, Ett vardigt Liv i Sydafrika, projekt
Foréldralosa barn och AIDS i Sydafrika. Hjdlpkommittén har ett arbetsmote den 4 februari

Arbetsmatet pa kontoret (ekonom, controller, VE, ordf HK ) den 12 januari behandlade till
stor del bedrageriet men ocksa om administration, rutiner och dokumentation kring
projekthantering. Det galler bade projekt dar medel séks fran Radiohjalpen men ocksa medel
som soks fran évriga partners. Dokumentationen maste forbattras, forslag till atgarder vidtogs.
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Bil 82

REVISORSPOOLEN
Matsson & Co AB

[(2)

Revisionsberattelse

Till styrelsen i Insamlingsstiftelsen Sveriges Lions Hjilpfond
Org.nr 802405-0406

Rapport om arsredovisningen
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Insamlingsstiftelsen Sveriges Lions Hjdlpfond for

rakenskapsaret 2015-07-0 1 - 2016-06-30.

Styrelsens ansvarfor darsredovisningen

Det &r styrelsen som har ansvaret for att upprétta en arsredovisning som ger en rittvisande bild enligt
arsredovisningslagen och for den interna kontroll som styrelsen bedomer dr nddvindig for att uppritta en
arsredovisning som inte innehaller vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa

fel.

Revisorns ansvar

Mitt ansvar &r att uttala mig om arsredovisningen pd grundval av min revision. Jag har utfort revisionen
enligt Intemational Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige. Dessa standarder kriver att jag
foljer yrkesetiska krav samt planerar och utfor revisionen for att uppna rimlig sikerhet att
arsredovisningen inte innehéller visentliga felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika atgérder inhdmta revisionsbevis om belopp och annan information
iarsredovisningen. Revisorn véljer vilka atgérder som ska utforas, bland annat genom att bedoma
riskerna for visentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.
Vid denna riskbedomning beaktar revisorn de delar av den interna kontrollen som &r relevanta for hur
stiftelsen upprittar arsredovisningen for att ge en réttvisande bild i syfte att utforma granskningsétgérder
som &r dndamalsenliga med hénsyn till omstindigheterna, men inte i syfte att gora ett uttalande om
effektiviteten i stiftelsens interna kontroll. En revision innefattar ocksé en utvirdering av
andamalsenligheten ide redovisningsprinciper som har anvénts och av rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen, liksom en utvérdering av den Gvergripande presentationen i
arsredovisningen.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrickliga och d&ndamalsenliga som grund for mina
uttalanden.

Uttalanden

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en 1
alla vésentliga avseenden réttvisande bild av stiftelsens finansiella stidllning per den 2016-06-30 och av
dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen.

Insamlingsstiftelsen Sveriges Lions Hjilpfond, Org.nr 802405-0406
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra iorfattningar
Utéver min revision av arsredovisningen harjag dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for
Insamlingsstiftelsen Sveriges Lions Hjélpfond for rdkenskapséret 2015-07-01 - 2016-06-30.

Styrelsens ansvar
Det dr styrelsen som har ansvaret for forvaltningen enligt stiftelselagen och stiftelseférordnandet.

Revisorns ansvar
Mitt ansvar dr att med rimlig sékerhet uttala mig om forvaltningen pé grundval av min revision. Jag har

utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.

Som underlag for mitt uttalande om forvaltningen harjag utdver min revision av arsredovisningen
granskat vésentliga beslut, atgirder och forhallanden i stiftelsen for att kunna beddma om nagon
styrelseledamot &r ersittningsskyldig mot stiftelsen eller om det finns skil for entledigande.

Jag har dven granskat om nagon styrelseledamot pa annat sétt har handlat i strid med stiftelselagen,
stiftelseférordnandet eller &rsredovisnings lagen.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund for mitt
uttalande.

Uttalande
Enligt min uppfattning har styrelseledaméterna inte handlat i strid med stiftelselagen,
stiftelseférordnandet eller arsredovisningslagen.

Téby den 22 december 2016

/§7/7H ///2} L/k//)/,/,/

Chr1st1na Wahlstrom
Auktoriserad revisor

Insamlingsstiftelsen Sveriges Lions Hjélpfond, Org.nr 802405-0406
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Styrelsen for Insamlingsstiftelsen Sveriges Lians Hjdlpfond far harmed avge arsredovisning for
rakenskapsaret 2015-07-01 - 2016-06-30.

Forvaltnings berittelse

Stiftelsens syfte och dindamal
Stiftelsens dndamal 4r att inom ramen for Lians hjdlpverksamhet fran allmidnheten samla in, forvalta och
utdela insamlade medel. De insamlade medlen far anvdndas inom Sverige och utomlands for foljande

andamal:

- Hjdlpverksamhet bland sjuka, handikappade eller pa annat sétt behdvande
- Vard, fostran och utbildning av barn och ungdomar
- Fraimjande av humanitir forskning med humanitér inriktning

Stiftelsens uppfyllda indamail
Styrelsen har haft som malsattning att dela ut bidrag till ekonomiskt och socialt svagaste i samhéllet.
Grundregeln har varit en inkomstniva runt existensminimum. Gruppansdkningar har inte beviljats bidrag.

Under verksamhetséaret 2015-07-01 - 2016-06-30 har stiftelsen erhallit oromnérkta bidrag avseende
Lions kampanjer, vilka fordelat sig enligt foljande av total insamlade medel: Syrienprojektet 81,54 %
(607411 k),

LWSTC Fadder 6,26 % (46600 kr), Roda fjadern-kampanj for bamdiabetesforskningen 2 % (15000 kr),
Nepal katastroflljalp 1,60 % (I 1900 kr), Mésslingprojektet 1,34 % (10000 kr) och Jubileumsinsamling
for barn och ungdomar 0,34% (2500 kr).

Ovriga erhdllna bidrag om 6,92 % (51546 kr) har varit gdvor vilka ¢ dr dromnérkta.

Verksamhet

Verksamheten har under verksamhetsaret bedrivits i enlighet med stiftelsens dndamal. Erhallna bidrag
har erhéllits med 693411 kr (258616) och lamnade bidrag har utbetalats med 667350 kr (261790). Under
aret har stiftelsen vidgat mojligheterna att 1&mna bidrag till stiftelsen genom bl.a. SMS-gavor, samarbete
med Godhandling, minnesgavor och manadsgivare. Stiftelsen har beviljats medlemskap i FRII
(Frivilligorganisationernas Insamlingsrad). Vidare har stiftelsen fortsatt arbeta med att fornya stiftelsens
hemsida.

Organisation

Ordforande Martin Enqvist

Kassaforvaltare Agneta Andersson

Sekreterare Anna From-Lindqvist som ersatts av Kia Carlsson efter bokslutets utgéng.
Sammantriden

Styrelsen har under verksamhetsaret haft 5 protokollférda sammantréden varav 1 varit telefonméten.
Styrelsen har informerat distrikten skriftligt om sin verksamhet och deltagit i olika sammankomster inom
Lions for bl.a. informera om stiftelsens verksamhet.
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Flerarsoversikt (Tkr) 2015/16
Bidrag och gévor, kkr 745
Beviljade bidrag, kkr 667,0
Beviljade bidrag i % av erhéllna

bidrag 90,0
Stiftelsens kostnader, kkr 57,0
Revisions kostnader, kkr 21

2014/15
272
262,0

101 0
36,0
25

2013/14
622
547,0

78,0
26,0
17

2012/13
780
795,0

101,0
31,0
17

2(®

2011/12
389
332,0

85,0
27,0
B

Stiftelsen har ingen anstilld personal och inga I6ner eller ersittningar har utbetalats utdver utldgg for

kostnader i samband med sammantriaden.

Resultat av arets verksamhet

Arets verksamhet limnar ett resultat pi 21 kr (-51475) efter limnade bidrag och stiftelsens kostnader.
Kvarstdende eget kapital i stiftelsen uppgér efter arets resultat till 173 350 kr, som styrelsen foreslér

balanseras iny rdkning.

Foretagets resultat och stéllning i dvrigt framgér av efterfoljande resultat- och balansrakning med

ti lldggsuppl ysningar.

(A
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Resultatrikning

Verksamhetens intiikter
Nyttjade bidrag

Gavor

Bruttoresultat

Verksamhetens kostnader
Andamalskostnader

Insaml ingskostnader
Administrationskostnader
Rorelseresultat

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Arets resultat

Not 2015-07-01
-2016-06-30

1 693 411
51 546
744 957

-667 350

-33 425

2 -44 203
-744 978

3@

2014-07-01
-2015-06-30

244 215
27 366
271 581

261 790
-5 000
-56 266
-323 056
51 475
-51 475
51 475

51 475

=
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Balansriakning

TILLGANGAR
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter

Kassa och bank

Summa omséttningstillgangar
SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Bundet eget kapital

Fondkapital

Arets resultat

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Skuld avseende erhéllna, ¢ nyttjade bidrag

Upplupna kostnader och forutbetalda intikter

Summa Kkortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Ej bokfort resultat

Stillda siakerheter

Ansvarsforbindelser

Not 2016-06-30

25 000

352 375
377 375

377 375

173371

173 371

4 197 025
7 000
204 025

377 396

Inga

Inga

4®)

2015-06-30

241 357
241 357

241 357

224 846
51 475
173 371
60 985
7 001
67 986

241 357

Inga

Inga
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Tillaggsupplysningar
Redovisnings- och virderingsprinciper

Allménna upplysningar
Insamlingsorganisationens redovisnings- och vérderingsprinciper gverensstimmer med
arsredovisningslagen, BFNAR 2012:1 (K3), FRIL:s styrande riktlinjer for arsredovisning och Svensk

Insamlingskontroll.
Fordringar har upptagits till de belopp varmed de beréknas inflyta.

Ovriga tillgdngar och skulder har upptagits till anskaffningsvérden dir inget annat anges.

Intiiktsredovisning
Endast det inflode av ekonomiska fordelar som organisationen erhallit eller kommer att erhalla for egen

rdkning redovisas som intékt. Intékter redovisas, om inget annat anges nedan, till det verkliga vérdet av
vad som erhallits eller kommer att erhallas.

Gavor och bidrag

Om tillgdngen eller tjansten erhalls dirfor att organisationen uppfyllt eller kommer att uppfylla vissa
villkor och om organisationen har en skyldighet att dterbetala till motparten om villkoren inte uppfylls, &r
det ett erhéllet bidrag. Ar det inget bidrag r det en giva.

Gavor

Intékter i form av gavor intdktsfors i huvudregel i den period gévan erhalls. En gava som intéktsforts
redovisas antingen som en tillgang eller en kostnad beroende pa om gavan forbrukas direkt eller inte.
Gavor som organisationen avser att stadigvarande bruka i verksamheten redovisas som
anliggningstillgdngar. Ovriga gavor redovisas som omsittningstillgdngar. Gavor virderas som
huvudregel till verkligt vdrde. I de fall organisationen ldmnat en ersittning for att erhalla gavan minskas

gavans virde med erséttningen.

Bidrag

Bidrag redovisas som intékt nér villkoren for att erhalla bidraget har uppfyllts. Erhallna bidrag redovisas
som skuld till dess villkoren for att erhélla bidraget uppfylls. Bidrag som erhallits for att ticka vissa
kostnader (t.ex. for administration) redovisas samma rikenskapsar som kostnaden redovisas. Bidrag som
héanfor sig till en anldggningstillgdng minskar anskaffningsvérdet. Erhallna bidrag vdrderas till det
verkliga virdet av den tillgangen som organisationen fatt eller kommer att fa.





2016-2017
Bil 82

Insamlingsstiftelsen Sveriges Lians Hjdlpfond

Org.nr 802405-0406

Verksamhetskostnader
Verksamhetskostnader delas in i foljande funktioner; d&ndamals-, insamlings- och
administrationskostnader.

Andamalskostnader

6 (3)

Andamalskostnader &r sidana kostnader som kan hinforas till organisationens uppdrag enligt stadgarna.

Andamalskostnader bestar frimst av limnade bidrag.

Insamlingskostnader

Insamlingskostnader aterspeglar de kostnader som organisationen haft for att samla in medel. Under

rakenskapséret avser insamlingskostnader avgifter till Svensk Insamlingskontroll.

Administrationskostnader

Administrativa kostnader dr saidana som behévs for att administrera organisationen och bestér av bland

annat revision, milerséttning och bankkostnader.
Noter

Not 1 Fordelning nyttjade bidrag

2015-07-01
-2016-06-30
Nyttjade bidrag per rorelsegren
Fadder LWSTC 46 600
Nepal Katastrofujilp 11 900
Maissling 10 000
Ebola
Roda fjadern 15 000
Jubileumsinsamling 2 500
Syrien 607 41 1
693 411

Not 2 Anstédllda och personalkostnader
Bolaget har inte haft nidgra anstédllda och nagra 16ner har ¢ utbetalats.

2014-07-01
-2015-06-30

86 950
71 350
55 915
30 000
0

0

0

244 215

Under aret har milersittning utbetalats till ordférande, kassaforvaltare och sekreterare 13190 kr (11626).

Not 3 Forindring av eget kapital

Arets

Fondkapital resultat

Belopp vid arets ingang 224 847 51 475
Disposition enligt beslut

av arets arsstimma: 51 475 51 475

Arets resultat 21

Belopp vid arets utgang 173 372 21

cW





2016-2017

Bil 82

Insamlingsstiftelsen Sveriges Lions Hjélpfond
Org.nr 802405-0406

Not 4 Erhillna, men ej nyttjade bidrag

Fj nyttjade bidrag per rorelsegren
Fadder LWSTC

Nepal katastrofhjdlp

Roda Fjadern

Filipinerna

Syrien

Jubileumsinsamling for barn och ungdomar

2016-06-30

3900
6 250
1479

& 333
100 063
197 025

7(8)

2015-06-30

29 800
19 750
6 835
4 600

60 985

L /
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Undertecknade forsakrar harmed att arsredovisningen har uppréttats i enlighet med arsrcdo\isningslagen
och god redovisningssed, all aktuella redovisningsnonner har tilld.,npats och att limnade uppgifter
stimmer med faktiska forh:illa.nden.

Stockholm den 15 novembCT 1016

e /W, | thnt/d U])[/tL

i \/Iamn Enqwsl Agneta Anders.. on
Ordforande Kassatorvaltm'e

Kia Carlsson
Sekreterare

Revisorspateckni]IBg

Min revisionsberittelse har limnats den 22 / 1z 2-C'Ib

(V1700700 Wer Led s

Christina Wahlstrom
Auktoriserad r evisor
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Hjalp Lions

de glomda barnen

Fran Syrien och dess grannlander.

Lians hjalper flyktingarna pa plats
med mat, leksaker och skola.

Sveriges Lians Hjalpfond: 9.5 s
PG 901948-0 eller

Swish 9019480

mark ditt bidrag med DGB.
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DETTA AR EN ANNONS FRAN LIONS SVERIGE

N

En av varldens

Lions Clubs International har 1,4 miljo-
ner medlemmar i éver 200 I&nder och
alla medlemmar alskar att hjalpa andra
manniskor dar behovet och hjalpen ar
som storst.

L1ons finns alltid pa plats tack vare
detta enorma natverk. Oavsett om
Lions hJalper lokalt, nationellt eller
internationellt nar hjalpen alltid &nda
fram. Gavorna och hjalpen gar alltid
fran Lions till Lions, vilket gor det latt
att redovisa vad pengarna anvands till.

"Vi gor det mojligt att ga fran ide till
verklighet i projekt som hjalper man-
niskor i fragor som du brinner for. Vi
gor det mojligt for dig, att hjalpa till
med just det du kanner starkt engage-
mang for och tillsammans har vi roligt
nar vi gor det. Varlden behéver mer
medkansla!" séger Ake Nyquist, som
leder projektet "De Glémda Barnen".

"Varje barn vi kan hjalpa med utbild-
ning och ge tillbaka tron pa manniskan
ar en seger for manskligheten"

Just nu arbetar Sveriges Uons med
"De glémda bamen fran Syrien och dess
grannlander” i sydvastra Turkiet i Ada-
naregionen. Dessa flyktingar ar de som

- storsta ideella
- hjalporganisationer

har det svarast, de har inte fatt plats 1de
av UNHCR organiserade flyktinglagren
och laget for de ca 300 000 flyktingarna
1Adana &r fortfarande mycket besvarligt.
Flyktingstrommen okar snabbt med tanke
pa vad som hander i Aleppo i Syrien och

- nu aven i Mosul i Irak. Svenska Lions har

tillsammans med Turkiska Uons arbetat
under drygt ett ar pa plats med att hjalpa
flyktingarna med férnédenheter som mat,
filtar, talt och senaste tillskottet skolmodu-
ler. Vi tror att utbildning ar en av "nyck-
lama" for att ge bamen en ny start i livet.
Vi har sedan juni i ar redan hjalpt éver 700
bam med mdjligheter till skolgang. Vi i U-
ons arbetar ofértrutet vidare med att hjalpa
dessa flyktingar pa plats och varje bam vi
kan hjalpa, @r en seger for manskligheten.
L3s mer pa www.lions.se

DU KAN OCKSA HJALPA LIONS!
Ge Din gava till:

Sveriges Lians Hjalpfond:

PG: 901948-0 eller Swish 9019480
mark ditt bidrag med DGB.
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DECEMBER 2016 MaEr

SEXUALBROTT Elisabeth Massi Fritz
om hur fler fall kan leda till fallande

SETT-MASSAN 2017 Vad ar fokus pa

e DIGITALISERING Stor expertpanel om
Skandinaviens storsta massa kring

den digitaliserade skolan.

domar i utokad artikel pa sajten. innovativt larande?

”Horni ungar, stick ut och lek
nu istallet for att sitta inne!”

~
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L INSAMLIN ° ° ° ° oo ° °
3 &8 Sprid livsviktig vdarme i vinter.
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Vintern i ett flyktinglager ar svar med sno och iskalla vindar. Med din hjalp
far fler en varmare vinter. SMS:a VARME till 729 80 och ge 150 kr. S £
UNHCR

FN:s flyktingorgan

Foto: UNHCR/Andrew McConn
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Hela denna tematidning ar en annons fran Mediaplanet

MEDIAPLANET

I DETTA NUMMER

Stodjer barns behov

- Vi tror att utbildning ar
en av nycklarna for att ge
barnen en ny start i livet.
Ake Nyquist.

Inomhusmiljé

egentligen dar?

Allergisjukdomar ar den
storsta folksjukdomen
bland barn och unga vuxna.
Manga vistas en stor del av
tiden i skolan, hur ar miljon

LAS MER PA

Pa sajten

Missa inte att ta
del av den utokade
expertpanelen om
den digitaliserade
& skolan pa sajten.

Det ar dags att bryta trenden med den 6kande

psykiska ohalsan bland barn och unga

Aret gar mot sitt slut, och hos oss pa Bris ar tempot hogt. Vi har 6ppet varje dag, hela jullovet. Under aret
som gatt har psykisk ohilsa och daligt maende varit det vanligaste samtalsamnet i var stodverksamhet,
omkring 4 av 10 kontakter har handlat om just detta.

amtalen med Bris
kuratorer  innefat-
tade allt ifran tillfillig
nedstamdhet och oro
till depression, sjilv-
skadebeteende  och
barn som funderade
pa att avsluta sitt liv. Det vi ser pa
Bris syns dven i andra rapporter.
Den senaste folkhélsorapporten
(2016) fran Folkhalsomyndigheten
konstaterar att den psykiska ohal-
san fortsatter att oka bland barn i
Sverige. Enligt Folkhalsomyndighe-
tens undersokning Skolbarns hélso-
vanor har 15-aringars psykiska
besvar fordubblats under perioden
1986-2014.

Upplever stress

Det &r en oroande utveckling, men
jag och mina kollegor pa Bris ar
inte forvanade. Det stimmer vil
med den bild vi har fatt genom vara
samtal med barn. Det finns inte en
enskild orsak till varfor barn mar
allt simre, men i vara kontakter
kan vi se att det delvis beror pa att
manga barn upplever en stress 6ver
att lyckas i skolan, i det sociala och
med att fa jobb i framtiden. Manga

av de barn som hor av sig till oss sa-
ger att de har svart att koppla bort
kraven. For andra barn handlar det
om svara uppvaxtvillkor dar fa-
miljen, vuxnas psykiska hélsa, och
vald, overgrepp och trauma star i
fokus.

Sjalvmord bland unga har 6kat
All Bris verksamhet utgar fran
barnkonventionen. For oss ar ett
samtal om barnets psykiska ohalsa
inte enbart ett samtal om tillforlit-
lig statistik, forskning, satsningar
eller nedskdrningar. Det ar ocksa
ett samtal om barnets manskliga
ratt till vardighet. 1 Sverige finns
ungefar 2 miljoner barn, med sina
egna unika personligheter, erfaren-
heter och behov - men med samma
ratt till psykisk halsa, och till vard
och stod. Bris ser hur det paverkar
barn ndr samhéllet organiserar
vard, stod och andra insatser utan
barnets delaktighet.

Den vyttersta konsekvensen av
barnets psykiska lidande ar sjalv-
mord. Jag tror vi alla stéller oss
fragande till hur kan det komma
sig, att andelen sjidlvmord bland
vuxna minskat, men att dodlighe-

-

L

FOTO: FREDRIK HJERLING

Magnus Jagerskog
Generalsekreterare Bris

Under 2017 vaxlas
Bris arbete upp.
Var generella
stbdverksamhet
utvecklas och gors
mer tillganglig.

ten for barn i sjalvmord har okat
sedan mitten pa 90-talet? Beho-
vet av bade statistik och forskning
ar av yttersta vikt for att vi ska fa
svar. Risken for sjalvmord bland
barn, generellt sett, dr dessutom
4-6 ganger sa hog bland de som inte
lyckats med grundskolan. For snart
tva ar sedan deltog Bris i Geneve da
FN:s barnrattskommitté granskade
hur Sverige levde upp till barnkon-
ventionen. Kommittén var sérskilt
oroad for antalet sjalvmord bland
barn i Sverige.

Fokus pa att bryta trenden
Sverige uppmanades darfor att
identifiera och komma till ratta
med grundorsakerna till sjalvmord
bland barn. En bra bérjan vore att
utreda alla sjalvmord, det &r sa vi
kan lara oss hur vi kan forebygga,
se signaler och sitta in ratt atgarder
innan det ar forsent.

Jag ar stolt over att vi pa Bris tyd-
ligt har bestamt oss. Vi vill vara med
och bryta trenden med den 6kande
psykiska ohélsan bland barn och
unga och fokuserar nu sarskilt pa
detta. Under 2017 véxlas Bris arbete
upp. Var generella stodverksamhet

utvecklas och gors mer tillgang-
lig, gruppstodsverksamheten okar
mangdubbelt och sprids i hela lan-
det, rapporter och kunskapsunder-
lag for beslutsfattare tas fram. Bris
natverk (som idag samlar dver 1000
personer som arbetar for och med
barn i hela landet) kommer ha detta
som sitt storsta fokus.

Sveriges enskilt storsta linje
Bris ar Sveriges enskilt storsta
forsta linje, dit barn vander sig nar
ingen annan vuxen finns i narhe-
ten. Vi ger barnen stod och hjalper
dem vidare. Ett barn skrev till Bris
med orden: Tack Bris for att ni har
funnits dar for mig. Ni har varit
en del av min utveckling fran ned-
stamd och redo att do till en person
som élskar livet. TACK!

Samtidigt maste vi gora allt vi kan
for att involvera s& manga andra
krafter som mojligt i det viktiga
arbete vi har framfor oss. For vi kla-
rar det inte sjilva. Forutsittningen
for att vi ska kunna gora skillnad for
barn &r bidrag fran privatpersoner
och foretag. Vill du vara med i vart
arbete for att bryta den 6kande psy-
kiska ohalsan? Stod Bris. ll

Folj oss pa

facebook.com/Mediaplanet.AB.Sverige

@MediaplanetSE

@Mediaplanet_se

Atervinn garna tidningen
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Ansvarsfull njutning

Vi stoéttar kakaoodlarna och deras samhdllen genom

sparbar och ansvarsfullt producerad.Vi stédjer dessutom
Fazers direkta hallbarhetsprogram och genom certifierad SOS Barnbyar i Ecuador dir kakaobdnan Arriba odlas,
kakao. Under 2017 kommer 100 % av var kakao att vara

det ar den som ger var choklad dess karaktaristiska smak.

’ \ forbettercocoa.com
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Av Annika Wihlborg

Trettio barn i arskurs tva pa Nanny
Palmkvistskolan i Helsingborg deltar
i en ettarig satsning inom ramen for
hélsoprojektet En frisk generation.
Tva ganger i veckan samlas barnen
och deras foraldrar till olika fysis-
ka aktiviteter, som avslutas med

ett nyttigt mal mat. Satsningen ska
bidra till att grundldgga sunda vanor
hos barnen och deras foréldrar.

-Helsingborgs stad erbjod oss att delta i
det har projektet eftersom vi har en rela-
tivt stor andel elever som inte ar fysiskt
aktiva. I augusti 2016 inleddes projektet,
sdger Susanne Lundberg, rektor pa Nanny
Palmkvistskolan.

Hon har overlag fatt ett mycket bra
sgensvar fran de fordldrar och barn som del-
tar. Under ett helt lasar far de mojlighet att
prova olika typer av fysiska aktiviteter, fran
basket till innebandy.

-Manga fordldrar och barn ar glada over

En frisk generation

att ha formanen att fa delta i projektet.
Forskning visar pa vikten av att grundlagga
sunda kost- och motionsvanor redan i unga
ar. var malsattning ar att barnen och for-
aldrarna ska hitta nagon eller nagra fysiska
aktiviteter som de tycker &r roliga och vill
fortsitta med framover, siger Susanne
Lundberg.

Framgangsrikt helhetskoncept

For manga barn och foraldrar fyller En frisk
generation dven en viktig social funktion,
inte minst genom att man regelbundet mo-
ter och far en ndrmare kontakt med andra
barn och vuxna.

-Forskning visar &dven pa tydliga
kopplingar mellan  fysisk aktivitet,
koncentrationsformaga och goda skol-
resultat. vVar forhoppning ar att En frisk
generation ska kunna bidra till att bar-
nen som deltar ska kunna na en hogre
kunskapsutveckling,  sdger  Susanne.
-Hittills har barnen och fordldrarna som

deltar i verksamheten hunnit prova pa
bland annat friluftsliv, basket, boxning,
fotboll, dans, bordtennis och handboll. Den
héar mangfalden av aktiviteter ar mojlig tack
vare ett nara samarbete med foreningslivet
iHelsingborg. Vi vill visa att det inte behover
vara sarskilt komplicerat att gora nagot
tillsammans som familj, sdger Zara Lindell,
hélsokoordinator i Helsingborgs stad och
hélsocoach inom En frisk generation.

Uppskattas av barn och foraldrar
-Helhetskonceptet som En frisk generation
bygger pa uppskattas verkligen av bade
foraldrar och barn. De far en mgjlighet att
starka sitt kontaktnit, barnen lar kidnna
nya kompisar och fordldrarna lar kan-
na andra fordldrar utanfor skolans vérld,
sager Goran Andersson, hilsokoordinator i
Helsingborgs stad och hélsocoach inom En
frisk generation.

Genom att avsluta varje aktivitet med
en halsosam maltid hoppas man kunna

FOTO: MATS ROSLUND

inspirera till nya och sunda matvanor,
bland annat genom att lata deltagarna
prova manga olika typer av gronsaker.

-Manga deltagare vittnar om att En frisk
generation bidrar till mer sammansvetsade
familjer. Vi vill uppmuntra till spontan
rorelse och har dven mairkt att manga
barn som deltar har starkt sin sjalvkans-
la och sitt sjélvfortroende. Det vore roligt
om En frisk generation kan spridas till
fler skolor i Helsingborg framover, sdger
Zara Lindell.
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Carl von Linnékliniken iir en specia-
listklinik med fokus pa fertilitetsutred-
ningar och IVF-behandlingar. Sedan starten

1990 har niirmare 9000 barn fotts efter
behandling pa kliniken. Linnékliniken éir déirmed
en av de nordiska kliniker som hijiilpt flest par att
bli foréldrar.

Linnékliniken grundades av det likarteam som var
drivande i arbetet med att etablera IVF-behandlingar
pé Akademiska sjukhuset i Uppsala i slutet av 80-talet.
Kliniken har alltid haft ett ndra forskningssamarbete
med Uppsala Universitet. Verksamheten ar inriktad pé
evidensbaserade metoder.

— Pd senare ar har antalet gravida stadigt okat bland véra
patienter. Det beror mycket pa véir egenutvecklade prog-
nosmodell, som baseras pd véra forskningsresultat och
bidrar till effektiva individualiserade behandlingar, séger
Jan Holte, forskningsansvarig pa Linnékliniken och en av

klinikens grundare. Metoden anvéinds sedan flera &r av
andra kliniker, ddribland Karolinska Sjukhuset.
Klinikens unika prognosmodell gor det littare att skrad-
darsy IVF-behandlingen utifran varje pars forutsatt-
ningar. Det tar aratal och noggranna statistiska analyser
att forstd vilka faktorer som verkligen avgér chansen
att lyckas med IVE Att finjustera den komplicerade
behandlingen verkar ge resultat. Senaste aret ledde néstan
hilften av IVF-behandlingarna till en sdkerstélld gravi-
ditet - hogre dn genomsnittet dven for svenska kliniker,
som ligger bra till i den internationella statistiken, sdger
dr Holte.

Korta kétider och hog patientnojdhet

Carl von Linnékliniken har avtal med Gévleborg och
vialkomnar dven patienter fran 6vriga landet via det fria
vardvalet. Det beh6vs ingen remiss om paret uppfyller
kraven for behandling inom sitt eget landsting. Andra
soker sig till kliniken f6r privatfinansierade behandlingar.
- Kétiderna for utredning och behandling ér i allménhet

relativt korta. For utredning av barnléshet géller lands-
tingsavgift och eventuellt frikort daven om man bor i
ett annat lan.

Den oberoende nationella statistiken (rapporteras pa
nitet, Q-IVF” och ”behandlingsresultat”) visar att
Linnéklinikens omhéndertagande fir mycket bra betyg av
paren, dessutom att graviditetstalen ligger i Sverigetopp
(det senast rapporterade aret, 2014, publiceras
inom kort). Ofrivillig barnlshet jamstills med sjukdom
enligt WHO och réknas till de vanligaste kroniska sjuk-
domarna mellan 20 och 40 ar. For ménga ér det oerhort
plagsamt. Var ambition dr att alla ska fa basta mojliga
hjalp och samtidigt ett professionellt och empatiskt be-
motande, sdger Jan Holte.
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Ywonne Wiklund
Ansvarar for verksamheten Tobaks
fri Duo inom Vasterbotten

Avtal far ungdomar att
iNte borja roka

Tobaksfri duo vill stirka ungdomar i att avsta fran tobak
genom tobaksfria avtal mellan ungdomar och vuxna.
993 startade Vasterbottens lidns landsting Tobaksfri duo som
ett cancerforebyggande program. Det har sedan spritt sig till
ovriga landet och finns idag i 80 kommuner, fran Kiruna i
norr till Blekinge i soder.

Metoden ar vdl genomarbetad och &dven vetenskapligt
testad. Den bygger pa tre delar:

Utbildad personal gor klassbesok i arskurs 5 eller 6.
Elever erbjuds att bli medlemmar i Tobaksfri duo och skriva
ett individuellt avtal med en valfri tobaksfri vuxen.
Det skrivna avtalet géller till och med arskurs 9, och f6ljs
varje ar upp av en skriftlig forsakran att avtalet foljs.

Grundidén bakom Tobaksfri duo &r att starka ungdomar
att siga nej till tobak och att sta emot grupptryck. En positiv
bieffekt ar att manga vuxna ocksa slutar for att kunna skriva
avtalen med ungdomarna. Metoden utvecklas nu dven pa
gymnasiet.

Ywonne Wiklund, ansvarig for verksamheten i Visterbot-
ten, betonar att attityder och varderingar i narsamhallet,
med skola, fritid och de vuxna ungdomar mdéter, dr avgo-
rande for hur vil man lyckas med det tobaksforebyggande
arbetet-Tobaksfria miljoer och vuxna forebilder starker nor-
men tobaksfritt och darfor ar alla steg i den riktningen ocksa
ett stod for malet som maste vara en tobaksfri framtid och
generation, avslutar hon.

Tillsammans

for en frisk
generation

Vi star infor ett vagskal nar det giller vara
barns framtida halsa. Stiftelsen En Frisk
Generation tar darfor ett krafttag for att

grundlagga goda vanor hos barn och-

familjer i sarskilt resurssvaga omraden.

TEXT OCH FOTO: CHRISTIAN VON ESSEN

i star infor ett
vagskal nar
det giller vara
barns framtida
hélsa. Stiftelsen
En Frisk Gene-
ration tar dar-
for ett krafttag for att grundlagga
goda vanor hos barn och familjer i
sarskilt resurssvaga omraden.

Forega med gott exempel
Prins Daniel sitter framatlutad
pa scenens hogtalare. Hundratals
ogonpar i Karolinska Institutets
futuristiska Aula Medica bevittnar
hans smartphone-tummande i luf-
ten framfor sig. Sa tar han till orda.

- HOrni ungar, stick ut och lek nu
istéllet for att sitta inne!

Publiken skrattar igenkdnnande.

Hur ska barnens vanor och bete-
enden kunna fordndras om inte vi
foregar med gott exempel? Nagon-
stans pa vagen tycks vi kollektivt ha
glomt bort att barn gor precis som
vi vuxna lar dem.

Social hallbarhet pa alla plan
Halvdagsseminariet gar under
namnet Nyckeln till en frisk ge-
neration, och samlar namnkun-
niga talare som ndmnda Prins Da-
niel, OS-guldmedaljoren Carolina
Kliift, folkhélso-, sjukvards- och
idrottsminister Gabriel Wikstrom,
KI-professorn Mai-Lis Hellénius
och flera andra.

En Frisk Generation grundades
2011 och syftar till att fa barnfa-
miljer att bli mer aktiva och ita
mer hélsosamt for att forebygga

fysisk och psykisk ohélsa. Sarskilt
fokus riktas mot omraden dar de
socioekonomiska klyftorna ar som
mest patagliga. Barnfamiljer blir
tillfragade ifall de vill vara med,
vilket innebér ett ar av regelbundna
aktiviteter. Minst en forélder eller
annan vuxen maste alltid delta,
och en efter aktiviteterna &ter
familjerna en halsosam maltid
tillsammans.

Samverkan for framtiden
Efter ett ar har familjen fatt prova
pa en rad olika aktiviteter, och dar-
efter slussas de in i befintliga lokala
foreningar. Hittills har 500 familjer
genomgatt initiativet i kommuner
som Haninge, Sodertilje, Kungs-
backa och Helsingborg.

Forutom att agera beskyddare at

tobaks PRI

tobaksfri.se ® Instagram: @tobaksfri_duo

Svenska Kyrkans Unga tycker
att det &r viktigt att barn och
unga ar med och tar beslut och
paverkar, bade i kyrkan och i
sambhallet.

Det ska vara sjalvklart att barn
och unga inte bara ses som
kyrkans framtid, utan ocksa
kyrkans nutid. Vi lar darfor vara
medlemmar hur tro kan leda
till handling, hur demokrati
fungerar och mycket mer!

Nyfiken? Lds mer pa @

svenskakyrkansunga.se  gVexans
UNGA

Vid bokning ange rabattkod:

@Teamknncept AB

Nu ar det antligen dags for uppfoljaren
pa forra arets succékonferens
”Pulstréning och inlarning”

- Den 27 mars 2017. Kom och ta del
av det senaste inom omradet fysisk
aktivitet kopplat till inlarning. Vi visar
hur barn/ungdomar kan ma battre och
dessutom lara sig mer i skolan.

Anders Hansen, overldkare i psykiatri,

forelaser fran sin senaste bok
i “Hjdrnstark”.

Larare och rektorer fran skolor runt om i Sverige berattar om hur
de har arbetat med pulstraning/fysisk aktivitet och inlarning.

"Folkhalsa” och fa priset 2295:- ex momes.

www.teamkoncept.se






MEDIAPLANET

Hela denna tematidning ar en annons frdn Mediaplanet

FOLKHALSA.NU 5

-
s/

En Frisk Generation, ar Prins Daniel
tillsammans med Kronprinsessan
Victoria initiativtagare till GEN-
PEP, en icke vinstdrivande organi-
sation vars syfte ar att sprida kun-
skap och engagemang kring barn
och ungdomars hélsa. Arbetet sker i
samarbete med en rad olika foretag
och organisationer.

For en jamlik hdlsa
- Vi star vid ett vagskal, sager Prins
Daniel fran scenen. Ska vi acceptera
detta eller inte? Men lat oss i sa fall
fokusera pa de goda vanorna, inte
de daliga. Det kan faktiskt vara en-
kelt. Att ga ut tillsammans med bar-
nen réacker langt.

Gabriel Wikstrom delar Prins
Daniels syn pa vikten av att minska
klyftorna. Hans jobb ar komplext

- svenskar har rekordhég medel-
livslangd och 1ot pa sig mest i varl-
den. Samtidigt sitter vi mer stilla dn
nagonsin, halsoklyftorna okar och
allt fler sjukskriver sig pa grund av
stress och psykisk ohélsa.

-Det ar oacceptabelt, sdger han.
Fran regeringen genomfor vi darfor
atgarder mot ohalsoklyftorna, med
tydliga malsattningar. Det allra vik-
tigaste enligt min mening ar satsa
pa den svenska skolan. Ett langt och
friskt liv borjar med skolan.

0S-guld inte for alla

For OS-guldmedaljoren Carolina
Kliift var idrotten en raddning un-
dan den tuffa skolperioden i 12-ars-
aldern. Pa fritiden kunde hon bli
sedd och bekriftad, fa utlopp for sin
energi. Carolina ar operativt enga-

gerad i GEN-PEP. Hon aterkommer
ofta till begreppet rorelseglddje - att
hitta mening, gemenskap och val-
maende genom kravlos fysisk ak-
tivitet. Men ofta kommer allvaret i
vagen.

-Sju av atta 13-aringar 10r sig for
lite i dag, sdger hon. Tavling &r kul,
men det ar inte for alla. Idrottsrorel-
sen maste sanka trosklarna.

Hon menar att tidiga elitsatsningar
rentav kan vara skadliga. Hon vill se
en modell dér alla kan vara med och
utvecklas i sin egen takt.

-Det ar en grundliaggande rattig-
het att inte behova selekteras pa det
sdttet ndr man 4r sa ung.

Kliifts klyftiga ord far ddarmed
avsluta en eftermiddag som trots
nedslaende statistik dnda landar i
en stor dos framtidshopp. B

e EXPERTTIPS
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Amanda Carlshamre
Férbundsordftrande, Svenska Kyrkans Unga

Ungdomar behover
unga forebilder

Att vara ung idag kan komma med manga krav utifran.
Dérfor kan samhorighet vara till en stor hjalp.

Unga upplever mycket psykisk och fysisk stress och press
idag. Svenska Kyrkans Unga ses mycket som en motesplats
dar du kan kasta av dig kraven, bagaget och jamforelserna som
samhdllet prantar in, menar Amanda Carlshamre som éar
forbundsordforande.

-Narvaro och gemenskap med andra blir en oas for manga
unga manniskor. De behover fa pusta ut och fa andrum, slappa
kraven och bara vara. Men ocksa fundera pa de stora livsfragorna
som dyker upp och gora det i en trygg kontext.

Svenska Kyrkans Ungas syfte ar att mojliggora for unga att
véxa i tro och ansvar.

-De far mycket ansvar sa fort de blir engagerade i organisatio-
nen och det vixer man snabbt av som individ. Det ér inte sa
manga platser i samhallet idag dar unga far ansvar och darfor
kéanner de sig vialkomna hos oss, siger Amanda Carlshamre.

Manga unga bar pa flera fragor kring tro. Svenska Kyrkans
Unga har bade sokare och sikra, menar Amanda Carlshamre.

-Du kan vila i en tro som individ och det &r i sig ett vixande.
Dessutom behdver unga goda forebilder som ocksa ar unga. Jag
tror att det kan kannas befriande att du ar i ett ssmmanhang
dar du kan fa ta emot stod. Ett sammanhang som du kommer
till varje vecka och till manniskor som inte kommer vianda dig
Tyggen, siger Amanda Carlshamre.

Las fler intressanta artiklar pé

Alltfér manga barn och unga i Sverige vaxer upp i
familjer med missbruk, beroendeproblematik eller
psykisk ohdlsa. Stiftelsen Trygga Barnen bidrar, genom
foreldsningar, handfast stéd och chatt till att pa olika
satt stotta denna utsatta grupp barn och unga.

-Vi ar ofta den forsta kontakten for barn och unga som
vaxer upp i familjer med missbruk och/eller psykisk
ohalsa. Vi erbjuder handfast stéd och arrangerar
darfor aktivitetsgrupper, som leds av personer som
sjalva gatt igenom liknande erfarenheter som de
barnen och unga vi moter. Vi har ocksa byggt upp det
nationella natverket Trygga Hjaltar, ett natverk av
eldsjalar som sanker tréskeln och ar den saknade
lanken mellan barn och myndigheter, sager Olivia

Trygg, medgrundare, Trygga Barnen.

Manga som hor av sig till Trygga Barnen upplever att
de ar ensamma i problematiken. Trygga Barnen
arbetar darfor aktivt med att ta bort skammen kring
att vaxa upp i ett hem med missbruk eller psykisk
ohdlsa. En av Trygga Barnens styrkor ar att barn och
unga moter vuxna som sjalva har liknande erfaren-
heter fran sin egen uppvaxt och pa sa satt kan
formedla hopp och visa att det finns hjalp att fa.

—Jul och nyar &r en tid pa aret som manga av de barn
och unga som vi méter kdnner stor oro infor. Varje ar
arrangerar vi darfor Trygg Jul, ett julfirande for barn
och unga som vill uppleva ett gladjefyllt och tryggt
julfirande, sager Olivia Trygg.

- ;‘f {/af)av-‘_#
24rneEn

DET ANGAR ALLA

Kontakta Trygga Barnen: kontakt@tryggabarnen.org
- Kik tryggabarnen - Jourtelefon 0704777910
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Oliver Lundgren
Verksamhetschef och en av grundama till Skolon

En digitaliserad skola -
fOr eller nackdel”

Vilka insatser kravs for att digitalisera skolan?

-En tydlig strategi genom ett starkt ledarskap fran skolans
huvudman, samt ett politiskt intresse for digitaliserings-
fragor. Tillrackliga resurser for kompetensutveckling av
rektorer och pedagoger krivs, eftersom den digitala skolans
arbetssitt skiljer sig fran den analoga. Det ar sjalvklart viktigt
att investera i den mjukvara och hardvara som behovs, men
ett tydligt ledarskap kring de digitala fragorna samt tillrack-
liga komptensutvecklingssatsningar ar minst lika viktigt.

Vilka ar de stérsta fordelarna med digitalisering?
-Mojligheten att arbeta mer motivationsdrivet utifran varje
elevs individuella forutsittningar. Digitaliseringen frigor
ocksa mojligheter till att skapa ett lustfyllt larande och ger
nya forutsittningar i arbetet med att mota upp elever med
sarskilda behoven. Digitaliseringsutvecklingen underlat-
tar dessutom automatiseringen av viss administration
och andra arbetsmoment som pedagoger tidigare hanterat
manuellt.

Vilka fordndringar kan vi forvanta oss framoéver?
-Digitaliseringen i skolan har hittills handlat mycket om den
hardvara som anvinds. Framdver tror jag att utvecklingen
istallet kommer att fokusera mer pa den konkreta anvin-
darnyttan i klassrummet. Digitaliseringshastigheten kom-
mer dven att 6ka, inte minst om vi ska na regeringens mal
att 100 procent av de svenska eleverna har en egen dator i
skolan senast 2019. Idag har endast 28 procent av eleverna
egna datorer i skolan.

Las fler intressanta artiklar pa

Ny riktning. Ytterligare en nyhet 2017 &r att konferensprogrammets styrnings- och ledningsspar ocksa riktar sig
till 1&rare och inte bara skolledare. roro: naveus anpersson

Inspirerar pedagoger
kring innovativt larande

Av Annika Wihlborg

Den 3-5 maj 2017 ar det dags
for Scandinavian Educatio-
nal Technology Transforma-
tion, Sett, pa Kistamiassan i
Stockholm.

Sett dr Skandinaviens storsta mass-
sa och konferens med fokus pa det
moderna och innovativa ldrandet.
Det ar en motesplats med fokus pa
nya arbetssitt som leder till hogre
maluppfyllelse i skolans alla nivaer.

Dammsuger Sverige
Sett vander sig till larare, forskolla-
rare, pedagoger och skolledare som
kan ta del av fullspackat konferens-
program som pagar parallellt pa sju
scener i tre dagar med samman-
lagt drygt 150 forelasningar och
workshops. I utstillardelen moter
besokarna leverantorer av digitala
verktyg och moderna fysiska lar-
miljoer.

-En nyhet for i ar ar att vi ha en
participatoriska inslag, seminarier
och workshops dér deltagarna ges

utrymme att vara mer delaktiga i
larprocessen. Nar vi sammanstal-
ler konferensprogrammet damm-
suger vi Sverige efter inspirerande
pedagoger som kan dela med sig av
sina egna erfarenheter och prak-
tiska exempel pa det moderna och
innovativa larandet. Syftet ar att
besokarna ska kunna inspireras att
implementera idéerna pa hemmap-
lan, siiger Fredrik Svensson, kon-
ferensansvarig pa Sett.

Tema ”Bottom up”

2017 ars konferensprogram kret-
sar runt tre teman: "Bottom up”,
"Human vs Technology” och
"Teacher 2 Teacher”. Human vs
Technology &ar ett omrade som
fascinerar manga, och man stéller
fragan vad som hander nar tekni-
ken flyttar in i skolans och forsko-
lans verksamheter samt hur den
samtidigt paverkar centrala delar
av larprocessen. Temat Bottom up
fokuserar pa att varaktig forand-
ring ofta skapas underifran och att

ett gott ledarskap ar lyhort for just
detta. Inom ramen for Teacher 2
Teacher star det kollegiala larandet i
fokus. Deltagarna behover inte for-
anmidla sig till programpunkterna,
de kan istillet rora sig fritt mellan
de olika seminariescenerna, och ar
darfor att likna mer vid en festival
an en traditionell konferens.

Leda sina elever

En viktig aspekt av Sett ar att det
ska vara majligt for alla larare att
delta, inte bara nyckelpersoner
som IT-pedagoger. Det ar viktigt
for att kunna lagga en bred grund
for pedagogiska diskussioner pa
hemmaplan med fokus pa och efter
konferensens slut.

-Ytterligare en nyhet 2017 ar att
konferensprogrammets styrnings-
och ledningsspar ocksa riktar sig
till larare och inte bara skolledare.
Att jobba som ldrare handlar i
mangt och mycket om att leda sina
elever i deras ldrande, sager Fredrik
Svensson. Ml

SVENSK
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Nar snon faller
kan vi inte latsas
som det regnar.

Sverige for
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UNHCR

FN:s flyktingorgan

Foto: UNHCR/Haidar Darwish

Vintern i ett flyktinglager &r svar med sné och iskalla vindar. For manniskor som tvingats fly for livet, fortsétter nu kampen for att 6verleva. Med din hjalp far fler en varmare vinter.
SMS:a VARME till 729 80 och ge 150 kr eller ge en gava pa sverigeforunhcr.se
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Selene Cortes fran MIND och Malin Stavlind KICKS.

Kicks lytter fragan om psykisk ohalsa
i langsiktig satsning med
Mind och Tjejzonen

Med forenade krafter satsar Kicks, Mind och Tjejzonen pa att motverka psykisk ohilsa hos kvinnor. Genom
Kicks kanaler kan Mind och Tjejzonen na och hjalpa fler som behover stod.

Kicks star bakom initiativet S.H.A.R.E. och har valt
Tjejzonen och Mind som samarbetspartners. Malgruppen
for initiativet ar kvinnor i aldrarna 18-27 ar och psykisk
ohélsa okar hos just den gruppen. Manga av KICKS med-
arbetare och kunder ar kvinnor och &mnet kédnns darfor
extra relevant for kosmetikkedjan.

-Med den har satsningen hoppas vi bidra till battre
psykisk hélsa i samhallet. Vi nar manga kvinnor genom
vara kanaler och nu kan dven Mind och Tjejzonen na ut
genom oss, sager Malin Stavlind som ar hallbarhetschef
pa KICKS. Kicks bidrar dessutom till organisationerna
genom finansiellt stod.

Viktigt att satsa pa anstéllda
Initiativet har ocksa fort med sig ett 6kat fokus internt pa
den psykosociala arbetsmiljon hos Kicks.

-Det ar viktigt att satsa pa anstélldas vilmaende. Kicks
har forstatt det och vi hjdlper dem i deras arbete. Satsar
man pa psykisk hélsa hos sina anstéllda kan man rikna
hem det om en av tio blir hjalpta. Det ar darfor ett
viktigt arbete saval utifran det individuella vilmaendet,
det sociala arbetsklimatet och ett foretagsekonomiskt
perspektiv, siger Selene Cortes som ar utbildnings-
ansvarig pa Mind.

Tjejzonen arbetar med att pa olika satt ge stod for unga

kvinnor. Genom Tjejzonens Storasystrar som arbetar
ideellt, kan unga kvinnor fa stéd och prata av sig
anonymt. Man far prata om vad man vill, allt fran angest
infor prov till sexuella 6vergrepp och sjalvmordstankar.
Storasystrarna ar ofta lattare att prata med dn myndi-
ghetspersoner eller kuratorer. Déarfor ar de ofta de forsta
som far reda pa problematiken och kan hjilpa tjejerna
med hur de ska ta sig igenom det eller ga vidare.

-Det ér ett viktigt arbete och det &r sa manga som vill
kontakta oss att vi inte kan hjélpa alla. Samarbetet med
Kicks gor att vi kan hjélpa fler, sdger Lovisa Gradén som
volontararbetar som Storasyster pa Tjejzonen.

20 procent ar drabbade

Den psykiska ohélsan i samhallet 6kar mest bland unga
kvinnor och bland kvinnor i aldrarna 30-45 ar. 20 procent
av hela befolkningen &r drabbade och néstan alla kdnner
nagon som ar det. De vanligaste besvaren ar angest och
depression men manga lider ocksa av andra, &nnu mer
komplexa och kroniska psykiska diagnoser.

-Mind arbetar med kunskapsspridning, opinions-
bildning och medmanskligt stod. Vi vill ha ett samhalle
dar personer med psykisk ohélsa blir respekterade och far
det stod de behdver. Vagen dit dr genom att gora psykisk
ohélsa pratbart. Stigma, skuld och skam som drabbade

personer ofta kdnner behover man ha arbetat med pa
arbetsplatsen innan. Vi arbetar igenom allt fran policys
och styrdokumet till arbetsstyrkan for att skapa en kultur
dar det gér att prata Oppet om psykisk ohélsa. Och, det &r
fullt mojligt att gora, sager Selene Cortes.

I samarbete med Tjejzonen har KICKS utvecklat ett
program for mentorstodd praktik pa sina arbetsplatser.
Genom praktikprogrammet ska unga tjejer som behover
stod fa arbetslivserfarenhet och hitta en fungerande
vardag.

-For att kunna ge de unga kvinnorna i praktikprogram-
met basta majliga stod utbildas och handleds mentorerna
i psykisk ohélsa med fokus pa bemétande, siger Lovisa
Gradén.

Bygger stolthet
For Kicks ar SHARE borjan pa ett langsiktigt arbete med
mal att bidra till social hallbarhet. Satsningen inleddes i
Sverige och Norge 2016 for att foljas av Finland 2017.

~For oss ar det viktigt att engagera oss i fragor som vara
kunder och medarbetare kan relatera till. Det bygger en
stolthet hos oss pa Kicks samtidigt som vi hjalper
organisationerna att gora ett viktigt arbete i samhallet,
sdger Malin Stavlind.

FAKTA
Det hir star KICKS initiativ S.H.A.R.E. fér:

S - Support local organizations

Vi bidrar finansiellt till organisationer som arbetar for
att 6ka kannedomen om, samt motverka psykisk
ohélsa.

H - Hire in mentorship program

Vi ska erbjuda mentorstddd praktik pa véara arbets-
platser.

A — Ambassadors och

R — Raise awareness

Vi kan Iyfta fram positiva férebilder i var kommunika-
tion. Genom att anvanda véra kanaler till att sprida
kunskap om psykisk ohélsa kan vi bidra till ett mer

Oppet kiimat dar man vagar prata om psykisk ohélsa
och be om hjélp.
E — Empower young women

Vi kan fortsatta gora det vi gor varje dag: representera
ett lustfylit forhallande till skonhet — utan pekpinnar
och krav!

Sjalvmordslinjen

Mb 90101

ND

KONTAKT: Malin Stavlind: mailto:malin.stavlind@kicks.se

KICKS

/%% {qm&} destination...

KICKS.SE
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FOTO: ELLINOR ASLIN HAGG

Cecilia Sjolander
Generalsekreterare Stiftelsen Alméanna Barnhuset

Fler vuxna och unga
oenover prata om
sexuella Overgrepp

m vi vuxna inte pratar om sexuella over-

grepp mot barn som kan vi vara sikra pa att

barn som utsitts inte heller vagar gora det.

Stiftelsen Allmédnna Barnhuset, som verkar

for att 6ka kunskapen om sexuella 6vergrepp
mot barn, har darfor startat sajten www.dagsattprataom.se.
Syftet att stiarka barns skydd mot sexuella vergrepp och att
fler utsatta barn ska beratta och fa hjalp.

-Det dr angeldget att fler borjar prata om sexuella 6ver-
grepp, inte minst i skolan. Malsiattningen med var sajt ar att
dels 6ka barn och ungas kunskap kring sexuella 6vergrepp
och dels att 6ka vuxnas kompetens pa omradet, sa de
kénner sig tryggare i att forebygga och hjélpa barn och unga
som utsatts, sager Cecilia Sjolander, generalsekreterare Stif-
telsen Allmanna Barnhuset.

Manga barn och unga som utsatts for sexuella 6vergrepp
viljer att beritta for en kompis. Pa sajten finns darfor tips
och rad riktade till just kompisar kring hur de kan hantera
den typen av fortroende.

- Vi arbetar nu med att ta fram en handledning till skolper-
sonal och dversitta sajten till fler sprak, ambitionen ar att
den ska finnas tillganglig pa fyra-fem sprak senast somma-
ren 2017, sager Cecilia Sjolander.

Las fler intressanta artiklar pa

FOTO: ELISABETH OHLSSON WALLIN

Har du fragor kan du ringa
till Advokatbyran Elisabeth
Massi Fritz AB dér de sva-
rar pa dina fragor kostnads-
fritt. Du kan &ven maila eli-
sabeth.fritz@advokat-
fritz.com cller kontakta
henne pa instagram,
@advokatmassifritz.

Ny lagstiftning for sexualbrott
starker rattssikerheten

Av Annika Gavric Striiwer

Enligt BRA ir unga tjejer de
som i storst utstrackning
utsatts for sexualbrott.

Att tespektera tjejer och kvinnor
ar nagot som alla pojkar i Sverige
borde fa ldara sig redan pa dagis
och skola. Larare och fordldrar ar
darfor enormt viktiga i arbetet att
oka jamstalldheten och utrota det
sexuella valdet.

Frivillighet och 6msesidighet
-Jag tror pa proaktivt arbete, framst
gentemot barn och ungdomar.
Vuxna maste sluta avfarda tafsande
som nagot alla kvinnor utsitts for
och darfor maste lara sig att sta ut
med. Vi maste tala om att sexuellt
vald ar oacceptabelt och inte hor
hemma i vart samhille. Vuxna
maste dven respektera barns ritt
att bestimma over sin kropp och
inte krava narhet av dem néar de
inte vill, menar advokat Elisabeth
Massi Fritz.

-Frivillighet och o6msesidighet
nér det giller sex ar en sjilvklarhet

for de allra flesta och en modern
lagstiftningen borde spegla detta.
Med en samtyckeslag innebar allt
utom ett ja ett nej. Det kravs inte
att offret ska ha befunnit sig i en
sarskilt utsatt situation eller ha va-
tit utsatt for vald, hot eller tvang for
att hon ska ha ratt till straffrattsligt
skydd for sin sexuella integritet,
fortsétter Elisabeth.

Kréva straffansvar

Idag forviantas man vérja sig mot
ovilkomna sexuella garningar, gor
man inte det sa ifragasdtts man
som brottsoffer. Om rattsvasendet
inte hade forvantningar pa brotts-
offer tror jag att fler skulle vaga gora
en polisanmalan.

Ett oaktsamhetsrekvisit inne-
bér att forovaren kan domas for att
han inte har tagit reda pa om att
handlingen verkligen ar frivillig.
Aklagaren behover da inte bevisa
att forovaren hade som avsikt att
valdta for att man ska kunna krava
straffansvar.

Infor vi ett oaktsamhets-

rekvisit ar jag overtygad om att vi
kommer att se fler fallande domar
i valdtaktsmal. Forovare skulle inte
langre frias for att de ”inte forstod”,
“trodde att hon ville” eller "trodde
att hon var vaken” trots att omstan-
digheterna talar emot detta.

Elisabeth Massi Fritz tror att en
lagstiftning som kriminaliserar
allt sex utan samtycke, kombinerat
med ett oaktsamhetsrekvisit kan
leda till att fler sexualbrott polis-
anmils samt att fler fall kan leda till
atal och fallande domar.

Ens egen kropp ar ens egen
-Jag hoppas att en sadan lagstift-
ning leder till att manniskor kanner
sig starkta i vetskapen att deras
kropp ar deras egen att bestimma
over, att det inte finns forvantning-
ar fran rattsvasendet att varja sig
fran overgrepp for att ett 6vergrepp
ska vara ett 6vergrepp aven i lagens
mening. Finns det inget samtycke
ar det inte sex utan ett sexuellt
overgrepp, avslutar Elisabeth Mazzi
Fritz. ®

dagsattprataom.se

finns
information, fakta
och stod for bade
barn och vuxna om
sexuella dévergrepp
mot barn

Stiftelsen
Allminna Barnhuset

y l
Iwﬁﬁ. ko V\.S{'Ls M{'&r.
Nadskannan RHINO HORN"
o forebygger och lindrar nastappa
vid forkylning, bihaleinflammation och allergi

e utformad sa att saltvattnet
rinner latt genom nasan

e &r producerad i okrossbar,
miljévanlig PEHD-plast

e verkar for en hallbar miljo

NYHET!

Nu ocksa i
barnstorlek,
4-12 ar!

*NasoKlar har bytt namn till RHINO HORN

Bestall via butik.yogacentrum.com eller pa tel. 031-13 22 52

YOGA

www.yogacentrum.com

e

vid en traditionell synundersokning.

Anders Wedin vann en utfrdgning som avgjorde Sveriges kunnigaste optiker tidigare i

var. Han har dven stor kompetens vad galler skelnings- och ackommodationsbesvar.

Ge dina 6gon en riktig genomgang hos tre av Sveriges
bast utbildade optiker.

Vigenomfoér dgonbottenundersokning, synfaltsundersékning, inspektionav

6gats lins samt 6gontryckmatning och kan pa detta sétt hitta bl.a. glaukom,
grastarroch alders-ellerandra férandringar pa nathinnan mycket tidigare an

Anders Wedin, Kajsa Séderberg & Hakan Ohrner har férutom optikerutbild-
ning dven en medicine magisterexamen. Denna utokade kunskap i kombi-
nation med den hdga utrustningsnivan pa mottagningen gor att vi pa ett
mycket tidigt stadium kan upptacka férandringar som t.ex. glaukom

(gron starr) gra starr, och alders- eller andraférandringar pa nathinnan.

Wedin & S6derberg.

Hos oss far du kompetens, valfrihet och omtanke
08-12 20 33 33, Hammarby Allé 32, www.wedin-soderberg.se






Stiftelsen Karin och Ernst August Bangs Minne

f%./ff/l—*\x ‘?ﬁ% Bangs Stiftelse ger bidrag till
1 ]]DJ barn- och ungdomsverksamhet

O\l Sk )V)E med social inriktning
NS ’“)',//;"’/

Stiftelsen Karin och Ernst August Bangs Minne ger varje ar bidrag
till foreningar och organisationer med social inriktning. Bidrag kan
sokas av foreningar som arbetar for att framja social utveckling och
omsorg av barn och unga upp till 18 ar. Stiftelsen ger stod till bl.a.
arbete for att minska drogmissbruk, motverka vald, utstétning och
verka for mangfald och integration samt arbete for att frimja social

gemenskap for unga som pa grund av funktionshinder eller av andra

skal har behov av stod till utvecklingsinsatser.

Bidrag ges inte till administration eller till verksamhet som det
aligger stat, landsting eller kommun att tillgodose. Bidrag ges inte
heller till religios verksamhet eller scout-, idrotts- och skytteverk-
samhet.

Ansokningar kan goras 1 dec. 2016 — 31 jan. 2017 och kan endast
goras pa stiftelsens ansokningsblankett for ar 2017, vilken kan

laddas ner fran webbsidan www.bangs-stiftelse.se

En fullstandigt ifylld ansokningsblankett skall vara Stiftelsen tillhan-

da senast den 31 januari 2017. Styrelsen gor en prelimindr bedémn-

ing av ansokan. Foreningar vars ansokningar preliminart bifalles
kommer darefter uppmanas att skicka in en komplett ansdkan.

www.bangs-stiftelse.se

'S NATURs
KULTUR

SORITIRLE
Programmering

Med CodeMonkey kan din skola komma igdng med programmering
redan i dag. Lds mer och prova gratis pa nok.se/codemonkey.

.-"f

Riktigt programmeringssprak
Eleverna lér sig CoffeeScript
s att de kan programmera

egna HTMLS5 spel.

Hela kursen, bara att kéra
Med CodeMonkey ldrarhandledning
kan alla lara ut grundernai program-

mering —helt utan férkunskaper.

l../{f‘_‘}"' F

4,1 @1

Spelbaserad inlérning
Lustfylltlarande dar eleverna
utvecklar datalogiskt tdnkande.

Tekniska krav
Fungerar pa dator eller surfplatta
med internetuppkoppling.

Prova gratis pa
www.nok.se/
codemonkey

Natur & Kultur, Box 27 323, 102 54 Stockholm
Tel 08-453 87 00 info@nok.se www.nok.se

fous

DAR FORSKNING MOTER PRAKTIK

Ifous ar ett fristaende forskningsinstitut som verkar for att
minska gapet mellan forskning och praktik.

Ifous driver praktiknara forsknings- och utvecklingsprogram (FoU) inom
olika omraden, t.ex. Inkluderande larmiljoer, Undervisning i forskolan
och Digitalisering.

—Utbildningen ska vila pa vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet.
Vara program syftar dels till att befintlig forskning ska komma till praktisk
nytta i undervisningen, dels att ny forskning ska utga fran praktiken pa
skolorna, forklarar Marie-Hélene Ahnborg, VD pa Ifous.

| FoU-programmet om inkluderande larmiljoer agnades mycket tid at
att reda ut begreppen for att se till att alla talade om samma sak och ta
reda pa vad forskningen sager om vad som utmarker en inkluderande
larmiljo.

—Vi vill ocksa stimulera lararna att reflektera kring och dokumentera hur
de sjalva gor och att vaga testa nya metoder i dialog med kollegor och
forskare.

Over 100 miljoner
|6sta matteuppgifter

Kikora ar ett 6vningsprogram i matematik som hjalper
bade larare och elever till battre resultat.

Syftet med programmet ar att 6ka elevernas sjalvstandighet
i inldarningen och tilldta dem att 6va matematik efter sin egen
formaga. Det syftar ocksa till att frigora tid for lararen med
automatisk rapportering av resultat sa extra stod kan ges dar
behov finns.

-Eleverna har tillgang till uppgifter pa olika nivaer och far
fortlopande hjalp med sina utrakningar.

Samtidigt har lararen full kontroll 6ver resultat och under-
visningen kan anpassas efter elevernas kunskapsbehov,
berattar Peter Skog, VD pa Kikora AB.

Ett av verktygen ar gratisprogrammet Mattetrion som
innehaller tre delar:

. Diagnostik
. Repetition
. Grafisk matematik

Tack vare en motiverande larmiljé och ett brett innehall for
bade grundskola och gymnasium, har elever 16st 6ver 100
miljoner uppgifter i programmet.

www.kikora.se
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Experterna om den digitaliserade skolan

FOTO: THOMAS CARLGREN

Per-Arne Andersson
Direktdr/avdelningschef
Sveriges Kommuner och Landsting

Peter bBecker
Ordftrande stiftelsen DIU

FOTO: ANNIKA MELLBERG

Peter Karlberg
Undervisningsrad, Skolverket

Stefan Bonn
Rédgivare Specialpedagogiska
skolmyndigheten.

Vilka insatser kravs for att
digitalisera skolan?

tt ”digitalisera skolan” handlar

A-(r)‘m att erbjuda en tidsenlig utbild-

ing, att anvédnda digitaliseringens
majligheter i larandesituationer och ovrigt
arbete i skolan. Insatserna som behovs ar
flera och handlar om allt fran forandrings-
ledning och kompetens till hardvara och
infrastruktur. Det behovs en tydligare na-
tionell samsyn kring fragorna for att driva
den forandring digitaliseringen innebar.
Bland annat behdver vi arbeta for att fa till
ett fungerande digitalt ekosystem av de
olika it-tjanster som anvands, sa att de ar
tillgangliga, andamalsenliga och sdkra for
eleverna och pedagogerna.

digitalisering innebar nya sétt att

arbeta och samarbeta, nya sitt att lagra
information och minnas, nya sitt att kom-
municera och lara. Grundforutsattningar
som nétverk och digitala larresurser maste
finnas pa plats. Men det viktigaste r att
det avsitts tid, och att det finns samman-
hang for larare att gemensamt utforska och
erovra de digitala mojligheterna. Och att
skolledningar, kommuner, myndigheter
och politiker skapar stod for skolorna i det
arbetet. Har behovs ett nationellt ledarskap!

Igrunden kréavs det en insikt om att

e viktigaste insatserna forutom
Datt se till att det finns tillracklig

infrastruktur i form av tillgang till
vilfungerande teknik handlar om kompe-
tensutveckling. Alla i skolvasendet behover
bidra till att ge forutsattningar for att
utnyttja digitaliseringens majligheter saval
pedagogiskt som nar det géller mer allmént
att effektivisera verksamheten. Larare och
andra i olika positioner inom skolvisendet
behover forsta vad digitaliseringen innebar.
De behover ocksa utveckla sin kompetens
om hur den kan anvéndas for att utveckla
undervisningen och ddarmed bidra till elev-
ernas larande.

n overallt fungerande infrastruktur
E ar nodvandig som utgangspunkt for

en nationellt likvardig utbildning.
Manga efterfragar en nationell IT-strategi
for skola och forskola som utgangspunkt for
arbetet. Det behovs ocksa kunskap om vilka
mojligheter som finns och kontinuitet i led-
ning, styrning, kompetensutveckling och
stod. En standig omvarldsbevakning och
analys av verksamhet och behov som stod
for utveckling ar ocksa av stor betydelse.

Vilka ar de storsta fordelarna med
digitalisering? mos?

Digitaliseringen innebdr forindring.
Arbetsmetoder férnyas och utvecklas, lirar-
rollen forandras. Nagra fordelar kopplat just
till larandet, ar att digitala verktyg skapar
verkliga majligheter till individanpassning
och inkludering, samtidigt som de 6ppnar
upp for att arbeta mer kollaborativt och
flexibelt. Larandet blir mer synligt for saval
elev som pedagog. Pa Sveriges Kommuner
och Landsting hjalper vi nu bl.a. till att
sprida STL (Skriva sig till larande), en metod
dar digitala verktyg anvands och som gett
dokumenterat forbéttrade elevresultat.

Den storsta vinsten ér tillgdngligheten.
Eleverna har hela tiden tillgang till verktyg
och nit. De har tillgang till uppgifter,
planeringar och larresurser, till larare och
kompisar for stod. Lararna har tillgang till
dialog med elever och foraldrar, till larresur-
ser och planeringsresurser. Och tillgang till
kollegor - ett vidgat kollegium.

For alla innebar det tillgang till en hel varld
av inspiration!

Digitaliseringen kan ritt anvand ge alla
elever likvardiga forutsattningar att lyckas
genom att den ger 6kade mojligheter att ta
del av information och bearbeta den utifran
varje enskild elevs egna forutsittningar.
Den kan ocksa bidra till att reducera larares
arbetsborda och darmed skapa storre ut-
rymme for interaktionen med eleverna.
Digitaliseringen skapar ocksa nya mojlig-
heter nar det giller att utveckla elevernas
kreativa formaga bland annat genom mer
autentiska uppgifter. Det kan handla om
allt fran att skriva for en publik utanfor sko-
lan till att forsoka finna losningar pa olika
sambhallsfragor bade lokala och globala.

Digitaliseringen kan skapa okad till-
ganglighet genom att erbjuda nya mojlig-
heter och darigenom storre delaktighet

for fler. Storre likvardighet betyder 6kad
demokrati och dr mojlig om vi lyckas fa
alla delaktiga i den pagaende utvecklingen.
Digitaliseringen kan bidra till att olika
verksamheter forbattras och effektiviseras.
Alla barn och elever far en mer likvardig
mojlighet att utveckla en digital kompetens
och strategier som skapar storre narvaro
och social utveckling.

Vilka forandringar kan vi forvanta
oss framover av digitaliseringen?

Digitaliseringen &r den storsta forand-
ringsfaktorn i var tid och paverkar hela
samhéllet. Arbetet med digital kompetens,
digital samhallskunskap, datalogiskt tan-
kande etc. blir allt viktigare. Big Data, Lear-
ning Analytics, Al (artificiell intelligens)
och VR (virtual reality) dr bara nagra ex-
empel som kommer skapa nya mojligheter
inom ldrandet och utmana vara traditioner
och var syn pa skola och utbildning. Nya
metoder och arbetssitt behover fortsitta
att utvecklas for att mota utmaningarna vi
star infor.

Vi har gatt fran stationira datorer i
sérskilda dataklassrum till standigt till-
gangligt. Fran stora system till sma appar,
forlangningar av vara formagor, att se, att
hora, att tala och tdnka. Fran individuellt
verktyg till verktyg for kommunikation,
samarbete och nabarhet. Nu gar vi mot
anpassningsbara verktyg, som anpassar sig
till dina behov. For de sinnen du vill - eller
direkt med tanken. Som anpassar sig till
dina férmagor, adapativt.Vi kommer att se
digitala gor-det-sjalv-verkstader/Maker spa-
ces, kodning som en ny digital basfardighet,
video- och 3D-berittande och ldrande via
natbaserade kurser och examination.

Och elever som kan, vill och vagar vara del-
aktiga och medskapande i var framtid!

Beror forstas pa tidsperspektivet men vi
kommer sannolikt att se en 6kad anvéind-
ning av de data som skapas i en digitalise-
rad skola for att battre kunna folja elevernas
utveckling och identifiera pa vilka omraden
undervisningen behover utvecklas. De
mojligheter som skapas genom att digitali-
seringen kan bidra till att begransningar av
var, ndr och hur deltagande i undervisning,
larande, kan ske minskar. Pa lite ldngre sikt
innebar det att vi kommer att se utveck-
lade undervisningsformer som formar ta
tillvara att digitaliseringen gor oss mer
oberoende av tid och rum.

En virtuell verklighet ar jamforbar
med den riktiga. Larande sker i allt hogre
utstrackning oberoende av tid och plats och
funktionsférmaga. En utvecklad pedagogik
skapar nya mojligheter och utveckling av
laromedel och larverktyg som ar stodjande
for elevernas ldrande och for skolutveck-
ling i mer generella termer. Dessutom ger
en hogre maluppfyllelse for alla obero-
ende av funktionsformagor en forbattrad
livskvalitet for fler.

HIALP SYRIENT

Swisha valfri géva till 123 000 46 48 cller sms:a AKUT SYRIEN till 72 900 och skank 100 kr.

Genom att sms:a eller swisha godkénner du att bli kontaktad av Réda Korset. Dina personuppgifter hanteras enligt PUL.

SVENSK
INSAMLINGS
koNTo KONTROLL

RodaKorset
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FOTO: MALMO STAD
Mats Johnsson
Enhetschef pa Pedagogisk Inspira-
tion Malma dar [T-enheten Grund-
skoleforvaltningen Malmé Stad ingér

FOTO: JOHAN ENGMAN

Birgitta Tornberg
Rektor vid Arteditskolan
iNordmaling

FOTO; PRIVAT

Fredrik Jonsson
Produktchef Ping Pong AB

FOTO: tSANDVIK;‘NS’KOMMUN
Inger Norman
Skolchef,
Sandvikens kommun

Vilka insatser kravs for att
digitalisera skolan?

integrerad del i skolutveckling sd att

det blir en drivkraft for till exempel
sprakutveckling och larandebedomning.
Det kommer i sa fall 6ka likvardighet och
maluppfyllelse. Kraver digitalt ledarskap
och god infrastruktur.

IKT (digital teknik) maste ses som en

i vet att det fortfarande ser valdigt
s } olika ut pa skolor runt om i landet,

men att alla elever senast 2022 ska
ska ha tillgang till eget digitalt verktyg. Tva
av de viktigaste faktorerna &r att det maste
finnas storre tillgang till digitala verktyg
liksom nétverk och att det satsas mer pa
fortbildning hos larare. Och det ar viktigt
att det satsas bade tid och pengar pa fort-
bildningen. Har maste skolledningen vara
den som driver fragan och dven involvera
politiker och tjansteméan.

n av de stora utmaningarna i arbetet
Emed att digitalisera skolan ar att oka
forstaelsen for att digitala verktyg
ar nagot helt annat @n de traditionella i
pappersform. Den digitala varlden ska
inte bli en kopia av pappersvirlden for da
missar man manga av de nya majligheter
som finns med de digitala verktygen. Det
behovs darfor en utveckling av den digitala
kompetensen hos ldrare och pedagoger och
fler méjligheter till erfarenhetsutbyte bade
lokalt och nationellt.

T ett kommunperspektiv kravs
l | politisk enighet och langsiktiga
beslut. Digitaliseringen av samhal-
let och skolan dr en fraga som bor hanteras
pa kommunniva snarare dn av varje enskild
skola. Kommunpolitiker behéver formu-
lera en 6vergripande strategi, vaga fatta
beslut och darefter investera tillrackligt
for att strategin ska kunna forverkligas. En
ordentlig introduktion och kontinuerlig
digital kompetensutveckling for chefer och
personal dr andra viktiga faktorer for digita-
liseringen av skolan.

Vilka ar de storsta fordelarna med
digitalisering?

Att anvanda IKT i skolan har manga for-
delar for elever och larare och ger nya moj-
ligheter for larande och metodutveckling i
skolan. Idag finns det digitala verktyg som
gor det mojligt att utveckla larandeproces-
ser, samarbeta, skapa forstaelse och fa stod
for sitt larande pa ett sétt som tidigare var
omgijligt. Internets sjilvklara overflod av
resurser ger nya majligheter till larande
och deltagande i olika communitys dér det
informella granslosa larandet okar.

Maojligheterna att variera och effekti-
visera utbildningen pa sa manga plan. De
digitala verktygen underlattar ocksa for
larare att ge elever direkt feedback, sa att de
forstar hur de kan ta sig vidare med sina
uppgifter och forbattra sina prestationer.
Larare kan ocksa utveckla undervisningen
tillsammans genom sa kallad kollegahand-
ledning. De digitala verktygen ar dven
oerhort viktiga hjalpmedel for elever med
sarskilda svarigheter. Digitaliseringen
innebéar dessutom att undervisningen finns
tillganglig vart du &n &r.

Det finns manga fordelar och inga nack-
delar, det finns ingen annan vag. Bland de
storsta fordelarna ar att lararen kan mota
eleverna pa deras individuella niva, att
kunna f6lja upp och stétta dem dar de far
problem. Larare kan utarbeta, ateranvianda
och anpassa sitt material pa ett enklare satt
sa att alla elever kan erbjudas sin egen vag
till larandet med lararen som végledare,
alla elever blir sedda utifran sina egna
forutsattningar.

Digitaliseringen ger ritt forutsittningar
for att alla barn och elever att fa tillgang

till de stodfunktioner de behéver. Tidigare
var det enbart elever med exempelvis
inlarningssvarigheter som gavs majlighet
till en egen dator. Vil genomtéankt larande
med stod av teknik ger elever tillgang till
laromedel med digitala stodfunktioner och
savil elever som larare kan enklare arbeta
oberoende av tid, plats och sallskap.

Vilka féorandringar kan vi forvanta
oss framover av digitaliseringen?

Allt som kan digitaliseras kommer att
digitaliseras. Den standigt uppkopplade di-
gitala enheten ar det nodvandiga redskapet
for i princip allt i vara liv. Oavsett om det ar
arbetsliv, utbildning, ekonomi eller hélsa.
Manga branscher ar under snabb forand-
ring och yrkeskategorier som kan ersittas
av robotar eller annan digital teknik for-
svinner. Det stéller stora krav pa medbor-
garen och ddrmed skolan om hur man ska
undervisa i en tid som hela tiden forandras.
Nya dmnesomraden kommer att bli nod-
vandiga och integreras i skolverksamheten
som datavetenskap och programmering
for att eleverna béttre ska kunna forsta sin
omvarld.

Det pratas mycket om att koppla ihop
det digitala med verkligheten pa nya sétt.
Bade Augmentet reality (AR) och Virtual
Reality (VR) kommer siakert anvandas
mycket mer i skolorna framéver. Som ett
sitt att levandegora undervisningen. Elev-
erna kan fa det liattare med en storre utblick
over virlden och verkligheten, komma
narmare den helt enkelt.

Gransen mellan det fysiska och digi-

tala larandet kommer forsvinna alltmer
vilket staller krav pa systemen att bli mer
anpassade till klassrummets verklighet.

De maste lattare kunna hantera floden

och anvindare, information maste bli mer
lattillganglig for alla som behover komma
at den etc. Vi ser dven att det kommer dnnu
fler mojlighet att individanpassa undervis-
ningen for enskilda elever. Att eleven kan
ta del av ratt material, pa ratt niva, i ratt tid
oavsett plats kommer att bli centralt.

Digitaliseringen har nu fatt genomslag
anda ner pa forskoleniva, mycket sma barn
ar vana vid att anvanda digitala verktyg i
sin vardag. Nu utvecklas manga larome-
del och dataprogram som pa ett betydligt
battre sitt tillvaratar de mojligheter som
erbjuds inom ramen for digitalisering. Digi-
taliseringen 6ppnar upp en mangd mojlig-
heter for framtidens skola, men exakt hur
dessa mojligheter kommer att utvecklas ar
svart att siga.
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Vilka insatser kravs for att
digitalisera skolan?

et ar delvis en materiell fraga, att
Dképa in digitala verktyg och rigga

en infrastruktur. Men det racker
inte med det. Det krévs ocksa kunskap och
medvetenhet om hur man kan anvéinda de
digitala verktygen pa ett strukturerat sitt
sa att det underlittar elevernas larande.
Eftersom digital kompetens ar en forut-
sdttning for att kunna leva och verka i ett
demokratiskt samhélle s& har skolan ett
stort ansvar for att ordna de nodviandiga
forutsattningarna.

vilja att digitalisera i alla led - bade

fran ledning och larare. Det maste
sattas av tid for planering och for fortbild-
ning av saval lararnas IT-kompetens som
vilka tillgdangliga digitala verktyg som finns
pa marknaden. Det dr ocksa viktigt att
anvinda de lararnétverk som finns for att
ta del av andras erfarenheter. Aven att vaga
testa nya arbetssatt for att hitta fungerande
metoder for att minska gapet mellan elev-
ernas potential och resultat.

Ett tydligt engagemang och en stark

els att skolan har fokus pa digita-
Dlisering och utnyttjar de tekniska

mojligheterna i undervisningen.
Dels att leverantorer av digitala larome-
del utvecklar kvalitativa hjalpmedel som
gors tillgdngliga for bade larare och elever.
IST och Linnéuniversitetet har tillsam-
mans jobbat fram en masterutbildning dar
teknik och pedagogik méts for att utveckla
ny kompetens om hur digital teknik kan
anvandas pa ratt satt i skolan for énskvarda
resultat och effekter.

Vilka ar de storsta fordelarna med
digitalisering?

Det ger tillgang till en enorm méngd
information och rétt anvinda kan de
digitala verktygen ge mojlighet till ett
breddat och fordjupat larande. Tillgangen
till information stéller ocksa stora krav pa
ett kritiskt forhallningsstt. Detta ar nagot
som skolan ska ge eleverna hur som helst,
men med digitaliseringen blir detta extra
patagligt. Digitaliseringen kan ocksa hjélpa
oss att mota nagra av de utmaningar som
skolan star infor. Sa kan man t.ex. anvanda
fiarrundervisning for att klara bristen pa
utbildade larare.

Det forenklar vardagen for larare och
skapar storre majligheter for alla elever att
fa ratt individuell utbildning. For att fanga
upp och utmana alla elever behovs digitala
verktyg som kan anpassas till att ge eleven
ratt stod och hjalp att lyckas. Nar undervis-
ningen formas efter eleven och inte eleven
efter undervisningen sa finns forutsatt-
ningarna for en bra utbildning. Larobocker
ar valdigt begransade och tryckta for en viss
typ av utbildning for en viss typ av elev. Sa
ser inte skolan ut idag.

En av de framsta fordelarna ér att det
blir enklare och sikrare for alla de personer
som ska komma at information fran skolan.
Idag dr mycket fortfarande pappersbundna,
t.ex. ledighetsansokan som maste fyllas i
men latt forsvinner ur ryggsacken.
Digitaliseringen underlattar for alla:
*Larare far nya verktyg for att forbattra och
folja upp sin undervisning

*Elever och foréldrar blir mer insatta och
blir mer delaktiga i skolarbetet

*Foraldrar kan enkelt komma at informa-
tion om sina barns kunskapsutveckling
*Skolhuvudménnen far kraftfulla uppfolj-
ningsverktyg och kan tidigt ratta till saker
som inte fungera.

Vilka forandringar kan vi forvanta
oss framoéver av digitaliseringen?

Det kommer naturligtvis att hinda
mycket framover som vi i dag inte kan
forutse. Det géller darfor att vara beredd
och ha ett sa 6ppet och undersokande for-
hallningssatt som majligt nar man moéter
nya tekniker och verktyg. Det ar lite av ett
vagval, antingen later vi tekniken styra
oss eller sa ser vi till att bli strategiska och
smarta anvéandare av ny digital teknik.

Vi kommer lamna bockerna bakom oss.
Mer och mer material kommer finnas
tillgéngligt pa natet med mer varierat
pedagogiskt innehall, bade text, film och
innovativa 6vningar. Det kommer bli mer
lattillgangligt for bade larare och elever att
sjalva utforska nytt material som passar
just dem. Elever kommer interagera mer
med sina liromedel och med sin ldrare
samt arbeta mer med relevanta och viktiga
dagsaktuella handelser. Larandet kommer
att bli roligare - da kan vi dven forvanta oss
battre resultat.

Allt fler funktioner kommer att digitali-
seras och digitala laromedel kommer att fa
en allt mer framtradande roll i skolan. For
att kunna nyttja dessa fullt ut behover de
vara helt integrerade i skolans verktyg och
nationella standarder kommer att utveck-
las for att mojliggora detta. Vara losningar
ger de tekniska forutsattningarna som
behovs for att gora detta mojligt.

Foto: Joakim Orrvik ﬁ

Specialpedagogiska skolmyndigheten

(SPSM) éir statens samlade stod i special-
pedagogiska friagor. De arbetar for att
barn, unga och vuxna ska fa forutsiitt-
ningarna att na mdlet for sin utbildning
oavsett funktionsformagor.

Specialpedagogiska skolmyndigheten har
bland annat ett tatt samarbete med rek-
torer och om skolan inte nar fram till sitt
mal s& kan de konsultera SPSM for stod i
olika avseenden. Stefan Bonn &r radgivare
pa Specialpedagogiska skolmyndigheten
och menar att larmiljon maste anpassas for
att den ska tillgodose alla barns och elevers
olika behov.

—Det ar viktigt att gora olika mojligheter

Riitt liirverktyg for inliirning

kdnda och se till att de gar att genomfora
i den milj6 som eleven befinner sig.
Bland annat tillhandahaller vi ett digitalt
varderingsverktyg for tillganglig utbildning,
som vander sig till forskolor, skolor och fri-
tidshem som vill arbeta med att utveckla
verksamhetens tillgdnglighet, sdger Stefan
Bonn.

SPSM har fokuserat lange pa majligheterna
med IT i larandet och digitala larverktyg for
att na fram till goda resultat.

— Med till exempel talsyntes sa kan du fa
texten upplast i valfri digital enhet pa i
princip vilket sprak som helst, sager Stefan
Bonn.

SPSM:s tips och idéer for iPad ar en av
manga uppskattade handledningar. Den
beskriver hur man aktiverar ett urval
av instdllningar och verktyg inbyggda i
operativsystemet.

—I| en ny soktjanst Hitta laromedel har
vi samlat ett stort antal laromedel med
egenskaper som kan passa elevers olika
behov och underlatta inldrningen, sédger
Stefan Bonn.

Specialpedagogiska <
skolmyndigheten
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Sandvikens Kommun

Sandvikens kommun
- en av Sveriges mest
framgangsrika digitala

skolkommmuner

Av Annika Wihlborg

Sandvikens kommun, som 2016
nominerades till utmarkelsen Guld-
trappan for sitt strategiska arbete
med att digitalisera kommunens
skolor, var tidiga med att fatta ett
langsiktigt politiskt beslut kring
skolornas digitaliseringsarbete. Den
konsekventa strategin har I6nat sig,
Sandvikens skolor har kommit en
bra bit pa sin digitaliseringsresa.

Redan i mitten av nittiotalet avsatte kom-
munfullméktige i Sandviken resurser till
skolornas IT-utveckling. 2009 fattades be-
slutet att samtliga elever skulle tilldelas en
egen dator fran arskurs ett. Elevernas dato-
rer byts ut vart tredje ar, i arskurs fyra, sju
och forsta aret pa gymnasiet. Efter att ha

inlett med forsoksverksamheter kring di-
gitalisering pa en grundskola och en gym-
nasieskola, valde Sandvikens kommun att
successivt rulla ut digitaliseringssatsning-
en pa samtliga skolor i kommunen.

-Vi erbjuder bland annat en dator per
elev, fran forskoleklass till gymmnasium.
Satsningen Att-skriva-sig-till-lasning, som
inleddes i projektform, har numera perma-
nentats och anvinds av de flesta larare. Vi
har dven valt att installera en 6ppen IT-in-
frastruktur i form av tradlos uppkoppling i
samtliga skolor och forskolor, sdger Inger
Norman, skolchef i Sandvikens kommun.

Forebygger mobbing pa natet
Framgangsfaktorerna i arbetet med att di-
gitalisera skolorna i Sandvikens kommun

Just nu fokuserar vi bland annat pa att starka digitaliseringsutvecklingen i forskolan, den har hittills inte
kommit lika langt som i skolan, séger Inger Norman som &r skolchef i Sandvikens kommun. ineiLp)

ar, enligt Inger Norman, att kommunen ar
langsiktigt konsekvent kring sina digitala
malsattningar.

Starker kompetensen

-Vi ér lyhorda for de erfarna och dukti-
ga pedagoger som arbetar pa vara skolor
och inkluderar dem alltmer i dialog kring
kraven kring framtidens ldrande. Vara an-
svariga ute pa skolorna dr en avgorande
framgéangsfaktor och deras utmaningar
driver vart arbete framat. Vi erbjuder exem-
pelvis pedagoger som vill ga en 7,5 podngs
utbildning IT for larare som Hogskolan i
Gavle arrangerar. En grupp pedagoger har
utvecklat projektet Natsmarta, en satsning
som stirker pedagogers, elevers och vard-
nadshavarnas kompetens kring att bland

annat forebygga mobbning pa nitet och
agera kallkritiskt, sager hon.

Tillgangliggodra resultat

-Just nu fokuserar vi bland annat pa att
starka digitaliseringsutvecklingen i forsko-
lan, den har hittills inte kommit lika langt
som i skolan. Vi har frangatt begreppet
digital teknik och diskuterar istallet nasta
generations larande och vilken roll datorer
spelar i det sammanhanget. Vi fokuserar
dven pa att stirka chefernas och lararnas
analysarbete genom att tillgingliggora re-
sultat och betygsstatistik visuellt som ska
gora det enkelt for verksamheterna att
jamfora resultaten pa sina egna enheter
med andra skolor i kommunen, siger Inger
Norman.

SPONSRAT INNEHALL

Digital forvandling i
Grundskoleforvaltningen
Malmo stad

Av Fredrik Soderlund

Grundskolefdrvaltningen i
Malmé stad har genomgatt
en digital resa fran 0 till 1:1.
Varje elev och larare har

i stort sett numera varsin
digital enhet. Stravan ar
bland annat att skapa likvar-
dighet, hogre maluppfyllelse
och en hoégre social hallbar-
het for elever och anstallda
i staden.

2014 gjorde Grundskoleforvalt-
ningen i Malmo stad en utred-
ning for att se vad som behovde
atgardas i skolorna. Utifran den
gjorde IT-enheten en IKT-hand-
lingsplan.

-Handlingsplanen bygger pa
hur Grundskoleforvaltningen
ska organisera sig for att stodja
skolorna, vilken support skolorna
och rektorerna behover, hur
Wifi-natverket fungerar och hur
vi ska se till att alla far en digital

enhet, siger Mats Johnsson som
ar enhetschef pa Pedagogisk
Inspiration Malmo dar IT-enheten
Grundskoleforvaltningen Malmo
Stad ingar som en del.

Grundskoleforvaltningens stra-
van ar att med hjilp av IKT oka
likvardigheten i grundskolorna,
hoja maluppfyllelsen och 6ka den
sociala hallbarheten.

En digital 1armiljé
-Varje kontext &r
respektive skola och det far
Grundskoleforvaltningen  ocksa
forhalla sig till, men det var bland
annat de hir tre vardena som

unik for

skulle svidva over oss i var resa,
sager Mats Johnsson.

Redan innan Grundskolefor-
valtningen skickade ut digitala
enheter fanns en digital larmil-
jo sédkerstalld i form av Google
Apps For Education, Malmo stads
egen domdn kallad MaApps.

Grundskoleforvaltningen  drev
ocksa upphandlingar kring de
verktygen som de tyckte var allra
viktigast. De skulle erbjuda in-
lasta larobocker fran Inldsnings-
tjanst till larare och elever. De vil-
le ocksa ha en talsyntes som laser
upp text och en ordpreduktion
som foreslar ord utifran en viss

kontext.

Fokus pa proffessionstéd
-Eftersom vi har sa pass manga
olika sprak i Malmo sa sa vi
att talsyntesen maste kunna
behirska minst 60 sprak till att
borja med. Det var ingen som ville
svara pa upphandlingen sa vi fick
banta ner kraven och nu har vi
inldsningar pa 45 sprak med olika
ro0ster, sager Mats Johnsson.
Utvecklingsavdelningen Pedago-
gisk Inspiration Malméo arbetar
gentemot alla tre forvaltningarna:
forskolan,  grundskolan  och

gymnasiet/vuxenutbildningen.
I deras uppdrag ligger fokus pa
professionstod med samutveck-
lande av pedagogik, didaktik och
praktik i alla avseenden.

Manga olika uppdrag

- Efter organisationsforandringen
inrdttade de tre forvaltningarna
en gemensam utvecklingsavdel-
ning med en 16d trad fran for-
skoleforvaltningens behov upp
till vuxenutbildningsforvaltning-
ens behov. Vi jobbar framforallt
med att vara ett professions-
stod med tva uppdragslinjer
under en trearsperiod. Det ena
gar ut pa att mota verksamhe-
ternas uppdragsansokningar
med uppdrag som spanner allt
fran insatser kring mattematik,
sprakutveckling, normer och
virde, IKT med mera. Den andra
uppdragslinjen ar funktions-
uppdrag sasom den populdra

Mats Johnsson,
Enhetschef p&
Pedagogisk
Inspiration Malmé

webbtidningen Pedagog Malmo,
Systemforvaltning, Pedagogiska
arenor och Skolbiblioteksutveck-
ling, sdger Mats Johnsson.

En 1:1-kommun 2017

Ett av Grundskoleforvaltningen
i Malmos viktigaste uppdrag ar
att ge alla stadens elever ssmma
mojligheter att lyckas i skolan och
na de basta resultaten. Det géller
daven de basta forutsdttningar-
na for lararna och rektorerna pa
skolorna. 2016 adr Gymnasiesko-
lorna i Malmé 1:1-skolor. Det vill
siga en dator till varje elev och
larare. Grundskolan ar ocksa pa
vag dit.

- Det &r ssmmanlagt 28 000 ele-
ver och idag finns det 21000 Chro-
mebooks, 4500 iPads och 5000
PC i grundskolorna. Tanken &r att
Malmé ska vara en 1:1-kommun
2017 aven nér det galler grund-
skolorna, sdger Mats Johnsson. l
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Birgitta Skarlov

Leg. Barnmorska,
Privata Barnmorskor.

Tankar infor
fOrlossningen

B Vad ar viktigast att tanka pa infor sin forlossning?

- Att man som blivande forélder fatt svar pa de fragor och
funderingar som man bér pa sa att man kanner sig lugn infor
forlossningen. Varje forlossningsupplevelse ar unik och kraver
bade trygghet och koncentration. Upplysta foraldrar ar A och O.

B Hur arbetar ni for att bista detta?

-Vi undervisar i férlossningsforberedelse, gar igenom
forlossningsplanen och ger feedback. Vi samarbetar med

alla Stockholms forlossningskliniker och pratar om utvald
forlossningsavdelning samt olika alternativ om det av nagon
anledning ar fullt pa den utvalda avdelningen. Vi erbjuder
foraldrakurser som ocksa innefattar den forsta tiden hemma
med den nya familjemedlemmen. Det dr oerhort viktigt att
alla blivande foraldrar kianner sig sedda och att vi med hjélp
av var kompetens kan guida dem pa vigen och infor den stora
héndelsen som ju en forlossning ar.

B Vad utmaérker Privata Barnmorskor?

- Hog kompetens, kontinuitet, tillganglighet och smaskalig-
het. Det ar hornstenarna i var verksamhet. Vi ser till att alla
blivande foraldrar liksom de nyblivha modrarna som kommer
pa aterbesok far ett personligt bemétande av den barnmorska
som ar med dem under hela graviditeten. Vi ansvarar for
varden av den nyblivna mamman fram till 16 veckor efter
forlossningen.

Las fler intressanta artiklar pa

Projekt. Just nu arbetar Sveriges Lions med projektet "De Glémda
Barnen” i sydvastra Turkiet i Adanaregionen. roro:uons

Stodjer barns
behov i virlden

Av Redaktionen

Lions Clubs International

har 1,4 miljoner medlemmar
i 6ver 200 lander och alla
medlemmar édlskar att hjalpa
andra manniskor dar behovet
och hjalpen dr som storst.

Just nu arbetar Sveriges Lions med
projektet "De Glomda Barnen” i
sydvastra Turkiet i Adanaregionen.
Dessa flyktingar ar de som har det
svarast, de har inte fatt plats i UNH-
CR-lagren och laget for de cirka
300 000 flyktingarna i Adana &r
fortfarande mycket besvarligt.
Svenska Lions har tillsammans
med turkiska Lions arbetat under
drygt ett ar pa plats med att hjélpa
flyktingarna med mat, filtar, talt
och skolmoduler.

Nyckeln till en ny start

-Vi tror att utbildning &r en av
nycklarna for att ge barnen en ny
start i livet. Vi har sedan juni i ar
redan hjalpt over 700 barn med
mojligheter till skolgang. Varje barn
vi kan hjilpa med utbildning och
ge tillbaka tron pa ménniskan &ar en

seger for minskligheten, siger Ake
Nyquist som &r projektledare for
"De Glomda Barnen”.

Under varen 2017 kraftsamlar den
svenska lionsrorelsen kring jubi-
leumsinsamlingen “For barn och
ungdomar iSverige” med anledning
wav att Lions Clubs International
firar 100 ar.

Stodja barns behov

Det finns manga barn och ung-
domar i Sverige utan ekonomiska
mojligheter att fa uppleva gemen-
skap med andra barn, ungdomar
och vuxna i lamplig miljo.

En del blir kvar i sitt bostadsom-
rade nar andra aker ivég. Lions vill
hjalpa dessa barn sa att de kan aka
pa kollo, delta i fritidsaktiviteter
eller i olika utflykter.

-Genom dessa bada aktuella
projekt vill Sveriges Lions med
kraft stodja barns behov for att
kunna utvecklas till hela och
goda vuxna, framhaller Martin
Enqvist, ordférande for Insam-
lingsstiftelsen ~ Sveriges  Lions
Hjalpfond.
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Victoria Naverfeldt

IKT-pedagog

Satsar pa interaktiv
kommunikativ teknik

ESS-gymnasiet i Stockholm
satsar pa interaktiv kommu-
nikativ teknik, med digitala
verktyg och redskap som
underldttar undervisning och
inlarning, exempelvis Comfort
Focus.

Manga av eleverna pa ESS-gymna-
siet har koncentrationssvarigheter
i varierande grad. Tekniken &r en
viktig del i den specialpedagogiska
profilen och utgangspunkten ér all-
tid elevens behov.

For en person med koncentra-
tionssvarigheter eller problem med
att ta in auditiv information ar det
en stor utmaning att vistas i mil-
joer med omvixlande ljud och an-
nat som distraherar. ESS-gymnasiet
har darfor kopt in Comfort Focus.
Digitala, tradlosa lararmikrofoner
och elevmottagare med horlurar
eller 6ronsnickor som ér ett effek-
tivt stod for att kunna fokusera pa
den som talar. Ljudet gar raka vigen
fran larare till elev och tar bort sto-
rande omvirldsljud.

Rekommenderar andr att testa
- Inte alla skolor har denna typ av
utrustning. Vi har gjort en poang
av att alla elever ska ha tillgang till
verktyg som tillfor nagot. Ljudet gar
direkt genom ldrarens mikrofon
till elevens horlurar, utan omvégar,
siger Victoria Naverfeldt, IKT-
pedagog och ansvarig for digitalise-
ringen av skolan.

Malsattningen ar att samtliga
larare och elever pa skolan ska
anvanda Comfort Focus, till hund-
ra procent och hela tiden. Victoria
Naverfeldt rekommenderar andra
skolor att testa.ll

Nar ett barn fods blir livet ndgot helt annat,
bade for mammor och pappor.

Vi pa Privata Barnmorskor har lang erfarenhet
av arbete inom modrahalsovarden.

Valkommen till Vartavagen 30 i Stockholm.
Boka tid pa 08-661 59 50 eller besok oss pa
privatabarnmorskor.se

Du kan aven boka tid via 1177 vardguiden.
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Hjalp Lions
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SVERIGES LIONS

¥ HJALPFOND

PG 90 1948-0
BG 901-9480
SWISH 9019480

www.lions.se

ENSK

Modern &r 35 ar eller ldre
vid bergknat fsrlossnings-
datum

KUB indikerar en skad risk
fér aneuploidi

Kréver uppfslining av
tidigare screening-resultat

Har genomgatt IVF-behandling
eller har tidigare rakat ut for

flera missfall
-——

NIPT-testet &r [dmpligt for (men inte begransat till) gravida kvinnor

som uppvisar nagon av féljande indikationer:

Kontraindikationer fér
invasiv fosterdiagnostik,
sasom placenta previa, risk
for missfall, HBV-infektion

Tidigare graviditet med en
kromosomal avvikelse

Onskar tidig bekriftelse av
franvaro av de vanligaste
kromosomavvikelserna

Vill du veta mer om testet eller boka tid hos
négon av mottagningarna som erbjuder testet?
Las mer p& www.fostertest.se eller kontakta oss
pa info@fostertest.se

FOSTERTEST..

RISKFRITT OCH TILLFORLITLIGT






Ett val vart att valja

Originaltext av Agnes Stuber

Medan morgonljuset lyser upp riksdagen valkomnar Lena
Hallengren deltagarna till dagens frukostseminarium, som
halls av Stiftelsen Choice. Lena Hallengren ar
socialdemokrat och riksdagsledamot, och ordférande i
utbildningsutskottet. Tidigare har hon suttit i
socialutskottet. Perspektivet fran Stiftelsen Choice ar ett
nytt satt att belysa problemen med alkohol och narkotika,
papekar Lena.

| rummet samlas ldkarstudenter, journalister, sponsorer,
politiker och foretrddare fran Stiftelsen Choice. VD:n
Robert Akesson inleder med att beritta hur initiativet
Choice kom till och att stiftelsen utbildat nara 250
lakarstudenter i deras tredelade utbildningsprogram,
TUTCH. Robert Akesson berittar att de numera &ven
besoker hogstadieelever, inte enbart gymnasieelever.
Nasta utmaning blir att halla utbildningsprogrammet for
nyanlanda, en alltmer vaxande grupp i Sverige. Han
poangterar daven hur psykisk ohalsa paverkas av ANT — som
star for alkohol, narkotika och tobak.

David Yang laser pa ldkarlinjen
och har hallit utbildningar at
Choice sporadiskt sedan nagra
ar tillbaka.

— Det roligaste med Choice ar
att man faktiskt hjalper folk.
Att f& komma ut och gora
nagot konkret ar kul. Jag ar

ganska ndra min gymnasietid och Frdn Vinster: Riksdagsledamot Lena Hallengren, VD Robert
minns hur mycket frdgor man Akesson, Lirare Olle Brick, Likarstudenterna Rebecca
Palmstierna och Tove Karlsson

kunde ha som tonaring. Den
osdkerheten. Vi vill ju inte predika utan undervisa.

Att det ar just unga som haller i dessa utbildningsprogram
ar nagot som dven poangteras av lararen Olle Brick. Han
arbetar pa Viktor Rydbergs gymnasium och forklarar:

— Vara elever kan relatera till de har lakarstudenterna. Det
ar viktigt att det ar unga vuxna som kommer och kan svara
pa fragor. Det tas in mer &n om jag skulle stdlla mig och
forklara samma saker. De har lakarstudenterna signalerar
allvaret, vilket engagerar eleverna som vill goéra
forandringar for sig sjalva. Han sager vidare att han tycker
Choice ar valdigt sympatiskt just for att de utbildar och inte
kommer med pekpinnar. En fantastisk ”produkt” som
numera finns i laroplanen pa skolan.

Gun-Lis Roos, ordférande for paraplyorganisationen
Stockholms Lans Nykterhetsférbund, haller med Olle Brick
och sager att hon ar valdigt tacksam for samarbetet med
Choice, For det ar ett viktigt arbete!

¥ ¥
™

s ¥

Vilka ar Insamlingsstiftelsen
Choice?

Insamlingsstiftelsen Choice ar enideell | sAMLINGSSTIFTELSEN
organisation som ar politiskt och

religiost obunden. Stiftelsen grundades C H O l C E
i januari 2010 av medicinjournalisten Robert Akesson.
Verksamheten bedrivs med hjalp av lakarstudenter som

foreldaser for gymnasieelever om ANT (Alkohol, Narkotika
och Tobak) utifran ett medicinskt perspektiv.

Vill du stédja var organisation? Swisha till 123 379 55 49

Boka oss och dka kunskapen
om ANT pa din skola!
Las mer pa www.stiftelsenchoice.se

Pa Viktor Rydbergs Gymnasium

Stiftelsen Choice ar pa besok pa Viktor Rydbergs gymnasium
vid Odenplan. Choice har besokt skolan ett flertal ganger
under de senaste fem aren — ett samarbete som bade
lararna och Choice uppskattar valdigt mycket.

— De unga foreldsarna kan ge ett annat perspektiv —de ar
inte bedomare som vi larare, de bara informerar. Jag tror
att i framtiden kommer eleverna anda tanka efter innan de
gor vissa val, sdager Johanna Da
Luz, larare i kemi och biologi.

Foreldasarna visar bilder, forklarar
och besvarar vant elevernas
fragor som dyker upp. Nagra
elever sitter och antecknar under
forelasningen. Alla skrattar nar
foreldsarna berattar anekdoter
ur sina liv  kopplade till
undervisningsmaterialet. Dagens
forelasning ar pa ungefar 90
minuter, och efter att ha forklarat
kaffets beroendeframkallande egenskaper ar det en kort
paus.

— Jag tycker att det har varit jatteintressant, de tar upp
relevanta saker som vi kan ta till oss. Det ar anpassat till oss
ungdomar och det kommer upp saker man kan reflektera
kring, sager Gabriella, tredjedrselev pa naturprogrammet
med musikinriktning. Hon fortsatter:

— Jag kanske inte borde dricka sa mycket kaffe... Och jag
har alltid varit emot rékning men pa senaste har folk pratat
om kicken man far och jag har velat prova. Men efter
forelasningen sa kanner jag att jag inte alls vill testa, jag har
tappat suget nu.

Leonard som laser sista aret pa natur-natur haller med
om relevansen:

— Det ar verklighetskopplat och jag kan relatera till vad de
sager. Det ar pa detaljniva, saker jag haft ett hum om men
som foreldsningen befaster. Pa vara vanliga lektioner ar det
ocksa kul, men har far man djup och kan stélla fragor som
foreldasarna last pa om! Jag kommer inte ta droger och
kommer inte heller dricka.
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Delaktighet. P4 Vallgarden arbetar man mycket med att involvera ungdomarna i matlagningen, stadningen och tradgardsskétseln. Genom att géra ungdomar
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na delaktiga i sitt boehde kan
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personalen ganska snart kan sétta ord pa ungdomars starka sidor och deras intressen och dérmed arbeta med att starka ungdomarnas sjélvkansla och erkénna deras personlighet. rororomswsson

Samverkan och engagemang stirker
ensamkommandes vilbefinnande

Av Annika Wihlborg

Manga faktorer dr avgorande
for att ensamkommande ung-
domar ska fa en sa bra start
som mojligt pa sin tillvaro i
Sverige.

For Ahmed Razad Rahmany, som
for femton manader sedan kom
till Sverige fran Afghanistan, har
boendet pa HBV-hemmet Vallgar-
den i Hjo bidragit till att han &ar pa
god vag att integreras i det svenska
samhdllet. Han studerar SFI, tranar
fotboll, innebandy och brottning
och har etablerat ett kontaktnat
bland svenskar i kommunen.

-Jag bodde i ett familjehem
innan jag kom till vallgarden och
har bott hér i tio manader nu. Jag
studerar SFI och tranar flera olika
idrotter pa min fritid, bland annat
pa en brottningsklubb i Skovde. En
faktor som bidrar till att jag trivs

och kdnner mig trygg pa HBV-hem-
met ar att jag har en nira kontakt
med personalen och chefen hér. 1
framtiden drommer jag om att ut-
bilda mig till malare, snickare eller
att arbeta pa restaurang, siger Ah-
med Razad Rahmany.

Nara ledarskap
-For att de ensamkommande ung-
domarna som bor pa ett HBV-hem
ska fa en trygg vistelse som rustar
dem for vuxenlivet sa ar det vik-
tigt med ett nira ledarskap med
handlingsutrymme. Det gor att de
ansvariga snabbt kan sitta in at-
gérder som forebygger ohélsa bland
de boende, siger David Carlsson,
forestandare pa HBV-hemmet Vall-
garden i Hjo.

Pa Vallgarden arbetar man
mycket med att involvera ungdo-
marna i matlagningen, stidningen

Foratt de
ensamkommande
ungdomarna som
bor pa ett HBV-

hem ska fa en trygg
vistelse som rustar
dem for vuxenlivet sa
ar det viktigt med ett
nara ledarskap med
handlingsutrymme.

David Carlsson

och tradgardsskotseln. Genom att
gora ungdomarna delaktiga i sitt
boende kan personalen ganska
snart kan sétta ord pa ungdomars
starka sidor och deras intressen och
darmed arbeta med att starka ung-
domarnas sjalvkansla och erkdanna
deras personlighet. Ytterligare en
framgangsfaktor pa ett HBV-hem
for ensamkommande ungdomar ar
att 6ka barns och ungas formaga att
Kklara sig sjalva och att stréva efter
att oka kinslan av sammanhang i
ungdomarnas liv.

Viktigt med aktiviteter

-For att ungdomarna ska ma bra
kravs samverkan mellan olika delar
av kommunen och samhallet. Har i
Hjo har civilsamhallet, foreningsli-
vet och kommunens olika verksam-
heter gatt samman for att stotta
ungdomarna pa olika sétt. For att

ungdomarna ska ma bra kravs
andra utvecklingsarenor utanfor
boendet, darfor har varje ungdom
som bor hos oss minst en fritidsak-
tivitet utanfor HBV-hemmet, sager
David Carlsson.

Fértroendefulla relationer

Att arbeta med fortroendefulla
relationer som ger ungdomarna
emotionellt vuxenstdod under pla-
ceringen pa ett HBV-hem ar manga
ganger avgorande for ungdomarnas
vélbefinnande. Dessa fortroende-
fulla relationer etableras ofta med
personalen pa boendet, socialse-
kreterare, ldrare eller andra vuxna i
ungdomens narhet. David Carlsson
poéangterar vikten av att de vuxna
som finns i de ensamkomman-
des nérhet har ritt installning och
engagemang kring att jobba med
ungdomar. B

Manga faktorer &r

avgorande for att

ar att jag har en nara kontakt med persona-

SAMVERKAN OCH ENGAGEMANG STARKER
ENSAMKOMMANDES VALBEFINNANDE

involvera ungdomarna i matlagningen, stad-

gatt samman for att stétta ungdomarna pa oli-

ensamkommande ungdomar ska fa en sa
bra start som méjligt pa sin tillvaro i Sverige.
For Ahmed Razad Rahmany, som for femton
manader sedan kom till Sverige fran Afgha-
nistan, har boendet pa HBV-hemmet Vallgar-
den i Hjo bidragit till att han dr pa god vig
att integreras i det svenska samhdllet. Han
studerar SFI, tranar fotboll, innebandy och
brottning och har etablerat ett kontaktnat
bland svenskar i kommunen.

—Jag bodde i ett familjehem innan jag kom till
Vallgarden och har bott hér i tio manader nu.
Jag studerar SFI och tranar flera olika idrotter
pa min fritid, bland annat pa en brottnings-
klubb i Skovde. En faktor som bidrar till att jag
trivs och kdnner mig trygg pa HBV-hemmet

len och chefen har. | framtiden drommer jag
om att utbilda mig till malare, snickare eller
att arbeta pa restaurang, sager Ahmed Razad
Rahmany.

Nara ledarskap med handlingsutrymme
—For att de ensamkommande ungdomar-
na som bor pa ett HBV-hem ska fa en trygg
vistelse som rustar dem for vuxenlivet sa
ar det viktigt med ett ndra ledarskap med
handlingsutrymme. Det gor att de ansvariga
snabbt kan satta in atgarder som forebygger
ohalsa bland de boende, sager David Carls-
son, forestandare pa HBV-hemmet Vallgarden
i Hjo.

P& Vallgarden arbetar man mycket med att

ningen och tradgardsskotseln. Genom att géra
ungdomarna delaktiga i sitt boende kan per-
sonalen ganska snart satta ord pa ungdomars
starka sidor och deras intressen och darmed
arbeta med att starka ungdomarnas sjalvkans-
la och erkdnna deras personlighet. Ytterligare
en framgangsfaktor pa ett HBV-hem for en-
samkommande ungdomar ar att oka barns
och ungas férmaga att klara sig sjalva och att
strava efter att 6ka kdnslan av sammanhang i
ungdomarnas liv.

Etablerar fortroendefulla relationer

—For att ungdomarna ska ma bra kravs sam-
verkan mellan olika delar av kommunen och
samhallet. Har i Hjo har civilsamhallet, foren-
ingslivet och kommunens olika verksamheter

ka satt. For att ungdomarna ska ma bra kravs
andra utvecklingsarenor utanfér boendet,
darfér har varje ungdom som bor hos oss
minst en fritidsaktivitet utanfor HBV-hemmet,
sager David Carlsson.

Att arbeta med fortroendefulla relationer som
ger ungdomarna emotionellt vuxenstdd under
placeringen pa ett HBV-hem ar manga ganger
avgorande for ungdomarnas vélbefinnande.
Dessa fortroendefulla relationer etableras
ofta med personalen pa boendet, socialsekre-
terare, larare eller andra vuxna i ungdomens
narhet. David Carlsson poangterar vikten av
att de vuxna som finns i de ensamkommandes
narhet har ratt installning och engagemang
kring att jobba med ungdomar.
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Analogt och digitalt
larande smiilter ihop

AvYlva Sjonell

En av de stora mdjligheterna med
digitala verktyg ar att ldraren far
stérre méjligheter att anpassa
undervisningen till den enskilde
eleven.

-Den digitala larandemiljon skapar tid och
mojligheter for andra typen av méten i
klassrummet dér lararen kan anpassa un-
dervisningen efter elevernas faktiska kun-
skapsldge. Idag gar det inte att skilja det
analoga larandet fran det digitala, utan de
kompletterar varandra pa ett sdtt som ger
nya mojligheter for lararna att bedriva un-
dervisningen, forklarar Fredrik Jonsson,
Produktchef pa Ping Pong AB.

Méta eleverna

Han ser tva stora mojligheter med de
digitala verktygen i skolan. Dels att faktiskt
mota eleverna pa den tekniska plattform
de ar vana vid, den digitala, dar de kin-
ner sig hemma och bekvama. Och dels att
mota varje enskild elev pa den kunskaps-

plattform de befinner sig, vilket kan hand-
la bade om kunskapsniva och sitt att ta till
sig kunskap.

Skapar en demokratisk undervisning
-Genom de digitala verktygen dppnas nya
vagar for larande. Lararen som observerar
att en elev inte tar till sig kunskap exem-
pelvis genom att ldsa kan istéllet ge eleven
mojlighet att lyssna pa samma information
och s vidare.

Det skapar ocksd en betydligt mer
demokratisk undervisning dar varje elev
far mojligheter att prestera sitt basta uti-
fran sina egna forutsittningar. Den tradi-
tionella klassrumsundervisningen préglas
i storre utstrackning av hierarkiska struk-
turer, vilket inte fungerar for alla elever. De
digitala verktygen ger lararen mdajlighet
att na dessa elever i en mer jamlik dialog
och pa det sittet skapa forutsittningar
for larande.

-Men jag tror dven att synen pa bade
innehallet i undervisningen och pa

FOTO: PRIVAT

Fredrik Jonsson
Produktchef pa Ping Pong AB

sjalva larandet kommer forandras med
de digitala verktygen. Egentligen har inte
digitaliseringen ur ett skolperspektiv kom-
mit speciellt langt, konstaterar han.

En forstaelse for det nya

Med det menar han att det digitala larandet
idag mycket bara ér en overforing av inne-
hallet fran pappersform. Men for att riktigt
kunna dra nytta av de digitala mojligheter-
na sa maste man ta ett steg till.

-Det krdvs en utveckling av den digitala
pedagogiken, att fa en forstaelse for alla nya
larovagar som det digitala 6ppnar for. Och
det ar ju en vildigt spannande utmaning
for oss leverantorer av digitala larverktyg.

Fredrik Jonsson ser dven att skolan, precis
som manga organisationer, gar mot ett
mer datadrivet beslutsfattande. Digita-
la verktyg kan hjélpa bade enskilda lira-
re och organisationer att fatta beslut om
undervisning baserade pa relevant data.
Det ger stora mdjligheter att 6ka kvalitén
undervisningen.

——E) SPONSRAT INNEHALL

Digitaliseringen tog
Nordmalings kommun
fran botten till toppen

2009 lag Nordmaling pa botten bland Sveriges
kommuner och knappt hélften av skolans elever
hade betyg i alla &mnen. Tidigare i ar blev de
utsedda av SKL som en av tio kommuner att
delta i projektet LEDA for smartare valfard.

stavningshjalp och réstinmatning.

Dahlberg ér IT-pedagog och ldrare i Nordmalings kommun
och menar att digitaliseringen har en stor betydelse, fram-
forallt for elever med behov av sarskilt stod till exempel

- Nordmalings kommun har ocksa avtal med ILT (Inlés-

ningstjanst), som erbjuder 6ver 5000 inldsta laromedel till

Syftet med SKL:s LEDA-projekt ar att 6ka hastigheten och
kvalitén i inférandet av digitaliseringen i skolan. Nordma-
lings kommun har gjort en framgangsrik resa genom inf6-
randet av digitaliseringen. Frén botten 2009 till toppen 2016.
- Vi sag de digitala verktygen som ett av de absolut vikti-
gaste medlen for var malsattning. Det har starkt bidragit till
att vi blivit Vasterbottens basta skolkommun, sdger Birgitta
Tornberg, som dr rektor vid Arteditskolan i Nordmaling.

Erbjuder 6ver 5000 inldsta laromedel

Det viktigaste steget kom pa varen 2014 nar alla elever fick
en Chromebook. Chromebook &r en ny typ av dator som ér
utformad for att du ska kunna arbeta enklare och snabbare.
I Chromebook anvands Chrome OS, ett operativsystem med
flera sikerhetslager, lagring i molnet och med de popul-
raste utbildningsprodukterna frén Google inbyggda. Jennie

eleverna, siger Jennie Dahlberg.

En djupare forstaelse i de olika &mnena

ILT ér dessutom vérdefullt for elever med ett annat moders-
mal eftersom tjdnsten ocksa har manga liromedel inldsta pa
spriak som arabiska, persiska, dari och tigrinja. Det gor att de
kan fa djupare forstaelse i de olika amnena.

Nordmalingskolorna anvéander sig ocksa mycket av
utbildningsappar, till exempel Google Classroom som dr ett
digitalt klassrum. Classroom har utformats tillsammans med
larare och elever for att skapa en enkel kommunikation i
klassen, som att kunna ge snabb feedback.

I de lagre arskurserna arbetar vissa klasser med
lasinlarning enligt ASL (Att skriva sig till lasning) som &r
utformad av pedagogen och ldrarutbildaren Arne Trageton.

Linus Engman ér idrottsldrare och forstelarare i IKT

i Nordmaling och menar att digitaliseringen har hjalpt
honom i hans arbete ocksa. Det s& kallade Pulsprojektet &r
ett exempel.

En battre omvérldsbevakning
- Alla elever utrustas med ett pulsband dér de kan se sin puls
pé en projektorduk inne i Idrottssalen.

Vi anvinder ockséd QR-kod program i orientering dar
eleverna kan lasa in koder fran de olika kontrollerna. Det
ar bara fantasin som sitter granserna for hur man kan
jobba med den digitala tekninken i alla &mnen, séger Linus
Engman. Nordmalingskolorna jobbar just nu mycket med
hur eleverna ska fa en bittre omvarldsbevakning.

Eleverna jobbar med programmering fran arskurs 3. Pa
vilket sitt ser olika ut i olika dldrar. Det handlar om robotar,
olika digitala larresurser, att gora simuleringar eller till
exempel program som Scratch dér du kan skapa berittelser,
spel och animationer och sedan dela det med andra runtom
i vdrlden, sager Birgitta Tornberg.

NORDMALINGS KOMMUN

[ca3Egaciacyal
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Miroslav Pesié
Arbetsledare och personalansvarig, SAFE

Skyddsvarmet och
Stockholm stad samarbetar
fOr utsatta ungdomar

SAFE Stockholm &r ett uppdrag som jobbar med sikerheten
for barn och unga i offentliga miljoer. De ar ett komplement till
stadens oOvriga trygghetsarbete.

SAFE ar en forkortning for Skyddsvarnet Arbetar For Er och ar
en verksamhet som utfors pa uppdrag av Stockholm stad. Upp-
draget bestar av atta trygghetsviardar och Miroslav Pesi¢ som ar
arbetsledare och personalansvarig. De ska fungera som trygga
vuxna i en otrygg miljo samt uppméarksamma ungdomar som
ar i behov av stod och hjilp.

-SAFE Stockholm jobbar kring omradena péa och runt Sergels
torg, Centralen, Vasagatan, Kungstradgarden och Gallerian. Vi
jobbar alla dagar aret om - kvallar, nétter och helger. Meningen
ar att finnas till hands for unga som vistas pa de har omradena
och vara en lank till vidare insatser, siger Miroslav PeSic.

SAFE Stockholm har ett ndra samarbete med andra aktorer
som ar verksamma i ett trygghetsskapande arbete. Ungdoms-
jouren ar den viktigaste och andra exempel &r poliser och ord-
ningsvakter.

-Malet med arbetet ar att verka for att fa ungdomar att lamna
Plattan for en hialsosammare miljo, sdger Miroslav Pesic.

Det ar ocksa valdigt viktigt att ha talamod, observera,
analysera och agera i rétt tid, menar Miroslav Pesic.

-Vi ar alltid redo att bemata, lyssna, forsta och att hjélpa till.
Som det ser ut idag finns det ett enormt behov att fortsitta
jobba pa Plattan och hjélpa de unga som forsoker hitta de ritta
véagarna i livet.

SAFE Stockholm finns dven i Botkyrka pa ett liknande upp-
drag, men dar &r det Botkyrka kommun som ar uppdragsgivare.

—

Inomhusmiljo. Det &r kant att bristfallig inomhusmilio &r en riskfaktor bade fér dem som redan har allergi och for
utveckling av allergi och annan Gverkanslighet. roro: stoox

God inomhusmi

hoi

skolorna ger friska barn

Allergisjukdomar har 6kat sedan 1950-talet i de nordiska landerna. Det
ar den storsta folksjukdomen bland barn och unga vuxna. Manga vistas
en stor del av tiden i skolan - men hur ar miljon egentligen dar?

lera rapporter vi-
sar pa problem
med fukt, mogel,
bristfillig  ventila-
tion och stddning i
skolor. Det ar kant
att bristfallig in-
omhusmiljo ar en riskfaktor bade
for dem som redan har allergi och
for utveckling av allergi och annan
overkanslighet.

Tar fram stéd och véagledning
-Ivara kontakter med skolmyndig-
heterna visar det sig att det finns ett
utarbetat regelverk for inomhus-
miljon, men problemet ar att det
inte efterlevs ute pa skolorna, berat-
tar Maritha Sedvallson, ordforande
i Astma- och Allergiforbundet.

viktiga atgarder ar enligt Maritha
Sedvallson att effektivisera orga-
nisationen, infora tydliga rutiner
som ar latta att folja och planera
verksamheten i skolan med tanke
pa allergi. Ett exempel ar om och i
sa fall hur lashundar far anvéindas i
skolan.

-Skolverket och Specialpedago-

F

FOTO: MARIAS OF SWEDEN

Maritha Sedvallson
Ordférande i Astma- och
Allergiféroundet.

giska skolmyndigheten har lovat
ta fram stod och vagledning till
skolorna for allergiproblematiken
och lashundar i skolor, sa vi hoppas
att det snart blir tydligare vad som
géller fortsatter hon.

Redan idag kan skolor och hu-

Las fler artiklar pa
folkhalsa.nu

vudmén arligen anvinda sig av
checklistan ~ Allergironden som
Astma- och Allergiforbundet tagit
fram. Ronden ringar in de problem
som kan finnas och utifran den kan
de sedan ta fram en handlingsplan
som &r forebyggande. Den finns pa
www.allergironden.se. En annan
mojlighet just nu ar att skolor/skol-
huvudmén kan soka bidrag hos Bo-
verket for att upprusta skollokaler,
exempelvis med fukt och mogel el-
ler bristande ventilation. Det finns
forskning av professor David Wyon,
Danmarks Tekniska Universitet,
som visar att elevernas prestation
okar med 30 procent om man fyr-
dubblar ventilationen fran en lag
niva i skolorna.

Leda till krafttag

-Vi hoppas att alla skolor tar de
mojligheter som nu erbjuds till att
forbattra inomhusmiljon. Miljo-
halsorapporten 2013 som visar att
astman hos barn har okat med 50
procent mellan 20032011 borde
verkligen leda till krafttag, avslutar
Maritha Sedvallson. B

slaktinghem,

SAFE
STOCKHOLM

Skyddsvarnet Arbetar Fér Er
pf uppdrog av Stockhelms Stod

’ SAFE &kar tryggheten for
barn och unga som vistas i
Stockholms City. Tillsammans
gor vi skillnad.

Vi som trygghetsvardar finns
dar som stéd, |6ser problem,
oversatter sprak och lankar
ungdomar vidare till tryggare
platser.

www.skyddsvarnet.se

Ar Du familichem,

kontaktfamilj/person?

Vi finns
for Dig!

Bli medlem nu!

11 ar

Mirr preczrreenie:
fick stroke

dor nastan
900 barn av

smutsigt
~vatten.

For 200 kr kan du
ge ett barn tillgang
till rent vatten som

forandrar liv.

Swisha 200 kr

Var 17:e minut far nigon STROKE
Det maste bli farre! Hjélp oss!

Tack for Strokefonden

s Pg 90 05 30 - 7
dittbidrag 1 ® 0200 88 3131

till 900 16 29

JWaterAid

Familiehemmens Riksforbund (FR)

tel 0921-649 88 + 0150-780 10

- > Fiir mer info
www.familiehemmensriksforbund.se :

M oz

T 90
KONTO
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IST levererar skoladministrativt system till
sex kommuner via gemensam upphandling

IST, Nordens storsta leverantor av [T-losningar for forskola
och skola, har vunnit en unik upphandling dar sex kommuner
samverkar. Kommunerna Boxholm, Kinda, Vimmerby, Ydre,
Atvidaberg och Odeshog har slutit ett gemensamt avtal med
IST via sitt kommunalférbund ITSAM. Den gemensamma up-
phandlingen ar forst i sitt slag i Sverige och ger saval ekono-
miska som samarbetsmassiga fordelar for kommunerna.

De sex kommunerna ar alla kunder till
IST, men valde att genomfora en gemen-
sam upphandling eftersom de insag var-
det i att ha en och samma skoladministra-
tiva 16sning istéllet for flera olika system.
Genom att anvinda samma 10sning i sex
kommuner okar -effektiviseringen och
mojligheten att hjalpa varandra Gver
kommungréinserna.

Arbetet inom projektet har skett i nara
samarbete mellan IST och ITSAM. Det
kommunerna via ITSAM efterfragade
stimde mycket vidl G6verens med ISTs
erbjudanden och tidplan for inférandet.
For kommunerna var det en trygghet
att ITSAMs expert pa IT-upphandlingar
ansvarade for upphandlingsprocessen.

— Vi valde IST eftersom de kunde pre-
sentera en attraktiv och anviandarvinlig
16sning. IST kunde 16sa de utmaningar vi
presenterade och dialogen fungerade jatte-
bra redan fran start. ISTs kundsupport ger
verkligen kommunerna det stod de beho-
ver och vara kontaktpersoner finns alltid
tillgangliga for oss, sdger Henrik Roste.

Via ITSAM upphandlade de sex kom-
munerna en helhetslosning som innehaller
administrativa system fran forskola till
vuxenutbildning. Kommunerna har till-
sammans formulerat en kravspecifikation
och valde IST eftersom de var den leveran-
tor som bast kunde tillmétesga kraven.

— IST ar verkligen pa tarna for var skull,

behov och att sékerstilla att implemente-
ringen av systemen verkligen flyter pa bra.
En grundférutséttning for ett lyckat resul-
tat i den hér satsningen &r att vi arbetar
utifrin en struktur med tydliga roller for
samtliga inblandade, siger Henrik Roste.

Effektiviserar administrationen pa alla
nivéer

En av ISTs framsta framgangsfakto-
rer ar en nara kundsamverkan. Samtliga
IT-16sningar och tjanster utvecklas i nira
samrad med larare och skolledare. P4 IST
finns konsulter specialiserade pa olika
skolformer med olika spetskompetens.
Maénga av konsulterna kombinerar tek-
nisk kompetens med erfarenheter fran
skolans vérld.

— Malet med véra IST-16sningar &r att
alla - administratorer, skolledare, larare
och forskolepedagog - ska kunna foku-
sera pa det som &r viktigast. Mer tid till
eleverna och larandet. Att helt enkelt gora
vardagen och verksamheten bittre for
alla som jobbar inom skolan siger Bjorn
Andersson, vd pa IST.
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IST har statt sida vid sida
med skolan i mer an 30 ar.
IST levererar IT-lGsningar
och tjanster for skolan - fran
forskola till vuxenutbildning.
Med smartare losningar
arbetar IST for att realisera
sin vision att alla har ratt till
en bra skola. Huvudkontoret
finns i Vaxjo, med ytterligare
kontor i Stockholm, Oslo och
Roskilde. Man har 270 anstallda
varav ungefar halften med
en bakgrund inom skola/
pedagogik.

wWww.ist.com

de dr ména om att tillgodose kommunernas

Las mer pa: www.ist.com

Learn more.

LINDINVENT >

EXPERTER PA BEHOVSSTYRD VENTILATION

Skolor som investerar i
behovsstyrd ventilation
starker elevernas
inldrningsformaga

Ett sunt inomhusklimat ar en viktig komponent
for att ge vara barn och unga basta mojliga forut-
sattningar att ma bra och prestera bra resultat i
skolan. Allt fler skolor inser vardet i att investera
i en behovsstyrd och energieffektiv ventilations-
16sning som stdrker elevernas inldrningsformaga
och bidrar till att férebygga astma och allergi.

—Behovsstyrda ventilationssystem anpassar sig
automatiskt utifran hur manga manniskor som
befinner sig i en byggnad eller ett klassrum. Med
var teknik kan ventilationssystemet Overvakas och
optimeras i realtid baserat pa hur manga elever
som befinner sig i ett klassrum vid en viss tidpunkt,
sager Thomas Lindborg, vice vd pa Lindinvent.

l’“‘.
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Ny sajt: Skolventilation.nu

Pa senare tid har manga skolors medvetenhet kring
inomhusluftens betydelse okat. For att ytterligare
starka skolors kompetens kring vikten av ett sunt
inomhusklimat och olika typer av ventilationslos-
ningar har Lindinvent startat informationssajten
Skolventilation.nu. Har finns bland annat riktlinjer,
regelverk och férordningar kring inomhusklimat
samlade, liksom tips pa smarta ventilationslos-
ningar och en kalkylator som berdknar hur mycket
pengar en skola kan spara med hjalp av en behovs-
styrd ventilationsanlaggning.

Energi- och kostnadseffektiva I6sningar

Behovsstyrda ventilationsanlaggningar kombinerar
energieffektivitet med ett sunt inomhusklimat
som ser till att det alltid finns frisk luft i lokaler dar

manga barn och ungdomar vistas. Ventilations-
systemet utestanger dessutom pollen och skadliga
partiklar. Samtidigt kanner den av nar inga eller fa
manniskor befinner sig i lokalerna och anpassar
direkt funktionen utifran det. Det gor behovsstyrda

ventilationsanlaggningar till marknadens mest

energi- och kostnadseffektiva |6sningar.

—Manga forskningsstudier visar pa tydliga samban-
det mellan en hog koncentrationsniva och ett sunt
inomhusklimat. En behovsstyrd ventilationsanlagg-
ning kan darmed bidra till att fler barn bibehaller
en hog energiniva genom hela skol- eller forskole-
dagen, sager Thomas Lindborg.

www.skolventilation.nu
www.lindinvent.se
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Vi vet att barn mar bra av att leka ute, men det finns s& mycket som lockar inomhus, som spdnnande datorspel och sociala medier.
Det stéller hégre krav pd de offentliga lekplatserna, séiger Mimmi Beckman, planerare p& Orebro kommun.

Orebro kommun satsar pa narhet till gronska
och stimulerande lekmiljoer for barn

Orebro har den hogsta byggtakten i Sverige per invanare. Staden vaxer med 2 000 invanare per ar och ar den stad
som vdxer mest utanfor storstadsregionerna. | Orebro kommun ér det viktigt att invanarnas valbefinnande hanger
med i expansionen. Parallellt med fortatningsprojekt och byggnationen av nya stadsdelar satsar kommunen pa att
fortata med gréna kvaliteter och 6ka invanarnas tillgang till parker och naturomraden, inte minst for barn.

Orebro kommun lyfts i manga sam-
manhang fram som en f6érebild, ett be-
vis pa att det gar att férena en vixande
stad med att satsa pa naturreservat.
Orebro har drygt 20 kommunala re-
servat, fler 4n nagon annan kommun.
Reservaten ses som en del i att bygga
Sveriges mest attraktiva medelstora
stad.

—Vi jobbar utifrin parollen “Natur
f6r alla”. Det handlar bide om att se
till att det finns natur nira, och att
gbra det sa enkelt som moijligt f6r
minniskor att ta sig ut. Det mesta av
var naturvardsbudget gar till att 6ka de
sociala virdena, som att anldgga stigar
och platser dir det dr trevligt att sitta
och grilla eller njuta av utsikten, sdger
Malin Bjork, chef for naturvardsenhe-
ten pa Orebro kommun

Forskning visar pa tydliga
band mellan tillgang till attraktiva
gronomraden och psykisk och fysisk
hilsa. Stillasittande och stress ar tva
viktiga orsaker till Okande sjuktal i

sam-

Sverige. I det hir sammanhanget kan
en avslappnande skogspromenad vara
en av de mest effektiva ’mediciner” vi
har. Aven barn och unga ror pa sig for
lite, och sirskilt f6r de yngre barnen ér

det viktigt med niérhet till platser dir
de kan leka. En trend i manga kom-
muner i Sverige idag dr att bygga stor-
re, men firre lekplatser. Men i Orebro
fortsitter man att satsa pa nirheten till
lek.

—Jag tror att det finns fa frigor som
ir sa viktiga att jobba med som barns
uppvixtmiljé. Mdnga ginger under-
virderar vinog betydelsen av barns lek.
Detir ju genom leken som barn lir sig
och utvecklas, siger Mimmi Beckman,
planerare pa Orebro kommun.

"Jag tror att det finns f&
frdgor som &r sa vikti-
ga aft jobba med som
barns uppvaxtmiljo.”

Lekmiljoer som stimulerar

alla sinnen

Barns utveckling paverkas i hég grad
av den miljo de vistas i. Orebros
kommuns malsittning dr att samtliga
barn i kommunen ska ha tillgang till
stimulerande lekmiljéer som bade bi-
drar till barns hilsa och utveckling och
dven fungerar som motesplatser i det
offentliga rummet.

—Vi vet att barn mar bra av att leka ute,
men det finns sda mycket som lockar
inomhus, som spinnande datorspel
och sociala medier. Det stiller hogre
krav pa de offentliga lekplatserna. Det
hir dr ett utvecklingsomréde f6r oss, vi
vill jobba f6r att 6ka bade variationen
och lekvirdet, siger Mimmi Beckman.

Testbadd for ny typ av
lekutrustning

I Orebro centrum héller en micropark
med temat Alice i underlandet” pa
att anlidggas. En extra lang rutschkana
ska leda ner till en liten grén oas. Varje
ar rustas dven ndgon av de befintliga
parkerna for att hoja kvaliteten. Under
2017 satsar kommunen bland annat pa
Saxons park i Brickebacken och pa Vi-
vallakullen vid Vivalla.

Bada dr sa kallade miljonprograms-
omraden med en stor andel barn och
unga. Stort fokus ligger dirfor pa att
utveckla lekmiljder och motesplatser.
De bdda parkerna kommer édven att
vara testbidd i projektet Digifys som
finansieras av Vinnova. I projektet
har lekforskare designat en ny typ av
lekutrustning,

—Det handlar om koppla ihop lek med

naturmaterial med en digital aterkopp-
ling i form av ljus och ljud. Grund-
tanken 4r att stimulera till fantasifull
lek med det som barn i alla tider har
lekt med vatten, sand, stenar, pinnar
mm. De digitala komponenterna ska
bara forstirka lekvirdet, siger Mimmi
Beckman.

En annan ambition 1 Digifys-projek-
tet dr att utveckla ett verktyg for att
bed6éma kvalitet pa lekplatser. Mimmi
Beckman berittar att de hoppas att
fler kommuner vill vara med i det at-
betet. I Orebro blir det en ny pusselbit
1 arbetet med att 6ka barns tillgang till
stimulerande lekmiljéer och i ambitio-
nen att kunna kombinera fértitning
med 6kad livskvalitet.

OREBRO
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Bokslut for ar 2015-2016

Insamlingsstiftelsen Sveriges Lions Hjalpfonds bokslut fér ar 2015-2016 6verlamnas harmed till
guverndrsradet for redovisning till kommande riksméte, se bilaga 1. Arsredovisningen 4r ocksé
publicerad pa fondens webbplats, http://hjalpfonden.lions.se/arsredovisning 15-16.pdf.
Bokslutet har lamnats till Lansstyrelsen i Stockholms ldn och Svensk Insamlingskontroll och
Effektrapport till FRII som finns publicerad pa fondens webbplats,
http://hjalpfonden.lions.se/effektrapport 15-16.pdf. Dér visas bl a f6ljande sammanstallning:

Insamlingsstiftelsen Sveriges Lions Hjdlpfonds kostnader ar 2015-2016 utgjorde 10,5 % av
insamlade medel.

Flerarsoversikt 2015/16 2014/15 2013/14 2012/13 2011/12
Bidrag och gavor, kkr 745 272 622 780 389
Beviljade bidrag, kkr 667 262 547 795 332
Beviljade bidragi % 90,0 101,0 78,0 101,0 85,0
Stiftelsens kostn, kkr 57,0 36,0 26,0 31,0 27,0
Revisionskostn, kkr 21 25 17 17 13

Fordelning av nyttjade bidrag 2015-2016  2014-2015

Fadder LWSTC 46 600 86 950
Nepal Katastrofhjdlp 11 900 71 350
Massling 10 000 55915
Ebola 0 30 000
Roda fjadern 15 000 0
Jubileumsinsamling 2500 0
Insamling Syrien 607 411 0
Summa 693 411 244 215

Rapport om verksamheten 2016-2017

Den starka uppgdang av antalet hjdlpansékningar som kunde ses foregaende verksamhetsar, da 135
ansokningar behandlades, fortsétter i &nnu hogre grad i ar och innebér att 395 hjalpansokningar
kommit in hittills, varav 286 behandlats fram till den 31 december 2016.

Fram till denna rapport (13/1) ar arets insamlingsbelopp 563 000 kronor, varav De Glomda Barnen
362 414 kronor.

I december 2016 genomférdes annonsering i temabilagor till Dagens Industri ( tillsammans med
projektet De Glémda Barnen) och Svenska Dagbladet, dér den senare ocksa i en artikel tog upp den
kommande Jubileumsinsamlingen, se bilaga 2 resp bilaga 3, s 2 och 14.

Infér kommande insamlingsaktivitet for Jubileumsinsamlingen i maj 2017 planeras annonskampanj
tillsammans med detta projekt.

Insamlingsstiftelsen Sveriges Lions Hjdlpfond
Martin Engvist
ordf
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Hjalpkommitténs rapport till GR 5 2016 — 2017.

BQTL: | borjan av februari erhélls en offert pa 300 talt fran National Tent House, Pakistan pa
USD 116.550:-.

Den ar accepterad och bestdllning skedde i bérjan av februari.

Finansiering sker genom innestaende medel pa BQTL-kontot samt bidrag fran
Katastroffonden enl beslut i GR i januari 2017.

Till LCIF har sants en ansokan om medel for taltkép pa USD 75.000:-.

MSB och LC Kristinehamn ar informerade.

Parasport: Den forsta galan gick av stapeln februari med ca 150 personer. Lions fick
mojlighet att ge en kort presentation av var insamlingsverksamhet samt vara satsningar pa
barn och ungdomar med funktionshinder.

De kvarvarande priserna fran 2016 delades ut.

Varldens Barn: Se separat rapport fran Vivianne Eriksson.
Livskvalitépriser och Bragdguld: Till Hjalpkommittén har inkommit 4 ansékningar om
Livskvalitépris. Ansokningstiden gar ut 28 februari.

Bragdgulden beslutas om under mars/april tillsammans med Parasportforbundet.

Gunilla Persson
IRD
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WOMEN IN LIONS 2017-02-16

Rapport fran More Women in Lions infor Guvernorsradsmote i Kinna.

Rapport fran seminarium for More Women in Lions i samband med Nordiska
Samarbetsradet, dar gruppen More Women in Lions anordnade seminarium for
deltagarna fran de Skandinaviska landerna samt Estland.

Under innevarande ar har Sverige ordférandeskapet for gruppen More Women
in Lions i de Skandinaviska landerna.

Representanter fran samtliga lander och totalt 32 personer deltog i seminariet.

Vi startade med en introduktion och presentation dar ocksa Vice Internationella
Presidenten Gudrun Yngvadéttir deltog och hélsade alla varmt vialkomna.
Gudrun beskrev vikten av att vi ocksa i Lions bor ha en jimn medlemsbalans
mellan méan och kvinnor i Lions. Seminariet fortsatte med information om hur
erfarenhet och vetenskapliga studier visar att verksamheter dar kvinnor och
man finns representerade i jamvikt ar mer effektiva och har battre resultat.

Darefter foljde en kort information fran samtliga landers representanter for
More Women in Lions. Island har i dagslaget ca 27% kvinnor och darefter ar
samtliga lander ganska jamna i fordelning mellan man och kvinnor, omkring
20%. Norge har arbetat 2 ar langre dn 6vriga lander med medlemsbalans och har
ocksa representanter i samtliga distrikt for More Women in Lions. Norge har
ocksa for andra aret i rad anordnat RLII fér endast kvinnor.

Seminariet fortsatte med information om olika motiv for att engagera sig ideellt
och en genomgang av vad man bor tanka pa vid marknadsféring av medlemskap
riktad mot kvinnor som malgrupp. Under senare delen av dagen anordnades tva
olika grupparbeten som handlade om att omsatta kunskaperna i praktiken.
Redovisning och resultat har sants ut till samtliga deltagare via mail tillsammans
med power point-presentationerna fran seminariet.

Rapport fran distrikten i Sverige: Fran distrikten rapporteras att Skona
sondag kommer att anordnas i N-distriktet med inbjudan aven till
medlemsinformation. Aven distrikt GD med representanten for More Women in
Lions anordnar informationsméte for presumtiva nya medlemmar till LC
Angsklockan i Ludvika. Till samtliga distrikt har sint ut forslag till power point
presentation att anvandas vid informationsméten for presumtiva medlemmar.

Vellinge som ovan
Eva Persson
PDG, Multiple District GMT Family & Women’s Specialist





Antalet kvinnliga medlemmar i Sverige mellan juli 2016 - februari 2017.

A 271 260 -11

20,93
B 181 182 +1 19,61
GD 233 222 -11 24,472
N 177 173 -4 27,72
P 131 137 +6 15,78
S 309 326 +17 24,89
SM 229 228 il 19,27
SV 185 185 0 15,68
U 256 260 +4 26,48
VG 244 253 25 15,46

Totalt 2216 2226 +10 20,49
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ACOLIMALINSA HA JIAWBHC KJTYBOBETE
AUCTPUKT 130 — Bb/ITAPUS

Dear Lions Friends,

We,the HC of Europa Forum 2016 write this letter to you on behalf of all lions members in Bulgaria. We trust
that our letter finds you all in good health and great spirit !

As you may know District 130-Bulgaria was hosting the consecutive Lions Europa Forum from 27th till 29th
of October in Sofia. )

We hope that we managed to organize such a Forum which left good memories and impressions of
Sofia,Bulgaria and our lions members to all delegates. Our Forum was visited by over 1050 delegates from
Europe,Asia, Afrika ,Japan and America.

Europa Forum in Sofia showed some new features for the first time videlicet it was opened to the society
and enriched with good social and entertainment activities .

District 130 has put lots of organizational and financial efforts in order to support the organization of the
Forum.

It was at EF 2015 General Council 's session in Augsburg where a decision was taken based on rules of
Procedures that all lions fellows in Europe support the organization of EF in Sofia by voluntary contributions
.Unfortunately,we have received voluntary contribution only from Italy, the Netherlands and Finland .

Hereby we would like to point out the overwhelming financial support of 70000 euro offered to us by
MD111 -Germany after the ending of EF in Augsburg.

At the moment District 130 and the Europa Forum organizing HC face negative budget imbalance at the
amount of 36000euro reflecting in difficulties in making the final payments over invoices for services
already done.Our District made a 5000 euro commitment and our Host committee will do everything
possible to make the shortage as small as possible by talking with suppliers on reducing final accounts.

Unfortunatelly,this glooming fact automatically has negative impact on the reputation of LCl in Bulgaria.

We succeeded into giving great posivite PR of our Global Lions organization during the preparation and at
the Forum which gave big boost to Lionism in Bulgaria.

With this letter we ask you once again to support District 130 and the HC by offering us your voluntary
contributions so that we succeed in overcoming this unfavourable situation and pay all EF bills.

If there will be surplus of funds we will offer them to our lions fellows from D132 -FYROM for supporting the
organization of their EF in 2018.

We would like to cordially thank you in advance for any sypport and assistance from your side!

DG Momchil Kornazov-District 130 —Bulgaria PDG Petar Malamov-Forum President-Sofia 2016
/!
N/






