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LIONS CLUBS INTERNATIONAL, MD 101-SVERIGE
GUVERNORSRADET

PROTOKOLL NR 5, 2010-2011

2011-02-26 — 2011-02-27

Stadshuset i Sundsvall

GRO Sven-Arne Wennerberg, DG 101-A Anna Maria Bernstein, DG 101-B Per-Ake
Persson, DG 101-GD Lennart Pettersson, DG 101-N UIf Holmberg, DG 101-P Monica
Kohler, DG 101-S Eva Persson, DG 101-SM Per Nilsson, DG 101-SV Paul Mansson, DG
101-U Berndt Fors, DG 101-VG Ola Nordstrom.

Motets 6ppnande
GRO Sven-Arne Wennerberg hélsade deltagarna valkomna och éppnade motet.

Val av justeringspersoner

Foreslagna var DG 101S Eva Persson och DG 101 SV Paul Mansson.
Beslut:

1. GR valde foreslagna personer till att justera protokollet.

Anmaélan om évriga fragor
A. Europa Forum
B. Rapport UNCHR
C. Riksmotesprotokoll
D. Riksmotestrycket
E. Lions Ledarutbildning (RLLI)
F. Rapport Restaurangskolan(mdétet dnskade en rapport om Restaurangskolan)

Faststallande av arendelistan

Beslut:
1. Med ovan till&gg, 8 101, faststéllde GR drendelistan.

Genomgang av protokoll, GR 4 samt AU 5

AUs sekreterare Vivianne Eriksson beréttar att korrekt lydelse i § 158 C ska vara att AU
foreslar GR besluta att GRO aker som reseledare.

Beslut:

1. GR lade protokoll fran GR 4 samt AU 5 till handlingarna.

Inkomna skrivelser och rapporter

A. Rapport fran CC-métet i Hyvinkaa, Finland. Bilaga: 179
B. Rapport fran CC-motet.
C. 2 Brev fran LC Arboga. Bilaga: 155

Innan GRO Sven-Arne redogjorde for A, B och C ovan, berattade han att Sveriges Lions fatt
tackkort fran Hovet med anledning av att Sveriges Lions uppvaktat Kronprinsessparet infor
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deras bréllop. Vidare att HM Konungen tackat nej till att komma till Riksmotet i Kalmar pa
grund av andra uppdrag.

A. GRO Sven-Arne gar igenom rapporten, se bilaga 179. Fortsétter, B, sedan med att redogora
fran CC-motet.

B. LC Arboga har skrivit till Guvernorsradet (GR) med anledning av deras motion pa
Riksmotet 2008 om tvaariga distriktsguverndrsskap. Klubben vill veta hur GR arbetat med
fragan och med vilket resultat. GRO berattade bland annat att de Nordiska landerna skrivit till
LCI med forslag att befattningarna DG och GRO ska vara 2 ars mandat LCI har svarat och
bett om ytterligare motiv for tvadrsmandat. Nar arendet behandlades vid CC-métet i Hyvinkaa
sa tog de ovriga Nordiska landerna tillbaka sin tidigare standpunkt. De vill aven veta hur GR
handlagger motionen om hur den internationella avgiften anvands. AU menar att detta finns
vél redovisat i Handboken sida 25.

C. Forslag till programpunkt vid riksmétet LC Arboga.

D. Vidare berattade GRO att LC Malmd Ellenbogen skrivit om MD:s teckningstévlan och vill
att pris delas ut bland annat. GR konstaterar att detta ar en distriktsangelédgenhet.

Beslut:

A. GR noterade rapporten och lade den till handlingarna.

B. GR noterade rapporten och lade den till handlingarna.

C. GR gav GRO i uppdrag att besvara breven fran LC Arboga och LC Malmo Ellenbogen.

Ekonomi, budget, rapporter projektmedelController ~ Bilaga: 186, 187, 188, 189
Controller Bjérn Wahlenius redogjorde for paragrafen. Bland annat att NSR kontot just nu
redovisar ett underskott pa 124 000 kronor och han bad distriktsguvernérerna paminna
klubbarna att betala in. Controller Bjorn berattade ocksa att han fatt in arsbokslut fran
Stiftelsen Sveriges Lions Hjalpfond samt Lions Quest och att Lions Hjéalpfond arsbokslut
ska finnas med i Riksmotestrycket. Sedan sade han att Riksmotet i Visby gatt med
underskott, 13 233 kr, och tyvarr inte dverskott, som planerats. Hade det blivit dverskott
skulle det ha gatt till barnavdelningen pa Visby sjukhus. Han foreslar for GR att tacka detta
underskott med medel ur multipeldistriktets regleringsfond.

Beslut:

1. GR beslutade att tdcka underskottet for Riksmotet 2010 i Visby ur MD:s regleringsfond.

2. GR noterade informationen i 6vrigt och lade den till handlingarna.

Rapport fran placeringsgruppen Controller Bilaga: 157
Controller Bjorn rapporterade om bilagan fran placeringsgruppen. Han beréattade bland annat
att pengarna ar placerade till bra ranta, dven pa checkkreditkontot. PID Heinz Ondrejka, som
ar med i placeringsgruppen, lade till att Eldsjal — dar Lions placerat pengar — i mars manad
kommer dela ut 2 % i rénta vilket for Sveriges Lions del blir 63 000 kronor. Det &r sagt i
statuten att dessa ska ga till bistandsprojekt varfor GR kommer att behova ta beslut om till
vad. Detta beslut tas pa GR i samband med Riksmdtet. Vidare att Eldsjéls vinst, for Lions
del 130 000 kronor, kan ga till finansiella intakter.

Beslut:

1. GR noterade informationen och lade den till handlingarna.

Rapporter

A. FUU Bilaga: 162, 163, 164, 165, 166
B. Hjalpkommittén Bilaga:151,170, 172,173,174
C. Ungdomskommittén Bilaga: 190

D. Lions Quest Bilaga: 194, 195
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E. Framtidsgruppen Bilaga: 168
A. FUU kommitténs ordférande Per-Ake Oster redogjorde for bilagorna i A.
B. Hjalpkommitténs ledamot Ake Bjorkman pratade om innehdllet i bilagorna i B.

C. Under punkten ungdomskommittén beréttade S6ren Bjurstrom om Lions samarbete med
Tullen.

D. Bruno Ahlqvist fran Lions Quest berdttade om Skolverkets slutsats av studie av
antimobbningsprogram och vad Lions Quest gjort, se bilaga 194 och 195. Att statens
satsning pa 40 miljoner dar Skolverket utvéarderade program mot mobbning, 7 forskare under
tva ars arbete, slutade med en antiklimax: Skolverket rekommenderar inte nagot program
mot mobbning.

E. Per-Ake Oster frdn Framtidsgruppen beréttade om dess arbete i en rapport, se bilaga. Han
forde ocksa fram att gruppen vill aka till Finland for att prata med deras representanter som
arbetat fram Lions i Finlands langtidsplan.

Beslut:

1. GR beslutade avseende punkten B att Hjalpkommittén far stodja Special Olympics svenska
bowlinglag.

2. GR beslutade att begreppet handikappade byts ut till funktionshindrade.

3. GR beslutade att Framtidskommittén far aka till Finland och far darmed resurser till detta.
4. GR noterade informationen i dvrigt under A-E och lade bilagorna till handlingarna.

GLT Bruno Ahlqvist

PID Bruno Ahlgvist, som ar utsedd av LCI att vara nordisk koordinator for GLT (Global
Leader team). Bruno redogjorde for att den nya organisationen for GMT och GLT ersatter
MERL. GMT star for membership/medlemskap och innefattar allt arbeta med att skaffa nya
medlemmar, bilda nya klubbar och behalla medlemmar. GLT star for leadership/ledarskap
och innefattar utbildning av ledare inom Lions.

Bruno gav ocksa en tillbakablick pa medlemsantalet och konstaterade att sedan slutet av
1980-talet har Sveriges Lions tappar cirka 900 medlemmar varje ar och att det ar att behalla
medlemmar som ar det som verkar vara mest svart.

MD ska utse en koordinator for GMT och GLT och distrikten ska i sin tur utse GMT och
GLT

Beslut:

1. GR beslutade att dopa GMT pa svenska till Medlemsutveckling och dopa GLT pa svenska
till Ledarutveckling.

2. GR noterade informationen i 6vrigt och lade den till handlingarna.

Verksamhetsplan for 2011-2012 VGRO Vivianne Eriksson  Bilaga: 167

Vice guverndrsradets ordférande, Vivianne Eriksson, redogjorde for verksamhetsplanen for
kommande verksamhetsar, enligt bilaga 167.

Bland annat berattade hon att LEO kommer organisatoriskt att hamna under GMT=
Medlemsutveckling.

Beslut:

1. GR beslutade att godkanna verksamhetsplanen for 2011-2012 och darmed foresla
Riksmotet besluta att anta den.

Budgeten for verksamhetsaret 2011-2012 VGRO/Controller Bilaga: 201
VGRO Vivianne och Controller Bjorn redogjorde for forslag till budget.
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Beslut:
1. GR beslutade att godkanna budgetforslaget for verksamhetsaret 2011-2012 och beslutade
att foresla Riksmotet att anta budget for verksamhetsaret 2011-2012.

Bokslutet for verksamhetsaret 2009-2010 IPGRO/Controller Bilaga 202
Controller Bjorn gick igenom bokslutet for verksamhetsaret 2009-2010. Han beréttade att
verksamhetsaret visar pa ett dverskott pa 207 504 kronor.

DG 101 A Anna-Maria Bernstein foreslog att verskottet ska delas ut pa distrikten att
anvandas for satsning pa medlemsvard och utbildning.

Beslut:

1. GR beslutade att vinsten ska balanseras i ny rékning.

2. GR beslutade att l&gga fram bokslutet for Riksmétet 2011.

Motioner till Riksmotet 2011
Bilaga:117,118,130,134,136,137,138,139,142,143,144

Motion nr 1 Bilaga: 117
Tillgang till medlemsregistret — LC Tingsryd

GR menade att klubbarnas registeransvariga redan idag har mojlighet att hdamta samtliga
medlemsuppgifter i excelformat ur registret.

Beslut:

1. GR beslutade att foresla Riksmotet avsla motionen med motivering att tillgang redan finns
till den information som motionéren onskar.

Motion nr 2 Bilaga: 118

IT-grupp — LC Tingsryd

Beslut:

2. GR beslutade att foresla Riksmotet tillstyrka motionen och att ge GR i uppdrag att
utforma en grupp som ska arbeta i motionarernas anda.

Motion nr 3 Bilaga: 130

Andring av reglerna for anméalan av delegat till Riks/distriktsméten — LC Sundbyberg
GR menade att om klubbar ska anmala delegater till RM/DM innebar detta en ytterligare
administrativ atgard.

Beslut:

3. GR beslutade att foresla Riksmotet avsla motionen.

DG 101 A Anna-Maria reserverade sig mot beslutet.

Motion nr 4 Bilaga: 134

Arbetsordning for MD 101 — LC Reng Hdéllviken

Beslut:

4. GR beslutade att foresla Riksmatet tillstyrka motionen.

Motion nr 5 Bilaga: 137

Skriva till LCI for att slopa charteravgiften/intradesavgiften — LC Hallsberg

Beslut:

5. GR beslutade att foresla Riksmotet tillstyrka motionen och att ge GR i uppdrag att skriva
till LCI enligt motionens inriktning.

Motion nr 6 Bilaga: 136

Frysa avgifter till distrikt, nationellt och internationellt till dagens niva pa avgifter — LC
Sunne

GR menade att Riksmotet kan endast besluta om den nationella avgiftens storlek. Utredning
avseende dessa kostnader pagar.
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Beslut:
6. GR beslutade att foresla Riksmotet avsla motionen.

Motion nr 7 Bilaga: 139

Séanka medlemsavgiften pa nationell niva genom att ta bort trycksaker samt verka for att fa
den internationella avgiften sankt - LC Torshy

GR menade att fragan utreds av MD 101s Framtidsgrupp, varfor ndgon annan beredning inte
behdvs.

Beslut:

7. GR beslutade att foresla Riksmdtet avsla motionen.

Motion nr 8 Bilaga:138

Uppfodljning av gamla projekt upp till fem ar efter avslutandet — LC Forshaga

GR menade, i likhet med motionérerna, att det ar viktigt att félja upp projekt. Men menar att
det racker med tre ar efter avslutat och 6verlamnat projekt.

Beslut:

8. GR beslutade att foresla Riksmétet avsla motionen.

Motion nr 9 Bilaga:142

Att klubbarna betalar 10 kronor per medlem for att kunna finansiera de optiker som reser ut,
med tanke pa att denna aktivitet har vi i Lions ansvar for — LC Gagnef Floda

GR menade att det &r redan idag tradition att klubbarna i samband med att de sander
glasdgon dven séander 500 SEK for att tdcka kostnader fOr distribution av glaségonen.

Beslut:

9. GR beslutade att foresla Riksmotet avsla motionen.

Motion nr 10 Bilaga: 143

Kostnader for partner vid deltagandet vid Convention — LC Asa

GR menade att detta ar en distriktsangelagenhet. Men man forstar motionarerna och
rekommenderar att distrikten budgeterar for partners resa.

Beslut:

10. GR beslutade att foresla Riksmotet avsla motionen.

Motion nr 11 Bilaga:144

Oversyn av attestrutiner — ska vara tva i forening for att teckna Lions firma — LC
Goteborg/Tuve Séve.

GR menade att nuvarande rutiner &r tillfylles da det redan finns flera kontrollstationer.
Beslut:

11. GR beslutade att foresla Riksmotet avsla motionen.

DG 101 S Eva Persson och DG 101 VG Ola Nordstrom reserverade sig mot beslutet.

Innan § 113 far Inger Lof fran LC Givle beriitta om “ung klubb i klubben”.

LC Gavle har fatt 16 nya medlemmar, yngre medlemmar som far ha sina egna méten och egna projekt men
som ocksa fdr vara med pd ordinarie lionméten med klubben. Det kallas “ung klubb i klubben”. Inger far
applad for klubbens arbete med detta.

DG Eva 101 S fick fragan om studentklubben vid Malmé hogskola och meddelade, att ansokningshandlingar
for charter av klubben nu insénts till LCI.

§113

Justeras:

Forslag fran Guvernorsradet Bilaga: 192

Beslut:
Forslag 1. GR beslutade foresla Riksmotet att rekommendera klubbarna att betala 100
kronor per medlem for verksamhetsaret 2011-2012 till Pengapasen.

Forslag 2. GR beslutade foresla Riksmotet att rekommendera klubbarna att betala 150
kronor per medlem for verksamhetsaret 2011-2012 till Katastrofberedskapen.
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Forslag 3. GR beslutade foresla Riksmotet att rekommendera klubbarna att betala 10 kronor
per medlem for verksamhetsaret 2011-2012 till Funktionshindrade.

Forslag 4. GR beslutade foresla Riksmotet att rekommendera klubbarna att betala 30 kronor
per medlem for verksamhetsaret 2011-2012 till NSR.

Forslag 5. GR beslutade foresla Riksmotet att rekommendera klubbarna att betala 10 kronor
per medlem for verksamhetsaret 2011-2012 till Orkester Norden.

Forslag 6. GR beslutade foresla Riksmotet att rekommendera klubbarna att betala 10 kronor
per medlem for verksamhetsaret 2011-2012 till LEO.

Forslag 7. GR beslutade foresla att Riksmotet flyttar LEO till kommande GMT =
Medlemsutvecklingsorganisationen.

Forslag 8. GR beslutade foresla att Riksmatet beslutar att Ungdomskommittén ska bestéa av
tre ledamoter.

Forslag till &ndring av stadgar och arbetsordning Bilaga: 193

Forslag 1. Andring i arbetsordning § 24

Forslaget gar ut pa att andra i arbetsordningen § 24 till att motionen skall vara DG tillhanda
senast 31 oktober. Motionen skall med distriktsmotets yttrande vara MD-kontoret tillhanda
senast den 30 november.

Beslut:

1. GR beslutade foresla att Riksmotet andrar § 24 i arbetsordningen enligt forslaget.

Forslag 2. Komplettering av arbetsordning

Forslaget gar ut pa att arbetsordningen ska kompletteras med regler for val av International
Direktor (ID).

DG 101 A Anna-Maria foreslog att forra arets beslut om karantan for ID rivs upp och att

man som kandidat far fortsatta sitt viktiga arbete fram till valet.

Beslut:

2. GR beslutade foresla att Riksmatet beslutar att komplettera arbetsordningen med regler
for val av ID, enligt forslaget till GR, dvs enligt foljande lydelse:
Valbar till post som ID &r varje Lion som innehaft uppdraget som Guvernér och fullgjort
sina skyldigheter mot organisationen. Enligt beslut som togs vid GR 5 i Gavle 2010 ska inte
den som nominerats for att kandidera till ID inneha en post pa multipeldistriktsniva fran den
1 januari det ar han ska valjas pa Riksmotet.

DG 101 A Anna-Maria reserverade sig mot beslutet.

Forslag 3. Borttagande av text i arbetsordning och tilldgg av text fér GMT och GLT.

| arbetsordningens 8 1 att texten i paragrafen tas bort och ersatts med text for GMT och GLT.
Beslut:

3. GR beslutade att stadgesekreteraren far i uppdrag att dndra text i § 1 i arbetsordningen och
fora in text om GMT= Medlemsutveckling och GLT = Ledarutveckling.

Forslag 4. Andring av stadgarna §14 for multipeldistriktets verksamhet.

Foreslas att i stadgarna for multipeldistriktet ska foljande finnas: GMT=Medlemsutveckling,
GLT=Ledarutveckling, Kommittén for hjalpverksamhet och Kommittén for
ungdomsverksamhet. FUU kommittén tas bort.

Beslut:

4. GR beslutade att lagga fram forslaget for Riksmotet.

Forslag pa presentation av ID kandidater Bilaga: 152
Arbetsutskottet har mottagit en skrivelse frén IP Sten Akestam, ID Heinz Ondrejka, 1D
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Bruno Ahlgvist och 1D Jan-Ake Akerlund som férslag till presentation av ID-kandidater vid
Riksmotet, se bilaga 152.

Diskussion foljde om hur kandidaterna ska presenteras for Riksmotesdeltagarna under
Riksmotet, samt fore. GRO presenterade ett kompletterande forslag att till det skrivna
forslaget och det var att en PID skulle redogéra for en PID:s arbete.

DG 101 A Anna-Maria foreslog: Presentation av vad en ID gor (av en PID). Presentation av
ID kandidater. Fragestund till ID kandidater foljt av val.

DG 101 S Eva foreslog att Riksmotesdeltagarna fa tillfalle att stalla fragor till kandidaterna
utanfor Riksmaétesforhandlingarna, i form av exempelvis inflytande/paverkanstorg.

Beslut:

1. GR beslutade enligt DG 101- S Evas forslag.

Uppféljning av motioner och forslag fran RM 2010 Bilaga: 153, 185, 191

A. Uppfoljning av motion fran LC Vindeln. Bilaga 153.

AU/GR har bett PID Heinz Ondrejka om hjélp att bena ut hur besluten vid Riksmdétet 2009
avseende motionen fran LC Vindeln ska hanteras. Hans rapport framgar av bilaga 153.
Beslut:

1. GR beslutade att i varje nytt projekt/insamling ska projekt/insamlingsledning utse
marknadsansvarig.

2. GR beslutade att i projektanvisningarna ska nya insamlingsmetoder/
marknadsforingsatgarder skrivas in.

3. GR beslutade att nar det galler Riksmote vartannat ar, utse en arbetsgrupp om tre
ledamoter som far i uppdrag att ta fram forslag till Riksméten i framtiden.

4. | fraga om kostnadsutjamning besl6t GR att ge arbetsgruppen for distriktsindelning
uppdraget att utreda forslaget.

5. | fragan om Arbetsordning och regelverk beslot GR att ge uppdraget till stadgesekreterare
Bengt S6rman att se 6ver regelverket i ljuset av den nya organisationen med GMT =
Medlemsutveckling och GLT=Ledarutveckling, samt eventuellt ny distriktsindelning senare.

6. GR beslutade ocksa att lagga fram forslag till Riksmotet att besluta att drendet ”Vindeln
motionen” i sin helhet &r utredd och att det i nuldget inte anses vara genomforbart med
ytterligare insatser och att arendet darmed &r avslutat.

B. Motion om olycksfallsforsékring.

Enligt motion 7 riksmdtet 2010 skickades en forfragan om kollektivolycksfallforsakring till
tva forsakringsbolag, Trygg Hansa och Lansforsakringar. Bada forsakringsbolagen har
lamnat offerter och AU:s beddmning &r att Lansforsékringars anbud ar fordelaktigast.

Beslut:

GR beslutade att foreslar Riksmotet att besluta att anta offert fran Lansforsakringar om en
olycksfallsforsakring for Sveriges Lionsmedlemmar, forutsatt att Riksmotet da hojer
avgiften med 4 kronor for att bekosta denna olycksfallsforsékring.

C. Motion om den internationella avgiften
GR menar att detta finns vil redovisat 1 handboken under rubriken ”Lions Clubs
Internationals utgifter och inkomster”.

Profilprojekt
Galler profilprojekt till insamlingen 2011 i Vérldens Barn.

Foljande forslag finns:
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1. UNCHRs projekt for utbildning av flickor i afghanska flyktinglager.
2. Morogoro — Mdadra8vard

3. Projekt Rent Vatten.

4. Lions Skill Training Centre i Kathmandu.

5. Moshi.
Beslut:
1. GR beslutade Lions profilprojekt i Varldens Barn 2011 blir Rent Vatten och Modravard i
Morogoro.

§118 1. Rapport och férslag fran gruppen for distriktsindelning Bilaga: 180, 181, 182, 183
2. Samt skrivelse fran distrikt 101 SV Bilaga 184

Arbetsgruppen for distriktsutredningen har lamnat in en faktaredovisning dar de analyserat
ekonomi, distriktsutveckling och samhallsorganisation — se bilagorna samt Lions hemsida.
PDG 101 GD Bengt-Ake Johansson redogjorde fér gruppens arbete. Malet &r distrikt med
1600 medlemmar. Forslag ska laggas fram for Riksmotet 2012.

Beslut:

1. GR beslutade att foresla Riksmotet besluta om att ge arbetsgruppen mandat att fortsétta

sitt arbete och aterkomma med forslag om ny distriktsindelning pa Riksmotet 2012.

2. Skrivelse fran distrikt 101 SV Bilaga: 184

I en skrivelse, se bilaga 184, sager distriktet att istéllet for gora ny distriktsindelning bor Lions
satsa pa att rekrytera nya medlemmar och satsa pa de som redan ar medlemmar.

Beslut:

2. GR noterade skrivelsen och lade den till handlingarna.

§119 Riksvalndmnden
Riksvalnd&mndens (RVN) ordférande Annette Eiserman-Wikstrom presenterade de
kandidater som distrikten nominerat till RVN och som kommer féreldggas Riksmétet for
beslut.
Beslut:
1. GR noterade informationen och hénskdt detta till Riksmotet.

Riksvalnamndens ordforande Annette redovisade ocksa de kandidater som guverndrsradet
ska vilja pa det mote som foljer efter Riksmatet.

Beslut:

2. GR noterade informationen och hanskot till det guverndrsradsmotet.

SONDAGEN 27 februari 2011.
Beslutande som under I6rdagen, med ett undantag — vDG 101 SM Torgny Ronnestad ersétter DG 101 SM
Per Nilsson.

§120 Rapport fran FRII
P4 uppdrag av Stiftelsen Sveriges Lions Hjalpfond traffade GRO Sven-Arne Wennerberg
och PID Heinz Ondrejka generalsekreteraren for FRII, Erik Zachrison, for att diskutera
eventuellt anslutning av Stiftelsen Sveriges Lions Hjélpfond. Detta da guverndrsradet
tidigare uttryckt onskemal att Stiftelsen ser positivt pa en anslutning till FRIl. GRO Sven-
Arne beréttade vidare att FRIIs generalsekreterare Erik Zachrison sagt att han gérna ser att
inte bara Stiftelsen utan hela Lions ansluter sig. Vid métet far Erik Zachrison klarlagt hur
Lions organisation ser ut och forstar svarigheterna for Lions att ga in i FRII. Eric kommer att
sénda en offert till Lions.
Diskussion bryter ut fér- och nackdelar med att vara med i FRII eller ¢j.

Justeras: /
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Med nuvarande taxa skulle Lions medlemsavgift bli 3000 kronor per ar plus 0,15 % pa
kapital som samlas in. Diskussionen utmynnar i att forsamlingen tycker det ar lampligt att
ordna en informationspunkt om detta pa Riksmatet.

Beslut:

1. GR noterade informationen och lade den till handlingarna.

2. GR beslutar att en informationspunkt om detta ska hallas pa RM.

Vérldens Barn

GRO Sven-Arne berdttade att insamlingen 2011 blir september/oktober med TV gala den 14
oktober. SVT:s satsning blir den 9-16 oktober. Temat &r hélsa, utbildning och framtid.

GRO informerade ocksa om att Lions far varje ar betala i forskott, liksom ovriga deltagande
organisationer, for att tdcka kostnader som insamlingen har. Beloppet &r 15 % av den andel
som de 5 % som Lions far av insamlade medel och som ska anvandas till profilprojekt.
Beslut:

1. GR noterade informationen och lade den till handlingarna.

Specsavers
GRO Sven-Arne berdttade att lionklubbarna, de som sént in uppgifter till MD kansliet, har

samlat in 18 000 glaségon. Specsavers vill fortsatta samarbetet med Lions, vilket ocksa nasta
verksamhetsars guvernorer vill enligt verksamhetsplan.

Specsavers har skankt 75 000 kronor till Lions.

Beslut:

1. GR beslutade att de 75 000 kronorna ska anvandas till bidrag till volontarer som aker med
ut for att leverera glasdégonen. Det beslutades att 5000: - skall ges som stdd for varje
volontar.

2. GR beslutade att ge information pa Riksmétet om detta i anslutning till den motion som
handlar om bidrag till volontarer och Vision For All.

3. GR noterade informationen i évrigt och lade den till handlingarna.

Ett fortydligande fran GRO

GRO gor ett fortydligande till det pastaende som distrikt guverndren i distrikt 101 A har
lamnat ut i sitt distrikt namligen att det &r GRO och Redaktéren Maud Nordell som pa egen
hand tagit beslutet att Lions ska delta i aktiviteten med Specsavers och att ingen information
lamnats till guverndrerna om aktiviteten. GRO hade darfor bett den fortroendevalde
revisorn Willy Lindgren att titta pa beslutsprocess och om inte information lamnats till
distriktsguverndérerna.

Revisorns undersokning visar att foregaende guverndrsrad beslutade om denna aktivitet och
gav GRO uppdraget att uppratta avtal med Specsavers och att Guverndrerna fatt mycket
information om projektet under upphandlingstiden.

Rapport fran CAN(Centralférbundet for Alkohol och Narkotikaupplysning)

PDG Sdren Bjurstrém, redogjorde for det méte han och GRO hade med CAN:s ledning och
dar vi bad att fa nominera en kandidat till deras styrelse.

Vidare beréttade PDG S6ren om CAN:s arbete och att CAN &r mycket intresserade av
samarbete med Lions. PDG Séren kommer att Iamna 6ver namnen pa distriktens DNO till
CAN, detta for att CAN:s distrikt ska kunna etablera samarbete med vara DNO.

Beslut:

1. GR noterade informationen och lade den till handlingarna.

Riksmotet
GRO Sven-Arne berattade om kommande Riksmote. Bland annat om Cirkus Skratt

/
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forestallningen dagen efter banketten och att PGRO Lennart L6f kommer att foreslas som
ordférande for Riksmotesforhandlingarna.

Beslut:

1. GR noterade informationen och lade den till handlingarna.

Utanfor dagordningen:

DG 101 S Eva Persson berattade om branden pa barnhem i Estland, sponsrat av LC Almhult. Hon berattar
att de som vill far hjalpa till da lionklubben, LC Hapsalu, garna tar emot bidrag for hjalp till 6verlevande
barn och deras familjer.

§125

§ 126

§ 127

Justeras:

Rapport fran LCIF

PID Jan-Ake Akerlund berattade om LCIF. Bland annat om att Sverige var etta i
insamlingen till Haiti, fore Tyskland som var tvaa. Att Lions talt syns och ar uppskattade.
Och att det gar att vara stodjande medlem i LCIF genom 20 dollar = ca 130 kronor.
Beslut:

1. GR noterade informationen och lade den till handlingarna.

Delegatresan och Convention 2011

GRO Sven-Arne berattade att 2011 ars Convention &ger rum i Seattle, US, att 15 personer
hittills &r anmalda till den sa kallade delegatresan. Arbetsutskottet (AU) har foreslagit att GRO
Sven-Arne aker som reseledare for deltagarna pa delegatresan. Diskussion utbryter och DG
101-VG Ola Nordstrom foreslar IPGRO Jan Lofjard som reseledare. Efter sluten omrostning
blir beslutet:

Beslut:

1. GR beslutade att GRO Sven-Arne Wennerberg blir reseledare for deltagarna i delegatresan
2011 till Seattle, USA.

Ovriga fragor

A. Europa Forum

GRO Sven-Arne berattade att 2011 ars Europaforum blir i Maastricht, Holland. VGRO
Vivianne beréttade att hon tillsammans med VDG-génget planerade att chartra en buss och
darigenom erbjuda en billig resa, som dven andra Lions kan folja med pa. Ju fler desto
roligare, menade hon.

Beslut:

A. GR noterade informationen och lade den till handlingarna.

B. UNCHR

GRO Sven-Arne berattade att Lions katastroffond sant 250 000 kronor som anvants till
barnklader till 14 000 barn och att handikappfonden stéttat med 250 000 till utrustning till
handikappade (horselapparater, glasdgon etc.). Bada bidragen é&r till Pakistan.

UNCHR tackar for stodet och Lions finns pa deras hemsida som sponsor.

Beslut:

GR noterade informationen och lade den till handlingarna.

C. Riksmotesprotkollet

Onskan om att punkt om Restaurangskolan laggs till féregdende ars Riksmotesprotokoll.
Beslut:

C. GR beslutade att kontoret far i uppdrag att kontakta DG 101 -B och be om fortydligande av
hans forslag och att GR far ta upp fragan igen.

D. Riksmdtestrycket

GR i samband med NSR 2011 beslutade att Riksmotestrycket i ar enbart ska ligga pa natet.
DG 101 -A, Anna-Maria Bernstein yrkade att tidigare beslut rivs upp. Diskussion f6ljde.

/
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Forst tog GR beslut om att inte riva upp beslutet. Sedan utbrét diskussion igen och GRO
stallde proposition pa nytt. Beslutet blev da:

Beslut:

D1. GR beslutade att riva upp tidigare beslut.

D2. GR beslutade att sanda ut med post 1 exemplar till varje klubb och att ge 1 exemplar till
varje delegat pa motet samt att det ska ligga pa MD:s hemsida.

E. RLLI (Regional Lions Leadership Institute)
IPGRO berattade om kommande utbildning forsta helgen i april. Datum for anmél &r senast 15
mars. Kvalifikationskrav, att man ar medlem i Lions.

F. Fran AU protokoll 4, § 110 Bilaga 200

PDG Kent Benediktsson papekade att dar star att guvernorsradet ska fa rapport. Detta
efterlyser han nu. GRO Sven-Arne informerade om att bygget fortléper som planerat och att
slutbesiktning beréknas genomfdras i mitten av april. Detaljer i projektet diskuterades, bland
annat hiss eller inte. GRO beréttade att Restaurangskolan sjalva godkéant att hiss inte
installeras for de pengar Lions bidragit med, da de anslagna pengarna inte racker till detta.
Brevet fran GRO till Stiftelsen for Restaurangskolan bifogas detta protokoll.

Beslut:

F. GR noterade informationen och lade den till handlingarna.

§128 Nasta mote
Sker vid Riksmotet 2011 i Kalmar.
GRO tackade DG 101-N UIf Holmberg for gastfrihet och fér arrangemanget som LC
Sundsvall gjort.
GR gav GRO en applad for val genomfort méte.
§129 Avslutning
Beslut:
1. GRO avslutade métet.
Sekreterare: GRO:
Maud Nordell Sven-Arne Wennerberg
Justeras:
DG 101 S Eva Persson DG 101 SV Paul Mansson
Justeras: /
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MOTION TILL RIKSMOTET 2011

Fram: LC Tingsryd

Angéende: Tillgang till medlemsregistret

Motivering/bakgrund: Lions Sverige har ett medlemsregister dar mycken data om varje
medlem finns. Lionklubbarna uppmanas att halla detta register uppdaterat men har sjalva ingen
nytta av registret i klubbverksamheten. Far istéllet skapa egna register for telefon, adress och
mailing listor m.m.

Far klubbarna anvanda medlemsregistret sa kommer motivationen att halla detta uppdaterat att
Oka avsevért

Yrkande: Att IT ansvarig pa Distrikts och/eller klubbniva efter ansékan till IT gruppen bereds
mojlighet att stalla SQL fragor direkt in i MySgl databasen for medlemsregistret dock endast
med l&srattighet.

LC Tingsryd Datum: 2010 11 24

Stefan Johansson

President/sekreterare

Tillstyrkes av
DR 101SM
Genom

Per Nilsson
DG 101SM
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Angiende Motion frin LC Tingsryd (bilaga nr. 117)

Undertecknade medlemmar i den av AU tillsatta IT-gruppen vill limna foljande yttrande med
anledning av forarbetet av denna motion.

Att vi som ansvariga for underhéll och utveckling av medlemsregistret inte beretts méjlighet att
yttra oss angaende motionen finner vi mycket anmérkningsvirt. Antas motionen vi d kommande
RM kommer det att kraftigt paverka vért arbete och i vérsta fall dven sékerheten i vart register.

Motionen framstiller det som om klubbarna inte alls skulle ha tillgéng till medlemsregistret,
vilket inte stimmer med verkligheten. Alla medlemmar i Lions har tillging till att himta
uppgifter ur registret via hemsidan lions.se. For att inte utelimna information om enskilda
medlemmar pé offentliga sidor ligger dessa sidor under Lions interna sidor. For att komma in pa
de interna sidorna krévs eft inloggningsnamn och ett 1senord (Ex 101vg och DG:s férnamn i
distrikt 101VG).

Klubbens registeransvarige har dessutom mdjligheten att himta samtliga
medlemsuppgifter i excel format.

Vilket ger alla mgjligheter till att skapa medlemslistor mm for den egna klubben. Det ér
definitivt enklare @n att stélla fragor till MySg1 databasen, vilket kréver 1T-kunskap pa mycket
hog niva. En kunskap som vi dr 6vertygade endast finns hos ett mycket litet fatal medlemmar i
101 MD.

Om man nu trots detta vill erbjuda klubbarna denna utékade mgjlighet maste ocksd AU, GR och
Riksmotet ta stéllning till om klubbarna pé sina egna offentliga sidor skall fa publicera
detaljerade medlemsuppgifter fran medlemsregistret. Vilka regler skall i sa fall gélla for
publiceringen. Det finns ocksa en PUL lagstiftning att ta hidnsyn till.

Man maste ocksé utreda hur tillgéingligheten skall ske till Databasen. Det &r ju inte rimligt att alla
skall fa full tillgang till databasen med de mycket stora risker som detta skulle medftra. Troligen
maste detta ske genom sk. Webbtjénster, dir klubbarna kan stélla fordefinierade fragor till
registret. Sedan ldmnas svaret i form av en xml lista eller liknande.

(Se bifogat exempel frin LCl:s register) Resultatet méste dérefter hanteras av klubbens
hemsidesbyggare. Vad ett sddant forfarande skulle innebara i utvecklingsarbete kan vi idag inte
ge nédgot svar pa. Det kriver ett ordentligt utredningsarbete.

Vi maste ocksé stilla ndgra mycket viktiga fragor: Skulle det verkligen bli enklare #n vad det
4r idag? Hur manga klubbar skulle utnyttja en sadan funktion? Ar det virt kostnaden?

En mycket viktig fraga dr ocksa hur klubbarna skall utbildas for att kunna anvénda funktionerna.
Om klubbarna skulle fa direkt tillgang till databasen, hur skall de fa vetskap om hur registren
fungerar. Det &r tyvirr inte sa enkelt att det finns ett register med kompletta medlemsuppgifter
per klubb, utan allt bygger pa relationsdata. Vem vill ta pa sig den supportuppgiften? IT-gruppen
ser den uppgiften som helt orimlig att hantera med véra redan mycket snéva resurser.

Eftersom vi inte tillfrdgats om motionen vill vi betona att detta inte &r ett officiellt uttalande utan
en véidjan att AU och GR viéger in véra synpunkter vid beredningen av motionen.

IT gruppen 101 MD

Sune Kawlsson Kevrstivv Forsgrew Fredwvikssov
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Mall motion till RM

MOTION TILL RIKSMOTET 2011 Motion nr.
Anges av GR
ANKopy
Frin: LC Tingsryd 200 -y
LIO i i
Angaende: IT Grupp NSM 107

Motivering/bakgrund: IT str for Information teknologi, d.v.s. teknik
for att sprida information. Denna teknik utvecklas mycket snabbt, och
anammas ocksi av Lions rorelsen. Eftersom vi dr spridda éver hela landet
och vad giiller IT fragor inte har nagot gemensamt kontakt nit (Nuvarande
IT grupp éir héinvisad till att bara jobba med registerfragor) sa utvecklas IT
tekniken at olika hall utan nagon som helst styrning. Detta medfor onddiga
kostnader, Samma sak utvecklas pa flera hall. Tex. Lions hemsidor kan se
ut precis hur som helst

Yrkande:

Att IT gruppen utdkas sa att en IT ansvarig frin varje distrikt.

- AU IT gruppen bildar ett kontakt och imformations nédtverk med en IT
ansvarig fran varje klubb

Att IT gruppen blir radgivande och remiss instans i ALLA IT frigor
Att IT gruppen talar om at vilket hall néisan skall peka nér det géiller IT
fragor

Datum: 2010 11 24
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Motion géllande andring av reglerna for anmélan av delegat till
Riks/Distriktsmoten.

Lions klubb Sundbyberg har uppmarksammat att det kan rada tvivel om vem eller vilka som
ar utsedda att fora klubbens talan som delegat vid Riks I Distriktsmdten. Problemet uppstar
nér deltagare i riks/distriktsmdten anmaler sig sjalva som delegater for klubben och klubben ej
far vetskap om detta utan utser annan person att vara delegat.

Vi vill sdledes motionera om att det skall vara klubben som anmaler delegat och ej den enskilde
medlemmen.

(For att det ej skall rada nagon tvivel om detta sa bor rutan pa anmalningsblanketten tagas
Bort i vilken man skall kryssa i or man ar delegat).

Sundbyberg den 2 november 2010-12-09

Jan Ekberg

LP 2010-2011 Yttrande déver motion fran LC Sundbyberqg,

distrikt 101A

Bifogade motion behandlades vid
distriktsradsmote 2010-11-13. Motionen
godkandes.

2010-12-06
Anna Maria Bernstein
Distriktsguvernor

Distrikt 101A

TILLAGG TILL YTTRANDE GALLANDE
MOTION FRAN DISTRIKT 101A

Som tillagg till tidigare insand bilaga med
distriktsradets yttrande éver motion fran LC
Sundbyberg:

Distriktsradet yrkar pa att riksmotet beslutar i

enlighet med motionen.

Anna Maria Bernstein
Distriktsguvernor
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Motion till Riksméte inom MD 101 2011
Angaede andringar i Arbetsordning for Multipeldistrikt 101, Sverige

Vi anser att det i Arbetsordningen for MD 101 foreligger tva (2) felaktigheter.

| § 6, forsta stycket star det:

- En projektgrupp skall utses for varje projekt eller aktivitet. Som controller for projektet eller
aktivitet fungerar verkstallande utskottets controller.

Verkstallande utskottet &r numera andrat till arbetsutskottet.

| § 11 a; forsta stycket star det:
- Guverndrsradets ordforande skall under internationella styrelsens 6verinseende verka som
multipeldistriktets administrativa tjansteman. I ordférandens sérskilda uppgifter ingar att

I Lions Constitutions and By-Laws, Standard Multipledistrict, Revised June 2008 skrivning angaende GRO star
foljande:

Article Il1, Section 2:

- MULTIPLE DISTRICT COUNCIL CHAIRPERSON.
The Multiple District Council Chairperson shall be the coordinator of the multiple district and shall
act on behalf of and upon delegation from the Council of Governors.

Oversatt till svenska blir det foljande:

- MULTIPELDISTRIKTETS GUVERNORSRADSORDFORANDE.
Multipeldistriktets guvernorsradsordforande skall vara multipeldistriktets samordnare och skall agera pa
vagnar av och pa delegation fran guverndrsradet.

Den viktigaste skillnaden &r att guverndrsradsordforanden inte star under 6verinseende av den internationella
styrelsen. Den internationella styrelsen utévar ingen tillsyn dver guvernorsradsordféranden. Istéllet ar det sa att
guvernorsradsordforanden ar en samordnande lank i multipeldistriktet och agerar pa uppdrag av och delegation
fran guvernorsradet. (citat fran LCIs Juridiska avdelning.)

Vi yrkar

- Att det i § 6, Arbetsordning for MD 101 &ndras till arbetsutskottet enligt ovan

- Att § 11 a, forsta stycket andras till:
MULTIPELDISTRIKTETS GUVERNORSRADSORDFORANDE.
Multipeldistriktets guvernorsradsordforande skall vara multipeldistriktets samordnare och skall agera pa
vagnar av och pa delegation fran guvernérsradet.

Lions Club Reng Hollviken Yttrande fran distrikt 101 S
Lennart Andersson Kent Benediktsson Vid Distriktsradets mdte den 4-5 december 2010, beslutas
President Sekreterare

enhalligt att tillstyrka Lions Club Reng Hollvikens motion till
Riksmotet 2011 i Kalmar, i enlighet med bifogade bilaga.

Vellinge som ovan
For distriktsradet

Eva Persson
Distriktsguvernér 101S






LIONS CLUBS INTERNATIONAL MD101

2010-2011 Bil 134

2010-12-08
Sidan 2 av 2

Motion till Riksmoéte inom MD 101 2011, reviderad 2011-01-31

Angaende andringar i Arbetsordning for Multipeldistrikt 101, Sverige

Vi anser att det i Arbetsordningen for MD 101 foreligger tva (2) felaktigheter, som bor réttas till; |
§ 6, forsta stycket star det:
- En projektgrupp skall utses for varje projekt eller aktivitet. Som controller for projektet eller
aktivitet fungerar verkstéallande utskottets controller.

Verkstallande utskottet &r numera andrat till arbetsutskottet samt ar det Multipeldistriktets
controller som avses.

| § 11 a, forsta stycket star det:
—  Guverndrsradets ordforande skall under internationella styrelsens 6verinseende verka som
multipeldistriktets administrativa tjansteman. | ordférandens sérskilda uppgifter ingar att...

1 ” Internationella stadgar och arbetsordning, reviderade den 2 juli 2010” aterfinns motsvarande text
enligt § 11 a, MD 101"s Arbetsordning men lyder:

ARTIKEL X
Distriktstjansteméans aligganden ) )
Moment 1. MULTIPELDISTRIKTETS GUVERNORSRADSORDFORANDE.

Multipeldistriktets guverndrsradsordférande skall under den internationella styrelsens 6verinseende
verka sasom multipeldistriktets samordnare och handla pa guvernorsradets vagnar och efter
delegering fran detta.

Vi yrkar darfor:
— Attdeti § 6, Arbetsordning for MD 101 &ndras till Multipeldistriktets controller enligt ovan

— At 8§11 a, forsta stycket, Arbetsordning for MD 101, for att fa dverensstammelse med den
internationella arbetsordningen, andras till:
GUVERNORSRADETS ORDFORANDE

Guvernorsradets ordforande skall under den internationella styrelsens 6verinseende verka sasom
multipeldistriktets samordnare och handla pa guverndrsradets vagnar och efter delegering fran
detta. | ordférandens sarskilda uppgifter ingar att...

Lions Club Reng Hollviken

Lennart Andersson Kent Benediktsson
President Sekreterare
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MOTION TILL RIKSMOTET 2011-06-02--04

Fran:

Angaende:

Motivering:

Yrkande:

Sunne Lions Club

Bengt Algotsson/president

Sunne Lions Club

Besluta om en frysning av distrikts- nationella och internationella
avgifter till dagens niva.

Dessa avgifter utgor det som i dagligt tal bendmns den
administrativa avgiften eller ratt och slatt medlemsavgiften som
varje medlem erlagger till Lions

Kassamassigt uppgar de adm. avgifterna idag till minst 1000:-
/medlem och ar.

Klubbarna har pa olika satt hittat egna modeller for att uttaxera den
har avgiften, direkta uttaxeringar av hela beloppet, direkta uttag av
mindre belopp och omféring av interna lotterier, trixande med
reseersattningar vid aktiviteter men dven andra tvivelaktiga
penningtransaktioner forekommer.

Den har storleken pa avgiften for att fa vara medlem i Lions utgor
ett klart hinder i det nédvandiga rekryteringsarbetet av yngre
medlemmar som hela var rorelse star infér och ar beroende av.

Vi yrkar:

- att riksmotet beslutar att alla distrikts- nationella och
internationella avgifter fryses pa dagens niva. Tillkommande
kostnadshgjningar ska finansieras med motsvarande
kostnadsrationaliseringar inom ramen for dagens uttaxering.

Distriktradets i 101 B yttrande

Distriktradet behandlade ovanstdende motion vid sitt
mote 2010-12-04 och fattade foljande beslut:

Motionen avstyrkes med motiveringen att riksmotet
endast kan besluta om den nationella avgiftens storlek
och att utredning avseende dessa kostnader pagar.

Pa uppdrag av distriktsradet,
Soéren Wigren, DS
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Motion till Riksmotet i Kalmar 2011
Bakgrund:

MD 1 U 1 har och har haft problem med att rekrytera nya medlemmar under flera ar. Ett
problem som vi i LC Hallsberg anser hindra medlemsrekryteringen ar intradesavgiften
(charteravgiften ) vilken skall betalas av antingen den nya medlemmen eller klubben. Avgiften
ar 25 USD och under foregaende verksamhetsar tog vi in sex (6) nya medlemmar och klubben
fick alltsa betala 6 x 25 USD.

Vi forstar att LCI tidigare haft kostnader i samband med att registrera nya medlemmar men
med dagens IT-hjalpmedel bor dessa kostnader ha minimerats.

De nya medlemmarna i MD101 registreras i vart svenska medlemsregister av respektive
klubb och sedan fors det elektroniskt over till LCI.

Vi i LC Hallsberg upplever an charteravgiften ar ett hinder for att rekrytera nya medlemmar
varfor vi anser att denna avgift bor tas bort. Vi forstar att denna avgift ar en inkomstkalla for
LCI men for att framja medlemsrekrytering bor charteravgiften tas bort och att LCI forsoker
hitta ndgon annan inkomstkalla.

Yrkande:

LC Hallsberg yrkar an MD 101 skriver till LCI och patalar att klubbarna i Sverige anser att
charteravgiften ar ett stort hinder i klubbarnas medlemsrekrytering och att denna avgift tas bort.

Hallsberg den 1 november 2010

Hans-Olov Moberg
President i LC Hallsberg

Distriktradets i 101 B yttrande

Distriktradet behandlade ovanstdende motion vid sitt mote
2010-12-04 och fattade féljande beslut:

Motionen tillstyrkes.

Pa uppdrag av distriktsradet,
Soren Wigren, DS
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Motion till Lions Riksmote | Kalmar

Genom aren har lionsklubbarna skankt pengar och varit engagerade i ett antal projekt som
beslutats vid riksmoten.
Men vad h&nder sen?

Information om att projektet ar avslutat brukar komma i samband med riksmétena men nagon
slutrapport och /eller uppféljningsrapport se vi aldrig till > det har blev resultat av vara bidrag
och anstrangningar”.

Vi tror och vet att manga klubbar efterlyser rapporter om vara “gamla avslutade” projekt t ex
Viljandi, Novozybkov, Maarja Village. Pojkhemmet i Viljande & omnamnt i The Lion nr 2/08-
09. Novozybkov 2-09-07, Maarja Village 3/04-05. Vad har hént sedan dess? Vi efterlyser en
arlig rapport om vara gamla projekt, t ex pa var hemsida lions.se eller i The Lion eller via ett
kort mail till klubbarna.

Casa Minunata och Morogoro rapporteras det om kontinuerligt, visserligen pagar dessa projekt
fortfarande men kommer ocksa sa smaningom till “’slutrapporterade” projekt.

Vi hemstaller att RM beslutar att uppfoljningsrapporter publiceras arligen, t ex upp till fem ar
efter avslutat projekt.
Lions Clubs Forshaga

Anja Blom LP

Distriktradets i 101 B yttrande

Distriktradet behandlade ovanstaende motion vid sitt
mote 2010-12-04 och fattade foljande beslut:
Motionen tillstyrkes.

P& uppdrag av distriktsradet,
Soéren Wigren, DS
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Motion till Lions Riksmote 2011

Avgifterna som vi betalar till distriktet samt riks- och internationella organisationen ar sa hoga
att vi har svart att saval behalla medlemmar som rekrytera nya. Vi anser att det ar nédvandigt
att radikalt minska de administrattiva avgifterna for att Lions dven fortsattningsvis skall kunna
bedriva en bred verksamhet.

Exempel pa kostnader som vi tycker borde vara majligt att reducera utan att verksamheten
avsevart forsamras:

Tryckkostnader och porton for tidningen Lions och handboken. Om man avstod fran tryckta
utgavor for merparten av medlemmarna borde avgiften bli lagre. De flesta medlemmar har idag
mojlighet att fa dnskad information via internet och avstar garna fran den tryckta.

Kostnader for arliga distriktsguverndrens resor till klubarrna borde kunna reduceras med farre
besok.

Vi yrkar pa
- att en beredningsgrupp tillsatts for att se Gver de administrativa kostnaderna pa nationell
niva
- Att Lions Sverige agerar pa internationell niva for att reducera de internationella
avgifterna.

Lions Club Torsby 2010-11-29

Birgitta Almroth president

Distriktradets i 101 B yttrande
Distriktradet behandlade ovanstdende motion vid sitt
mote 2010-12-04 och fattade foljande beslut:

1. attsatsen i yrkandet avstyrkes med motiveringen
att MD 101 Framtidsgrupp utreder denna fraga,
varfor det inte behovs nagon annan sarskild
beredningsgrupp.

2. attsatsen i yrkandet tillstyrkes da flera klubbar
ifrdgasatter de internationella avgifternas storlek.

Pa uppdrag av distriktsradet,
Soéren Wigren, DS
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Mockfjird 2010-11-11

Motion till riksmétet 2011 i Kalmar fran LC Gagnef Floda

""Vision for all"

De optiker som reser utomlands soker i dag bidrag for resekostnader pa klubbniva . Vi anser
att medel for detta avsatts pis multipeldistriktsniva for att det skall bli en réttvis behandling av
deras bidragsansokningar.

Att: Riksmotet beslutar rekommendera klubbarna betalar 10 kr per medlen for att kunna
finansiera de optiker som reser ut, med tanke pa att denna aktivitet har vi i Lions ansvar for.

Med vénlig halsning

Distrikt 101GD Distriktsradet har vid sammantrade
20101208 tillstyrk motionen. Vision for all har stora
lager av glaségon, vi har ett ansvar for att dom nar
slutanvéandare.

Lennart Fredriksson
President

LC Gagnef Floda
MVH

Lennart Pettersson
DG 101GD
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Motion angdende kostnader for partner vid deltagande vid Convention

Bakgrund

Vid varje ars Convention forvantas blivande DG med partner att deltaga.

Kostnaderna for blivande DG betalas av LCI. Till medfoljande partner fran fullvardigt distrikt
utgar en ersattning fran USA pa USD 500. Vid en fraga stalld till ndgra av distrikten inom MD
101 om hur kostnaderna for partner ersatts utdver detta framkom att det ar stora skillnader inom
vart MD.

Distrikt 101 A tacker faktiska kostnader for partner med 20 000 utéver de USD 500 som betalas
fran USA.

Distrikt 101B tacker faktiska kostnader for partner.

Distrikt 101 S avsatte 15 000 kronor for partners deltagande 2010.

Distrikt 101 SV técker faktiska kostnader for partner.

Distrikt 101 U t&cker faktiska kostnader for partner med 12 000 kronor

Fran distrikt 101 VG utgar inget bidrag utéver de USD 500 som betalas fran USA.

Ovriga distrikt har ej svarat &nnu

De summor som anges ar maxbelopp och ersattning utgar mot kvitton pa faktiska belopp.

Med allt farre medlemmar i Lions MD 101 kan det i framtiden bli svarare att rekrytera DG i de
olika distrikten, varfor det & mycket viktigt att samtliga lampliga medlemmar skall kunna
kandidera till DG-posten.

Nar ersattning utbetalas fran MD 101 for partners deltagande 6kar sakerligen antalet kandidater i
de olika distrikten. De kostnader sorti ar forenade med uppdraget som DG ér inte helt obetydliga
och Lions skall inte vara beroende av den enskilde personens privata ekonomi nér det géaller att
finna lampliga kandidater.

Yrkande

Eftersom partner forvantas deltaga och det ar sed att partner deltager som representant for Sverige
vid Convention, yrkar vi att faktiska kostnader for partner tacks av MD 101 och inte av den
enskilde personen eller distriktet.

Lions Club Asa Distriktsradet 101VG forordar avslag.
2010-10-09

Ola Nordstrém
Distriktsguvernér 101VG

Hans-Ake Fryklund
President
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Motion till Riksmotet i Kalmar

Oversyn av attestrutiner

Bakgrund:

Guverndrsradet har de senaste aren vid sitt forsta mote och i samband med faststéllande av
attest- och delegationsordning &ven givit GRO fullmakt att ensam teckna Multipeldistriktets
firma.

Vid jamforelse med verksamheter av motsvarande storlek finner man att firman normalt
tecknas av tva personer/styrelseledaméter i forening.

Med omtanke om saval sittande GRO som foreningen i sin helhet och den transparens som
medlemmar och allméanhet forvantar sig av var organisation, anser vi att en atergang till
tidigare rutiner dar alltid minst tva personer i férening tecknade Multipeldistriktets firma ar
nddvandig.

Yrkande:

Att: Riksmotet beslutar att Multipeldistriktets firma fr.o.m. 2011-07-01 alltid skall tecknas av
minst tva personer i forening.

Att: Stadgarna ses 6ver och 8§20 far lydelsen: "Multipeldistriktets firma tecknas, férutom av
guverndrsradet, av radet utsedda personer, dock alltid minst tva i forening".

Goteborg den 8 november 2010

Lions Club Géteborg/Tuve Save

Goran Hedenskog Ralph Ahlquist
President Past President, PDG

Distriktsradets 101VG tillstyrker enhalligt att
motionen antas.

Ola Nordstrom
Distriktsguverndr 101VG
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Telefonmote Hjalpkommittén 12/1-2011

Alf Bakken, Hans Catani, Ake Bjérkman

Motion fran LC Gagnef-Floda
10 kr/medlem for att finansiera optiker som foljer med vid resor dar glaségon delas ut:
Alf kollar upp avtal med Vision for all innan forslag till beslut tas.

Motion fran LC Forshaga

Uppfdljning av projekt i fem ar efter avslutande:

Guvernorsradet foreslar att det skrivs in i “Rutin for drivande av projekt i Miltipeldistrikt
101" att uppfoljingsrapporter skall limnas till Lions MD 101 tre dr efter avslutat och
overlamnat projekt.

Projekt Varldens Barn 2011

Ansokan har inkommit fran Lions Rent Vatten och Mddravard i Tanzania.

Alf informerade om de planer som finns for ett skolprojekt i Pakistan tillsammans med
UNHCR.

Hjalpkommittén rekommenderar att Guvernorsradet beslutar anta Lions rent vatten och
Modravard i Tanzania som Varldens Barn Projekt 2011.

Hjalpkommittén anser att efter VB projekt 2011 skall inga ytterligare pengar tillforas
Morogoro. Projektet skal successivt avslutas och dverlamnas.

Med tanke pa att Lions kommer att genomfora en Roda - Fjadernaktivitet 2012 bor ett
samarbete med UNHCR vanta till VB-aktivitet 2013

For narvarande finns inget beslutsunderlag for projekt tillsammans med UNHCR.

Hollands lampprojekt
Hjalpkommittén anser att Lions MD 101 inte skall engagera sig i detta projekt.

Kaminer for vintertalt

Vid ett besok hos MSB i november framkom att det saknades ca 200 kaminer till vintertalten.
Ake har undersokt hos foretagare i Smaland om det fanns ndgot intresse att tillverka kaminer.
Ake rapporterade att for nirvarande var intresset lagt. Samtal skall féras med MSB hur detta
skall hanteras.

Handikappfragor
Annons om Bradlejon kommer in i Handikappidrottens tidning i Januari.
Brev skall skickas till guvernérerna om Livskvalitetspriser.

Specsavers
Alf informerade om den kampanj som gjorts tillsammans med Specsavers.
Brev har i dagarna skickats till landets klubbar, Alf vidarebefodrar brevet till Hans och Ake

Mote i Stockholm
Alf aterkommer med forslag till motesdatum for hjalpkommittén pa kontoret i Stockholm i
januari. Eftersom Alf kandiderar till ID-posten kan han ej inneha nagra uppdrag inom MD.
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Betydelsen av valet av svensk kandidat till Internationell Director

Vid Riksmotet i maj 2011 gor Lions i Sverige ett val som sker endast en gang per artionde. Ett val som inte
uppmérksammas sarskilt mycket i klubbar och distrikt, men som kan ha stor betydelse for Lions framtid
bade internationellt och i Sverige. Givetvis talar vi om valet av svensk kandidat till medlem av den
internationella styrelsen 2012-2014.

Vi fyra undertecknare av detta forslag ar de enda i Sverige som for narvarande har erfarenhet av att inneha
en styrelsepost i LCI. Med den erfarenheten som bakgrund vill vi betona vikten av en noggrann prévning
av alla kandidater och dven har [amna ett forslag till tankbar hantering vid riksmotet.

Ett aktivt styrelsearbete kan utan tvekan paverka den internationella utvecklingen och vi ar angelagna att
Sverige skall presentera basta méjliga och mest lamplig kandidat till var internationella styrelse. Exempel
pa stora beslut med svenskt ursprung ar bl.a. kvinnligt medlemskap och elimineringen av forbudet mot
medlemskap i likartad organisation (ex. Rotary).

Vi har annu inte klart for oss vilka kandidater som har nominerats fran aktuella distrikt, men vill 4nda peka
pa nagra kvalifikationer vi menar kravs for att en styrelsemedlem skall fungera effektivt. Forutom de
kvalifikationer som foreskrivs i stadgarna vill vi peka pa foljande:

e Forutom en god forstaelse och acceptans dven visad formaga att efterleva Lions syften och etik
krévs ocksa "historiska” kunskaper om varfor saker &r som de &r just nu.

e Mycket goda kunskaper i engelska. Det racker inte med konversationsniva eftersom mycket av
styrelse- och kommittéarbetet bygger pa aktivt arbete dven utanfor sasmmantradesrummen. Svenska
ID har for vrigt aldrig tidigare behovt utnyttja mojligheten till tolk. Klarar man dessutom ett tredje
sprak blir man en nyckelperson som kan hjalpa andra i kontakter.

e Internationell erfarenhet eller forstaelse for vad som kravs i forhandlingar mellan olika kulturer.

e Vana och vilja att upptrada infor manga lyssnare skapar manga fordelar bade i styrelsemoéten och
representationssammanhang.

e Lagspelare! Individualister kan inte gora sig gallande i styrelsen. Man maste arbeta och agera
smidigt.

Med hanvisning till RM-besluten 2009 och 2010 om informations- och fragetorg vid vara RM fr.o.m. 2013
(ev. 2012) foreslar vi att man redan vid RM 2011 infor nagon form av “hearing” med ID-kandidaterna.

Det kan ha formen av antingen just ett fragetorg dar delegaterna kan stélla fragor till dem som kandiderar
till posten som ID eller en paneldebatt (med mojlighet till fragor) mellan kandidaterna ledd av en
moderator.

Detta tillagg till gangse presentationer i RM-trycket och de muntliga 3-minuters-presentationerna skulle
hjélpa delegaterna att vélja den kandidat som har bast forutsattningar att utratta mest for Lions — inte minst
ur ett nordiskt perspektiv.

Vi uppmanar alla berorda att lagga tid och omsorg pa val av kandidat till Internationell Director. Var

organisation &r vérd det!

Sten Akestam Heinz Ondrejka  Bruno Ahlqvist  Jan-Ake Akerlund
ID 1977-1979 1D 1989-1991 ID 1997-1999 ID 2006-2008
IP 1986-1987

(Alternativ pres. ID-kandidater vid RM)
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Analys av hur beslutet vid Riksmotet 2009 av LC Vindelns motion skall atgardas.

Bakgrund

AU och sedermera bekréftat av GR har gett mig i uppdrag att se dver konsekvenserna av de beslut som
Riksmotet 2010 tagit med anledning av LC Vindelns motion och hur besluten skall hanteras. Har foljer
darfor mina synpunkter pa uppdraget.

Inledning

I likhet med AU maste konstateras att varken motionen eller protokollet ar sarskilt lattillgangliga. Av
protokollet framgar inte klart om det de facto ar fraga om 7 eller 9 att-satser och vilka tva att-satser som
tagits tillbaka. Jag har vid min bedémning av materialet utgatt ifran de fortydliganden som jag erhallit av
Riksmotets ordférande Alf Bakken. Nedan kommenteras varje yrkande for sig.

Yrkanden enligt motionen

1. Kraftfulla informations- och marknadsinsatser vid nationella aktiviteter (Antagen)

Motionen innehaller inga narmare anvisningar om vad som avses. Beslutet maste darfor finnas med vid
planeringen av varje enskild nationell aktivitet. Dock maste kostnadsaspekten vara évergripande i

sammanhanget.

2. Insamlingsarbetet skall ske med nyskapande insamlingsmetoder och aktiva
marknadsforingsatgarder. Kostnaderna skall finansieras gemensamt av medel som fonderas inom
MD och redovisas som kostnader i insamlingsarbetet. Kostnaderna ska ligga val inom ramen for
motsvarande allmént accepterade nivaer. (Antagen)

Det dr oklart vad motiondrerna avser med “medel som fonderas inom MD. Min tolkning &r att klubbarna i
forvdg av aktivitetsmedel skickar pengar till MD som bokfors som en skuld éronmarkta for kommande
nationella aktiviteter. Nar en sadan aktivitet sedan skall genomforas sa finns pengar redan for dessa
marknadsforings- och insamlingskostnader fonderade och kan da tas i ansprak for andamalet innan
insamlingspengar flutit in. Pengarna fors da 6ver fran dessa fonderade medel till den aktuella insamlingen
och réknas in i den totala budgeten. Givetvis galler hér att kostnaderna maste halla sig inom foreskriven
kostnadsnivaer.

Vad dr da “allmént accepterade nivder”? De anvisningar for s.k. 90-konton som Svensk Insamlingskontroll,
SFI, har torde kunna utgdra ett riktvéarde och ar féljande:

> minst 75 av insamlade medel skall ga till andamalet
» insamlingskostnader max 15% av insamlade medel
» administrationskostnader max 10 % av insamlade medel

En samaktivitet med annan organisation kan givetvis medfora att andra alternativa mojligheter kan
uppkomma. En svarighet ar naturligtvis ocksa att berakna de totala intdkterna for aktiviteten, som ju utgor
basen for berékning av rimliga totala kostnader.

Om min tolkning ar korrekt sa bor féljande atgarder vidtas:

a. Insamling initieras for avsattning till marknadsforingskostnader enl. ovan vid framtida nationella
aktiviteter.

b. I likhet med vad som galler i p.1 bor noteras att detta maste utgora en anvisning till de projektansvariga
vid planering av aktiviteten.

3. Inratta en marknadskommitté for planering och metodutveckling vid riks- och
distriktsinsamlingsaktiviter (Antagen)
Detta beslut innehaller en del komplikationer enligt mitt formenande:

a. Stadgarna foreskriver att endast 3 kommittéer skall finnas inom MD. Dérfor boér denna grupp l&mpligen
kallas for marknadsgrupp e. dyl.
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b. Det maste klarlaggas att i varje fall vid distriktsinsamlingsaktiviteter denna marknadsgrupp inte skall
utgdra nagot obligatorium. Det maste sta distrikten fritt att anlita gruppens tjanster. MD kan aldrig séttas sig
Over organiserandet av en distriktsaktivitet.

c. Oklarhet rader om hur ansvaret mellan den utsedda projektledningen for en aktivitet och
marknadsgruppen fordelas. Vem har totalansvaret for aktiviteten? Har finns en uppenbar risk for konflikter
om bade upplagg och kostnadskontroll mellan marknadsgruppen och projektledningen om marknadsgruppen
far operera fritt. Sarskilt kan detta accentueras om aktiviteten genomfors i samarbete med nagon partner.

Jag har svart att se nagot annat alternativ an att marknadsgruppen skall utgéra en resursgrupp, som
projektledning kan anlita men med eget ansvar bade vad géller marknadsinsatserna och kostnaderna harfor.

GR maste darfor besluta om gruppens

- namn

- numerar

- mandattid

- bemanning

- beslutsrétt

- finansiering mellan aktiviteterna (Vid aktiviteter forutsétts att gruppens kostnader skall belasta
aktiviteten)

4. Normal mandatperiod for MD-funktionarer tva ar (Avslag)
Ej aktuellt da motionen avslogs.

5. Framligga forslag till RM 2011 om Riksmote och ” annat arsmote” vart annat ar (Antagen)

Detta forslag har tidigare varit foremal for riksmdétesbehandling. D4 talade man om “stort riksméte” och
“litet riksmdote”, vilket efter den modifiering som motionen nu har fatt torde innebara samma sak. Forslaget
avslogs da bl.a. for att man befarade 6kade svérigheter att fa presidenter de &r “litet riksmote” skulle
avhallas. Alla ville delta i ett stort riksmote! Réadslan for att fa villiga arrangorer for ett litet riksmdte var
ocksa stort. Manga av “’kringarrangemangen” har tillkommit for att gora ett riksmdte mera attraktivt. Man
bor darfor inte bortse fran att for vissa presumtiva delegater ett riksméte med enbart riksmotesforhandlingar
inte anses vara tillrackligt intressant att delta i.

Varken de nationella eller de internationella stadgarna lagger nagra hinder i vagen for att ett alternativt
riksmote kan arrangeras. Det enda som krav &r att motet avhandlar de fragor som foreskrivs i
forhandlingsordningen.

GR bor darfor tillsdtta en arbetsgrupp som utarbetar forslag till alternativt “litet riksmote” med enbart
forhandlingar utan kringarrangemang i form av seminarier och olika festligheter. Stor vikt vid utarbetande
av forslaget maste laggas vid de ekonomiska konsekvenserna for multipeldistriktet och for klubbarna.
Placering pa central plats med méjlighet for s manga som majligt att kunna aka till och fran riksmotet pa
samma dag bor beaktas liksom dven risken att MD maste std som sjalvstindig arrang6r av motet, da ett litet
riksméte” knappast kan komma att kompensera arrangdrsklubbarna for deras arbete.

Forslaget maste vara klart till RM 2011 och det beslut som da tas maste ev. senare inarbetas i
Riksmotesanvisningarna.

6. Fornyad kontakt med internationella styrelsen betr. 2-ariga mandatperioder for DG och GRO
(Avslag)
Riksmotet avslog motionen och &r darmed ej aktuell.

7Aoch B
Bada motionerna innehaller att man skall utreda och lagga forslag om vissa atgarder. Forslag skall saledes
alltid framl&ggas &ven om utredningen skulle vissa att forslaget ar olampligt eller omgjligt att genomfora.
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Det rimliga hade ju varit att forst utreda fragan och med utgangspunkt fran utredningens resultat lagga ett
lampligt forslag. Nu har man redan beslutat att och skall utreda hur. Sadana beslut kan aldrig vara
optimala.

7 A Utreda och lagga fram forslag till kostnadsutjdmning for deltagande i riksmotena for att
astadkomma bredare deltagande. Underlag harfor utgérs av underlag fran FUU 2008/09 (Antagen)
Forslaget syftar till att fa en mera tackande representation for besluten vid riksmétet. En viss risk foreligger
att denna motion och motion p 5 delvis motarbetar varandra.

Se ovan. Motionen foreskriver att det tdnkta systemet skall “medfora ett bredare deltagande”. Ingen kan
dock garantera ett ’bredare deltagande”. Systemet kan forhoppningsvis bidra till ett bredare deltagande, men
aldrig automatisk medfora ett sddant. Fragan &r allt for komplex

Ett reseutjamningssystem for riksméten har tidigare funnits inom vart multipeldistrikt.

Det avskaffades dock da effekten inte motsvarade de arbetsinsatser som erfordrades. | motionen talas om ett
“’kostnadsutjimningssystem”. Jag formodar dock att det ir resekostnaderna man avser, da val évriga
kostnader &r neutrala i férhallande till reseavstandet.

Hur vart tidigare system fungerade saknar jag aktuell kunskap om. Jag vill dock minnas att det var uppbyggt
efter vissa schabloner. Norge har eller har haft ett motsvarande system och kanske kan erfarenhet och
detaljer harom inhamtas dér.

I enlighet med beslutet i motionen bér GR omgaende tillsatta en arbetsgrupp som utreder fragan. Darvid kan
man

> utga fran schabloner
» gora mera exakta berdkningar

Bada berakningsgrunder ar dock ganska arbetskravande i den praktiska tillimpningen. Man far ocksa
komma ihdg att det alltid finns en betalande part och en part som star som mottagare. Darfor bér man vid
utredningsarbetet titta pa alla parametrar och forsoka finna ut om sluteffekten star i rimlig proportion till
arbetsinsatsen om man dven tar hiansyn vad de “betalande parterna” kommer att tycka. Man bor kanske
ocksa soka utreda hur manga deltagare fran resp. naromraden som kommer till riksmétena for att se om
enbart kostnadsfaktorn &r avgdrande for deltagande i riksmotena.

7 B Utreda och lagga fram foérslag om en styrelse som kan utgéra operativt organ fér MD (Antagen)
Riksmotesbeslutet innebér att

man skall lagga fram forslag till en styrelse

denna styrelse kan utgdra operativt organ

utreda fragan (oklart vad)

det inte behdver vara Klart till RM 2011

YVVY

Beslutet i denna del av motionen ar bekymmersam. Aven om jag forstr motionarernas avsikt s vill jag
pasta att det inte & mojligt att verkstalla det beslut som Riksmatet tagit. Beslutet innebér att man skall lagga
fram forslag till en styrelse som kan utgora ett operativt organ.

Vad ar da en styrelse?
Enligt Norstedts Stora Svenska Ordboken &r en styrelse en grupp valda ledaméter som utévar hogsta makt
inom foretag, férening eller institution”.

Enligt Wikipedia &r en styrelse en grupp av personer som av en huvudman utsetts att svara for organisation
och forvaltning i ett aktiebolag, en forening, stiftelse eller annan juridisk person”.

Vad sager vara internationella stadgar om styrelsen?
“Varje guvernorsrad har att efterleva organisationens stadgar, arbetsordning och internationella styrelsens
policy och skall ha tillsyn 6ver multipeldistriktets alla angelagenheter. Det kan vélja sadana tjansteman,
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avhalla sddana moten, administrera sadana fonder, godkanna sadana utgifter och handha sadana andra
administrativa uppgifter, som respektive multipeldistrikts stadgar foreskriver”.

Vad sédger vars svenska stadgar?

”Multipeldistriktets guverndrsrad har ansvaret for multipeldistriktets angelagenheter innefattande saval de
av Riksmatet som guverndrsradet beslutade riksomfattande aktiviteter som multipeldistriktets
ekonomiférvaltning och évrig administration”.

Som framgar innehar guverndrsradet alla de skyldigheter och rattigheter som konstituerar en styrelse. Jag
kan inte se att det finns ndgon majlighet att avsatta nuvarande styrelse — guvernorsradet — och ersétta den
med en annan styrelse med motsvarande befogenheter.

Motionérens syfte ar att ”ge guverndrerna mera tid for arbetet i det egna distriktet”. Den mojligheten
foreligger redan. GR kan inom ramen for nuvarande stadgar delegera en stor del av det operativa arbetet till
VU eller annat organ, men kan aldrig delegera bort styrelseansvaret. Problemet ligger i GR:s mindre
benédgenhet att delegera uppgifter. Man borde darfor sdka storre ’block” att delegera till utanfor GR
liggande organ. En férsamring intraffade dven nar man avskaffade radssekreterarefunktionen. En kunnig
radssekreterare kan i likhet med en VD i ett aktiebolag utgora bade en verkstallare av GR-beslut men ocksa
en kontinuitetsharare.

Min slutsats vad géller den aktuella motionen dr att soka mojligheter till ytterligare delegation men att efter
ev. vidare utredning foresla ytterligare en styrelse utéver den befintliga ar ej méjligt och kommer heller inte
att fa gehor hos den internationella styrelsen.

7 C Utarbeta forslag till &ndring av arbetsordningen med andring av innehallet i GR-motena samt
antalet moten (Antagen)

Har har RM beslutat att man skall utforma ett forslag till andringar i arbetsordningen utan féregaende
utredning och utan att beslut om andring tagits. Det rimliga ar vél att man forst undersdker konsekvenserna
av forandringarna och dérefter tar ett beslut harom. Om beslutet innebdr att foreslagna forandringar skall
genomfora sa ar ju andringen av arbetsordningen en formsak. Detta blir en form av baklangeshantering.

Beslutet innebar att forslag till andring av arbetsordningen skall utformas. Beslut harom maste ocksa fattas
pa ett RM. Dock anser jag att GR ocksa utdver uppdraget enligt beslutet skall utreda konsekvenserna av de
foreslagna andringarna och med utgangspunkt fran resultatet harav till- eller avstyrka det da framlagda
andringsforslaget. Det kan innebéra att utredningen visar att hela eller delar av forslaget inte &r att
rekommendera och att man avstyrker det forslag till &ndring av arbetsordningen som RM alagt GR ett ta
fram.

Vid utredningen maste man beakta konsekvenserna av motionen enl. p. 7 B.

Sammanfattning

Jag betvivlar inte det arliga uppsatet hos motionaren att astadkomma en forbéattring av arbetet inom MD men
maste tyvarr konstatera att motionen har manga brister och inte tar hansyn till vilka mojligheter som finns att
astadkomma forbattringar. Beslut om att utforma regler for atgarder som inte ar beslutade eller ens utredda
ar ocksa forvillande.

Till foljd av riksmatesbesluten tvingas dock GR att genomfora vissa atgéarder som efter foreskriven utredning
kan visa sig vara omgjliga att genomféra

Om GR sa onskar &r jag givetvis beredd att ytterligare Iamna mina synpunkter pa de olika punkterna i
motionen déar oklarhet kan rada.
Falun 2010-12-13

Heinz Ondrejka
PID
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Guvernorsradets ordforande Lion Sven-Arne Wennerberg
LC Huddinge

Mossvagen 4,

141 44 Huddinge

Forfragan fran Lions Club Arboga om klubbens motioner 2008 resp. 2010
Hej GRO Sven-Ame!

Lions Club Arboga motionerade infor Riksmatet 2008 om att Guvernorsradet arbetar for tvaariga
distriktsguverndrskap, vilket ocksa Riksmatet beslutade " Riksmatet beslutar att Guvernorsradet far i
uppdrag att verka i motionens anda." (Motion 7, 2008). Likasd motionerade klubben infor
Riksmotet i ar att Guverndrsradet arbetar for att Lions International ger full insyn i hur den
internationella medlemsavgiften anvands, t.ex. kostnader och intékter for internationella konvent etc.
"Riksmotet beslutar att bifalla motionen.” (Motion 4, 2010, att LC Arboga stod bakom motionen har
bortfallit i protokollet).

Klubben &r tacksam for nagon form av redovisning for hur Guvernorsradet har arbetat for dessa
motioner och med vilket resultat.

Med vanliga Lions-hélsningar fran Lions Club Arboga och med en 6nskan om ett gott 2011 for dig
och din familj.

—

. :/47 | %ﬂé A

6te Forslund

President LC Arboga
Skéftruna 103,

736 91 Kungsor

epost:: eva.gote@telia.com
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MD:s Radgivande Placeringsgrupp

Protokoll fort vid telefonsammantrade med Multipeldistriktets Radgivande Placeringsgrupp onsdagen den
18 januari 2011.

Narvarande:

§71

8§72

8§73

§74

Heinz Ondrejka, Britta Rydkvist och Gunnar Schénberg.

Oppnande
Sammantréadet 6ppnades.

Arenden for behandling

5 mkr placerat pa Placeringskonto hos SEB forfoll den 18:e januari. Beloppet har aterforts
till MD:s checkkonto dar saldot uppgar till 5,4 mkr. Vid diskussion med Jan Demuth och
med ledning av likviditetsrapporten (Bil. 1), samt ett kompletterande samtal med Bjorn
Wallenius, radde enighet om att placera 4,5 mkr. Efter placeringen kvarstar 0,9 mkr pa
checkkontot, vilket beddms vara tillrackligt for att trygga MD:s likviditet intill nasta
sammantréde.

Marknadsbeddmning

Samtliga marknadsanalytiker &r eniga om att rantetrenden pekar uppat pa alla viktiga
marknader. Tidpunkten for en héjning ar styrrédntan ar dock lattast att prognostisera i
Sverige, dér vi &r eniga om att rdntan kommer att hdjas vid Riksbankens ndstkommande
réntemate i februari.

Aktiemarknaden ser robust ut i ett l&ngre perspektiv men kan vara oroligare i det korta
perspektivet.

Rikshanken sammantréder for nya penningpolitiska beslut den 14 februari, 19 april och 4
juli 2011. Réntebeslutet tillkdnnages dagen efter sammantradet.

Placeringsalternativ

Britta Rydkvist presenterade foljande placeringsalternativ:

Specialinlaning

30 dagar 1,31 %

60 dagar 1,61 %

90 dagar 1,95 %

120 dagar 1,98 %

Placeringskonto 90 dagar 2,17 % 2011-04-18

MD:s checkkonto hos SEB 0,80 % alv

Foretagscertifikat

Meda AB 1,76 % 2011-02-28  Rating saknas
Securitas AB 1,60 % 2011-02-21 K1

SCA Capital 1,94 % 2011-04-07 K1

Holmen AB 1,95 % 2011-03-23 K2
IkanoBanken 2,06 % 2011-04-14  Rating saknas
SAS 3,10 % 2011-04-14 B-

Marginalen AB 3,00 % Inldningsrakning 30 dag. uppsagning





2010-2011

8§75

8§76

8§67

8§78

§79

§80

Bil 157
2011-01-26
Sidan 2 av 2

¢ @ : Lions Clubs International MD 101 Sverige

Qg MD:s Radgivande Placeringsgrupp

Rekommendationsbeslut korta placeringar

Placeringsgruppen rekommenderar AU att

a) placera 0,5 mkr pa konto hos Marginalen AB till 3,00 % med 30 dagars
uppsagning. Da statliga bankgarantibeloppet héjts till €100000.

b) placera 4 mkr pa Placeringskonto hos SEB till 2,17 % med forfall 2011-04-18.
Beloppet sags omedelbart upp for aterbetalning pa forfallodagen.

Langa placeringar

Fondmarknaden har sedan arsskiftet haft en ovantat stark tillvaxt (Bil. 2).
Placeringsgruppen vill &nda avvakta vad avser Eldsjal Bistandsfond, sa lange dgarfragan
inte ar klar. Bistandsfonden &r fortsatt den placering som ligger bast i linje med var policy
och strategi.

Rekommendationsbeslut l&ng placering

Gruppen rekommenderar AU besluta att Iamna den langa placeringen oférandrad.

Utestdende placeringar efter detta ssmmantrade

Om AU foljer Placeringsgruppens rekommendationer vid dagens sammantréde, kommer
utestaende placeringar att se ut pa féljande sétt.

a) Kortfristiga placeringar
1) 1,5 mkr, konto hos Marginalen AB med 30 dagars uppségning till 3,00 %.
2) 1 mkr, Placeringskonto hos SEB till 1,96 % med forfall 2011-02-22..
3) 3,5 mkr, Placeringskonto hos SEB till 2,17 % med forfall 2011-03-29..
4) 4 mkr, Placeringskonto hos SEB till 2,17 % med forfall 2011-04-18.

b) Léngfristig placering

Eldsjals Bistandsfond, blandfond med ca 80 % aktier, marknadsvarde ca 1170000
kr.

Kommande sammantrade

Néastkommande sammantrade faststalldes till tisdagen den 22 februari 2011. Sammantradet
sker som telefonsammantrade med bérjan kl. 10:00.

Avslut

Sammantradet avslutades.

Falun, Stockholm och Uppsala den 18 januari 2011.

Gunnar Schénberg Heinz Ondrejka

Britta Rydkvist
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Budget 2010/2011
Mote 1 Mote 2 | Mdte 3 |Ovrig
Pos. 23 nov 2010 t
1 |Per-Ake Oster
2 Resekostnader tag Hallsberg - Sthim tor 550 550 550
Lokala resor Sthim 40 40 40
3
4 |UIf Olofsson
5 Resekostnader tag Tingsryd - Sthim tor 1748 1748 1748
6
7 |Annica Nordell
8 Flyg Ostersund - Arlanda tor 3240 3240 3240
9 Flygbuss Arlanda - Sthim City 220 220 220
10 Flygbuss Froson -flygplatsen 120 120 120
11
12 |Christer Pehrson 0 0 0
13
14 |Méte Helsingfors/Sthim (se anm nedan)
15 [flygresa 1250
16 |logi 1 natt 1 500
17 |loklala resor Sthim/Helsingfors 400
18 |expencer 500
19
20 Oforutsedda utgifter 500
21
22 Subtotal 5918 5918 5918 4150
23
24 [Totalt 21904
Anm. Det beddms som Onskvart med ett mote
med Christer Lévgren Lions Finland for
intervju ang. beslutade strategier .
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Uppdrags beskrivning for framtidstrupper

1. Upprétta en strategi for Sveriges Lions 2011 — 2020.

2. Deras forsta uppgifter bor vara att soka tidigare gjorda framtidsutredningar och &rdera och
uppdatera dessa. Och da aven titta pa Lions Norges framtidsplan.

3. Som ska innehalla Mal och delmal som delas in i perioder och omraden.

4. Ta fram de verktyg och hjalpmedel som distrikt och klubbar behdver for att nd de mal som
satts.

5. Omraden att behandla Lions plats i samhéllet, hur blir vi flera klubbar och medlemmar, vilka
in- och utaktiviteter ska vi satsa pa, hur locka ungdomar till var LEO-verksamhet,
studentklubbar och eventuella partnerskap.

6. De ska i sitt arbete inhamta kunskap och synpunkter frain MDMO, MDEO, MDLDC, GMT,
LEO och andra Lions som ar sakkunniga inom omraden de vill behandla.

7. Gruppen ska till GR-motet i februari presentera forslag pa fem huvudmal.

8. Hur vi kan utveckla var anvandning av nya tekniker som ”I”, tele m.m.

Gruppen bor aven understoka vad LCI och vara grannlander gjort inom omradet framtidsfragor.
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Lions Clubs International
Framtidsgruppen

Remissvar till motion fran LC Tingsryd angdende IT-gruppen

LC Tingsryd har inkommit med en motion ang. (i) utokning av IT-gruppen, (ii) natverk av IT-
ansvariga pa klubbniva, (iii) 1T-gruppen som remissinstans samt (iv) IT-gruppen som
radgivare. Vi har ombetts att yttra oss 6ver motionen och 6nskar meddela féljande.

Vi anser att det ar viktigt for Lions att halla en hog kunskaps- och kvalitetsniva inom IT-
omradet. Det ar sannolikt sa att detta dven ar en av flera forutsattningar for att kunna utveckla
Lions pa ett framgangsrikt sétt. VVad géller fragan om utdkning av IT-gruppen till att omfatta
en IT-ansvarig fran varje distrikt noterar vi att den tidigare tillsatta IT-gruppen numera
sorterar under AU. Gruppen har enbart till uppgift att hantera medlemsregistret. Vi anser inte
att det ar andamalsenligt att ha en IT-grupp for enbart medlemsregistret och en annan grupp
for alla 6vriga IT-fragor. En utdkning av IT-gruppen bor darfor medfora att den utokade
gruppen bor fa i uppdrag att hantera samtliga IT-fragor.

Under hanvisning till ovanstaende tillstyrker vi (i) att den nuvarande IT-gruppen utokas till att
omfatta en IT-ansvarig fran varje distrikt, (ii) att IT-gruppen utvecklar ett narverk med IT-
ansvariga fran varje klubb, (iii) att IT-gruppen blir remissinstans i alla IT-fragor samt att (iv)
IT-gruppen blit radgivare i IT-fragor.

Hallsberg den 29 januari 2011

Per-Ake Oster
Sammankallande i Framtidsgruppen.
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Lions Clubs International
Framtidsgruppen.

Remissvar till motion frdn LC Tingsryd angaende tillgang till medlemsregistret.

LC Tingsryd har inkommit med en motion ang. ratt for IT-ansvarig pa distrikts och/eller
klubbniva att efter ansokan till gruppen som administrerar medlemsregistret beredas majlighet
att stalla SQL fragor direkt till databasen. Rattigheten avser endast lasrattighet. Vi har ombetts
att yttra oss éver motionen och onskar meddela foljande.

Vi anser att det ar viktigt att funktionarer inom saval distrikt som klubbar har tillgang till och
kan bearbeta den medlemsinformation som finns tillganglig. Vi bedémer att det arbete som
utfors regionalt och lokalt skulle kunna underlattas genom mojligheten att kunna bearbeta
medlemsinformationen. Vi tror &ven att atgarden skulle kunna vara ett incitament for
kontinuerlig uppdatering av medlemsregistret. Vi utgar ifran att eventuella sakerhetsaspekter
beaktas av IT-gruppen.

Med hanvisning till ovanstaende tillstyrker vi motionen.

Hallsberg den 29 januari 2011

Per-Ake Oster
Sammankallande i Framtidsgruppen
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Lions Clubs International
FUU-Kommittén

Rapport till Guvernorsradet i Sundsvall 26-27 februari

Vid sokning den 30 januari i vart medlemsregister redovisas -141 medlemmar.
Foljande poster finns i registret for tiden 1 juli 2010 — 30 januari 2011.

Nya medlemmar.

Nytt medlemskap 397
Aterinférda 15
Avforda medlemmar

Egen begéran 414
Obetalda avgifter 6
Franvaro sammantraden 5
Franvaro och obetalda avgifter 4
Avlidna 111
Avflyttad med obetalda avg. 2
Andra skal 8

| redovisningen ar ej transfers inraknade.

Vi far in nya medlemmar men tyvarr tappar vi for manga medlemmar. Enligt registret ar det
alltsa 414 medlemmar som slutar pa egen begaran och de har i snitt 14 ar som medlemmar i
lions.

Vi har nu dntligen sjosatt ” verktygslddan ” och materialet finns upplagt pd MD:s hemsida och i
vansterkanten, nar man har loggat in, star det verktygsladan och dar blir man lankad till allt
material vilket finns i verktygsladan.

Den 28 december 2010 hade vi ett telefonmote tillsammans med GMT och vi bestdmde déar att
aka ut till distriktsradsmotena for att forséka snabbt fa ut information och verktygsladan .

Vid vart besok beréattar vi &ven om den nya organisation vilken skall inféras i MD 101 alltsa att
avsluta ” MERL ” och istillet ga dver till GMT och GLT. Vi har aven berattat om lions
ledarskapskurs vilken skall hallas 1-3 april.

Dessa besok vid distriktsradsméten pagar och kommer att avslutas under mars manad 2011.

Lars Kuntze/Patrik Persson/Finn Bangsgaard/Per-Ake Oster
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Lions verksamhetsplan 2011-2012
For Samhallsansvar och Livskvalitét

Var omvarld

Varje dag far vi information via media om naturkatastrofer, krig och andra valdshandlingar som
gor att manniskor lider och behdver hjélp. Enligt FN ar rent vatten en mansklig réttighet, men
fortfarande saknar en miljard av jordens befolkning tillgang till rent vatten. Behovet av humanitar
hjalp kommer att dka.

Lions internationella hjalpverksamhet genom LCIF och vara klubbars hjalpverksamhet pa lokal,
regional och internationell niva far allt stérre betydelse.

| vart samhalle trappas valdet upp, ett vald som manga ganger ar orsakat av det 6kade
droganvandandet.

Lions har under de senaste dren arbetat med viktiga samhéllfragor under motton ’Man slér inte”
och ”Mot V&ld och Droger” Dessa fragor dr mer aktuella &n nagonsin, utvecklingen i vart
samhalle visar ett stort behov av forebyggande arbete mot det oprovocerade valdet och den 6kade
anvandningen av droger.

Inriktning 2011-2012

Visioner om framtiden ska inga som en naturlig del i Lions arbete under verksamhetsaret. Var
verksamhet skall praglas av 6ppenhet for behdvliga forandringar och ett férebyggande arbete med
hog beredskap for att mota tankbara hjalpbehov.

Vi skall deltaga i hjalparbetet, genom att aktivt stodja LCIF, katastrofberedskapen och var
taltaktivitet ”Bring Quality to life”. Lions internationella hjdlpverksamhet genom LCIF och véra
klubbars arbete pa lokal och regional niva ar av storsta vikt.

Lions miljopolicy ar vagledande (Miljédeklaration fran 1972), i den séags > Lionsrorelsen ir en
av de internationella organisationer som bdr samordna sina anstrangningar for att bevara och
forbittra den minskliga miljon till forman for denna och kommande generationer”. Omradet
Miljo- och Klimat ska bevakas och klubbarnas intresse for fragan ska beaktas.

Inom Ungdomsverksamheten ska vi forssétta arbetet med att fora ut Programmet “’Lions Quest
Tillsammans” som dar ett utmarkt verktyg for skolpersonal nar det géller att trana barn och
ungdomar i etik och moral och att tacka nej till droger och ta eget ansvar. Lions bor darfor
fortsatta samarbetet med skolor, idrottsféreningar och andra organisationer som méter barn och
ungdom som verkar mot vald och illegala droger. Internationellt ungdomsutbyte har en given
plats i Lions verksamhet

Den nya organisationen for utveckling av medlemskap och ledarskap, som infors under aret,
innebar att tva parallella funktioner skapas. GMT — medlemsteam arbetar med utveckling av
medlemskapet och nyklubbildning (Global Membership Team). GLT arbetar med
Ledarskapsutveckling (Global leadership Team). Dessa tva kompletterar varandra i ett 6msesidigt
beroende. GMT team och GLT ska finnas i multipeldistriktet och i varje distrikt. Den negativa
medlemsutvecklingen ska vandas under verksamhetsaret.
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Vi skall fortsatta arbetet med att 6ka var synlighet i samhalle. Lions ar en viktig hjalporganisation
och det skall mérkas &ven i svensk TV, radio och press. Viktigt att klubbarna har egna hemsidor.
Vi skall fortsatta att forbattra vara mediakontakter/relationer och dela med oss information om de
insatser Lions gor lokalt, regionalt och internationellt.

Lions budskap ”’Var hjilp néar fram” skall tranga in i medias och manniskors medvetanden. Lions
budskap om att insamlade medel inte anvéands till administration utan till hjalpverksamheten ska
foras ut.

Hjalpverksamheten

Katastrofberedskapen

Mal

att genom var internationella organisation genomfora gemensamma projekt som

samverkar for att forbattra levnadsvillkoren for manniskor som &r drabbade av naturkatastrofer,
krig, olyckor.

att uppna det av Riksmétet uppsatta insamlingsmalet for *Katastrofberedskapen” .

att lamna ekonomisk hjalp till omraden som utsatts for naturkatastrofer, krig, eller andra
valdshandlingar

Verksamhet fér personer med funktionshinder

Mal

att uppmuntra och ge stod till idrotten

att 6ka intresset bland personer med funktionshinder att s6ka till Oskarshamnslagret.
att uppméarksamma goda forebilder personer med funktionshinder

att utse ”Bragdlejon” och utdela livskvalitetsutmarkelser.

Bring Quality to Life

Mal.

att genom frivilliga bidrag fran klubbarna anskaffa talt med Lions loggan som ska anvandas vid
olika katastrofer.

Kommittén for Hjalpverksamhet

Har i uppdrag att

fortsatta samarbetet med MSB (Myndigheten for samhallsskydd och beredskap) med att lagra och
skicka talt till katastrofomraden

uppmuntra klubbarna att fortsatta att ekonomiskt stodja projektet sa att det ar mojligt att fortsatta
anskaffa talt med Lions loggan till katastrofomraden.

aterrapportera till klubbarna om resultat av gjorda insatser i mera detaljerad form

regelbundet folja upp gemensamma pagaende projekt

aterrapportera till klubbarna fran genomférda och avslutade projekt och hjalpinsatser

genomfora projekt som beslutas pa, Riksméten, NSR (Nordiska Samarbetsradet) samt
Convention

fortsitta med forsdljning av ”Handikappdiplom” till formén for handikappidrotten

fortsitta med ”Bragdlejon™ och att dela ut livskvalitetsutmarkelser.

informera handikappade om mgjligheten till rekreation vid Oskarshamnslégret.

Ungdomsverksamhet

Internationellt ungdomsutbyte
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Lions internationella ungdomsutbyte skall bygga pa ett av organisationens syften, att skapa och
uppratthalla en anda av samforstand mellan jordens folk.

Mal.

att ungdomar ges mojlighet att delta i internationella lager med ungdomar fran andra lander, bade
internationellt och i Sverige.

att minst tre distrikt arrangerar internationella lager under verksamhetsaret.

att samtliga distrikt deltar aktivt och solidariskt i detta arbete.

att volontérer ges mojligheter att arbeta i vara egna “’projekt.

Kampen mot Droger

Mal

att genom frivilliga bidrag fran klubbar och distrikt anskaffa flera narkotikasokhundar i kampen
mot droger.

att verka for att varje distrikt har en drogansvarig (DNO) / Lions Quest ansvarig.

Orkester Norden

Orkester Norden ar ett samnordiskt projekt dar var representant sitter i dess styrelse. Orkester
Norden finansieras delvis av Nordiska Radet. Den Orkester Norden ansvarige lamnar rapport till
AU/GR. | Orkester Nordens ansvar ligger att utse deltagare i musiktévlingen vid Europaforum.

Mal.

att verka for att utveckla och stddja ungdomar med musikaliskt intresse och skapa mojligheter till
ungdomsutbyte éver granserna

att i enlighet med tidigare riksmotesbeslut, ge ekonomiskt stod till aktiviteten.

att klubbarna uppmanas, att &ven stédja ungdomar lokalt, som uttagits att medverka.

Kommittén for Ungdomsverksamhet

Har uppdrag att

Ansvara for beredning och hantering av information kring ungdomars ansékningar till och fran
mottagande lander och acceptanser till ungdomarna. Att vara ett stod for distrikten i planeringen
av ungdomslager, att ansvara for utbildning och information, delta i NSR och Europa Forum

Delta i organisationen CAN (Centralforbundet for Alkohol och Narkotikaupplysning). Informera
och rapportera frdn CAN:s méten till klubbarna. Fortsétta samarbetet med Tullverket sa att flera
narkotikasokhundar kan kdpas in och utbildas.

Uppmuntra klubbarna och distrikt att fortsitta ekonomiskt stddja projektet “Narkotikasokhund” s&
att det ar mojligt att anskaffa nya hundar. Aterrapportera till klubbarna om resultatet av gjorda
insatser. Arbeta for att varje distrikt har drogansvarig (DNO)/Lions Quest ansvarig. Att utse
deltagare i musiktavlingen vid Europaforum.

Lions Quest

Lions Quests uppgift ar att boka och genomfdra utbildningar i vardegrundsprogrammet
”Tillsammans” for skolpersonal, fritids- och idrottsledare och andra som engagerar sig for en
livsstil fri fran vald och droger. Verksamheten administreras av en stiftelse och ett bolag som
kontrolleras av Lions. Verksamheten skall inte strava efter avkastning at dgaren utan ev. vinst
skall aterinvesteras i verksamheten. Lions Quest kursmaterial dgs av LCIF (Lions Clubs
International Foundation) och har anpassats i Sverige for svenska forhallanden. Materialet stodjer
sig pa vetenskaplig forskning. Styrelsen for Lions Quest lamnar rapport till AU/GR.

Mal.
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att sprida Lions Quest program “Tillsammans” till skolor och andra organisationer for att ge barn
och ungdom mdjlighet utveckla gott omddme, gott kamratskap och att undvika droger.

att varje distrikt uppréatthaller antal och kvalité p4 sina utbildade “Lions Quest séljare” (min.2-3
per distrikt) samt bekosta utbildning av nya séljare efterhand som nagon avgar.

att varje klubb har en Lions Quest ansvarig som har till uppgift att presentera och boka kurser
gillande programmet “Tillsammans” for skolor och foreningar p4 hemorten. Klubbarna kan fa rad
och hjalp av distriktets Lions Quest séljare.

att klubbar i mojligaste lamnar man ekonomiskt stod for genomférande av ”Tillsammans”- kurs

Planerade storre gemensamma aktiviteter

Vérldens Barn

Lions kommer att delta i Radiohjalpens insamling for Varldens Barn och vara klubbar och
distrikt ska verka for att gora en bra insamling. Vi ska genom klubbarnas verksamheter ta fram
bra profilprojekt som ska hjélpa barn i varlden att fa hjalp med en bra vard och en bra utbildning.

Mal.

att genomfora en insamling for Varldens Barn under verksamhetsaret hosten 2011

att Alla klubbar deltar aktivt i foérberedelserna for genomférande av ”’Virldens-Barn - insamling
| olika medier visa pé forebilder frin Lions tidigare ”Virldens Barn”-aktiviteter och pa sa satt
stimulera manniskor att skanka pengar

att Lions &ven lokalt bearbetar medierna for ett bra insamlingsresultat

Roda Fjadern

Enligt Riksmotesbeslut i Visby 2010 skall en Réda Fjadern-aktivitet genomféras inom en 3-5 ars
period for att halla varumirket "Roda Fjidern” levande inom Lions, sd att vi darmed kan géra
betydande insamlingsaktiviteter. Beslut har tagits om att Lions skall samarbeta med
Barndiabetesfonden under den kommande perioden.

Mal

att genomfora en insamlingsaktivitet for forskning inom barndiabetes under verksamhetsaret
2012-2013

att stimulera alla klubbar att aktivt forbereda aktiviteten Roda Fjadern 2012-2013.

att Arbeta tillsammans med Barndiabetesfonden och utnyttja deras kunskap.

att Erbjuda klubbarna bra material for att kunna gora en stor insats for detta viktiga andamal.
att Lions aven lokalt bearbetar befintliga medier for ett bra insamlingsresultat.

Specsavers

Mal
att fortsatta samarbetet — kampanjen tillsammans med Specsavers .

Medlemsutveckling — Ledarskap

En positiv medlemsutveckling i vara klubbar ar viktig for Lions framtid och vi maste vanda den
negativa trend vi haft under senare ar. Den kunskap som finns i de klubbar som har en positiv och
stabil medlemsutveckling ska foras vidare till klubbar som har svart att varva nya medlemmar.
Det &r minst lika viktigt att behalla de gamla medlemmarna som att rekrytera nya.

Samarbete mellan Klubbar skall 6ka och inte vara bundet till kommun-, zon- eller distriktsgranser.
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Denna kunskapséverforing ska ske med hjalp av GMT - medlemsteam, Global Membership Team
- ledarskapsteam, som ersétter MER(L).

GMT — medlemsteamet ar vart verktyg for att starta nya klubbar.

GMT — medlemsteamet ska ta till vara alla de goda tankar och idéer som finns i klubbarna och
tillsammans med distriktens medlemsteam fora ut idéerna.

Inom GMT s — medlemsteam uppdrag finns ansvaret for att fora ut information och nybildning av
LEO-klubbar och Campusklubbar.

GLT — ledarskapsteamet ar vart verktyg for ledarutbildning

For framtiden kommer det att vara an viktigare att identifiera framtidens ledare inom Lions.

Att kunna erbjuda dem en bred och intressant utbildning inom lions-rérelsen ar avgdérande for att
attrahera nya ledare.

Utbildning ar en grundsten for allt arbete, sa aven inom Lionsrorelsen. | dagens samhélle har detta
blivit allt viktigare, inte minst pa grund av all ny teknik. Tidigare kommittéer har lagt ner stort
arbete pa att ta fram olika laromedel bl.a Stegen som kan anvéndas i utvecklingen av klubbars
och medlemmars arbete.

GLT - ledarskapsteamet ska bevaka utvecklingen av ny teknik och utreda hur vi kan anvanda den
vid konferenser, insamlingar m.m.

Mal - Medlemsutveckling

att 6ka medlemsantalet i vara klubbar genom aktivt stéd i form av tips, idéer och rad, samt vanda
den negativa trend vi haft under ett antal ar

att behalla vara medlemmar genom att arbeta for en trivsam samvaro pa klubb- och zonmaéten
med hjalp av intressanta program

att 6ka andelen klubbar med bade kvinnor och mén saval som unga och aldre.

att tillsammans med GMT — medlemsteamet i distrikten soka lampliga platser fOr att starta nya
Klubbar

att ta initiativ till att ersatta en klubb som laggs ner, och om mdjligt, bilda en ny pa lamplig ort i
regionen

att starta Campusklubbar genom kontakt med studentkarerna vid hégskolorna

att arbeta for att nya former av Lions-klubbar, sdsom Lions miljo, Lions internationellt utbyte
att bilda minst tva nya LEO-klubbar under verksamhetsaret

Dessa mal ska ske genom samarbete med distriktens GMT s - medlemsteam
Mal — Ledarskapsutveckling

att tillsammans med distriktens GLT- ledarskapsteam identifiera och utveckla nya Lionsledare pa
alla nivaer

att ta fram intressanta och givande utbildningar

att starka ledarskapsutbildningen inom organisationen pa alla nivaer

att genomfoéra utbildningar av klubbtjanstemén med hjalp av distriktens GLT-ledarskapsteam

att arbeta for utbildningar/information pa klubbniva for att 6ka medlemmarnas kunskap om Lions
att verka for att genomfdra ett RLLI (Regional Lions Leadership Institut)

att verka for att vartannat ar genomfora ett Skandinaviskt SLLI (Senior Lions Leadership Institut)
att arbeta for att varje klubb har en hemsida, som uppgraderas kontinuerligt

Dessa mal ska ske genom samarbete med distriktens GLT - ledarskapsteam

Kommunikation
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Lions skall fortsatta arbetet med att 6ka var synlighet i samhallet. Lions &r en viktig
hjalporganisation och det skall mérkas i svensk TV,radio och press, inom alla nivaer pa vart
arbete. Viktigt att alla klubbar har en hemsida, som ocksa skall vara uppgraderad.
Dérmed

- Okar vi manniskors vilja att skénka till Lions

- Okar vi mojligheterna till 6kat medlemsantal

- Okar vi mgjligheterna att nd ungdomar

Intern kommunikation
Mal
att ha tillgang till information om Lions, vad Lions utrattar och planerar.

MD 101s webbsida: Nyhetssidan skall uppdateras dagligen. Det ska finnas aktuella sidor om olika
projekt som Lions driver och har drivit. Databas med information om olika projekt och med
protokoll fran guvernérsradet ska finnas tillgangligt.

Aven under detta verksamhetsar ar webben den framsta informationskallan dar medlemmarna
sjélva kan soka information.

Tidningen Lion: Under verksamhetsaret ska den komma ut med 6 nummer, enligt minimikraven
fran LCI. Tidningen &r i forsta hand for medlemmarna, i andra hand for allmanheten. Tidningen
ska skildra det Lions och dess medlemmar/klubbar gor externt inom ramen for karnverksamheten
”We Serve”.

Extern kommunikation

Mal

att visa allmanheten vad Lions ar och star for, attLions budskap > Vér hjilp nar fram” fors ut till
allménheten. Lions insamlade medel anvénds till hjalpverksamhet, inte till administration

Kanaler: MD 101 hemsida, Applikation i Iphone, FaceBook, Youtube, Twitter, Flickr
Nar sa ar lampligt under verksamhetsaret lagga upp bilder, filmer etc pa dessa media. Att
uppmuntra PRC som i sin tur uppmuntrar klubbarna att lagga ut handelser pa dessa media.

PR

Via pressmeddelanden sprida Lions budskap, nér hindelser sker som kan ge gratis "textreklam”,
typ Haiti. Under verksamhetsaret ska aven fackmedia bearbetas, typ Allers, tidningen Land,
Amelia etc nar det finns handelser som beddms platsa i respektive mediakanal. Debattartiklar
skrivas om aktuella @mnen som beddmds passa pagaende debatt. Genom kontakt med PRC sprids
detta aven i lokal media. Genom pluggannonser (gratisannonser) sprider vi vart budskap &n mer.
MDs informator skoter ovan uppgifter i samarbete med distriktens PRC och med kontakt med
Lions ledning.

Viktigt att mediakontakter underhalls med den lokala pressen, lokalradion, SVT, Sveriges Radio,
fria radio- och TV-kanaler.

Administrativa verksamheten

Mal:

Sa mycket som mojligt av administrativt arbete ska skotas fran Lion-kontoret i Stockholm
Ha en sa kostnadseffektiv och kvalitativt god administration som majligt.

Att slutfora arbetet med att se dver var distriktsindelning.

Genom att
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- handra samarbete med AU.

- ha god kontakt med distrikt, zoner och klubbar.

- noga folja utvecklingen av administrativa kostnader under verksamhetsaret, for att undvika
behov av avgiftshojningar.

- noga och pa ett bra satt folja ekonomi och genomférande av vara projekt och aktiviteter,
och att resultat rapporteras till projektansvariga, distrikt och klubbar.

Forslag till ny distriktsindelning presenteras vid Riksmotet 2012.
Att fardigstalla utvarderingen av WEB/TV séandningarna fran RM 2009 och 2010.
Att verka for medlemskap inom frivilligorganisationen FRII.

Att bidrag till Lions hjalpfond 90 19 48-0 skall anvéndas av allménheten ej av Lionsklubbar.
Att alla bidrag/insamlingar /ej lokala bidrag/ skall redovisas via distriktskassoren.
Undantag ar Varldens Barn insamlingen.
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Guverndrsradet MD 101
Att.: Sven-Arne Wennerberg

Hallsberg den 1 februari 2011
Sven-Arne,

Re: Framtidsgruppen

I anledning av Din e-mail den 25 januari 2011 6nskar vi i Framtidsgruppen redogora for vart hittillsvarande
och planerade framtida arbete. Denna redogorelse ersétter i sin helhet den Rapport som ingavs med mail
den 30 januari 2011. Vi 6nskar redogora for foljande.

I gruppen har vi hittills traffats en gang och vi har planerat for att traffas ytterligare tva ganger under varen.
Vi har haft en telefonkonferens och déarutdver har korrespondens skett via telefon och e-mail.

Arbetet har sa har langt till stor del bestatt i att samla in material och insamlat material har studerats
successivt. Vi har haft kontakt med Lions Danmark, Lions Finland, Lions Norge och Lions Island. Vi har
erhallit en del material och har utlovats ytterligare. Det material vi vid dessa kontakter fokuserat pa ar
huvudsakligen relaterat till dokumentation av beslutade strategier. Vi kommer efter ytterligare
Overvaganden eventuellt att kontakta andra ideella organisationer, politiska partier, LEO-klubbar samt
utvalda distrikt inom MD 101 for att samla intryck av vilket arbete som pagar.

Inom gruppen har vi hittills identifierat féljande fragor for vidare analys och vérdering:

Lionsorganisationen - for stor?/slimmas?/aktivera medlemmar pa fler positioner for att minska kanslan av
vi/dom?

Marknadsforing; nationell/regional/lokal

Atgarder for effektiv spridning av Lionsbudskapet

Sociala media

Teknisk uppdatering

Metoder for rekrytering funktionarer i klubbar/distriktet

Metoder for introduktion av nya medlemmar

Metoder for effektiv fadderverksamhet

Metoder for att hoja kunskapsnivan och utbildningstakten av funktionarer inom klubbar och
distrikt/genomférande av ett modifierat CEP-paket

Metod for genomforande av vidareutbildningar

Medlemsavgifter

Fringe benefits

Oka transparansen av redovisningen av medlemsavgifter - redovisning i mer lattillganglig form
Oka transparansen av redovisning av pagaende projekt - redovisning i mer lattillganglig form

Gruppens arbete fortsatter ndrmast med studier av insamlat material och intervjuer med nyckelpersoner.
Detta arbete kommer att bedrivas enskilt med avstdmning och diskussion vid schemalagd telefonkonferens
varje vecka.

Vi hoppas att ovanstaende redovisning skall vara tillfyllest pa nuvarande stadium.

FOr Framtidsgruppen
Per-Ake Oster
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Oskarshamnslagret

Pa Oskarshamns folkhdgskola har vi nu genomfort Oskarshamnslagret i samarbete med Lions International
i hela fyrtio ar. Lagret vander sig till personer med olika funktionshinder och i olika aldrar. Syftet med
lagret &r att erbjuda gemenskap, nya upplevelser och miljoombyte for personer som inte har s stora
mojligheter till detta i sin vardag. Vara kursdeltagare far prova pa olika verksamheter inom folkhogskolan
exempelvis skapande, temastudier och diskussioner. Vi gor utflykter och studiebesok i de vackra
omgivningarna runt Oskarshamn. Pa kvallarna ges maéjlighet att delta i olika aktiviteter som foredrag,
musikunderhallning, film m.m. Alla far ocksa tillgang till sjukgymnastik i grupp och individuellt.

Skolan ligger pa cirka 10 minuters gangavstand fran Oskarshamns centrum och ar anpassad for fysiskt
funktionshindrade och &r en drogfri miljo.

Kursdeltagarna kommer fran olika delar av landet och utses av Lionsklubbarna lokalt. Lagret genomfors
med kursledare, sjukskoterska och assistenter fran folkhdgskolan, det finns ocksa mojlighet att ha med sig
egen assistent om sa onskas. Deltagaravgiften (kost och logi) betalas av kursdeltagarens Lionsklubb. Lions
International star for kostnader i samband med utflykter och andra aktiviteter.

Vi som arbetar med lagret ser att detta ar en fantastisk upplevelse for vara deltagare. Pa denna korta tid
skapas nya vénskapsband, ensamma ménniskor kommer ut i ett socialt sammanhang dar de blir sedda och
accepterade som de &r. Det blir ocksa ett tillfalle att trana mer &n vanligt och prova pa sddant som man
annars inte kan, eller vagar.

Sommarens lager kommer att genomforas 8-17 juni 2011 och deltagaravgiften ar 6450 kr.
For fragor om kursens innehall, kontakta Elenor Hakansson tel. 0491-768102, e-post:

elenor.hakansson.osk@folkbildning.net och fér medicinska fragor, s
jukskoterska Lena Thelaus tel. 0491-768115, e-post: lena.thelaus.osk@folkbildning.net
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Den 14.1. 2011

AnsOkan om medel fér Special Olympics

Refererande till samtal skickar jag in en ans6kan om bidrag samt ger lite bakgrund till detta.

I ménadsskiftet juni/juli genomfors Special Olympics World Summer Games 2011 i Athen. Special
Olympics arrangerar tavlingar som riktar sig till personer med utvecklingsstérningar och bowlingen har
deltagit i World summer games 2007 i Shanghai dar vi spelade till oss 7 guldmedaljer av 8 mdéjliga
medaljer, i héstas var vi i

Warzawa pd European games och dven déar hade vi stora framgangar.

Nar frdgan om deltagande i Athen kom upp s& var vi sjalvklart positiva till detta, men d& stalldes vi inf6r
?_rgg?g som innebar att de specialférbund som har tagit 6ver handikappdelen i sin sport sjélva skulle star
fk%rst?_rllfder (allt har tidigare betalats av Svenska handikappidrottsférbundet) Svenska Bowlingférbundet,
gfrajnas?/arig for handikappverksamheten, har sitt verksamhetsar 1 juli -- 30 juni, eftersom ingen visste
(;g;}wfpsé hur kostnaderna skulle fordelas sa fanns inte ndgra pengar avsatta for denna verksamheten
i budgeten.

Nar jag d& har talat med olika personer inom bowlingférbundet sa har man sagt att det blir svart men
sjalvklart ska

Ni delta och vi ska ordna detta (senast i december fick jag detta sagt till mig). MEN vi senaste
styrelsemotet (11-01-07--08) har styrelsen fattat beslut om att man inte klarar av detta och att vi inte
ska delta. Jag letar darfor nu desperat efter pengar som kan stGtta oss sd att vi kan resa. Det &r ingen
latt sak att for 6 st utvecklingsstérda och deras familjer forklara att helt plotsligt s far vi inte resa. Alla
har sant sina handlingar och varit pd lakarbesok for att fa intyg pd sina handikapp. Darfor vander jag
mig nu till Er for att om méijligt f& hjalp pd végen. Penningsituationen for tillfallet ser ut sa har:
Handikappidrottsférbundet raknar med 15.000:-/deltagare vi har st 6 bowlare som ar uttagna och till
dessa 2 ledare alltsd 8 personer = 120.000:-. Hitintills har jag fatt fram 50.000:- + att jag vet att alla
deltagarnas ledare och anhdriga gor forsok att hitta lokala sponsorer till sina bowlare men detta ar inte
latt.

Summan som jag som jag helst skulle vilja ha ar alltsd 70000 kr men om inte detta gar sd tar vi
tacksamt emot det ni kan avsta till férman for oss.

Vanliga halsningar
Ing-Marie Billgren, handikappansvarig Svenska Bowlingférbundet
0455-38 50 09
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FORSLAG TILL RIKSMOTET

Medel till ’Pengapasen”

Guvernorsradet foreslar att Riksmotet beslutar att rekommendera klubbarna att betala
in 100 kronor per medlem for verksamhetsaret 2011-2012.

Medel till Katastrofberedskapen

Guvernorsradet foreslar att Riksmotet beslutar att rekommendera klubbarna att till MD
101 betala in 150 kronor per medlem under verksamhetsaret 2011-2012

Medel till NSR-projekt

Guvernorsradet foreslar att Riksmotet beslutar att rekommendera klubbarna att till MD
101 betala in 15 kronor per medlem under verksamhetsaret 2011-2012.

Medel till handikappverksamheten
Guvernorsradet foreslar att Riksmotet beslutar att:

A. Handikappfonden skall fortsatta utdelningen av Bragdlejon och livskvalitetspriserna
och ha mojlighet att komplettera med andra omraden efter beslut av Guvernorsradet.
B. Handikappfonden skall fortsatta att ekonomiskt stddja tavlingar fér ungdomar och
utvecklingsstorda.

C. Handikappfonden skall bereda olika forslag till Handikapprojekt eller Handikappstod
och darefter presentera forslagen for Guvernorsradet som beslutar i arendet.

D. Rekommendera bidrag till Handikappfonden med minst 20 kronor per medlem,
varav 10 kronor skall anvandas som aktivt stod till Svensk handikappidrott och dess
satsningar pa

deltagande i Paralympic.

E. Handikappfonden skall stddja de klubbar som vill utveckla aktiviteten "Gér din
kommun tillganglig”
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Svar pa motion fran LC Forshaga

Guvernorsradet foreslér att det skrivs in i ”Rutin for drivande av projekt i Miltipeldistrikt 1017 att
uppfoljingsrapporter skall Iamnas till Lions MD 101 tre ar efter avslutat och 6verlamnat projekt.

Svar pa motion fran LC Gagnef-Floda

Det &r tradition att klubbarna i samband med att de sé&nder glaségon aven sénder 500 SEK for
att tdcka kostnader for distribution av glasdgonen.
Guverndrsradet foreslar att Riksmaotet avslar motionen.
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NSR « Nordiska samarbetsradet
MD 101 Sverige « MD 104 Norge ¢ MD 106 Danmark ¢ MD 107 Finland ¢ MD 109 Island

Minutes from CC meeting in Rantasipi Sveitsi Hyvinge,
January 28, 2011

Meeting 16.00 — 17.30

Participants:

CcC Lauri Vainio, 107 Finland

ID Per Christensen, MD 106 Denmark
ID Gudrun Yngvadottir, MD 109 Iceland
cC Sven-Arne Wennerberg, 101 Sweden
CC Arne Kolsrud, 104 Norway

CC Jens Peder Nielsen, 106 Denmark
CcC Kristinn Hannesson, MD 109 Iceland (incoming NSR coordinator)
PCC, GS, AU chairp.  Markus Flaaming, MD 107

PID, AU member Bruno Ahlgvist, MD 101

PID, AU member Jarn Andersen, MD106

PCC, GS, AU member  Egil Moe Helgesen, MD 104

PCC, AU member Kristjan Kristjansson, MD 109

PDG, Coordinator Ulf Nummelin, MD 107

VCC Arni Fridriksson, MD 109

VCC Heimo Potinkara, MD 107

VCC Vagn Jesssen, MD 106

VCC Hilde Straumsheim, MD 104

VCC Vivianne Eriksson, MD 101

PCC Kay Pedersen, MD 106

PCC Hroar Thorsen, MD 104

PID Jon Bjarni Thorsteinsson, MD 109
PID Tapani Rahko, MD 107

PCC Helge Toftner, MD 104

1  Welcome Lauri Vainio

CC Lauri Vainio as chairperson welcomed everyone
2 Meeting secretary — PCC Markus Flaaming was elected

3 Acceptance of the agenda
Agenda was acctepted

4  Proposals for new NSR Documents PCC Markus Flaaming
After discussion CC meeting decided that the paragraph 7 was changed so that the number of AU
persons is 5, one person from every member country, and that the terms for AU group members is 5
years.
CC Meeting decided that language in Arbetsrutiner in paragraph 2.1 is English or Scandinavian
language but every person can use his/her own language and some person from the audience will
translate it into English.

The language at NSR Meeting is English in Hyvinge but Markus Flaaming as chairperson uses also
Swedish and Finnish. Every person can also use his/her own language and some other person at the
meeting will translate his/her text into English.

So we can help each other.





2010-2011 LIONS CLUBS INTERNATIONAL MD101 il 179

(ION3,
2011-02-14
G Sidan 2 av 3

5 News from the board ID Gudrun Yngvadottir
after the CC meeting in Copenhagen ID Per Christensen
ID Gudrun Yngvadottir and ID Per Christensen presented the results from last international board
meeting which has been sent to every CC, PID and office.

The board has discussed the support of LION magazine so that it could be an amount of money as a
block and then another amount for person. It is not yet decided.

They mentioned also that there are applications sent to LCIF. They said that the applications are in
process although it has taken a long time to handle these applications.

The presidential award to districts is a new award and also PID can support these awards.

6 NSR accounts and budget PCC Egil Moe-Helgesen
Surplus last year was 2 774 €. The cost of Scandinavian Hospitality Room in Minneapolis was high
because we bought everything which we served.
He mentioned that the budget for this year is too low when it is 10 000 €. It should be higher.

7 The upcoming NSR meeting in Iceland 2012 & in 2013 Sweden
ID Gudrun Yngvadottir
The NSR meeting is in Iceland 20-21.1.2012 in Reykjavik at the Hotel Radisson Blue which is in
university area.
Iceland dealt out the brochures with prices for every occasion and the seminars.
The theme has not been decided yet. The higher registration fee is 65 €.
If there will be VDG’s in NSR meeting there will be also VDG training.
Also a topic What everyone expects from NSR could be as a discussion. AU group will handle the
answers from every country.

CC Sven-Arne Wennerberg
The NSR meeting is in Sweden 18-19.1.2013 in Trollhdttan. Sweden dealt also the brochure.

8 Program in Seattle 2011, proposals PDG UIf Nummelin
- Get together Sunday 3.7. at 19.00

CC Meeting Monday 4.7. at 11.00
Parade Tuesday 5.7. at 9.45

- Scandinavian Caucus Tuesday 5.7. at 16.00

- Scandinavian Hospitality Room Wednesday 6.7. at 19.00
The meeting stressed that the budget should not be overcome. The Scandinavian Hospitality Room will
be arranged in the Swedish Center. The beverages should be taken away from the price of Get together.

9 Any other business
- The proposal of MD 101 concerning a two years period for DG, CC, 1. and 2. VDG and VCC
PID Bruno Ahlgvist
It will not be supported at this time. We should wait the experiences from second VDG first.
Just now it will be tabled and discussed again later.

- Lions Adventure CC Jens Peder Nielsen
This topic will be presented at the NSR radsméte.

- Service activities as a cooperation project between The Finnish Association of People with
Physical Disabilities and the lions in MD 107 Finland
CC Lauri Vainio
This topic will also be presented at NSR radsmoéte

- What we expect from NSR? Report from every Nordic MD will become later.

- The proposal to drop Scandinavian languages from the Europa Forum in Maastricht
AU group suggests that the Scandinavian language could be dropped but the organising
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committee should pay 4000 € to NSR.
- Lions Quest seminar and Success stories could be presented in Reykjavik.

- The leaders in different seminars could be from other countries too but not only from the host
country.

- PDG Erik Evang introduced at the beginning of the meeting the Minsk project. He mentioned
that every person could take part of the final meeting in Minsk the first weekend in May. He
gave also to everyone the invitation letter to that meeting.

10 End of meeting CC Lauri Vainio
Chairman Lauri Vainio thanked everyone for the meeting and discussions and closed the meeting.

Markus Flaaming
AU Chairperson
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Ekonomi

Ett distrikt ar fullvardigt om antalet klubbar uppgar till minst 35 st och om antalet medlemmar
uppgar till minst 1 250 st.

LClI tilldelar varje distrikt en budget enligt féljande:

Distriktsguvernoren tilldelas varje ar en budget for distriktets administration. Den arliga budgeten
kommer att baseras pa genomsnittet av de tre (3) ar med hogst utbetald erséttning under de senaste
fem (5) aren. Detta avser den slutligt godkanda budgeten for den narmast foregaende
distriktsguvernoren per den 31 mars samt faktisk utbetald ersattning for de fyra foregaende
distriktsguverndrerna. Ansbkan om hdjning av budget kommer endast att tas under dvervégande
géllande distriktsguverndrens bostadsort i distriktet, betydande klubbtillvaxt eller &ndring av
distriktsgréanser.

Partner till en DG i ett fullvardigt distrikt kan numera erhalla hogst USD 500 i ersattning for sin
resa till DG Elect-seminariet och den internationella kongressen.

Partner till en DG i ett ej fullvardigt distrikt erhaller numera ingen ersattning alls for sin resa,
savida inte distriktet vid verksamhetsarets slut har nettookat med minst en medlem. Da utgar
ersattning som for fullvardig distrikt, dvs USD 500.

Distrikten sjéalva beslutar om ersattning for partner ska utga eller ej. Nagon gemensamt framtagen
policy pa MD-niva finns inte.

Varje distrikt utarbetar en administrativ budget for kommande verksamhetsaret innefattande
forvantade intakter och kostnader. Med utgangspunkt i denna sammanstallning faststéalls
medlemsavgiften per medlem for det kommande verksamhetsaret.

Medlemsavgifterna varierar fran distrikt till distrikt och dar den lagsta avgiften &r 80 kr och den
hogsta 135 kr. S har ser det ut 2010-2011 per distrikt.

A B GD N P S SM SV U VG

100 120 120 135 110 110 100 130 80 110

For distrikt P tillkommer en avgift pa 500/klubb (38 klubbar).
| distriktens balansrakning (sammanstallning tillgangar — skulder) framgar distriktens egna kapital.

Skillnaderna mellan distrikten varierar fran ca 50 000 kr till ca 130 000 kr. Klubbarna i distrikten
ager sin andel av det egna kapitalet, vilket maste beaktas vid en forandring av distriktsindelningen.

/Under fortsatt arbete/
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Distriktsutveckling.

Om vi gar tillbaka 10 ar, till millenniumskiftet, sa hade MD 101, 12 distrikt, med ca 16000
medlemmar i ca 540 klubbar. 2002-2003 bildade V och VG ett gemensamt distrikt VG och
2003-2004 genomfdrde M och O en sammanslagning, distrikt A.

Fran verksamhetsaret 2001-2002 och fram till och med 2009-2010 har Lions tappat ca 2500
medlemmar och 88 klubbar har lagt ner. Nya klubbar som bildats under denna period &r ca 5
St.

Medlemsstatiskt per distrikt MD 101, per 30 juni.

Ar A B GD N P S SM Sv U VG MD Diff.
2001-2002 2116 1385 1258 1271 1158 1503 1323 1230 1300 2425 14969
2002-2003 2050 1288 1295 1218 1166 1480 1334 1251 1306 2329 14717 -252
2003-2004 2011 1284 1262 1236 1170 1475 1312 1276 1285 2284 14595 -122
2004-2005 1953 1230 1223 1150 1140 1436 1301 1260 1263 2306 14262 -333
2005-2006 1845 1203 1171 1077 1132 1414 1314 1262 1249 2262 13929 -333
2006-2007 1788 1200 1148 1033 1073 1398 1337 1236 1228 2175 13616 -313
2007-2008 1737 1168 1137 1016 1027 1374 1320 1242 1203 2100 13329 -287
2008-2009 1675 1154 1119 964 1015 1377 1310 1224 1182 1990 13101 -228
2009-2010 1629 1138 1103 887 1006 1353 1270 1190 1173 1977 12725 -376
2010-dec31 1630 1123 1076 880 977 1338 1236 1197 1160 1937 12554 -171

Nedlagda klubbar 2000 - 2010-aug. per distrikt
A B GD N P S SM S\, U VG Totalt

27 6 2 17 5 8 4 3 1 15 88

Nedlagda klubbar 2000-2010--aug per verksamhetsar.

2000- 2001- 2002- 2003- 2004- 2005- 2007-  2008-
2001 2002 2003 2004 2005 2006  2006-2007 2008 2009  2009-2010
14 7 10 4 12 9 3 15 4 10 88

Under dessa ar har Lions tagit in 800 — 900 nya medlemmar per ar. Men forlorar 1200-1300
per ar! Problemet &r att vi inte behaller vara medlemmar. Det innebér bl.a.
att kontinuiteten forsamras
att kunskapen om Lions urholkas.
att det blir svarigheter rekrytera nya befattningshavare till olika poster inom
Klubbar, zoner och distrikt.
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Verksamhetsaret 2009-2010 nér det galler klubbarna, 487 st. visar att:

57 klubbar har mindre an 15 medlemmar
278 Klubbar har mellan 16-30 medlemmar
148 klubbar har mellan 31-50 medlemmar
4 Klubbar har med mer én 51 medlemmar.

For att bedriva en aktiv Lionverksamhet, och for att kunna genomféra aktiviteter och deltaga i
Lionsrorelsens verksamhet for att stédja de beslut som antas vid distriktsmoten och riksmoten
bor klubben ha minst 20 aktiva medlemmar.

En fundering ar ocksa, hur manga av vara medlemmar &r aktiva i klubbarbetet? Ett problem,
som man inte kan ignorera ar ocksa den hoga medelaldern inom rorelsen.

Klubbar och medlemmar férandringar:

Verks.ar Nyak Ned.kl Reorg. StQ antK Nya Aterint. Transfer Tot.nya Forl.medl St-Q  Tot Diff.nto
medl. medl. medl.
2000-2001 14
2001-2002 7
2002-2003 10
2003-2004 2 4 1 545 857 10 55 %4 1216 7 14717 -252
2004-2005 12
2005-2006 O 9 1 525 880 18 79 977 1330 8 13999 -353
2006-2007 3
2007-2008 O 15 2 511 737 21 59 817 1103 13329 -286
2008-2009 4
2009-2010 10 492 732 9 78 819 1104 12757 -285
2010-31 dec 3 489 304 7 16 327 496 12554 -171

Tyvarr har vi inte kunnat fa fram siffror for respektive ar men det ger anda en bild av
utvecklingen.

MD 101 bestar idag av 10 distrikt, varav endast 3 st. ar fullvardiga, A, S och VG. Det innebér
att hela 7 distrikt i princip inte far utse sin DG, att ersattningen fran USA reduceras kraftigt
for distriktet och att inte distriktet har ratt att nominera kandidater till internationella poster.
En demokratifraga av hogsta grad!

/Under fortsatt arbete/
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Samhallsorganisation

Samtidigt som Sveriges forsta Lions Club bildades 1948 avvecklades
Folkhushallningsdepartementet och varor som mjol, brod, kétt och socker slapptes fria.
Kafferansoneringen upphorde 1951... Tetrapaken och 6lburken introducerades och
omvandlingen av Sverige till en vélfardsstat —folkhemmet”-inleddes. Perioden fran 50-talet
till 70-talet brukar kallas “rekorddren” med en arlig tillvaxt av bruttonationalprodukten pa
minst fem procent. Dubbelt s& mycket som under bade tidigare och senare perioder. Under
krisen i borjan av 90-talet var tillvéxten negativ.

“Rekordaren” innebar okad industriproduktion, stora exportframgangar, betydande inkomster
och darmed goda majligheter till standardhdjningar. En stor och viktig del av
standardhdjningen var att arbetstiderna kraftigt forkortades och att bostadsbristen i stort sett
byggdes bort genom det s k miljonprogrammet. Riksdagsbeslutet 1965 om 100.000 nya
lagenheter om aret under tio ar dvertraffades med 6.000. Kanske skapades en del goda
boendemiljéer, men kritiken om “betongéken”, eftersatt underhall och segregation har kommit
att Overvaga.

Stora forhoppningar knats till att skolan inte bara skulle ge utbildning for olika yrken och
verksamheter utan ocksa bli ’en spjutspets for jamlikhet”. En nioarig grundskola for alla
infordes 1962, gymnasieskolan reformerades och byggdes ut och intagningen till universitet
och hogskolor 6kades. Resultatet blev knappast vad utbildningsreformatorerna hoppats pa.
Jamstélldhetsreformerna inleddes 1960 efter ett principbeslut av LO och SAF om lika I6n for
man och kvinnor och med borjan pa en forsiktig utokning av den kommunala barnpassningen.
Den hade tidigare inte varit nagot problem eftersom flertalet gifta kvinnor var hemmafruar.
Men den stora vagen av jamstalldhetsreformer kommer forst pa 70-talet och da framst pa det
familjepolitiska omradet samtidigt som den offentliga sektorn byggs ut. Haften av alla
forvérvsarbetande kvinnor jobbar i den offentliga sektorn och den har dubbel betydelse for
kvinnors forvarvsarbete. FOr det forsta utgor servicen en grundforutsattning for att kvinnor ska
kunna arbeta utanfér hemmet och for det andra &r den offentliga sektorn kvinnornas viktigaste
arbetsmarknad. 90-talskrisen innebar stora nedskarningar och ledde till bakslag for
jamstélldheten, men vi &r trots detta varldens mest jamstéllda land.

(1987 beslutade Convention i Taipei, Taiwan, och med Sten Akestam som internationell
president att inbjuda kvinnor till fullvardigt medlemskap i Lions.)

Ovanstaende ar nagra brottstycken ur var nutidshistoria och som paverkat livsvillkoren for alla
medborgare sedan Lions bdrjade sin verksamhet i Sverige: Standardhéjningar, arbetstid,
boende, uthildning och jamstalldhet. Men det finns manga fler och det kan finnas skal att
senare redovisa hur vi disponerar var tid vilket ocksa paverkar mojligheterna till medlemskap
och arbete i Lions.

Territoriell indelning

Maktférdelning och befolkningsunderlag hdnger intimt samman vad géller styrelseformer och
territoriell administration. Lanen/Regionen dr den regionala statliga férvaltningsenheten,
kommunerna, eller mera korrekt de borgerliga primarkommunerna, ar den viktiga lokala
offentliga férvaltningsenheten.

Nuvarande lansindelningen bygger till stor del pa 1634 ars indelningsreform, men ar pa vag att
luckras upp. F r o m 1 januari 2011 ar Vastra Gotaland och Skane egna regioner samtidigt som
Halland och Gotland &r egna forvaltningsenheter.

Nuvarande kommuner bygger historiskt pa 1862 ars indelning i lands-kommuner, kopingar
och stéder.1952 minskade antalet kommuner till 816 genom storkommunreformen och 1962
beslutade riksdagen om nuvarande indelning till cirka 280. Vid sidan om de territoriella
indelningarna for lans- och kommunfdrvaltningarna har en rad bade statliga och privata
verksamheter egna indelningar for sin regionala organisation med hanvisning framst till de
mojligheter som den nya tekniken innebar. Trots lang historisk bakgrund har manga territoriella
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indelningar forlorat sin betydelse som administrativa omraden. Vara flesta myndigheter t ex
Tullen, Skattemyndigheten, Kronofogdemyndigheten, Forsékringskassan, Arbetsformedlingen
har genomfort enmyndighetsreformen for att na dkad enhetlighet och likformighet.

Sveriges kommuner och landsting (SKL) har i januari utsett en arbetsgrupp bestaende av tre
erfarna regionpolitiker ( Jerker Swanstein, Skane, Roland Andersson och Kent Johansson, bada
Vastra Gotaland) att ta reda pa hur laget &r i diskussionerna om en ny regionindelning och vilka
problem som aterstar att 16sa. Enligt SKL ar 2011 ett avgdrande ar fér om regionreformen ska
kunna genomforas 2015.

Samverkan

Lions Clubs International MD 101 Sverige har i likhet med ett antal andra idéburna
organisationer undertecknat en verenskommelse med regeringen om samverkan for att starka
demokratin, 6ka delaktigheten och minska utanforskapet.

Distrikts 101 S har under 2010 blivit medlem i Natverket Social Ekonomi Skane och dessutom
medverkat till och undertecknat en 6verenskommelse om samverkan mellan Region Skane och
den idéburna sektorn i Skane. Overenskommelsen kommer att fa efterfoljare i alla
landsting/regioner-

Samtidigt 6kar kraven pa kommunal niva och bland andra idéburna organisationer om ett okat
samarbete med Lions.

Var nuvarande indelning i distrikt och zoner underlattar knappast vara majligheter till en 6kad
samverkan!
/Under fortsatt arbete/
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Rapport och forslag fran Distriktsutredningen

Arbetsgruppen analyserar f n resultatet av faktaredovisningen under rubrikerna Ekonomi,
Distriktsutveckling och Samhéllsorganisation (se vidare Lions hemsida och klicka pa ”For
medlemmar” och dérefter pa “Distriktsutredning” ).

Redan efter en forsta genomgang visar redovisningen att en ny distriktsindelning ar nédvandig
om nuvarande verksamhet pa MD- och Distriktsniva ska kunna bibehallas och utvecklas. Med
anledning av detta foreslar Arbetsgruppen att Guverndrsradet beslutar

foresla Riksmotet besluta om en ny distriktsindelning for Multipeldistrikt 101 Sverige!

Jan Hulth Bengtake Johansson Ake Lind






LIONS CLUBS INTERNATIONAL MD101

2010-2011 Bil 184
T 2011-02-14
@% Sidan 1 av 3
Lo

Bankeryd 2011-02-10
Till Guvernérsradet for Lions MD 101

INLEDNING

GRO och sittande GR har gett en arbetsgrupp om tre personer i uppdrag att arbeta fram ett forslag till ny
distriktsindelning for MD 101 i syfte att fa farre men fullvérdiga distrikt. De nya distrikten skall innehalla
1600 medlemmar och utformas sa att resvagarna skall bli korta. Det skall &ven tas fram en beskrivning till
klubbarna som forklarar nédvandigheten av denna férandring.

Forsta utkast skall presenteras pa GR-motet i februari 2011 och darefter ett slutligt forslag till RM i
Kalmar.

Inom distrikt 101 SV anser vi att denna férdndring inte framjar Lions utveckling i Sverige eller forbattrar
medlemsrekryteringen i framtiden . Tidigare sammanslagning av distrikt har inte gett férvantad effekt.

HISTORISK TILLBAKABLICK PA MEDLEMSUTVECKLINGEN

Vi har fran medlemsregistret i USA hamtat uppgifter fran 2003 till idag. Det datum som valts under
respektive ar ar M-rapporten for juli manad. For 2010-11 har &dven den senaste M-rapporten studerats,
namligen dec manad 2010.

Vi har dven studerat utvecklingen av antal klubbar i de olika distrikten for samma tider.

Det visar sig att antalet medlemmar per klubb under den studerade perioden endast i liten utstrackning har
andrats.

Distriktens “rangordning” nér det géller antal tappade medlemmar &r N i topp med 28% under den
studerade perioden, darefter kommer A med 20,8% , GD med 17,5%, VG med 16,7%, P med 16,2%, B
med 12,8%, U med 11,1%, S med 9,6%, SM med 7,3% och sist SV med 4,2%.

Vad kan dessa olikheter bero pa?
Vi tycker oss se en trend att distrikt med stor yta (langa avstand), storstadsregioner och manga medlemmar
tappar mest.

Att distrikt SV tappar klart minst tror vi beror pa dels motsatsen till det sagda och det under manga ar
aktiva arbetet (fran DG och DR) med medlemsrekrytering och att distriktet har en handlingsplan for
utvecklingen av distriktet.

Att de till medlemsantalet stora distrikten tappar manga medlemmar kan tyda pa att man kan dar slar sig till
ro med medlemsutvecklingen eftersom de har sa manga medlemmar och langt ner till 1250 medlemmar
som ar gransen.

Vi tror att det skulle vara till stor skada om befintliga distrikt (och da speciellt 101 SV) slas sonder och att
dé den "kultur” som utvecklats i distrikten slds sonder med stor risk att alla slés sig till ro med att det nya
distriktet blivit tillrackligt stort. En enligt vart formenade battre vag att ga ar att utifran de erfarenheter som
finns se till att alla distrikt far en positiv medlemsutveckling. Vi maste sakert gemensamt hjélpa de stora
distrikten P och N pa nagot sétt.

DISTRIKT 101 SV UPPFATTNING
Nedan foljer ett antal strecksatser som beskriver 101 SV uppfattning i fragan:

- det kan bli svart att halla ihop eventuellt framtida storre zoner och fa den narhet som behovs till
klubbarna.

- genom att skapa farre men storre distrikt s& kommer med all sannolikhet servicen fran
distriktsradet att avsevart forsamras da mojligheten att hjalpa klubbarna genom besck forsvaras
och fordyras.
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- klubbarnas vilja att aka pa DM / DK kan minska med 6kat avstand och kostnad i ett storre distrikt.

- omdet handlar om att bara 6verleva som fullvérdiga nya distrikt och inte arbeta for Lions framtid,
da ar det bara att sla ihop till farre distrikt.

- attsla ihop och inte arbeta for utveckling och rekrytering &r att kapitulera i kampen om att fa fler
medlemmar till dagens organisation.

- dr det viktigt med medlemsutveckling inom Lions eller inte ?
- viriskerar att tappa fler medlemmar istallet for att 6ka inom Lions Sverige.

- da uppdraget till MD:s arbetsgrupp inte kommer fran LCI sa forvanas vi 6ver att en sa
omfattande process startas upp pa egen hand inom MD 101

KONSEKVENSER OCH SLUTSATSER
Vad blir konsekvensen om vi gor farre distrikt med 1600 medlemmar per distrikt?
- Vi skapar oss andrum i ett antal ar tills vi maste géra en ny omorganisation.

- Vikan sla oss till ro eftersom vara distrikt nu ar fullvardiga

- Med samma trend som i N distriktet kommer det att ta ca 5 ar tills vi igen &r nere pa 1250
medlemmar per distrikt

- Om vi foljer exempelvis A- distriktets medlemsutveckling ar vi nere i 1250 igen efter ca 8 ar

- Med den genomsnittliga negativa medlemsutvecklingen inom MD kommer det att ta ca 10 ar tills
vi ar nere i 1250 per distrikt fran den tankta nya nivan 1600 medlemmar per distrikt.

Med detta som bakgrund maste vi inse att problemet maste I6sas genom att vi vander den negativa
medlemsutvecklingen utan att forst sla sonder en ofta fungerande distriktsorganisation.

Vi maste stalla oss fragan, varfor kan nagra distrikt klara medlemsutvecklingen ganska bra i férhallande till
dvriga ?

Kan vi lara av varandra? Kan vi hjédlpa varandra ?

Vi &r Overtygade om att en “’kultur” inom ett distrikt/distriktsrad &rvs. Bra stimning vidarebefordras till de
efterkommande &ven nar vi byter bemanning. Bra stdmning &r en grundférutsattning for att arbetet i
distriktsradet skall fungera och detta i sin tur ar en forutséttning for att kunna utveckla distriktet och hjalpa
klubbarna i sitt medlemsarbete.

Vi maste alla arbeta vidare med att starka var organisation inom respektive distrikt genom att pa ett mer
aktivt och effektiv satt rekrytera nya medlemmar och lara oss att ta hand om de vi redan har.

Uppratta en handlingsplan hos distrikten likt den som finns inom 101 SV som anger mal for medlemsfragor
och en tidplan med tillhérande verktyg. Om alla distrikt fran och med 2011 och tre ar framat arbetar
prioriterat med medlemsfragor sa kan vi sakert undvika en forandrad distriktsindelning.

Pa uppdrag av Distriktsguverndren for distrikt 101 SV
Hedersradet for 101 SV

IPDG Olof Ejdeblad

Bilagor
Bilaga 1 Medlemsutvecklingen 2003 — 2010 fér MD 101
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KOLLEKTIV.
OLYCKSFALLSFORSAKRING
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KOLLEKTIV OLYCKSFALLS-
FORSAKRING 70:5

INNEHALL
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A. FORSAKRINGENS OMFATTNING

Var géller forsakringen?

Forsdkringen gdller i hela varlden med nedanstdende begransningar vid vistelse

utanfor Sverige:

Forsakringen giller for

Vistelse utomlands upp till ett dr.

Vistelse utomlands langre tid dn ett ar om den for-
sdkrade, den forsdkrades make/maka, sambo eller
registrerad partnerar:

* i utlandstjanst hos svenska staten, ett svenskt fore-
tag eller en svensk ideell férening.

* itjdnst hos ett utlandskt foretag med fast anknytning
till Sverige alt. som dr moder-, dotter- eller syster-
bolag till ett svenskt foretag.

* i tjanst hos en sammanslutning av stater ddr Sverige
ar medlem.

* i tjanst hos internationell organisation med fast
anknytning till Sverige.

Vistelse utanfor Sverige anses inte avbruten genom tillfalliga uppehall i Sverige for lakarbesok,

sjukhusvard, affarer, semester eller dylikt.

Forsakringen giller inte for
Lake-, rese-, tand- och merkostnader som uppstatt
efter ett ars utlandsvistelse.

Ersattning for sveda och vérk samt via krisforsak-
ringen efter ett ars utlandsvistelse.
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Begreppsforklaringar avseende forsakringens omfattning

Olycksfallsskada

Med olycksfallsskada avses det har

Kroppsskada, som drabbat den férsakrade ofrivilligt
genom plétslig yttre handelse, ett utifran kommande
vald mot kroppen — olycksfallsskada.

Halseneruptur samt vridvald mot kna.

Skada som uppkommit genom anvandning av medi-
cinska preparat, ingrepp, behandling eller undersék-
ning. Detta géller endast da preparatet intas eller da
ingreppet, behandlingen eller undersokningen sker
med anledning av olycksfallsskada som omfattas av
denna foérsakring.

Smitta p g a fastingbett.
Forfrysning. *
Véarmeslag. *

Solsting. *

Men inte det har

Olycksfallsskada — eller foljder ddrav- som intraffat
fore forsakringstiden.

Kroppsskada till f6ljd av 6veranstrangning, ensidig
rorelse eller forslitningsskada.

Smitta genom bakterier, virus eller annat smittamne.

Foérsamring av halsotillstandet om denna férsamring
enligt medicinsk erfarenhet sannolikt skulle ha intratt
dven om olycksfallsskada inte intraffat.

Skada som uppkommit genom ingrepp, behandling
eller undersokning som inte féranletts av olycksfalls-
skada som omfattas av denna forsakring.

Fran 18 ars alder;

Skada som uppkommit i samband med att den for-
sakrade utfort eller medverkat till uppsatlig brottslig
handling som enligt svensk lag kan leda till fingelse.

* Sadan kroppsskada anses ha intréffat den dag den/det visade sig.

Observera speciellt foljande:

Som framgar ovan dr det fyra kriterier (kroppsskada, ofrivillig, pl&tslig, yttre hdandelse) som
maste vara uppfyllda for att en olycksfallsskada i forsakringsvillkorens mening ska féreligga.
Detta kan medféra att hdandelser som i dagligt tal kallas olycksfall inte dr en olycksfallsskada.

Invaliditet

Med invaliditet menas att olycksfallsskadan medfért bestdende nedséttning av kroppsfunk-
tionen (medicinsk invaliditet) eller att arbetsférmégan for framtiden minskat med minst
50 % till foljd av skadan (ekonomisk invaliditet). Vid bedémning av invaliditetsgraden skiljer
man mellan medicinsk och ekonomisk invaliditet.

Forsdkringen omfattar medicinsk invaliditet, den kan dven omfatta ekonomisk invaliditet
vilket i sddant fall framgar av gruppavtalet.

Medicinsk invaliditet ar den fysiska eller psykiska funktionsnedsattning som faststalls obe-
roende av den forsdkrades yrke, arbetsférhdllanden eller fritidsintressen. Funktionsnedséatt-

ningen ska objektivt kunna faststallas. Som medicinsk invaliditet rdknas dven bestaende vark,
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forlust av inre organ och sinnesfunktion. Kan forlorad kroppsdel ersittas av protes, bestdms
invaliditetsgraden dven med beaktande av protesfunktionen.

Ekonomisk invaliditet & den bestaende nedsittningen av den forsikrades arbetsférmaga till
folid av olycksfallsskadan. Arbetsférmégan anses bestdende nedsatt nar samtliga méjligheter till
arbete i annat yrke prévats. En forutsattning for att rtten till ersattning for ekonomisk invali-
ditet ska provas ar att arbetsférmagan bedoms vara bestdende nedsatt med minst 50 %.

Ersattningsmoment

Medicinsk invaliditet vid olycksfallsskada

Forsakringen ersitter Forsakringen ersitter inte
Olycksfallsskada som inom tre ar fran olycksfallet Meran 100% invaliditet for en och samma olycksfalls-
medfért en matbar invaliditet. skada.

Av olycksfallsskada orsakad for framtiden bestaende
nedsattning av den forsdkrades fysiska eller psykiska
funktionsférmaga.

Bestdmning av den medicinska invaliditetsgraden sker med ledning av vid varje utbetalnings-
tillfdlle gdllande branschgemensamma tabellverk.

ERSATTNINGENS STORLEK

Ersdttning utbetalas med sa stor del av férsékringsbeloppet som motsvarar den medicinska
invaliditetsgraden.

Var funktionsférmagan redan tidigare nedsatt franrdknas den medicinska invaliditetsgraden
fér denna nedsattning.

Bestdmningen sker oberoende av i vilken grad den férsdkrades arbetsformaga
ar nedsatt.

Om forsakringsbeloppet dr angivet i prisbasbelopp tillimpas gillande prisbasbelopp vid
utbetalningstillfallet.

Om ersdttningen avtrappas med hansyn till den forsdkrades dlder framgar det av forsak-
ringsbeskedet.

For olycksfallskada orsakad av atomkérnreaktion, utan samband med militar verksamhet
i vilken den férsdkrade ar sysselsatt, ar forsakringsersattningen begransad till totalt hdgst
200 000 kr per forsdkrad oavsett om forsakrad omfattas av forsakringsskydd enligt flera
forsdkringari Trygg-Hansa.

Bilaga 1858





2010-2011

A — Férsdkringens omfattning | 9

RATTENTILL ERSATTNING

Ratt till invaliditetsersdttning intrdder nar olycksfallsskadan medfért bestdende nedsittning
av den férsdkrades kroppsfunktion och tillstandet dr stationdrt och inte livshotande. Med
stationdrt tillstdnd menas att tillstandet varken dndras till det battre eller samre.

Vid medicinsk invaliditet intrader rdtt till invaliditetsersattning tidigast 12 manader efter
det att olycksfallsskadan intréffade.

Invaliditetsbeddmningen kan dock uppskjutas sa linge detta enligt medicinsk erfarenhet
eller med hdnsyn till féreliggande rehabiliteringsmajligheter dr nddvandigt.

Kan, ndr invaliditetstillstandet intratt den definitiva medicinska invaliditetsgraden @nnu
inte beddmas, utbetalas ndr sa ar mojligt forskott till den férsdkrade. Detta ska svara mot
den medicinska invaliditet som kan sakerstillas. Vid slutlig invaliditetsbedémning utbetalas
belopp motsvarande den procentuella hdjningen av invaliditetsgraden.

Ersittningen utbetalas till den férsikrade. Ar den férsikrade omyndig och ersittningen
vid utbetalningstillfallet Gverstiger ett prisbasbelopp sdtts ersdttningen in pa konto med
overférmyndarsparr.

Intraffar dodsfall innan ratt till invaliditetsersdttning intrétt, utbetalas inte invaliditets-
ersattning. Har ratt till invaliditetsersattning intratt utbetalas det belopp som svarar mot
den sdkerstillda definitiva medicinska invaliditet som berdknas ha férelegat vid dodsfallet.

MOJLIGHET TILL OMPROVNING AV ERSATTNINGEN OM INVALIDITETEN OKAR
Om olycksfallsskadan medfér att den férsakrades kroppsfunktion vasentligt forsamras efter
det att Trygg-Hansa tagit slutlig stéllning till den férsdkrades ritt till ersdttning med anledning
av olycksfallsskadan, har den forsdkrade ratt att pa grund av de nya omstandigheterna fa
invaliditetsgraden omprévad.

Vuxenolycksfallsforsakring

Omproévning av medicinsk invaliditet medges om den forsdkrade senast inom tio ar fran det
olycksfallsskadan intrdffade, skriftligen anmaler sitt nskemal om omprévning till Trygg-Hansa
och samtidigt [imnar uppgifter som kan medféra rdtt till omprévning.

Barnolycksfallsforsakring

Ratt till omprovning av medicinsk invaliditet foreligger fram till 30-arsdagen. Den férsdkrade
ska skriftligen anmala nskemal om omprévning till Trygg-Hansa och samtidigt limna uppgif-
ter som kan medféra ritt till omprovning.
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Lake-, tandskade- och resekostnader vid olycksfallsskada

ALLMANT

Forsakringen ersatter

Kostnader fér vard och behandling av lakare eller tand-
ldkare och for resor vid olycksfallsskada som drabbar
den forsakrade inom fem ar efter olycksfallsskadan.

Endast kostnader som skulle ha ersatts om den férsak-
rade varit ansluten till allman forsakringskassa i Sverige.

Forsakringen ersitter inte

Lake-, rese- och tandskadekostnader som uppstatt
efter ett ars utlandsvistelse.

Privat sjukhusvard.

Forlorad arbetsinkomst.

Kostnader vid sjukdom.

Ansprak pa ersdttning for kostnader ska styrkas med originalverifikationer eller med intyg

om utbetald reseersattning.

LAKEKOSTNADERVID OLYCKSFALLSSKADA

Forsakringen ersatter

Nodvandiga och skdliga kostnader for vard och
behandling av behérig lakare, vard pa sjukhus samt
behandling och hjdlpmedel som lakare foreskrivit for
skadans lakning.

Vard och behandling i Sverige under férutsattning
att behandlingen utfors av lakare som dr ansluten till
allmédn férsakring eller har vardavtal med sjukvards-
huvudman.

Behandlingskostnader avseende vard hos sjukgym-
nast eller avseende annan behandling i Sverige under
férutsattning att behandling sker enligt ordination av
ldkare som dr ansluten till allman forsakring eller har
vardavtal med sjukvardshuvudman.

Forsakringen ersitter inte

Kostnader for privat vard och behandling, samt
privata operationer och dirmed sammanhangande
vardkostnader.

Ldkekostnader sedan definitiv medicinsk invaliditets-
ersdttning betalats ut.

Kostnader for vard pa sjukhus under tid sjukhus-
vistelseersattning lamnas.

BEHANDLINGSKOSTNADER FOR TANDSKADORYVID OLYCKSFALLSSKADA

Forsakringen ersatter

Nodvandiga och skdliga kostnader fér behandling
som utforts av behorig tandldkare vilken dr ansluten
till allman forsakring i Sverige.

Forsakringen ersitter inte

Skada vid tuggning eller bitning.

Bilaga 18510





2010-2011

A — Férsdkringens omfattning | 11

ERSATTNINGENS STORLEK

Vid behandling med singelimplantat Idmnas ersdttning med hdgst 50 % av prisbasbeloppet.
Vid implantat i form av broterapi limnas ersattning med hogst 50 % av prisbasbeloppet per
implantatstdd, dock maximalt ett prisbasbelopp for hela implantatbehandlingen. Géllande
prisbasbelopp vid utbetalningstillfillet tillimpas.

Behandling och arvode ska vara pa férhand godkant av Trygg-Hansa. For nddvandig akut-
behandling ersdtts dock skalig kostnad dven om godkdnnande inte har hunnit inhdmtas.

Den forsdkrade ska utan drojsmél sdka tandldkare och anmala skadan. Efter 19 ars dlder
ska anmalan atféljas av utredning pa blankett som Trygg-Hansa tillhandahaller.

Foreligger vid olycksfallsskadan sjukliga eller i dvrigt for dldern inte normala férandringar
ldmnas ersdttning endast for den skada som kan antas ha blivit f6ljden om férandringarna
inte funnits da skadan intraffade.

Skada pa fast protetik ersétts enligt regler som géller fér skada pa naturlig tand. Detta géller
aven |6stagbar protes som nar den skadades var pa plats i munnen.

Har forsdkringen lamnat ersdttning for slutbehandling av tandskadan lamnar férsékringen
inte ytterligare ersattning. Ersattning kan dock ldmnas om férsdmring intratt som inte var
forutsdgbar vid slutbehandlingen och beror pa olycksfallsskadan. Detta ska ske senast inom
fem ar sedan slutbehandling utforts.

Fér forsdkrad yngre én 25 dr gdller dven:

Maste slutbehandling pa grund av den forsdkrades alder uppskjutas till senare tidpunkt,
ersdtts dven kostnader for den uppskjutna behandlingen under férutsattning att Trygg-Hansa
tagit stéllning innan den férsdkrade fylit 25 ar och da godkant den uppskjutna behandlingen,
dock langst till 30 ar.

RESEKOSTNADERYVID OLYCKSFALLSSKADA

Forsakringen ersatter

Resekostnader for nédvandiga resor for sadan vard och
behandling som féranletts av olycksfallsskadan. Resor
ska tillstyrkas av behorig ldkare ellertandlakare. Rese-
kostnader ersatts med hogst det belopp som motsva-
rar den egenavgift som bestamts av aktuellt landsting.

Merkostnad fér resor mellan fast bostad och arbets-
plats eller skola under skadans akuta behandlingstid,
om olycksfallsskadan orsakat sadan nedsdttning av
den forsdkrades formaga att forflytta sig att sarskilt
transportmedel maste anlitas for att kunna utféra
ordinarie yrkesarbete eller skolutbildning. Billigaste
fardsdtt som hilsotillstandet medger ska anvandas.
Behovet maste styrkas av behorig ldkare.

Forsakringen ersitter inte

Resekostnader sedan definitiv medicinsk invaliditets-
ersdttning betalats ut.

Resekostnader till och fran privat vard.

Resa med privatbil som kostnadsfritt lanats, tjanste-
bil, férmansbil etc ddr kostnad inte uppkommit.

Bilaga 185
11





2010-2011

12 | A — Férsdkringens omfattning

Observera speciellt foljande:

Resor till och fran fast arbetsplats kan erséttas av arbetsgivaren eller av Férsakringskassan. Resor
till och fran vard kan ersittas av Landstinget. Erséttning ska darfor i forsta hand begiras darifran.

Ersdttning for merkostnader vid olycksfallsskada

Forsakringen ersitter

Om olycksfallsskadan medfért lakarbehandling [dm-
nas ersattning, berdknad enligt skadestandsrattsliga
regler for:

* noédvandiga och skdliga merkostnader som olycks-

fallet medfért under skadans akuta behandlingstid.

* normalt burna personliga kldder, glaségon samt
horapparat och andra handikapphjalpmedel som
skadats vid olycksfallet. (Om skadade kldder eller
glasdgon gar att reparera limnas ersdttning for
reparationskostnaden.)

Observera speciellt féliande:

Forsakringen ersitter inte
Ovriga personliga tillhrigheter som skadats i
samband med olycksfallsskadan.

Forlorad arbetsinkomst eller andra ekomiska
forluster.

Ett absolut krav for att ersdttning ska kunna ldmnas ar att skadan ar sa allvarlig att ldkarbe-
handling kravts. Det racker alltsd inte med att ldkare tittat pa skadan. Med behandling avses
har exempelvis sdrskada som maste sys eller tejpas. Forluster som uppkommit pa grund av
skadan, till exempel férlorad arbetsinkomst, ersatts inte.

Ersdttning vid sjukhusvard till 18 &rs dlder vid olycksfallsskada

Forsakringen ersitter

100 kr per dag om olycksfallsskadan medfort sjukhus-

vard langre tid @n tre dagar fore den férsakrade fyllt
|8 ar. Ersdttning lamnas i hogst 90 dagar.

Forsakringen ersitter inte

Sjukhusvard vid olycksfallsskada som intréffar efter
det att den forsakrade fyllt 18 ar.

Med sjukhusvard avses har att barnet dr inskrivet for vard. Ersattning utbetalas till den vard-

nadshavare dar barnet ar folkbokfort.
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Kostnader for hjalpmedel vid olycksfallsskada

Forsakringen ersitter Forsakringen ersitter inte

Hjdlpmedel och rehabiliteringshjdlpmedel som av Hjalpmedel om olycksfallsskadan inte medfért nagon
lakare bedéms som nédvandiga for att lindra ett faststdlld invaliditet. Detta krav géller inte for rehabi-
invaliditetstillstand. literingshjalpmedel.

Handikappfordon och liknande hjalpmedel. Kostnader for hjdlpmedel mer an fem ar efter olycks-

Billigaste vanligen férekommande hjilpmedel som fallsskadan.

med hansyn till den férsdkrades tillstand kan anvandas.

Hjalpmedel och kostnader ska pa férhand godkdnnas av Trygg-Hansa.

Ersdttning for vanprydande arr vid olycksfallsskada

Forsakringen ersitter Forsakringen ersitter inte
Vanprydande drr eller annan vanstalldhet till fljd av Skada som inte kravt lakarbehandling.
olycksfallsskada som krévt lakarbehandiing. Arr eller annan vanstilldhet genom detta moment

om lyte och men ingdr i gruppavtalet.

ERSATTNINGENS STORLEK
Ersattning ldmnas enligt en av Trygg-Hansa faststdlld tabell gillande vid utbetalningstillfillet.

RATTENTILL ERSATTNING
Rétt till ersittning intrdder forst efter avslutad behandling och sedan drren eller vanstélldheten
bedémits vara kvarstaende for framtiden, dock tidigast ett ar fran det olycksfallsskadan intréffade.

Observera speciellt foljande:
Om skada inte anméls inom tre ar fran det fordringen kunnat géras géllande intrdder pre-
skription. Anmadl darfér dven vanprydande &rr sa snart som majligt.

Ett absolut krav for att ersdttning ska kunna ldmnas dr att skadan &r sa allvarlig att lakar-
behandling kravts. Det racker alltsd inte med att ldkare tittat pa skadan utan att ge ndgon
behandling. Med behandling avses hir exempelvis sdrskada som maste sys eller tejpas.
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Daodsfallsersattning

Forsakringen ersitter

Med ett i gruppavtalet angivet belopp om den for-
sakrade avlider inom tre ar fran olycksfallsskadan till
foljd av denna.

Dodsfall oavsett orsak fore |8 ars dlder om forsak-
ringen dr tecknad att gdlla pa heltid, dvs dygnet runt.

Observera speciellt féljiande:

Forsakringen ersitter inte
Dadsfall p g a olycksfallsskadan senare dn tre ar fran
olycksfallet.

Dadsfall av annan orsak an olycksfallsskada efter
I8 ars alder.

Forsdkringen géller vid dodsfall oavsett orsak fére 18 ars alder under forutsattning att forsak-
ringen dr tecknad att gdlla pa heltid, dvs dygnet runt.
Vilka som ar férsakrade samt till vilken omfattning framgar av forsakringsavtalet samt for-

sakringsbeskeden.

VEM SOM ERHALLER ERSATTNINGEN

Ersdttningen betalas ut till den forsdkrades dodsbo, om inte sarskilt formanstagarférordnande
har anmalts till Trygg-Hansa. Sarskilt formanstagarforordnande kan goras fran |8 ars alder.
Sarskild formanstagarblankett finns att bestilla hos Trygg-Hansa.

Krisforsakring

Forsakringen ersitter

Skalig kostnad for behandling och resekostnader avse-
ende kristerapi begransad till tio behandlingstillfallen
for varje forsakringsfall hos legitimerad psykolog om
den forsakrade drabbats av krisreaktion pa grund av:

* ersdttningsbar olycksfallsskada.

* ndra anhdrigs” dod.

* overfall, hot, ran eller valdtakt som polisanmalts.
» krishdndelse i skolmiljo.”

Behandlingen ska utforas i Sverige och i férvag vara
godkand av Trygg-Hansa.

Forsakringen ersitter inte

Kristerapi for handelse som uppstatt i ssmband med
att den forsakrade utfort eller medverkat till uppsatlig
gdrning som enligt svensk lag dr straffbelagd.
Kristerapi for skada som den forsakrade tillfogats

av annan familjemedlem. Med familjemedlem avses
make/maka/sambo, registrerad partner, barn, forald-
rar och syskon.

Kristerapi senare dn ett ar efter varje forsakringsfall.

*Med ndra anhorig avses make/maka/sambo, registrerad partner samt den forsdkrades barn. For forsakrat barn
under 18 dr avses med ndra anhorig dven fordldrar och syskon.

#* Med krishdndelse i skolmiljon avses hdndelse i form av hot eller valdshandling fran utomstdende som drabbar

enskild elev, elevgrupp eller ldrare.
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Ersdttning kan lamnas till den elev, larare eller grupp som drabbats av eller bevittnat hdndelsen.
Med skolmilj© avses har verksamhet i skola, daghem, familjedaghem eller liknande verk-

samhet under

* lektioner, raster och annan obligatorisk verksamhet under skoldagen.

* praktisk yrkesorientering.

* praktikperiod som ingériliroplanen eller om eleven vistas pa arbetsplats som led i paga-

ende utbildning.

* fritidsverksamhet, idrottsutdvningar, lager, studiebesok, utflykter, skolresor mm anordnade
av skolan eller pa uppdrag av skolan under ordinarie ldstermin eller efter densammas slut.

* direkt fard till och fran angivna verksamheter.

ERSATTNINGENS STORLEK

Kristerapi ersatts med upp till 10 behandlingstillfdllen inom en period av 12 manader fran
forsakringsfallet. Val av psykolog/terapeut sker genom kontakt med Trygg-Hansa.

Ersattningsmoment som ingdr endast om

detta anges | gruppavtalet

Ekonomisk invaliditet vid olycksfallsskada

Forsakringen ersitter

Ekonomisk invaliditet till foljd av olycksfallsskada som
intraffar fore 55-arsdagen under forutsattning att
nedanstaende dr uppfyllt:

* arbetsférmagan ar for framtiden bestdende ned-
satt med minst 50 %.

* olycksfallsskadan medfért medicinsk invaliditet.

*» medicinsk och yrkesmdssig rehabilitering ska ha

utretts och genomforts.

* ekonomisk invaliditet har uppkommit inom 10 ar
fran det olycksfallsskadan intréffat, galler for forsak-
rad som vid skadetillfdllet fyllt 18 ar.

* ekonomisk invaliditet har uppkommit fére 60-drs-
dagen.

Forsakringen ersitter inte
Ekonomisk invaliditet vid nedsattning av arbetsfor-
magan med mindre dn 50 %.

Ekonomisk invaliditet for olycksfallsskada som intréffar
efter 55-arsdagen.

Ekonomisk invaliditet efter 60-arsdagen.

Ekonomisk invaliditet efter 30-arsdagen om olycks-
fallsskadan intréffat fore [8-arsdagen.
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Till grund for bestdmning av den ekonomiska invaliditeten ldggs endast sddana av olycksfalls-
skadan féranledda symtom och funktionsnedsattningar som objektivt kan faststillas av
Trygg-Hansa. Hansyn ska endast tas till nedsdttning av sddan arbetsférmaga som utnyttjades
omedelbart fére olycksfallsskadan och som sannolikt skulle ha utnyttjats om arbetsférma-
gan inte forlorats.

Bestdmningen sker med hansyn till den férsdkrades forméga att trots olycksfallsskadan
utfora sitt vanliga arbete eller annat arbete som motsvarar hans/hennes krafter och fardig-
heter. Arbetsférmagan anses bestdende nedsatt ndr samtliga mojligheter till arbete dven i
annat yrke provats. Samtliga méjligheter till rehabilitering ska ocksé vara utredda.

Bestdmningen av invaliditetsgraden sker med ledning av den forlust av arbetsfdrmagan
som olycksfallsskadan medfort. Olycksfallsskadan ska dessutom innan den ekonomiska inva-
liditeten har intrétt och inom tre ar fran skadedagen ha medfért medicinsk invaliditet.

ERSATTNINGENS STORLEK
Ersattningen utgdr en mot invaliditetsgraden svarande del av férsékringsbeloppet.
Ersattningen bestdms pad grundval av den ekonomiska invaliditeten, om sadan foreligger,
annars pa grundval av den medicinska invaliditeten. Bestdmning ska dock ske pa grundval av
den medicinska invaliditeten om detta leder till hogre ersattning.
Vid ekonomisk invaliditet limnas féljande erséttning:

* Vid hel arbetsofdrméga betraktas invaliditeten som 100-procentig. Ersattning ldmnas
med 100 % av forsdkringsbeloppet.

* Vid tre fjiardedels arbetsofdrmaga betraktas invaliditeten som 75-procentig. Ersattning
ldmnas med 75 % av férsdkringsbeloppet.

* Vid halv arbetsoférmaga betraktas invaliditeten som 50-procentig. Ersdttning limnas med
50 % av forsakringsbeloppet.

Har ersattning for medicinsk invaliditet utbetalats, sker utbetalning motsvarande resterande
invaliditetsgrad.

Om ersdttningen avtrappas med hansyn till den forsdkrades alder nér olycksfallet intréffar
framgar det av forsdkringsbeskedet.

For olycksfallsskada orsakad av atomkarnreaktion, utan samband med militdr verksamhet
i vilken den férsdkrade ar sysselsatt, ar forsakringsersattningen begransad till totalt hdgst
200 000 kr per forsdkrad oavsett om forsdkrad omfattas av forsakringsskydd enligt flera
forsdkringari Trygg-Hansa.

Nar hel ekonomisk invaliditet utbetalats upphor rétt till erséttning enligt detta moment. Intraf-
far dodsfall innan ratt till ersattning intrétt utbetalas inte erséttning for ekonomisk invaliditet.
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MOJLIGHET TILL OMPROVNING AV ERSATTNINGEN OM INVALIDITETEN OKAR
Om olycksfallsskadan medfor att den forsdkrade forlorar ytterligare arbetsformaga efter
det att Trygg-Hansa tagit slutlig stdllning till den férsdkrades rétt till ersdttning med anled-
ning av olycksfallsskadan har den forsakrade ritt att pa grund av de nya omstdndigheterna fa
invaliditetsgraden omprévad.

Vuxenolycksfallsforsakring

Omprévning av ekonomisk invaliditet medges om den forsiakrade senast inom tio ar fran det
att Trygg-Hansa tagit slutlig stallning till ekonomisk invaliditet, skriftligen anméler sitt Gnske-
mal om omprovning till Trygg-Hansa och samtidigt ldmnar uppgift om de omstdndigheter
som kan medféra ritt till omprovning. Omprévning av ekonomisk invaliditet medges dock
inte efter 60 ars alder.

Barnolycksfallsforsakring

Rétt till omprévning av ekonomisk invaliditet foreligger fram till 30-arsdagen. Den forsakra-
de ska skriftligen anmala sitt dnskemal om ompravning till Trygg-Hansa och samtidigt limna
uppgift om de omstandigheter som kan medféra ratt till omprovning.

Ersdttning for sveda och virk vid olycksfallsskada

Forsakringen ersitter Forsakringen ersitter inte

Sveda och vark om olycksfallsskadan medfért sjuk- Om sveda- och vadrkersattning erhallits fran annat
skrivning till minst 25 % under mer an 30 dagarunder  hall enligt lag, forfattning eller fran annan forsakring.
skadans akuta behandlings- och lakningstid.

Forbarn upp till 16 drs dlder gdller féljande

i stdllet for krav pd sjukskrivning:

Ldkarintyg ska finnas som styrker att barnet till foljd

av olycksfallet ar helt oformaoget att utféra normala

fritidsaktiviteter under minst 30 dagar. Orsak kan

vara gipsbehandling eller annan immobilisering.

ERSATTNINGENS STORLEK
Ersdttningen berdknas med ledning av tabell faststdlld av Trygg-Hansa. Tabell gillande vid
utbetalningstillfallet anvands.

Ersattningen utbetalas nir den akuta behandlings- och ldkningstiden upphort.
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Lyte och men vid olycksfallsskada

Forsakringen ersitter Forsakringen ersitter inte

Lyte och men” om olycksfallsskadan medférinvaliditet.  —
Kosmetisk defekt.
Forlust av tander.

“Lyte = Kroppsfel som kan sidgas vanstélla den skadade
och kan direkt iakttagas av utomstaende, t ex drr
ellerannan vanstalldhet.

“Men =T ex forlust av lukt eller smak, nedsattning av
horsel mm.

ERSATTNINGENS STORLEK
Ersdttningens storlek berdknas efter den medicinska invaliditetsgraden och enligt en av
Trygg-Hansa faststilld tabell géllande vid utbetalningstillféllet.

For olycksfallsskada orsakad av atomkarnreaktion, utan samband med militdr verksamhet
i vilken den férsdkrade ar sysselsatt, ar forsdkringsersattningen begransad till totalt hdgst
200 000 kr per forsakrad oavsett om forsdkrad omfattas av forsakringsskydd enligt flera
forsdkringari Trygg-Hansa.
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B. FORSAKRINGSREGLER

Uppgifter som ligger till grund for forsakringsavtalet
Avtalet grundar sig pa de uppgifter som gruppen har limnat.

Gruppavtalet
Avtal om Kollektiv Olycksfallsforsakring ingas mellan Trygg-Hansa och gruppen.

For forsakringsskyddet enligt gruppavtalet giller vad som anges i gruppavtalet och dartill
horande handlingar samt i dessa allméanna forsakringsvillkor. Bestdmmelse i gruppavtalet har
foretrade framfor bestdmmelse i dessa forsakringsvillkor.

Gruppavtalet innehaller bestdmmelser om gruppens sammansdattning, férsakringsomfatt-
ning, forsakringsskyddets ikrafttrddande och giltighetstid, automatisk forlangning och upp-
sdgning av gruppavtalet. Forsakringens omfattning framgar dven av forsakringsbeskedet.

Trygg-Hansa Forsakringsaktiebolag, 106 26 Stockholm, ar férsdkringsgivare for olycksfalls-
forsdkringen samt fér dédsfallsmoment upp till tva prisbasbelopp. Vid dédsfallsbelopp Gversti-
gande tva prisbasbelopp samt for livmomentet i barnforsakringen dr Holmia Livforsdkring AB
forsakringsgivare.

Forsdakringens omfattning

Forsdkringens omfattning bestdms i gruppavtalet och anges i forsakringsbeskedet.
Forsakringen ger ersattning enligt de férsdkringsvillkor som géller ndr olycksfallsskada intréffar.

Forsakringstid

Forsakringstiden dr den tid f6r vilken gruppavtalet har traffats. Forsakringstiden framgar av
gruppavtalet. Forsakringen tecknas for forsakringstiden och forlangs vid arsforfallodagen med en
ny forsakringstid av ett ar i sinder s lange gruppavtalet géller mellan Trygg-Hansa och gruppen.
Fornyelse sker dock inte om forsakringen sagts upp att upphora av Trygg-Hansa eller gruppen.

Forsdkringsskyddet upphor dessférinnan att gélla da gruppmedlem anmdler att hon eller
han avstar fran forsdkringen eller inte ldngre tillhdr den i gruppavtalet bestdmda grupp av
personer som forsdkras.

For forsdkringen giller inte efterskydd eller rétt till fortsattningsférsakring, eftersom grupp-
medlem som ldmnar gruppen bedéms kunna fa skydd av samma slag som i gruppavtalet
genom annan forsakring.

Trygg-Hansa ansvarar endast for skada som intréffar under férsakringstiden.
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Forsakringsbelopp och vardesadkring

Nar forsdkringen tecknas och ddrefter varje ar infor forsakringens arsforfallodag anger
Trygg-Hansa den premie och de forsakringsbelopp som ska gilla for tiden fram till nasta
arsforfallodag.

Fran arsforfallodagen dndras forsakringsbeloppen i takt med forandringen i penningvardet
ar fér ar. For detta dndamal tillimpas Statistiska Centralbyrans konsumentprisindex for
oktober ménad. Andringen sker med den procentsats med vilken konsumentprisindex
dndrats mellan oktober manad aret fére dndringen och oktober manad aret dessforinnan.

| vissa fall anvands férdandringen av prisbasbeloppet som vardesdkring vilket i sddant fall
framgdr av gruppavtalet.

Utbetalning fran forsakringen grundas pa det férsakringsbelopp som géller vid utbetalnings-
tillfdllet. Om rétt till ersdttning intrdder trots att forsakringen inte ldngre dr i kraft grundas
utbetalningen pa de férsakringsbelopp som skulle ha gillt vid aktuell tidpunkt om forsakringen
hade varit i kraft.

Var forsakringen gdller

Begransningar i forsikringsskyddet utomlands anges vid beskrivning av férsdkringens omfatt-
ning, se A.

Trygg-Hansas ansvar

Trygg-Hansas ansvar intrader den dag da Trygg-Hansa mottagit ansdkan och sddana hand-
lingar att forsakringen kan beviljas enligt de bestdmmelser som giller for gruppavtalet.

| gruppavtalet kan avtalas att forsdkringen ska trada ikraft fran annan senare tidpunkt.
Samma bestdmmelser géller vid ikrafttradande av hojning av forsakringsbelopp eller annan
andring av forsakringsskyddet.

Om férsdkringen ska gélla kortare tid dn en manad intrdder Trygg-Hansas ansvar vid tid-
punkt som anges i gruppavtalet under férutsattning att premien betalas innan forsakrings-
skyddet ska borja gilla.

Den forsdkrades ratt att sdga upp forsakringen

En forsdkrad gruppmedlem kan ndr som helst genom anmadlan avsta fran forsakringen.
Sadan anmalan kan ske muntligt eller skriftligt.

Uppsdgningen far verkan dagen efter den dag da den mottogs av Trygg-Hansa eller
gruppforetrddaren.
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Uppsdgning fran gruppens sida

Gruppen far sdga upp gruppavtalet att upphdra vid férsdkringstidens utgang. Férsakrings-
skyddet upphor fér samtliga forsakrade vid den tidpunkt som anges i uppsagningen, dock
tidigast en manad efter det att uppsdgningen kom till Trygg-Hansa. Nar sddan uppsdgning
mottagits meddelar Trygg-Hansa de férsdkrade om uppsdgningen.

Trygg-Hansas ratt att saga upp forsakringen

Trygg-Hansa far genom uppségning till gruppen och meddelande till gruppmedlemmarna
sdga upp forsdkringen att upphora vid férsakringstidens utgang. En uppsagning eller ett
meddelande om dndring far verkan en manad efter det att Trygg-Hansa avsinde uppsig-
ningen och meddelandet.

Andring av forsakringsvillkoren
Trygg-Hansa har ratt att i den utstrackning som féljer av gruppavtalet dndra férsékringen vid
fornyelse.

Overlatelse eller pantsattning
Forsdkringen far inte dverlatas eller pantsittas.
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C. PREMIEN

Nar premien behdver betalas

Forsta premien for forsakringen ska betalas inom fjorton dagar fran den dag da Trygg-Hansa
avsant krav pa premie. Detta géller inte vid korttidsforsakring med giltighet upp till en méanad.
For dessa forsakringar ska premien betalas i forskott.

Fornyelsepremien for en redan gallande forsakring ska betalas senast den dag da den nya
forsakringstiden borjar. Premien behdver dock inte betalas tidigare dn en manad fran den
dag da Trygg-Hansa avsdnde krav pa premien till gruppforetradaren.

Uppsdgning p g a dréjsmdl med premien
Betalas inte premien i réatt tid, far Trygg-Hansa sdga upp férsakringen fér upphdrande, om
inte dréjsmalet dr av ringa betydelse. Uppsdgningen ska sdndas till gruppen och alla grupp-
medlemmar.

Uppsédgningen far verkan 14 dagar efter den dag da den avsdndes om inte premien betalas
inom denna frist.

Da férsdkrad bedoms kunna fa samma slag av forsakringsskydd som i den uppsagda grupp-
forsdkringen genom annan forsakring, ges de forsakrade inte rétt till fortsattningsforsakring
om foérsakringen upphor till foljd av premiedrdjsmal.

Aterupplivning
Har en uppsagning fatt verkan och Trygg-Hansas ansvar upphort, aterupplivas férsakringen
till sin tidigare omfattning under férutsdttning att den obetalda premien betalas inom tre
manader fran den dag da férsdkringen upphdrde efter uppsigningen. Detta giller inte om
dréjsmalet avser premie for nytecknad forsakring.

Trygg-Hansas ansvar géller vid terupplivning fran och med dagen efter den dag da
premien betalats.

Underrattelse till annan om dréjsmal med premien

Trygg-Hansa underrittar alltid formanstagare med odterkalleligt fdrmanstagarférordnande
om premien dr obetald, under férutsattning att personen dr kiand for Trygg-Hansa.
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Betalning genom betalningsférmedlare

Forsdkringen dr betald nar ett betalningsuppdrag avseende premien lamnats till en bank eller
nagon annan liknande betalningsférmedlare.

Aterbetalning av premie
Upphor forsakringen efter det att premie betalats i forskott, aterbetalar Trygg-Hansa den
del av premien som avser tiden efter ansvarets upphdrande.

Ar forsikringsavtalet ogiltigt enligt 12 kap 2 § forsta stycket forsikringsavtalslagen, far
Trygg-Hansa anda behdlla betald premie for forfluten tid.
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D. BEGRANSNINGAR AV
TRYGG-HANSAS ANSVAR

Upplysningsplikt
Gruppen och den forsdkrade dr skyldiga att pa Trygg-Hansas begdran ldmna upplysningar som
kan ha betydelse for fragan om férsdkring ska meddelas, utvidgas eller fornyas. Gruppen och
den forsdkrade ska ge riktiga och fullstdndiga svar pa Trygg-Hansas fragor.

| forsakringsavtalslagen finns ytterligare regler om uppsédgning och ansvarsbegransning om
oriktiga uppgifter limnas.

Framkallande av forsdkringsfall

Om den forsdkrade uppsatligen har framkallat ett forsakringsfall ar Trygg-Hansa fritt fran ansvar
Begransningen gller inte om den forsdkrade var under 18 ar eller allvarligt psykiskt stérd.

Har den forsdkrade genom grov vardslshet framkallat ett forsakringsfall eller forvarrat
dess foljder, kan ersattningen sattas ned efter vad som &r skdligt med hansyn till forhallandena
och omstandigheterna i Gvrigt. Detta giller dven da skadan kan antas ha foranletts av att
hon eller han varit paverkad av alkohol, andra berusningsmedel, somnmedel, narkotiska pre-
parat eller genom felaktig anvandning av ldkemedel. Pa samma sitt bedoms vidare de fall nar
den forsdkrade pa annat satt maste antas ha handlat eller underlatit att handla i vetskap om
att detta innebdr en betydande risk f6r att skadan skulle intriffa. Begrdnsningarna géller inte
om den férsdkrade var under 18 ar eller allvarligt psykiskt stérd.

Nedsdttning gors normalt med 25 %. Avdraget kan héjas i allvarligare fall, till och med sd
attingen ersdttning alls betalas. Avdraget kan minskas om det skulle bli oskdligt stort eller
om det féreligger formildrande omstandigheter.

Oriktiga uppgifter vid intraffat skadefall

Om den forsdkrade eller ndgon annan som begér ersdttning av Trygg-Hansa efter ett forsak-
ringsfall uppsatligen eller av grov vardsldshet oriktigt har uppgett, fortigit eller dolt ndgot av
betydelse f6r bedomningen av rdtten till ersittning fran férsakringen, kan den ersdttning som
annars skulle ha betalats sdttas ned efter vad som ar skaligt med hansyn till omsténdigheterna.

Nedsdttning gbrs normalt med 25 %. Avdraget kan hojas i allvarligare fall, till och med sa
attingen ersdttning alls betalas. Avdraget kan minskas om det skulle bli oskdligt stort eller
om det foreligger férmildrande omstandigheter.
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E. REGLERING AV SKADA

Anmadlan och ersdttningskrav

Anmalan om olycksfallsskada som kan ge ratt till ersattning ska goras till Trygg-Hansa snarast
mojligt. Den som gér ansprak pa ersdttning ska om Trygg-Hansa begér det sdnda in lakar-
intyg och &vriga handlingar; som ar av betydelse for bestdmning av rdtten till erséttning.
Kostnaderna for ldkarintyg och dvriga handlingar ersétts av Trygg-Hansa. Ansprak pa ersétt-
ning for kostnader ska styrkas med originalverifikationer.

En forutsattning for ratt till erséttning dr att den forsdkrade utan dréjsmal anlitar behorig
likare och under sjuktid star under fortldpande lakartillsyn.

Trygg-Hansa har ratt att foreskriva att den férsdkrade instéller sig for undersdkning hos
likare som Trygg-Hansa anvisar om detta beddms vara nddvandigt for faststéllande av ratt-
ten till ersdttning. Kostnaderna for denna undersokning, inklusive nédvandiga resor, ersétts
av Trygg-Hansa.

Medgivande for Trygg-Hansa att for beddmning av ratt till ersdttning inhdmta upplysningar
fran lakare, sjukhus, annan vardinrattning, allman forsakringskassa eller annan forsakrings-
inrdttning ska limnas om Trygg-Hansa begir det.

Tidpunkt for utbetalning av forsakringsersattning

Trygg-Hansa ska betala férsdkringserséttning, som inte avser periodiska utbetalningar, senast
en manad efter det att ratten till ersdttning intrdtt och den som gér ansprak pa ersattning
fullgjort vad som kravs i avsnittet om Anmalan och ersattningskrav.
Om den som gor ansprak pa ersdttning uppenbarligen har rdtt till atminstone ett visst
belopp, ska detta genast betalas ut och avraknas fran den slutliga ersittningen.
Trygg-Hansa ska betala rdnta enligt 6 § rantelagen (1975:635), om inte betalning sker i tid.

Kostnader som ersdtts av annan

Ersattning ldmnas inte enligt denna forsakring for kostnader som ersitts av annan enligt
sdrskild lag eller forfattning, internationell konvention, kollektivavtal eller annat erséttnings-
institut, som kan tas i ansprak for forsakringsfallet.

Inte heller ldmnas ersdttning for kostnader som ersitts enligt annan férsdkring dn sjuk-
och olycksfallsforsakring.
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Dubbelférsakring

Om samma intresse har forsdkrats mot samma risk hos flera forsakringsbolag, ar varje for-
sakringsbolag ansvarigt mot den férsikrade som om det bolaget ensamt hade meddelat
forsakring. Den forsdkrade har dock ndr det géller kostnader inte rétt till hogre ersdttning
sammanlagt fran bolagen 4n som svarar mot skadan eller férlusten. Overstiger summan av
bolagens ansvarsbelopp for kostnader skadan eller férlusten, fordelas ansvarigheten mellan
forsakringsbolagen efter forhallandet mellan ansvarsbeloppen.

Regressratt

Trygg-Hansa intrdder i den forsdkrades ratt till skadestand eller annan ersdttning fran den
som dr ansvarig for olycksfallet betriffande ersdttning for sjukvardskostnader och andra
utgifter och forluster som Trygg-Hansa har ersatt enligt forsdkringsavtalet.
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F. PRESKRIPTION

Den som vill géra ansprak pa forsakringsersattning maste vdcka talan mot Trygg-Hansa
inom tre ar efter att ha fatt kinnedom om att anspraket kunde goras gillande och i varje fall
inom tio ar fran det anspraket tidigast kunde géras gillande. Annars gar ratten till ersdttning
forlorad. Om ansprak har framstallts till Trygg-Hansa inom denna tid, dr fristen enligt forsta
meningen alltid minst sex manader fran det att Trygg-Hansa meddelat sitt slutliga stallnings-
tagande till anspraket.

Trygg-Hansa forbehaller sig ratten att dberopa specialpreskription mot den forsdkrade
oberoende av om skadereglering i ndgon form inleds med anledning av anmalan.
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G. REGLER | SARSKILDA FALL

Krig, annan vapnad konflikt m m

Forsakringen gdller inte i Sverige eller i annat land for olycksfallsskada som dr direkt orsakad
av och beror pd krig, annan vdpnad konflikt eller krigsliknande politiska oroligheter, som
pagar dar olycksfallsskadan orsakas.

Om den forsdkrade under forsikringstiden vistas utanfér Sverige i omrade darkrig, vdpnad
konflikt eller krigsliknande oroligheter utbryter, tillimpas inte begransningen under de forsta
tre manaderna efter det att det tillstdnd som medfér de nya riskerna intrétt. Detta under
forutsattning att den forsakrade inte deltari eller tar befattning som rapportér eller liknande
med de handlingar som medfor de nya riskerna.

Forsakringen gdller for olycksfallsskada som orsakas av deltagande i militar fredsbevarande
verksamhet i FN:s regi, eller annan av Sveriges riksdag godkind fredsbevarande insats.

Terrorhandling

Forsdkringen géller inte for olycksfallsskada som orsakats av eller stari samband med eller
annars dr en féljd av spridning eller anvdndning av biologiska eller kemiska @mnen eller kdrn-
amnen, kdrnavfall eller andra @mnen med skadlig stralning i samband med elleri féljd av
terrorhandling.

Med terrorhandling avses en skadebringande handling som &r straffbelagd dadr den begas
eller ddr skadan uppstar, och som framstar att vara utférd i syfte att

« allvarligt skrdamma en befolkning

« otillbdrligen tvinga offentliga organ eller en internationell organisation att genomféra eller
avsta fran att genomfora en viss atgard eller

* allvarligt destabilisera eller férstora de grundldggande politiska, konstitutionella, ekono-
miska eller sociala strukturerna i ett land eller i en internationell organisation.

Atomskador

Forsdkringen géller inte for olycksfallsskada som &r direkt orsakad av atomkarnreaktion i
samband med militdr verksamhet i vilken den forsakrade ar sysselsatt. Denna begransning av
forsdkringen géller dven for dédsfall som ar en direkt foljd av sddan skada.
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Force majeure

Forsakringen géller inte for férlust som kan uppsta om skadeutredning eller betalning av
ersdttning fordrdjs pa grund av krig, krigsliknande handelser, inbordeskrig, revolution eller
uppror eller pd grund av myndighets atgard, strejk, lockout, blockad eller liknande hdndelse
eller pa grund av naturkatastrof.

Tillimplig lag

For forsakringsavtalet giller svensk lag. De viktigaste bestdmmelserna finns i forsakringsavtals-
lagen (2005:104). Tvist med anledning av férsikringsavtalet ska handldggas vid svensk domstol,
med tillimpning av svensk lag. Kostnad for juridiskt ombud ersétts inte av forsakringen.

Information enligt personuppgiftslagen
Alla uppgifter som du lamnat till oss behandlas i enlighet med personuppgiftslagen (PUL).
Uppgifterna kan kompletteras med information fran offentliga register.

Ansvarig for personuppgifterna ar Trygg-Hansa Forsakringsaktiebolag (org. nr516401-7799).

Vi sparar pa uppgifterna for att kunna bedéma férsakringsansdkningar, administrera for-
sakringsavtal, utreda skadedrenden, uppratta forsakringsstatistik, bedriva produktutveckling
samt genomfdra marknadsforing.

Nodvandiga uppgifter lamnas till samarbetsparter for exempelvis skadereglering och till
andra bolag inom samma koncern. Enligt lag kan vi dven behdva lamna ut uppgifter till myn-
digheter.

Trygg-Hansa registrerar dven anmélda skador i ett for forsdkringsbranschens gemensamt
skadeanmadlningsregister (GSR).

Vi sparar uppgifter om forsakringar som inte blivit beviljade och forsakringar som blivit
avslutade under begréansad tid.

Om du inte vill fa ytterligare produkt- och tjansteerbjudanden kan du anméla detta till
Trygg-Hansa kundservice pa telefon 0771-111 600.

Vill du fa upplysning om vilka personuppgifter som vi har om dig eller begira rittelse av
felaktiga uppgifter behdver vi en skriftlig begéran fran dig. Ange forsékrings- eller person-
nummer och skriv under begdran med din namnteckning och skicka den till Trygg-Hansa,
Personuppgiftsansvarig, 106 26 Stockholm.
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H. VAD GOR DU OM DU
INTE TYCKER SOM VI?

Vénd dig forst till den skadereglerare som har hand om drendet. Ett samtal kan ge komplet-
terande upplysningar och eventuella missforstand kan klaras upp. Om du inte tycker att du
fatt rattelse kan du vdnda dig till skadereglerarens narmsta chef. Om du efter férnyad kon-
takt med oss dnda inte dr ndjd finns nedanstaende mojligheter att fa drendet omprovat.

Personforsakringsnamnden

Namnden har till uppgift att pa begdran av férsdkringstagare avge radgivande yttrande i tvister
mellan forsdkringstagare och férsakringsbolag inom sjuk-, olycksfalls- och livférsakring. Namn-
dens behdrighet dr begransad till drenden i vilka ndmnden behdver stdd av radgivande lakare i
forsakringsmedicinska fragor. Prévningen ar kostnadsfri och du begdr &verprévning hos:
Personférsdkringsndmnden

Box 24067

104 50 Stockholm

Tel 08-522 787 20,

Fax 08-522 787 30.

Trygg-Hansas forsakringsnamnd

Namnden ska opartiskt beddéma fakta och vdga synpunkter fran Trygg-Hansa och den for-
sdkrade, forsakringssokande eller skadelidande. | ndmnden, som ar helt opartisk, dr endast
sekreteraren fran Trygg-Hansa. Ordférande dr domare eller annan jurist.

Enligt ndmndens reglemente finns vissa begransningar for att fa ett drende prévat, bland
annat prévar inte ndmnden drenden som ldmpligen bér handldggas av annan ndmnd. Detta
gdller till exempel medicinska bedémningar i skadedrenden som ska prévas av Personférsak-
ringsndmnden. Den som begir provning i ndmnden ska anmala detta till ndmndens kansli.
Anmalan kan hdmtas pa Trygg-Hansas hemsida www.trygghansa.se, eller genom att ringa
075243 10 31. Om du vill att drendet ska Sverprévas maste detta begdras inom sex manader
fran vart beslut. Prévning i Trygg-Hansas forsakringsndmnd ar kostnadsfri.
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Allmanna Reklamationsnamnden

Allmanna Reklamationsndmnden &r ett statligt organ som prévar konsumentfragor. Reklama-
tionsndmnden har bland annat en avdelning som provar férsékringsarenden. Dess beslut har
formen av en rekommendation till forsakringsbolag och skadelidande. Trygg-Hansa foljer som
regel ndmndens rekommendationer i enskilda skadefall.

Adressen till nédmnden &r:

Allmédnna Reklamationsndmnden

Box 174

101 23 Stockholm

Tfn 08-508 860 00 (9.00—12.00)

Fax 08-508 860 Ol

E-post arn@arn.se

www.arn.se

Allman Domstol

Oavsett om ndamndproévning skett kan du ta upp tvisten till rttslig provning i domstol. Vissa
majligheter finns att fa kostnader ersatta av den allmédnna rattshjalpen och fran rattsskydds-
forsdkringen i till exempel hemforsakringen.

Du kan ocksa fa upplysningar och vagledning
| forsakringsfragor av:

Konsumenternas férsdkringsbyrd

Box 24215

104 51 Stockholm

Tfn 08-22 58 00 (9.00—12.00)

Fax 08-24 88 9|

www.konsumenternasforsakringsbyra.se
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|. BEGREPPSFORKLARINGAR

Arbetsoférmdga
Att den forsdkrade till foljd av olycksfallsskada har forlorat arbetsférmagan och har fatt den
nedsatt till ndgon del.

Férsdkrad
Den person pa vars liv eller hdlsa en forsakring géller.

Férsckringsbesked
For forsakringen utfardas forsdkringsbesked som ger en dversiktlig information enligt
forsakringsavtalslagen om forsakringens omfattning.

Foérsdkringsfall
Ersattningsgrundande hindelse.

Férsckringstid
Den tid for vilken den férsdkrade gruppen omfattas av forsakringen.

Grupp
Den juridiska person som genom sin behoriga stéllforetradare traffat gruppavtal
med Trygg-Hansa.

Gruppavtal
Forsakringsavtal mellan Trygg-Hansa och en grupp som anger villkoren for kollektiv olycks-
fallsférsdkring for en i avtalet angiven férsdkrad grupp av personer.

Gruppforetrddare
Den fysiska person som enligt dverenskommelse mellan Trygg-Hansa och gruppen féretrader
gruppen eller dess medlemmar i kontakten med Trygg-Hansa.

Gruppmedlem
Den person som tillhér den grupp som bestdms av gruppavtalet och férsdkras
genom gruppavtalet.
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Kapitalforsdkring

Kollektiv olycksfallsforsakring dr en kapitalforsakring. Kapitalforsakring dr en juridisk term i
inkomstskattelagstiftningen. Den innebdr att premien inte dr avdragsgill och att utfallande
belopp inte inkomstbeskattas.

Korttidsforsckring
Gruppavtal som har en avtalstid pa hogst en manad.

KPI (Konsumentprisindex)
Faststdlls av Statistiska Centralbyran och utgdr ett matt pa prisforandringar i
samhallsekonomin.

Prisbasbelopp
Prisbasbelopp enligt lagen om allméan forsakring, bestdms av regeringen for varje ar,

Registrerad partner
Person med vilken gruppmedlem Iatit registrera partnerskap enligt lagen om registrerat
partnerskap.

Sambo

Man eller kvinna som stadigvarande sammanbor med gruppmedlem i ett parférhdllande
och har gemensamt hushall under férutsattning att ingen av dem ar gift eller registrerad
partner.

33
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VA

FSC

www.fsc.org

C00532 10.04

MIX
Fran tiliforlitliga
kallor

FSC® C065744

Var kundservice for kollektiv forsakring finns pa plats
varje dag kl 8—16.30, for att svara pa fragor och hjdlpa
dig att vara ratt forsakrad:

0752-43 1510

Om du réakar ut for en skada:

Trygg-Hansa Forsakrings AB (publ) 07 7 I I I I 500

106 26 Stockholm
Sate: Stockholm

o P4 var hemsida kan du géra det mesta och lite till:
Organisationsnummer: 516401-7799

www.trygghansa.se WWW. T RYG G H A N SA . S E
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2011-02-15
Sidanlav1

h1 Lénsforséikringar
2011-02-15
Erbjudande om kollektiv olycksfallsforsakring.

Forsakrade
Forsakrade & medlemmar i Lions Club Sverige.

Forsakringens omfattning

Forsakringen géller vid olycksfall, som intréffar under verksamhet i regi av forsakringstagaren
samt den direktafarden till och fran verksamheten.

Invaliditetskapital

- invaliditetsgrad under 50 %, hogsta erséttning 10 prisbasbel opp*

- invaliditetsgrad minst 50 %, hogsta ersattning 20 prisbasbel opp*

Dodsfal 1 prisbasbel opp

Léke-, tandskade- och resekostnader Skéligaoch
noédvandiga

Hja pmedels- och rehabiliteringskostnader 2 prisbasbel opp

Merkostnader 3,5 prisbasbel opp

Krisforsakring Ingér

Arrersittning Enligt tabell

Premie

Antal medlemmar Premie per ar

13 000 st 45 500 kr

Villkor

OK 611:5. Forsakringen ger inte rétt till fortséttningsforsakring eller efterskydd for de

forsdkrade.

Forsakringsgivare ar Lansforsakringar Sak Forsakringsaktiebolag, org nr 502010-9681.
Adress: Lansforsakringar Sak, Halsa, 106 50 Stockholm.

*Minskas med 5 procentenheter per & fran och med 56 ars alder.
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Balansrapport MD 101
2011-02-15

Utskriftsdatum: 11-02-15 /ID
Réakenskapsar: 1007 - 1106
Period: 10-07 - 11-02
Konto Namn
TILLGANGAR
Omsattningstillgangar
1400 Lager
1510 Kundfordringar
1513 Eurocard
1600 MD fordran LCI
1614 Forskott
1617 Avrakn RM Are
1619 Avrakn RM Kalmar
1620 Avrakning RM Gavle
1635 Skattekonto
1640 Skatt Preliminar
1700 Forutbetalda kostn
1760 Upplupna inkomstrantor
1790 Ovr forutbet kostnader/upplupna intékter
1910 Kassa
1920 PlusGirot
1937 Eldsjal, U-hjalpsfond
1940 SEB 5368 10 248 98
1941 SEB Special
1942 SEB Special
1943 Placeringskonto
1947 Marginalen

Lions Clubs MD 101

IB Ar

211 921,00
59 677,50
927

110 196,23
10 000,00

0

90 000,00
30 000,00

0

10 105,00
61 912,07
22 170,03

0

5 342,50
81,8

761 783,28
1481 853,11
5 500 000,00
5 500 000,00
0

1 000 000,00

IB 10-07

211 921,00
59 677,50
927

110 196,23
10 000,00

0

90 000,00
30 000,00

0

10 105,00
61 912,07
22 170,03

0

5 342,50
81,8

761 783,28
1481 853,11
5 500 000,00
5 500 000,00
0

1 000 000,00

Forandring

2 708,00

1 822 253,00
-927

-110 196,23
-10 000,00
30 000,00
210 000,00
0

-47 221,00
0

-61 912,07
-22 170,03
44

-3 392,00

1 460,00
200 000,00
-758 069,70

-5 500 000,00
-2 000 000,00

5 000 000,00
519 643,84

UB 11-02

214 629,00
1 881 930,50
0

0

0

30 000,00
300 000,00
30 000,00
-47 221,00
10 105,00

0

0

44

1 950,50
1541,80
961 783,28
723 783,41
0

3 500 000,00
5 000 000,00
1519 643,84
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1949 SEB Depa

Summa omsattningstillgangar

Ovriga tillgangar

1000 Observationskonto
1007 Kungafond

1013 Kampanj Varldens Barn
1017 RF/Hjarnfonden

1220 Inventarier

1229 Ack. avskr Inventarier

Summa oOvriga tillgangar

SUMMA TILLGANGAR

SKULDER OCH EGET KAPITAL

Kortfristiga skulder

2300 Uppl kostn & forutbet intakter
2420 Forskott fran kunder

2440 Leverantorsskulder

2441 Skuld t Lions medlem

2520 "Felsdnda medel"

2710 Personalens kallskatt

2730 Upplupna Lagst sociala avg
2731 Uppl arb.giv.avg. semesterlon
2740 Avtalade sociala avgifter
2920 Upplupna semesterléner

196 622,00

15 052 591,52

-3 000,00
-6 950,00
681 810,89
-83 169,31
59 776,00
-41 508,00

606 959,58

15 659 551,10

-136 145,24
-136

-53 184,23
-36 102,00
0

-21 366,00
-27 388,00
-19 445,00
-1 155,00
-61 887,00

196 622,00

15 052 591,52

-3 000,00
-6 950,00
681 810,89
-83 169,31
59 776,00
-41 508,00

606 959,58

15 659 551,10

-136 145,24
-136

-53 184,23
-36 102,00
0

-21 366,00
-27 388,00
-19 445,00
-1 155,00
-61 887,00

-196 622,00

-924 401,19

-10 738,01
0
-56 062,00
73 169,31
0
0

6 369,30

-918 031,89

106 145,24
0

-85 966,16
36 102,00
-1 160,00
21 366,00
27 388,00
0

0

0

0

14 128 190,33

-13 738,01
-6 950,00
625 748,89
-10 000,00
59 776,00
-41 508,00

613 328,88

14 741 519,21

-30 000,00
-136

-139 150,39
0

-1 160,00

0

0

-19 445,00
-1 155,00
-61 887,00
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Summa Kortfristiga skulder

Projekt & avsattningar

2084 Nya klubbar
2086 RM regleringsfond

2087 Kompetensutvecklingsmedel

2088 Avsattn STIM/Sami
2802 Proj NO/Hund

2803 Proj NSR, R-skola
2804 Proj Morogoro /6gon/
2805 Proj Tanzania /médrav/
2806 Proj LEO

2807 Proj Orkester Norden
2808 Proj Katastrofberedskap
2809 Proj Katastrof BQtL
2810 Proj Maarja Village
2813 Proj Ungdomslager
2814 Proj Oskarshamnslagret
2815 Proj HAFO

2816 Proj Penningpase

2817 Proj NSR Norden

2818 Proj Haiti

2819 Proj Chile

2820 Proj Tanzania-Moshi
2821 Proj R-skola - avslut
2823 Proj Pakistan

Summa projekt & avsattningar

-356 808,47

-150 000,00
-90 625,00
-73 603,00
-10 926,00

-417 823,00
380 537,74

-1 546 388,91
-4 564 662,84
-75 336,00
-153 873,56
-1 709 074,18

-246 270,73
-54 943,71

-370 036,01

-509 269,96

-1 026 456,47
184 247,86

0

-451 631,24
-5 858,14

-1 052 000,00
-1 265 350,27
0

-13 209 343,42

-356 808,47

-150 000,00
-90 625,00
-73 603,00
-10 926,00

-417 823,00
380 537,74

-1 546 388,91
-4 564 662,84
-75 336,00
-153 873,56
-1709 074,18

-246 270,73
-54 943,71

-370 036,01

-509 269,96

-1 026 456,47
184 247,86

0

-451 631,24
-5 858,14

-1 052 000,00
-1 265 350,27
0

-13 209 343,42

103 875,08

O O O o

1 789,00

0

588 346,59
1 068 940,95
-36 645,50
17 090,00
-143 987,87
-279 256,50
23 048,50
59 093,17
133 004,00
32 728,00
-431 249,00
124 753,29
447 732,63
5 309,31
601 502,91
420 839,80
-17 578,92

2 615 460,36

2574986859

-150 000,00
-90 625,00
-73 603,00
-10 926,00

-416 034,00
380 537,74

-958 042,32

-3 495 721,89
-111 981,50
-136 783,56

-1 853 062,05

-525 527,23
-31 895,21

-310 942,84

-376 265,96

-993 728,47

-247 001,14
124 753,29

-3 898,61
-548,83

-450 497,09

-844 510,47
-17 578,92

-10 593 883,06
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Eget kapital 4
2989 Arets resultat -468 507,40 -468 507,40 0 -468 507,40
2990 Ovr upplupna kostn/férutbetalda intakter -1 000 000,00 -1 000 000,00 0 -1 000 000,00
2998 Vinst/forlust fr foreg ar -417 387,91 -417 387,91 0 -417 387,91
Summa eget kapital -1 885 895,31 -1 885 895,31 0 -1 885 895,31
SUMMA SKULDER -15 452 047,20 -15452 047,20 2719335,44 -12732711,76
BERAKNAT RESULTAT -207 503,90 -207 503,90 -1 801 303,55 -2 008 807,45

SUMMA SKULDER O EGET KAPITAL -15 659 551,10 -15 659 551,10 918 031,89 -14 741 519,21
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Resultatrapport MD 101

2011-02-15
Utskriftsdatum:  11-02-15 /JD
R&kenskapsar: 1007 - 1106
Period: 10-07 - 11-02

Konto Namn
INTAKTER

Intakter
3000 Nationella avgifter
3003 LCI erséttn supplies
3005 LCI Porto
3010 LCI férséljning
3011 MD fsg
3015 Varldens Barn
3035 MD Handbok
3050 Europaforum
3060 NSR
3070 STIM/Sami
3080 Convention
3120 LCI ers The Lion
3125 LCI proj
3470 The Lion LCI ersattn.
3472 The Lion Annonsintakter
3473 LCI translation
3520 Porto & emballage
3600 Postkontroll /SIFO/
3610 Seminarie & avgifter
3740 Oresutjamning

Lions Clubs MD 101

Per. 11-02

3 297 567,00
1 422,50

3 757,00
18 317,50
275 263,08
0

134 090,00
8 112,00

4 650,45
176 040,00
0

180 468,06
5432,00

0

9 000,00

0

23 207,70
4 240,00
99 000,00
65,32

Ackumulerat

3297 567,00
1422,50

3 757,00
18 317,50
275 263,08
0

134 090,00
8 112,00

4 650,45
176 040,00
0

180 468,06
5432,00

0

9 000,00

0

23 207,70
4 240,00
99 000,00
65,32

Foreg ar

3376 073,50
0

5995,70

9 092,00
398 064,73
145

122 380,00
830

34 907,00
0

2 847,86

0

0

272 808,28
0

1972,50

0

9 128,80
99 000,00
78,68

% av foreg ar

98

63
201
69

110
977

=
O O O O O ©O O o w

N
(o3}

100
83
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S:a intakter

S:A INTAKTER

KOSTNADER

Varuinkop

4001 STIM/SAMI

4050 Inkép - Oak Brook
4051 Varuinkép MD
4090 Lagerforandring

S:a Varuinkop

GRO

S:a GRO
GR

S:a GR

4200 GRO resekostn

4201 GRO traktamente
4202 GRO kost/logi

4203 GRO administration
4204 GRO porto/tele

4205 GRO 06vriga kostnader
4207 GRO representation

4210 GR resekostnader
4211 GR traktamente
4212 GR kost/logi

4213 GR administration
4214 GR porto/tele

4 240 632,61

4 240 632,61

-170 573,00
-62 599,27
-56 236,25

2 708,00

-286 700,52

-16 664,53
-4118,00
-16 399,00
-562
-807,23

-8 193,00
-4176,00

-50 919,76

-24 447,50
-7 350,00
-26 115,00
0

-1 224,00
-59 136,50

4 240 632,61

4 240 632,61

-170 573,00
-62 599,27
-56 236,25

2 708,00

-286 700,52

-16 664,53
-4118,00
-16 399,00
-562
-807,23

-8 193,00
-4176,00

-50 919,76

-24 447,50
-7 350,00
-26 115,00
0

-1 224,00
-59 136,50

4 333 324,05

4 333 324,05

-147 856,04
-107 239,95
-91 869,31
0

-346 965,30

-21 703,04
-3 160,50
-9 338,00

-329
-312
-4 434,00
-2 414,50

-41 691,04

-16 301,00
-7 662,50
-20 725,00
-22 875,00
0

-67 563,50

98
98

115
58
61

83

77
130
176
171
259
185
173

122

150
96
126

88
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2010-2011

VGRO

S:a VGRO

AU

S:a AU

SalT

Riksmote

4220 VGRO resekostnader
4221 VGRO traktamente
4222 VGRO kost/logi

4230 AU resekostnader
4231 AU traktamente
4232 AU kost/logi

4233 AU administration
4234 AU porto/tele

4235 AU o6vriga kostnader

4240 IT resekostnader
4241 IT traktamente
4242 1T kost/logi

4244 |T porto/tele

4250 RM resekostnader
4251 RM traktamente
4252 RM kost/logi

4255 RM 6vriga kostn
4257 RM utmaérkelser

-629
-991
-2 317,00

-3 937,00

-30 680,50
-5 544,00
-18 633,00
-349

-626

-3 020,00

-58 852,50

-13 369,00
-2 310,00
-13 625,00
-3 018,03

-32 322,03

-5 048,25
-283

-1 390,00
-14 374,00
0

-629
-991
-2 317,00

-3 937,00

-30 680,50
-5 544,00
-18 633,00
-349

-626

-3 020,00

-58 852,50

-13 369,00
-2 310,00
-13 625,00
-3 018,03

-32 322,03

-5 048,25
-283

-1 390,00
-14 374,00
0

-38 403,22
-7 768,00
-24 582,00
-467
-257,5

0

-71 477,72

0

-357

-1 590,00
0

-1 947,00

-306

0

-2 203,00
0

-2 935,00

80
71
76
75
243

82

647

857

999

999

63
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2010-2011

S:a Riksmote
Nordiska samarbetsradet
4270 NSR resekostnader
4271 NSR traktamente
4272 NSR kost/logi
4273 NSR administration
S:a Nordiska samarbetsradet

Europa Forum

4290 EF resekostnader
4291 EF traktamente
4292 EF kost/logi

S:a Europa Forum

Internationella Convention

4300 CONYV resekostnader
4302 CONYV kost/logi

4303 CONV administration
4305 CONYV ovriga kostnader
4306 CONV samnordiska kostn

S:a Internationella Convention

-21 095,25

-18 049,25

-1 922,00
-71 370,89
-66 167,49

157 509,63

-29 572,07
-14 450,50
-23 935,89

-67 958,46

0

-6 859,84
-18 868,47
0

-5 501,14

-31 229,45

-21 095,25

-18 049,25

-1 922,00
-71 370,89
-66 167,49

157 509,63

-29 572,07
-14 450,50
-23 935,89

-67 958,46

0

-6 859,84
-18 868,47
0
-5501,14

-31 229,45

-5 444,00

-37 653,50
-28 610,00
-92 949,05

0

159 212,55

-55 634,42
-10 508,00
0

-66 142,42

-30 566,71
0

-29 894,88
-2 670,00
0

-63 131,59

387

48

77

99

53
138

103

49
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2010-2011

Ovriga Kommittéer

4320 Ovriga kommittéer -1 591,00
4321 Placeringskommittén 0
4323 MERL utb 0
4324 Distriktsutveckling -7 324,50
4325 Rdda Fjadern/Barndiabetes -4 191,00
S:a Ovriga Kommittéer -13 106,50

Framtidskommitté

4330 FFU resekostn. -9 378,00
4331 FFU traktamente -2 142,00
4332 FUU kost/logi -15 202,00
4334 FUU porto/tele -945,25
4335 FUU 6vriga kostn -1 052,00
4337 FFU/GMT -10 002,91
S:a Framtidskommitté -38 722,16

VDG utbildning

4340 VDG resekostn -43 282,50
4341 VDG traktamente -13 650,00
4342 VDG kost/logi -29 180,00
4343 VDG administration 0

4345 VDG 06vriga kostn -7 500,00

-1 591,00
0
0
-7 324,50
-4191,00

-13 106,50

-9 378,00
-2 142,00
-15 202,00
-945,25

-1 052,00
-10 002,91

-38 722,16

-43 282,50
-13 650,00
-29 180,00
0

-7 500,00

0

-423,5

-5 905,00
0

0

-6 328,50

13 973,00
-2 562,00
-8 910,00
-2 655,25

0
-16 393,50

-44 493,75

-58 628,90
-17 599,00
-48 455,00
-9 348,00
0

o O O O o

207

67
84
171
36

61

87

74
78
60
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S:a VDG utbildning -93 612,50 -93 612,50 -134 030,90 70

Humanitar versamhet

4360 IR/HJ resekostnader 0 0 -9 609,00 0
4361 IR/HJ traktamente 0 0 -2 809,00 0
4363 IR/HJ administration 0 0 -14 0
4370 IR/HJ resekostn 0 0 -7 693,65 0
4371 IR/HJ traktamente 0 0 -2 237,50 0
4372 IR/HJ kost/logi 0 0 -2 980,00 0
4374 IR/HJ porto/tele 0 0 -60 0
S:a Humanitar verksamhet 0 0 -25 403,15 0
Ungdomsutveckling
4410 YE resekostn -14 952,50 -14 952,50 -19 174,00 78
4411 YE traktamente -4 715,00 -4 715,00 -2 876,00 164
4412 YE kost/logi -13 260,00 -13 260,00 -30 196,43 44
4413 YE administration -6 496,00 -6 496,00 0 0
4415 YE 6vriga kostn 0 0 -10 0
4420 NO/LEO resekostn -836 -836 -3 462,00 24
4422 NO/LEO kost/logi 0 0 -1 380,00 0
4426 NO/LEO seminarier 0 0 -5 478,00 0
S:a Ungdomsutveckling -40 259,50 -40 259,50 -62 576,43 64
Riksvalnamnden
4430 RVN resekostn -1 739,00 -1 739,00 -3 293,00 53
4431 RVN traktamente -273 -273 -441 62
4432 RVN kost/logi -595 -595 -1 390,00 43

S:a Riksvalndmnden -2 607,00 -2 607,00 -5 124,00 51





2010-2011

PR
4467 PR/annonsering

S:a PR
Tidningen The Lion

4470 The Lion resekostnad
4471 The Lion traktmente
4472 The Lions kost/logi
4473 The Lion adminstration
4475 The Lion 6vriga kostn
4480 The Lion tryck

4481 The Lion reportage
4484 The Lion distribution

S:a Tidningen The Lion

Handboken
4495 Handbok

S:a Handboken

Personalkostnader
7050 Resekostnader personal
7200 L6n, tjansteman
7201 L6n The Lion
7390 Ovr.kostn.erséttn. & nat.forma
7410 ITP/Alecta
7411 ITPK
7412 Fora TFA
7510 Lagstadgade arbetsgivaravgift.
7511 Lagstadgade arb.giv.avg. The L
7533 Sarskild loneskatt pensionskostn
7600 Personalvard

-1 250,00

-1 250,00

-4 215,00
65

-2 785,00
-25

-370

-103 173,00
-894

-138 561,01

-250 758,01

-130 783,00
-130 783,00

-228

-438 469,00
-155 938,00
0

-29 998,00
-11 790,00
0

-136 649,00
-50 111,00
-2 267,00
-900

-1 250,00 -35 525,00
-1 250,00 -35 525,00
-4 215,00 -7 344,50
=& -462

-2 785,00 -4 370,00
-25 0

-370 -203

-103 173,00 -104 988,00
-894 -2 550,00

-138 561,01 -116 409,45
-250 758,01 -236 326,95
-130 783,00 -108 314,00
-130 783,00 -108 314,00
-228 -6 260,00

-438 469,00 -492 158,00
-155 938,00 -174 742,00
0 -900

-29 998,00 -33 905,00
-11 790,00 -13 371,00
0 -4 069,00

-136 649,00 -154 637,00
-50 111,00 -54 901,00
-2 267,00 -37 158,00
-900 0

57
159
64

182
98
35

119

106

121
121

89

89

88
88

88
91

2011-02-15
Bil 187
7





2010-2011 2011-02-15

Bil 187
8
7610 Utbildning 0 0 -9 701,00 0
7690 Personal soc verksamhet 0 0 -1 420,00 0
S:a Personalkostnader -826 350,00 -826 350,00 -983 222,00 84

Ovriga kostnader

5010 Lokalhyra -125 353,00 -125 353,00 -141 517,00 89
5020 Stadning -28 000,00 -28 000,00 -32 000,00 88
5100 Fastighetskostnader -1 563,00 -1 563,00 0 0
5300 Energikostnader -8 681,00 -8 681,00 -7 246,00 120
5400 Forbr.inventarier, forbr.mtrl -520,9 -520,9 -339,5 153
5405 Reparation maskiner 0 0 -850 0
5420 Supportavtal -4 125,00 -4 125,00 -4 282,00 96
5421 Dataprogram -17 039,20 -17 039,20 -3 640,24 468
5422 Webhotel/Internet -11 248,00 -11 248,00 -7 445,00 151
5423 Medlemsregister -2 125,00 -2 125,00 -12 750,00 17
5500 Reparation och underhall -2 160,00 -2 160,00 -11 351,50 19
5501 Serviceavtal Kopiator, Franker -20 022,00 -20 022,00 -25 325,00 79
5910 Annonsering 0 0 -1 088,40 0
6070 Representation,avdragsgill -178 -178 -247 72
6100 Kontorsmateriel -8 239,63 -8 239,63 -17 472,28 47
6110 Trycksaker 1 760,00 1 760,00 0 0
6200 Telefon -14 222,00 -14 222,00 -15 215,00 93
6250 Porto -32 601,72 -32 601,72 -49 529,92 66
6251 Posthamtning -8 399,00 -8 399,00 -7 150,00 117
6300 Foretagsforsakringar -13 999,00 -13 999,00 -13 462,00 104
6420 Revisionskostn extern -36 875,00 -36 875,00 -40 000,00 92
6421 Revisionskostn internt -13 246,50 -13 246,50 -14 088,00 94
6570 Bankkostnader -3 791,15 -3791,15 -3 660,50 104
6970 Tidningar, tidskrift, facklitt -355 -355 -416 85

6980 Foreningsavgifter -4 207,00 -4 207,00 -9 042,00 47





2010-2011

S:a Ovriga kostnader

RESULTAT FORE AVSKR.
Finansiella intakter/kostn.

8300 Ranteintakter

8312 Ranteintakt fran kortfr placer
8313 Ranteint fran kortfr fordring
8314 Rénteintakter /SV/

8330 Valutadifferenser

8390 Ovriga fiansiella intakter
8400 Réantekostnader

S:a Finans. intékter/kostn.

S:A KOSTNADER

RESULTAT FORE SKATT

BERAKNAT RESULTAT

-355 191,10
1718 331,74
548

84 866,33

0

13

322,49

-2 778,01
0

82 971,81

-2 439 329,06

1801 303,55

1801 303,55

-355 191,10
1718 331,74
548

84 866,33

0

13

322,49

-2 778,01
0

82 971,81

-2 439 329,06

1 801 303,55

1 801 303,55

-418 117,34
1 450 286,91
56 538,87
79 677,00

1 376,00

0

0

0
-0,12

137 591,75

-2 745 445,39

1587 878,66

1587 878,66

85

118

107

O O O O O

60

89

113

113
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Projektsaldo per 2011-02-11
Resultatrakning Balansrakning
[Intakter [Kostnader [Resultat | [Ing saldo [Resultat [Utg saldo |
Penningpasen
| 437 450,00 | -6 201,00 [ 431 249,00 | [ -184 247,86 | 431 249,00 | 247 001,14 |
Handikappfonden
| 238 360,00 | -271 088,00 |  -32 728,00 | [ 1026 456,47 | -32 728,00 | 993 728,47 |
NO/Narkotikas6khund
| 0,00 | -1 789,00 | -1 789,00 | | 417 823,00 | -1 789,00 | 416 034,00 |
BQtL
| 280 816,50 | -1560,00 [ 279 256,50 | | 246 270,73 | 279 256,50 | 525 527,23 |
NSR-projekt restaurangskolan
| 0,00 | 0,00 | 0,00 | [ -380537,74 | 0,00 | -380 537,74 |
NSR Norden
| 87 015,00 | -211 768,29 | -124 753,29 | | 0,00  -124 753,29 | -124 753,29 |
Morogoro /6gonvard/
| 0,00 | -588 346,59 |  -588 346,59 | [ 154638891 | -588 346,59 | 958 042,32 |
Tanzania - Moshi
| 0,00 | -601 502,91 | -601 502,91 | [ 105200000[ -601502,91 | 450 497,09 |
Tanzania /modravard/
| 0,00 | -1068940,95| -1 068 940,95 | [ 456466284 -1068940,95 | 3495 721,89 |
LEO
| 36 984,00 | -338,50 | 36 645,50 | | 75 336,00 | 36 645,50 | 111 981,50 |
Orkester Norden
| 51 790,00 | -68 880,00 |  -17 090,00 | | 153 873,56 | -17 090,00 | 136 783,56 |
Katastrofberedskapen
| 986 363,00 | -842 375,13 | 143 987,87 | [ 1709074,18 | 143 987,87 | 1 853 062,05 |
Oskarshamnslagret
| 4 985,00 | -137 989,00 | -133 004,00 | | 509 269,96 |  -133 004,00 | 376 265,96 |
Ungdomslager
| 43500,00 | -102 593,17 |  -59 093,17 | | 370 036,01 | -59 093,17 | 310 942,84 |
Novozybkov
| 0,00 | -11 400,00 | -11 400,00 | | 11 400,00 | -11 400,00 | 0,00 |
Maarja Village
| 61,21 | -23109,71 [ -23 048,50 | | 54 943,71 | -23 048,50 | 31 895,21 |
Haiti
| 212 262,00 | -659 994,63 |  -447 732,63 | | 451 631,24 | -447 732,63 | 3898,61 |
Chile
| 33 000,00 | -38 309,31 | -5 309,31 | | 5 858,14 | -5 309,31 | 548,83 |
R-skola avslut
| 150,00 | -420989,80 |  -420839,80 | [ 1265350,27] -420839,80 | 844 510,47 |
Proj Pakistan
| 1219592,70] -1202013,78 | 17 578,92 | | 0,00 | 17 578,92 | 17 578,92 |
Totalt
| 363232941| -6259189,77| -2626 860,36/ | 1289558942 | -2626860,36| 10268 729,06 |

2011-02-14 JD
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Lions Club International MD 101

01/07.2010 - 11/02.2011

Intékter
Nationella avgifter

Summa intakter

Kostnader

Summa kostnader

Resultat fore avskrivningar

Kostnader for avskrivn o avsattn

Resultat

Ars budget Utfall
Perioden

3000 ____ 3297 567
________ 2000[ ~ 7775180
I (1] I 293 531]
CTITTioooof DT 34 090)
T ITBazooo[ TITC 189 469
__________ of 2217 ive0aq)
________ 3000 -7 7 a2aq)
_______ 99000 [ ~ 7 99000
2 000 41 467

4 455 000 4 240 633
______ -2000001 ___ _ -116127]
______91000) _ __ _-50920]
__________ of ______393]
______92000f ___ _-59137]
______ 1250001 58853
o ____z2r0o0) ____:32322
______ -3400001 _ __ __-21095
______ 2190001 _ __ _ -157510]
______:80000) ____:67958
o ____zfrooo) ___ _-31229
______z%0000f ________ 0
o______m000) ____-13106|
______:81000f ____:38722
______ 2280001 93613
o ____Zz23000f ________ 0
______st6000y ________ 0
______:860001 _ __ _-40 260
o_____s0000 ________ 0
o ____Zz29000) _____ -2 607,
o______D#o000y ________ 0]
______z%6000) _____ -1250
______ -4000001 _ _ _ _ -250758]
__________ of ____-170573]
______ -1000001 _ _ _ _ -130783]
_____ -14500000 _ __ -826 350
-648 000 -355 191

-4 455 000 -2 522 301

0 1718 332
ee___.3332) 0
________ 001} ____ 82972
0 0

1669 1801 304
1669 I 1801 304|
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Rapport fran ungdomskommittén infor GR 5 Sundsvall 26-27 februari 2011
fran YED Anne-Cathrine Karlsson MD 101

Kommittén bestar av fyra medlemmar med var sitt verksamhetsomrade

YED Anne-Cathrine Karlsson LC Faringsé 101A — ansvarig for utresande ungdomar

BYED Nils-Erik Borgstrom LC Munkedal 101VG - ansvarig for inresande ungdomar och
fordelning av dessa till vara tre lager.

LEO Monica Jonsson LC Solvesborg 101SM - ansvarig for LEOklubbar och nybildande av
LEO-Kklubbar

MDDNO Soren Bjurstrom LC Malung 101GD - ansvarig for kontakten med distriktens DNO-
ansvarige.

Ungdomslager 2011

Distrikten A, U och N kommer att ha lager med vardfamiljvistelse fran sista veckan i juli och
tva lagerveckor de tva forsta veckorna i augusti. Planeringen for 2011 ars lager ar i full gang
och anmélningar borjar komma in hitintills ca 15 anmalningar till varje lager och gléadjande nog
flera svenska ungdomar

Vistelsen &r tre veckor varav en vecka i vardfamilj fore eller efter lagret Ungdomar som
kommer fran Japan har tillfalle att stanna totalt fem veckor i Sverige. Fem veckor far dven de
ungdomar som kommer frdn USA samt Hongkong stanna. Alla tre lagren erbjuder
vardfamiljvecka fore lagret.

Utresande 2011

Hitintills har 56 anmaélningar for utresande ungdomar inkommit och jag jobbar med
fordelningen av platser. Jag ska forsoka sa att sa manga som majligt far resa till sitt forsta val.
Vi kommer att ha utresande till 25 olika lander som det ser ut just nu.Populéra resmal ar USA,
Australien och Japan Mest dnnskade av vara europeiska lander ar Italien och Turkiet .
Gladjande ar att aven Danmark, Finland och Norge ses som resmal.

NSR

Jag deltog pa YECkonferensen pa NSR. Dur fick jag tillfalle att traffa mina nordiska kolleger
tillsammans med BYED Nils-Erik Borgstrom. Vad som diskuterades var bl a
Anmalningsrutiner som ju &r olika i vara lander - hur fa fler anmalningar — Ska vi ha deltagare
fran egna landet pa egna lager? — Lageravgifter —vilka dokument ska bifogas ansokan —
skandinaviska baset for ungdomsutbyte i Seattle mm

Som vanligt var det mycket givande att utbyta tankar och erfarenheter med kollegorna.

LEO
Monica Jonsson har flera LEOklubbar pa gang

MDDNO Séren Bjurstrom haller pa att har besokt tullverket i Stockholm. Soéren dnskar
komma till ett GR mote och berétta

Ardala 2011-02-15
Anne-Cathrine Karlsson MD YCE
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Frén ledamot for ”Inriktning mot droger”

Fran: Séren Bjurstrom [mailto:soren_bjurstrom@hotmail.com]
Skickat: den 16 februari 2011 12:32

Till: ellert@home.se

Amne: Inf.till Anne-Cathrine ang méte med CAN 4 feb. i Stockholm.

Hej Ann-Cathrine !

Jag och Sven-Arne Wennerberg var som planerat den 4 februari och traffade VD Bjérn Hibell
och organisationskonsulent Mia Sundelin pa CAN i Stockholm. Férutom information om CAN
informerade vi sjalva om LION i stort, Lions Quest, narkotikahundarna och framférde vart
onskemal om att fa in nagon representant i styrelsen. Man kunde naturligtvis inte lova nagon
styrelseplats men en forsta forutsattning ar nu att LIONSs valberedning, inom féreskriven tid,
inkommer med ett forslag pa nagon lamplig kandidat till ett sadant uppdrag. Sen far vi bara
halla tummarna. Hur som helst sa uppfattade vi att det var det ett bra méte for bagge
organisationerna.

Vi blev ocksa erbjudna att ga in i ett samarbete kring en webbsida som heter drogportalen.se
dar vi i sa fall skulle kunna marknadsfora var verksamhet. Kostnaden for att var med ar 15000
kr/ar. Det dér &r val en fraga som far diskuteras vidare.

mvh
Sdren
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PO Damberg fick uppgiften av AU att utreda fragan om kollektiv olycksfallsforsakring for
Svenska Lions

Hej Har kommer offerter m.m. fran Lansforsakringar och Trygg - Hansa avseende kollektiv
olycksfallsforsakring. Har aven fragat Lions forsakringsgivare pa ansvarssidan ACE om offert
men de kan inte erbjuda produkten. Det &r inte helt enkelt att jamfora produkterna men jag
rekommenderar LF som jag anser ger mer for pengarna. Detta kan naturligtvis méatas pa olika
satt inte minst beroende pa den alder man har vid en ev. skada, men som sagt jag
rekommenderar LF's forsakring som varande den bésta produkten. Jag férmodar att jag i och
med detta kan avsluta detta uppdrag fran Guvernorsradet.

Vanliga halsningar

PO Damberg

Folkungagatan 4

532 35 Skara
0511-10944
po.damberg@comhem.se

Konsekvensen av att vi tecknar denna forséakring ar att vi maste hoja medlemsavgiften med 4
kronor /medlem och ar



mailto:po.damberg@comhem.se
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Utdrag ur AU protokoll 5

8§ 146

Forslag fran kommittéer som ska foreldggas Guvernérsradet.

AU foreslar 0 kronor till Funktionshinder av det skélet pa att det finns medel i
budgeten som tacker verksamheten under det kommande aret.

A Hjalpkommittén foreslar foljande

1 Pengapasen 100 kronor/medlem

2 Katastrofberedskapen 150 kronor/ medlem

3 Funktionshindrade 30 kronor/medlem

4 NSR 15 kronor/ medlem

Arbetsutskottet foreslar foljande
Beslut

1 Pengapasen 100 kronor
2.Katastrofberedskapen 100 kronor
3. Funktionshindrade 0 kronor

4. NSR 30 kronor

B Ungdomskommittén

1 Orkester Norden 10 kronor

2 LEO 10 kronor

C LEO flyttas till GMT-organisationen

D Ungdomskommitteen ska besta av tre ledamoter
Beslut

AU foreslar GR besluta enligt AUs forslag,
Att GR lagger fram foreliggande forslag till Riksmotet
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Utdrag ur AU protokoll 5 2011-02-17

8 148 Stadge och arbetsordningsandringar
1.GR foreslar att tiden for inlamnande av motioner andras i arbetsordningen §
24 till att motionen skall vara DG tillhanda senast 31 oktober. Motionen skal
med distriktsmatets yttrande vara MD-kontoret till handa senast den 30
november

Beslut
1 AU forslar GR forelagga forslaget till riksmatet

2. GR foreslar att arbetsordningen skall kompletteras med regler for val av
International direktor (ID) Valbar till post som ID &r varje Lion som innehaft
uppdraget som Guverndr och fullgjort sina skyldigheter mot organisationen.
Enligt beslut som togs vid GR 5 i Gavle 2010 ska inte den som nominerats for
att kandidera till ID inneha en post pa multipeldistrikts niva fran 1 januari det ar
han ska valjas pa riksmotet.

Beslut

2 AU forslar att GR forelagga forslaget for Riksmotet.

3. GR foreslar att nuvarande text i arbetsordningen § 1 tas bort och att lamplig
text for GMT och GLT infors i paragraf § 1.

Beslut
3. AU forslar att GR forelagga forslaget for Riksmotet.

4. GR foreslar att i stadgarna § 14 for multipeldistriktets verksamhet ska det
finnas

GMT

GLT

Kommitté for hjalpverksamhet

Kommitté for Ungdomsverksamhet

Beslut
3. AU forslar att GR forelagga forslaget for Riksmotet.
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Lions Quest Overger inte skolorna!

- En kommentar till Skolverkets rapport om granskningen av program
mot mobbning i skolor.

Den 28 januari kunde man pa Skolverkets hemsida lasa ett pressmeddelande med rubriken
”Skolverket rekommenderar inget program mot mobbning”. De f6ljande dagarna var véra
dagstidningar fyllda av rubriker i stil med ”Metoder mot mobbning sidgas” och ”Program kan
oka mobbning”. Efter att ha gatt igenom rapporten kan man ocksa tycka att den som skrivit
Skolverkets pressmeddelande ocksa har hamtat sitt manér alltfor mycket fran
sensationsjournalistiken. Barn & elevombudet har haft en mera balanserad syn pa saken i sina
uttalanden. Han menar att skolorna inte far ge upp att arbeta mot mobbning, utan maste
anvanda de medel som finns till hands. | slutet av denna artikel finns ocksa exempel pa andra
forskningsresultat.

Bakgrund

En forskargrupp har pa uppdrag av Skolverket och med finansiering fran regeringen granskat
atta program som anvands i skolor for att bekdmpa mobbning. Programmen var Lions Quest,
Friends, SET, Olweusprogrammet, Farstametoden, Skolkomet, Skolmedling och StegVis. Av
dessa &r en del reaktiva program for att hantera existerande mobbning. Lions Quest och andra
ar proaktiva program med syfte att skapa en skolmiljé som motverkar att mobbning uppstar.
Lions Quest ar ett s.k. vardegrundsprogram, som ingar i det som laroplanen kallar
livskunskap. Varje program har studerats pa fyra olika skolor.

Lions Quest i undersdkningen
Alla skolor sager sig arbeta med kombinationer av olika program.
Har foljer nagra citat ur rapporten vad géller Lions Quest.

“Programmets liromedel Tillsammans utgar ifran grundlaggande varderingar och utgor ett
etiskt ramverk for hela programmet vars mal ar att hjalpa unga manniskor att st emot
negativa patryckningar. Det etiska ramverket innehaller begreppen sjalvdisciplin, respekt,
empati, gott omddme, ansvar, arlighet, tillforlitlighet och engagemang. ---- Det positiva
engagemang som barnen ska utveckla ror bade familjen, skolan, kamraterna och samhallet.
FOr att nd malen 6vas kritiskt tinkande och sociala relationer.”

’Flera larare podngterar att fordelen med Lions Quest &r att materialet &r latt att folja
samtidigt som de anser att det inte behover foljas slaviskt.”

”De flesta ldrarna anser att utbildningen i Lions Quest varit bdde rolig och inspirerande”.

”Ett syfte med att infora Lions Quest pa de fyra skolorna var att underlétta for lararna att
skapa ett meningsfullt innehall i livskunskapslektionerna”.
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En styrka med Lions Quest &r att all skolpersonal utbildas och darmed far en gemensam
handlingsplan.

De enda negativa papekanden vi funnit rapporten om Lions Quest &r:

P4 den fjérde skolan ville en grupp lédrare inte inféra programmet i sina klasser. De anség att
de inte hade tid. Lions Quest skulle ta tid fran svenska, matematik och engelska...”.

Vissa elever, framst i hogstadiet, har svart att ta till sig en del av 6vningarna. Detta detta kan
skapa ordningsproblem i klassrummet. (H&r kan noterats att det redan pagar ett arbete med
att uppdatera programmet for ar 7 — 9 som skall kunna komma tillratta med denna upplevda
brist).

Rapportens slutsats

”Skolpersonals och ldrares erfarenheter av programarbete visar att inget program &r 16sningen
pa skolors mobbnings- och krankningsproblem. Olika program kan fylla olika behov i detta
arbete men inget program ar opaverkat av de forutsattningar som finns pa den konkreta
skolan.” — Har kan vi finna skalet till att alla skolor valt att kombinera olika program for att
komma till ratta med problem och for att arbeta saval forebyggande med Lions Quest
vardegrundsprogram och reaktivt med andra program nar man star infor ett konkret
problem.

”For ekonomiskt pressade skolor kan ekonomiska stod for att bedriva program mot mobbning
vara en vég att finansiera fortbildning for skolpersonal. Program mot mobbning kan innebéra
kostnader for skolorna — men programmen kan ocksa innebéra nya ekonomiska mdjligheter.”

Lions Quest &r det enda program som inte har ett ekonomiskt vinstsyfte med sin verksamhet.
Lion-klubbarna &r i stallet med och bidrar ekonomiskt dar samhéllets resurser inte réacker till.
Hdr passar vart svenska motto: “Lions for samhdllsansvar och livskvalitet” mycket vl in.

Vad sager andra

| en helt farsk rapport fran Norge baserad pa omfattande vetenskaplig utvérdering har norska
Utdanningsdirektoratet 2010 uppgraderat Lions Quest (som i Norge heter ”Det dr mitt valg”)
till kategori 3 d.v.s. program med bevisad effekt.
http://www.determittvalg.no/%22Det+er+mitt+valq%22+-

+med+Dokumentert+effekt. QUFRfWZb.ips

| sitt nyhetsbrev for januari 2011 séger SFI — Det nationale Forskningscenter for velferd i
Danmark i sin rubrik: ”Antimobbeprogrammer virker.” Pastaendet baserar sig pa en
forskningsoversikt fran Campbell Collaboration. Oversikten omfattar forskning fran 19 lander
under aren 1983 — 2009 och man noterar sammanfattningsvis att skolbaserade
antimobbningsprogram reducerar mobbning med ca. 20 procent.
http://www.sfi.dk/Default.aspx?ID=7986




http://www.determittvalg.no/%22Det+er+mitt+valg%22+-+med+Dokumentert+effekt.9UFRfWZb.ips

http://www.determittvalg.no/%22Det+er+mitt+valg%22+-+med+Dokumentert+effekt.9UFRfWZb.ips

http://www.sfi.dk/Default.aspx?ID=7986
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Dessutom har Casel Institute i USA 2007 utsett Lions Quest till s.k. ”Select Program” — ett av
de 22 béasta véardegrundprogram som man granskat. www.casel.org/

Man kan fundera 6ver om program mot mobbning verkligen kan vara verkningsldsa enbart i
Sverige.

Framtiden

Inom Lions Quest i Sverige for vi for narvarande diskussioner med ett svenskt
undersokningsforetag om att skapa ett uppfoljningsverktyg med vilket skolor och kommuner
arsvis kan folja upp resultatet av sitt arbete med vardegrundfragor. Verktyget baserar sig pa de
fem punkter for undervisning om livskunskap i skolor som stéllts upp av WHO. Vi
aterkommer om detta nar det finns mera att berétta.

2011-02-01
Bruno Ahlgvist Marianne Jansson Fredriksson

Ordforande Lions Quest Sverige Senior Trainer Lions Quest Int’1

(LQ dverger inte skolorna kommentar forskn.rapport)



http://www.casel.org/
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v ¥ “Skolverkets rapport

ger ingen vagledning

Vad hander nu?

-Skolornas reaktioner

- Samhallets reaktioner

- Vad gor Lions och Lions Quest?

-Rapport till GR-matet i Sundsvall 2011-02-26

Sambhallets reaktioner

1) Media frossar i rubriker:
-”Metoder mot mobbning sagas”
- "Program kan 6ka mobbning”

\.\0“5 005;}
¥ Skolornas reaktioner

# et
fei

Fran Lions Quest kurs 4 febr. 2011

-Vi bryr oss inte sa mycket om
Skolverket. Vi behover ju verktyg i
vardagen.

- Lions Quest ar ett bra program

¥  Andravagenimedia

Py debattartiklar fran andra forskare

”1G till Skolverket” - ordf. i skolledarefsrbundet
"Mobbningsférebyggande program
ar effektiva” - ordf.i Utbildnings & omsorgsnamnd

"Slutsatser om mobbning haller inte”
— fyra etablerade forskare bl.a. Doc. Sven Bremberg Kl och
Folkhalsoinstitutet.

\D“Sauf.f s
v ¥ 7 Andra undersdkningar

-Utdanningsdirektoratet i Norge
uppgraderar Lions Quest till “Program med
bevisad effekt”. (2010)

- Dansk forskningséversikt fran 19 lander.
Antimobbningprogram minskar mobbning
med 20%. (2009)

- BRA — Brottsforebyggande Radet. Anti-
mobbningsprogram ar effektiva (2009)

¥ Vi sviker inte skolorna

® s
Skolverkets rapport kom 28 jan.
Var kommentar pa natet 2 febr.

www.lions-quest.se www.lions.se

Styrelsemote den 15 febr. satte upp
ett 9-punktsprogram for att dra
fordel av situationen!
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LIONS MD 101

Stockholm 2010- 11- 28

Lars Hornberg

Str. Eroul Necunoscut nr. 2
410175 Oradea,

Romania

Hej Lars

Jag &terkommer till det telefonsamtal vi hade den 24 november, du satt i méte med Gun Hilton Vikh och Bérje
Vikh som beskrev vilka avslutande arbeten som Lions avsag att bekosta, vi pratar om de avslutande arbeten pa
restaurangskolan som de foreslar.

Jag redogor dé for det ekonomiska laget for projektet, jag sidger att vi tar den faktura som ligger hos er for fonster
och ddrrar, som ni bestillt, det 4r en faktura pa 3900 Euro och att vi avslutar arbetena inomhus enligt den rapport
som Finn Bangsgaard och Melker Lindkvist limnat samt med de kompletteringar som Gun och Bérje foreslér, de
har da tagit en viss hinsyn till era dnskemal.

Dessutom tar vi kostnaden for den bestillning ni gjort pd video/audiosystem samt brandlarm till en total kostnad
pa 14 000 euro och att detta &r arbeten som aldrig ingétt i Lions &taganden.

Vid detta samtal forklarar jag att, om vi tar ovanstédende kostnader s har Lions Sverige inte ekonomiskt utrymme
for att installera en hiss i restaurangskolan.

Under samtalet enas vi om att, Lions tar ovanstdende kostnader och att hiss inte installeras, att i och med att dessa
atgarder ar avslutade och reglerade har Lions &taganden mot restaurangskolan slutligt uppfyllts. Du svarar d4 att
ni & mycket tacksamma for det arbete Lions Sverige gjort och att ni 4r mycket néjda med att dessa atgirder
genomfors och att ni inte har nigra ytterligare krav pa Lions Sverige i anledning av restaurangskole projektet.

Jag ar mycket tacksam om du bekriftar denna 6verenskommelse pa detta brev.

'

Ovanstéede uppgorelse bekriftas av

s 7 g
T Cx/
b P . =

/ Syerf-Atne Wéniiérberg
fvaé MD 101 2010-2011

ordforande for stiftelsen Gasa Minunata






BUDGET och ARSAVGIFT fér VERKSAMHETARET 2011 -2012

Lions Clubs International MD-101

Administrativ Arsbudget 2011 - 2012

Antal medlemmar 12 600
Medlemsavgift 260/130
Intakter
Nationella avgifter 3250000
Forsaljning 510000
Handboken 120000
The Lion 535 000
Stim/Sami 176 000
Anm avgifter seminarier 100 000
Ovriga ersattningar och intdkter 29 000
4720 000
Kostnader
Varor -200 000
Guvernorsradsordforande -70 000
Vice Guvernodrsradsordforande -51 000
Guvernorsradsmoten -133 000
Arbetsutskottet -95 000
IT -27 000
Riksmoten -332 000
Nordiskt samradsmote -197 500
Europaforum -178 500
Convention -75 000
Internationell direktor -61 000
Ovriga kommittér -51 000
GMT (inkl Leo) GLT -49 000
VDG utbildning -198 000
IR/HJ -62 000
Ungdomskommittén -47 000
Riksvalndmnden -30 000
Hedersradet -5000
PR & Distriktkassorer -45 000
The Lion -412 000
Stim/Sami -176 000
Handboken -135 000
Personal -1 450 000
Administration -640 000
Summa kostnader -4 720 000
Resultat fore avskrivningar 0
Kostnader for avskrivningar och avsattningar -18 000
Finansiella intakter och kostnade 50218

32218
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Resultat 32 218

Forslag till beslut:
A. Guvernorsradet foreslar Riksmotet att faststalla foreslagen budget.

B .Guvernorsradet foreslar Riksmotet att faststalla den svenska nationella arsavgiften
per medlem till 260 kronor per ar.

For familjemedlem galler foljande: Huvudman for hushallet betalar 260 kronor per ar.

Upp till fyra ytterligare kvalificerade myndiga familjemedlemmar i samma hushall

och samma klubb betalar 130 kronor per ar. Det vill sdga halva arsavgiften.





Noter.

. Nationella avgifter baserat pa 12 600 medlemmar varav 200 ar familjemedlemmar.
.Bruttointakt av Varuforsaljning

. Bruttointdkt av Handboksforsaljning

. Ersattning med 6 USD/medlem samt ersattning for oversattningskostnader

. Bruttointakt.

. Schablonmassiga avgifter som debiteras distrikt for utbildning och seminarier

. Ovriga intakter

N oo bW e

8. Kostnader for varuinkdp. Bl.a. Lci och andra leverantorer.
9 -12. Faststalld policies vilka ersattningar som medges vid forrattningar samt
administrativa ersattningar.

14. Arrangorsbidrag till Riksmoten.
15 - 18. Faststalld policies vilka ersattningar som medges vid forrattningar samt
administrativa ersattningar.

13, 19 - 26. Avsatta medel for kommittéers verksamhet enligt stadgar, arbetsordning och GR.

27. Tryckkostnader och distribution.

28. Kostnad till Stim.

29. Tryckkostnader fér Handboken.

30. Lonekostnader inkl socialakostnader, personalsociala fér MDs personal. Kostnadsersattningar
31. Driftskostnader av MDs kontor,revision, forvaltning och oférutsetta kostnader.

32 -33 Avskrivningar pa inventarier, kapitalréntor.
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Lions Clubs International MD101 Sverige

Verksamhetsberattelse.
Guvernidrsridets redogiirelse fir perioden 2009-07-01 — 2010-06-30

Vid Riksmdotet i Umed antog Guverndrsradet verksamhetsplanen for 2009-2010 med
huvudtemat:
Fortsatt kamp mot vild och droger.

Guverndrsradet

GRO Jan Lofjird - LC Varberg

DG 101-A Mikael Sénner - LC Skiinninge

DG 101-B Sten Jansson - LC Fjugesta

DG 101-GD Bengtike Johansson — LC Givle
DG 101-N Annica Nordell = LC Ostersund/Brunkullan
DG 101-P Mats Torstensson — LC Lulea

DG 101-5 Per Rydén — LC Kristianstad

DG 101-SM Gunnar Legnegird — LC Vimmerby
DG 101-5V Olof Ejdeblad — LC Bankeryd

DG 101-U Hans Catani — LC Norrtiilje

DG 101-VG Jan Granlund — LC Hindés

Guvernirsriadssammantriiden

2009-07-10 Minneapolis
2009-08-15-16 Varberg
2009-11-14-15 Vadstena
2010-01-15 Alborg
2010-02-27-28 Giivle

2010-05-14 0 16 Visby

Utiiver detta har Guverndrsradet haft tvé stycken telefon- och mail misten den 2010-05-03 och
2010-06-08.

Guverntrsradet har deltagit i den internationella kongressen i Minnepolis samt vid NSR i
Alborg. Vid Europa Forum i Tammerfors deltog GRO och VGRO samt YED och BYED for
att forhandla om lidgerplatser med sina kollegor inom det internationella ungdomsutbytet.

AU (arbetsutskottet) har haft 7 méten var av 5 pa kontoret och bestod av GRO Jan Lofjiird,
[PGRO PO Damberg, VGRO Sven-Arne Wennerberg, Controller Lars Gunnar Holmberg
samt Controller Bjorn Wahlenius fran och med 100115
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Kommittén for Framtid, Utveckling och Utbildning.

Kommittén har bestitt av ordfranden Per-Ake Oster, LC Hallsberg, MDLDC Finn
Bangsgaard, MDEO Patrik Persson, LC Storuman och MDMO Lars Kuntze, LC Oxeldsund.

[ kommittén fanns dven ett utbildningsradd som bestod av MDLDC Finn Bangsgaard som
sammankallande, Olof Ejdeblad, LC Bankeryd samt Emma-Lotta Myllyharju, LC
Stockholm/Globen. Vidare fanns dven en IT-grupp bestidende av MDMO Lars Kuntze som
sammankallande, Sune Karlsson, LC Hindas samt Kerstin Forsgren-Fredriksson, LC
Ostersund/Brunkulla.

Kommittén deltog vid Guverndrsmétet 2009-08-14 — 16. Dir beslutade Guverndrsradet att
kommittén skulle ta fram en "verktygslada™ till hjilp for klubbama. Guvernirsridet tog dven
ett beslut om att kommittén skulle ta fram manualer for utbildningar inom Lions. Arbetet med
verktygslddan kunde inte slutfdras under verksamhetsiret och diirfor fortsétter detta arbete
iven under det kommande verksamhetsdret.

For att samordna arbetet inom kommittén samlades denna samt utbildningsradet till en
arbetshelg pé kontoret i Stockholm i oktober ménad.

Kommittén har under aret haft ett flertal telefonmdten.

IT-gruppen har arbetat med medlemsregistret. Dels att dtglirda akuta problem och dels med att
ett forslag pa en langssiktig strategi fiir hela registret inklusive kvalitetsforbittringar. Arbetet
var omfattande och dérfor fick gruppen forlingd tid till den 31 december 2010. IT-gruppen
hade den 20 — 21 februari ett planeringsméte pa kontoret i Stockholm.

Under september deltog MDLDC Finn Bangsgaard, MDEO Patrik Persson samt MDMO Lars
Kuntze vid ett seminarium anordnat av LCI i samband med Europaforum i Tammerfors,
Finland.

MDLDC Finn Bangsgaard deltog fiven vid ett ledarskapsseminarium i samband med NSR-
métet 1 Aalborg, Danmark.

Den negativa medlemsutvecklingen har fortsatt under dret. Vid ett telefonmdéte i december
tillsammans med de tre GMT-koordinatorerna, togs beslut om att fiirstka giira nigot direkt for
att bryta den negativa utvecklingen. Kommittén var ett hjdlpmedel och stod till distrikten i
dess arbete med medlemsfragor samt nyklubbsbildning. Vid telefonmétet bestimdes att
personer frin kommittén samt dven frin GMT skulle bestka distriktsrddsmaten fir att stddja
distriktens i deras viktiga arbete med medlemsvirvningen.

Fiir att samordna detta arbete samlades kommittén och GMT i januari ménad i Stockholm féir
en arbetshelg.






