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GR-protokoll nr 4/2016–2017 
 
Datum: 2017-01-20 08.00-10.00 och 2017-01-21 08.00-09.00  
 
Plats: Hotel Saga, Reykjavik, Island, i samband med NSR.  
 
Beslutande: GRO Mattias Öberg, DG 101-A Per Krantz, DG 101-B Margareta von 
Wachenfeldt, DG 101-GD Elisabeth Rosell, DG 101-N Jan-Petter Olsson, DG 101-P Patrik 
Persson, DG 101-S Bert Engström, DG 101-SV Leif Eskelid, DG 101-U Thorbjörn 
Bengtsson, DG 101-VG Per Blomstrand, DG 101-SM Anders Hulth. 
 
AU; VDG Mats Granath, IPGRO Annica Nordell. 
 
§ 58.  Mötet öppnas  
GRO Mattias Öberg öppnade dagens möte och hälsade alla välkomna.  
 
§ 58b Val av justerare 
DG Bert Engström 101-S och DG Anders Hult 101-SM valdes att justera protokollet. 

 
§ 59 Anmälan tillkommande ärenden och övriga frågor 
 
Tillkommande ärenden 

1) DG Per Krantz angående Swish 
2) DG Anders Hulth angående erbjudanden genom tidningen Lion 
3) VGRO Mats Granath, budgetarbetet inför 2017–2018 

Övriga frågor 
Inga föranmälda. 
 
§ 60 Fastställande av dagordningen 
GR har formen av ett öppet arbetsmöte och ändringar i ärendelistan kan ske under mötet. 
Dagordningen fastställdes med ovan nämnda tillkommande ärenden. 
 
§ 61 Föregående protokoll GR 3 
GR beslutade att godkänna protokollet samt att protokollet lades till handlingarna. 

 
§ 62 Ekonomi, bil 57, 58, 59 
IPGRO Annica Nordell redogjorde för ekonomin och dagens resultat följer budget. 
 
GR beslutade att godkänna rapporten. 

 
§ 63 Förslag till NSR projekt. PGRO Finn Bangsgaard. NSR 2018. Rapport från CC mötet 
i Köpenhamn 9–11 december. 
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PGRO Finn Bangsgaard redogjorde för projektet De Glömda Barnen I Turkiet vilket är 
föreslaget att tillsammans med Norges projekt i Libanon bli NSR projekt. Sverige planerar bl.a. 
att uppföra skolbyggnader och ett hälsocenter. Enligt NSR förslaget får Norge 2017, Sverige 
2018, Norge 2019 och Sverige 2020. Varje år 2017–2020 tilldelas respektive land 90 000 Euro 
från NSR. För Sveriges mellan år kan medel sökas från LCIF. 
GRO redogjorde kort från CC mötet i Köpenhamn då bl.a. kommande förslag till nytt NSR 
projekt diskuterades. 
 
GR beslutade att gå vidare med projektet och ansökan till NSR. 

 
§ 64 Rapporter; 

A. Jubileumskommittén.  
Har haft ett möte med PR/ Info kommittén med att föra ut insamlingen till allmänheten 
samt att informera klubbarna om att de nu kan söka medel till projekt från 
Jubileumsinsamlingen. 
 
GR beslutade att godkänna rapporten. 
 

B. Framtidskommittén 
Det ligger ett förslag om att omorganisera MD 101 till 6 distrikt. Diskussion förelåg. 
Förstärkning av zon och regionfunktionen kommer att behövas. Omorganisationen bör 
ses ur ett positivt perspektiv och som förstärkning av ekonomi och demokrati.  

GR beslutade att godkänna inriktningen med 6 distrikt och att information om 
förslaget till omorganisation läggs ut i tidningen LION. 

C. Ungdomskommittén,  
GR beslutade att godkänna rapporten samt beslutade att 0 tolerans skall gälla vid 
Lions Ungdomsläger såväl i Sverige som utomlands. 
 

D. Hjälpkommittén/ Världens Barn. Tältinköp. Kostnadstäckning. Bil 52, 55, 56 
F.n. finns det inga tält i lager. Frågan om hur tillkommande moms skall hanteras 
diskuterades. Brev har inkommit från PDG Reino Wikström. Var kan Lions momsfritt 
lagra tält? Hjälpkommittén får i uppdrag att utreda hur MD skall arbeta med tält i 
framtiden. 
 
Lions Sverige har haft ett projekt med ögonklinik i Burkina Faso och vill skänka kliniken 
till Burkina Faso, så att MD ej har ansvar för kliniken längre. Ok med Radiohjälpen. 
 
GR beslutade att skänka kliniken till Burkina Faso. 
 
GR beslutade att MD skall inköpa 300 nya tält. 
 

E. GLT 
Sent inkommen rapport. 
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Tas upp vid GR 5. 
 

F. GMT/ Woman in Lions, bil 64 
Rapport från MD GMT har inkommit. 
PDG Eva Persson redogjorde för projektet Woman In Lions. Fler medlemmar i Lions 
för att kunna genomföra våra hjälpprojekt, Woman In Lions bidrar till fler kvinnliga 
medlemmar. Projektet behöver fortsätta och fler kvinnliga medlemmar behövs. 

I Sverige är 21 % kvinnliga medlemmar och likaså Europa. I världen är det 27,6% 
kvinnliga medlemmar. 
Ny organisation för GMT och GLT skall beslutas vid internationella styrelsen i slutet av 
mars. 
GR beslutade att godkänna rapporterna. 

G. Insamlingsstiftelsen Sveriges Lions Hjälpfond 
Rapport har inkommit sent. Tas upp vid GR 5. 
 

H. Lions Quest, bil 39, 41 
Rapport har inkommit. 
Två Lions Quest lärare har deltagit vid Lions Quest konferens i Hyvänkkä, Finland. 
 
GR beslutade att godkänna rapporten till LCI. 
 

I. PR Info kommittén 
Möte med PR byrån Springtime är inplanerad gällande samarbetspartners. Ordförande PR 
info kommittén samt GRO deltar. 
Frågan om gemensam hemsida för klubbarna i MD diskuterades och en enhetlighet bör 
eftersträvas i MD. 
 
GR beslutar godkänna rapporten. 
 

J. De Glömda Barnen, bil 34 
GRO Mattias redogjorde för situationen i Adana och att ansökan enligt § 6 är inlämnad 
till NSR. vill framföra ett stort tack till PDG Ralf Melin för genomförandet av konserter 
i samarbete med kända artister, Motown. Konserterna har uppskattats av deltagande 
klubbar. 
 
GR beslutade att godkänna rapporten.  
 

K. LCIF, bil 54 
GR beslutade att godkänna rapporten. 
 

L. Riksvalnämnden bil 65 
GR beslutade att godkänna rapporten.  

§ 65. Förslag att nominera till auktoriserad revisor.  
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GR beslutade att nominera Christina Wahlström till ordinarie och Pia Edstedt till 
ersättare, från Revisorspoolen, till auktoriserad revisor. 
 
§ 66. Information om motionen till Riksmötet 2016 angående att verka för tvåårigt 
mandat. 
GRO Mattas redogjorde för hur GRO och VGRO Mats arbetat med att verka för tvååriga 
mandat. 
GRO och VGRO har pratat med IP Bob Corlew två gånger samt ID Markus Flaming. Svaret 
är att detta inte är möjligt och att 2VDG införts. 
GR beslutade att godkänna rapporten och anser motionen besvarad samt att GRO 
tillskriver motionärerna och meddelar att motionen anses besvarad. 
 
§ 67. Enkät till klubbarna angående insamlade medel 
Ca 25 % svar har inkommit och DG behöver påminna klubbarna om att svara på frågorna. 
 
§ 68. Information angående bedrägeriet i projektet i Morogoro 
Ekonom Bengt Lundblad och projektledare Sten Jansson skall åka till Morogoro för att få 
fram mer uppgifter och försöka reda ut vad som hänt samt hämta hem de pengar som kan 
finnas kvar. 
GR beslutade att godkänna rapporten. 
 
§ 69. Information angående reseledare till Convention i Chicago 

GRO Mattias meddelade att annons finns på hemsidan och att sista dag för ansökan till 
reseledare för Conventionresan är den 2 februari. Därefter utser AU lämpligaste person 
för uppdraget. 
PDG Hans Holst berättade även om att han arrangerar en resa till Covention i Chicago 
med tillhörande resa i svenskbygderna efter Convention. Hög kvalitét på resa, mat och 
hotell. Vid intresse kontakta hansholst@hotmail.com 
   

§ 70. Motioner till Riksmötet 2017. 
Motioner gicks igenom samt gavs till DG i uppdrag att besvaras inför förslag till beslut vid 
GR 5, enligt följande ansvarsfördelning; 
Motion om ny distriktsindelning; DG Anders och DG Bert. 
Motion om Tandvårdsprojekt; DG Elisabeth och DG Margareta 
Motion angående medlemsavgiften; DG Thorbjörn och DG Per K. 
Motion angående Världs Lionsdagen; DG Leif och DG Per B.  
Motion angående STIM; DG Jan-Petter och DG Patrik 
Motion angående medlemsrabatter; DG Leif och DG Per B. 
Motion angående Barnkonventionen; DG Per K. och DG Thorbjörn 
Motion angående Bring Quality to Life; DG Bert och DG Anders 
Motion angående Röda Fjädern och motion angående Lions Quest; DG Jan-Petter och DG 
Patrik 
Motion angående bokföringsprogram; DG Per K. och DG Thorbjörn 
 
§ 71. Förslag att göra en översyn av resepolicyn. 
GR beslutade att gällande resepolicy skall följas. Ev. översyn beslutas vid GR 5. 

mailto:hansholst@hotmail.com
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§ 72. Angående samarbete med Radiohjälpen/ Världens barn 
GRO uppmanade samtliga DG att fundera över denna fråga till GR 5. 
 
§ 73. Motionen gällande Sveriges Lions Miljöpris. 
VGRO Mats informerade om kontakterna med IPDG Ulf Carlsson och IPDG Björn Anderson 
och att ett svar på återremitterad motion kommer till GR 5 för förslag till beslut inför RM 17. 
 
§ 74. Ansökan LCIF för MD projekt Sri Lanka 
VGRO Mats informerade om att det pågår ett arbete i Sri Lanka och att förhoppningsvis en 
ansökan om medel från LCIF kommer att göras i syfte att sprida den framgångsrika modellen 
i Negombo till ett annat distrikt i Sri Lanka. 
 
§ 75. GR 5 2016-2017 
PGRO Finn Bangsgaard informerade om kommande GR 5, 24–26 februari på Två Skyttlar i 
Kinna. 
 
§ 76. Tillkommande ärende;  

1) Fråga om Swish; DG Per Krantz meddelade att 101-A har svårigheter att få fram Swish till 
låga priser och behöver hjälp av MD. Svaret är att det måste varje klubb förhandla fram. 

2) Angående reklam med olika erbjudanden i tidningen Lion; 
DG Anders Hult får synpunkter från klubbar i 101-SM om att när tidningen Lion 
kommer ut så finns det inga platser kvar bland de erbjudanden som ges i olika 
erbjudanden i tidningen. Går det att göra något åt det tex att antalet erbjudanden blir 
fler? 

3) Information om budget 2017–2018; 
VGRO Mats Granath redogjorde för det pågående budgetarbetet för 2017–2018. Tre 
stora fasta ökade kostnader/ minskade intäkter inför kommande verksamhetsår gör att 
det ser mycket bekymmersamt ut vilket föranleder åtgärder med att minska de 
administrativa kostnaderna samt eventuellt föreslå en höjning av den nationella 
medlemsavgiften vid RM 17. Vid en jämförelse med de övriga nordiska länderna 
ligger Sverige bland de lägsta, avseende den nationella medlemsavgiften. 

§ 77. Övriga frågor 
DG Per Blomstrand lyfte frågan gällande registeransvar i MyLCI och önskar att det blir 
tydligare information om att rapportera serviceaktiviteter i MyLCI. Frågorna skall ställas av 
AU till PGRO Kent Benediktsson. 
IPGRO Annica uppmanade DG om att noga läsa motionerna och svara på att – satserna samt 
att det går att föreslå bifall/ avslag på en eller ingen av att - satserna.  
 

§ 78. Mötet avslutas. 
Innan GRO avslutade mötet tackade PGRO Finn Bangsgaard GRO Mattias Öberg för ett väl 
genomfört GR med bra diskussioner och förståndiga beslut. 
Därefter tackade GRO Mattias alla deltagare för deras engagemang vid GR och avslutade 
mötet. 
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Mattias Öberg 
Mötesordförande 
GRO      
 
 
 
Mats Granath 
Mötessekreterare 
VGRO 

 
 
 
Justeras:  
DG Anders Hulth 101-SM                           
 
 
 
 
DG Bert Engström 101-S 





2017-01-10	


Rapport	från	Fler	Kvinnor	i	Lions.	


Distrikt	S:	
Rapport	från	seminarium	på	Örenäs	Slott,	lördagen	den	12	november	2016.	


1. Eva	Persson	inledde	dagen	med	en	genomgång	av	Lions	organisation	samt
om	medlemsutvecklingen	och	vikten	av	att	fler	kvinnor	bör	erbjudas
medlemskap.	Under	de	senaste	30	åren	har	de	kvinnliga	medlemmarna
endast	i	ökat	till	drygt	20%		i	Sverige.	Eva	fortsatte	med	Information	om	de
viktigaste	hjälpinsatser,	som	gjorts	av	Lions	under	de	senaste	åren,	samt
information	om	våra	senaste	hjälpinsatser	och	projekt


2. Ingrid	Rosengren,	nyligen	hemkommen	från	Sri	Lanka,	som	volontär	i	Lions
Diabetesprojekt,	lämnade	en	redogörelse,	om	vad	som	gjorts	för	både	de
överviktiga-	och	underviktiga	barnen	i	Sri	Lanka.	Ingrid	informerade	också
om	hennes	eget	arbete	tillsammans	med	sjuksköterskorna	och	nutritionister
samt	hur	hon	startade	gymnastik	för	både	föräldrar	och	barn.


3. Shalini	Persson	talade	om	sitt	senaste	möte	med	Dr	Mukwege	från
Panzisjukhuset	i	Kongo,	som	för	någon	vecka	sedan	besökte
Handelshögskolan	i	Göteborg.	Shalini	återgav	mötet	och	den	föreläsning	som
hölls	på	temat,	Våld	mot	kvinnor,	ett	vapen	i	kriget	i	Kongo.


4. Shalini	fortsatte	med	att	tala	om	hur	man	stärker	sin	personliga
genomslagskraft	och	hur	du	presenterar	och	talar	på	ett	sätt	som	gör	att	ditt
budskap	når	fram.	Deltagarna	fick	ange	ett	antal	frågor	för	en	diskussion.	En
livlig	diskussion	infann	sig	och	många	igenkännande	leenden,	från	såväl
vana	talare	som	de	som	gärna	lyssnade	till	de	tips	och	förklaringar	som	gavs.


5. Nina	Jansdotter	föreläste	om	hur	vi	med	hjälp	ab	sociala	medier	kan	komma
ut	med	vårt	budskap	om	vad	Lions	gör	och	också	få	intresserade	personer
att	ta	kontakt,	för	att	bli	medlemmar.	Många	goda	råd	och	kunskaper	om	hur
Facebook	fungerar	och	hur	vi	kan	använda	sociala	medier,	som	också	är
gratis	för	den	PR	vi	kan	få	till	Lions.	Nina	Jansdotter	har	skrivit	tre	böcker	i
ämnet	och	gav	många	goda	tips	och	nyheter	för	att	kunna	använda	Facebook
på	ett	optimalt	sätt.	Nina	kommer	gärna	tillbaka	vid	ett	annat	tillfälle	för	mer
information	om	sociala	medier.


6. Kenneth	Persson	avslutade	dagens	seminarium	med	information	om
medlemsläget	och	om	hur	vi	kan	utveckla	medlemskap	för	unga	människor
och	för	nya	grupper	i	vårt	samhälle.	Start	av	klubbfilialer	med	endast	5
medlemmar	och	hur	vi		öka	antalet	kvinnliga	medlemmar.


Rapport	från	telefonmöte	och	från	övriga	distrikt:	


Den	3	januari	hölls	ett	telefonmöte	för	första	gången	tillsammans	med	GMT-ansvariga	i	
de	olika	distrikten.	Efter	telefonmötet	var	alla	överens	om	att	representanterna	för	Fler	
kvinnor	i	Lions	framöver	ska	kallas	och	få	tillfälle	att	tillsammans	med	GMT	diskutera	de	
viktiga	frågorna,	om	hur	vi	ska	rekrytera	fler	medlemmar.		Representanterna	för	
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Kvinnor	i	Lions	hoppas	jag	kommer	att	får	möjlighet	att	framöver	få	delta	även	i	de	
nationella	GLT/GMT	mötena.		
	
För	distrikt	N	pågår	planering	av	bland	annat	Sköna	söndag	och	arbetsgruppen	i	N-
distrikten	arbetar	man	intensivt	för	att	engagera	bland	annat	föreläsare	till	
evenemanget.	I	distriktet	finns	4	klubbar	med	enbart	kvinnor.	
	
Sammanfattning	av	Rapport	från	Distrikt	VG:	
	
För	distrikt	VG,	har	det	gjorts	en	genomgång	i	distriktet	och	VG	101	har	ca.50	%	klubbar,	
som	ej	har	kvinnliga	medlemmar.		
	
Enskild	klubb	måste	förstärka	informationen	ut	i	civilsamhället	om	vad	Lions	är	och	
därmed	inspirera	personer	till	att	vilja	vara	med	i	vår	organisation.		
	
En	hemställan	till	distriktsrådet	i	VG	från	representanten	för	Kvinnor	i	Lions,	är	att	varje	
zonordförande	till	nästkommande	DR	skall	via	sina	zonmöten	utifrån	dagordningspunkt	
informera	klubbar	om	rådande	verklighet,	inställning	till	förändring/förnyelse.		
	
Representanten	för	Kvinnor	i	Lions	kommer	också	att	presentera	dokumentationen	av	
utvärderingen	av	klubbarnas	svar	och	detta	kommer	även	presenteras	på	våren	DM	i	
distrikt	VG.		
	
Statistik	över	antalet	kvinnliga	medlemmar	den	1december	2016.	
	
District	 July	2016	 Dec	2016	 Women	


clubs	


A	 271	 269	 3	


B	 181	 185	 2	


N	 177	 177	 4	


P	 131	 131	 2	


S	 309	 326	 2	


U	 256	 264	 3	


GD	 233	 227	 4	


SM	 229	 227	 1	


SV	 185	 185	 0	


VG	 244	 246	 2	


Total	 2216	 2237	 23	


	
Vellinge	som	ovan	
	
Eva	Persson	
Multiple	District	GMT	Family	&	Women´s	Specialist	
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Riksvalnämnden    2017-01-15 
Lions MD 101 
 
 
Riksvalnämnden överlämnar härmed rapport inför GR 4 
 
Förlag från distrikten har börjat komma in till RVN. 
 
RVN kommer att sammanträda i samband med GR 5 i Kinna och där arbeta med förslag inför 
riksmötet 2017. 
 
Det som idag bekymrar RVN är att vi inte fått några underhandskontakter om förslag på 
Riksmötesarrangör för år 2019. 
 
RVN uppmaning till GR är att försöka få fram förslag på riksmötesarrangör för 2019. 
 
 
För Riksvalnämnden 
 
 
Staffan Wyke 
Ordförande 








Rapport från Resa till Adana 25-27 september 2016 


Allmänt: 


Läget för flyktingarna är fortfarande mycket besvärligt. Flyktingströmmen ökar snabbt med tanke på 


vad som händer i Aleppo Syrien. Pengarna som EU utlovat om ca 3 miljarder Euro har det inte hänt 


något med tills vidare. Den information jag kunde läsa mig till på platts i Dayli Mail var att 1 miljard 


Euro skall gå till flyktingarna i Turkiet i form av att de skall få 100 TKL ca 320Kr/månad och person, 


insatt på ett ”betalkort”. Detta skall vara för konsumtion såsom mat etc. Det finns just nu ca 3 


miljoner flyktingar i Turkiet som skall dela på dessa pengar. 


I Adana finns just nu ca 300 000 flyktingar en del av dessa har tillfälliga jobb på fruktodlingarna och 


som jag tolkar det så är det barnen som sitter mest i kläm. Varför? Jo föräldrarna vill att barnen också 


skall jobba, de tänker ” flera händer - mera pengar till mat”. Generellt i Turkiet vill myndigheter att 


alla flyktingar skall lära sig Turkiska därför vill inte Syriska föräldrarna skicka barnen till skolan.  


Men i Adana har myndigheterna en liberalare syn. I de skolmoduler vi satt ut nu är det syriska barn 


med syriska lärare så att föräldrarna släpper iväg sina barn till skolan. Detta är med samma 


grundtanke som står i vår projektplan: ”varje barn vi kan hjälpa med utbildning och få tillbaka tron på 


människan är en seger för mänskligheten”   


Vi hjälper just nu med våra skolmoduler över 600 barn till utbildning. Våra moduler står på befintliga 


skolor (av logistiska och säkerhetsskäl) och detta har glädjande gjort att de turkiska och syriska 


barnen har närmat sig varandra och löser själva en form av integration. Detta tack var våra insatser 


anser jag. Utbildningsministern/Müdern i Adana (ny bekantskap) är så tacksam för den hjälp vi ger 


och han säger att behovet är stort och kommer bli större, ca 10 000 barn till bedömer han behovet 


till. Han tackar och vill precis som ”vår Müder” utveckla vårt samarbete. 


Vår ”egna Müder” är lika positiv och arbetar intensivt med mark/placeringar av tält och skolmoduler, 


samtidigt som han uttrycker sin stora respekt för Sibers arbete på plats. 


Vid ett sammankallat möte med skolministern, ”vår Müder” lokala Lions inkl. PCC, vår delegation: 


Jag, Heikki, Nilgün och Leif och andra lokala skolföreträdare diskuterade vi framtiden. 


Fokus var ett nyckelord som vi endes om: 


Sedan fick de lokala enheterna en ”hemuppgift” att komma fram med en önskelista/prioriteringslista 


utifrån deras kunskap om läget och deras behov. Vi bör ha ett svar på detta runt Europaforum. 


1. ”vår” Müder skall ta fram var, när, hur och behov av tält, mark


2. ”utbildnings” Müder kommer tillbaka med behov av skolmoduler, behov av skolmaterial och


ev transporter till och från skolorna.


Vid middagen på måndagskvällen som vår grossist och skolmodulbyggare bjöd på så donerade Heikki 


Hemmilä privat, pengar till ett tält med toalett. Strongt gjort. 


Sista dagen i Istanbul kom Nilgün med ett önskemål. Hon vill att vi tittar på samarbete med någon 


större organisation typ UNICEF, SIDA etc. Detta skulle ge promotion för Lions och vi skulle bli 


starkare. 


Jag föreslog att hon kan börja med att tala med Turkiska Lions och sedan sa jag att detta är en fråga 


för vår CC Mattias hur vi skall ställa oss till detta. Lämnar över ärendet till dig Mattias. 


Tanken kan vara intressant, men som jag sa till Nilgün ”stora fiskar äter alltid små fiskar”, men syfte 


och mål bör utredas noggrant.  


Vid tangenterna 


//Åke 
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Core 4 – Lions Quest Grant Report Form 


LCIF grant number: GA14302/MD-101 


Date of report: 11/30/2016 (?) 


Person completing the report:  
Anders Medin, Office Manager, Lions Quest Foundation Sweden 


Dates covered by this report: July 2016 – December 2016 


1. Summary of activities completed to date. This summary should include:
a. Date and location of workshops conducted, and the number of participants trained.


Specify how many are teachers, Lions, other.


Date Location Participants Teachers Lions Other Sponsored 
by LCIF 


08/11/2016 Sundbyberg 25 25 0 0 Y 


08/12/2016 Uppsala 30 30 0 0 Y 


08/15/2016 Örnsköldsvik 37 37 0 0 N 


08/16/2016 Mjölby 25 25 0 0 Y 


09/05/2016 Malmö 25 0 0 25 N 


10/01/2016 Östhammar 15 0 15 0 N 


10/10/2016 Huddinge 25 25 0 0 Y 


10/12/2016 Bålsta 25 25 0 0 N 


10/13/2016 Linköping 23 0 0 23 N 


10/18/2016 Bålsta 25 25 0 0 N 


11/01/2016 Gävle 25 25 0 0 Y 


11/02/2016 Gävle 30 30 0 0 Y 


11/03/2016 Stockholm 24 0 0 40 N 


11/16/2016 Bålsta 25 25 0 0 N 


12/05/2016 Hyltebruk 23 23 0 0 N 


N = These seminars were paid for by schools, clubs, districts, and Lions Quest 
Foundation Sweden. 


Y = These seminars were in part sponsored by the LCIF grant. 


b. Details on any other organizations or partners (for example schools, universities,
advocacy groups, youth agencies, government etc.) involved with these activities.
We have not partnered with any other organizations, so only the LQ Office, clubs,
and districts have been involved in organizing the conducted seminars.


c. An explanation on how Lions were involved with these workshops or activities.
Local Lions and the Lions Quest Office Manager stay in touch with several
representatives for schools and sports clubs, in order to create interest for our
seminars, and to make them sign up for the seminars. Local Lions and the Office
Manager cooperate to secure meeting rooms, trainers, meals, and make sure that
all seminar materials are sent to the seminar locations.
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d. Photos of training workshops, student service projects, or related activities, and 


stories of impact (testimonials) from teachers, students, parents or other who have 
participated in or benefitted from the program. 
Each seminar participant fills out an evaluation at the end of each seminar, so we 
get an almost immediate feedback of how the seminar experience was. These 
evaluations are always very positive. We take short quotes from the evaluations 
and we post them in a feed on our web site. Sometimes we receive testimonials and 
photos, and we post them on our web site, too. Sometimes participating schools or 
sports clubs post comments on Facebook and/or Twitter about seminars that were 
conducted, and we make sure that we “like” and “retweet” them in order to spread 
the word. 


 
2. Report any changes or deviations from the original approved proposal. Provide an 


explanation on why these changes occurred or were necessary. The Lions must contact 
LCIF to request permission to make changes to the original approved project plan or 
budget. 
We have not made any changes to our original application or its budget. 


 
3. Update on communications and public relation activities, if applicable. This would 


include communications to Lions, schools, educators or other agencies. Please note any 
communications that that have been developed with local, state or national educational 
agencies and include samples of flyers, letters, newspaper clippings, photographs, 
workshop or school application forms and promotional materials. 
We have an updated list of upcoming seminars on our website. Before most seminars 
are conducted we put together a press release, in which we mention where and when 
the seminar will be conducted, a quote from a headmaster or sports club representative 
about the importance of SEL training, and brief information about Lions Quest. We send 
the press release to the Lions PR Chairperson in the district where the seminar will be 
conducted. He/she then sends the press release to local media in that area. We also 
publish the press releases on our web site. 
 
In addition, we are also active on Facebook – where we post information about 
upcoming seminars, articles, links, and photos related to Lions Quest. We are also active 
on Twitter – where we tweet about upcoming seminars, feedback from seminars, and 
other seminar-related comments. 
 
This fiscal year we have put a lot of effort in our PR activities, both internal and external 
ones. The Lions Quest Sweden board members have participated in several Lions 
meetings, such as the MD 101 Convention, District conventions, Council of Governors 
meetings, Zone meetings, and Club meetings. 
 
We have also participated in two large fairs. The first one took place in July 2016 and it is 
called Almedalsveckan. It is a one week fair at which politicians, Government agencies, 
corporations, and non-profit organizations participate in order to spread information 
and market their views, products and/or services to other interested parties and to the 
general public. 
 







The second one took place in November 2016, and it is called Skolforum. It is a two day 
event at which corporations and non-profit organizations who are involved in school-
related activities can provide information and market their products and/or services. 
 
It is hard to determine if our advertising before these fairs, and our participation in 
these fairs have given any direct effects. Even if we cannot put a number on any result 
from the participation in these fairs, the Board still firmly believes that it was important 
to participate in order to talk to people, network, and market our program more than 
we have had the chance to do in recent years. 
 
At the end of this final report you will find some of the ads we have run in different 
magazines and on web sites, and also articles about Lions Quest. 


 
4. What benefits or advantages have been gained as a result of this project (for example, 


highlight new or potential partners, new schools interested, new funding sources or 
leads, government support, other developments)? 
All participants appreciate our seminars very much, such as the new knowledge they 
have gained, the privilege of being offered training for the whole staff group, and 
becoming aware of that there is an organization – Lions – that is working hard to teach 
SEL, prevent bullying and drug abuse among children and youth. School staff speaks 
positively about us, which creates more interest in Lions Quest. 
 
At the MD 101 Convention in May 2016, it was decided that all clubs should increase 
their support to Lions Quest Sweden. Each club will increase the support from SEK 20.00 
(USD 2.35) per member to SEK 40.00 (USD 4.70) per member each fiscal year. These 
funds are used exclusively to give schools and sports clubs discounts on the seminar 
fees. 


 
5. What challenges did the Lions encounter in implementing activities during this phase? 


The biggest hurdle for us to get the schools to commit to new seminars is that most 
headmasters and educators are stressed, many of them are already involved in various 
types of training programs for the staff, and they have a lot of administration to deal 
with in their schools. In some cases, it seems like additional teacher training is not 
prioritized. Many schools are also using SEL programs offered by our competitors, in 
which cases the schools are not even interested in information about Lions Quest or 
presentations made by us. 
 
Many sports clubs are members of large national associations for sports clubs, such as 
the Swedish Soccer Association. If a local sports club is a member of such an association, 
it can take advantage of leadership training, and other classes for free through a sports 
educational institute named SISU Sports Educators. Most sports clubs do not have a lot 
of money to spend on SEL and/or leadership training, so SISU is therefore a major 
competitor for us. Our goal for the future is to be able to offer sports clubs seminars for 
free, because then we would compete with SISU on equal terms.  


 
6. Financial information on the activities for this report. Please provide a budget showing 


all income and expenses for activities during this time period. Indicate which income 
source is from Lions local match and which is LCIF grant funding. Provide appropriate 
documentation to verify expenses, which may include paid receipts/contracts for 
workshops, other invoices, bank statements (from the project account) and agreements 







for any goods and services provided. Also, include information on any in-kind services 
received. 


 
In the original plan and budget for this grant, we determined that we could conduct 20 
seminars, which LCIF would sponsor in part. The seminars below highlighted in green are 
conducted seminars, which LCIF has sponsored in part. For these conducted seminars, we 
have had a total income of SEK 643,500.00. 
 
The income sources for the conducted seminars are the following: 
LCIF:  SEK 402,500.00 (62%) 
LQ Sweden:  SEK 109,000.00 (17%) 
Schools:  SEK 62,500.00 (10%) 
Clubs:  SEK 44,100.00 (7%) 
Districts:  SEK 25,400.00 (4%) 
Others:  SEK 0.00 (0%) 
 


Conducted Lions Quest seminars 
In part sponsored by LCIF and Lions Quest Sweden 


Income SEK 
  LCIF Grant LQ Sweden Schools Clubs Districts Others Total 


Seminar 1, Skokloster, 2015-03-19 18 300 kr 3 300 kr 0 kr 5 400 kr 0 kr 0 kr 27 000 kr 


Seminar 2, Uppsala, 2016-06-10/2016-08-12 18 300 kr 3 300 kr 0 kr 5 400 kr 0 kr 0 kr 27 000 kr 


Seminar 3, Huddinge, 2015-10-23 18 300 kr 3 300 kr 5 400 kr 0 kr 0 kr 0 kr 27 000 kr 


Seminar 4, Vagnhärad, 2015-05-29 18 300 kr 3 300 kr 0 kr 5 400 kr 0 kr 0 kr 27 000 kr 


Seminar 5, Gävle, 2016-11-01 18 300 kr 6 700 kr 5 000 kr 0 kr 0 kr 0 kr 30 000 kr 


Seminar 6, Hyltebruk, 2015-05-18 18 300 kr 3 300 kr 0 kr 0 kr 5 400 kr 0 kr 27 000 kr 


Seminar 7, Bålsta, 2016-05-10/17 18 300 kr 8 700 kr 0 kr 0 kr 0 kr 0 kr 27 000 kr 


Seminar 8, Helianthus, 2016-10-10 18 300 kr 3 300 kr 5 400 kr 0 kr 0 kr 0 kr 27 000 kr 


Seminar 9, Gävle, 2016-11-02 18 300 kr 6 700 kr 5 000 kr 0 kr 0 kr 0 kr 30 000 kr 


Seminar 10, Bålsta, 2015-11-18/2016-02-17 18 300 kr 3 300 kr 0 kr 5 400 kr 0 kr 0 kr 27 000 kr 


Seminar 11, Gävle, 2016-06-15 18 300 kr 8 200 kr   4 000 kr 4 000 kr 0 kr 34 500 kr 


Seminar 12, Vallentuna, 2016-06-13/14 18 300 kr 15 700 kr 10 000 kr 0 kr 0 kr 0 kr 44 000 kr 


Seminar 13, Hyltebruk, 2015-09-16 18 300 kr 3 300 kr 0 kr 0 kr 5 400 kr 0 kr 27 000 kr 


Seminar 14, Nässjö, 2015-11-24/2016-03-09 18 300 kr 16 700 kr 5 000 kr 5 000 kr 5 000 kr 0 kr 50 000 kr 


Seminar 15, Upplands Väsby, 2015-10-26 18 300 kr 3 300 kr 2 900 kr 2 500 kr 0 kr 0 kr 27 000 kr 


Seminar 16, XXXXX, 2016-XX-XX/XX 0 kr 0 kr 0 kr 0 kr 0 kr 0 kr 0 kr 


Seminar 17, Sundbyberg, 2016-08-11/11-14 32 000 kr 4 000 kr 8 000 kr 0 kr 0 kr 0 kr 44 000 kr 


Seminar 18, Mjölby, 2016-08-16/25 32 000 kr 2 000 kr 5 000 kr 5 000 kr 0 kr 0 kr 44 000 kr 


Seminar 19, Bålsta, 2015-08-10/11 32 000 kr 6 000 kr 0 kr 6 000 kr 0 kr 0 kr 44 000 kr 


Seminar 20, Kungsbacka, 2015-06-11/12 32 000 kr 4 600 kr 10 800 kr 0 kr 5 600 kr 0 kr 53 000 kr 


TOTAL 402 500 kr 109 000 kr 62 500 kr 44 100 kr 25 400 kr 0 kr 643 500 kr 


 
 
For these conducted seminars we have had the following costs, please see the chart below. 
 







Conducted Lions Quest seminars 
Sponsored in part by LCIF and Lions Quest Sweden 


Cost SEK 
  Trainers Hotel/Travel Books Shipping Admin. Man. Sal. Contribution Total 


Seminar 1, Skokloster, 2015-03-19 16 415 kr 455 kr 2 244 kr 332 kr 1 350 kr 2 450 kr 3 754 kr 27 000 kr 


Seminar 2, Uppsala, 2016-06-10/2016-08-12 16 415 kr 0 kr 5 961 kr 801 kr 1 350 kr 2 450 kr 23 kr 27 000 kr 


Seminar 3, Huddinge, 2015-10-23 16 415 kr 161 kr 1 938 kr 364 kr 1 350 kr 2 450 kr 4 322 kr 27 000 kr 


Seminar 4, Vagnhärad, 2015-05-29 16 415 kr 363 kr 2 133 kr 730 kr 1 350 kr 2 450 kr 3 559 kr 27 000 kr 


Seminar 5, Gävle, 2016-11-01 16 415 kr   8 541 kr   1 350 kr 2 450 kr 1 244 kr 30 000 kr 


Seminar 6, Hyltebruk, 2015-05-18 16 415 kr 2 996 kr 2 513 kr 976 kr 1 350 kr 2 450 kr 300 kr 27 000 kr 


Seminar 7, Bålsta, 2016-05-10/17 16 415 kr 403 kr 1 603 kr 322 kr 1 350 kr 2 450 kr 4 457 kr 27 000 kr 


Seminar 8, Helianthus, 2016-10-10 16 415 kr   1 940 kr   1 350 kr 2 450 kr 4 845 kr 27 000 kr 


Seminar 9, Gävle, 2016-11-02 16 415 kr   3 670 kr   1 350 kr 2 450 kr 6 115 kr 30 000 kr 


Seminar 10, Bålsta, 2015-11-18/2016-02-17 16 415 kr 608 kr 2 080 kr 1 007 kr 1 350 kr 2 450 kr 3 090 kr 27 000 kr 


Seminar 11, Gävle, 2016-06-15 16 415 kr 2 055 kr 5 179 kr 801 kr 1 350 kr 2 450 kr 6 250 kr 34 500 kr 


Seminar 12, Vallentuna, 2016-06-13/14 30 368 kr 432 kr 4 703 kr 754 kr 1 350 kr 2 450 kr 3 943 kr 44 000 kr 


Seminar 13, Hyltebruk, 2015-09-16 16 415 kr 3 306 kr 2 355 kr 941 kr 1 350 kr 2 450 kr 183 kr 27 000 kr 


Seminar 14, Nässjö, 2015-11-24/2016-03-09 24 622 kr 2 673 kr 9 147 kr 1 065 kr 1 350 kr 2 450 kr 8 693 kr 50 000 kr 


Seminar 15, Upplands Väsby, 2015-10-26 16 415 kr 170 kr 3 031 kr 1 356 kr 1 350 kr 2 450 kr 2 228 kr 27 000 kr 


Seminar 16, XXXXX, 2016-XX-XX/XX 0 kr 0 kr 0 kr 0 kr 0 kr 0 kr 0 kr 0 kr 


Seminar 17, Sundbyberg, 2016-08-11/11-14 16 415 kr 364 kr 5 393 kr 898 kr 1 350 kr 2 450 kr 17 130 kr 44 000 kr 


Seminar 18, Mjölby, 2016-08-16/25 24 623 kr 3 190 kr 8 857 kr 1 149 kr 1 350 kr 2 450 kr 2 381 kr 44 000 kr 


Seminar 19, Bålsta, 2015-08-10/11 30 368 kr 382 kr 7 652 kr 845 kr 1 350 kr 2 450 kr 953 kr 44 000 kr 


Seminar 20, Kungsbacka, 2015-06-11/12 26 284 kr 4 396 kr 9 893 kr 1 458 kr 1 350 kr 2 450 kr 7 169 kr 53 000 kr 


TOTAL 366 075 kr 21 954 kr 88 833 kr 13 799 kr 25 650 kr 46 550 kr 80 639 kr 643 500 kr 


 
 
In addition to the seminar costs, we have also had other grant-related costs, which are 
specified in the chart below. The total amount of other costs is SEK 392,326.00. 
 


Other Project Costs SEK 
Invoice from Training Trainer PR/Advertising Training LQ Chairs Rev. and Printing Amount in SEK 


Förskolechefen 2015, pre-school exhibit   7 550 kr     7 550 kr 


Skolvärlden, ad 8 000 kr       8 000 kr 


Lärarnas Tidning, ad 7 650 kr       7 650 kr 


St Eriks Katolska Skola, Q-Bear   484 kr     484 kr 


PREMOtryck, binder for LQ Chairs     1 625 kr   1 625 kr 


LQ Chair training 02/14/2015     27 020 kr   27 020 kr 


Scratch off tickets for Lion Mints offer   150 kr     150 kr 


Redblue, pens and pencils   7 976 kr     7 976 kr 


Backman Info, brochure printing       6 164 kr 6 164 kr 


Agneta Svanberg-Arnrud, travel (4-6)       2 742 kr 2 742 kr 


Agneta Svanberg-Arnrud, revising (4-6)       3 600 kr 3 600 kr 







Lola Noaksson, revising (4-6)       5 400 kr 5 400 kr 


Svante Hanses, LQ Chair info     222 kr   222 kr 


Mynta Design, book revision for web       938 kr 938 kr 


Backman Info, book printing (7-9)       12 989 kr 12 989 kr 


Marianne Jansson, book revision (4-6)       24 625 kr 24 625 kr 


LQ Chair training 09/18/2015     19 760 kr   19 760 kr 


PREMOtryck, seminar info flyers   1 575 kr     1 575 kr 


Bodil Serlander (new Trainer) hotel 700 kr       700 kr 


REDBLUE, shirts, blouses, jackets   24 169 kr     24 169 kr 


PREMOtryck, participant certificates       1 688 kr 1 688 kr 


Tierps Tryckeri, PR/business cards   1 425 kr     1 425 kr 


Backman Info, book printing (U, F-3, F)       19 387 kr 19 387 kr 


PREMOtryck, PR/business cards   3 375 kr     3 375 kr 


Agneta Svanberg-Arnrud, revising (4-6)       7 885 kr 7 885 kr 


Bodil Serlander, seminar training 1 534 kr       1 534 kr 


Bodil Serlander, LQEM 2016 7 202 kr       7 202 kr 


Marianne Jansson, book revision (4-6)       24 625 kr 24 625 kr 


PREMOtryck, Förskolan printing       1 125 kr 1 125 kr 


Mynta Design, new book (4-6)       20 625 kr 20 625 kr 


Backman Info, book printing (4-6)       25 688 kr 25 688 kr 


Bodil Serlander, meeting 1 338 kr       1 338 kr 


Stig Lundqvist, Almedalen Fair   4 370 kr     4 370 kr 


Felle Fernholm, Södertälje presentation   814 kr     814 kr 


Stig Lundqvist, Council of Govern. Present.   1 288 kr     1 288 kr 


Felle Fernholm, Linköping Hockey, present.   1 036 kr     1 036 kr 


Felle Fernholm, Zone Meeting presentation   814 kr     814 kr 


Anders Medin, MD 101 Conv. Exhibit/Pres.   3 290 kr     3 290 kr 


Stig Lundqvist, 101-P Conv. Exhibit/Present.   4 403 kr     4 403 kr 


Anders Medin, Lions Basket Cup, exhibit   246 kr     246 kr 


Stig Lundqvist, MD 101 Conv. Exhibitor   2 122 kr     2 122 kr 


SLAN, Almedalen Fair   10 000 kr     10 000 kr 


PREMOtryck, seminar info flyers       2 994 kr 2 994 kr 


Backman Info, book printing (Uppmuntrare)       7 363 kr 7 363 kr 


Stig Lundqvist, Almedalen Fair   4 461 kr     4 461 kr 


Media Planet, ad   9 375 kr     9 375 kr 


Nordic meeting, new book sports coaches       1 074 kr 1 074 kr 


Marianne Jansson, additional training 2 420 kr       2 420 kr 


Marianne Jansson, training new trainer 8 208 kr       8 208 kr 


Marianne Jansson, book revision (Föräld.)       4 925 kr 4 925 kr 


Mynta Design, book revision (Föräldrah.)       7 500 kr 7 500 kr 


Backman Info, book printing (F-3)       10 667 kr 10 667 kr 


Backman Info, book printing (Gymnasiet)       5 063 kr 5 063 kr 


Backman Info, book printing (Föräldrar)       6 913 kr 6 913 kr 


Stockholmsmässan, School Fair   7 568 kr     7 568 kr 


Backman Info, brochure printing       6 176 kr 6 176 kr 


TOTAL 37 052 kr 96 491 kr 48 627 kr 210 156 kr 392 326 kr 


 







The grand total cost we have had so far for conducted seminars that are sponsored in part 
by LCIF, and for other costs is SEK 1,035,826.00. 
 
The total cost has been paid by the following sources: 
LCIF:  SEK 665,000.00 (64%) 
LQ Sweden:  SEK 238,826.00 (23%) 
Schools:  SEK 62,500.00 (6%) 
Clubs:  SEK 44,100.00 (4%) 
Districts:  SEK 25,400.00 (3%) 
 


Project Budget and Outcome SEK 
Income Budget Outcome Costs Budget Outcome 


Lions Quest Sweden 100 000 kr 109 000 kr Instructors 398 000 kr 366 075 kr 


Seminar Fees 125 000 kr 132 000 kr Hotel/Travel 45 000 kr 21 954 kr 


LCIF Grant 665 000 kr 665 000 kr Books 45 000 kr 76 622 kr 


LQ SW Extra Cost 0 kr 129 826 kr Shipping 17 000 kr 13 799 kr 


      Administration 27 000 kr 25 650 kr 


      Office Manager salary 49 000 kr 46 550 kr 


      Training for new Trainers 45 000 kr 37 052 kr 


      PR and Advertising 50 000 kr 96 491 kr 


      Training for LQ Chairs 40 000 kr 48 627 kr 


      Revising and Printing 165 000 kr 210 156 kr 


      Contribution 9 000 kr 92 850 kr 


TOTAL 890 000 kr 1 035 826 kr TOTAL 890 000 kr 1 035 826 kr 


 
7. Outline plans and anticipated expenses for the next phase of the project, if applicable. 


Provide a budget that indicates how much of the LCIF grant funds that are needed to 
support this next phase and how much will be contributed by the Lions and other local 
resources for the planned activities. 
As indicated above, we have now spent SEK 1,035,826.00 on all grant-related costs. We 
hereby request that LCIF will disburse the remaining USD 20,000.00 to the Lions Quest 
Foundation in Sweden. 


 
8. If this is the final report, please provide a narrative of the Lions’ overall experience, 


including any conclusions or recommendations on the project and program. Be sure to 
note overall numbers for teachers trained, student beneficiaries, and information on 
schools that are currently carrying the program. Any un-used grant funds must be 
returned to LCIF and may not be utilized for any other project or purpose. 
Since this grant was approved, we have focused our efforts in certain areas in order to 
conduct more seminars, to educate all Lions members, and to market our program: 


 More information to schools, sports clubs, and school boards 


 Educating local Lions 


 Training a new Trainer 


 PR and advertising 


 Revising and printing books and materials 
 







We feel that we have reached our goals when it comes to increased activity in our 
marketing and educating efforts. We can see a difference that there are more schools 
and sports clubs that are interested in our program, and we can see that more members 
are interested in the program, they also have a better knowledge about it, and they are 
therefore more comfortable when contacting schools and sports clubs to market it. 
 
We are very happy that we have been able to revise and re-print some of our books and 
other seminar materials. We have also revised and re-printed our brochure, and all of 
our seminar information flyers. We feel that our marketing materials, books, and other 
materials are up to date, and they are very appreciated by the participants. The Board is 
optimistic about the future for the Lions Quest Program in Sweden, and that we 
definitely see a potential for it to grow. The chart below shows the number of 
conducted seminars in recent years, and the seminar budget for the 2016-2017 fiscal 
year. 
 


 
 


9. Please feel free to note any additional comments here. 
To this report, we have attached copies of invoices and receipts to verify the costs that 
we have had so far. These costs are divided into three categories: 
1).  Seminar costs - for trainers, hotel/travel, books, shipping. 
2).  Administrative costs – for administration, manager salary, taxes, pension, board 


members, board meetings, book keeping, LCIF license fee, Senior Trainer meeting, 
postage, etc. 


3).  Other costs – training for Trainers, PR and advertising, Training for Lions Quest 
Chairpersons, revising and printing. 


 
10. Signatures and endorsement. 


◦ Both the grant administrator and project chairperson must review and sign all progress 
reports and the final report. Be sure to retain a copy of all reports submitted to LCIF. 


◦ These reports will additionally need to be reviewed and approved by the multiple 
district council of governors before submission to LCIF. 


 
Who should LCIF contact with questions about the details in this report? 
Anders Medin, Office Manager, Lions Quest Foundation Sweden 
Anders.Medin@lions-quest.se 
+4687445900 
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Core 4 – Lions Quest Grant Report Form 
Signature and Certification Page 


 
Grant number: GA14302/MD-101 
 
All reports need to be reviewed and certified by the grant administrator, project chairperson 
and the multiple district council of governors prior to submission to LCIF. In signing below, 
you certify that you have read and approved the details and supporting documentation 
submitted in this report as being an accurate and factual account of the activities noted for 
this grant program. 
 
 
 
       
Grant Administrator, Stig Lundqvist   Date 
 
 
 
       
Project Chairperson, Anders Medin   Date 
 
 
 
       
Council Chairperson, Mattias Öberg (*)   Date 
 
 
 
(*) Signature indicates that that the multiple district council of governors has reviewed and 
approved this report prior to submission to LCIF. Please submit evidence to verify this 
approval. 
 
Once the report has been forwarded to LCIF, please contact the Humanitarian Programs 
Department to confirm receipt. You will be contacted if there are questions or the report is 
incomplete or missing required information. 
 
The final report on any previous/current Lions Quest grant must be received well in advance 
of the submission of new Lions Quest grant applications from the same multiple district. 
Please note that time is required to thoroughly review the outcome of the final report 
before reviewing any new grant application requests. 
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Vi hjälper 
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Till AU/GR 
 
Efter en begäran från FN via EU har MSB lastat de 571 tält som fanns i lagret för vidare 
transport till Mosul och den flyktingkatastrof som pågår där. 
 Det innebär att vi nu står utan tält och att en ny beställning behöver göras. 
För att finansiera en ny order, som ligger på runt USD 116.000 exklusive svenska kostnader 
behöver vi ansöka om medel från LCIF. 
 
Förra guvernörsrådet sände en ansökan i maj 2015 om ytterligare anslag för tält. 
På grund av att 2014 års slutrapport kom in först efter påminnelse från LCIF, kommer 2015 
års ansökan inte att behandlas. 
Det innebär att en ny ansökan måste sändas till LCIF. 
 
Det kan ju ta ett tag innan en ansökan eventuellt beviljas, därför hemställer Hjälpkommittén  
om att medel friställas från Katastroffonden, förutom de  medel som finns avsatta  för 
tältinköp, för att täcka inköpet. 
 
Så snart ett positivt beslut föreligger kommer jag att kontakta Reino Wikström för att vi ska 
kunna få en offert, samt be om att han föranstaltar om ett tullfritt lager. 
 
Hjälpkommittén 
Genom  
Gunilla Persson 
IRD 
 
 
 
 


 
 








 
  
Jan-Åke Åkerlund      
PID/LCIF MDC, MD 101    
Tfn: 0705-708058  
E-post: jan.ake.akerlund@gmail.com  


 
LCIF´s UPPGIFT 
Att stödja lionklubbarnas insatser runtom i världen i deras arbeta att hjälpa lokalt och internation-
ellt vid genomförandet av viktiga humanitära serviceprojekt. 
 


Huvudområden för donationer: 
¤ Bevara syn ¤ Hjälpa ungdomar 
¤ Katastrofhjälp ¤ Humanitära insatser 
 


2016-2017 
Bil 54 
2017-01-11 


     Januari 2017 
Till  
Guvernörsrådet, kopia till LCIF DC 
 
Rapport angående insamling och donationer till LCIF, 2016-07-01—2016-12-31 
 
Statistiken för insamling och donation till LCIF första halvan av verksamhetsåret är nu klar och jag bifogar 
sammanställning för Europa och för distrikten i Sverige. 
 
Vi har under en följd av år legat i topp i Europa både avseende total insamling och insamling som grundar 
sig per medlem. Under den nu tilländalupna delen av verksamhetsåret har vi emellertid hamnat en bit ner 
på listan. 
 
Vid den här tidpunkten på verksamhetsåret finns alltid en osäkerhet. Många klubbar är sena med att betala 
och rapportera in beslutade donationer. Även distrikten är sena med att överföra medel till LCIF.  
 
LCIF vädjar om pengar till sina huvudområden, speciellt Katastroffonden och fonden för Humanitära in-
satser, där Mässlingsinitiativet nu gått in på sitt år och där vi har en god bit kvar innan vi når upp till vad 
LCI, genom Conventionbeslut, utfäst sig. 
 
Jag vill be resp DG att ni kontinuerligt skickar in donerade medel till LCIF. Det är av stor vikt att LCIF är 
medvetna om det ekonomiska läget när akuta behov uppstår. 
 
Avslutningsvis är det är min innerliga förhoppning att MD 101 tar tillbaka den ledande position vi haft i 
Europa de senaste åren. 
 
Hälsningar 


Jan-Åke Åkerlund       








 
 


Vi hjälper 
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Hjälpkommitténs rapport till GR 4 2016 - 2017 
 
Katastroffonden. Till Au jan 2017 har förfrågan sänts från Hjälpkommittén 
huruvida medel kan ställas till förfogande för inköp av tält, då hela lagret nu är 
tömt. 
Inga andra frågor har uppkommit. 
 
Parasport: Parasportgalan kommer att hållas 4:e februari på Scandic Continental, 
Stockholm. Hjälpkom. är inbjuden för att dela ut Bragdlejon- och 
Livskvalitépriserna från 2016. 
 
BQTL: I början av december lyfte ett plan till Mosul med alla våra tält, 571 st. 
Det innebär att lagret är tömt och bör fyllas på. 
Den ansökan till LCIF om core-anslag till tält som sändes in av föregående GR 
kommer ej att behandlas, utan ny måste sändas till LCIF. Då vi inte har garantier 
för att erhålla nytt anslag måste betalningen säkerställas på annat sätt. Se ovan.  
Reino Wikström har lämnat lite synpunkter på hur ett lager kan hanteras för att 
minimera kostnader i Sverige. Bifogas. 
Vi har inte begärt in offert från leverantören i Pakistan, utan utgår från priset 
2016 som var 115.895 USD. Om vi utgår från ett pris på 120.000 USD plus moms 
25% blir det 1.500.000 SEK. Kurs 10:-. 
På BQTL-projektkonto finns per 20170112 sek 859.947. Det innnebär att minst 
50% av kostnaden finns att tillgå. 
 
Världens Barn:  
Se separat rapport från Vivianne Eriksson. 
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 Gunilla Persson 
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Dina klubbkontaktuppgifter. 
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Till Lions IRC Gunilla Persson för att framföras till Lions AU 


Ang. projektet Bring Quality to Life, Lions familjetält 


Situationen vi har hamnat i, när MSB inte längre tillhandahåller utrymme med ”Tullfritt” 
lagerutrymme, ger helt nya förutsättningar för Lions att bedriva projektet. 


Det innebär att vi just nu måste deklarera både tull och moms vid införsel till Sverige. 


De nya familjetälten tillverkas i Pakistan som i Sverige beaktas som ett U-land och därför 
räknas som tullbefriade när tillverkaren levererar ett dokument på att de är tillverkade i 
Pakistan av inhemska råvaror, Certificate of Origin. 


1. Vid införsel av varor som tält skall det deklareras och betalas 25% moms som tillägg 
till inköpspriset och fraktkostnaderna. (En full container med ca 300 tält kostar ca 1 
milj. vid gränsen in till Sverige. Momsen blir då ca 250,000.-Kr.) 


2. För att slippa betala momsen finns det flera alternativ vi kan göra: 


A) Avtala med skatteverket att få momsen tillbaka vid utförsel (tveksamt). 


B) Hyra in oss hos MSB eller någon annan med god lagerkapacitet och öppna eget 


tullfritt lager. Lions är inte momspliktigt, så det måste vara ett företag som 


arrangerar detta för Lions räkning. Detta innebär ordentlig bokföring av lagret 
som godkänns av tullverket. 


C) Lions bildar ett AB för tältinköpen. (I likhet med Lions Quest.) 


3. Avtala med tillverkaren att behålla tälten hos tillverkaren i Pakistan (Karachi),tills de 


behövs och låta flyget hämta dom när det är dags att flyga till katastrofområdet. 


Förändringarna gör att det kan bli nya sätt att hantera och förpacka tälten i Kristinehamn, 
beroende på vilket alternativ som man kommer fram till. 


Ovanstående förändringar kan inte uppnås på en gång utan kräver förhandlingar med olika 
parter och processens fortskridande får bestämma inriktningen. 


 


Pixbo 20170103 


Reino Wikström 


PDG 
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IB IB Utfall UB


Tillgångar Årets början Perioden Perioden Perioden


Lager 167 803 180 110 0 180 110


Kundfordringar 209 595 92 941 13 646 106 587


Avräkningar 119 562 43 825 0 43 825


Upplupna intäkter 460 297 9 456 98 689 108 145


Likvida medel 240 240 0 240


SEB 1 106 848 3 236 477 -932 880 2 303 597


Nordea 1 502 640 1 502 640 0 1 502 640


Länsförsäkringar 7 000 000 5 000 000 0 5 000 000


Lannebo Fonder 886 484 886 484 0 886 484


Marginalen 841 968 841 968 950 000 1 791 968


Summa 12 295 437 11 794 141 129 454 11 923 595


Övriga tillgångar -173 686 -242 285 -6 225 -248 510


Summa tillgångar 12 121 751 11 551 856 123 229 11 675 085


Skulder


Uppl kostnader/intäkter -95 399 -27 900 3 375 -24 525


Leverantörsskulder -163 058 -304 969 242 248 -62 722


Kortfr skuld 0 0 0 0


Skatter -25 481 -26 662 -269 -26 931


Uppl semesterskulder -89 875 -89 875 0 -89 875


S:a kortfristiga skulder -373 813 -449 406 245 354 -204 052


Projekt -9 179 620 -8 268 293 -474 150 -8 742 443


Barndiabetes -43 640 0 0 0


Vision For All 0 0 0 0


Världens Barn -240 660 -224 647 8 323 -216 324


100-års Jubileum -410 294 -941 345 -161 600 -1 102 945


Lions Quest -186 788 -127 258 -38 380 -165 638


Hand i Hand -209 040 -219 680 -6 200 -225 880


Nya Klubbar -121 810 -121 810 0 -121 810


RM regl fond -104 751 -193 245 0 -193 245


IT konto -49 169 -42 650 0 -42 650


Jubileums kommittén 1 054 -25 544 10 425 -15 119


S:a proj o avsättningar -10 544 718 -10 164 471 -661 583 -10 826 054


Eget kapital -1 000 000 -1 000 000 0 -1 000 000


Balanserade vinster/förluster -209 652 -209 652 0 -209 652


S.a eget kapital -1 209 652 -1 209 652 0 -1 209 652


Tidigare års resultat 0 0 0 0


Periodens resultat 6 432 271 674 293 000 564 673


S:a skulder o Eget kapital -12 121 751 -11 551 856 -123 229 -11 675 085
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2016-17 2016-17 2015-16 2014-15 2016-17 2016-17 2015-16 2014-15 2016-17 2016-17


01/07.2016  - 31/12,2016 DECEMBER DECEMBER DECEMBER DECEMBER Ackumulerat Ackumulerad Ackumulerat Ackumulerat ÅRS ÅRS


Utfall budget Utfall Utfall Utfall budget Utfall Utfall Prognos budget


Intäkter


Nationella avgifter 0 0 0 0 1 652 010 1 650 000 1 714 684 1 662 146 3 261 010 3 300 000


Försäljning  23 177 50 833 37 565 23 762 210 935 305 000 248 257 270 752 625 121 610 000


Handbok 35 0 0 0 170 765 160 000 83 020 153 360 170 765 160 000


The Lion 1 953 0 0 0 90 644 187 000 94 165 154 309 554 644 561 000


Stim/Sami 0 0 0 0 0 0 0 0 300 000 300 000


Annonsförsäljning Tidn Lion 0 0 0 11 945 7 556 2 500 -1 33 388 12 556 7 500


VDG-utbildning 0 0 0 0 0 0 0 0 50 000 50 000


LCI ers. Porto -1 953 833 923 1 190 1 333 5 000 4 326 3 784 6 333 10 000


LCI ers. ZO-utbildning 58 266 0 46 515 0 60 646 80 000 81 876 59 408 60 646 80 000


LCI ers. RLLI-utbildning 0 0 20 000 0 0 0 35 122 63 948 0 0


Convention Resenärer 0 0 0 0 183 981 185 981 87 092 115 379 183 981 185 981


Vidarefakt. NSR Kostnader 38 542 2 083 14 077 0 53 933 12 500 14 077 45 064 53 933 25 000


Vidarefakt. RM Kostnader 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0


Vidarefakt. EF Kostnader 0 0 0 0 19 375 0 0 0 19 375 0


LCI . Women In Lions 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0


LCI ers. PR stöd 0 0 0 0 0 25 000 0 55 050 25 000 50 000


LCI GLT / GMT Area Training 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0


Anm. Avg. seminarier 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0


LQ Administration 5 000 5 000 0 0 35 000 30 000 0 0 60 000 60 000


AF Bidrag 13 825 13 825 0 0 82 950 82 950 50 903 0 165 900 165 900


Övr ersättningar o intäkter 3 0 -3 -4 507 0 -23 -28 507 0


Summa intäkter 138 847 72 575 119 077 36 893 2 569 634 2 725 931 2 413 499 2 616 560 5 549 769 5 565 381


Kostnader


Varor -29 609 -37 917 -47 709 -51 206 -138 445 -227 500 -243 848 -238 766 -472 037 -455 000


GRO -12 658 -7 500 -8 720 -5 904 -23 771 -45 000 -37 189 -32 761 -68 609 -90 000


VGRO -6 838 -4 058 -1 991 -8 280 -16 033 -24 345 -30 948 -26 598 -40 082 -48 690


GR -3 718 -11 217 -1 732 -3 666 -39 354 -67 300 -40 251 -127 573 -133 854 -134 600


AU 0 -3 833 -1 316 -5 990 -27 935 -23 000 -23 628 -33 506 -56 135 -46 000


IT 0 0 0 -14 200 0 0 0 -45 022 0 0


RM 0 0 0 0 -310 640 -310 000 -310 000 0 -400 640 -410 000


NSR -63 484 -7 500 -34 515 -136 244 -221 340 -105 750 -95 249 -250 436 -248 340 -150 750


EF 0 0 0 -3 965 -41 437 -59 852 -37 196 -48 362 -41 437 -59 852


Convention 0 0 0 0 -252 738 -244 190 -185 617 -134 256 -252 738 -244 190


Övriga Kommittér -1 612 -5 350 0 0 -20 675 -32 100 -19 254 -30 606 -52 775 -64 200


GLT 0 -5 845 -2 905 0 -21 953 -35 070 -36 837 -37 361 -57 023 -70 140


GMT 0 -6 667 0 -1 354 -21 497 -40 000 -39 384 -22 430 -61 497 -80 000


ZO-Utbildning 0 0 0 0 -102 946 -130 000 -127 011 -126 818 -102 946 -130 000


VDG UTB,  RLLI -11 524 -13 550 0 -37 822 -93 528 -81 300 -153 488 -231 788 -159 028 -162 600


IR/HJ 0 -4 222 0 0 -8 869 -25 330 -27 669 -11 667 -34 199 -50 660


YE -9 544 -5 000 0 0 -39 174 -30 000 -2 746 -69 663 -59 779 -60 000


RVN 0 -2 500 0 0 -4 589 -15 000 -5 168 -2 467 -19 589 -30 000


Framtidsgruppen 0 -1 932 0 0 -10 517 -11 590 0 0 -22 107 -23 180


Women In Lions 0 -1 515 0 0 -3 100 -9 090 0 0 -15 220 -18 180


PR 0 -8 333 -16 811 -13 688 0 -50 000 -16 811 -13 688 -50 000 -100 000


The Lion -57 034 0 -70 258 -36 334 -210 463 -150 573 -222 343 -245 448 -431 037 -451 720


STIM/SAMI 0 0 0 144 633 -267 512 0 0 0 -300 000 -300 000


Handboken 0 0 0 0 -92 338 -92 338 -62 634 -108 332 -92 338 -92 338


Personal -138 210 -140 160 -114 429 -131 115 -842 635 -840 957 -729 263 -774 917 -1 679 007 -1 681 915


Administration -97 615 -76 400 -76 260 -89 421 -278 076 -273 400 -234 175 -320 391 -546 800


Summa kostnader -431 847 -343 497 -376 645 -394 555 -3 089 564 -2 923 686 -2 680 707 -2 932 854 -4 850 415 -5 500 815


Resultat före avskrivningar -293 000 -270 922 -257 568 -357 662 -519 930 -197 755 -267 208 -316 295 699 354 64 566


Kostnader för avskrivn o avsättn 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0


Finansiella intäkter och kostnader 0 417 0 7 502 109 2 500 22 815 15 317 2 609 5 000


Extraordinära intäkter o kostnader 0 0 -2 446 0 -38 421 -40 000 -71 918 0 -38 421 -40 000


-293 000 -270 505 -260 014 -350 160 -558 242 -235 255 -316 311 -300 978 663 543 29 566


Resultat -293 000 -270 505 -260 014 -350 160 -558 242 -235 255 -316 311 -300 978 663 543 29 566


2017-01-10 / BL


Intäkter
The Lion 90000 Budget november. Kommer i Januari 90000


Kostnader


STIM 267512 Budget Januari, parallell vidaref. Jan. 267512


Tidningen "LION" 57034 Budget Januari 57034


-143 696 -235 255


Avvikelser i förhållande till BUDGET
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BOKF.ÅR (flera objekt) BOKF.ÅR 2016-2017 BOKF.ÅR (flera objekt)
IB UTFALL UB


Värden 2016-07-01 Värden 1607-1611 Värden 2016-11-30
PROJEKT NAMN Summa av Debet Summa av Kredit PROJEKT NAMN Summa av Debet Summa av Kredit PROJEKT NAMN Summa av Debet Summa av Kredit


2802 Proj NO/Hund 612 901,00 784 148,00 171 247,00 2802 Proj NO/Hund 40 851,50 123 500,00 82 648,50 2802 Proj NO/Hund 653 752,50 907 648,00 253 895,50
2803 Proj NSR, R-skola 444 120,69 444 120,69 0,00 2806 Proj LEO 12 567,89 -12 567,89 2803 Proj NSR, R-skola 444 120,69 444 120,69 0,00
2804 Proj Morogoro /ögon/ 3 308 497,91 3 308 497,91 0,00 2807 Proj Orkester Norden 6 785,50 2 020,00 -4 765,50 2804 Proj Morogoro /ögon/ 3 308 497,91 3 308 497,91 0,00
2805 Proj Tanzania /mödrav/ 10 269 094,14 10 269 094,14 0,00 2808 Proj Katastrofberedskap 500 000,00 547 170,00 47 170,00 2805 Proj Tanzania /mödrav/ 10 269 094,14 10 269 094,14 0,00
2806 Proj LEO 290 933,31 439 929,00 148 995,69 2809 Proj Tält/BQtL 331 729,19 685 398,83 353 669,64 2806 Proj LEO 303 501,20 439 929,00 136 427,80
2807 Proj Orkester Norden 387 468,31 478 842,87 91 374,56 2813 Proj Ungdomsläger 494,00 4 125,00 3 631,00 2807 Proj Orkester Norden 394 253,81 480 862,87 86 609,06
2808 Proj Katastrofberedskap 7 037 375,94 8 620 814,93 1 583 438,99 2815 Proj Funktionshindrade 164 280,00 164 280,00 2808 Proj Katastrofberedskap 7 537 375,94 9 167 984,93 1 630 608,99
2809 Proj Tält/BQtL 9 611 224,61 10 108 902,06 497 677,45 2816 Proj Pengapåsen 187 500,00 155 937,44 -31 562,56 2809 Proj Tält/BQtL 9 942 953,80 10 794 300,89 851 347,09
2810 Proj Maarja Village 65 833,92 65 833,92 0,00 2817 Proj NSR Norden 141 755,00 141 755,00 2810 Proj Maarja Village 65 833,92 65 833,92 0,00
2811 Proj Novozybkov 11 400,00 11 400,00 0,00 2826 RF/Barndiabetes 43 640,00 -43 640,00 2811 Proj Novozybkov 11 400,00 11 400,00 0,00
2812 Proj Viljandi Estland 15 791,85 15 791,85 0,00 2829 Proj Burkina Faso 58 697,32 -58 697,32 2812 Proj Viljandi Estland 15 791,85 15 791,85 0,00
2813 Proj Ungdomsläger 476 688,47 633 883,87 157 195,40 2832 Lions Quest 100 300,00 79 150,00 -21 150,00 2813 Proj Ungdomsläger 477 182,47 638 008,87 160 826,40
2814 Proj Oskarshamnslägret 1 221 881,00 1 221 881,00 0,00 2833 Hand i Hand 16 840,00 16 840,00 2814 Proj Oskarshamnslägret 1 221 881,00 1 221 881,00 0,00
2815 Proj Funktionshindrade 2 613 365,40 3 879 275,97 1 265 910,57 2836 Världens Barn 24 335,89 -24 335,89 2815 Proj Funktionshindrade 2 613 365,40 4 043 555,97 1 430 190,57
2816 Proj Pengapåsen 4 946 691,17 7 765 103,66 2 818 412,49 2837 Syriska Flyktingar i Grannländer 1 514 274,94 237 891,21 -1 276 383,73 2816 Proj Pengapåsen 5 134 191,17 7 921 041,10 2 786 849,93
2817 Proj NSR Norden 1 452 905,52 2 021 826,41 568 920,89 2838 Lions 100-års Jub. Insaml. 23 467,66 716 118,66 692 651,00 2817 Proj NSR Norden 1 452 905,52 2 163 581,41 710 675,89
2818 Proj Haiti 5 220 526,20 5 220 526,20 0,00 2840 Proj. Mödravård 15.114 2 431,00 -2 431,00 2818 Proj Haiti 5 220 526,20 5 220 526,20 0,00
2819 Proj Chile 149 345,00 149 345,00 0,00 2843 Proj Negombo - Sri Lanka III 875,00 -875,00 2819 Proj Chile 149 345,00 149 345,00 0,00
2820 Proj Tanzania-Moshi 1 167 584,95 1 167 584,95 0,00 2844 Proj Negombo-INT 16.073 - Sri Lanka IV 463 791,63 -463 791,63 2820 Proj Tanzania-Moshi 1 167 584,95 1 167 584,95 0,00
2821 Proj R-skola - avslut 2 405 300,00 2 405 300,00 0,00 2845 Lions 100-års Jub. Coordinator 10 425,00 26 598,00 16 173,00 2821 Proj R-skola - avslut 2 405 300,00 2 405 300,00 0,00
2822 Proj LCIF 2 370 462,50 2 370 462,50 0,00 2847 DGB 2 - Syrian refugees 1 077 629,82 1 698 373,33 620 743,51 2822 Proj LCIF 2 370 462,50 2 370 462,50 0,00
2823 Proj Pakistan 1 323 429,20 1 323 429,20 0,00 Totalsumma 4 399 796,34 4 599 157,47 199 361,13 2823 Proj Pakistan 1 323 429,20 1 323 429,20 0,00
2824 Proj Japan 479 061,50 479 061,50 0,00 0,00 2824 Proj Japan 479 061,50 479 061,50 0,00
2825 Proj Specsavers 150 000,00 150 000,00 0,00 0,00 2825 Proj Specsavers 150 000,00 150 000,00 0,00
2826 RF/Barndiabetes 8 361 926,00 8 405 566,00 43 640,00 0,00 2826 RF/Barndiabetes 8 405 566,00 8 405 566,00 0,00
2827 Proj Rent vatten 3 649 250,00 3 649 250,00 0,00 0,00 2827 Proj Rent vatten 3 649 250,00 3 649 250,00 0,00
2828 Proj Negombo - Sri Lanka 1 702 842,42 1 702 842,42 0,00 0,00 2828 Proj Negombo - Sri Lanka 1 702 842,42 1 702 842,42 0,00
2829 Proj Burkina Faso 1 017 604,68 1 076 302,00 58 697,32 0,00 2829 Proj Burkina Faso 1 076 302,00 1 076 302,00 0,00
2830 Proj. Skolbygge Tacloban 15.113 241 500,00 241 500,00 0,00 0,00 2830 Proj. Skolbygge Tacloban 15.113 241 500,00 241 500,00 0,00
2831 Proj. Skolbygge Chiapas, Mexico 14-105 486 455,34 486 455,34 0,00 0,00 2831 Proj. Skolbygge Chiapas, Mexico 14-105 486 455,34 486 455,34 0,00
2832 Lions Quest 83 900,00 270 688,00 186 788,00 0,00 2832 Lions Quest 184 200,00 349 838,00 165 638,00
2833 Hand i Hand 209 039,50 209 039,50 0,00 2833 Hand i Hand 225 879,50 225 879,50
2834 Nya Klubbar 121 810,40 121 810,40 0,00 2834 Nya Klubbar 121 810,40 121 810,40
2835 Vision for All 2 460,00 2 460,00 0,00 0,00 2835 Vision for All 2 460,00 2 460,00 0,00
2836 Världens Barn 103 336,00 343 995,86 240 659,86 2836 Världens Barn 127 671,89 343 995,86 216 323,97
2837 Syriska Flyktingar i Grannländer 1 835 513,99 3 110 784,72 1 275 270,73 2837 Syriska Flyktingar i Grannländer 3 349 788,93 3 348 675,93 -1 113,00
2838 Lions 100-års Jub. Insaml. 410 294,00 410 294,00 2838 Lions 100-års Jub. Insaml. 23 467,66 1 126 412,66 1 102 945,00
2839 Proj Mödravård 13.099 3 108 085,00 3 108 085,00 0,00 2839 Proj Mödravård 13.099 3 108 085,00 3 108 085,00 0,00
2840 Proj. Mödravård 15.114 4 995,73 -4 995,73 2840 Proj. Mödravård 15.114 7 426,73 -7 426,73
2841 Lions Rent Vatten 15.105 1 380 000,00 1 380 000,00 0,00 2841 Lions Rent Vatten 15.105 1 380 000,00 1 380 000,00 0,00
2842 Proj Negombo - Sri Lanka II 2 121 750,00 2 121 750,00 0,00 2842 Proj Negombo - Sri Lanka II 2 121 750,00 2 121 750,00 0,00
2843 Proj Negombo - Sri Lanka III 1 048 308,32 1 095 783,53 47 475,21 2843 Proj Negombo - Sri Lanka III 1 049 183,32 1 095 783,53 46 600,21
2844 Proj Negombo-INT 16.073 - Sri Lanka IV 88 235,25 588 235,00 499 999,75 2844 Proj Negombo-INT 16.073 - Sri Lanka IV 552 026,88 588 235,00 36 208,12
2845 Lions 100-års Jub. Coordinator 134 092,00 133 038,00 -1 054,00 2845 Lions 100-års Jub. Coordinator 144 517,00 159 636,00 15 119,00


Totalsumma 81 402 137,32 91 792 935,40 10 390 798,08 2847 DGB 2 - Syrian refugees 1 077 629,82 1 698 373,33 620 743,51
Totalsumma 85 801 933,66 96 392 092,87 10 590 159,21
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