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LIONS CLUBS INTERNATIONAL, MD 101-SVERIGE 

GUVERNÖRSRÅDET 
PROTOKOLL NR 4, 2012-2013 

 
Tid: 2013-01-20--21 
Plats: Trollhättan i samband med NSR 
Beslutande: GRO Kent Benediktsson, DG 101-A Lars-Åke Lindman, DG 101-B Agneta Andersson, DG 
101-GD Per Ottestam, VDG 101-N Lars-Åke Sundvall,VDG 101-P Lars Karlsson, DG 101-S Anna Sahl, 
DG 101-SM Monica Jönsson, DG 101-SV Per-Ivar Hellberg, DG 101-U Christer Pehrson, DG 101-VG Per 
Jansson. 
 
      Bil 
§68    Mötet öppnas 
          GRO Kent Benediktsson hälsar alla välkomna och förklarar mötet öppnat. 
 
§69   Val av justerare 
          Till att jämte ordföranden justera dagens protokoll väljs DG Monica Jönsson 
          och DG Per-Ivar Hellberg. 
 
§70   Tillkommande ärende 
 LEO 
 Profilprojekt 
 Handbok 
 Lions framtid 
 Ansökan om medel från LCIF 
 
§71    Fastställande av föredragningslistan 
           Med ovan angivna tillägg fastställs föredragningslistan.   
 
§72    Ekonomi 
          Balansrapport      109 
          Budget/Utfall     110 
          Projektsaldo     111 
          Beslut 
        GR godkänner informationen och lägger den till handlingarna. 
 
§73   Lions representant i Orkester Norden   104 
         Rapporterna om Orkester Nordens flytt till Aalborg i Danmark föredrogs. 105 
         Vid CC-möte tidigare under dagen beslutades att Per Christensen blir Lions 106 
         representant i Orkester Nordens styrelse.  
         Förslag från CC-möte om att  stipendieavgiften för att skicka musiker till orkestern  
         höjs från 3.000 kr till 4.500 kr. 

Förslag från CC-möte om att sända Orkester Norden till Hamburg föredrogs.  
Beslut 
GR godkänner informationen och lägger den till handlingarna. 
GR beslutade enligt förslag från CC-gruppen beträffande stipendieavgiften. 
GR tillstyrkte förslaget om att sända Orkester Norden till Hamburg. 

 
§74   Rapport från Kommittéerna 
         Ungdomsverksamheten    113 
         Beslut 
         GR godkänner informationen och lägger den till handlingarna. 
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§75   Uppföljning av stadgegruppen    114 
GRO Kent informerade om stadgesekreterarens arbete med motionerna och 
 skall läggas först i processen. 
Beslut 
GR beslutade enligt GRO´s förslag 
 
§76   IT-gruppen 
         IT-gruppen rapport föredrogs.    107 
         Beslut 
       GR godkänner informationen och lägger den till handlingarna. 
 
§77   Information NSR 
         GRO Kent informerade GR inför NSR-mötet.   108 
         Beslut 
         GR godkänner informationen och lägger den till handlingarna. 
 
§78   Information om sökande av medel från Radiohjälpen. 
         Gro Kent informerade om den som ansöker om medel från Radiohjälpen måste 
         göra detta via MD. 
         Beslut 
       GR godkänner informationen och lägger den till handlingarna. 
 
§79  Motioner     Alla motioner 
        Arbetet med motionerna pågår och förslag till uttalande från GR kommer att 
        presenteras inför GR5. 
        Beslut 
      GR godkänner informationen och lägger den till handlingarna. 
 
§80   Övriga frågor 
 LEO 
 En förslag framkom från LEO-gruppen att avgiften för NSR  skall betalas för en LEO-
 representant från LC Oxelösund.   
 Avgiften skall belasta LEO-kontot. 

Beslut 
GR beslutade enligt förslaget. 

  
 Profilprojektet  
 Ett påpekande att beträffande tågordningen för Lions profilprojekt för  
 Världens Barn gjordes. GRO Kent informerade om att efter det att Lions  
 godkänt förslaget skall detta godkännas av Världens Barn, för att sedan vara 
 med som profilprojekt från Lions inför insamlingen i höst. Pengarna kan 
 sedan betalas ut tidigast nästa år. 
         Beslut 
 GR godkänner informationen och lägger den till handlingarna. 
 
 Handboken  
 Ett förslag om en revidering av Sveriges Lions handbok kom upp. 
 GRO Kent informerade att ett sådant arbete pågår. 
          Beslut 
        GR godkänner informationen och lägger den till handlingarna. 
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 Lions Framtid 
 Viktigheten att hålla diskussionen om Lions framtid aktuell poängterades. 
 Beslut 
        GR svarade med att denna diskussion hela tiden är fortgår i GR. 
 
 Ansökan om medel från LCIF 
 Ordförande för Kommittén för Hjälpverksamhet Hans Catani påpekade att det finns 
 möjlighet att söka 75 000$ från LCIF till Bring Quality to Life (Tältverksamheten). 
                   Beslut 
        GRO Kent fick i uppgift att tillsammans med Hans Catani gör denna 
        ansökan hos LCIF. 
   
§81   Mötet avslutas 
         GRO Kent Benediktsson avslutade mötet och tackade för visat intresse. 
 
   
                            
      
Lars Kuntze   Kent Benediktsson 
VGRO   GRO 
 
 
Monica Jönsson  Per-Ivar Hellberg 
DG 101SM   DG 101SV 
 





IT-gruppen i multipeldistrikt 101, Sverige 


Protokoll nr 2/2012-2013 
Sammanträdesdatum: 2012-12-08 


Art: IT-gruppen i MD 101 
Tid: Lördag den 8 december 2012 klockan 09.00 – 13.00 
Plats: Lions kontor i Stockholm 


Närvarande: 
Anders Medin, sammankallande 
Kjell Arne Svensson 
Staffan Öberg 
Sune Karlsson 
Ulf Olofsson, via Skype 


1. Öppnande
Anders hälsade alla närvarande välkomna och förklarade mötet öppnat. Anders tackade
alla deltagarna för att de deltar i gruppens arbete samt satsar tid och kraft på att förbättra
Lions medlemsregister.


2. Val av sekreterare
Mötet utsåg Anders till att föra protokoll. 


3. Dagordning
Medlemsregistret


Deltagarna började med att diskutera vad som behöver göras i dagens medlemsregister. 
Sune och Kjell-Arne har gått igenom medlemsregistret och konstaterade att underhållet i 
vissa avseenden är eftersatt men att registret för närvarande uppfyller de krav som ställs på 
det.  
Beslut: Mötet beslutade att frysa underhållet i medlemsregistret tills vidare, förutsatt att 
inget akut inträffar som kräver omedelbar insats. 


Ytterligare diskussion vidtog där en långsiktig strategi fastlades. Strategin går ut på att för-
ändra och integrera medlemsregistret med MD 101:s hemsida, vilket innebär en naturlig 
uppgradering av medlemsregistret.  
Beslut: Mötet beslutade att påbörja en integration av medlemsregister och MD 101:s 
hemsida. 


Ulf visade ett exempel på hur det på ett bra sätt går att integrera medlemsregistret med 
webplatssystemet Joomla. Mötet diskuterade för- och nackdelar med att använda Joomla 
jämfört med t.ex. Drupal och konstaterade att Joomlas teknologi har bästa förutsättningar 
att bygga vidare på. Även ur ett kunnandeperspektiv är Joomla att föredra eftersom de 
flesta i IT-kommittén besitter kunskap i Joomla. 
Beslut: Mötet beslutade att bygga vidare på Joomla CMS. 


För att bygga upp MD 101:s nya hemsida kommer det att krävas en separat IT-miljö där 
applikationen kan testas och utvecklas. Ulf har sett att det finns en Joomla-miljö tillgänglig 
för MD 101 som kan användas för detta ändamål. 
Beslut: Ulf kontaktar Cynthia för att undersöka möjligheten att använda MD 101:s Joomla-
miljö. 
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För att kunna testa och bygga upp applikationen så behöver Joomla-miljön sättas upp och 
initieras. 
Beslut: Ulf sätter upp och initierar Joomla version 2.5. 
 
IT-kommitténs medlemmar behöver registreras som användare på den nya test-
webbplatsen för att kunna testa och utveckla den. 
Beslut: Ulf lägger till IT-kommitténs medlemmar som användare. 
 
Integrationen av medlemsregistret med den nya webplatsen ska ske genom en program-
vara som i första steget kan läsa från registerdatabasen. För att möjliggöra detta behöver 
lämplig programvara inköpas. Ulf har utvärderat programmet Joodata Pro och föreslår att 
detta köps in till en kostnad av ca 500 kr. 
Beslut: Kommittén beslutar att Ulf köper in den nämnda programvaran, vilken skall 
faktureras och betalas av Lions MD 101. 
 
MD 101:s hemsida innehåller idag många olika funktioner. Dessa behöver specificeras och 
struktureras upp som förberedelse inför migreringen av MD 101:s hemsida till Joomla-
plattformen. 
Beslut: Staffan påbörjar en kravspecifikation som formar grunden för MD 101:s nya 
hemsida. Staffan kontaktar Maud och Cynthia på MD-kontoret via telefon, för att få hjälp av 
dem i detta första viktiga steg i utformningen av hemsidan. Maud och Cynthia samman-
ställer sina krav och önskemål gällande hemsidan och diskuterar detta mer i detalj vid 
kommande möte med Staffan. Övriga i IT-kommittén kommer att fortsätta arbetet med 
kravspecifikationen och bidra fortlöpande när dokumentet har lagts upp på GoogleDocs. 
 
För att få en realistisk känsla för hur den nya hemsidan kan utformas föreslår mötet att en 
Joomla-mall tas fram. 
Beslut: Staffan bygger ett förslag till ny mall för MD 101:s hemsida.  
 
Anders informerade om att en ny hemsida är under utveckling av LCI. Mötet tyckte att det 
vore värdefullt att få ytterligare information om detta. 
Beslut: Anders kontaktar LCI och försöker få ytterligare information i ämnet. 
 
Eftersom personalen vid MD-kontoret kommer att vara högst delaktiga i det dagliga arbetet 
med den nya hemsidan föreslår mötet att Cynthia och Maud involveras och informeras i 
framtagandet av den nya hemsidan. 
Beslut: Staffan besöker kontoret och har ett möte med Cynthia och Maud där han visar 
vad som åstadkommits hittills samt informerar om våra tankar runt detta. Dessutom dis-
kutera igenom vilka arbetsuppgifter de kan bidra med, såsom detaljerad utformning av 
hemsidan i enlighet med LCI:s bestämmelser och riktlinjer, överföring av dokument från 
gamla hemsidan till den nya, genomförande av framtida uppdateringar och ändringar av 
hemsidan etc. 
 
Ytterligare kartläggning av förbättringar och förändringar i medlemsregistret behövs. 
Dessutom inträffar händelser i databasen som kräver åtgärd. 
Beslut: Sune och Kjell Arne fortsätter sin kartläggning och genomför underhåll av 
medlemregistret om akut behov föreligger. 
 
IT-kommittén planerar att ha kommit så pass långt att vi kan göra en avrapportering i mars 
2013. Kommittén föreslår att nästa IT-kommittémöte genomförs under två dagar där vi 
presenterar planerna och framstegen enligt följande: 


 Dag 1: IT-gruppen, Maud och Cynthia, Arbetsutskottet.  


 Dag 2: Distriktens IT-ansvariga 
Beslut: Anders informerar GRO Kent om detta och ber om ett OK att mötet kan genom-
föras enligt förslaget. Lämplig plats är Scandic Bromma. 







 


 
4. Avslutning 


Då inga övriga punkter fanns att avhandla och ingen av deltagarna hade något att tillägga 
tackade Anders de närvarande och förklarade mötet avslutat. 


 
 
Vid protokollet 
 
 
 
Anders Medin 
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THE INTERNATIONAL ASSOCIATION OF 


LIONS CLUBS 
Lions of Scandinavia – Nordic Cooperation 


MD 101 Sverige • MD 104 Norge • MD 106 Danmark • MD 107 Finland • MD 109 Island  


 
1. Mötets öppnande 


CC Kent Benediktsson MD 101  
2. Val av sekreterare för mötet 


Förslag till ordförande                             PCC Alf Bakken    MD 101 
Förslag till sekreterare                            PCC Egil Moe-Helgessen MD 104 


3. Val av två justerare 
Förslag: CC Kent Benediktsson MD 101, CC Christian H  Johansen MD 104 


4. Fastställande av röstlängd  
MD 101 Sverige                  10 distrikt      12 röster 
MD 104 Norge                    10 distrikt      12 röster 
MD 106 Danmark                 4 distrikt        6 röster 
MD 107 Finland                  14 distrikt      16 röster 
MD 109 Island                      2 distrikt        4 röster                      


5. Anmälan av övriga ärenden       
6. Godkännande av ärendelistan 
7. Uppföljning av ärenden från tidigare rådsmöten 
8. Presentation av föregående års bokslut och revisionsberättelse 


8:1 Godkännande av räkenskaper för NSR 2011/2012 
8:2 Rapport och resultat från Busan 
8:3 Budget för Hamburg 
8:4 Delresultat 2012/2013 


9. Frågan om ansvarsfrihet för föregående års NSR-funktionärer  
10. Godkännande av budget för 2013/2014 
11. Rapport från Internationella styrelsen 


ID Kenneth Persson       MD 101 
PID Gudrun Yngvadottir MD 109 


12. Samnordiska projekt 
12.1. Statusrapporter över Lions Quest i Östeuropa 
12.2. Orkester Norden 


13. Rapport från gruppdiskussioner om årets tema  
14. Rapporter från årets seminarier  
15. Andra förslag till projekt/aktiviteter 
16. Presentation av kandidat till 2:e IP 


PID Harri Ala-Kulju MD 107 
17. Presentation av kommande rådsmöten 
18. Övriga ärenden 
19. Mötet avslutas 
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Lions Clubs International MD101


Rapport till GR4, 2013-01-18 –19  
Kommitté n fo r ungdomsvérksamhét 


NSR 
Ungdomskommittén deltager med 3 personer på NSR för att informera om ungdomsutbyte. 


Utresande ungdomar 
Efter preliminära ansökningstidens slut har det inkommit 48 ansökningar till 17 länder. 


YEC konferens 
Det arbete som påbörjades på konferensen i Bromma 22 – 23 sept fortsätter med ett arbetsmöte 2 feb där arbetet 


skall färdigställas inför presentation på GR 5. 


Lions arbete mot droger 
Lions kommer att ha en träff med CAN den 25 jan där Sören Bjurström, Lars Kuntze, Anders Medin samt ev 


Mattias Öberg. 


Ungdomar från Australien 
Vi tog emot 4 ungdomar från Australien under tiden 2 – 22 dec, fördelade på 101S 2 st, 101SM 1 st  samt 


101VG 1 st.  


Nils-Erik Borgström 


ordf i Kommittén för ungdomsverksamhet 


YCEC MD101 
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GLT RAPPORT  
 


 


1. VDG-utbildningen  
Utbildning pågår enligt plan. 
Handling för LCI bidrag har skickats in. 
 
 


2. Uppföljnings- och arbetsmöte GLT 
Kallelse till möte 2013-02-16 – 17 har skickats ut 
 
 


3. Regionalt ledarskaps Institut (RLLI) 
Planering för kursen pågår enligt plan. 
I skrivande stund har 10 anmälningar kommit in. 
 
 
 
Örby i januari 
Finn L Bangsgaard 
MDGLT  
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 Det nærmer seg stiftelse av Forening Orkester Norden, noe vi gleder oss over. Vedtektene (utkast) 
har nå vært på høring og det er kommet inn noen endringsforslag som vi har tatt med i dette nye 
utkastet (vedlagt). Vi håper de endringene som er kommet nå, vil gjøre det enda enklere å få til en 
godkjenning i den enkelte organisasjon i løpet av de neste par ukene.  


 Følgende endringer er tatt inn i vedtektene: 


 §4.1 Foreningen ON finansieres primært ved bidrag fra værtsbyerne. 


§4.2 Foreningen ON kan ikke optage lån, stille garanti eller lignende, og have indtægter eller udgifter 
fra værtsbyernes drift, der ligger udover §4.1.  


§7.3 Foreningen ON hæfter alene med sin formue og kan ikke hæfte for værtskabsbyernes 
forpligtelser.  


§8.3.6 Vedtagelse af budget, herunder eventuelt fastsættelse af kontingent. 


§5.6 Bestyrelsen vælges eller udpeges for fem år ad gangen. Genvalg eller genudpegning af 
repræsentanter kan finde sted, dog således at ingen kan sidde mere end to perioder. 


 I forlængelse af ændringsforslaget til §5.6 lægges der op til, at de første fem bestyrelsesmedlemmer 
vælges eller udpeges for henholdsvis 1, 2, 3, 4 og 5 år, således, at der efterfølgende sker en løbende 
udskiftning af bestyrelsesmedlemmer (kun et medlem er på valg per år) og vi dermed undgår at alle 
udskiftes samme år.   


Tilbakemeldingsfrist for vedtektene – nytt utkast: Fredag 11. januar 2013 
Vennligst gi tilbakemelding til Anne Hilde Hals, annehilde@orkesternorden.com : 
a)      Om det nye vedtektsforslaget godkjennes av din organisasjon. 
b)      Navn på hvem som skal signere på stiftelsesdokumentet på vegne av din organisasjon 
(gjelder stifterne) 


c)      Navn på hvem som eventuelt kan representere din organisasjon på stiftelsesmøte (planlagt 
21. januar i København) 


 Styret i Orkester Norden har allerede gitt sin tilslutning til det nye vedtektsforslaget og lar den videre 
prosess være opp til stifterne av Foreningen Orkester Norden.  


 Det er et sterkt ønske om å få vedtektene på plass slik at Foreningen Orkester Norden kan dannes og 
dermed kan gjøre en avtale med Aalborg så snart som mulig. Aalborg er svært ivrige etter å komme i 
gang, men kan lite gjøre før den formelle avtalen med Foreningen ON er i havn. Vi som driver med 
dette, vet at arrangørene vil trenge tiden frem til de til skal gjennomføre sitt første Orkester Norden i 
2014! Ja, det begynner faktisk å haste..  


 Vennligst bare ta kontakt med meg om det er noe. 


 Med vennlig hilsen 
Anne Hilde Hals 
Daglig leder / General Director 
+ 47 982 13 005 
annehilde@orkesternorden.com 
ORKESTER NORDENUiA, Faculty of the Arts 
PB 422, N-4604 Kristiansand 


NORWAY 
www.orkesternorden.com 



mailto:annehilde@orkesternorden.com

tel:%2B%2047%20982%2013%C2%A0005

mailto:annehilde@orkesternorden.com

http://www.orkesternorden.com/
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STIFTELSESDOKUMENT FOR FORENINGEN ORKESTER NORDEN 


UDKAST 
 


Mellem 


Foreningen Nordens Forbund, Nordisk Konservatorieråd, Lions Club Nordiske 


Samarbejdsråd, Musik & Ungdom, De Unges Orkesterforbund og Musikalliansen. 


er det besluttet, at stifte Foreningen Orkester Norden fra dags dato med de vedtægter, 


som vedlægges stiftelsedokumentet. 


Foreningens formål er at tilrettelægge Orkester Nordens virksomhed samt sikre god 


kontinuitet mellem værtsbyerne og gennem dette aktivt bidrage til at Orkester Norden 


får rammevilkår, som gør at orkesteret kan drives på et højt kunstnerisk niveau. 


På den stiftende generalforsamling vælges bestyrelsen, jf. vedtægterne. Denne bestyrelse 


forbereder første ordinære generalforsamling. Første ordinære generalforsamling afholdes 


inden 30. juni 2013. Herefter afholdes generalforsamlingerne i løbet af kalenderårets 


første halvår. 


Vedtaget på stiftende generalforsamling, sted/dato.  


Som stiftere: 


 


………………………………………………... 


Foreningen Nordens Forbund 


Navn Navnesen, stilling/tittel 


 


………………………………………………... 


Lions Club Nordiske Samarbejdsråd 


Navn Navnesen, stilling/tittel 


 


………………………………………………... 


Musik & Ungdom  


Toke Halskov Kristensen, formand 


………………………………………………... 


Nordisk Konservatorieråd 


Navn Navnesen, stilling/tittel 


 


……………………………………………...... 


De Unges Orkesterforbund  


Terje Winther, daglig leder 


 


………………………………………………... 


Musikalliansen 


Navn Navnesen, stilling/tittel
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Bilag: Vedtægter for Foreningen Orkester Norden  





		STIFTELSESDOKUMENT FOR FORENINGEN ORKESTER NORDEN UDKAST

		Mellem






VEDTÆGTER FOR FORENINGEN ORKESTER NORDEN 
UDKAST 


§1 OPPRINDELSE OG EJERSKAB


1.1 Foreningens navn er «Foreningen Orkester Norden» (herefter Foreningen ON). 


1.2 Foreningen ON har det formelle ejerskab af Orkester Norden. 


1.3 Foreningen er opprettet XX.XX.XXXX (dato og sted) af Foreningen Nordens Forbund, 
Nordisk Konservatorieråd, Lions Club Nordiske Samarbejdsråd, Musik & Ungdom, 
De Unges Orkesterforbund og Musikalliansen.  


1.4 Foreningen har hjemsted i Danmark. 


§2 FORMÅL


2.1  Foreningens ONs formål er at tilrettelægge Orkester Nordens virksomhed samt sikre 
god kontinuitet mellem værtsbyerne og gennem dette aktivt bidrage til at Orkester 
Norden får rammevilkår, som gør at orkesteret kan drives på et højt kunstnerisk 
niveau. 


§3 MEDLEMSKAB


3.1  Medlemskab i Foreningen ON kan ske ved aktiv invitation fra dem som har oprettet 
foreningen, fra bestyrelsen eller på forslag fra værtsbyens styregruppe. Det ønskes til 
enhver tid en bred vifte af relevante organisationer i Norden og Baltikum, herunder 
også repræsentanter fra det professionelle orkesterliv og koncerthuse.  


3.2 Optagelse af medlem i Foreningen ON foretages af generalforsamlingen. 


3.3 Generalforsamlingen kan med mindst 2/3 af de tilstedeværende stemmeberettigede 
medlemmers stemmer ekskludere et medlem. 


§4 FINANSIERING


4.1 Foreningen ON finansieres primært ved bidrag fra værtsbyerne. 


4.2 Foreningen ON kan ikke optage lån, stille garanti eller lignende, og have indtægter 
eller udgifter fra værtsbyernes drift, der ligger udover §4.1. 


§5 BESTYRELSENS SAMMENSÆTING


5.1 Foreningen ON forvaltes af en bestyrelse på 5 personer. 


5.2 Følgende udpeger hver et medlem: 


- Foreningen Nordens Forbund, styret 
- Lions Clubs nordiske samarbejdsråd 
- Nordisk Konservatorieråd 
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5.3 Bestyrelsens øvrige to pladser vælges blandt medlemmerne på den årlige 
generalforsamling. Bestyrelsen skal i størst mulig grad samlet set repræsenteres af 
personer fra hvert af de fem nordiske land. 


5.4  Medlemmerne vælger derudover på generalforsamlingen to suppleanter, der 
indtræder i bestyrelsen såfremt et §5.3 bestyrelsesmedlem udtræder i valgperioden. 


5.5  Bestyrelsen konstituerer sig selv med en formand, som almindeligvis repræsenterer 
det gældende værtsland.  


5.6  Bestyrelsen vælges eller udpeges for fem år ad gangen. Genvalg eller genudpegning 
af repræsentanter kan finde sted, dog således at ingen kan sidde mere end to 
perioder. 


5.7  Bestyrelsens beslutninger træffes ved almindelig flertal. Bestyrelsen er 
beslutningsdygtig når mere end halvdelen af bestyrelsesmedlemmerne er til stede.  


5.8  Bestyrelsen afholder mindst 2 bestyrelsesmøder per år. 
 


§6 BESTYRELSENS OPGAVER 


6.1 Bestyrelsen i Foreningen ON har som hovedopgave at arbejde med politiske 
kontakter, finansiering og have en generel støttefunktion og tilsynsrolle overfor 
gennemførslen af de årlige arrangementer. Specifikt, består bestyrelsens forpligtelser 
i at:  


1. Udpege en ny værtsby for Orkester Norden hvert 5. år. 
2. I samråd med styregruppen for værtsbyen beslutte kunstnerisk ledelse for 


Orkester Norden. 
3. Påse at det udnævnes en værtsby mindst et år før overtagelse af værtskab. I 


styregruppen for værtsbyen skal det til enhver tid sidde én repræsentant fra 
Foreningen ONs bestyrelse. 


4. Udarbejde kontrakt med værtsbyen som underskrives af begge parter. 
Kontrakten skal indeholde en organisationsplan med målsætninger for Orkester 
Nordens virksomhed, værtsbyens opgaver og værtsbyens bidrag til Foreningen 
ON.  
 


§7 RETLIGE FORPLIGTELSER 


7.1  Til retligt at forpligte Foreningen ON udkræves underskrift af 3 af bestyrelsens 
medlemmer, der alle skal være myndige. 


7.2  Bestyrelsen kan meddele prokura. 


7.3 Foreningen ON hæfter alene med sin formue og kan ikke hæfte for 
værtskabsbyernes forpligtelser.  


7.4  Bestyrelsens medlemmer hæfter ikke personligt for Foreningen ON forpligtelser. 
 


§8 GENERALFORSAMLING 







8.1  Foreningen ON afholder en årlig generalforsamling i løbet af kalenderårets første 
halvår.  


8.2 Medlemmene af Foreningen ON udgør generalforsamlingen.  


8.3  Dagsordenen skal mindst indeholde: 


1. Valg af dirigent 
2. Formandens beretning 
3. Fremlæggelse af årsregnskab med revisor påtegning. 
4. Handlingsplan 
5. Indkomne forslag 
6. Vedtagelse af budget, herunder eventuelt fastsættelse af kontingent 
7. Valg af medlemmer til bestyrelsen samt suppleanter  
8. Valg af revisorer 
9. Eventuelt. 


8.4  Indkaldelse til generalforsamlingen skal ske skriftlig med mindst 14 dages varsel til 
medlemmene. I indkaldelsen angives de sager som skal behandles.  


8.5  Forslag som et medlem ønsker behandlet, skal være bestyrelsen skrifteligt i hænde 
senest 1 uge før generalforsamlingens afholdelse.  
 


§9 VEDTÆGTSÆNDRINGER OG OPLØSNING  


9.1  Forslag til ændringer i disse vedtægter skal angives i generalforsamlingens 
dagsorden og vedtages med mindst 2/3 af de tilstedeværende stemmeberettigede 
medlemmers stemmer. 


9.2  Forslag om opløsning af Foreningen ON skal angives i ordinær eller ekstraordinær 
generalforsamling dagsorden med mindst 2/3 af de tilstedeværende, 
stemmeberettigede medlemmers stemmer. 


9.3  I tilfælde af opløsning skal Foreningen ON eventuelle formue, efter 
generalforsamlingen nærmere bestemmelser, anvendes til fremme af formål, der er 
beslægtet med organisationens. 


 


 


 


 









