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LIONS CLUBS INTERNATIONAL MD 101 SWEDEN 

GUVERNÖRSRÅDET 
 
 PROTOKOLL NR 3, 2014-2015 

 
Datum/Tid: 25 - 26 oktober 2014, 09:00 

 Plats: Scandic Rubinen, Göteborg  
 Närvarande: GRO Per Janson  

 DG 101 A Anne-Cathrine Karlsson                DG 101 B Ingemar Karlsson 
 DG 101 GD Jan Krångh                                  DG 101 N Kia Carlsson 
 DG 101 P Anna From Lindqvist                     DG 101 S Tomas Persson 
 DG 101 SM Anders Eriksson                          DG 101 SV Kjell-Arne Svensson 
 DG 101 U Martina Nordlund Isaksson           DG 101 VG Jan-Åke Rispling 
 
AU: VGRO Annica Nordell, IPGRO Lars Kuntze, Controller Björn Wahlenius 
Övriga deltagare: Cirka 40 st. 
 
Innan mötet 
GR-mötet besöktes av IP Joe Preston och hans hustru Joni. De togs emot med att den 
amerikanska nationalhymnen spelades.  
Efter det höll landshövdingen för Västra Götaland Lars Bäckström ett anförande och 
hälsade alla deltagare välkomna till GR-mötet och länet.   
VGRO Annica Nordell läste upp Lions Etik. 

 

§37 Mötet öppnas 
GRO Per Janson hälsar alla välkomna och öppnar GR-mötet. 

 

§38 Tillkommande ärenden 
• Justerare av protokoll 

          GR beslutar att välja DG 101 P Anna From-Lindqvist och DG 101 S Tomas Persson  
           att justera protokollet. 

 
• Jubileumskostnader för 2017 

Punkten tas upp under punkten Ekonomi. 

 

§39 Fastställande av föredragningslistan 
Med ovan i angivna tillkomna ärenden fastställs dagordningen. 

 

 

§40 Genomgång av föregående protokoll 
Föregående GR-protokoll (GR2 2014-08-29) föredrogs och lades till 
handlingarna utan anmärkning. 

38 

§41 Inkomna skrivelser 
a) Tack från LCIF har inkommit för insatta pengar på fonden. 

 
b) Tack från LCIF har inkommit om stödet från MD för det nationella pro-

jektet ”Branden i Västmanland”. 

 

Justeras:_____________________/______________________/_____________________/_________________ 
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§42 
 
 
 

Rapporter 
 

a)          Women in Lions 
PDG Eva Persson rapporterar om arbetet i projektet och visar ett bildspel på de de-
lar som hittills är genomförda och diskuterade. 
 
Rapporten godkännes och läggs till handlingarna. 
 
GR beslutar att tidigare förslag om 50.000 kr till en rambudget härmed är stadsfäst. 
  
b) GLT/GMT/RLLI 
PDG AnnaMaria Bernstein och PDG Joakim Värn rapporterar om att GLT/GMT 
representanter från distrikten har haft ett gemensamt möte i Södertälje under 2 da-
gar. Där diskuterades bland annat om utbildningar i distrikten för ZO och för 
Klubbtjänstemän. 
En verksamhetsplan för GMT/GLT presenterades. 
MDGMT Joakim Värn visar ett bildspel om Syfte och Mål inför mötet i Södertälje. 
Viktigheten om att ha en handlingsplan för medlemstillväxt i distrikt och klubbar 
poängterades. 
 
PGRO Finn Bangsgaard rapporterar från RRLI-kursen i Södertälje.  
Utvärderingen från kursen blev att deltagarna ansåg att den har genomförts på ett 
mycket utmärkt sätt.  
 
Rapporten godkännes och läggs till handlingarna. 
  
c) Lions Quest Tillsammans 
Lions Quest:s nya ordförande PDG Stig Lundqvist informera från Lions Quest:s 
årsmöte och presenterar den nya styrelsen samt presenterar Lions Quest verksam-
hetsplan för året. 
Felle Fernholm berättar om ett besök på Tullverket där man visade upp narkotika-
sökhundarna och arbetet kring dessa. 
 
Prisbilden på Lions Quest-kurserna kommer att ses över. 
 
Rapporten godkännes och läggs till handlingarna. 
  
d) LCIF-koordinator 
PID Jan-Åke Åkerlund rapporterar om att insamlade medel per capita från världens 
länder till LCIF. Där ligger Sverige på tredje plats.  
Jan-Åke poängterade att projektet Mässlingsalternativet fortfarande pågår. Bilder 
från Libanon- , Sudan- och Syrienprojekten visades.    
Ebolaepidemin togs upp och redovisades. LCIF är hittills lite återhållsamma att till-
skjuta medel till Ebolaepidemin. 
 
Rapporten godkännes och läggs till handlingarna. 
 
GR beslutar att ge hjälpkommittén i uppdrag att ta tag i Ebolafrågan. 
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e) YED/LEO 
PDG Mats Granath rapporterar om LEO-arbetet och om ett LEO-möte i Uppsala. 
En ny träff planeras under året. 
Mats rapportrar också om ungdomsarbetet och de ungdomsläger som kommer att 
ske under 2015. 
Eventuell förändring på att flytta Narkotikahundsadministrationen till Lions Quest 
måste ändras i arbetsordningen förslagsvis på nästkommande riksmöte. 
På Europaforum i Birmingham kommer man att planera och diskutera ungdomsut-
bytena. Bland annat priser och nolltolerans när det gäller alkohol.  
 
Rapporten godkännes och läggs till handlingarna. 
 
f) Världens Barn 
PGRO Vivianne Eriksson rapporterar om Världens Barns upplägg och kampanj-
organisation. 
Avtalet med Värden Barn läggs ut på hemsidan. 
 
Rapporten godkännes och läggs till handlingarna. 
 
g) Hjälpkommittén 
IRD Hans Hallberg rapportera om hjälpkommitténs arbete och de projekt som man 
arbetet med. Beställning av 200 nya tält är gjord. Man tittar också på möjligheten 
att ta fram nya tält som är större enligt en önskan från MSB.  
Hans informerar även om Sveriges Lions Livskvalitépris och Bragdlejonet inför 
RM 2015. 
Alla distriktens IRC kallas till ett möte den 9 mars. 
En projektansökan till NSR om projektet Hand i Hand skall göras av hjälpkommit-
tén. 
 
Rapporten godkännes och läggs till handlingarna. 
 
 
h) MD-kontoret 
Kommunikationsansvarige Maud Nordell informerar från kontoret. 
 
Rapporten godkännes och läggs till handlingarna. 
 
i) Medlemsregistret/Analysredovisning 
PGRO Kent Benediktsson rapporterar om gruppens arbete. 
Distriktsansvariga IT-personer har kallats till ett möte 22-23 november.  
 
 AU föreslår GR att ge arbetsgruppen i uppdrag att fortsätta arbetet med  
 konverteringen till MyLCI. Enligt LCI ska detta arbete vara klart 2015-06-30.  
 
GR beslutar enligt AU:s förslag. 
 
j) IT-gruppen 
 Sammanställning från enkäten rapporteras till AU3.  
 

45 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
49 
 
 
 
 
 
 
47 
48 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
31 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Justeras:_____________________/______________________/_____________________/_________________ 
 



GR 2014-2015 
Sida 4 av 8 

 
LIONS CLUBS INTERNATIONAL MD 101 SWEDEN 

GUVERNÖRSRÅDET 
 

k) Sveriges Lions Hjälpfond 
Ordförande PDG Bengtåke Johansson rapporterar från fondens arbete och visar 
fondens hemsida. Där det bland annat finns möjlighet att donera pengar. 
 
Rapporten godkännes och läggs till handlingarna. 
 
l) Stiftelsen Konungens Jubileumsfond 
PID Heinz Ondrejka ansåg att rapporten är föredragen i och med bilagan. 
 
Rapporten godkännes och läggs till handlingarna 
 
m) GRO 
Barndibetsfondens årsmöte har genomförts där bland andra GRO med respektive 
deltog. 
 
GRO Per påminde Finn Bangsgaard om GRO-handboken. 
 
Rapporten godkännes och läggs till handlingarna. 
 
n) Övriga 

• NSR 
Sveriges ledamot i NSR AU PDG Jan Lofjärd presenterar sig. 
 

• Tält 
Reino Wikström framställer en önskan om att återuppstarta projektgrup-
pen Bring Quality to Life. 
 
GRO bad Reino inkomma med en skriftlig ansökan till nästa GR-möte. 
 

• Riksvalsnämnden 
Ordföranden PDG Sven-Erik von Wachenfeldt rapporterar om att nomi-
neringsunderlagen som finns på MD:s hemsida. Man söker också en ar-
rangör för Riksmötet 2018.  
 

• Ansökan till MSB 
DG i 101 P Anna From-Lindqvist har ansökt ett utbildningsanslag från 
MSB för MD:s räkning som löper över 4 år på 2,4 milj. 
Utbildningen avser att utbilda ledare som i sin tur kan utbilda Lionsmed-
lemmar och andra personer i samhället för kunna förbereda för eventuella 
kriser. 
 
AU föreslår att ansökan skall godkännas och sändas till MSB. 
 
GR beslutar att ansökan skall genomföras enligt AU:s förslag   

 
 
 
 
 
32 

§43 Ekonomi 
Controller Björn föredrar det ekonomiska läget med resultat och Balansräkningar, projekt-
saldon och budget utfall. 
 

39 
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Justeras:_____________________/______________________/_____________________/_________________ 
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Rapporten godkännes och läggs till handlingarna 
 
En fråga har kommit upp om en tilläggsutbildning för ZO. 
 
GR beslutar att frågan skall förberedas av AU och tas upp till beslut på nästa AU-
möte.  
 
Budget för 100-årsjubiléet redovisades av jubileumsgeneral Mats Granath. 
Förslaget är att budgeten skall behandlas på riksmötet 2015. 
  
GR beslutar enligt förslag. 

43 

§44 NSR 2015 
Till NSR i Danmark åker GRO, VGRO, DG, VDG, YED och BYED. 
 
Rapporten godkännes och läggs till handlingarna. 

 

§45 RM 2014 Slutredovisning 
Redovisningen för Riksmötet 2014 kommer troligtvis att sluta med en förlust. 
Allt är ännu inte slutredovisat. 
 
Rapporten godkännes och läggs till handlingarna. 

 

§46 RM 2015 Planering, budget 
PDG Anna Sahl rapporterar om planeringen och visar en liten blänkare om artister som 
är engagerade. 
 
Rapporten godkännes och läggs till handlingarna. 

 

§47 RM 2016 Information 
GRO informerade om planeringen för riksmötet 2016. Man har tittat på budget och 
upplägg och sett på förslag om hur och var båten skall disponeras.   
 
Rapporten godkännes och läggs till handlingarna. 

 

§48 RM 2017 Information 
PDG Gunilla Persson informerar om riksmötesplaneringen för 2017. 
Ett bildspel om detaljerna visades.  I planeringarna ingår också att man tagit höjd för 
100-årsjubiléet. 
 
Rapporten godkännes och läggs till handlingarna. 

55 

§49 Europaforum i Birmingham 2014 
Noteras att följande befattningar GRO, VGRO,YED, BYED + IT-representant  Sune 
Karlsson deltar i Europaforum. 
 
Rapporten godkännes och läggs till handlingarna. 

 

§50 Conventionresan Hawaii 2015 
Controller Björn informerar om intagna offerter och kalkyl för delegatresan till Conven-
tion. Det pris som gäller i dag är 32 000 Kr/delegat.  
Fyra intressenter har anmält sig som reseledare.  
 

 

Justeras:_____________________/______________________/_____________________/_________________ 
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Rapporten godkännes och läggs till handlingarna. 
§51 Hand i hand projektet 

PDG Lars-Åke Lindman och IPDG Ulf Bengtsson rapporterar om gruppens arbete. 
Man rapporterade även om det startade projektet i Karikilli. 
Ett förslag föreligger också om ett brev som skall gå ut till klubbarna om ett önskemål 
att varje klubb kan skänka 900 kr till Hand i Hand. 
  
Ansökan om ett Core4-bidrag för ett Hand i Hand-projekt kommer att skickas till 
LCIF. 
 
GR beslutar att avslå begäran om att skicka ut ett brev till klubbarna om att skänka 
900 kr till Hand i Hand. 

 

§52 RM i framtiden (beslut om arbetsgrupp) 
Arbetsgrupp tillsätts vid GR3.  
 
AU förslår Hans Folkesson LC Vetlanda som sammankallande och att han skall lämna 
namnförslag på 2 ytterligare personer.   
 
GR beslutar enligt AU:s förslag. 

 

§53 PR gruppen 
AU föreslår GR  
 

1. att godkänna PR planen.  
2. att ge PR gruppen i uppdrag att verkställa planen.  
3. att föra upp de avsnitt i planen som kostar pengar till budgeten för nästa 
verksamhetsår med ambitionen att uppnå 165.000 kr. 

 
Ansökan om PR anslag om 15 000 USD insändes till LCI för innevarande verksamhetsår.  
 
GR beslutar enligt AU förslag. 
  
101N Kia Carlsson och 101U Martina Nordlund Isaksson reserverar sig mot beslutet. 

35 

§54 Lions Ambassadörer 
PDG Ralf Medin föredrog gruppens rapport. Flera artister har visat intresse till att vara 
ambassadörer för Lions, Begreppet ”Lions Bästa Vänner” har vedertagits.  Till projekt-
gruppen har också knutits Magnus Bäcklund. En Sverigeturné beräknas att göras under 
året. Där man planerar att kunna ansluta flera artister som vill vara Lionsambassadörer. 
 
Projektgruppen vill ha medel för att kunna göra ett komplett projektplan. Detta önske-
mål beredes först i AU och föreläggs GR vid nästa GR-möte. 
 
AU föreslår GR att besluta enligt förslag. 
  
GR beslutar enligt AU:s förslag. 

36 
56 

§55 Tillkommande ärenden 
Inga tillkommande ärenden här 

 

§56 DG:s rapporter  

Justeras:_____________________/______________________/_____________________/_________________ 
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101A En kick off genomfördes den 6-7 september.  Fyra klubbar och två 
jubiléer är besökta. Extra distriktsmöte i Linköping. Planeringa av nästa 
DR-möte. Besökt barndiabetesfondens jubileum. 
 
101B 3-4 klubbmöte 1 klubbjubileum. ”Bli vän med Lions” är projekt 
som pågår i distriktet hittills har man nått ca 400 personer. 
En Kick off har genomförts. Nästa DR-möte den 15 november. Lokala in-
satser för gamla. 
 
101GD En snabb start med DR1 i slutet av augusti. Intensivt arbete med 
ZO-utbildning. Flera klubbesök under oktober drygt 1/3-del av besöken 
till klubbarna är redan genomförda. Viktigt att man under besöken berät-
tar om distriktes mål.  
Viktigt är också att klubbarna förstår att man tillhör en stor organisation. 
ZO gruppens uppgift är att hålla kontakten mellan DR och klubbarna. 
 
101N Första DR-mötet är genomfört. Där gick man igenom verksamhets-
planen. Zonmötena har varit välbesökta. Zonindelningen är förändrad vil-
ket har resulterat i en positiv trend när det gäller deltagande på Zonmöte-
na. 
 
101P Ett jätteproblem finns med en av klubbarna i distriktet. 2 upptakts-
träffar. 2 distriktsrådsmöte. En LEO-klubb är under uppstart i Umeå. En 
Nordkalottsträff är planerad där bl.a. Lions från Ryssland är inbjudna. 
 
101S En ny klubb är bildad. 1 distriktsråds möte är genomfört. En stu-
dentklubb är under rekonstruktion. Ett GMT-möte är också genomfört. En 
LEO-klubb är under bildande i Lund. 
 
101SM Ett DR-möte är genomfört. Medlemsantalet ligger idag på -9 i 
netto. I November blir det ett nytt distriktsrådsmöte. Arbete med ”Lions 
Lyfter” fortsätter. Uppföljningsmötet till klubbarna genomförs. Plane-
ringen för Ungdomsläger 2016 har startat. 
 
101SV Klubbarnas arbete med Världens Barn har varit positivt. 5 Zonbe-
sök har genomförts. Medlemstillväxten är idag på +5. En aktivitet hos en 
av klubbarna har inneburit att man fått 5 nya medlemmar. 1 extra di-
striktsmöte och 1 DR-möte har varit. 
 
101U 1 DR möte och 1 extra distriktsmöte har genomförts. Ett nytt DR-
möte är planerat i November. Branden i Västmanland har inneburit att di-
striktet i samband med hjälpaktiviteter fått en bra PR för Lions. 
GMT/GLT arbetar med utbildning för bl.a. faddrarna. Nyhetsbreven är 
viktiga för att all information skall nå ut till medlemmarna.  
 
101VG Medlemsantalet sjunker kraftigt idag på – 27 netto. En Teambild-
ningskurs för AU plus GMT, GLT har genomförts. KIA (Klubbens Inre 
Arbete) och ”Ask 1” är underlag för ett projekt som man arbetar långsiktit 
med.  

Justeras:_____________________/______________________/_____________________/_________________ 
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§57 Övriga frågor 

 
• Maud Nordell från kontoret informerade om den kontakt som idag finns 

med en reklambyrå som vill föra Lions varumärke vidare. 

 

§58 Mötet avslutas 
 
IPGRO Lars Kuntze tackar GRO per för ett väl genomfört möte. 
GRO tackar alla för visat intresse och avslutar mötet. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Per Janson   Lars Kuntze   
GRO/Mötesordförande  PGRO /Mötessekreterare  
 
 
Justerare 
 
 
 
 
 
 
Anna From-Lindqvist Tomas Persson 
DG 101P  DG 101S 

Justeras:_____________________/______________________/_____________________/_________________ 
 





Under tre intensiva dagar i oktober gick årets regionala ledarskapskurs (RLLI) i Södertälje med 


deltagare från hela landet. Kursen finansieras delvis av LCI och vänder sig till lions som önskar 


lära sig mer om ledarskap för att kunna axla en sådan position inom zon, distrikt eller 


multipeldistrikt. Kursledare var Finn Bangsgaard och Anna Maria Bernstein. 
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Välkomna till 


Upplands Väsby 


och Lions Riksmöte 


2017 på 


Scandic InfraCity 


2014-2015 Bil 55
2014-10-28







Övergripande 


målsättning 


 


Att arrangera ett  
attraktivt Riksmöte på 
central plats i Sverige 
med goda  
kommunikationer 
– allt till överkomliga 
kostnader för gästerna. 
 
En plats där allt finns 
i samma anläggning. 







Tidpunkt och plats 


 


Fredag-söndag 19-21 maj 2017 på 
Scandic InfraCity i Upplands Väsby 
- vid E4 nära Arlanda, Stockholm C 
och Bromma. 
 
Med ett Riksmöte i huvudstadsregionen 
finns det många bra skäl att besöka 
evenemanget. 
 
Platsvalet ger dessutom outtömliga 
möjligheter att arrangera intressanta 
partnerprogram. 







Lokaler 


- alla i samma anläggning 


 
Invigning och Riksmöte 
i Mässhallen (3.000 kvm). 
 
Guvernörsrådsmöte och 
Hedersrådsmöte 
konferenslokal med plats 
för 80 personer. 
 
Lämpliga utrymmen finns 
också för: 
Melvin Jonesmottagning 
Utställningar 
Påverkanstorg 







Frukost, mat och 


mingel 


 


Frukost och lunch intas i hotellets 
frukost- och buffématsal med god 
plats för alla gäster. 
 
Fredagens mingel sker i Tropical 
Garden. 
 
Lördagens bankett dukas upp  
i Mässhallen. 







Hotellkapacitet 
 
Scandic InfraCity har 300 dubbelrum. 
Samtliga är väl utrustade med alla 
bekvämligheter. Hotellet är 
handikappanpassat. 
 
För VIP-gäster finns ett 3-vånings 
Penthouse med 5 rum, vardagsrum, 
kök m.m. högst upp i byggnaden. 
 
Scandic Upplands Väsby (ca 5 min 
med bil/buss från InfraCity) har 156 
dubbelrum varav 50 är förbokade. 
 
Enklare hotell finns ca 10 km från 
Upplands Väsby för den som önskar. 







Transporter 


 
Transporter mellan Arlanda/Bromma och Upplands Väsby kommer att ordnas. 
Även för resande med tåg till Upplands Väsby ordnas transport. 
 
 


Parkeringsutrymmen 


 
Parkeringsplatser finns för såväl personbilar, husvagnar och husbilar. 







Vid Riksmötet 


2017 bär alla 


vägar till  


Upplands 


Väsby! 


Lions Riksmöte 2017 


arrangeras av 


Lions Clubs 


distrikt 101U Zon 5 


 
LC Bålsta 
LC Järfälla 
LC Märsta-Arlanda 
LC Sigtuna 
LC Sollentuna 
LC Upplands Väsby 
 
Tillsammans engagerar vi fler än 
200 personer för att lösa uppgiften. 








Vi hjälper 


Kent Benediktsson * Trulsibrunnvägen 7 * 23638  Höllviken 
Guvernörsrådets ordförande 2012-2013 
0701-49 25 40  * kent@benediktsson.se 


Mötesanteckningar, förda vid sammanträde med arbetsgrupp ”Medlemsregister” 


enligt GR 2 §21A. 


Plats/tid:       Landvetter 2014-09-21 kl 10.00-1630 


Närvarande: Sune Karlsson, sammankallande 


  Martina Nordlund, DG 101U 


  Kjell-Arne Svensson, DG 101SV 


  Kent Benediktsson, PGRO 


Ärende: 
Gruppen har fått i uppdrag att analysera det svenska medlemsregistret contra MyLCI-registret. Efter GR-


sammanträde kom, från LCI, meddelande att LCI avser att inte hantera den typ av register, som vi för i MD 


varför mötet helt koncentrarde sig på vad och hur vi i Sverige skall förhålla oss till MyLCI med för och 


nackdelar. 


Frågor att ställa till MyLCI 
En väsentlig fråga som diskuterade är behörighet i MyLCI-registret. Idag är det bara PU-funktionärerna, som 


har tillgång till detta. Vi önskar att fler skall kunna ha tillgångtill detta register. Exempelvis saknas behörighet 


för klubbansvarig, därest denne inte är registrerad i PU-registret. Finns klubbar som har registeransvarig och 


som innehar dena funktion under flera år. Vidare finns inte begreppet distriktsansvarig i MyLCI. Detta 


tycker vi äre en brist, då kontrollfunktionen inte längre skulle finnas. Med en titt i backspegeln anser vi att 


denna funktion är av yttersta vikt. Även en central behörighet bör eftersträvas. 


Nedladdning av MyLCI till vår hemsida 
I dag kan alla medlemmar söka andra medlemmar och klubbar via vårt svenska register. Detta försvinner helt 


vid en övergång till MyLCI. För att råda bor på detta anser vi att MyLCIs register skall tankas ner till vår 


hemsisda en gång per månad och göra detta sökbart. Ett mindre programeringsarbete behövs för denna 


funktionsamt att kansliet bör sköta denna månatliga nedladdning. 


Programeringsarbete bör kunna skötas av den IT-grupp som är tillsatt och efter telefonsamtal med gruppen 


kan detta låta sig göras. 


Utbildningsplan för registeransvarig 
Arbetsgruppen anser att det är av stor vikt att arbetet med att övergå till MyLCI startar snarast. En första 


åtgärd blir då att kalla alla registeransvarig och IT-gruppen till ett helgmöte under november månad med 


tonvikten på allvaret med övergången till MyLCI. 


Under våren bör distrikten se till att klubbarnas registeransvarig ges möjlighet till information om övergången 


och handhavandet av MyLCI. Detta är viktigt så att alla är uppdaterade vid övergången. 


Övergång till MyLCI 
En taktisk övergång till MyLCI bör vara under mars/april 2015 och att alla PU-101-rapporter sker direkt till 


MyLCI varvid klubbarna behörighet i registret automatiskt erhålles. 
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Kostnader 
Det finns idag 100 000 SEK reserverade för IT-frågor. I första hand bör dessa medel ställas till förfogande för 


övergången med bland annat utbildningsfrågorna i distrikten där detta behövs och inte kan täckas av det egna 


distriktet. Det är också möjligt att dessa medel inte räcker till och då förutsätter arbetsgruppen att medel sätts 


till, då denna övergång är en tvingande handlingfrån LCI. 


För arbetsgruppen ”Medlemsregister” 


Vid tangenterna 


Kent Benediktsson 


PGRO 
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Till 
 
Guvernörsrådet i MD 101Sverige 
 
Rapport gällande Stiftelsen Konungens Jubileumsfond för Ungdom i Sverige. 
 
Bakgrund 
Stiftelsen har sitt ursprung i den penninginsamling som i samband med Konungens 50-årsdag 
genomfördes av Lions och Scouterna gemensamt. Konung Carl XVI Gustaf är båda 
organisationernas beskyddare i Sverige och det var på Konungens förslag som de båda 
organisationerna gemensamt genomförde insamlingen. De insamlade medlen överlämnades till 
Konungen som födelsedagsgåva och utgör grunden till Stiftelsen. 
 
 
Stiftelsens ändamål 
Stiftelsens ändamål år "att främja barns och ungdoms i Sverige fostran samt att stödja 
vetenskaplig forskning med anknytning härtill''. 
 
 
Styrelsen 
Styrelsen består förutom av Konungen som självskriven ordförande av fyra ledamöter, som alla 
utses av Konungen. En av ledamöterna, Lena Clesson, kommer från Scouterna, samt Hans 
Catani, som kommer från Lions. Därutöver Har Konungen utsett Ulrica Messing och 
överintendenten vid Hovförvaltningen, Jan Lindman, som ledamöter av styrelsen. Den senare är 
även Stiftelsens sekreterare och kassaförvaltare. 
 
Vid årets sammanträde utsåg Konungen Hans Catani som min efterträdare i Stiftelsens styrelse 
och mig som suppleant. Jag efterträdde därmed Hans, sedan jag enligt stadgarna maximalt 
tillåtna år som ordinarie styrelseledamot övergick till att bli suppleant. På grund av min sjukdom 
intog Hans Catani min plats redan vid förra arets sammanträde. Vi hade då gemensamt före 
sammanträdet gått igenom ärendelistan. 
  
 
Utdelning från Stiftelsen 
Stiftelsens styrelse har normalt ett sammanträde om året, mars - april, da bl.a. beslut om 
utdelning från Stiftelsen tas. 
 
Landshövdingarna ombeds varje år att komma in med förslag på lampliga mottagare av medel 
från Stiftelsen. Därutöver har Scouterna vanligen kommit in med några egna förslag, vilket även 
Lions gjort. Det sammanlagda utbetalade beloppet ligger normalt på omkring 300 000 kr. Det rör 
sig således om ett ganska blygsamt belopp, normalt i storleksordningen 10 000 - 30 000 kr per 
projekt. 
 
Stadgarna  medger  att  utdelning  även  får  ske  av  Stiftelsens  kapital  och  inte  bara  av 
avkastningen.  Så har dock hittills inte skett. 
 
Till årets sammanträde hade 17 förslag inkommit från endast  11 landshövdingar.  Inget förslag 
hade inkommit från Lions. Styrelsen beslöt att dela ut 320 000 kr till 12 olika mottagare. 
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Resultat och ställning 
Stiftelsens förvaltningsresultat för 2013 uppgick till 311 251 kr och totalresultatet till 359 936 kr. 
Det senare innefattar såväl realisationsvinster som realisationsförluster. 
 
Stiftelsens  egna  kapital, med  tillgångarna värderade  till  marknadsvärdet, uppgick  vid 
räkenskapsårets slut 2013-12-31till 10,0 milj kr varav 9 milj kr utgör bundet eget kapital 
 
 
Kompletterandeupplysningar 
Om någon önskar kompletterande upplysningar står Hans och jag givetvis till tjänst. 
 
 
 
2014-09-25 
 
 
 
Heinz Ondrejka 
 
Ordinarie styrelseledamot t.o.m 2014-04-15, PID 
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PR-plan för Lions Clubs International, Sverige, MD 101,  
för verksamhetsåret 2015-2016 
 


Uppdrag 
Maud Nordell - kommunikationschef MD 101 (journalist och kommunikatör), Mikael Östman – 
tidigare distriktsguvernör 101-N (marknadschef) och Hans Mejdevi – PRC 101-B (journalist) har av 
guvernörsrådet (GR 2 2014) fått i uppdrag att ta fram en PR-plan för Lions Sverige. Nedan följer PR-
planen.  


 


Bakgrund 
PR betyder public relations, gentemot allmänheten, alltså att beskriva/berätta om Lions, vad Lions 
gör och står för.  


Det är inte så att det inte görs PR idag i Lions Sverige. Medvetet PR-arbete görs redan ute i klubbar  
(bearbetning/kontakt av/med lokala media, deltagande i lokala aktiviteter), distrikt (deltagande i 
lokala mässor/aktiviteter) och multipeldistrikt (pressbearbetning/pressmeddelanden/annonsering). 
Denna PR-plan är en förstärkning.  


Lions har under flera år haft svårt att prioritera tillräckliga medel i budget för PR/marknadsföring av 
Lions. Lions har förlitat sig på gratis PR i form av pressbearbetning från MD, distrikt och klubbar samt 
i form av att klubbar syns ”på stan”.  


Undantaget var åren 2007 – 2009 då Lions Sverige investerade i en varumärkeskampanj för cirka 
200 000 kronor per år. En rikstäckande kampanj som ledde till att kunskapen om vad Lions 
varumärke står för ökade hos allmänheten (=mätresultat). Fortfarande kan den som är intresserad 
läsa om denna kampanj och resultat på www.lions.se, länken arkiv samt länken 
varumärkeskampanjen.  


På senare år har budgeten för Sveriges Lions (läs MD) ökat och var förra året 86 000 kronor, som gått 
till att köpa annonsplats för 77 procent rabatt i de rikstäckande kanaler som delvis användes under 
varumärkeskampanjen, se ovan. (Rapport lämnades om våren 2014 års annonsering till GR 2 i 
Örebro, augusti 2014.)  


Som jämförelse och utblick kan nämnas att Läkarmissionen, en inte alltför stor organisation men 
heller inte liten, i Sverige har en årlig PR-budget på 1 miljon kronor per år, marknadsföringsbudget 
totalt ligger på tvåsiffriga miljonbelopp per år.  


 


Styrkor och svagheter:  


Tittar man på hur starkt/svagt Lions är i antalet medlemmar och jämför storstäder med övriga 
Sverige är Lions starkt på mindre orter och svagt i storstäder. I de senare är också konkurrensen om 
budskap liksom vad som finns att göra större. Lions upplevs som osynligt, framförallt i större orter 
och städer.  


Till svagheter finns alltså parametrarna liten budget för reklam och litet medlemsantal i större städer 
i paritet med befolkningen i övrigt.  
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Till styrkorna finns ändå: starkt varumärke. Enligt en rapport som SweMa gjorde 2012, 
Varumärkesbarometern, har Lions ett starkt varumärke. DOCK: Allmänheten vet inte vad det står för. 


Konklusion: 


Det är detta denna PR-plan skjuter in sig på: Åtgärder för att öka kunskapen/informationen hos 
allmänheten om vad Lions varumärke står för.  


 


Övergripande strategi 
 
Satsa på/utvidga gratis PR-arbete genom att: 


• Stärka pressbearbetningen. 
• Nå nya målgrupper genom mässor, skol- och universitetsbesök.  
• Hitta publik sponsor för Lions Sverige, för att på så sätt nå ut. 
• Fortsätta och prioritera satsning på sociala medier: Facebook, Twitter, Instagram etc. 


 


Budgetera årligen för: 


• En kampanj för Lions Sverige som stärker ovan nämnda arbete och ger synergieffekt på det 
jobb som klubbar och MD gör inom PR. Och som ger rikstäckande (eller i stort sett 
rikstäckande) synlighet samtidigt.  


Övergripande strategin ovan mer i detalj: 


Mot bakgrund av det som sagts i stycket bakgrund, är den övergripande strategin att fortsätta jobba 
med de verktyg som innebär gratis PR. Men att vi vill förstärka detta med deltagande i mässor samt 
inriktning på att nå skolor (högstadium) och universitet för att nå yngre målgrupper.  


För att hjälpa klubbar på traven med pressarbete kommer vi att förstärka detta genom en 
kartläggning av media som de kan ta del av. Liksom fler färdiga pressmeddelanden, debattartiklar 
och insändare om aktiviteter som Lions gör.   


Vidare för att stärka det arbete som klubbar redan gör: Satsa på en betald kampanj per år. Betald 
med PR-kontot i MDs budget och sökta medel från LCI. Den kampanjen ska då ske en gång/år i 
anslutning till då klubbar ändå har högsäsong på ”gator och torg”, vilket ger synlighet i synergieffekt.  


 


Övergripande målgrupp 


Män och kvinnor i Sverige som är socialt inriktade och har ett hjärta för att hjälpa. Med tanke på den 
åldersstruktur som finns bland medlemmar idag och med bakgrund av innevarande guvernörsråds 
verksamhetsplan kommer särskilt fokus ligga på kvinnor och yngre.  
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Aktiviteter 


 


 Kartläggning av media 


Slutmålgrupp:  
Allmänheten, även yngre och kvinnor, som ska läsa de artiklar, pressmeddelanden, debattartiklar 
insändare som ska bli resultatet av denna lista och nedan punkt ämnen för debattartiklar med mera. 


Målgruppen för att sprida vårt budskap till media är klubbarna. Kartläggningen blir ett verktyg för 
dem. 


Mål:  
Att få in fler artiklar, pressmeddelanden etc i media, både tryckta och digitala.  


Strategi: 
Att pussla ihop kartläggningen av media med nedanstående punkt; ämnen för debattartiklar, artiklar, 
insändare med mera och därmed öka träffsäkerheten för publicering.  


Taktik: 
Få klubbar (även MD) att bli aktiva och använda listorna till att bearbeta media och på så sätt få fler 
media att publicera alster om och från Lions.  


Mer i detalj: 
Lista tas fram över dagstidningar, medlemstidningar, fackpress, populärpress, media för kvinnor och 
yngre, radioguide, SVT:s regionala områden etc. Listan görs också efter intresseområden (Lions) och 
distriktsindelning (Lions).  


Tidpunkt: 
Arbetet med göra listorna och göra/skriva artiklar, insändare, debattartiklar, blogginlägg med mera 
startar så snart gruppen får okey att utföra planen. Vi räknar med att klubbar med flera ska ha detta 
innan nästa verksamhetsår.  
Tidpunkt för klubbar att arbeta med materialet: Hela verksamhetsåret. 


Uppföljning: 
MD/PRC följer upp med ett axplock av klubbar och frågar hur de tycker materialet är att arbeta med. 


PRC får i uppdrag att dokumentera om, när och var alster publiceras i media.  


Kostnad: 
0 kronor. Men oavlönat arbete av klubbmedlemmar och PRC.  


 


 Ta fram rubriker och ämnen för debattartiklar, artiklar, insändare med mera, samt skriva dessa 


Slutmålgrupp, målgrupp och mål är identiska med ovanstående punkt. Så även strategi och taktik: 
Meningen är att pussla ihop denna punkt med ovanstående.  


Mer i detalj:  
Lions verksamhet innehåller många ämnen. Detta vinklas för olika media och slutmålgrupp.  


Tidpunkt, uppföljning och kostnad: Som ovan.  
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 Ta fram presentationspaket till redaktioner 


Mål: Öka kännedomen om Lions på landets redaktioner. (Dags- och fack/populärpress.) 


Vad: 
Idag skickas tidningen Lion till landets riksredaktioner. Här ska vi ta fram ett digitalt 
presentationspaket om vad Lions gör, fakta om ordförande samt bilder från Lions verksamhet digitalt 
som media kan och får använda.  


Målgrupp: 
Landets redaktioner via MDs PR, PRC och klubbars PR ut till redaktioner.  


Tidpunkt: 
Innan nästa verksamhetsår ska detta finnas.  
Tidpunkt för utskick, början på verksamhetsåret.  


Uppföljning: 
MD och PRC kollar med klubbar hur många och vilka som materialet sänts ut till.  


Kostnad: 
0 kronor.  


 


 Mässor 


Målgrupp: Allmänheten. 


Mål: 
Öka kännedomen om Lions, vad Lions gör och står för. 


Strategi:  
Genom att ställa upp på mässor och/eller anordna workshops på mässor kan Lions öka kontaktytan 
gentemot allmänheten för att tala om vad Lions är och står för.  


Taktik: 
o Ta fram en kartläggning över mässor, rubriker för mässor som passar Lions och var i landet och när 
dessa hålls. Lista även om dessa innehåller workshops som kan passa Lions.  


Kan förutom mässor vara årsstämmor, föreningsarrangemang, myndighetsdagar, fackliga dagar, 
kulturnätter etc.  


o Ihop med detta tas en grunduppsättning fram i form av utställarmaterial som klubbar och distrikt 
kan beställa (en fast kostnad per kit).  


Tidpunkt: 
Innan nästa verksamhetsår tas materialet fram digitalt. För klubbar och distrikt att beställa.  
Används av klubbar och distrikt under verksamhetsåret.  


Uppföljning: 
Kontakt med klubbar som beställt materialet och fråga om respons.  
Be om, genom PRC, en lista över mässor o dylika evenemang under denna punkt som 
klubbar/zoner/distrikt haft tid besöka/ställa ut på.  


Kostnad: 
För att ta fram ett provkit: Cirka 10 000 kronor (plus moms). (Roll-ups, något enkelt att dela ut. 
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 Få en sponsor till Lions Sverige 


Målgrupp: 
Företag, som har en värdegrund som matchar Lions och som ser ett värde i att kunna skriva i sitt 
bokslut att man har samarbete på det sociala området med Lions.  


Mål: 
Att få fram en sponsor till Lions Sverige.  


Strategi:  
Att utmejsla ett erbjudande till ett företag från Lions Sverige som kan attrahera ett företag som 
redan inte har ett samarbete inom CSR, eller som vill utöka/komplettera sitt CSR-samarbete. (CSR = 
Corporate Social Responsibility = ett företags samhällsansvar).  


Taktik: 
Internt arbete med att ta fram Lions erbjudande till företag som sedan matchas mot en lista på 
tänkbara företag som i ett andra steg kontaktas.  


Ett presentationspaket sätts ihop (av det som redan finns och kommer tas fram, om Lions).  


Tidpunkt: 
Under nästa verksamhetsår ska detta jobb göras.  


Uppföljning: 
Resultat, om vi får sponsor är uppföljningen. 


Kostnad: 
Resekostnad cirka 15 000 kronor.  


 


 Marknadsföra Lions på skolor, högstadiet och universitet/högskolor 


Målgrupp: 
För att nå en yngre publik kvinnor och män.  


Mål: 
För att ge kunskap om vad Lions är och står för så att dessa unga senare i livet kan komma att stödja, 
alternativt bli medlem i Lions.  


Strategi: 
Genom att ta fram ett paket som klubbar och zoner kan använda för att besöka skolor och universitet 
när tillfälle bjuds. Och genom att kartlägga var dessa finns och om de har program för besök eller 
dagar, typ näringslivsdagar.  


Taktik: 
Genom erbjuda ovan underlätta för klubbar att besöka skolor och universitet/högskolor för att 
berätta om Lions. Kan användas för värva studentklubbar, till ungdomsläger, volontärinformation 
med mera.  


Kostnad: 
Cirka 15 000 kronor för att ta fram material som är skräddarsytt som inte redan finns.  
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 En årlig reklamkampanj för Lions som är rikstäckande eller nästan rikstäckande 


Målgrupp: 
Allmänheten i Sverige, med betoning på yngre och kvinnor. 


Mål: 
Att hos målgruppen ovan öka kännedomen om vad Lions är, gör och står för. För att få dem att 
antingen och/eller blir medlemmar samt stödja Lions vid insamlingar.  


Strategi: En kampanj som går i maj, då klubbar också är som mest synliga på gator och torg, vilket ger 
högre effekt i synlighet.  


Taktik: En kampanj som bygger en kampanjsida (webbsida) och som sprids via sociala medier och via 
traditionella annonser och stortavlor som köps med rabatt. Lockar en något yngre målgrupp än Lions 
har idag (60 +), vilket är bra för Lions att få en föryngring.  


Tidpunkt:  
En tidpunkt på verksamhetsåret, då klubbar ändå är synliga ute vid aktiviteter för allmänheten = maj.  
 
Uppföljning: 
En ny SweMa-undersökning görs för att se om kännedomen om vad Lions står för ökat. 


Kostnad:  
För kampanjen 100 000 kronor plus ansökan hos LCI om lika mycket.  
För undersökningen: 10 000 kronor.  


 


 Uppdatera nuvarande presentationsmaterial och komplettera  


Målgrupp: 
För klubbar att använda. 


Mål: 
Uppdaterat och nytt presentationsmaterial 


Vad:  
När nu vi ska vässa PR-arbetet behövs en uppdatering av nuvarande presentationsmaterial, som är 
gjort under olika tidpunkter och inte alltid enligt nuvarande regler från LCI (Lions Clubs International) 
angående den grafiska profilen. Arbetet ska ge enhetlig grafisk profil och mallar tas fram i enlighet 
med den, på affischer, pluggannonser, banners, böss-banderoller, roll-ups etc.  


Tidpunkt: 
Under nästa verksamhetsår ta fram detta. 


Kostnad: 
15 000 kronor plus moms.  
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 Uppdatera Sveriges Lions (MD) hemsida 


Vad: 
LCI håller på att förändra sin hemsida rent grafiskt och innehållsmässigt samt anpassa den till en 
”responsive” verklighet (ska gå att se på vilken skärm som helst, ex padda, mobil, dator).  


MDs hemsida behöver också detta och ur varumärkessynpunkt är det nödvändigt att den liknar LCIs 
och att distrikt och klubbars hemsidor sedan följer efter.  


Vad mer i detalj: 
Gå igenom nuvarande MD-hemsida avseende text, bildinnehåll och uppdatera samt att införa en ny 
teknik som är responsive och att grafiskt följa LCIs nya hemsida.  


Kostnad: 
0 kronor. (Görs med befintlig personal på kontoret och resurser.) 


 


Steg 2: 


 Utbildning av PRC 
 


Målgrupp: 
PRC i distrikten, som sedan kan utbilda vidare till zon och klubbar. 


Mål: 
Öka kunskapen om hur man praktiskt arbetar med PR. Inkluderar avsnitt om sociala medier, hur 
använda Facebook, vad skriva på Facebook när man representerar Lions etc.  


Tidpunkt: 
Kommande verksamhetsår. Först görs aktiviteterna ovan, då vi vill prioritera det utåtriktade först. 
Sedan intern utbildning. (Som i och för sig syftar till utåtriktad verksamhet.)  


Kostnad: 
Kostnaden för detta kommer, som vi ser det, belasta ytterligare kommande verksamhetsår – dvs 
2016-2017. Kostnaden beror också på hur många distrikt som då är aktuella. Anges inte nu.  


 


Övrigt: 
Gäller alla punkter. Vi har gjort en ansvarsfördelning, satt en ansvarig på varje punkt från PR-
gruppen. Samarbete och kontaktytor kommer förekomma med andra inom och utom 
organisationen.  


 


Förslag till guvernörsrådets beslut: 


1. Guvernörsrådet godkänner PR-planen. 
2. Guvernörsrådet ger PR-gruppen i uppdrag att verkställa planen. 
3. Guvernörsrådet för upp de avsnitt som kostar pengar i planen till budgeten för nästa 


verksamhetsår.  (165 000 kronor) 
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Projekt : Lions Ambassadörer. (Arbetskopia) 
Har en önskan att utvecklas till att bli en publik plattform för att synliggöra Lions på ett påtagligt sätt 
– genom evenemang, aktiviteter och goodwill från kända Lions och kända icke-Lions. 


Arbetsnamnet blir tills vidare LIONS LAUNCH PALS 


Syftet är att bygga upp en verktygslåda med artister/personligheter som stöder Lions i sak och är 
villiga att profilera sig tillsammans med Lions. Detta förutsätter att vi kan bilda en grupp som får 
ansvaret att hålla kontakt med, och anlita dessa vid tillfällen som känns meningsfulla för artisterna 
och för Lions ömsesidigt. Vi vill därför inte att våra PALS kontaktas utan att planeringsgruppen 
uttryckligen har godkänt detta. Kvaliteten på eventen är i dagsläget oerhört mycket mer värt än 
kvantiteten.  


Vi tror att ett gemensamt fokus i Lions-Sverige kan byggas runt Mässlingsinitiativet (som dessutom är 
Melvin Jones-grundande för klubbarna!) för att få en bred bas att arbeta utifrån. Vidare finns 
projektet på gång och en mängd information finns tillhanda. Vi kommer även att undersöka 
möjligheten att ansöka om bidrag från LCIF för kampanjers genomförande.  


Tanken är att framställa ett koncept som massmedialt är intressant i kommersiella tv-kanaler, dvs 
Hylands koncept, men anpassat på 2010-talets Sverige. Kulmen skulle då kunna vara Riksmötet vid 
100-årsjubileumet år 2017.  


Den nuvarande tillsatta arbetsgruppen ser projektet som ett antal delsteg som ska eskalera till 
fullskaleprojekt. Vi har tänkt oss följande: 


Består av tre etapper; 


- Etablera kontakt med ett antal artister som kan/vill företräda evenemang som 
Lions anordnar. Syftet är inte nödvändigtvis att artisten ska ställa upp gratis utan 
att man är beredd att uppträda vid en Lions-aktivitet. Vi ska vara restriktiva med 
urvalet så att inte intresset för samarbetet falnar. Alla Lions-Ambassadör-
kontakter förmedlas genom en gemensam bokningsgrupp som ansvarar för att 
kvalitetssäkra event innan det presenteras för LLP och arrangerande klubb(ar) 


- Planera för event vars innehåll kan komma att bli tv-mässiga. Samtal kommer att 
föras med producenter, företrädesvis för kommersiella kanaler då vi kommer att 
behöva externa sponsorer för finansiering.  


- Se till att konceptet och rutiner är klara inför 100-årsjubileet 


 


För steg ett gäller: 


- Hålla ögon öppna för artister som verkar/har verkat i sociala projekt med Lions 
inriktning. Av dessa sållar vi dem som ger ett positivt intryck att vara Lions 
Ambassadör. Kontaktuppgifter tas och läggs i ett gemensamt register hos Lions 
Bokningsgrupp. Bokningsgruppen tar kontakt med artisten och söker finna en 
samarbetsform inom ramen för LLP. 
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Principen för den första kontakten bör exempelvis utformas som: 


- Vi i Lions har tagit beslut om att se till att våra aktiviteter får bättre 
uppmärksamhet utanför den egna orten och rikta oss till samhället i stort. 


- Vi gör bra insatser och alla våra insamlade medel går direkt till den aktivitet som vi 
riktar oss till – dvs vi gör inga avsättningar för administration utan en insamlad 
hundralapp går fram oavkortad till dit den ska. 


- Vi vet att det finns ett stort intresse från offentliga personer att stödja aktiviteter 
som hjälper människor i svåra situationer. Med dessa personers hjälp kan vi 
tillsammans åstadkomma än mer förbättringar i människors liv. 


- Vi vill skapa samarbete på lokal och nationell nivå och på sikt sträva efter 
evenemang som känns berättigade för nationell radio/tv och som har ett givet 
allmänintresse. Kulmen sätts just nu inför Lions 100-årsjubileum 2017. 


- Vi kommer att sträva efter en win-win-situation, dvs de personer som väljer att 
samarbeta som LLP kommer att få exponering och maximal goodwill för sitt 
deltagande samtidigt som Lions bättre kan profilera sig som en aktiv 
stödorganisation. 


- Samtidigt som vi vill marknadsföra LLP lokalt och nationellt är vi medvetna om att 
en alltför stor exponering av en LLP kan göra att man blir alltför nischad. Vi vill 
därför säkerställa att alla evenemang som genomförs av Lions på förhand 
utvärderas och kvalitetssäkras av Bokningsgruppen. 


 


Arbetsgruppen hemställer därför om: 


- Att GR ger gruppen mandat att fortsätta enligt ovan projektbeskrivning 
- Att mål och intentioner stöds av GR, dvs att distrikten möter upp på de mål som 


arbetsgruppen satt upp.  
- Det är viktigt att samtliga distrikt ställer upp enligt huvudlinjerna för gruppens 


arbete 
- Att arbetsgruppen får mandat att definiera, utvärdera alternativ, besluta om och 


genomföra aktiviteter efter avstämning av GR t.o.m. 2017 


 


Ingemar Karlsson DG 101-B   Anna From-Lindqvist DG 101-P 


 


 


Ralf Melin IPDG 101-A 
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Utdrag av protokoll från MD:s Rådgivande Placeringsgruppens sammanträde den29 augusti 2014  


Närvarande: Ordförande Ingvar Långström, Gunnar Lindberg och Bo Eriksson.  
 
§ 25 Ärende för behandling 


Förfall 2014-09-01 på 3 000 000 kr i SEB som löpt med 1,70 %. 
 


§ 26 Likviditetsrapport 
En förestående utbetalning angående Röda Fjädern på 3 000 000 kr samt kostnader 
för nästa Riksmöte medför att hela det förfallna beloppet måste inflyta på 
checkkontot. 
 


§ 27 Marknadsbedömning 
De långa marknadsräntorna befinner sig på historiskt låga nivåer. Aktiemarknaden rör 
sig sidledes, kriser i omvärlden som oroar börsen verkar balanseras av låga räntor och 
hög likviditet. 


 
 
§ 28 Placeringsalternativ 
 I SEB. Placeringskonto 
 90 dagar 0,70 %. 180 dagar 1,05 %. 360 dagar 0,45 % 
 I Länsförsäkringar Bank. Fasträntekonto 
 90 dagar 1,05 %. 180 dagar 1,45 %. 360 dagar 1,30 % 
 I Nordea. Fasträntekonto 
 90 dagar 1,20 %. 360 dagar 1,30 %. 
 I Swedbank. Fast ränta. 
 90 dagar 1,00 %. 180 dagar 1,07 %. 360 dagar 0,97 %. 
 Annan inlåning erbjuder lägre räntor. 


Inget belopp skall placeras men de rådande räntorna har ändock undersökts och är 
noterade ovan. 


 
§ 29 Rekommendationsbeslut korta placeringar. 


Det  förfallna beloppet övergår sålunda i sin helhet till checkkontot. 
 
§ 30 långa placeringar. 


I Lannebo Fonders Mixfond finns 120 914,32 andelar till kurs av 17,03 kr. Värdet 
uppgår till 2 059 170 kr. Värdeökningen i fonden uppgår till 318 860 kr. Investerat 
belopp utgör 1 740 310 kr. Värdeökningen under 2014 uppgår till 5,6%. 


§ 31 Rekommendationsbeslut långa placeringar. 
Lannebo Mixfond innehåller en blandning av aktier och räntebärande värdepapper. I 
dagsläget består fonden av 59 % aktier. Andelen aktier kan uppgå till 100 %.  
Placeringsgruppen förslår att placeringen kvarstår. 


 


§ 32 Utestående placeringar efter detta sammanträde. 


Om AU följer Placeringsgruppens rekommendationer kommer utestående placeringar 
att se ut på följande sätt: 


a) Kortfristiga placeringar 
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1) 4,5 mkr Fasträntekonto hos Länsförsäkringar Bank AB till 1, 85 % med 
förfallodag den 2014-10-29 


2) 1,5 mkr Fasträntekonto i Nordea till 1,85 % förfallodag 2014-12-02 
3) 1,0 mkr Placeringskonto i SEB till 1,50 % förfallodag 2014-12-23 
4) 1,0 mkr Fasträntekonto i Nordea till 1,20 % förfallodag 2015-07-28 


 


 
5)  817 271 kr. Konto med 30 dagars uppsägning, 1,70 % i Marginalen Bank  


 


b) Långfristig placering 
2 059 170 kr i Lannebo Fonder, Mixfond. 


§ 33 Kommande sammanträde.  
Fastställdes nästkommande sammanträde till måndag den 22 oktober 2014. 
Sammanträdet sker som telefonmöte med början kl. 10,00.  


§ 34 Avslut. 


 Sammanträdet avslutades av gruppens ordförande, Ingvar Långström. 


 


Långsele, Sigtuna och Knivsta den 29 augusti 2014. 


 Ingvar Långstöm Gunnar Lindberg Bo Eriksson 


 
 
 
 
 
Trollhättan 2014-09-02 
Björn Wahlenius 
Controller 
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Resultaträkning Balansräkning
Intäkter Kostnader Resultat Ing saldo Resultat Utg saldo


Pengapåsen
20 700.00 0.00 20 700.00 2 009 551.75 20 700.00 2 030 251.75 


Funktionshindrade
21 425.00 -1 040.00 20 385.00 758 040.82 20 385.00 778 425.82 


Narkotika/hund
55 000.00 -70 000.00 -15 000.00 298 697.00 -15 000.00 283 697.00 


Tält/BQtL
113 000.00 -303 557.66 -190 557.66 318 867.07 -190 557.66 128 309.41 


NSR Norden
19 000.00 0.00 19 000.00 246 963.92 19 000.00 265 963.92 


Morogoro /ögonvård/
876.28 0.00 876.28 -876.28 876.28 0.00 


Tanzania /mödravård/
0.00 -98 515.02 -98 515.02 470 604.28 -98 515.02 372 089.26 


LEO
1 500.00 -7 721.00 -6 221.00 317 871.93 -6 221.00 311 650.93 


Orkester Norden
0.00 -2 880.00 -2 880.00 130 427.80 -2 880.00 127 547.80 


Katastrofberedskapen
147 546.00 -469 770.92 -322 224.92 2 149 218.78 -322 224.92 1 826 993.86 


Oskarshamnslägret
6 800.00 -6 800.00 0.00 3 083.96 0.00 3 083.96 


Ungdomsläger
-1 688.00 -1 688.00 191 545.29 -1 688.00 189 857.29 


Barndiabetes
19 801.60 -3 006 275.00 -2 986 473.40 5 506 916.75 -2 986 473.40 2 520 443.35 


Rent vatten
0.00 -699 962.50 -699 962.50 699 962.50 -699 962.50 0.00 


Sri Lanka
0.00 -21 755.00 -21 755.00 584 942.08 -21 755.00 563 187.08 


Totalt
405 648.88 -4 668 210.10 -4 262 561.22 13 100 875.57 -4 262 561.22 9 401 501.43 


2014-10-22/jd


Projektsaldo per 2014-10-20
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01/07.2014  -  20/10.2014 Utfall Års budget Års 
perioden perioden budget


Intäkter
Nationella avgifter 1 662 146 962 520 3 300 070
Försäljning  133 325 131 250 450 000
Handbok 152 400 43 750 150 000
The Lion 75 897 134 750 462 000
Stim/Sami 0 52 500 180 000
Annonsförsäljning Tidn Lion 21 443 23 333 80 000
Anm avgifter seminarier 59 408 14 583 50 000
Övr ersättningar o intäkter 152 116 47 396 162 500
Summa intäkter 2 256 735 1 410 083 4 834 570


Kostnader
Varor -134 870 -84 583 -290 000
GRO -13 726 -19 911 -68 265
VGRO -7 132 -14 283 -48 970
GR -35 486 -39 900 -136 800
AU -21 356 -21 779 -74 670
IT -15 789 -11 235 -38 520
RM 45 064 -98 292 -337 000
NSR -112 737 -35 919 -123 150
EF -39 602 -17 541 -60 140
Convention -134 256 -47 017 -161 200
VDG UTB,  RLLI -78 881 -72 333 -248 000
Övriga Kommittér -135 625 -8 619 -29 550
IR/HJ -7 456 -19 641 -67 340
LEO 0 -4 393 -15 060
YE -15 643 -15 992 -54 830
GMT -4 191 -21 621 -74 130
GLT -19 544 -21 621 -74 130
RVN -2 467 -9 065 -31 080
PR 0 -29 167 -100 000
The Lion -92 680 -106 633 -365 600
STIM/SAMI 0 -52 500 -180 000
Handboken -108 332 -40 833 -140 000
Personal -378 550 -532 358 -1 825 229
Administration -206 210 -156 771 -537 500
Summa kostnader -1 519 469 -1 482 006 -5 081 164


Resultat före avskrivningar 737 266 -71 923 -246 594
Kostnader för avskrivn o avsättn 0
Finansiella intäkter och kostnader 33 103 42 757 146 594
Extraordinära intäkter o kostnader 0


770 369 -29 167 -100 000


Resultat 770 369 -29 167 -100 000


2014-10-22/JD
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1/7-14  -  20/10.2014


Utfall 
Tillgångar Perioden
Lager 144 096
Kundfordringar 1 478 443
Avräkningar 407 060
Upplupna intäkter 64 409
Likvida medel 1 041 208
SEB 1 000 000
Nordea 2 500 000
Länsförsäkringar 3 000 000
Lannebo Fonder 1 759 662
Marginalen 817 272


Summa 12 212 150


Övriga tillgångar 254 784


Summa tillgångar 12 466 934


Skulder
Uppl kostnader/intäkter -30 000
Leverantörsskulder -75 777
Kortfr skuld -500
Skatter 0
Uppl semesterskulder -45 310
S:a kortfristiga skulder -151 587


Projekt -9 401 501


Nya Klubbar -121 811
RM regl fond -63 686
IT konto -100 000


S:a proj o avsättningar -9 686 998


Eget kapital -1 000 000
Balanserade vinster/förluster -1 372 996
S.a eget kapital -2 372 996


Ej bokfört resultat 515 016
Periodens resultat -770 369


S:a skulder o Eget kapital -12 466 934


2014-10-22/JD
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Jan-Åke Åkerlund
PID/LCIF MDC
Tfn: 040457852, 0705708058
jan.ake.akerlund@gmail.com


(Lions Internationella Hjälpfond)
Arbetar efter devisen:
Lokal service – Global påverkan 
Inom följande fyra (4) huvudområden
* Bevara syn * Hjälpa ungdomar
* Tillhandahålla katastrofhjälp * Humanitära insatser


Donationer till LCIF 2013 – 2014, totalt


1. Taiwan 158,83 US$


2. Japan   92,39 US$


3. Sverige   84,28 US$
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Mässlingsinitiativet 


Vi har ingen mässlingsepidemi i Sverige, men det dyker upp 


oroväckande många mässlingsfall tack vare vårt resande till 


länder där förekomsten av mässling är stor. 


Vi arbetar under devisen: 


 En spruta


 Ett liv


 Lions mässlingsinitiativ







LIBANON



















SYDSUDAN







LIONS CLUBS INTER NATIONAL FOUNDATION (LCIF)


Emergency Grant Report Form


1. District   411


2. Grant number -----------------


3. Amount awarded 30,000 USD in Total. Comprising 15,000USD from Sweden and
15,000USD from the LCIF. Although the total amount of the grant awarded was 30,000USD 
the amount we received was $29,800 dollars due to transfer costs. After Bank deductions 
made in Juba at the bank rate of 1.2% totaling $358 dollars, the final amount received by 
the club was USD 29,442. On conversion to South Sudanese Pounds, the amount in total was 
SSP 93,325. Please find receipts attached. 


Lions club of Juba host members donated a total of SSP 5,000 to the amount as their 
personal contribution to the project. Furthermore, they also donated their vehicles on the 
implementation date to take and bring people back from the distribution site.   


Therefore the total amount allocated for the project was the money received plus the 
donations made by the Host Club totalling SSP 98,325 South Sudanese Pounds.


4. Type of disaster: The disaster we were dealing with was lack of food caused by sudden
and large scale displacement of people from their homes; hunger on a large population of 
civilians turned into internally displaced people (IDPs). These are mothers, children and the 
elderly. They were forced by the conflict/clashes to evacuate their homes in search of food, 
water and most importantly safety i.e. security. Most of the people who received the 
assistance were from Jonglei state and Terekeka county which borders Jonglei on the south. 
They had evacuated their homes to come to Juba to escape the armed conflict.


5. Date disaster occurred: The war erupted in the heart of Juba on December 15th 2013. It
spread through to the rest of the country and by January, most towns in the States of 
Jonglei, Unity and Upper Nile state were severely affected. Hunger was predominant with 
predictions of famine 


A very large number of people ended up at a location known as Amadi which is also the 
garbage disposal site for Juba City council. The Lions Club of Juba Host delivered Beans, Rice, 
Sugar, flour, oil, groundnuts salt, Lentils and wheat flour to the IDPs located at this site. 
These IDPs had gathered there over the course of 4 months as the migration continued due 
to the on-going violence that kept erupting in different parts of the country.







As the war continued, more people kept getting displaced and the population of those in 
camps in Juba kept increasing. Currently there are several camps for the internally displaced 
who have sort shelter in Juba. Some of the areas we researched include but are not limited 
to; Mahad IDP camp, UNMISS, Lologo, Amadi, Gumbo, Mia Saba, Lokiliri, Kworojik, Digeri 
etc.


Due to the dire circumstances faced by these IDPs, a significant number of whom were 
women, children and the elderly, the Lions club of Juba host decided to submit the food 
project proposal on the 16th of August 2014 in an effort to alleviate the severe conditions. 


6. Date emergency grant relief efforts completed:


The food project was finally completed on the 2nd of October 2014. By these date the total 
number of households that had received food was 1,500. The package per family included a 
bag of all the above mentioned food items sampled in smaller bags of 25kgs. Smaller items 
like salt were distributed by bags and oil by 20 litre Jericans.


The initial location targeted for the food assistance was Mingkaman in Awerial County of
Lakes state.  However this location had to be changed after we were advised by the Ministry 
of Interior of the location’s inaccessibility by road.  A second IDP camp was then located, 
which was the camp located at Amadi.   This change in location introduced further delays in 
the project implementation.  After the second location was decided further delays were 
experienced due to severe rainfall and flooding which made the location inaccessible for a 
few days.  All these delays contributed to the project being behind by almost two and a half 
weeks.


7. Number of direct beneficiaries broken down by type of service Received


The Lions team that went to Amadi for the fact finding mission constituted the club 
president, the vice president, the finance chair, 4 executive officers and three members. We 
discovered that the scale of the need at the IDP camp was far greater than we had 
anticipated. 


On first count, there were about 1,000 families by the site.  But on the second count, we 
discovered that because the count was done during the day i.e. working hours, some of the 
IDPs had gone out looking for work and/or food. So only young children, mothers and the 
elderly were the ones left at home. We then discovered a different total of about 1,500 
households, of which one household had about four to six members. On distribution, each 
family received a portion of the nine food assistance items.  


8. Final emergency grant budget. Itemize amount spent per category (attach additional
sheets if needed). 







Ps- Please note that some of the prices have changed. This happened for 2 reasons, one; 
there was an official letter written to the retailers about Lions clubs and the charitable work 
that we do requesting discounts on the items where possible. 


The letter was well received and several items were significantly reduced in price as the 
discount shows on the table below. Secondly, some of the items were only available in 
smaller sizes for example the  25kg bag of Rice replaced the initial 50kg was hence the 
reduction in price but increase in number of bags per item.


Below is the outline of the BUDGET COSTS for the food items individually.


Item Cost No. of Items Size of Item Total Cost


1- Beans Ssp 225 76 bags 50kg Ssp 17,100


2- Rice Ssp 85 150 bags 25kg Ssp 12,750


3- Wheat Ssp 270 50bags 50kg Ssp 13,500


4- Maize Ssp 135 70bags 50kg Ssp 9,450


5- Oil Ssp 125 70bag 20Litres Ssp 8,750


6- Sugar Ssp 230 70bags 50kg Ssp 16,100


7- Lentils Ssp 145 60bags 25kg Ssp 8,700


8- Groundnuts Ssp 80 36bags 5kg Ssp 2,880


9- salt Ssp 25 20bags 10kg Ssp 500


TOTAL SPENT Ssp 89,730


9. Describe nature of the situation, detailing the need for an LCIF emergency grant.


The IDPs that the Lions Club of Juba Host supplied food for are the ones currently settled at 
the Amadi, Juba South Sudan. This site was chosen after a diligent search of those most in 
need of food assistance was conducted. The team that travelled to Amadi were
disheartened, sad and extremely concerned by the level of poverty that the people lived in. 







Their main source of food was the garbage dumped at the site since it is one of the official 
dumping site of Juba city council. As the team stood by to let the garbage truck to dispose of 
the contents, the people stopped talking to them and rushed to the “new lot of food” that 
had just arrived. Any food items collected from the dump would be their meal of the day. 
Babies were either tied on their mother’s backs or put on the ground awaiting the mother’s
return from ruffling through the trash.


10. How did the LCIF emergency grant funds help in providing relief to those affected?


The grand fund assisted by allowing the Lions club of Juba host to purchase food items from 
the market, based on the need basis of those on the ground. The food items were delivered 
and distributed to all those at the Amadi camp and for once, the IDPs were able to cook 
decent meals for their families and get nutritional food as their main source of feeding was 
the remains from the garbage damping site.


On further lobbying the Lions club of Juba host was also able to supply water to the IDPs 
which was a welcome relief as they only got water once a week from the damping trucks. 
The grant went a long way in improving the lives of those at Amadi as they sincerely 
expressed on tape. The main request was that it should not be a one-time offer.


11. How have the Lions relief efforts affected the people in your community?


There is a tremendous change in the lives of the people at Amadi grounds due the food 
project performed by the Lions team. The Mothers of the young children were especially 
thankful for the nutritional contends of the foods bought e.g the groundnuts and glucose 
intended for the wellbeing of the children.


There has been far less malnutrition cases in the children, and more support was received 
from the men in terms of small shelter constructions for their families. The availability of 
food meant the men had more time to work on their temporary homes and gardens as they 
did not have to travel for miles in search of food.


12. How have the Lions relief efforts helped the community learn more about the work
of your district?


As one of the residents of the Amadi dumping site commented on camera to the T.V crew, 
“these Lions people are the first to come and visit us, and provide us with food and water, 
not our government, nor any other organization has been here to see us. We are very 
thankful to Lions”. 







The Lion members took the opportunity to educate and enlighten the community, the 
government officials present as well as the IDPs on who the Lions are and what they do. 
Where their offices are in the city of Juba, in kampala, or in Nairobi as those are the closest 
cities to Juba.


There were many questions about why the Lions club has not opened a clinic or provided 
food together medicines. 


13. How have the LCIF emergency grant and Lions relief efforts been publicized?


On the day of the project implementation, the team that went to Amadi for the food 
distribution included representatives from the Juba County Commission, representing the 
commissioner was Mr. Sapana Ginabo, the senior Inspector of Local government and Law 
enforcement. Mr. Santino Lado the chairperson of the Relief and Rehabilitation Centre for 
the county. Representatives from the office of the governor of Central Equatoria state, the 
business community, officials from the federal government, GOSS, representatives from 
both the local and international communities represented by Mr. Koffi and finally 4 
journalists from the South Sudan National Television network SSTV who conducted 
interviews and aired the speeches and entire presentation of the project.


The program was later broadcasted on National Television as a news item but also as a short 
documentary. Upon airing, it has generated much interest in the community about the Lions 
and what they do. The entire team feels grateful and humbled to have been able to perform 
this particular assignment.


DID YOU REMEMBER TO INCLUDE . . .


❏ Original receipts for all items and supplies purchased with LCIF grant funds? 


❏ Photos showing the Lions involvement in relief activities? 


❏ If available, clippings of newspaper articles, CDs or DVDs (in English) publicizing the    


             Lions relief efforts? 


❏ Keep a copy of the entire report being sent to LCIF for the district files? 


❏ Send report to LCIF via a traceable mail service (i.e., DHL, FedEx, UPS, Courier, etc.) to 
reduce the chance that the mailing will be lost in the mail? 


❏Evidence that the district cabinet has reviewed and approved the report? 


As the grant administrator, in signing this document, you certify that the information 
contained in this report submitted to LCIF details an accurate and factual accounting of the 
Lions relief efforts as carried out with LCIF grant funds. You fur-ther understand that LCIF 
will contact you with any questions regarding this final report.







Date:  _______________________________


Grant Administrator: Name (print)  
___________________________________________________________________________


Signature 
___________________________________________________________________________


Failure to submit a final report in a timely matter may affect the district’s chances of
applying for subsequent or future emergency grants. LCIF must first close out previous 
emergency grants before considering additional requests for assistance. Please contact LCIF 
with any questions regarding the completion and submission of this report.







Rapport Katastrofhjälp Syrienflyktingar. 


Bakgrund 


För ungefär 3 år sedan började upproret mot regeringen i Syrien från olika grupper. Detta ledde till att ca 


3 milj flydde till Libanon och Turkiet.  Över en milj av dessa finns i olika flyktingläger eller spridda ut i 


Turkiet. Detta mycket beroende pa att visatvånget upphörde tidigare.  Situationen är mycket tydlig i 


städerna som İstanbul. 


Nuvarande İSL , en Jihadrörelse , liknande al Quaida formades genom dessa motståndsrörelser, både i 


İrak och Syrien. Uppbackade av vem kan diskuteras, men faktum är att de är en militärt stark rörelse med  


mycket goda ekonomiska resurser. 


För ca 3-4  veckor sedan började denna İSL-rörelse attakera Kobani, en stad ca 4 km utanför den Turkiska 


gränsstaden Suruç. Striderna mellan İSL och den Kurdiska delen av Kobani har nu pågått ca 4 veckor och 


İSL har tagit mer och mer fäste i staden. İdag har ca 150 000 människor flytt in till Turkiet, största delen 


intill Suruç,  och dit vi fokuserades oss,  mellan gränsen och Kobani. 


Vårt fokus var bara mot de flyende, särskilt barnen. Vi vill inte i denna rapport involvera oss i den 


politiska situationen eller göra några bedömningar av den. 


Mål 


Att ge humanitaer hjälp till flyktingar, framför allt barn och ungdom 


Finna samarbetspartner, Lions Quest skola, AFAD (den statliga organisationen som ansvarar för all 


katastrofhjälp), kommunen. 


Upplägg 


Specifierad lista över varuinköp och kvantifierad som haller sig inom vara ekonomiska ramar. 


Finna inköpskanaler. 


Direkttransport till plats med egen närvaro  (repr MD 101 – Distr 118 E) 


Packning till ‘barnpaket’ och ‘familepaket’ på plats. 


Distribution direkt till familjer i byar som inte omfattas av AFAD’s organisation 


Genomförande 


Vi flög ner till Urfa dagen före. Ordnade med all logistik, tidsplan för att göra det möjligt att påbörja 


distribution sent dagen efter. Vi ville inte övervara hela distributionen, eftersom det skulle orsaka 


ytterligare administriva kostnader. İstället säkerställa slutlig distribution, genom att involvera AFAD som 


kontrollant . Lions har tidigare inte varit accrediterade som NGO att samarbeta med AFAD. Nu är vi det. 


Så den fortsatta distributionen kommer att ske med insyn av AFAD och vi kommer att få rapport om 


detta. 


Möttes vid infarten till Suruç på tidig morgon med lastbil med matvaror, en annan bil med skor och 


kläder, vi med medicin och kläder. ‘Dekorerade’ vår lastbil med logos som berättade att det kom från 


Sveriges Lions. Åkte in till centrum och möttes av Borgmästaren, AFAD-representant och vår 







samarbetspartner, Lions Quest skolan. Visade sig att vi var tvingade att åka till AFAD’s depå och visa 


upp vad vi hade. Löste detta genom att be dem komma till skolan och se det hela. Detta för att det var inte 


var möjligt att ange innehållet per familj, bara per produkt.  


Vår rapport visade på ungefär 200-250 familjer (uppskattat att varje familj består av 5 personer). Fortsatte 


via Suruç ut till byn där skolan fanns. Mitt emellan Suruç och gränsen till Kobani. 


Dessa ögonbilder av att se en stad i fullt krig, rök från flygbomber eller granatkastare komma upp från 


olika platser, höra flygattackerna komma in över staden, även om vi var kanske 4 km utanför, men ändå, 


det gav en speciell känsla. Samtidigt se alla dessa förtvivlade människor på flykt. 


Lastade ur lastbilen  i skolan och började fördela varorna vi hade i 2 olika grupper. 


En helt avsedd för barn : blöjor, välling tvättlappar, kläder, skor, mjölk och juice. 


Familjepaket: Konserver, bisquits, tvål, soppor. 


Gjorde ca 200 paket av vardera grupp och vissa saker fanns kvar. Medicinen levererade vi till en klinik 


eftersom det inte fanns någon läkare i byn. Skolans rektor ville inte ta ansvar för hanteringen av 


medicinerna, helt förståeligt. 


Fyllde en minibuss med paket för ca 80 flyktingfamiljer och började att leverera. Hann  med 3 byar innan 


dagen gick mot kväll. Resterande paket kommer att fördelas till andra byar med flyktingar. Med kontakt 


mellan var LQ-rektor och ansvarig vid AFAD. Alla  paket gick till flyktingfamiljer, men även om vi 


tillsammans med AFAD försökte se att det fanns dokument som visade detta, så tror jag att några andra 


kan ha kommit igenom nålsögat. Men det är tror jag oundvikligt i en situation som denna 


Hade en del av media, som rapporterade om var närvaro dagen efter, i mycket positiva ordalag 


Återvände via Urfa till İstanbul. Samlade ihop bilder och intryck till berörda i MD 101. 


Fick rapport, idag dagen efter att vår organisation  mött 15 flyende familjer över gränsen med att ge en 


första liten support med våra paket. 


Fortsatt leverand till andra byar med flyktingar kommer att ske de närmsta dagarna. 


Ekonomiskt utfall 


Av nedanstående redovisning kan ni se att ca 2 500 lira återstar av projektet ‘vi’ fick. 


Nu vet alla att kvitton kan inte erhållas från alla transaktioner i en situation som denna. T ex betalade vi 


500 Tl för mediicin utan kvitto,beroende på att en grossist  måste sälja via apotek.. Av bifogade kvitton 


och ‘extras’kan vi se att totalkostnaden för detta slutar pa 32 000 TL. Av dessa kan vi debitera  118 E 31 


000 TL (dit MD 101”spengar skickats). Resterande ca 1 000 TL kommer vi att ta av överskott från 


kräftskiva som vi hade, vilket gav ett överskott pa 2 500 Tl. 


Summa sumarum: 


Av MD’s 15 000 dls aaterstaar ca 2 500 TL. Min klubb, Nossebro, har beslutat om ytterligare 3 500 TL, 


för fortsatt projekt. İnnebär att vi nu har efter att slutfört etapp 1 har ca 6 000 Tl för nästa etapp, 


innehållande klädinsamling här i İstanbul, kanske för resterande pengar basföda, som ris, makaroner, 







bulgarice, tomatpaste, etc. Och fri transport ner. Vore en dröm om vi kunde samla ihop mer pengar. 


Behöver mer krondill för att göra fler kraeftskivor!!! 


1 Tl =3,20 Sek 


Avslutning 


Vi tror och har den fulla övertygelse, att så länge vi kan vara involverade på den lokala nivan, så kan små 


projekt ge en hel del av förstålse för betydelsen av att tillhöra en internationell organisation. Detta får 


givetvis inte skugga de stora projekten,  men kanske istället ge draghjälp till de mer världsomfattande. Ett 


ökat engagemang för att tillhöra en internationell organisation behövs . 


Med stort tack till alla Lions som gjorde detta möjligt 


För projektansvariga 


Nilgün och Leif Niord 















Vice Generalsekreterare i FN, Jan Eliasson (svensk):


Mer än 5.000 döda redan


Snabba insatser, vi ligger efter tidskurvan


Bättre med mindre bidrag i dag än större om en månad


Verkar vara svårt att få länder och organisationer att ställa upp 


Virus syns inte och paniken sprider sig


Effektivt arbete på ”marken”. Att stödja lokala insatser är viktigt 


Vi har 45 dagar på oss stoppa utvecklingen


En smittad, smittar i sin tur två


Inkubationstiden är 21 dagar


Tänk på barn som mist sina föräldrar







Pointe-Noire, le 10 Août 2014 


A l’attention du Président de la LCIF 
Lion Barry PALMER 
Oak Brook, Chicago 
USA 


Objet : Propagation de l’épidémie EBOLA 


Cher Ami Président, 


Je viens par le présent courrier attirer ton attention sur la nécessité que la LCIF prenne des 


dispositions pour assister les populations exposées à la prolifération de l’épidémie Ebola qui sévit 


actuellement en Afrique : Libéria, Sierra-Léone, Nigéria, La Guinée... 


Comme tu le sais, L’OMS, par la voix de sa Directrice Générale, le Docteur Margaret Chan en appelle 


à la mobilisation générale de tous pour faire face  à la progression et à la gravité de la situation qui a 


déjà fait plus de 900 victimes au 07 août 2014. 


Notre grande Organisation peut, une fois de plus, prendre une place importante sur la scène 


médiatique si elle communique sur son intention d'apporter son concours matériel, humain et/ou 


logistique auprès des populations et/ou de l'OMS.  


Nous affirmerons ainsi notre Leadership en matière de Service tourné vers l'Autre. 
La situation que connaît le continent  africain nécessite une urgence sanitaire de portée mondiale. 
Nous devons soutenir et agir vite. 


Je propose que nous fassions de toute urgence un communiqué en direction des Gouverneurs de tous 


les clubs Lions d’Afrique et d’ailleurs afin qu’ils  informent, par tous moyens à leur convenance, les 


populations sur les premières mesures de protection à observer pour ne pas contracter cette maladie.  


Nous pourrions, Dane LAJOYE et moi, construire une communication objective dans ce sens, dans un 


bref délai. 


Les Lions doivent s’impliquer et communiquer. 


Je suggère que nous fournissions des masques et des bénévoles Lions aux services hospitaliers des 


pays touchés par cette tragédie afin de préserver et soutenir le personnel médical et l’encourager à 


aller au contact des malades et/ou supposés malades. 


Je propose aussi: 
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1/ Que les séances de tous les Clubs Lions des Pays concernés soient temporairement suspendues 


jusqu'à ce que à ce que la maladie ait été sensiblement contrôlée ou éradiquée. 


Malgré la suspension des réunions, les Lions doivent s'impliquer activement dans la lutte contre la 


menace. 


2/ Je demande que la LCIF lance un appel solennel à tous les districts     pour aider les zones affectées 


comme la zone 343 dans l'éradication de cette maladie en collectant des fonds ou en fournissant: 


- Des hôpitaux de campagne 


- Des structures portables qui peuvent être utilisés pour traiter les patients infectés, 
- Des lits d'hôpitaux pour gérer les diarrhées infectieuses, 
- Des matelas et des armoires de chevet, 
- Des consommables médicaux, 
- Des bottes en caoutchouc, 
- Des thermomètres médicaux 


Ce sont, sous toutes réserves, les besoins majeurs pour arrêter la progression de cette maladie.... 


Enfin, peut-être pourrions-nous lancer un appel à tous les Lions cliniciens ayant une expérience dans 


le traitement de maladies transmissibles… Les Lions scientifiques de laboratoires ayant une 


expérience en Virologie…? 


Aucune aide ne peut être négligée en raison de la progression de la maladie. Le tout dépendra de la 


taille de la population affectée.  


C'est pourquoi nous devons nous assurer qu'il ne bouge pas à de grands groupes de la population 


comme le Nigeria, le Bénin, le Togo... 


Je suis persuadé qu’Ensemble, avec nos Amis Lions, nous saurons montrer que notre Organisation est 


et demeure proche des populations sinistrées ou dans le besoin. 


Je reste à ta disposition et te remercie de ton attention. 


Je te prie de croire, Très Cher Ami Président, en l’assurance de ma fidèle Amitié. 


Alexis-Vincent GOMES 


Directeur International 


 Président de la Commission Relations Publiques LCI 


 Membre du Comité Directeur des Lions d’Afrique 


Président des Conférences Africaines 


Membre du Comité d’Organisation du Centenaire LCI 


Cc: 


PID H.O.B Lawal 


PID Manoj SHAH 


PID SP AMIN 


IP JOE PRESTON 


Dane LA JOYE 
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T5C – T6C - EURO AFRICA COMMITTEE 


DATE  TIME  ROOM 
Thursday October 30th, 2014 14,00/15,45 a.m. Henley 


LANGUAGE: English 


CHAIRPERSON: ID Roberto Fresia, MD 108 Italy: 
CO-CHAIRPERSON: PID Manoj Shah, MD 411 Kenya, Ethiopia, Tanzania, Uganda; 
VICE-CHAIRPERSON: Lion Xavier de Franssu, MD 103 France 
SECRETARY: LCIF MDC Claudia Balduzzi, MD 108 Italy 


PARTICIPANTS: Committee Representative and Forum Participants 


AGENDA 


Items      Contents - Speakers 


1. Opening and Welcome - ID Roberto Fresia, MD 108 Italy.
2. Introduction of the Committee members and the Head Table.
3. Approval of the minutes of the meeting held in Istanbul.
4. Approval of the new members of the Euro Africa Committee:


a) that have had the endorsement by his Multiple District and his personal presentation:
- No request at the date of October 19th 


b) As personal request and his personal presentation:
- Jean Marie Haguenoer, MD 103 France 


5. Alzheimer’s disease in North Africa: a help by the Lions, PDG Franco Marchesani, MD 108 Italy.
6. Literacy for Peace and Development in South Sudan, Lion Wendi Dwyer, executive director of Lost


Boys Rebuilding South Sudan.
7. EXPO 2015: the possibility to organize a day called “Lions Euro-Africa day”, DG Cesara Pasini, MD


108 Italy.
8. German lions Projects in Zambia 2000 – 2014, PDG Hermann Heinemann, MD 111 Germany.
9. Europe's partnerships on projects to Africa ace-figure as an example Ebola and actions taken by


France, Lions Xavier de Franssu, MD 103 France.
10. Projects inaugurated in the year 2013/2014 in Democratic Republic of Congo and in Zambia and


how is important the assistance of Lions of Africa in the maintenance of the infrastructure, ID
Roberto Fresia, MD 108 Italy.


11. A hospital for Children in Lusaka (Zambia) who wait an European sponsor, ID Roberto Fresia, MD
108 Italy


12. 20th All Africa Conference 2015 in Brazzaville (Republic of Congo) – from 4 – 8th February 2015, ID
Alexis Vincent Gomes, MD 403 Central West Africa;


13. Request of intervention by the participant
14. Discussion
15. Any motions
16. Closing, remarks and thanks – PID Manoj Shah, MD 411 Kenya, Ethiopia, Uganda, Tanzania
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Rapport från YED till GR 3 den 25 oktober 2014 i Göteborg.


Verksamhetsåret inleddes med att tre läger genomfördes:


 Lions Camp Brevik, 101-A, totalt 30 internationella ungdomar
 Lions Camp Viking, 101-U, totalt 21 internationella ungdomar
 Lions Camp Skåne, 101-S, totalt 14 internationella ungdomar
 Ungdomar från 22 olika länder
 Endast 2 svenska ungdomar. Det finns dock plats för 5 vid varje läger!


YEC konferens vid Scandic Alvik den 4-5 oktober;


 Samtliga distrikt deltog med YEC (dock en ersättare) samt årets lägerchefer och nästa års lägerchefer.
Totalt 15 personer.


 MDNO ingår i kommittén, Lions kamp mot narkotika, sponsring av Tullverkets Narkotikahundar.
 Programmet tillsammans genom Lions Quest. YEC ska även stimulera till fler kurser i klubbarna.
 Viktigt erfarenhetsutbyte från erfarna lägerarrangörer till kommande.
 Fastställt dokument ”distriktets YEC mapp” för att säkerställa uppdraget och skapa kontinuitet som


YEC samt att inte minst skapa bra erfarenhetsöverföring inom YEC området. ”Det ska vara lätt att
göra rätt”.


 YEC ett viktigt nätverk inom MD för Lions ungdomsverksamhet. (nu även Facebook).
 YEC ska stötta klubbarnas intresse av att starta LEO klubbar i samråd med LEO ansvarig MD.
 101-N/P planerar ett gemensamt läger 2016.
 Protokoll från konferensen finns.


Nästa års läger;


 Lions Camp Dalecarlia, 101-GD, 25 internationella ungdomar
 Lions Camp Hope, 101- SV, 25 internationella ungdomar
 Lions Camp Lyse, 101- VG, 25 internationella ungdomar


Inför Europa Forum (EF) i Birmingham den 29-31 oktober;


 YED, vYED deltar vid YCEC konferensen. Diskutera utveckling och erfarenheter samt avtala
lägerplatser 2015 (inkommande 75, utgående 75).


 GRO, vGRO deltar vid EF.
 Frågor de Skandinaviska länderna driver just nu;


1. Inga lägeravgifter och i det fall det förekommer skall det framgå av lägerkatalogen.
2. Noll tolerans av alkohol och droger vid vistelse i värdlandet.
3. Förenkling av administrationen, gemensamma rutiner och förhållningssätt.
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Lägerkatalogen för 2015 års läger;


Publiceras efter EF dvs. ca den 5 november via MD hemsida. YEC informerar distriktet/ klubbarna om detta 
och är behjälplig. Preliminär ansökan från klubb till YEC senast den 15 december. YEC skickar sedan till YED 
senast 31 december. Besked till ungdom om vilket läger sker under mars/ april 2015.


Ungdomsutbyte mellan Australien/ Finland/ Sverige;


Sverige har sedan många år tillbaka påtagit sig att erbjuda värdfamiljer för ungdomar från Australien i 
samband med läger i Finland. 4 ungdomar anländer Sverige/ Arlanda den 1 december och stannar till den 21 
december. I dagsläget behövs ytterligare 3 värdfamiljer. UPPROP till alla i MD. Kontakta YED!


Ansvarsområden ungdomsverksamheten MD


YED Mats Granath ansvarar för utgående ungdomar från MD klubbar.


vYED Marie Johansson ansvar för inkommande ungdomar till svenska läger.


Alla frågor om Lions internationella ungdomsverksamhet, idéer och synpunkter mottages tacksamt av såväl 
YED som vYED.


Mats Granath


YED MD 101


mats.granath@nacka.se


076-123 59 11








Vi hjälper 


Hans Hallberg, PDG/IRD MD101 Adress: Gröna gatan 11 D, 311 31  Falkenberg 
Telefon: 0346-84984 Mobil: 0708-879849 E-post: hanshallberg@tele2.se


Hjälpkommitténs rapport GR3 - 2014. 


- Katastrofberedskapen, beslutade bidrag: 15 000 USD har beviljats till hjälp för flyktingar, som 


kommit över gränsen från Syrien till Turkiet. PDG Nilgun 


Niord, som varit DG i distriktet 118E i Turkiet har till-


sammans med PGRO Leif Niord köpt in förnödenheter till 


de behövande på plats. 


- BqtL: Nu är vårt tältlager fortfarande helt tomt, förutom ett tiotal  


av de äldre sommartält, som kan köpas av klubbar, som så 


önskar. 


MSB har ett önskemål att vi i framtiden skall köpa större  


tält, ca 20 kvm. Nu i oktober har vi beställt 200 tält av den 


gamla storleken och dessutom ett tält av den större storleken 


för att se hur detta ser ut. Dessa kommer att levereras 


troligen i slutet av året.  


LCIF har aviserat att kunna bidra med 75 000 USD. Vi har 


skickat in ansökan till LCIF.  


Hjälpkommittén vädjar till samtliga DG att i sin tur vädja 


till klubbarna att donera pengar till BqtL. 


- Världens barn projekt: Pågående projekt är mödravård i Morogoro  


och diabetes i Sri Lanka. 


Hjälpkommittén har till Radiohjälpen skickat in följande: 


- Fortsättning av projektet diabetes i Sri Lanka. 


1 000 750 kr. 


- Ögonklinik i Burkina Faso. 851 000 kr. 


- Skolbygge i Mexiko. 550 831 kr. 


Totalt: 2 402 581 kr. 


- Utbildning av IRC: Vi planerar att ha en samling av distriktens IRC 8-9 mars 


vid Scandic hotell i Upplands Väsby. Inbjudan med pro-


gram kommer att ske i början av nästa år. 


- NSR 2015: MD 101:s förslag till NSR-projekt 2015-2017 angående  


samarbete med HandinHand när det gäller att skapa jobb, se  


till att alla barnen får gå i skolan, att byborna får en ökad 


hälsomedvetenhet, att miljön förbättras och att byborna 


utbildas i IT-kunskap. Detta skall genomföras i byn Karikili, 


som ligger i den södra delstaten Tamil Nadu i Indien. 


Falkenberg den 16 oktober 2014 


Hans Hallberg 


Ordförande i Hjälpkommittén 
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Rapport från Hjälpkommittén
vid GR3 2014 i Göteborg.







Katastrofberedskapen har donerat 
15 000 USD till flyktingar som 
kommit från Syrien till Turkiet.


Leif och 
Nilgun 


Niord ser till 
att hjälpen 


kommer 
rätt. 







Framför allt är det hjälp till barn.







Varorna inköptes i Istanbul och
transporterades ner till gränsen.


Leif Niord 
PGRO i 
MD101


och 
Nilgun Niord 
PDG i 118E i 
Turkiet har 


gjort ett 
stort arbete.







Vi vet att hjälpen kommer fram!







Lagret i Kristinehamn är tomt.
Vi har beställt 200 nya tält.


Vi har en 
vädjan till 
klubbarna 
att sätta in 
pengar till 


BqtL. 
5000 kr till 


ett tält.







MSB har ett önskemål att vi skall
köpa in större tält, 23 kvm.


Detta är de 
tält som 


MSB sätter 
upp vid 


katastrof-
områden.







I sändningen som vi beställt kommer 
det ett tält som är 20 kvm. 


Detta som prov.
Tältet är 


5 x 4 meter.
Fönster på 


sidorna och 
dörr både 
fram och 


bak.


20m2 Summer / Winter Tent


Size ：5 meter long, 4 meter width


Wall Height : 1.7 meter, Roof Height 2.6 meter


Windows on side walls: 0.4 by 0.6 meter each


Doors on front and back : 1.7 meter tall, 0.6 meter width







Med hjälp av PGRO Jan-Åke 
Åkerlund har vi till LCIF ansökt om 
75 000 USD, som vi hoppas att vi 


kommer att få till hjälp för tältinköp.







Till Radiohjälpen har 
Hjälpkommittén föreslagit tre 
projekt, vilka  antogs av GR i 


september i Örebro.
1. Fortsättning av Diabetesprojektet 


i Sri Lanka
2. Ögonklinik i Burkina Faso.


3. Skolbygge i Chiapas, Mexiko. 







Diabeteskliniken i Negombo, Sri Lanka 
med förebyggande insatser för skolbarn 


fortsätter ytterligare ett år. 
Ansökan är 1 000 750 kr


Framför allt är 
det 750 kraftigt 


överviktiga 
eller feta barn 


som finns i 
riskzonen att 


utveckla 
diabetes typ 2.







Förslag från LC Tillberga
• Vi ansöker om  851 000 kr hos Radiohjälpen
för att bygga en Ögonklinik i Burkina Faso
• Projektansvarig Lions Sverige
• Projektledare Lena Nyquist Lions Club Tillberga


Gåvotagare
• Hospital "La Grace" Director Kambou Timothee 
(Professeur Agrégé Chirurgien - Urologue)
tillsammans med  Bertil Johansson, som har drivit 
byggnationen av det nya sjukhuset 


• Sjukhuset ägs och bemannas av Assemblée de Dieu







Varför ögonklinik i Burkina Faso?
Operationsutrustningen finns  redan på plats
Gåvobrev undertecknat 







Ögonklinik med mottagning och två 
operationsrum







Skolbygge åt Maya-indianer i 
Chiapas, Mexiko. 


Ansökan är på 571 035 kr.
Projektet 
ansöks av 
LC Motala 


genom 
Tommy 


Widelius.











Radiohjälpens internationella arbetsutskott 
lägger fram ett förslag för styrelsen. Nästa 
styrelsemöte är den 17 november och då 


fattas beslut. Det kan vara att vi är 
byråkrater i Sverige men gången inför 


beslut från Världens Barn-medel (som ju 
administreras av Radiohjälpen) är 


densamma för alla projekt.


/Per Byman SVT







MD101 har till NSR 2015 i Danmark  
föreslagit ett projekt med samarbete 


Lions-HandinHand
Projektet gäller 
en by Karikili i 


södra delstaten 
Tamil Nadu i 
Indien. Man 


skall få barn till 
skolan – miljön 


skall förbättras –
byborna 


utbildas i IT-
kunskap - skapa 


arbeten mm.







Sveriges Lions Livskvalitetspris 2015
Detta ingår i värderingsbilden:


Lions vill lyfta fram goda föredömen för alla.
Fighterinstinkt och "aldrig ge upp-attityd".


Lions vill uppmärksamma att funktionshindrade 
kan uträtta mer än vad vi tror.


Lions vill ge priset till personer som utifrån en 
medfödd eller senare i livet förvärvad 


funktionsskada visat att livet "inte är kört".
Det handlar om kampen att finna nya vägar till 


en ny och förbättrad livskvalitet.







Sist men inte minst planerar 
Hjälpkommittén att samla alla 


distriktens IRC till ett möte.
Mötet kommer 
att genomföras 
söndagen den 8 


mars – måndagen 
den 9 mars 2015.


Scandic Hotell 
Upplands Väsby.
Kallelse kommer.







Hjälpkommittén genom
IRD Hans Hallberg








Afrikagrupperna


Clowner utan Gränser


Diakonia


Erikshjälpen


Hoppets Stjärna


Föräldralösa Barn 


IM/Individuell Människohjälp


IOGT-NTO-rörelsen


KFUM Sverige


Lions


Läkarmissionen


Plan Sverige


PMU


Rädda Barnen


Röda Korset


SOS Barnbyar


Svenska Afghanistankommittén


Svenska kyrkan


Unicef Sverige


Vi-skogen


We effect


Följande organisationer har ingått avtal med Radiohjälpen om att 
genomföra en 


insamling i hela landet.


De gulmarkerade är årets tolv deltagande organisationer och är de mest aktiva i planerings- och 
genomförandearbetet i insamlingen. Övriga organisationer är med i familjen, ansöker sannolikt om bidrag 


och kan därmed av solidariska skäl vara intresserade att göra en insats under kulmens avslutande 
bössinsamling. 
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Ca 45 000 frivilliga har deltagit







Årets insamling har hittills i år
genererat ca 71 miljoner kronor,
redovisat och beräknat inkomma


fram till årets slut.


Slutsiffra i januari







Medel som kommer att fördelas 
till hundratalet angelägna 


projekt för att långsiktigt stärka 
barns rättigheter och 


möjligheter.







Över 1,2 miljarder kronor till Världens Barn, på 16 år!
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Chokladen 
400 000 kronor







Lion Sten Jansson, LC Fjugesta
intervjuad 


i P4 Extra, P4 Sjuhärad







Avtalet
Fredad period….







Kampanjorganisationen
*Kampanjkontor ( Rädda Barnen)


*Styrgrupp 
*Referensgrupp
*Insamlingsgrupp
*Regionsamordnare







Kampanjen 2015, 3%
Profilprojekt ?
Ansökningar….








Styrelse Lions Quest 2014-2015


Stig Lundqvist Ordförande  övergripande ansvar.


   Svante Hanses 


   Lars Kuntze 


   Felle Fernholm


Anders Medin 


   Marianne Jansson Fredriksson


   En vakans. En person kommer att adjungeras vid 


   Styrelsemöten.


Oktober 2014-10-23 Stig Lundqvist
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Verksamhetsplan 2014-2015 Lions Quest 


 


Fortsätta marknadsföra Lions Mint som ökat på grund av 


rabatter C:a 140 Krt 


Förslag en arbetsgrupp ser över prisbild och utökad 


försäljning 


Arbeta med att utveckla kursverksamheten med nya 


arbetsmål och ny kundkrets, kommer tillsammans med 


Danmark-Norge och Finland att utarbeta ett program för 


företag gällande teambildning och arbetsledare. 


Vi har i dag ett tjugotal kurser för året vilket är mycket bra. 


Utbildning av nya ansvariga för LQ och DNO i februari. 


Utbildning och utökning av kursledare kostnad ansökt  Core 


4 avgörs i januari. 


Hålla koll på kostnader för anställd personal och åtgärda 


detta i god tid medan det finns pengar. 


Ha en god arbetsfördelning i styrelsen vilket redan utförts 


med olika ansvarsområden. Grupperna är Ekonomi-


Marknadsföring-kurser och kursledare -nyhetsbrev och 


reklam - utveckling. 


Narkotikahundar kommer också att ingå i Lions Quest. 


 







Lions Quest 2014-2015 


Grupper och budget 


Stig har övergripande ansvar för att grupperna fullföljer sina uppdrag 


1. Arbetsgrupper  Marknad och försäljningsnät 


Felle, Anders och Marianne  


2. Ekonomi Svante,Stig 


3. Kursutveckling Marianne och Anders. 


4. Styrelseutveckling  hela styrelsen 


5. Nyrekrytering av kursledare Stig och Marianne 


6. Kursbokning lev av material och minthantering Anders 


7. Sponsorsarbete Stig och Felle och Anders 


8. Narkotikahundar Felle 


9. Nyhetsbrev och annonserAnders, Maud Nordell, Stig 


10.  Utbildning av säljare och Lions medlemmar Felle och Stig 


Ekonomiplanering 


Kursöverskott strävan 20% per kurs. Kurser för 600 000:-     = 120 000:- 


Mintförsäljning  140 st per år  överskott…1000:- per kartong =140 000:- 


Tjugokronan skall gå till kursverksamhet och är ingen intäkt för stiftelsen. 


Totala intäkter 260 000:- 


Vilket gör att vi inte kan ha anställd personal i dagsläget. 


Styrelsen kommer att bredda sortimentet och kurser för  


företag i samarbete med Danmark-Norge-Finland 


Med vänlig hälsning 


Styrelsen/stig Lundqvist 


Tierp i oktober 2014  


 


 


 







Lions Quest kurser 


Förskolan nytt kursmaterial finns 


1- 3 klass finns nytt material 


4-6 mellanstadie nytt material på gång 


7-9 finns nytt material 


Gymnasieskolan finns nytt material. 


Priser och olika kurser. 


1 dagars kurs oavsett klass pris 17 000:- 


2 dagars kurs oavsett klass pris 44 000:- 


½ dagars kurs                    9 000:- 


Uppföljningskurs                    9 000:- 


Föräldrarkurs                    9 000:- 


Medlemskurs självkostnad 


Specialkurs efter offert 


 


Oktober 2014. 


 








MD 101 GMT-möte 
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Syfte och mål: 


 
• Säkerställa att samtliga GMT förstår sitt uppdrag. 


• Säkerställa att samtliga distrikt har eller kommer att 


ha ett engagerat GMT-team där ZO, GLT och DG-


teamet ingår. 


• Skapa handlingsplan tillsammans med GLT. 


• Skapa handlingsplan för GMT-arbetet i varje 


distrikt.  


• Sätta mål angående nyklubbsbildning 
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Hur blev träffen? 


 
• Vi satte en verksamhetsplan tillsammans med GLT. 


• Vi fick en presentation av projektet Women in Lions. 


• Vi satte 33 mål som kan kategoriseras enligt följande: 


 


• Organisation     7 


• Delaktighet    7 


• Klubb     8 


• Ny klubb    11 
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Aktivitet/Mål Distrikt Kategori 


KIA VG Klubb 


DG-teamet VG Org 


Utb.dag hela Distriktsmöten VG Delaktighet 


Identifiera "vita fläckar" VG Ny klubb 


Samarbete med Women in Lions A Ny klubb 


Studentklubb Norrköping A Ny klubb 


Nya medlemmar, LEO P Klubb 


Campus Umeå P Ny klubb 


GLT N Delaktighet 


DG  N Org 


DR N Org 


Brev MO N Klubb 


Filialklubb N Ny klubb 


Lionskunskap N Delaktighet 


Informationsdag S Delaktighet 


GLT utbildningskrav S Delaktighet 


Söderhamn ny klubb GD Ny klubb 


Kilafors som filial GD Ny klubb 


"Enfrågeklubb" GD Ny klubb 


GLT B Delaktighet 


"KIA", vid zonmöte, utvärder mejlsvar B Klubb 


KIA med utvalda klubbar B Klubb 


Avrapportera till DR B Org 


Kontakt ZO B Org 


MO B Klubb 


Fadder B Klubb 


Utb.möte, nätverk B Delaktighet 


Delta vid zonmöten, sälja in GMT B Org 


Starta klubb, inlärning B Ny klubb 


Uppföljning handlingsplaner "Lions Lyfter" SM Klubb 


Presentation Sävsjö SM Ny klubb 


Org. Women in Lions SM Ny klubb 


Utb nya GMT-medlemmar 2015-2016 SM Org 







www.lions.se 


5 


Vår målsättning 


Källa The Good Circle of Lionism av Bruno Ahlqvist 


Lions goda cirkel 








Mål med dagen: 


• Min roll som GMT, resurser


• Organisation utanför klubbarna


• Förhoppningar


• Förväntningar


• Krav


2014-2015 Bil  52
2014-10-28







Mål med dagen: 


• Handlingsplan
– Medlemsutveckling


– Nyklubbsbildning







Varför engagera sig? 


• Trivsel 


• Delaktighet 


• Utveckling 
 


 







• Vi träffas både före och efter månadsmöten 


• Middag och lotteri 


• Aktiv Tail Twister och aktiva PDGar 


• Föreläsare och/eller studiebesök 


• Fester med varierande tema och lokal 


• Aktivitetsutvecklingsgrupp 


 


 


 







• Medlemmarna tar ansvar för ständig rekrytering 
• MO på agendan 
• Utbildning på agendan 
• Presidiet tar ansvar för bra förberedelser 
• Korta möten och bra program 
• Lottad bordsplacering 
• Bra debatt vid beslut om bidrag 
• Återkoppling på skänkta bidrag 
• PR vid skänkta ”saker” t ex hjärtstartare 


 
 
 







• Egen prioritering i vad man vill jobba med och 
hur mycket 


• Frånvaro är ok 


• Nya medlemmar välkomnas, som ny kommer 
man in i gruppen snabbt 


 


 


 


 


 







• Egna medlemmens ansvar 


• Egna klubbens ansvar 


• DG-teamets roll 


• Från ord till handling! 


 


 


 


 


 








Vi hjälper 


VERKSAMHETSPLAN FÖR SAMARBETET GLT/GMT I MD101 SVERIGE 


Denna plan togs fram vid ett gemensamt möte i Södertälje 4-5 oktober 2014. Planen avser att ge 


samarbetet struktur och specifika mål. Redovisning kommer också att ske separerat från framtagna 


verksamhetsplaner för GLT respektive GMT i varje distrikt. 


Planen innefattar följande tre mål 


1. Ta fram innehåll och utformning av en GMT-del i den gemensamma utbildningen för


zonordföranden i MD.


Tidplan: oktober 2014 – februari 2015. 


Ansvariga: MDGMT i samarbete med distriktets GMT. MD GLT och GLT i distrikten är en resurs i detta 


arbete. 


2. Forma en arbetsgrupp i varje distrikt som i samarbete med koordinator Eva Persson ska driva


projektet ”Women i Lions”.


Tidplan: HT 2014. 


Ansvariga: Distriktens GMT tillsammans med GLT, DG samt övriga medlemmar i distriktråden. 


3. Genomföra ett medlemsvärvningsprojekt i varje distrikt avseende projektet ”Women in Lions”.


Tidplan: Verksamhetsåret 2014-2015. 


Ansvariga: GMT tillsammans med GLT, DG samt övriga medlemmar i distriktsråden. 
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