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LIONS CLUBS INTERNATIONAL, MD 101-SVERIGE
ARBETSUTSKOTTET

PROTOKOLL NR 8, 2011-2012

2012-06-08
MD Kontor, Stockholm

GRO Vivianne Eriksson, VGRO Kent Benediktsson, Controller Bjorn
Wahlenius

Motet oppnas
GRO Vivianne Eriksson hilsar de ndrvarande vilkomna och 6ppnar métet.

Tillkommande Arenden

a. AU vid Are

b. Brev fran Lennart Fridén
c. Frimérken

d. Valfragor

e. Forsékringsfraga

Faststillande av fordragningslista
Med ovan, under tillkommande drenden, faststélles foredragningslistan.

Ekonomi

Foredrar Controller Bjorn foljande:

Beslutskontrollen Bil 237
Kvarstaende friga: Stadgefréga frdn LC Arvidsjaur

Placeringsgruppen Bil 238
Policy for placeringsgruppen beslutas vid GR2

Budget / Utfall Bil 239
Resultat (internt formuliir) Bil 240
Projektsaldo Bil 241

Uppdras at Hjidlpkommittén att se 6ver projekt Oskarshamnsligret
Internationella projektkonton som dr avslutade nollstélls.

AU beslutar att uppdra ar Hjélpkommittén att se dver projekt Oskarshamns-
lagret och dterkomma for beslut vid GR.

Genomgang av beslut vid RM
AU gér igenom de beslut, som fattats vid RM.
D4 inga beslut vid RM fordrar omedelbar dtgird noterar AU genomgéingen.
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§ 189 Uppfoljning av RM i Gévle
Diskuterar AU uppliagget vid RM i Gévle och kommenterar foljande:
Lokalfragan
Teknik som fungerade bristfalligt
Utformning av podiet
Hanvisning till informationstorget
AU beslutar att uppmiarksamma RM-arrangéren i Gévle pa ovanndmnda
synpunkter.

§ 190 Suppliesforsiljning vid RM
Diskuterar AU en eventuell fortsdttning av suppliesforsiljning vid kommande
RM med hinvisning till de kostnader det for med sig.
AU foreslar att inte ha suppliesforsiljning vid RM da detta blir en kostnad for
MD-kontoret pga underskott.

§ 191 Bokningssystem vid RM
AU foreslar att kostnaden, 14.757 SEK, clearas mot slutredovisningen samt att
Controller Bjorn kontrollerar ett eventuellt licensavtal for bokningssystemet att
kunna anvindas dven i fortsdttningen.

192 Rapport frin Arbetsgruppen ang skatteproblem
g g
AU foreslar att Arbetsgruppen redovisar inféor GR 2 i Malmé.
tadgar for rvidsjaur
193 Stadgar for LC Arvidsj
Ett framlagt forslag frdn PID Heinz Ondrejka och foreslas att ldggas fram for ett
extra GR for beslut.

AU beslutar att ett extra GR-méte tar stdllning till forslaget.

§ 194 Fullmakt angiende placeringsiirenden Bil 236
AU beslutar att ge fullmakt till Controller Bjérn Wahlenius 1 placeringsérenden
for MD 101.

§ 195 Bidrag fran LCIF till MD 101 och distrikten Bil 234

AU tar del av en sammanstillning av bidrag till MD 101 och deldistrikten under
perioden 1970 — 2012, &versind av PID Jan-Ake Akerlund.
AU lagger rapporten till handlingarna.

§ 196 Euro Africa Committe
AU foreslar, att kommande ID, Kenneth Persson, representerar MD 101 till
beslut fattas 1 GR.

§ 197 Kampanj med Anticimex
Redogdr GRO-elect frdn mote med Anticimex angéende en kampaj Anticimex
startar till hosten och avslutas vid nydr angaende forsdljning av hjértstartare till
foretag och dédr Anticimex skdnker en hjértstartare till organisationer. Berdknad
forsdljning cirka 70 st per mdnad varvid en hjértstartare per 10 sdlda enheter
skénks till organisationer. Anticimex dnskar samarbete med Lions i kampanjen.
AU foreslar att delta i kampanjen om lionloggan blir synlig i kampanjen och att
Lions dr med vid placering av de skdnkta hjirtstartarna.
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§ 198 Nedldggning av klubbar Bil 235
AU noterar utdrag ur Internationella stadgan, kapitel V, Klubbar,
tillvigagangssittet vid nedlaggning av klubbar.
§ 199 Avtal med MSB
AU noterar att avtalet med MSB ér klart och ldgger detta till handlingarna.
§ 200 Resepolicydokument Bil 214
Diskuterar AU aterremiss pa resepolicydokument samt uppdrar &t Controller
Bjorn att lagga fram ett nytt, reviderat, forslag till GR 2 i Malmé.
§ 201 Tillkommande édrenden
a. AU vid Are.
Ordentlig tid stills till forfogande for att diskutera RM Gévle, RM Are
och RM Link&ping.
b. Noterar AU tackbrev frin Lennart Fridén.
c. Frimirken
Informeras AU angéende LISC (Lions International Stamp Club), som
finns 1 cirka 130 ldnder och som har givit ut frimérken med
lionmotiv. Alla Lions kan bli medlemmar, 15 Euro/ar. Mer information
under www.lisc.nl eller P-E Josefsson, LC Balsta.
d. Val av auktoriserad revisor.
Efter papekande meddelas att auktoriserad revisor skall viljas varje ar
vid RM, oaktat att en upphandling sker pa 3-drs basis.
e. En fornyelse av forsikring av personal, AU, DG och VDG skall
goras.
AU beslutar att teckna avtal med IF.
§ 202 Motet avslutas
Da intet mer finns att behandla. Tackar GRO f0r visat intresse samt forklarar
motet avslutat
Vivianne Eriksson Kent Benediktsson
GRO VGRO

Bjorn Wahlenius

Controller

Justeras:



http://www.lisc.nl/


Bil 214
2011-2012 Sidan 1 av3

RESEPOLICY

Riktlinjer for resor

Inledning
Dessa riktlinjer géller personer med uppdrag inom Lions International, MD 101, vid resor som
sker for fullgérande av tilldelat uppdrag och som skall betalas av Lions.

Alla resor ske sé kostnadseffektivt som mojligt under forutsittning att de sker pa ett sdkert och
tryggt siatt med minsta mdjliga miljopaverkan.

De som har att f6lja denna policy ska forsté vikten av ett sdkert och kostnadseffektivt
miljéanpassat resande och inse att genom sitt handlande man kan bidra till en sidkrare och mer
miljoanpassad trafik.

Ett aktivt engagemang fran alla berérda dr nodvéndigt for att dessa riktlinjer efterlevs.
Att riktlinjer efterlevs kan ocksé bli foremal for revision.

Syfte
Syftet med resepolicyn ir att ge forutsiattningar for att persontransporter som har samband med
uppdrag for Lions rikning ska ske till:

- bésta mojliga ekonomi
- hog trafiksékerhet
- lagsta mojliga paverkan

ALLMANNA REGLER FOR RESOR
Lions efterstrévar att resor och logi i1 tjansten skall vara kostnadseffektiva. Detta innebér foljande:

- Reseniren ska vilja det 1dmpligaste fardmedlet med hénsyn till kostnad och tid. Ett billigt
fardsatt ska viljas sé lange det inte medfor hinder att genomfora uppdraget pé effektivaste
satt.

- Reseniren ska noga beakta miljoaspekter vid val av fairdmedel och logi.

- Grunden for en god ekonomi ligger i en effektiv planering. God framforhallning och
samordning av bokningar ger mdjlighet att utnyttja speciallosningar till lagre priser.

- Intjénad leverantdrsbonus fir endast utnyttjas i samband med resa i uppdrag for Lions.

TILLAMPNING AV REGLERNA
Planering av resor

Resandet &r en viktig och oftast nddvéndig del av ett uppdrags fullfoljande. Det dr ocksa en dyr
och tidsddande aktivitet. I forsta hand ska alternativ till att resa 6vervigas. Kan virtuellt resande”
t.ex. telefonmate eller videokonferens anvindas istéllet?

Nir ett mote kréver resa, ska resan planeras pd sé sétt att tid och reskostnader minimeras.
Inriktningen bor vara att billigaste fardsatt viljs med hénsyn till miljépaverkan och riskerna i
trafiken. Vid berékning av kostnaderna ska hinsyn tas till alla delar, t.ex. logi, traktamenten och
restid. Det innebér att 1 normalfallet att kollektiva transporter som tag eller buss bor viljas 1 forsta
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hand och personbil 1 andra hand. Av milj6- och trafiksdkerhetsskal kan tag i kombination med
overnattning vara ett lampligare val an flyg.

Framforhéllning medger mojlighet att pa bésta sitt uppna prisnedséttning samt dven reservation av
plats pé fairdmedel och hotell som innebar tillracklig flexibilitet och rimlig standard.

Moten bor forldggas sa att resandet effektiviseras. Planera for att saméka och att genomfora flera
drenden under samma resa.

Samakning skall uppmuntras.
Nér mdten planeras ska platsen véljas med tanke pa alla deltagares sammantagna resa.

Godkinnande av tjinsteresa
En resekostnad uppstér i princip nér resan bestills. Kostnad for resa skall godkédnnas av
attestberéttigad.

Att tinka pa vid bestillning

Inom kollektivtrafiken finns det en méngd olika mdjligheter till prisrabatter, vardekort, dygnskort
etc. Det &r viktigt att gora sig fortrogen med de olika biljettsystemen och nyttja mdjligheterna till
prisrabatter

Tag
For resa med tag giller generellt att 2:a klass ska nyttjas. Undantag fran detta ska prévas med stor
restriktivitet. Vid resa med nattag fir resa foretas i singelkupé

Bil

Nyttjande av egen bil ska ske endast 1 undantagsfall.

Boter for trafikforseelser och kostnader i samband med skador pé eget fordon m.m. ersétts inte av
Lions.

Taxi

Resa med taxi kan ske nir ldmpliga allménna kommunikationer saknas. Samakning med taxi kan
ibland vara billigare dn kollektivtrafik och bor d& utnyttjas.

Pris och betalningssitt gors upp 1 forvig. Uppmirksamhet skall ske pd fasta priser till och fran
flygplatser/motsvarande.

Flyg
Flygresor ska i storsta mojliga utstrickning ske med billigaste mojliga alternativ. Inrikesflyg far

endast utnyttjas om resan overstiger 50 mil och om en sammanlagd tidsvinst pa minst fyra timmar
kan goras 1 jimforelse med annat fardsatt.

Logi/hotell

Overnattning sker p4 hotell av normalstandard.

Dir hotell med likartad standard finns som val ska hotell med uttalad miljopolicy prioriteras
Vid privat logi utgar nattraktamente.

Egna konferensarrangemang

Vid anordnande av egna konferensarrangemang skall detta ske utifrdn vad som angivits ovan
betrdffande kostnader, sidkerhet och miljé samt att konferenstider anpassas till allménna
kommunikationer.
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OVRIGT

Utbetalning av ersittningsberittigade kostnader

Utbetalning av ersdttningsberéttigade kostnader sker enligt den sdrskilda policy som finns
framtagen for detta och med anvindande av blanketten for reserdkningar
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Bidrag fran LCIF till "svenska' projekt, 1970 - 2012
Distrikt USD SKR|Projekt
101-A (101-M) 50 000 337 50011995, 101-M, bidrog till del av ett MAF-plan till Bangladesh
101-B 248 102 1 674 689(2006, Morogoroprojektet
101-GD 0 0
101-N 0 0
101-P 0 0
1982-85, Mat och medicin till Polen 1985-90,
101S 302 749 5 043 556 Lions Flyghj éilp., MAF Afrika. Fem flygplan 1992,
Utbyggnad av sjukhus i Kenya 2003,
Barnhem i Svetly, Ryssland
1983, Medicinsk utrustning till Polen 1990,
Mobilt lab. Till Polen 1996,
101-SM 158 766 1 071 671|Medicinsk utrustning till Polen 1999, Barnhem
1 Lettland 2002, Datacenter for
blinda i Polen
1995, Barnhem i Estland, 2006,
101-5V 15322 778 424 Yrkesskola for unga flickor i Nepal
101-U 0 0
1987, Medicin till Guatemala 2000,
101-VG (+101-V) 83734 565 205 Utrustning till Casa Minunata (barn med funktionshinder), Ruménien
48 333 326 248[1988, Medicin Guatemala
75 000 506 250[1997, Kalupe Lettland
75 000 506 250[1999, Casa minunata
75 000 506 250[1999, Lions Quest
. 34020 229 635[2000, Lettland
MD 101, explicit 75 000 506 250[2004, Novozybkov, Ryssland
88 466 597 146(2006, Liuons Quest
75 000 506 250/2007, Restaurangskolan i Ruménien
200 000 1 350 000{2008, Téltprojektet
161 393 1 089 403(2009, Morogoro

907 212 6 123 681

MD 101 totalt 1 865 885 12 594 724
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KAPITEL V

KLUBBAR

A.INVIGD KLUBBS ALIGGANDEN

1. Varje invid klubb skall ha foljande aligganden:

a.

b.

Sammantrdda regelbundet.

Om icke annorlunda foreskrives hiri, varje ar inkassera en minimiavgift fran varje medlem,
som tdcker internationella och distriktsavgifter (enkel-, del- och multipel-) och sddana andra
utgifter som hénfor sig till klubbens administration.

Stimulera till regelbunden nirvaro.

Genomfora aktiviteter som frémjar samhéllets bésta i kulturellt, socialt och etiskt avseende
liksom internationellt samforstand.

Regelbundet sinda in manadsrapport till det internationella kontoret pa faststdllda blanketter,
med saddan information som den internationella styrelsen ma begéra.

Inrapportera klubbens finansiella stillning till det internationella huvudkontoret nér si begérs.

Arligen fore den 15 april vilja tjinstemin, vars dmbetsperiod skall borja senast den 1 juli det
ar valet forrittats.

Noggrant granska till medlemskap foreslagna medlemmar. Denna granskning skall omfatta
upplysning fran personer pa den ort dir den foreslagna medlemmen ar bosatt, anstilld eller
innehar afféarsrorelse.

Uppritthalla, skydda och forbattra The International Association of Lions Clubs anseende.
Efterfolja sddan policy och sddana fordringar som den internationella styrelsen mé foreskriva.
Framja Lions Clubs Internationals syften och Lions Etik.

Losa konflikter som uppstar inom klubben i enlighet med "Forfarande for 16sning av
konflikter pé klubbniva" faststilld av den internationella styrelsen.

B. KLASSIFICERING

1. FULLGJORDA SKYLDIGHETER

En klubb som fullgjort sina skyldigheter:

a.

b.

Ar inte placerad i status quo eller i finansiell avstingning

Verkar i enlighet med de internationella stadgarma och arbetsordningen och den
internationella styrelsens policy

Klubben har vidare: (1) Betalat sina internationella och distriktsavgifter
(enkel-, del- och multipel-)

Giiller frén och med den 4 oktober 2010 V-1
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(2) Inga skulder 6verstigande USD 50, som é&r dldre &n 90 dagar

(3) Betalat intradesavgiften for nya medlemmar, som paverkar antalet rostberéttigade
delegater i klubben.

C. EJ EXISTERANDE KLUBBAR

Om en ny klubb missténks vara en fiktiv klubb som inte fungerar, skall f6ljande detaljer omedelbart bli
foremal for granskning:

Den maéanatliga medlemsrapporten
Klubbmoéten och aktiviteter

Reglering av avgifter (distrikts-, multipeldistrikts- och internationella)
Narvaro vid zon- och regionméten och distriktsevenemang
Flera charteransokningar som sinds in samtidigt fran ett distrikt

Distriktsguvernoren, forsta och andra vice distriktsguverndren, berérd GMT-ledare och internationella
direktorer i omradet ska kontaktas for att verifiera att klubbarna finns och kommentarer.

Skriftligt meddelande ska samtidigt séndas till klubbarna som rekommenderat brev eller annat sétt
som bekréftar att mottagaren fatt brevet, for att upplysa klubbpresidenterna att deras klubbar &r
foremal for granskning av organisationen och for att efterlysa svar. Om inget svar erhalls inom tre
veckor ska forfarandet upprepas pa nytt.

Om fortfarande inget svar erhdlls fran klubbarna inom tre veckor skall ytterligare ett brev sédndas till
distriktsguvernoéren, forsta och andra vice distriktsguverndren och distriktets extensionordférande for
att upplysa dem om att foljande mojligheter:

. Distriktsguvernorer som har godként klubbarna kan komma att vara diskvalificerade for alla
utmarkelser som organisationen utfardar, for ndrvarande och i framtiden.

. Klubbarna kommer att placeras i status quo och kommer dérefter att tas med pa listan 6ver
klubbar som ska upplosas in enlighet med styrelsens bestimmelser.

D. STATUS QUO OCH ATERKALLANDE AV

CHARTERBREV. 1. Status quo

Status quo ér ett tillfélligt upphévande av charter, réttigheter, privilegier och skyldigheter for en
lionklubb.

Det finns tva typer av status quo: Vanlig status quo och skyddande status quo.

Organisationens verkstillande direktor och divisioner utsedda av den verkstéllande direktorn har,
pa den internationella styrelsens végnar, rétt att placera lionklubbar i status quo och att frisldppa
lionklubbar fran status quo.

a. Vanlig status quo

(1) En lionklubb kan placeras i vanlig status quo p& grund av foljande skal:

(a) Underlatenhet att folja organisationens syften, som lionklubb handlat pa ett
olampligt sétt, till exempel att inte 16sa konflikter i klubben eller varit involverad i
juridiska tvister.

(b) Underlatenhet att fullgdra sina skyldigheter som lionklubb, till exempel att inte

Gller fran och med den 4 oktober 2010 V-2
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genomfora klubbméten regelbundet eller att underlata att séinda in den ménatliga
medlemsrapporten under tre méanader i foljd.

(c) Underlatenhet att betala medlemsavgifter till distrikt eller multipeldistrikt.
(d) Ej befintlig klubb.

(e) Nedlaggning av klubben.

(f) Sammanslagning av klubbar.

(2) En lionklubb som ar forsatt i vanlig status quo skall:

(a) Arbeta néra tillsammans med distriktets ledning for att finna losningar sé att
klubben kan frislappas fran status quo.

(b) Hélla méten for att diskutera klubbens framtid och &tgérder som kan vidtas sé att
klubben kan aterfa fullgod stillning.

(c) Rapportera de framsteg som gors att aterfa fullgod status till distriktets ledning
och till District and Club Administration Division.

(d) Utfora betalningar sa att utestiende skulder till distriktet, multipeldistriktet och
internationella konton nollstills.

(e) Rekrytera nya medlemmar, nér si behovs for att starka klubben och darmed
kunna frisldppa densamma fran status quo.

(f)  Vilja eller bekréfta nya klubbtjanstemén i samband med att klubben frisldpps fran
status quo.

(3) En lionklubb som ar forsatt i vanlig status quo skall inte:

(a) Genomfdra nagra serviceaktiviteter.
(b) Genomfora ndgra insamlingsaktiviteter.
(c) Deltaievenemang eller seminarier i distrikt, multipeldistrikt eller internationellt.
(d) Deltainagon typ av omrostningsforfarande utanfor klubben.
(e) Stodja eller nominera kandidater i distrikt, multipeldistrikt eller p& internationell
niva.
(f) Sanda in den ménatliga medlemsrapporten eller andra rapportformulér.
(9) Sta fadder for en lionklubb eller bilda en leoklubb eller lionessklubb.

b. Skyddande status quo

(1) En lionklubb kan placeras i skyddande status quo om landet eller det omrade
dér lionklubben &r beldgen har drabbats av:
(@) Krig eller annan typ av uppror.
b) Politisk oro.
c) Naturkatastrofer.
d) Allaandra sirskilda omstdndigheter som forhindrar en lionklubb att fungera
normalt.

(
(
(

(2) En lionklubb skall vara placerad i skyddande status quo i 90 dagar plus i ytterligare 180
dagar om sa kravs.

(3) En lionklubb som &r placerad i skyddande status quo é&r tillaten att fungera normalt,
baserat pd definitionerna av lionklubbens funktioner i den internationella styrelsens
policymanual, men dr undantagen fran:

(@)  Betalning av distriktets, multipeldistriktets och de internationella
medlemsavgifterna.
(b) Insédndande av den méanatliga medlemsrapporten och andra rapportformulér.

¢. Rekommendation att placera en lionklubb i status quo

(1) Status quo-rekommendationen skall sdndas till det internationella huvudkontoret senast

Giiller frén och med den 4 oktober 2010 V-3
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den 31 december varje verksamhetsar.

(2) Rekommendationen att forsétta en lionklubb i status quo skall vara undertecknad av
distriktsguverndren samt av den forsta vice distriktsguverndren och zonordféranden. I
de fall lionklubben ir beldgen i ett ej distriktsindelat omrade maste samordningslion
samt zon-/regionordforande eller en nuvarande eller tidigare direktor fran det
konstitutionella omrédet underteckna.

d. Frisliappande av en klubb i status quo

For att en klubb 1 status quo skall aterfa fullgod status maste klubben:

1) Ratta till orsakerna till att klubben har placerats i status quo.

2) Betala alla utestdende skulder till distriktet, multipeldistriktet och internationella konton

3) Ha minst tio medlemmar.

4) Skicka in en komplett ifylld och undertecknad reorganiseringsrapport for att rapportera
medlemmar eller 4ndring av tjdnstemén.

(5) Rekommendation att frisldppa en klubb fran status quo kan goéras nir som helst under
aret.

(
(
(
(

e. Hjalp till klubbar i status quo

Alla ténkbara atgérder skall vidtas for att hjélpa de klubbar som befinner sig i status quo
innan de 14ggs ner pa egen uppmaning eller deras charterbrev dterkallas.

Foljande rutiner skall foljas for att ge hjélp och stdd till klubbar som befinner sig i status quo:

(1) Naér en klubb har forsatts i status quo skall distriktsguvernorens team eller
samordningslion omedelbart inleda ett samarbete med klubben med malet att klubben
skall frisldppas fran status quo. Distriktsguvernorens team maste halla
distriktsguvernoren informerad om de framsteg som gjorts bland de klubbar i zonen
som befinner sig i status quo.

(2) Distriktsguvernoren eller samordningslion maste f6lja upp de framsteg som gjorts i
dessa klubbar och dérefter skriftligen rapportera till det internationella huvudkontoret
om klubben i fraga skall frisldppas fran status quo genom att skicka in en komplett
reorganiseringsrapport.

2. Aterkallande av charterbrev

A

a. Alla tinkbara insatser méaste genomforas for att aterfora en status quo-klubb till fullgod
status. For att kvarbli i status quo maste en forklaring avseende insatser att ateruppbygga
klubben, vilka skall ha godkénts av distriktsguverndren och forsta vice distriktsguvernor,
skickas in till District and Club Administration Division inom trettio (30) dagar. Mitbara
framsteg krévs for att klubben ska forbli i status quo. Om métbara framsteg inte har gjorts
inom sex manader kommer klubben att framliggas for den internationella styrelsen och kan
komma att laggas ner vid nésta styrelseméte.

b. Nér det har faststéllts att nedlédggning av status quo-klubben inte kan undvikas méste
distriktsguvernoren rekommendera nedléggning till District and Club Administration Division.
Samordningslion rekommenderar nedldggning i ej distriktsindelade omraden.

c. Nar en lionklubb underrittar det internationella huvudkontoret om att den 6nskar ldgga ner
verksamheten kommer klubben att 1dggas ner automatiskt.

Gller fran och med den 4 oktober 2010 V-4
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d. Klubbar kommer att ldggas ner automatiskt i f6ljande fall: 1) Samgéende. 2) Underlatenhet att
aterdra rattstvister som involverar liondrenden inom foreskriven tid.

e. Nedlidggning av en klubb kan &terkallas inom tolv manader fran det datum klubben lades ner
om orsakerna till nedldggning har 16sts. Distriktsguverndren eller samordningslion maste
skicka in en reorganiseringsrapport for att nedliggningen skall &terkallas.

f. Nedldggning av andra skil dn klubbens begéiran om nedldggning, samgaende eller ¢j 10st
rittstvist foreldggs den internationella styrelsen for beslut.

E. KLUBBUTMARKELSER
1. KLUBBENS EXCELLENSUTMARKELSE

Klubbens excellensutmirkelse skapades for att ge erkédnsla till klubbar som har uppnatt utmérkta
prestationer inom omradena medlemstillvaxt, klubbverksamhet och hjilpinsatser. Kriterierna
rekommenderas av kommittén for distrikt- och klubbservice och godkénns av den internationella
styrelsen.

2. UTMARKELSE FOR ATERUPPBYGGNAD AV KLUBB
3. UTMARKELSER FOR PERFEKT NARVARO

Denna utmarkelse ger erkansla till en lionmedlem som har varit bidragande i insatserna att
ateruppbygga en befintlig klubb eller har aterfért en nedlagd klubb eller en klubb i status quo {ill
aktiv status.

a Kan erbjudas efter rekommendation av distriktsguvernéren, eller en medlem i
distriktsguvernérens team efter godkannande av distriktsguverndren, genom att fylla i och skicka
in den specifika ans6kan. Distriktsguvernéren kan inte tilldelas denna utmarkelse. En utmarkelse
kan utdelas for varje ateruppbyggd klubb.

b Den lionmedlem som nomineras maste ha spelat en nyckelroll i insatserna att rekrytera nya
medlemmar, férnya klubben, hjalpa klubben att utveckla nya serviceaktiviteter samt ger klubben
vagledning och motivation under det att klubben bygger vidare.

C. For en klubb som annu ej har lagts ner, stangts av eller férsatts i status quo tilldelas
utmarkelsennar lionmedlemmen har hjalpt en klubb med farre an 15 medlemmar att uppna minst
20 aktivamedlemmar under verksamhetsaret. Klubben maste ha fullgjort sina skyldigheter
under tolvmanader, initierat ett nytt serviceprojekt, skickat in manatliga medlemsrapporter tolv
manader irad och betalat hela skulden pa klubbkontot for att utmarkelsen skall kunna tilldelas.

e. For en klubb som redan ar nedlagd, avstangd eller forsatt i status quo tilldelas utmarkelsen efter
det att klubben har reorganiserats och har minst tjugo medlemmar. Klubben maste ha fullgjort
sina skyldigheter under tolv manader, initierat ett nytt serviceprojekt, skickat in manatliga
medlemsrapporter tolv manader i rad och betalat hela skulden pa klubbkontot for att utmarkelsen
skall kunna tilldelas.

Arliga utmirkelser for perfekt nirvaro kan inkdpas for medlemmar som har varit nirvarande vid
samtliga ordinarie klubbméten tolv ménader 1 f6ljd eller som har gottgjort eventuell franvaro enligt
klubbens regler. Perioden behover inte borja vid verksamhetsarets borjan. Utmirkelsens design
bestdms av den internationelle presidenten.
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F. ARKIVERING AV INFORMATION

Fdljande information skall efterlysas och arkiveras:

1. MEDLEMSINFORMATION — Namn, status, intridesdatum, sprak, adress, fodelsedatum
samt yrke.

2. KLUBBINFORMATION - Internationellt nummer, namn, distrikt, ldge, officiellt
organisationsdatum, region, zon, sprak, antal nya respektive avforda medlemmar varje
verksamhetsér, totalt medlemsantal, klubbens ursprungliga medlemsantal, om klubben &r beldgen i
en storstad, forort eller pa landsbygden, om klubben &r organiserad av en faltman eller annan
lionmedlem, om klubben &r en frukost-, lunch- eller middagsklubb samt om den sammantrader
varje vecka eller tva gdnger i manaden.

G. FADDERSKAP AV ANSLUTNA LIONESSKLUBBAR

1. Syfte: Lionessklubbarnas syfte skall vara:

a. Att ge individer tillfélle att genomfora samhéllsservice under dverinseende av fadderklubben.
b. Attisamverkan med fadderklubben genomfora serviceprogram och aktiviteter.

c. Att forena medlemmarna i vinskap, kamratskap och 6msesidig forstielse.

2. Fadderskap: For att en grupp eller organisation skall betraktas som en lionessklubb maste den
vara sponsrad av en lionklubb. Fadderklubben dr ansvarig for organisation, overinseende och
véagledning for sin lionessklubb.

3. Den internationella styrelsen erkdnner inga andra foreslagna lionessklubbar dn de lokalt anslutna
klubbarna.

4. Lionessklubbar kommer i egenskap av att de betraktas som en lionklubbaktivitet att vara tackta
av samma ansvarighetsforsakring som géller for lionklubbarna och vilken tillhandahélles utan
kostnad.

H. SAMGAENDE AV TVA ELLER FLER LIONKLUBBAR
Foljande forfarande skall f6ljas nér tva eller fler lionklubbar beslutar att g samman:
1. Klubbarna som vill g& samman skall hélla ett gemensamt mdte for att besluta fo6ljande:
a. Vilken klubb som skall uppldsas.

b. Huruvida den kvarblivande klubbens namn skall dndras. Om sé éar fallet skall man besluta
vad den skall heta. Namnéndringen méste godkénnas av distriktsradet och Lions Clubs
Internationals District and Club Administration Division.

c. Huruvida den kvarblivande klubbens tjinstemén och kommittéer skall fullgdra sina mandat
eller nya tjansteman skall védljas efter att klubbarnas samgéende godkénts. Om val kommer
att héllas skall plats, datum och tid for detta faststéllas. Valresultatet skall meddelas
distriktsguverndren och internationella kontoret.

d. Anta en resolution som faststéller datum, tid och plats for den kvarblivande klubbens
ordinarie méte och styrelsesammantrdden. Anta en resolution om att anvénda orga-
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nisationsdatum for den kvarblivande klubben.

2. Medlemmarna i var och en av de klubbar som vill samga skall anta en resolution som godkénner
sammanslagningen.

3. Klubben/arna som skall uppldsas méste fore samgaendet ocksa vidta foljande atgérder:
a. Betala samtliga skulder.

b. Overfora alla medel i aktivitets- respektive administrationskassan till motsvarande kassa i
den kvarblivande klubben.

c. Gora sig av med klubbens rekvisita pa lampligt sétt.

d. Sénda in sin sista manatliga medlemsrapport till internationella kontoret och pa denna
rapportera namnen pd de medlemmar som kommer att Gverforas till den kvarblivande
klubben.

e. Overldmna sin charter till distriktsguverndren.

4. Den kvarblivande klubben skall tillstélla District and Club Administration Division foljande
handlingar:

a. En kopia av resolutionen om samgéendet, vilken antagits av de berdrda klubbarna.

b. En kopia av distriktsrédets resolution, som godkidnner samgaendet av klubbarna.

c. En ménatlig medlemsrapport som anger namnen pa transfermedlemmarna fran den
upplosta klubben/klubbarna.

d. Formulir for samgaende av lionklubbar.

5. Den sammanslagna klubben kan, efter bestéllning, erhélla ett certifikat for de sammanslagna
klubbarna.

6. Nér namnet pa en sammanslagen klubb éndras kan den sammanslagna klubben begéra att ett
charterbrev utfiardas i den sammanslagna klubbens nya namn.

I. ANDRING AV KLUBBNAMN

1. For att en lionklubb ska kunna dndra sitt namn maste foljande information skickas in till District
and Club Administration Division vid det internationella huvudkontoret:

a. Ett protokoll fran lionklubbens styrelse som godkénner namnéndringen.

b. Ett brev fran distriktsguverndren som godkénner namnéndringen.

c. Ett brev undertecknat av en tjénsteman i var och en av de angrénsande lionklubbarna som
bekréftar att man samtycker till namnéndringen.

2. Det nya namnet maste uppfylla bestimmelserna for klubbnamn i de internationella stadgarna och i
den internationella styrelsens policy.

3. Klubben kan begéra att ett charterbrev utférdas med det nya namnet.

J. GUIDING LION-PROGRAMMET
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1. En Guiding Lion ger stdd till nychartrade klubbar. Tva erfarna lionmedlemmar skall véljas fran
fadderklubben eller fran distriktet att hjédlpa och ge vigledning till den nya klubben. Guiding Lion
kan véljas fran annan klubb &n fadderklubben, men endast om den som utses dr den bista
personen for den nya klubben. Guiding Lion kan inte vara medlem i den nychartrade klubben och
kan ej heller vara sittande distriktsguverndr. Guiding Lion skall under charterfesten tilldelas en
rockslagsnél som erkénsla for denna post.

2. Extension and Membership Division skall fora register 6ver alla Guiding Lions baserat pa
rekommendation av distriktsguvernéren och fadderklubbens president pa det sétt som har
noterats pa formuldret Ansdkan om charter for lionklubb.

3. Guiding Lion utndmns for en &mbetsperiod om tva ar, vilken inleds pé klubbens charterdatum,
och skall inte vara Guiding Lion for mer &n tva klubbar samtidigt.

4. Ett informationsméte for chartermedlemmarna i den nya klubben skall planeras och genomforas
av Guiding Lion med hjilp av medlemmar fran distriktet och fran fadderklubben.

5. Alla Guiding Lions uppmuntras till att bli certifierade genom att delta i kursen for Certified
Guiding Lions. Certified Guiding Lions ar kvalificerade till en speciell utmarkelse efter det att de
har genomgétt kursen och pa ett framgangsrikt satt varit Guiding Lions under tva ar, pa det sétt som
beskrivs i handboken for Certified Guiding Lion-programmet. Utmaérkelse till Certified Guiding
Lions kommer att skickas till den nya klubbens president att darefter 6verldmnas pa lampligt sétt.
District and Club Administration Division skall folja upp och bekréfta att samtliga krav for
utmirkelsen har uppfyllts. Distriktsguvernéren ansvarar for att programmet genomfors. Om det
blir n6dvéndigt att utse en ersittare for en Guiding Lion skall eftertrddaren utses och tillséttas
enligt samma forfarande.

6. For att upprétthalla certifiering méste Certified Guiding Lion genomfora kurs for Certified
Guiding Lion vart tredje ar.
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Fullmakt for ekonomisk controller Bjorn Wahlenius.

Nér bade Jan Demuth och Britta Rydqvist dr borta av olika sjél. Och néir samtidigt belopp
forfaller 1 enlighet med placeringsgruppens arbete finns ingen som kan hantera belopp pa
angiven forfallodag.

Darfor ges fullmakt till Bjorn Wahlenius att placera pengar enligt forslag fran
placeringsgruppen. Detta géller for omplacering i Bank eller foretag eller 6verforing till
Lions MD:s checkridkning.

Denna fullmakt skall finnas pa Lions MD101 kontor och gilla tills vidare dock langs till 30

juni 2014.
Fullmakten kan ocksa om sa behovs delges till beroérd bank.

Stockholm den 8 juni 20

Vivianne Eriksson Kent Benediktson
Lions Guvernorsradsordforande Vice Guvernorsradsordforande






2011-2012
Tud Beslutskontroll 2010-2011

Bil 237
2012/06/07 Bjws ~ 2012-06-07

Sidan 1 av 4

Protokoll/ Paragraf Beslut Ansvarig Status Atgiird
Datum Datum
Beslut rorande AU
2004-2005
ProtokollVU4 2004-10-23

§37 Rutinparm inklusive policy Sven Arne Wennerberg Pégar

§37 Rutinpérm for GRO 7 »
2010-2011
Protokoll 2010/11. 12 10-12-P27
AU protokoll nr 4

§ 115 Club Excellens Process.Implementeras stegvis AU GR

§ 124/E. Lions medlemskap i FRI AU GRO
Protokoll 2010/11. 02-05/06
AU protokoll nr 5

§ 148 Stadge- & arbetsordningsidndringar AU GR/R
Protokoll 2010/11. 03. 26-28
AU protokoll nr 6.
§ 189/] The Lion/Hemsidan AU GRO

Protokoll 2010/11. 05.14-15
AU protokoll nr 7.

§ 206 FRII/Hjélpfonden AU GRO

AU 2011-2012
Protokoll 2011-2012
AU protokoll nr 1.
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Tud Beslutskontroll 2010-2011 2012/06/07 Bjws  2012-06-07
Sidan 2 av 4
Protokoll/ Paragraf Beslut Ansvarig Status Atgiird
Datum Datum
§13 Utvérdering Projekt Sight First Morogoro AU GR
AU protokoll nr 3
§ 61 Ansdkan FRRI AU GRO
AU protokoll nr 4
§ 90 NSR i Framtiden AU GR
§ 102 MD:s Medlemsreg. Avtal med Stringenta. Norge AU GRO/Stadgesekr
AU protokoll nr 5
§ 128 Stadgedndring av tjdnsteman. AU GR
§ 129 Arbetsrutiner vid RM AU GR
AU protokoll nr 6

§ 145 Lc Arvidsjaur /Stadgefriga AU GR
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Tud Beslutskontroll 2010-2011 2012/06/07 Bjws  2012-06-07
Sidan 3 av 4

Protokoll/ Paragraf Beslut Ansvarig Status Atgiird

Datum Datum

Beslut rorande GR

2007-2008
GR?7 2007-06-24
§97 6. Hantera RM-beslut av motion 8, 100-arsfirande &r 2017 AU Pégar

2010-2011
Protokoll 5 Sundsvall
26 -27 Feb.

§ 114/3 Textdndring av GMT & GLT GR RM
Protokoll 6 Kalmar
2 -4 juni

§ 156 Ev.6verskott till GMT och GLT GRO 2011/2012

§ 164 RVN PM 2011-05-31 GR Stadgesekreterare

Rm protokoll Kalmar

3 juni 2011
Forslag 12 Kompl. Av arbetsordning AU RVN/stadgesekretearen
Motion 4 §60ch§ 11 AU Stadgesekreteraren
Motion 11 § 20 i stadgan AU Stadgesekreteraren
Protokoll 2 Uppsala

2011 08-20/21.

§ 31  Aktivitetsrapport GR AU /GR

Protokoll 3 Linkoping

2011 11 12/13
§ 70 Oversyn regelverk /Lejonkronan/. GR PID H. Ondrejka
§73 Young Ambassadors.... GR DG T. Ronnestad
§75 Euro Africa Committee GR AU
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Protokoll/ Paragraf Beslut Ansvarig Status Atgiird
Datum Datum
Protokoll 5 Orebro
2012 02 25/26

§114 Skattesituation for RM-arrangor GR Arbetsgrupp
Protokoll 5A, Telefonmaote.
2012-03-02

Inga beslut som renderer att noteras.
Protokoll 6 Giivle
2012 -0517 och 19

§172 Stadgefraga fran Lc Arvidsjaur GR Klubben

§ 174 Projektansdkan fran dist 101U GR Distr U

§ 176 EAC anstkan medlemskap GR AU

§ 180 Resepolicy GR AU

§ 185 YA i framtiden GR GR 12012/13
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Utdrag av protokoll fran Placeringsgruppens sammantrdde den 29 maj 2012.

§ 137 Placeringsalternativ.

Gruppen beslot att avsta fran granskning av rantemarknaden, eftersom inget finns att
placera.

§138 Rekomendationsbeslut korta placeringar.
Placeringsgruppen rekommenderar AU att avsta fran placering och invanta
nastkommande forfall den 7 juni.
Placeringsgruppen rekommenderar dessutom AU att ge fullmakt till Bjorn Wahlenius
att genomféra nddvandiga transaktioner under juli manad, da saval Jan Demuth som
Britta Rydkvist ar pa semester samtidigt som vi har tre stora forfall.

§ 139 Utestdende placeringar efter detta sammantréide.

Om AU foljer gruppens rekommendation, kommer utestdende placeringar att se ut pa
foljande satt.

a) Kortfristiga placeringar

1) 3 mkr, Placeringskonto hos SEB till 2,8 % med forfall 2012—06-07

2) 0,9 mkr, konto hos Marginalen Bank AB med 30 dagars uppséagning till 3,30 %

3) 2,5 mkr 90 dagars fastrantekonto hos Lansforsakringar Bank AB till 3,10 % med
forfall den 2012-07-17

4) 2,5 mkr Placeringskonto hos SEB till 2,70 % med forfall 2012-07-26

5) 2 mkr 90 dagars fastrantekonto hos Lansforsakringar Bank AB till 3,10 % med
forfall 2012-07-27

b) Langfristig placering

Eldsjal Bistandsfond blandfond med 80 % aktier, marknadsvarde 995 000 kronor

§ 109 Kommande sammantrade

Gruppen faststallde nastkommande sammantrade till torsdagen den 7 juni.
Sammantradet sker som telefonmote med borjan ki 10.00

Langsele, Stockholm och Uppsala den 29 maj 2012
Gunnar Schénberg Ingvar Langstrom Britta Rydkvist
Trollhdattan 2012-05-29

Bjorn Wahlenius
Ekonomisk Controller
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Lions Club International MD 101 .
© 01/07.2011 - 31/05.2012 [T Ars budget | Prognos
| perioden 2011-2012 | _ perioden
Intakter ' g
Nationella avgifter 3 208 5108 3 250 00 3 208 510}
Férsaljning 530 148 510 00 529 000}
Handbok 119 275 120 00 119 275)
The Lion 397 042 535 00 496 861|
Stim/Sami 173 160}
Anm avgifter seminarier
Ovr erséttningar o intékter 248.022L.Q
Summa intékter B
Kostnader
Varor -361 379 -200 00 ~265 581
GRO -37 409 -70 00 -42 000}
VGRO -27 186} -51 00 -39 000}
GR -100 313} -133 00 -130 000
AU -47 965 -95 0 52 835}
IT -12 380§ -27 00 -6 535/
RM -368 122 -332 00 -343 679|
NSR -248 122 -198 00 -215 622|
EF -117 660} -178 00 -111 160
Convention -190 333 -75 00 -110 000|
ID kostnader -72 163 -61 00 -78 000|
VDG UTB -257 450} -198 00 -257 450]
Ovriga Kommittér -9 688] -51 00 -18 687|
IR/MHJ 63 917 -62 00 -70 835/
YE -72 570} -47 00 -70 000}
GMT, GLT & LEO -120 211) -49 00 -118 976/
RVN 12 428 -30 00 -19 932
HRO ol -5 00 of
PR/DK -29 1504 -45 00 -32 305
The Lion -326 084} -412 00 -385 000|
STIM/SAMI -175 782 -176 00 175 782
Handboken -116 194} -135 00 -116 194}
Personal -1 540 102} -1 450 00 -1 710 000]
Administration
Summa kostnader
Resultat fore avskrivninga 191 180] -115 688
Kostnader for avskrivn o avsg' o -18 00 -7 000
Finansiella intakter och kostn{ 62 834] 51 00 66 000
Extraordinara intakter o kostr] o
254 014 3300 -56 684
Resultat I 254 014] 33000  -56 688

*) Ranteférdelning 30/70, beloppet ar justerat -146.611

*) Rantefordelning 30/70, beloppet ar justerat -154.000
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Tt T 2012-06-07 T T

RESULTATRAPPORT MD 101
Utskriftsdatum: 12-06-01 /JD
Rakenskapsar: 1107 - 1206
Period: 11-07 - 12-05

Resultatrapport MD 101

Lions Clubs MD 101

Sida 1

(Konto Namn Per. 12-05  Ackumulerat Foregar % av foreg ar
INTAKTER
intakter
3000 Nationella avgifter 3 208 509,50 3208 509,50 3022 769,00 106
3003 LCI ersattn supplies 0,00 0,00 1422,50 0
3005 LCI Porto 8 022,33 8 022,33 5943,00 135
3010 LCI forsaljning 54 899,07 54 899,07 38 547,00 142
3011 MD fsg 475 248,50 475 248,50 466 874,08 102
3028 RM faktura 4 125,00 4 125,00 0,00 0
3029 MD faktura 34 938,00 34 938,00 0,00 0
3030 LC! PR Méssling 26 280,00 § 26 280,00 0,00 0
3035 MD Handbok 119 275,00v 119 275,00 134 090,00 89
3050 Europaforum 7 140,50 7 140,50 10 229,50 70
3060 NSR 32 583,70 32 583,70 5414,01 602
3070 STIM/Sami 184 086,00 184 086,00 - 176 040,00 105
3080 Convention 171 288,00 171 288,00 0,00 0
3120 LClers The Lion 0,00 0,00 346 298,32 0
3125 LCI proj 0,00 0,00 5 432,00 0
3470 The Lion LCI ersatin. 397 041,79 397 041,79 0,00 0
3472 The Lion Annonsintakter 15 845,00 15 845,00 9 000,00 176
3520 Porto & emballage 54 351,90 54 351,90 42 960,00 127
3600 Postkontroll /SIFO/ 0,00 0,00 7 220,00 0
3610 Seminarie & avgifter 90 000,00 90 000,00 99 000,00 91
3650 Ovrintakter 250,00 250,00 0,00 0
3740 Oresutjamning 110,48 110,48 110,95 100
3980 LQ Personal 113 580,00 113 580,00 0,00 0
3981 LQAdm 112 275,00 112 275,00 0,00 0
S:a intakier 5109 849,77 5109 849,77 4 371 350,36 117
S:A INTAKTER 5109 849,77 5109 849,77 4 371 350,36 117
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Sida 2

rKonto Namn Per. 12-05  Ackumulerat Fﬁrég ar % av foreg ar
KOSTNADER
Varuinkdp
4001 STIM/SAMI -175 782,00 -175 782,00 -170 573,00 103
4050 Inkép - Oak Brook -282 927,34 -282 927,34 -118 211,67 239
4051  Varuinkép MD -96 014,04 -06 014,04 -141 059,93 68
4090 Lagerforandring 17 562,00 17 562,00 20 958,00 84

\

S:a Varuinkép -537 161,38 ‘/ -537 161,38 -408 886,60 131
GRO
4200 GRO resekostn -21 939,39 -21 939,39 -47 884,28 46
4201 GRO traktamente -3 408,00 -3 408,00 -5.210,00 65
4202 GRO kost/logi -11 637,00 -11 637,00 -19 748,50 59
4203 GRO administration 0,00 0,00 -562,00 0
4204 GRO portof/tele 0,00 0,00 -5 120,23 0
4205 GRO 6vriga kostnader 0,00 0,00 -3 698,00 0
4207 GRO representation -425,00 -425,00 -5 705,00 7
S:a GRO -37 409,39 -37 409,39 -87 928,01 43
GR
4210 GR resekostnader -13 816,00 -13 816,00 -44 410,25 31
4211 GR tfraktamente -6 141,00 -6 141,00 -13 947,00 44
4212 GR kost/logi -44 178,00 -44 178,00 -40 187,00 110
4213 GR administration 0,00 0,00 -13 395,00 0
4214 GR porto/tele -1734,79 -1734,79 -2 261,00 77
4215 GR 6vriga kostn -34 443,00 -34 443,00 -19 084,00 180
S:aGR -100 312,79 -100 312,79 -133 284,25 75
VGRO
4220 VGRO resekostnader -21 697,00 -21 697,00 -6 521,00 333
4221 VGRO traktamente -4 161,00 -4 161,00 -3 584,00 116
4222 VGRO kost/logi -447,84 -447,84 -8 807,50 5
4225 VGRO ovriga kostn -880,00 -880,00 0,00 0
S:a VGRO' -27 185,84 -27 185,84 -18 912,50 144
AU
4230 AU resekostnader -20 375,00 -20 375,00 -40 075,00 51
4231 AU traktamente -5 645,00 -5 645,00 -7 287,00 77
4232 AU kost/logi -19 106,00 -19 106,00 -24 556,00 78
4233 AU administration ~768,00 -768,00 -1 457,00 53
4234 AU porto/tele -2 071,00 -2 071,00 -1 407,00 147
4235 AU 6vriga kostnader 0,00 0,00 -3 020,00 0
S:a AU -47 965,00 -47 965,00 -77 802,00 62
IT
4240 IT resekostnader -3 539,00 -3 539,00 -13 369,00 26
4241 IT traktamente -872,00 -872,00 -2 310,00 38
4242 T kost/logi -3 045,00 -3 045,00 -13 410,00 23
4244 T porto/tele 0,00 0,00 -3 018,03 0
4245 |T 6vriga kostnader -494,00 -494,00 0,00 0
4246 T seminarier -4 430,00 -4 430,00 0,00 0
SalT 42380,00 -12380,00 -32 107,03 39
Riksmote
4250 RM resekostnader 0,00 0,00 -7 064,00 0
4251 RM traktamente 0,00 0,00 -871,00 0
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Sida 3

l?onto Namn Per. 12-05  Ackumulerat Foreg ar % av foreg ar
4252 RM kost/logi -23 035,00 -23 035,00 -36 407,00 63
4253 RM administration 0,00 0,00 -27 754,00 0
4254 RM porto/tele 0,00 0,00 -1 434,83 0
4255 RM Gvriga kostn -34 393,00 -34 393,00 ~10 000,00 344
4256 RM avrakning -310 000,00 ~-310 000,00 -300 000,00 103
4257 RM utméarkelser -694,00 -694,00 -1 130,00 61
S:a Riksméte -368 122,00 -368 122,00 -384 660,83 96
Nordiska samarbetsradet
4270 NSR resekostnader -174 370,93 -174 370,93 -44 711,98 390
4271 NSR traktamente -14 389,50 -14 389,50 -20 625,00 70
4272 NSR kost/logi 0,00 0,00 ~72 134,89 0
4273 NSR administration 0,00 0,00 -66 167,49 0
4276 NSR samnordiska kostnader -59 361,83 -59 361,83 0,00 0
S:a Nordiska samarbetsradet -248 122,26 -248 122,26 -203 639,36 122
Europa Forum
4290 EF resekostnader -48 187,97 -48 187,97 -29 572,07 163
4291 EF traktamente -6 410,00 -6 410,00 -14 450,50 44
4292 EF kost/logi -63 061,79 -63 061,79 -23 935,89 263
S:a Europa Forum -117 659,76 -117 659,76 -67 958,46 173
Internationella Convention
4300 CONYV resekostnader -18 422,00 -18 422,00 0,00 0
4301 CONV traktamente -9 776,00 -9 776,00 0,00 0
4302. CONV kosVlogi v 0,00 0,00 12 707,46 0
4304 CONV porto/tele -1 010,00 -1 010,00 0,00 0
4306 CONV samnordiska kostn 27 475,12 -27 475,12 -5 501,14 499
4308 Conv Resenarer -133 650,12 -133 650,12 -41 686,91 321
S:a Internationella Convention -190 333,24 -190 333,24 -34 480,59 552
Ovriga Kommittéer
4318 1D kostn -72 162,50 -72 162,50 0,00 0
4320 Ovriga kommittéer 0,00 0,00 -9 274,50 0
4321 Placeringskommittén -2 104,50 -2 104,50 0,00 0
4324 Distriktsutveckling -2 997,00 -2 997,00 -13 222,50 23
S:a Ovriga Kommittéer -77 264,00 -77 264,00 -22 497,00 343
Framtidskommitté
4330 FFU resekostn. 0,00 0,00 -26 289,37 0
4331 FFU traktamente 0,00 0,00 -2 688,00 0
4332 FUU kost/iogi 0,00 0,00 -20 377,00 0
4334 FUU porto/tele 0,00 0,00 -1 701,27 0
4335 FUU ovriga kostn 0,00 0,00 -1492,00 0
4337 GMT/GLT -116 097,90 -116 097,90 -11 911,41 975
S:a Framtidskommitté -116 097,90 -116 097,90 -64 459,05 180
VDG utbildning
4340 VDG resekostn -78 649,95 -78 649,95 -78 945,30 100
4341 VDG fraktamente -21 690,00 -21 690,00 -22 843,00 95
4342 VDG kost/logi -67 863,00 -67 863,00 -59 423,00 114
4344 \/DG porto/tele -12,00 {2,000 - 0,00 - SRR | R
4345 /DG ovriga kostn -17 495,00 -17 495,00 -13 496,00 130
4346 VDG seminarier 0,00 0,00 -30 000,00 0
4348 RLLI -71 740,00 -71 740,00 0,00 0
S:a VDG utbildning -257 449,95 -257 449,95 -204 707,30 126






Resultatrapport MD 101

Sida 4

TKonto Namn Per. 12-05  Ackumulerat Foreg ar  %av foreg ar
Humanitér versamhet -
4360 IR/HJ resekostnader -29 793,00 -29 793,00 -3 430,00 869
4361 IR/HJ traktamente -5 466,00 -5 466,00 0,00 0
4362 IR/HJ kost/logi -18 241,00 -18 241,00 0,00 0
4363 IR/HJ administration 0,00 0,00 -6 425,00 0
4364 |IR/HJ porto/tele -70,00 -70,00 0,00 0
4365 IR/HJ dvriga kostn -1 835,00 -1 835,00 0,00 0
4373 IR/HJ administration : 0,00 0,00 -2 015,50 0
4376 IR/HJ seminarium -8 512,00 -8 512,00 0,00 0
S:a Humanitér verksamhet -63 917,00 -63 917,00 -11 870,50 538
Ungdomsutveckling
4410 YE resekostn -37 966,00 -37 966,00 -14 952,50 254
4411 YE traktamente -12 744,50 -12 744,50 -4 715,00 270
4412 YE kost/logi -16 668,00 -16 668,00 -13 260,00 126
4413 YE administration -250,00 -250,00 -6 496,00 4
4414 YE porto/tel -52,00 -52,00 0,00 0
4416 YE seminarier -4 890,00 -4 890,00 0,00 0
4420 NO/LEO resekosin - \ -3 258,00 -3433,60 985
4421 NO/LEO traktamente -645,00 -645,00 -315,00 205
4422 NO/LEO kost/logi -210,00 -210,00 -105,00 200
S:a Ungdomsutveckling -76 683,50 -76 683,50 -43 277,10 177
Riksvalndmnden
4430 RVN resekosin -7 459,00 -7 459,00 -6 731,00 111
4431 RVN traktamente -1 540,00 -1 540,00 -1 639,00 94
4432 RVN kost/logi -3 429,00 -3 429,00 -2 605,00 132
4433 RVN administration 0,00 0,00 -78,00 0
4434 RVN portol/tele 0,00 0,00 -264,00 0
S:a Riksvalndmnden -12 428,00 -12 428,00 -11 317,00 110
Stadgesekreterare
4440 ST resekostn -1 403,00 -1 403,00 0,00 0
4441 ST traktamente -731,00 -731,00 0,00 0
4442 ST kost/logi -2 452,00 -2452,00 0,00 0
S.a Stadgesekreterare -4 586,00 -4 586,00 0,00 0
PR
4465 PR kostnader -29 150,00 -29 150,00 0,00 0
4467 PR/annonsering 0,00 0,00 -1 250,00 0
S:aPR -29 150,00 -29 150,00 -1 250,00 999
Tidningen The Lion
4470 The Lion resekostnad -5 109,50 -5 109,50 -7 478,99 68
4471 The Lion traktmente 0,00 0,00 -1512,00 0
4472 The Lions "kost/logi - 0,00 0,00 -3 956,00 0
4473 The Lion adminstration 0,00 0,00 -25,00 0
4475 The Lion 6vriga Kostn -380,00 -380,00 -410,00 93
4480 The Lion tryck -137 894,00 -137 894,00 -133 152,00 104
4481 The Lion reportage -13 348,00 -13 348,00 -2 294,00 582
4484 The Lion distribution. . -169352,06  -169352,06  -169793,08 100
Sa Tidningen The Lion -326 083,56 -326 083,56 --318 621,07 102
Handboken
4495 Handbok -116 194,00 -116 194,00 -130 783,00 89






Resultatrapport MD 101

Sida 5

‘T(onto Namn Per. 12-05  Ackumulerat Foreg ar % av féreg ar
S:a Handboken -116 194,00 -116 194,00 -130 783,00 89
Personalkostnader
7050 Resekostnader personal -1 409,50 -1 409,50 -228,00 618
7200 Lo6n, tjansteman -855 810,00 -855 810,00 -678 899,00 126
7201 Lon The Lion -243 411,00 -243 411,00 -238 903,00 102
7280 Semesterloner 0,00 0,00 -202 887,00 0
7290 Férandring, semesterloneskuld 7 089,00 7 089,00 0,00 0
7320 Personal resekostn -160,00 -160,00 -2 509,98 6
7321 Personal traktamente ~1 100,00 -1100,00 0,00 0
7322 Personal kost/logi -2 800,00 -2 800,00 0,00 0
7390  Ovr.kostn.erséttn. & nat.férmé -13 655,00 -13655,00 0,00 0
7410 ITP/Alecta -55 093,00 -55 093,00 -46 314,00 119
7411 ITPK -21 613,00 -21 613,00 -18 534,00 117
7412 Fora TFA -3 880,00 -3 880,00 -3 697,00 105
7510 Lagstadgade arbetsgivaravgift.  -267 139,00 -267 139,00 -212 194,00 126
7511 Lagstadgade arb.giv.avg. The L -78 235,00 -78 235,00 -76 175,00 103
7519  Arb.giv.avg semesterioneskuld 2 228,00 2 228,00 0,00 0
7533  Sarskild idneskatt pensionskostn 0,00 0,00 -18 435,00 0
7600 Personalvard 0,00 0,00 -900,00 0
7610 Utbildning -5113,00 -5 113,00 0,00 0
S:a Personalkostnader -1540 101,50 -1540 101,50 -1499 675,98 103
Ovriga kostnader
5010 Lokalhyra -186 572,00 -186 572,00 -172 050,00 108
5020 Stadning -45 500,00 -45 500,00 -45 000,00 101
5090 Flyttkostnader -28 263,00 -28 263,00 0,00 0
5100 Fastighetskostnader 0,00 0,00 -1 563,00 0
5300 Energikostnader -8 563,00 -8 563,00 -10 777,00 79
5400 Forbr.inventarier, férbr.mtrl -2 604,00 -2 604,00 -640,90 406
5420 Supportavtal -16 094,00 -16 094,00 -8 375,00 192
5421 Dataprogram 0,00 0,00 -17 039,20 0
5422 Webhotel/Internet -12 114,43 -12 114,43 -13 986,00 87
5423 Medlemsregister 0,00 0,00 -28 422,00 0
5500 Reparation och underhall -4 540,00 -4 540,00 -2 160,00 210
5501 Serviceavtal Kopiator, Franker -38 017,75 -38 017,75 -33 630,00 113
5710 Frakter, transporter -4 489,00 -4 489,00 -2 269,00 198
5900 Reklam och PR -10 699,00 -10 699,00 -5 050,00 212
6070 Representation,avdragsgill -640,00 -640,00 -178,00 360
6100 Kontorsmateriel -35 895,75 -35 895,75 -15 834,34 227
6110 Trycksaker -231,00 -231,00 1 529,00 -15
6200 Telefon -18 524,00 -18 524,00 -19 279,00 96
‘6250 Porto -72 135,97 -72 135,97 -59 089,68 122
6251 Posthédmtning -11 016,00 -11 016,00 -11 699,00 o4
6300 Foretagsforsakringar -17 138,00 -17 138,00 -16 639,00 103
6420 Revisionskostn extern -60 110,00 -60 110,00 -36 875,00 163
6421 Revisionskostn internt -19 759,00 -19 759,00 -20 660,50 96
6550 Konsulitjanster -5 650,00 -5 650,00 -5 637,50 100
6570 Bankkostnader -4 512,50 -4 512,50 -6 742,65 67
6970 Tidningar, tidskrift, facklitt 0,00 0,00 -355,00 0
6980 Foreningsavgifter -8 994,00 -8 994,00 -8 455,00 106
S:a Ovriga kostnader -612 062,40 -612 062,40 -540 877,77 113
RESULTAT FORE AVSKR,. 191 180,30 191 180,30 72 354,96 264
Finansiella intékter/kostn.

8300 Ranteintakter _ 60 165,16 60 165,16 548,00 999
8312 Ranteintakt frén kortfr placer 0,00 0,00 ~ 136018,34" 0
8313 Ranteint fran kortir fordring 148 247,09 148 247,09 0,00 0
8314 Ranteintakter /SV/ 0,00 0,00 13,00 0
8330 Valutadifferenser 1 033,09 1 033,09 3 601,63 29
8390 Ovriga fiansiélla intékier 0,00 0,00 =2 778,01 0






Resultatrapport MD 101

Sida 6

mnto Namn Per. 12-05  Ackumulerat Foregar % av foregar
S:a Finans. intakter/kostn. 209 445,34 209 445,34 137 402,96 152
S:A KOSTNADER -4 709 224,13 -4709 224,13 -4161592,44 113
RESULTAT FORE SKATT . 400 625,64 400 625,64 209 757,92 191
BERAKNAT RESULTAT 400 625,64 400 625,64 209 757,92 191






BALANSRAPPORT MD 101 Lions Clubs MD 101
Utskriftsdatum: 12-06-01 /JD

Rékenskapsar: 1107 - 1206

Period: 11-07 - 12-05

Balansrapport Sida 1
Konto Namn IB Ar IB 11-07 Forandring UB 12-05
TILLGANGAR

Omséttningstillgangar

1400 Lager 203 489,00 203 489,00 17 562,00 221 051,00
1510 Kundfordringar 47 650,50 47 650,50 43 264,50 90 915,00
1513 Eurocard -4 765,00 -4 765,00 4 765,00 0,00
1600 MD fordran LCI 75 536,57 75 536,57 -75 536,57 0,00
1613 Fordran reserékning 0,00 0,00 18 860,00 18 860,00
1617 Avrakn RM Are 30 000,00 30 000,00 60 000,00 90 000,00
1618 Avrakn RM 2014 0,00 0,00 30 000,00 30 000,00
1620 Avrakning RM Gavle 90 000,00 90 000,00 -90 000,00 0,00
1700 Forutbetalda kosin 125 562,79 125 562,79 -92 700,21 32 862,58
1760  Upplupna inkomstrantor 25 241,82 25 241,82 -25 241,82 0,00
1790  Ovr forutbet kostnader/upplupna intéki6 553,97 16 553,97 -16 553,97 0,00
1910 Kassa 8 229,50 8 229,50 -5 481,00 2 748,50
1920 PlusGirot 1 236,30 1 236,30 -1 224,50 11,80
1937 Eldsjal, U-hjalpsfond 971 130,43 971 130,43 0,00 971 130,43
1940 SEB 5368 10 248 98 1 446 894,64 1 446 894,64 333 945,58 1 780 840,22
1941 SEB Placeringskto 1 000 000,00 1 000 000,00 1 500 000,00 2 500 000,00
1942 SEB Placeringskto 2 000 000,00 2 000 000,00 -2 000 000,00 0,00
1943 SEB Placeringskto 3 000 000,00 3 000 000,00 0,00 3 000 000,00
1947 Marginalen 1519 643,84 1519 643,84 -653 055,68 866 588,16
1948 Lansférsakringar Bank 0,00 0,00 2 500 000,00 - 2 500 000,00
1950 Lansforsakringar |l 0,00 0,00 2 000 000,00 2 000 000,00
Summa omsittningstiligangar 10 556 404,36 10 556 404,36 3548 603,33 14 105 007,69
Ovriga tiligéngar

1000 Observationskonto -634,00 -634,00 -47 611,00 -48 245,00
1002 LCIF "Massling" 0,00 0,00 -562 230,00 -562 230,00
1013 Kampanj Varldens Barn 928 986,89 928 986,89 -694 379,95 234 606,94
1017 RF/Hjarnfonden -10 000,00 -10 000,00 0,00 -10 000,00
1220 Inventarier 59 776,00 59 776,00 0,00 59 776,00
1229 Ack. avskr Inventarier -48 888,00 -48 888,00 0,00 -48 888,00
Summa &vriga tillgangar 929 240,89 029 240,89 -1 304 220,95 -374 980,06
SUMMA TILLGANGAR 11485 645,25 1148564525 224438238 1373002763
SKULDER OCH EGET KAPITAL v
Kortfristiga skulder

2300 Uppl kostn & forutbet intékter -256 736,38 -256 736,38 226 736,38 -30 000,00
2420 Férskott fran kunder -136,00 -136,00 0,00 -136,00
2440 |everantérsskulder -78 906,99 -78 906,99 35 285,02 -43 621,97
2510 Skatteskuld/fordran 34 457,00 34 457,00 -34 457,00 0,00
2520 "Felsdnda medel" -130 347,50 -130 347,50 128 557,50 -1 790,00
2710 Personalens kaliskatt -19 629,00 -19 629,00 -4 987,00 -24 616,00
2730 Upplupna Lagst sociala avg -25 500,00 -25 500,00 -6 816,00 -32 316,00
2731 Uppl arb.giv.avg. semesterldn -21 025,00 -21 025,00 2228,00 -18 797,00
2740 Avtalade sociala avgifter -32 186,00 -32 186,00 48 779,00 16 593,00
2920 Upplupna semesterldner -66 915,00 -66 915,00 7 089,00 -59 826,00
Summa kortfristiga skulder -596 924,87 -596 924,87 402 414,90 -194 509,97
Prbjekt & avsattningar

2084 Nya klubbar -138 127,00 -138 127,00 1 409,00 -136 718,00
2086 RM regleringsfond -72 392,00 -72 392,00 -54 911,68 -127 303,68
2087 Kompetensutvecklingsmedel -73 603,00 -73 603,00 0,00 -73 603,00
2088 Avséittn STIM/Sami -10 926,00 -10 926,00 10 926,00 0,00






Balansrapport Sida 2
Konto Namn IB Ar B 11-07 Férandring UB 12-05
2802 Proj NO/Hund -416 034,00 -416 034,00 76 000,00 -340 034,00
2804 Proj Morogoro /égon/ 5 594,64 5 594,64 -8 896,39 -3 301,75
2805 Proj Tanzania /médrav/ -2 632 045,07 -2 632 045,07 147 836,51 -2 484 208,56
2806 ProjLEO -119 768,90 -119 768,90 -83 525,00 -203 293,90
2807 Proj Orkester Norden -180 453,56 -180 453,56 -55 343,50 -235 797,06
2808 Proj Katastrofberedskap -1001960,15 -1 001 960,15 -546 891,77 -1 548 851,92
2809 Proj Katastrof BQtL -703 702,23 -703 702,23 481 248,17 -222 454,08
2810 Proj Maarja Village -31 895,21 -31 895,21 31 895,21 0,00
2813 Proj Ungdomsléager -302 687,84 -302 687,84 48 939,95 -253 747,89
2814  Proj Oskarshamnslagret -483 805,96 -483 805,96 58 300,00 -425 505,96
2815 Proj HAFO -971 810,47 -971 810,47 403 911,00 -567 899,47
2816 Proj Penningpase -724 489,15 -724 489,15 -420 675,68 -1 145 164,83
2817 ProjNSR Norden 69 719,29 69 719,29 23'058,01 92 778,20
2818 Proj Haiti -43 268,00 -43 268,00 42 648,00 -620,00
2820 Proj Tanzania-Moshi -312 266,64 -312 266,64 92 607,88 -219 658,76
2821 Proj R-skola - avsiut -23 228,07 -23 228,07 0,00 -23 228,07
2822 Proj LCIF -69 580,00 -69 580,00 15 643,00 -53 937,00
2823 Proj Pakistan -4.222,00 -4 222,00 4 222,00 0,00
2824 Proj Japan -100 137,00 -100 137,00 100 137,00 0,00
2825 Proj Specsavers -71 689,00 -71 689,00 -4 000,00 -75 689,00
2826 RF/Barndiabetes -114 845,00 -114 845,00 -80 747,75 -195 592,75
2827 Proj Rent vatten 0,00 0,00 -2529962,50 -2529 962,50
Summa projekt & avsatiningar -8527622,32 -8527622,32 -2246171,64 -10773 793,96
Eget kapital

2989 ,‘i\rets resultat -12 741,00 -12 741,00 0,00 -12 741.,00
2990 Ovr upplupna kostn/férutbetalda int4k@80 000,00 -1 000 000,00 0,00 -1 000 000,00
2998 Vinst/foriust fr féreg ar -1 093 399,21 -1 093 399,21 0,00 -1093 399,21
Summa eget kapital -2 106 140,21 -2 106 140,21 0,00 -2106 140,21
SUMMA SKULDER -11230687,40 -11230687,40 -1843756,74 -13 074 444,14
BERAKNAT RESULTAT -254 957,85 -254 957,85 -400 625,64 -655 583,49
SUMMA SKULDER O EGET KAPITAL -1148564525 -1148564525 -2244 382,38 -13730 027,63







2011-2012
2012-06-07

Projektsaldo per 2012-05-31

Resultatrdakning

[Intdkter |Kostnader [Resultat |
Penningpasen
| 640 900,68 | -220 225,00 [ 420675,68 |
Handikappfonden
| 182 470,00 | -586 381,00 [ -403 911,00 |
NO/Narkotikas6khund
| 0,00 | -76 000,00 [ -76 000,00 |
BQtL
[ 466 000,00 | -947 248,17 | -481 248,17 |
NSR-projekt restaurangskolan
| 380 537,74 | 0,00| 380537,74 |
NSR Norden
| 182 370,00 | -20542891 ] -23058,91 |
Morogoro /6gonvard/
| 26 062,28 | -17 165,89 | 8 896,39 |
Tanzania - Moshi
| 0,00 | -92607,88] -92607,88 |
Tanzania /moédravard/
| 3824542,00| -3972378,51| -147836,51 |
LEO
| 83 525,00 | 0,00 | 83 525,00 |
Orkester Norden
| 59 775,50 | -4 432,00 | 55 343,50 |
Katastrofberedskapen
[ 1316480,00 | -76958823 | 546 891,77 |
Oskarshamnslagret
| 104 380,00 | -162 680,00 [  -58 300,00 |
Ungdomsléager

36 000,00 | -8493995| -48939,95 |
Novozybkov
| 0,00 | -11400,00 | -11 400,00 |
Maarja Village
| 0,00 | -3189521] -31895,21|
Haiti
| 11 120,00 | -53768,00 |  -42648,00 |
Chile
| 33 000,00 | -38 858,14 | -5 858,14 |
R-skola avslut
| 0,00 | 0,00 | 0,00 |

Balansrikning

Bil 241

[Ing saldo [Resultat |Utg saldo |
| 724 489,15 | 420 675,68 | 1145 164,83 |
| 971810,47 |  -403 911,00 | 567 899,47 |
| 416 034,00 | -76 000,00 | 340 034,00 |
| 703702,23 |  -481248,17 | 222 454,06 |
[ -380537,74 | 380 537,74 | 0,00 |
| -69 719,29 | -23 058,91 | -92 778,20 |
| -5 594,64 | 8 896,39 | 3 301,75 |
| 312 266,64 | -92 607,88 | 219 658,76 |
[ 263204507 | -147 836,51 | 2 484 208,56 |
| 119 768,90 | 83 525,00 | 203 293,90 |
| 180 453,56 | 55 343,50 | 235 797,06 |
[ 1001960,15] 546 891,77 | 1548 851,92 |
| 483 805,96 | -58 300,00 | 425 505,96 |
| 302 687,84 | -48 939,95 | 253 747,89 |
| 11 400,00 | -11.400,00 | 0,00 |
| 31 895,21 | -31 895,21 | 0,00 |
| 43 268,00 | -42 648,00 | 620,00 |
| 5 858,14 | -5 858,14 | 0,00 |
| 23 228,07 | 0,00 | 23 228,07 |






2011-2012
2012-06-07

Proj Pakistan

| 0,00 | -4 222,00 | -4 222,00 |
Proj LCIF

| 1769846,50 | -1785489,50 | -15643,00 |
Proj Japan

| 23 811,00 | -123 948,00 [ -100 137,00 |
Proj Specsavers

| 75 000,00 | -71.000,00 | 4 000,00 |
Proj Barndiabetes

| 280 846,00 | -200 098,25 | 80 747,75 |

Proj Rent vatten

[ 3649250,00| -1119287,50 | 2529 962,50 |
Totalt
| 9496666,70 | 9459 754,64 | 36 912,06]

2012-06-01/JD

Bil 241

4222,00 | -4 222,00 | 0,00 |

69 580,00 | -15 643,00 | 53 937,00 |
100 137,00 |  -100 137,00 | 0,00 |
71 689,00 | 4 000,00 | 75 689,00 |
114 845,00 | 80 747,75 | 195 592,75 |
0,00 252996250 | 2 529 962,50 |

7 869 294,72 | 36912,06 | 10436 169,28 |

2







