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LIONS CLUBS INTERNATIONAL, MD 101-SVERIGE
ARBETSUTSKOTTET

PROTOKOLL NR 6,2011-2012

Tid: 2012-03-16--17
Plats: MD Kontor, Stockholm

Deltagande: GRO Vivianne Eriksson, VGRO Kent Benediktsson, Controller Bjorn Wahlenius,
Fran § 141 IPGRO Sven-Arne Wennerberg
§ 149 kontorschef Anders Medin

§ 136 Motet 6ppnas
GRO Vivianne hilsar de narvarande vilkomna och forklarar motet Gppnat.

§ 137 Tillkommande édrenden
Anmiles foljande tillkommande drenden:
a. Euro Africa Committe
b. Ansokan Spadbarnsfonden
c. Representation vid nordiska Riksmoten 2012

aststallande av foredragningslistan
138 F dlland foredragningsli
Med ovan angivna tilldgg faststills foredragningslistan.

§ 139 Inkomna skrivelser
Inga inkomna skrivelser noteras.

§ 140 Specsavers Bil 182
Noteras att utlovade medel frén Specsavers inte inkommit samt att avtalet med
Specsavers sagts upp.
Beslutar AU att GRO Vivianne tar kontakt med Specsavers angdende utlovade

medel.

§ 141 Beslutskontrollen Bil 190
AU gar igenom beslutskontrollen, stryker atgardade fragor samt ldgger den till
handlingarna.

§ 142 Ekonomi
Projektsaldo Bil 193
Budget/utfall Bil 194
Placeringsgruppen Bil 195
Sammanstéllning balansridkningen Bil 196
Resultatrapport Bil 197

AU o6nskar att Gunnar Schonberg deltar vid fusionsarbetet mellan Eldsjal och God
Fond.

AU beslutar att tillfrdga Gunnar Schonberg om deltagandet vid fusionsarbetet.
AU ldgger 6vriga informationer till handlingarna.

§ 143 Genomgéang av protokollen frian GRS och AUS
AU ldgger protokoll fran GRS och AUS till handlingarna.

Justeras: / / /
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§ 144 Forfragan om gemensamt pris i gerontologi Bil 184
Hjalpkommittén har erhallit en skrivelse angéende sponsring av ett pris 4 20.000
kronor vart annat ar till forskning inom gerontologi. Hjalpkommittén foresla
avslag till ansdkan da Lions har egna stora ataganden.
AU foreslar att GR avslar ansokan.

§ 145 Stadgefraga fran LC Arvidsjaur Bil 185
LC Arvidsjaur har inkommit med en begéran att fa dndra i normalstadgar for
klubbar. Andringsforslaget strider inte mot de internationella stadgarna.
AU foreslar GR att godkinna insént forslag till &ndring i klubbens stadgar.

§ 146 Stadgefraga fran LC Visteras Lundby Bil 188
LC Visteras Lundby har inkommit med en begéran att fa &ndra i normalstadgar
for klubbar. Andringsforslaget strider inte mot de internationella stadgarna.
AU foreslar GR att godkénna insént forslag till &ndring i klubbens stadgar.

§ 147 Projektansokan fran 101U, Virldens barn Bil 187
Ansodkan om projektanslag fran Radiohjédlpen/Virldens Barn har inkommit fran
distrikt 101U f6r ett projekt i Phuket, Thailand.
Hjélpkommittén har i sitt yttrande foreslagit avslag da storre delen av
projektmedlen gér till driftskostnad.
AU foreslar GR att avsla ansokan.

§ 148 Medlemsavgift for medlemmar under 30 ar
Forslag har framforts att alla medlemmar, inte bara studentmedlemmar, under 30
ar bor debiteras samma medlemsavgift som studentmedlemmar pa MD-niva.
AU foreslar att GR ldagger fram forslaget for RM

§ 149 Forséikringsfraga, aterremitterad fraga fran RM 2011
AU gér igenom inkomna offerter vad avser olycksfallsforsiakring for
medlemmarna under tjdnst. AU anser att forsékringsbolaget IF har gett mest
fordelaktigt pris, 6803 kronor per ar. Kontorschef Anders Medin foredrog inkomna
offerter.

AU foreslar att GR lagger fram forsédkringsbolaget IFs forslag till
gruppforsikring infor RM.

ominering ti s styrelse i
150 Nominering till CANs styrel Bil 189
AU foreslar att PDG Soren Bjurstrdm nomineras fran MD 101 till CANs styrelse.

151 Verksamhetsberittelse for perioden 2011-07-01 - - 2012-02-29
p
Framf0rs att ovan angivna verksamhetsberittelse dr under utarbetande.
AU légger rapporten till handlingarna.

§ 152 Riksmatet, nuliigesrapport
Informeras AU om nuldget infor RM 1 Gévle. Bil 223
§ 153 Riksmotestrycket, genomgéang

AU gar igenom Riksmotestrycket sé langt det ar fardigt och papekar en del
justeringar i detsamma.
AU limnar forslag pa justeringar till redaktoren.

§ 154 Ekonomirapport Restaurangskolan
Konstaterar AU att den slutliga ekonomirapporten &nnu inte ar férdigstalld.
Ekonomirapporten skall redovisas vid Riksmétet och finnas i RM trycket.
AU foreslar enligt ovan

§ 155 Utvirdering av web-siindningar frin RM
Konstaterar AU att utvardering ar gjord och aterfinns i GR6, 2010.

Justeras: / / /
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AU ldgger rapporten till handlingarna.

§ 156 Utvirdering av samarbetet kontoret LQ — MD.
Diskuterar AU samarbetet mellan LQ och MD pa kontorsbasis. Framkommer att
detta samarbete fungerar tillfredsstillande.
AU ligger rapporten till handlingarna.

§ 157 Forslag fran GR till RM Bil 191
Konstateras att GRs forslag till RM 2012 finns inférda i RM-trycket.
AU lagger rapporten till handlingarna.

§ 158 Askande av medel Bil 192
Framfort av DG Torgny Ronnerstad ett 4skande av medel for att folja MDs
utsedde i Young Ambassador till Europa Forum i Bryssel.
AU foreslar GR att avsla dskandet da samtliga DG och ungdomskommittén
finns representerade vid EF och kan presentera kandidaten till Young Ambassador.

§ 159 Ovriga fragor
a. Euro Africa Committe
AU foreslar GR att soka medlemskap i EAC och att Hjdlpkommittén
lamnar forslag pa representation samt att uppbyggnad /kostnader/
aktiviteter klarlagges.

b. Spédbarnsfonden, ansdkan om samarbete
AU foreslar avslag till ansokan om medlemskap

c. Representation vid nordiska Riksmoten:
Norge, GRO Vivianne Eriksson
Finland, VGR Jarkko Enquist
Danmark, DG Hans Holst
Island, DG Hans Hallberg

asta AU-mote

160 Niista AU-mo
AU beslutar att nidsta AU avhalls som ett telefonmote den 26 april klockan
16.00.

§ 161 Motet avslutas

Da intet mer finns att behandla, tackar GRO for visat intresse samt forklarar
motet avslutat.

Vivianne Eriksson Kent Benediktsson
GRO VGRO

Bjorn Wahlenius Sven-Arne Wennerberg
Controller IPGRO

Justeras: / / /
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Lions Kansli
Geijersvéagen 24
112 44 Sthim

Forfrigan om gemensamt pris i gerontologi

Med detta brev vill jag uppmirksamma Er pa det arbete som Sveriges Gerontologiska Séllskap gor
samt fraga Er om Ni skulle vara intresserade av att finansiera det ”Stora Gerontologipriset”; ett pris
vi delat ut sedan 2003. Priset utdelas varje ar i samband med Sveriges Gerontologidag, en heldags-
konferens for praktiker, politiker och forskare med foreldsningar om dagsaktuella dldre och aldran-
defragor. KP:s jubileumsfond sponsrade detta pris under fem ars tid. Det avtalet har tyvarr kommit
till sitt slut. Vi vander oss dérfor till Er, som vi vet delar vart engagemang for frigor rorande dldre
och aldrande, med forhoppning om att Ni ska stodja SGS arbete med detta pris.

Av intresse &r antagligen att SGS dr en forening for de som ér engagerade i pensionadrsfragor, bedri-
ver gerontologisk forskning och utbildning, arbetar med vérd och omsorg av dldre méinniskor eller
ar allmént intresserad av aldrande och de dldre i samhaéllet. SGS &r en av moderforeningarna i Nor-
disk Gerontologisk Forening och dr svensk representant i International Association of Gerontology
and Geriatrics. I varas fyllde SGS 12 éar.

Prissumman for det Stora Gerontologipriset har varit 20,000 kronor och priset har utdelats vartannat
ar till en for allménheten kénd person som arbetat med att uppmérksamma dldre ménniskor i sam-
hillet och/eller lyft fragor som har med aldrande att gora och vartannat ar till en forskare inom om-
radet gerontologi. Forra aret gick priset till professor Mats Thorslund som ett erkdnnande av en ut-
omordentlig insats inom omréadet dldrande och &dldre. Mats Thorslund &r professor vid Karolinska
Institutet (ARC) och forskningsledare vid Stiftelsen Aldrecentrum. En mycket uppskattad prisfore-
lasning holls vid Sveriges Gerontologidag i Falun den 23 mars. Bilder fran detta evenemang och
information om forening finner ni pa var hemsida: www.sgs.nu

Som sponsor for detta pris skulle Ni givetvis vara vialkomna att vara med och paverka vem vi delar
priset till och inte minst hur vi ska arbeta med att uppmérksamma det hela. Vi dr intresserade att
samtala med Er kring ett eventuellt samarbete for att halla detta mycket viktiga pris vid liv och
kommer att ta kontakt med er via telefon under v 10 (5-9 mars).

Med vinlig hélsning
Anna Dunér, docent i socialt arbete
For styrelsen, SGS

Sveriges Gerontologiska Sallskap

WWW.Sgs.nu

Ordférande professor Sandra Torres Sekreterare Veronika Wallroth
Uppsala Universitet Link6pings universitet

Box 624, 751 26 Uppsala 601 74 Norrkdping

Tel: 018-471 11 71 Tel: 011-36 33 24

E-post: sandra.torres@soc.uu.se E-post: info@sgs.nu
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Stadgar for Lions Club Arvidsjaur
Antagna vid manadsmote xx maj 2012 att gélla fran 1 juli 2012.

§ 1 Klubbens namn ar Lions Club Arvidsjaur. Klubben ar ansluten till Lions Clubs International,
MD 101 P och ar en ideell sammanslutning av kvinnor och mén, som gemensamt vill arbeta
enligt Lions Clubs International’s syften och etik.

Klubbens verksamhetsomrade ar Arvidsjaurs kommun.

Andamal

§ 2 Lions Club Arvidsjaur andamal ar att framja och aktivt delta i samhallsnyttig verksamhet av
humanitér, social och kulturell art samt att skapa och uppratthalla en anda av samforstand
mellan jordens folk.

Verksamheten far och skall inte bedrivas sd att den framjar medlemmarna ekonomiska
intressen.

Medlemskap

§ 3 Varje myndig person inom Arvidsjaur kommun som forklarat sig villig att f6lja Lions Clubs
Internationals syften och etik far bli medlem.

§ 4 En medlem kan i klubben vara aktiv medlem, allman-, heders-, privilegierad-, standig-,
associerad eller ansluten medlem.

Aktiv medlem
En medlem som har alla rattigheter och skyldigheter som ett medlemskap i Lions innebar.

Allmdn medlem

En medlem som har flyttat fran orten eller som av hilsoskal eller annan giltig orsak inte
regelbundet kan delta i klubbens sammantraden och som genom beslut av styrelsen har
overforts till allman medlem. Styrelsen skall omprova beslutet sitt beslut var 12 manad.

En allman medlem skall, utéver de internationell och nationella avgifterna, betala den avgift
klubben faststaller.

Hedersmedlem

En person som inte innehar ett annat medlemskap i klubben, men som gjort samhallet eller
klubben betydande tjanster och som klubben beslutar att visa sarskild heder.

En hedersmedlem far delta i klubbens sammantrdden men har inte rostratt eller ratt att inneha
nagon befattning inom klubben.

Samtliga avgifter for en hedersmedlem skall betalas av klubben.
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Privilegierad medlem En medlem som varit medlem i Lions minst 15 dr och som pa grund av
sjukdom, hog dlder eller annan orsak dr nédgad att lamna sin stallning som aktiv medlem och
som genom beslut av styrelsen har éverforts till privilegierat medlemskap.

En privilegierad medlem behaller sina medlemsférmaner utom ratten att inneha ndgon
befattning i klubb, distrikt eller Lions Clubs International.

En privilegierad medlem skall utéver internationella och nationella avgifterna, betala den avgift
klubben faststaller.

Stdndig medlem

En medlem som antigen varit aktiv medlem under minst 20 ar och som gjort betydande
insatser for klubben, orten eller Lions Clubs International eller som varit aktiv medlem i minst
15 ar och som har fyllt 70 ar eller som ar allvarligt sjuk och som genom besluta via Lions Clubs
Internationals styrelse beviljats stindigt medlemskap.

En stdndig medlem har samma rattigheter som en aktiv medlem sa lange medlemmen fullgor
de skyldigheter som en aktiv medlem skall fullgéra.

En stindig medlem skall, i stallet for framtida internationella avgifter, betala det belopp som
vid varje tillfalle giller enligt beslut av Lions Club International. Standig medlem skall
darutover betala till klubben betala den skaliga avgift, inklusive nationella avgiften, som
klubben faststaller.

Associerad medlem

Medlem som innehar aktivt medlemskap i en Lions Club, men som ar bosatt eller arbetar pa
annan ort som har en Lions Club, kan erbjudas associerad medlemskap av styrelsen i den
sistndmnda klubben. Denna stallning skall granskas av klubbstyrelsen varje ar. Associerad
medlem skall inte inrapporteras pa sistnamnda klubbs medlems- och aktivitetsrapport.
Associerad medlem har rostratt vid de klubbmoten i den nya klubben dar hon eller han ar
narvarande, men kan inte representera klubben som delegat vid distriktsmote, riksmote eller
internationell kongress. Hon eller han kan inte inneha uppdrag i klubbens namn pa distrikts-
eller multipeldistriktsniva eller internationell niva.

Associerad medlem skall inte betala internationell avgift eller avgift till multipel- eller
deldistrikt i den nya klubben, utan skall betala dessa avgifter i den klubb dar hon eller han
innehar den aktiva medlemskapet. En associerad medlem skall dock betala sddana
medlemsavgifter som den nya klubben far faststélla.

Ansluten medlem

Kvalificerad medlem som for narvarande inte har mojlighet att delta som aktiv medlem i
klubben, men som vill stodja denna och dess serviceinsatser och som vill vara ansluten till den
samma. Anslutet medlemskap kan tilldelas pa inbjudan av styrelsen.

Ansluten medlem har rostratt vid de klubbméten han/hon ar narvarande, men kan inte
representera klubben som delegat vid distrikts-, riksmote eller internationell kongress.
Ansluten medlem kan inte inneha klubb-, distrikts- eller internationella befattningar eller
kommittéuppdrag i klubbens namn pa distrikts-, multipeldistrikts- eller internationell niva.
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Ansluten medlem skall betala internationell avgift och multipel- och distriktsavgifter sam andra
avgifter som klubben bestimmer.

§ 5 Hedersmedlem och associerad medlem far samtidigt vara medlem i mer dn en Lions Club.

§ 6 En medlem kan beviljas uttrade ur klubben av styrelsen under forutsattning att alla
avgifter, som forfallit pa uttradesdagen, ar betalda.

§ 7 En medlem som trots krav inte har betalt de avgifter som har forfallit eller som, om det ar
fraga om en aktiv medlem, har varit franvarande fran fyra pa varandra foljande
klubbsammantrdden eller som visat sig ovardig som medlem i Lions Club far uteslutas genom
beslut pa ett klubbsammantrade.

Innan fragan om uteslutning behandlas vid ett klubbsammantrade, skall styrelsen i god tid
underratta medlemmen om uteslutningsrisken.

En fraga om uteslutning maste delges samtliga medlemmar genom en skriftlig kallelse.

Minst 75 procent av de narvarande rostberattigade medlemmar maste rosta for uteslutning for
att beslutet skall vara giltigt.

Den berérda medlem som berdérs av beslutet far inte vara narvarande nar fragan behandlas.

§ 8 En medlem som ansokt om 6verflyttning (transfer) av sitt medlemskap fran en annan Lions
Club skall styrka att han eller hon fullgjort sina skyldigheter mot den klubben.

Styrelsen far bevilja en ansokan om medlemskap genom transfer efter att ha hort
medlemskommittén.

Avgifter

§ 9 Arsavgiften for kommande verksamhetsar skall faststillas av ett klubbsammantride fore
juni manads utgang.

Arsavgiften skall innefatta kostnaderna for klubbens administrativa verksamhet, samt
avgifterna till Lions Clubs International, multipeldistriktet och det egna distriktet.

§ 10 Klubben far besluta att en ny medlem, en transfermedlem eller en dterintagen medlems
skall betala en intradesavgift. Avgiften skall faststallas vid ett klubbsammantrade och bor inte
vara hogre an den intradesavgift som klubben som skall betala till Lions Clubs International.
En aterintagen medlem, som ansokt om aterintrdde senast tolv manader efter uttradet, skall
betala hogst halva intradesavgiften.

Styrelsen

§ 11 Styrelsen ar klubbens verkstadllande organ. Styrelsen ar ansvarig for att arbetet inom
klubben bedrivs i enlighet med multipeldistriktets stadgar och arbetsordning.
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Styrelsen skall fore ett beslut bevaka att klubben inte satts i skuld 6ver sina tillgdngar och att
beslut inte tas om utgifter for &ndamal som ar frammande for Lions Clubs Internationals och
klubbens syfte.

Styrelsen far besluta om klubbens utgifter inom de budgetramar och 6vriga villkor som
faststallts av ett klubbsammantrade och i 6vrigt inom de ramar som framgar av Lions Clubs
Internationals stadgar, Multipeldistriktets stadgar och arbetsordning samt de dndringar som
godkants av guvenorsradet.

§ 12 Styrelsen skall bestd av sju ledamoter. I styrelsen skall finnas president, senast avgangne
president som vice president, sekreterare, kassaforvaltare, klubbmastare, ordférande i
nominerings- och medlemskommittén. Styrelsen ar beslutsmassig nar minst halften av
styrelseledaméterna ar ndrvarande, varav presidenten, vice presidenten skall vara en av
styrelseledaméterna och leder styrelsemotet. Vid lika rostetal har presidenten,
motesordférande, utslagsrost.

Kommittéer med mera

§ 13 Varje klubb skall utse nomineringskommitté och en medlemskommitté.
Styrelsen kan foresla klubbmotet att besluta om inrattande av kommittéer eller
aktivitsansvarig(a) for olika projekt/aktiviter.

§ 14 Nomineringskommittén skall besta av tre ledamoter. Mandattiden skall vara tre ar med
val av en ledamot varje ar. Omedelbart omval bor ej géras. Den medlem som fullgor sitt tredje
ar i kommittén skall vara dess ordférande och skall inga i klubbens styrelse.

§ 15 Medlemskommittén skall besta av tre ledamoter. Mandattiden skall vara tre ar med val av
en ledamot varje ar. Omedelbart omval bor ej géras. Den medlem som fullgor sitt tredje ar i
kommittén skall vara dess ordférande och skall inga i klubbens styrelse.

Val

§ 16 Styrelsen skall vadljas pa ett klubbsammantrade senast i mars manad. (Valsammantradet).
President och vicepresident viljs pa ett ar, dvriga styrelsen bor véljas pa tva ar, sa att halva
styrelsen omsitts varje ar. Kassor, sekreterare och klubbmastare bor omviljas for minst tva
perioder om tva ar.

Om vakans uppstar pa en styrelsepost, skall fyllnadsval ske pa ett klubbsammantrade snarast
mojligt.

§ 17 Valet av styrelse skall alltid forberedas av nomineringskommittén. Kommittén skall utses
pa ett klubbsammantrade senast i september manad.

Nomineringskommittén skall 1agga fram sitt forslag till ny styrelse pa ett klubbsammantrade i
februari manad. (Nomineringssammantradet).
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§ 18 Medlemmar har ratt att lagga fram forslag pa kandidater till styrelsen. Nominering far ske
fram till och med medlemsmétet i februari.

§ 19 Medlemmarna skall kallas skriftligen, e-mail skall anses vara skriftligt, minst en vecka fore
saval nominerings- som valsammantradet. Nomineringskommitténs forslag skall bifogas
kallelsen.

Klubbsammantride (allmédnt sammantride)

§ 20 Klubbsammantradet ar klubbens hogsta beslutande organ.

Ett klubbsammantrade far besluta i alla typer av drenden om inte annat framgar av stadgar
eller arbetsordning.

Klubbsammantradet ar beslutsmassigt med det antal medlemmar av klubbens aktiva
medlemmar som ar narvarande. Presidenten, vice presidenten eller den styrelsen utsett att
leda medlemsmotet skall vara narvarande for att motet skall vara beslutsmassigt.

§ 21 Klubben skall halla klubbsammantrade minst en gang i manaden pa den dag i manaden
som har rapporterats till Lions Club Internationell.

Pa september manads medlemsmote faststills motesplan for det kommande verksamhetsaret.
Lions Club Arvidsjaur genomfor normalt manadsmote 2.a onsdagen varje manad utom juli och
augusti manad.

Andring av faststilld métesplan kan ske pd medlemsméte. Genom utskick av protokoll pa e-
mail, till samtliga medlemmar genomfors informationen om dndrad moétestidpunkt.

§ 22 Klubbsammantradet far besluta att delegera beslutsratten i vissa drenden till styrelsen
eller till en kommitté eller en klubbmedlem.

Firma

§ 23 Klubbens firma tecknas av presidenten och kassoren var for sig enligt styrelsens beslut.
Styrelsen kan fatta beslut om beloppsgrans dar tecknandet skall ske i forening.

Ekonomi och revision
§ 24 Klubbens rakenskapsar omfattar tiden 1 juli till och med 30 juni.

§ 25 Klubbens aktivitetsmedel och avkastningen av dessa medel far inte anvandas for att betala
klubbens administrativa kostnader.

Aktivitetsmedel skall hallas atskilda fran klubbens administrativa medel och skall sittas in pa
ett eller flera sarskilda konton.

Om aktivitetsmedel och administrativa medel sarredovisas i bokforingen och bokslut far
medlen sdttas in pa ett gemensamt bankkonto. Rdntan pa ett gemensamt konto skall férdelas
till aktivitetsmedel.
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§ 26 Klubben skall valja tva revisorer och tva ersattare. Revisorn och ersattaren kan vara
frisstdende i forhallande till Lions Club International. (externa)

Revisorerna och ersittarna-skall véljas pa valsammantradet efter férslag fran nominerings-
kommittén.

§ 27 Vid klubbsammantradet i september skall den senast avgaende styrelsen presentera sin
verksamhetsberiattelse.

Vid sammantradet skall revisorerna skriftligen presentera sin revisionsberattelse med forslag i
fraga om ansvarsfrihet for foregdende ars forvaltning varefter klubben skall besluta om
ansvarsfrihet for den senast avgangna styrelsen.

Delegater

§ 29 Klubben bor i man av intresse och ekonomi sdnda delegater till Riksmotet och
Distriktsmoéten enligt stadgarna for MD 101 Sverige och Lions Club International kongress
enligt internationella stadgarna.

Emblem och farger

§ 30 Klubben skall anvanda samma emblem och farger som Lions Clubs International.
Till Lions logotyper anvands farger:
Lions officiella logotyp - enfargs PMS 287, tva fargs PMS 287 och PMS 7406.

Andring av stadgar

§ 31 Klubben har ratt att anta stadgar som avviker fran normalstadgarna. Beslut att anta eller
andra klubbstadgar skall fattas av ett klubbsammantrade. Ett forslag till andring av
klubbstadgarna skall delges medlemmarna skriftligt tillsammans med kallelse till det
sammantrade da forslaget skall behandlas.

For dandring av stadgarna kravs 2/3 majoritet av narvarande klubbmedlemmar. Klubbmedlem
kan foretrada annan klubbmedlem genom fullmakt, max en fullmakt medlem.

Av fullmakt skall framgd, Vem som for Vems tala och ev. ocksa vilken uppfattning som skall
framforas. Fullmakten skall vara skriftlig och vara bevittnad av tva personer, med
namnteckning och namnfértydligande.

Om ett forslag till nya stadgar for en klubb avviker fran det av Riksmotet antagna
normalférslaget ska guvernorsradet beredas tillfalle att yttra sig fore ett antagande. En klubb
far inte anta sadan delar av ett forslag som avstyrks av guvernorsradet.
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ARBETSORDNING FOR LIONS CLUB ARVIDSJAUR
Antagna vid manadsmote xx maj 2012 att gélla fran 1 juli 2012.

§ 1 Styrelseledaméternas arbetsuppgifter.
Presidenten skall:
- Leda klubbens verksamhet,

- Leda férhandlingarna vid klubbens och styrelsens sammantraden

- Ansvara for att aktivitetsmedel och avkastningen av dem inte anvands for att tacka
klubben administrativa kostnader,

- Deltaizon och regionmdéten inom zonen respektive regionen,

- Representera klubben om inte klubben har utsett ndgon annan.

- Tillsammans med styrelsen ta fram forslag till agenda for klubbsammantraden.

Presidenten har ratt att narvara vid samtliga kommittésammantraden.

Vicepresidenten skall:
- Ersatta presidenten vid dennes franvaro

- Utfora de uppdrag som ges av presidenten och klubbmotet.
- Verka som Tail Twister, d v s verka for god trivsel pd moéten.

Sekreteraren skall:
- Utfarda kallelser till styrelse- och klubbsammantraden

- Fora protokoll 6ver sammantraden och anteckna narvaro,
- For register 6ver klubben medlemmar,
- Ansvara for klubbens korrespondens,
- Deltaizonmoéten inom zonen,
- Ansvara for att tomma Lions Club Arvidsjaurs postldda minst en gang per vecka,
- Ansvara for, om inte annat beslutas, svara skriftligen via brev eller e-mail
bidragsansokande som klubben beslutar att avsla.
- Till Lions Clubs International sdnda in:
a) Forteckning 6ver nyvalda styrelse- och kommittéledamaoter pa faststallda formular
om inte annan medlem fatt det uppdraget,
b) Manadsrapporter om inte annan medlem fatt det uppdraget,
c) Ovriga uppgifter som begérs.

Kassaforvaltaren skall:
- Ansvara for klubben rakenskaper, genom e-bokforing via bank.

- Lamna en kassarapport vid varje klubbsammantrade,
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- Ansvara for att aktivitetsmedel och avkastningen av dem halls atskilda fran

administrativa medel,

- Till Lions Club International lamna en kassarapport varje halvar,
- Deltaizonmoten inom zonen

Klubbmaistaren skall:
- Ansvara for bokning av lokal och vid behov mat infor styrelse- och klubbsammantraden,

- Tillhandahalla dryck i samband med klubbsammantraden.

§ 2 Fadders uppgifter

En fadder bor utses for saval nya medlemmar som chartermedlemmar och ar i férsta hand
ansvarig for a en person som skall valjas in i klubben ar lamplig som medlem.

En fadder skall presentera den nya medlemmen pa ett klubbsammantrade och har ansvar for
att medlemmen far information om Lions Club International, distrikt och klubben saval fore
intradet som darefter i den omfattning det ar skaligt. Om anmarkning riktas mot ndgon medlem
bor rattelse i forsta hand sdkas genom fadders medverkan.

§ 3 Kommittéer / Aktiviteter
Utover vad som framgar av stadgarna bor klubben, allt efter klubbens behov, tillsatta lampliga
kommittéer. Foljande kommittéer ska drligen tillsattas.

- Loppmarknadskommitté

- Alla hjartansdag aktivitet.
- Lionsmint aktivitet

Loppmarknadskommittén

Kommittén, skall besta av kommittéordforande samt ytterligare tva ledamaoter.
Loppmarknadskommittén skall senast pa marsmotet klargora detaljerna kring loppmarknaden.
Det dligger kommittén att ansvara for:

- marknadsfoéring,

- ev.samverkan med andra foreningar, ex. for 1an av lokal, fika m m.

- tafram annonsunderlag, eller annat underlag fér marknadsfoéringen,

- samverka med kommunen avseende atervinningsgarden,

- genomfora utvardering och utveckling av aktiviteten i syfte att 6ka intdkterna
- efter loppmarknaden redovisa resultatet av aktiviteten

Alla hjdrtansdags aktivitet

Medlemsmotet utser aktivitetsansvarig(a) arligen pa septembermotet.
Senast pa januarimote skall den ansvarige klargora detaljer for:
- inhdmtande av sponsorstod, fordelning av uppdrag

- upphandling av rosor
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- fordelning av tid och plats féor medlemmarna fér utdelning

- marknadsforing av "sponsorerna.

Det dligger den som ar aktivitets ansvarig att tillsammans med kassafoérvaltaren senast pa
marsmotet redovisa aktivitetens ekonomiska utfall.

Lions mint aktivitet

Medlemsmotet utser aktivitetsansvarig(a) arligen pa septembermotet.
Aktivitetsansvarig ansvarar for att;
- pafyllning och tomning av “lddorna” pa pengar, sjalv eller med stéd av medlemmar.

- bestdllning av mint, sa att det finns ett visst lager,
- fordelning av ansvar for “ladorna”.
- redovisning av ekonomi till kassaforvaltaren

Medlemskommittén

Medlemskommittén skall férbereda drenden som ror intagning av nya medlemmar samt verka
for att faddrarna fullgor sina skyldigheter.
Ett tydligt mal for kommittén ar att Lions Club Arvidsjaur speglar samhallet, d v s manniskor
med olika bakgrund, etnicitet, alder och kon.
Medlemskommittén skall aktivt verka for att:

- 0ka medlemsantalet i Lions Club Arvidsjaur.

- de som en gang blivit medlemmar i Lions Club Arvidsjaur ocksa blir det under en langre
tidsperiod,
-  medlemsvard.

Nomineringskommittén

Nomineringskommittén skall forbereda alla val inom klubben och kan férebereda val till poster
inom deldistrikt och multipeldistrikt.

§ 4 Andring av arbetsordning

Klubben har ratt att anta en arbetsordning som avviker fran normalarbetsordning.

Beslut om att anta eller dndra en arbetsordning beslutas av ett klubbsammantrade. Ett forslag
till andring av klubbens arbetsordning skall delges medlemmarna skriftlig tillsammans med
kallelse till det sammantrade da forslaget skall behandlas.

Om ett forslag till ny arbetsordning for en klubb avviker fran det av Riksmdtet antagna
normalférslaget skall guvernorsradet beredas tillfalle att yttra sig fore ett antagande. En klubb
far inte anta sadan delar av ett forslag till ny arbetsordning som avstyrks av guvernorsradet.
For dndring av arbetsordning kravs 2/3 majoritet av narvarande klubbmedlemmar.
Klubbmedlem kan foretrdda annan klubbmedlem genom fullmakt, max en fullmakt medlem.
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Av fullmakt skall framgd, Vem som for Vems tala och ev. ocksa vilken uppfattning som skall
framforas. Fullmakten skall var skriftlig och bara bevittnad av tva personer, med namnteckning
och namnfértydligande.
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§ 5 Behandling av inkomna bidragsansékningar

Alla ans6kningar om bidrag fran Lions Club Arvidsjaur skall av styrelsen redovisas pa
medlemsmote.

Medlemsmotet beslutar med enkel majoritet huruvida ansokan skall fortsatt behandlas eller
avslas. Arende som bifalls, kan behandlas p4 tre sitt.

1. Medlemsmotet beslutar att uppdra till styrelsen att inom en hégsta ekonomisk ram
behandla ansokan.

2. Medlemsmotet beslutar att en enskild medlem inom en hégsta ekonomisk ram

3. Medlemsmotet beslutar att tillsatta en kommitté for att hantera drenden.

§ 6 Behandling av inkomna handlingar i évrigt.

Samtliga inkomna handlingar till klubben, skall via e-mail, utsandas till alla klubbens
medlemmar.

Styrelsen beslutar pa styrelsemote vilka drenden som skall foredras pa medlemsmaotet.

Det ar fritt for varje medlem, innan dagordningen faststalls att fora upp ett drende som
styrelsen valt att inte foredra.

Regelbundna rapportet/manadsbrev fran MD 101, DG m fl. tas normalt inte upp pa
klubbmoten, da alla medlemmar fatt del av dessa via e-mail.

§ 7 Kallelse till klubbméten

All kommunikation med medlemmarna fors via Internet och e-mail. Det forutsatts att samtliga
medlemmar pa nagot satt har tillgang till Internet och en e-mail adress.

Styrelsen beslutar i samrad med medlem som saknar Internet, om hur kallelse, protokoll och
ovriga handlingar skall formedlas i varje enskilt fall.

Med kallelse till Klubbmote, skall normalt utover agenda, protokoll fran foregaende mote, som
da bor vara justerat, samt ev. 6vriga handlingar som klubbmoétet skall besluta om.

Agenda och handlingar skall sa langt mojligt vara medlemmarna tillhanda senast fem dagar
fore motet. I undantagsfall kan komplettering ske efterhand.
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Radiohjalpen
901950-6

Ansékan om medel frin Radiohjéilpen
Internationella Andamal och Virldens Barn

Organisationer som ansdker om medel for internationella &ndamal skall inneha ett s.k. 90-konto.
Uppgifter om sokanden:

Sokande: Lions D101U

Postadress: Djupvik

Postnummer: 19592

Ort: Mairsta

PlusGiro/Bankgiro: 823563-2/372-3483

Organisationsnummer: 802443-6027

Telefon dagtid: 08-59252362

Organisationens/foreningens huvudsakliga syfte: Internationell/nationell hjdlporganisation
Har arbetat med bistand sedan: 1948

Antal medlemmar: 13000 Varav aktiva: 13000

Egeninsamlat for bistdnd senaste aret:  Lions Sverige 50 milj.

Firmatecknare enligt bifogat styrelseprotokoll — namn och tfn dagtid:

Distriktsguvernor Gunilla Persson tel. 08-59252362
Distriktskassér  Goran Wretborn tel. 08-54350236

Uppgifter for ansokan:

1. Ansoker om kr: 2.800.000 SEK under en 2-arsperiod. Se bil 2, 2A4.
2. For insatser i: Phuket Thailand
3. Under tidsperioden: 2011-2012, 2012-2013

4, I_r_lsatsméil. Beskriv kortfattat konkreta, realistiska och métbara mal.
a) Overgripande mal som stodet bidrar till inom projektperioden:
Se bilaga 1.
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b) Beskriv insatsens effekt pd l&ng sikt och hur det skall leva vidare:

Planer finns nu ocksd att utoka verksamheten pd plats da man fatt tillstand att kopa in mark som
gransar till anldggningen. Detta kan dock ske endast om man sdkrat tillrickligt med medel frdn
sponsorer. Viljan och ambitionen hos grundaren Lions Club of Andaman Sea Phuket dr stor och man
gor inga forhastade investeringar utan att underlaget dr forankrat hos lokala myndigheter, ex.vis
Child Watch i Phuket.

¢) Om stodet fran Radiohjilpen &r en del av ett storre projekt, ange malet for denna insats i relation till
hela projektet:

Radiohjdlpens stod dr den i sdirklass storsta delen i projektet for ndrvarande for fortsatt drift av den
befintliga delen samt bidrager till att verksamheten kan utékas ( se under pkt 4b.) och ddrmed kan ta

hand om flera barn som dr i riskzonen.

5. Malgrupp.
a) Beskriv vilka/hur manga som berdrs, tex. xxx antal flickor:

Totalt finns det ca 60 internboende och lika mdanga pd dagcentrat. Andelen flickor/pojkar fordelar sig
ganska lika i dlder 2 — 16 ar.

b) Hur nés dessa:

Genom regelbunden kontakt med Child Watch Phuket.
6. Huvudaktiviteter/insatser for att nd resultaten:

Se frdaga 5b.

7. Planerade insatser.
a) Tidsramar for olika aktiviteter:

Lopande 6ver hela dret.

b) Inkdp av ev. material, var sker det:

Lokalt i Thailand.

¢) Insatsens personal, kategori:

Férestandare, kokspersonal, ldrare, assistenter, sjukskoterska, "mammor”.
d) Oavlonat arbete utfors av:

Medlemmarna i Lions Club of Andaman Sea Phuket och volontdrer.

e) Lokala samarbetspartners for genomforande av planerade aktiviteter:
Child Watch Phuket, andra hjdlporganisationer i Thailand , volontdrer.

f) Sedan hur lang tid tillbaka:

Sedan starten 2005
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g) Vilka ér forutséattningarna for att lokalt ansvariga skall kunna svara for drift/huvudansvaret efter
projekttidens slut:

Det finns lokalt vilutbildad personal som driver projektet redan idag under doverinseende av
Lionsklubben som startat projektet.

8. Eventuella problem for insatsens genomforande:
Inga kinda.

9. Har medel tidigare erhéllits fran Radiohjélpen fér samma projekt?
Om ja — nir redovisades dessa:

Nej.

10. Budget.

a) Totalkostnader: Vi rdknar med en kostnad for driften av barnhemmet, for en tvddrsperiod, till ca.
2.800.000 SEK. Se bilaga 2, 2a. Den i bilagan upptagna sporthallen har vi bortsett ifran. Den far
bekostas pd annat sdtt.

b) Specificera samtliga kostnader i mottagarlandet samt hir eventuella administrativa kostnader i SEK:
Se bilaga 2

¢) Specificera eventuella administrativa kostnader i Sverige, exempelvis revisionsarvode, i SEK:

Inga revisionsarvoden dd Lions MD101 har egna revisorer. Planeringsmote pa plats bor ske och
ddrfor berdknad kostnad 30.000:-

d) Egen insats, SEK:

Da detta dir ett Virldens Barn projekt som Lions deltager i, sd betraktas alla insamlade medel som
egen insats.

11. Soks medel fran annat héll 4n fran Radiohjdlpen?
Nej
a) Om ja - varifran och hur mycket:

b) Vid delfinansiering, ange de olika budgetposterna samt varifran de harror:
Vid samfinansiering kan medel fran Radiohjdlpen forst utbetalas ndr hela finansieringen dr klar.

Bifogas dven Stadgar,bil4, samt Barnhemmets Thaildndska licens, bil 5, samt firmatecknare avseende
distrikt 101U, bil 3.
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Projektansvarigs namn: Ekonomiansvarigs namn:
Bertil Ravnell Goran Wretborn
Tel. nr dagtid: 08-59255806 0709-544780 Tel. nr dagtid: 08-54350236 0706-706416
E-postadress: bertil.ravnell@telia.com goran_wretborn@yahoo.se
SIGEUNA.....voeeevceeeeeee e AKErSberga.........oovvevueveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeean
Ort och datum Ort och datum
Namnteckning Namnteckning
Distriktsansvarig:
Gunilla Persson
Djupvik 242

195 92 Mirsta
Tel.nr dagtid: 08-59252362 (0707-561831
E-postadress: gunillapers@telia.com

Namnteckning
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Andring av normalstadgarna § 12 fér Lions Club Visteras Lundby.

Organisationsnummer 802445-3717

Forslag till andring av klubbstadgarna har enligt § 31 i normalstadgarna sants till
guverndrsradet for yttrande.

§12. Antal ledaméter skall bestdmmas av klubbsammantrade senast i februari manad.

| styrelsen skall alltid inga president, senast avgangne president (past president), minst en
vice president, sekreterare, kassor, klubbmastare, ordférande i medlemskommittén.
Darutover kan Tail Twister, director och ytterligare en vice president inga i styrelsen om
klubbsammantradet sa beslutar.

Styrelsen ar beslutsfor nar minst halften av styrelseledamaéterna ar narvarande. Vid lika
rosteantal har presidenten utslagsrost.
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2012 -03- ¢ 9 Till
LIONS MD 101 CANs medlemsorganisationer

Nominering till CANs styrelse

CANs drsmote dger rum torsdagen den 31 maj. Till arsmdtet kommer valberedningen att i
likhet med tidigare ar presentera ett forslag till styrelse.

Valberedningen 6nskar nomineringar — dven omvalsforslag. Vart arbete dr beroende av att
medlemsforbunden foreslar kandidater. Dessa méste vara beredda och ha mdjlighet att aktivt
delta i styrelsearbetet och ha intresse och kompetens vad avser CANs verksamhetsomrade.

Valberedningen arbetar for att skapa en jamn konsfordelning i styrelsen, varfor vi rekommen-
derar att medlemsorganisationernas nomineringar bestar av en kvinna och en man.

Medlemsorganisationerna ombeds dven att pa liknande sitt nominera kandidater till revisors-
uppdragen samt till valberedningen.

Senast den 16 april ska nomineringarna vara CANs kansli tillhanda (CAN, Box 70412,
107 25 Stockholm eller e-post can@can.se).

Forteckning 6ver nuvarande styrelse och revisorer bifogas.
for CANs valberedning

; - ’ |
Kjell-Ove Oscarsson ~ /%’f ﬁ - 2

Britta Gronlund

Eventuella fragor och/eller synpunkter till valberedningen:

Kjell-Ove Oscarsson (sammankallande), kjell-ove.oscarsson@iogt.se, 0705 94 68 44
Bertil Forsberg (SBF), bertil.forsbera@envmed.umu.se
Gun-Lis Roos (MHF), gun-list@hem.utfors.se, 0709 48 81 42

I l I . l CAN, Centralférbundet fr alkohol- och narkotikaupplysning, www.can.se, can@can.se

adress: Box 70412, 107 25 Stockholm, besSksadress: Klara Norra Kyrkogata 34, tel: 08-412 46 00, fax: (08-10 46 41 €dited with Infix PDF €ditor
[ - free for non-commercial use.
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z wwuw.iceni.com/unlock.htm




http://www.iceni.com/unlock.htm



CENTRALFORBUNDET
> ° FOR ALKOHOL- OCH
NARKOTIKAUPPLYSNING

CAN:Ss styrelse och revisorer

ORDINARIE LEDAMOTER utsedda av

Regeringen
Anders Andersson, Svallgatan 5, 570 81 Jarnforsen

Statens folkhiilsoinstitut
Sven Andreasson, Centrum for psykiatriforskn, Karolinska sjukhuset, R5:01, 171 76 Stockholm

Socialstyrelsen
Ulf Malmstrém, Socialstyrelsen, 106 30 Stockholm

Forskningsradet for Arbetsliv och Socialvetenskap
Peter Allebeck, Centrum for folkhdlsa, Epidemiologiska enheten, Norrbacka, plan 5, 171 76 Stockholm
Thor Norstrom, Sociologiska institutionen, Stockholms universitet, 106 91 Stockholm

Vetenskapsradet
Bo Sdderpalm, Sektionen for psykiatri och neurokemi, Bl striket 15, Sahlgrenska universitetssjukhuset,

413 45 Goteborg

CANs ombudsforsamling

Soren Bjurstrém (Lions), Viéstra Brogatan 33, 782 35 Malung
Eva-Karin Envall (KSAN), Rosenstigen 18, 144 62 Ronninge

Rolf Jonsson, Riksidrottsforbundet, Idrottens Hus, 114 73 Stockholm
Julie Ikomi Kumm, (Simon), Uardavédgen 12 E, 224 71 Lund

Peter Moilanen, IOGT-NTO, Box 12825, 112 97 Stockholm

Lars Olov Sjostrom, (MHF), Persgatan 14, 913 35 Holmsund
Per-Olof Svensson, (SBF), Bibacksvdgen 6, 740 11 Linna

Orjan Wallin, Hela Minniskan, Box 92022, 120 06 Stockholm

CANSs personal
Clara Henriksson, CAN, Box 70412, 107 25 Stockholm

ORDINARIE REVISORER utsedda av

Linsstyrelsen i Stockholms lin
Avd.dir Gunnar Svanfeldt, Stenhagsvigen 21, 184 33 Akersberga

CANs ombudsférsamling
Aukt.revisor Anne Lengholt, Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB, 113 97 Stockholm
Valeri Surell, Luntmakargatan 89, 113 59 Stockholm





SUPPLEANTER utsedda av

Regeringen )
Sven Andreasson, Statens folkhilsoinstitut, 831 40 Ostersund

Statens folkhiilsoinstitut }
Anna Besso, Statens folkhélsoinstitut, 831 40 Ostersund

Socialstyrelsen
Annika Remaeus, Socialstyrelsen, 106 30 Stockholm

Forskningsradet for Arbetsliv och Socialvetenskap
Gunnel Hensing, Socialmed. avd., Géteborgs universitet, Box 453, 405 30 Goiteborg
Ake Bergmark, Inst for socialt arbete, Stockholms universitetet, 106 91 Stockholm

Vetenskapsradet

CANs ombudsforsamling

Linda Nilsson, RNS, Ragvaldsgatan 14, 118 46 Stockholm

Charlie Sanrell (RIF), Bromma Stadsdelsforvaltning, Box 206, 161 26 Bromma
Lina Boberg, UNF, Box 12825, 112 97 Stockholm

Christer Pahlson, (Svenska Frisksportforbundet), Durkgatan 4, 619 35 Trosa

- (FMN)

Sven-Erik Lilja, (SLN), Nytorpsvidgen 23, 731 43 Ko6ping

Bj6rn Héjer, (SAN), Kamratvigen 8, 132 42 Saltsjé-Boo

Gabriel Romanus (Alkoholpol forum), Nordenskiéldsgatan 86, 115 21 Stockholm

CANs personal
[sabella Gripe, CAN, Box 70412, 107 25 Stockholm

REVISORSUPPLEANTER utsedda av

Linsstyrelsen i Stockholms liin

CANs ombudsforsamling
Aukt.revisor Peter Reiner, Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB, 113 97 Stockholm
Ekonomichef Tore Andersson, [OGT-NTO, Box 12825, 112 97 Stockholm
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Beslutskontroll 20102011 2012/03/12 BjWs 2012-03-12
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Protokoll/ Paragraf Beslut Ansvarig Status Atgiird
Datum Datum
Beslut rorande AU protokoll
2004-2005
VU4 2004-10-23

§37 Rutinparm inklusive policy Sven Arne Wennerberg Pégar

§37 Rutinpérm for GRO 7 »
2010-2011
Protokoll 2010/11. 12 10-12-P27
AU protokoll nr 4

§ 115 Club Excellens Process.Implementeras stegvis AU GR

§ 124/E.  Lions medlemskap i FRI AU GRO
Protokoll 2010/11. 02-05/06
AU protokoll nr 5

§ 148 Stadge- & arbetsordningsidndringar AU GR/R
Protokoll 2010/11. 03. 26-28
AU protokoll nr 6.
§ 189/J The Lion/Hemsidan AU GRO

Protokoll 2010/11. 05.14-15
AU protokoll nr 7.

§ 206 FRII/Hjélpfonden AU GRO
AU 2011-2012
Protokoll 2011-2012
AU protokoll nr 1.

§13 Utvérdering Projekt Sight First Morogoro AU GR
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Beslutskontroll 20102011 2012/03/12 BjWs 2012-03-12
Sidan 2 av 4
Protokoll/ Paragraf Beslut Ansvarig Status Atgiird
Datum Datum
AU protokoll nr 3
§ 61 Ansokan FRRI AU GRO
§72 Tradplantering AU GR
AU protokoll nr 4
§ 90 NSR i Framtiden AU GR
§ 102 MD:s Medlemsreg. Avtal med Stringenta. Norge AU GRO/Stadgesekr
Beslut rorande GR
2007-2008
GR7 2007-06-24
§97 6. Hantera RM-beslut av motion 8, 100-arsfirande &r 2017 AU Pégér
2010-2011
Protokoll 5 Sundsvall
26 -27 Feb.
§ 114/3 Textdndring av GMT & GLT GR RM
Protokoll 6 Kalmar
2 -4 juni
§ 156 Ev.6verskott till GMT och GLT GRO 2011/2012
§ 164 RVN PM 2011-05-31 GR Stadgesekreterare
Rm protokoll Kalmar
3 juni 2011
Slutrapport  Restaurangskolan aterremiss AU RM 2012
Forslag 10 Leo till GLT éndring av stadgar & Arbetsordning AU Stadgesekreterare
Forslag 12 Kompl. Av arbetsordning AU RVN/stadgesekretearen

Motion 4 §6och§ 11

AU Stadgesekreteraren
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Beslutskontroll 20102011 2012/03/12 BjWs 2012-03-12
Sidan 3 av 4
Protokoll/ Paragraf Beslut Ansvarig Status Atgiird
Datum Datum
Motion 11 § 20 i stadgan AU Stadgesekreteraren
Protokoll 2 Uppsala
2011 08-20/21.
§31  Aktivitetsrapport GR AU /GR
Protokoll 3 Linkoping
2011 11 12/13
§ 52/G Tillaggsanslag till GMT/GLT jan.2012 GR GLT
§ 55 Profilprogram ater till Hjdlpkommittén GR Hjéalpkommittén
§59 Riksvalndmnden/Stadgesekr AU GR
§ 64 Regelverk/Lions bista Klubb/. GR RM-12
§70 Oversyn regelverk /Lejonkronan/. GR PID H. Ondrejka
§73 Young Ambassadors.... GR DG T. Ronnestad
§75 Euro Africa Committee GR AU
Protokoll 4 Reykjavik NSR
2012 01 20/21
§ 86 Hjalpkommitten/Téltprojekt GR Hjalpkommitten
Protokoll 5 Orebro
2012 02 25/26
§ 104 Brev fran Adrian & Partner. Brev GR RM Givle
§ 111 Rekommenderade bidrag GR RM
§ 111 Stadgedndringar mandatperioder GR RM
§ 112 Arbetsordning for Pengapésen,Hjilpkommittén GR RM
§ 113 Anvisningar vid RM. Inflytandetorg GR RM
§114 Skattesituation for RM-arrangor GR Arbetsgrupp
§ 121 Reseledare Convention GR Telefonméte
§ 124 MSB-avtal. Uppséigning & Omforhandling GR Hjalpkommittén
§ 134/D Motion 7 fran RM 2011 Gruppforsikring GRO RM
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Forslag frain Guvernorsradet

Forslag 1.

Medel till ”Pengapisen”

Forslag till beslut:

Guvernorsradet foreslér att Riksmotet beslutar att rekommendera klubbarna att betala in 75 kronor per medlem for
verksamhetséret 2012-2013.

Forslag 2.

Medel till Katastrofberedskapen

Forslag till beslut:

Guvernorsradet foreslar att Riksmotet beslutar att rekommendera klubbarna att till MD 101 betala in 150 kronor per
medlem under verksamhetsaret 2012-2013

Forslag 3.

Medel till NSR-projekt

Forslag till beslut:

Guvernorsradet foreslér att Riksmotet beslutar att rekommendera klubbarna att till MD 101 betala in 30 kronor per
medlem under verksamhetséret 2012-2013.

Forslag 4.

Medel till Fonden for funktionshindrade

Forslag till beslut:

Guvernorsradet foreslér att Riksmotet beslutar att:

A. Fonden for funktionshibdrade skall fortsétta utdelningen av Bragdlejon och livskvalitetspriserna och ha
mojlighet att komplettera med andra omraden efter beslut av Guvernorsradet.

B.Fonden for funktionshindrade skall fortsitta att ekonomiskt stodja tdvlingar for ungdomar med funktionshinder.
C. Fonden for funktionshindrade skall bereda olika forslag till projekt eller stod och darefter presentera forslagen
for Guverndrsradet som beslutar i drendet.

D. Rekommendera bidrag till Fonden for funktionshindrade med minst 20 kronor per medlem, varav 10 kronor
skall anvéndas som aktivt stod till Svensk handikappidrott och dess satsningar pa deltagande i Paralympics.

Forslag 5.
Lions Quest — Tillsammans
Forslag till beslut:

Guvernorsradet foreslér att Riksmotet beslutar att rekommendera att klubbarna betalar in 20 kronor per medlem till
Lions Quest kursverksamhet.

Forslag 6.

Stadgeindring mandatperioder

Forslag till beslut:

Guverndrsradet foresldr att Riksmotet beslutar:

o att fortroenderevisorn véljs for en trearsperiod enligt aktiebolagslagen

o att stadgesekreteraren viljs pa ett tvdarsmandat med mojlighet for omval

o att kontaktperson for Barndiabetesfonden véljs pé ett tvidrsmandat med mojlighet
for omval

o att representanter i Hjdlpfonden viljs pa ett tvadrsmandat med mojlighet for omval

o att vid val till ID-kandidat vederbdorande inte bor begridnsas i sitt arbete inom MD.

Forslag 7.

Andring av texten ”Arbetsordning for Pengapisen”
Nuvarande text
Arbetsordning for Pengapisen MD 101
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1. Kommittén for hjdlpverksamhet skall aktivt arbeta med att s6ka projektidéer och vara mottagare av olika forslag
till projekt. Efter utvardering och presentation tar GR ett inriktningsbeslut om forstsatt utredningsarbete eller
forslag till Riksmotet.

2. Kommittén for hjdlpverksamhet utreder forutséattningarna tillsammans med forslagsstéllare och rekommenderar
val av projekt tillsammans med budget som sékerstiller finansieringen av projektet.

Bidrag frén LCIF far inte rédknas in som en del av intékterna, férrdn projketet har finansiellt sékerstallts.
3. Arligen skall forslag pa projekt for kommande verksamhetsér upprittas, som fastsélls av Riksmdtet.
4. Mélséttningen é&r att pengapasen skall innehalla en finansiell buffert pa 1 ,5 miljoner kronor.

5. GR far efter forberedd bedomning av kommittén for hjdlpverksamet och AU fatta beslut om max 5 basbelopp till
beslutade och pégaende projekt.

6. Pagaende projekts status skall redovisas for Riksmétet.
Gramarkerat flyttas till Arbetsordning for MD 101, kommittén for hjilpverksamhet.

Det aligger varje distrikt att medverka till att beslutade projekt kan né sitt mal genom att informera och motivera
klubbarna och dess medlemmar att bidraga efter béasta formaga.
Efter forslag fran GR skall Kommittén for hjélpverksamhet utforma klara riktlinjer for projektledare.

Regler och inriktning av projekt

MD101 har en IRD for bevakande av hjdlpverksamheten. IRC i respektive distrikt skall aktivt medverka till att
beslutade projekt drivs fram mot det uppsatta malet, dven tillse att klubbarna efter formaga medverkar till
inbetalning av Riksmoétet rekommenderade bidrag. IRC skall ocksé aktivt medverka till att de projekt som skall
fullfoljas blir presenterade i distriktet. Ingen skall behdva vara okunnig om projekt. For att IRC skall klara denna
uppeift bereder kommittén for hjdlpverksamhet och redaktoren for The Lion fortlopande aktuellt
informationsmaterial.

Understruken text
Flyttas till Arbetsordning Multipeldistrikt/ Projektgrupper

Forslag till ny text

Arbetsordning for Pengapasen MD 101

1. For att sdkerstélla finansieringen av internationella projekt som beslutats av Riksméte skall det finnas en
finansiell buffert till Pengapasen.

2. Malséttningen ar att Pengapasen skall innehalla en finansiell buffert pa 1,5 miljoner kronor.

3. Guvernorsradet far efter forberedd bedomning av Kommittén for hjalpverksamhet och Arbetsutskottet fatta
beslut om max fem basbelopp till av Riksmotet beslutade och pagaende projekt.

4. Belopp 6verstigande fem basbelopp skall beslutas av Riksmotet.

5. Det aligger varje distrikt att medverka till att beslutade projekt kan na sitt mal genom att informera och motivera
klubbarna och dess medlemmar att bidra efter basta formaga.

Forslag till beslut:
Guvernorsradet foreslér att Riksmotet beslutar om dessa @ndringar.
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Forslag 8.

Arbetsordning for Hjalpkommittén

Kommittén skall besté av tre ledamoter:

Ordforande tillika IRD

Ledamot handikappfragor

Ledamot

Ledamot véljs pa tre ar, forsta aret som ledamot, ar tvd som ansvarig for handikappfragor och
ar tre som ordforande IRD.

Kommittén skall handldgga nationella och internationella hjalpprojekt.

och dérefter presentera forslagen for Guverndrsradet som beslutar i drendet.
(Texten finns i arbetsordningen for MD)

Nytt:
Kommittén skall aktivt arbeta med att soka projektidéer och vara mottagare av olika forslag
till projekt.

Kommittén utreder forutsittningarna tillsammans med forslagsstillare och rekommenderar
val av projekt tillsammans med forslagsstillare som sdkerstiller finansiering av projektet.
Kommittén redovisar pagaende projekts status pa Riksmotet

En ledamot fran kommittén som utses av Guverndrsradet ingar i Véirldens Barns
referensgrupp

Kommittén skall arligen kalla till en konferens for distriktens IR -ansvariga

Kommittén skall handldgga och bereda olika forslag till Handikapprojekt eller Handikappstod
och direfter presentera forslagen fér Guvernorsradet som beslutar i drendet.

Kommittén utser livskvalitetspristagare, priset utdelas i samband med Riksmotet

Kommittén utser tillsammans med representanter fran Svenska handiappidrottsforbundet arets
Bragdlejon till en manlig och en kvinnlig utdvare av handikappidrott, som dels uppnatt
idrottsresultat av bragdkaraktir och dels genom andra sérskilt fortjanstfulla personliga
kvalifikationer och insatser varit foredome for 6vriga handikappidrottare

Priset utdelas i samband med Riksmétet

En ledamot 1 kommittén deltar som prisutdelare vid Svenska Ungdomsspelen

Forslag till beslut:
Guvernorsradet foreslar att Riksmotet beslutar att fora in understruken text ovan i arbetsordningen, med tilldgget
att GR utser ledamoten i Vérldens Barn pé ett tredrsmandat.

Forslag 9.

Oversyn av regelverket for ”Sveriges bista lionklubb”

Guvernorsradet nr 2 — DATUM????- gav distriktsguvernor Roland Thorstensson och ndrmast
foregaende distriktsguvernor Eva Persson i uppdrag att se dver regelverket for ”Sveriges bédsta
lionklubb”. De bédda kommer fram till att denna “utmirkelse” inte ligger i tiden och bor plockas
bort.

Forslag till beslut:
Guverndrsradet foreslar att Riksmotet beslutar att ta bort utméirkelsen ”Sveriges bdsta lionklubb”.

Forslag 10.

Gruppforsikring for lionmedlemmar

Forslaget héarror fran en motion fran Riksmotet 2011 (motion nr 7). Den ateremitterades av Riksmotet da forslaget
till gruppforsiakring inte presenterades.

XXXXXXXXXXXXXXXXX (text behdvs)
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Till Hultsfred den 2012-03-13.
AU och
GR 6 i Gavle den 16-19/5 2012.

Askande for resa till EF i Bryssel 6-8 sept. 2012.
Detta for att pa alla sétt stotta och coacha Viktor Odegarden , som ar vér MD-
kandidat till Young Ambassadors Price.

Prel. kostnader:

SEK
Registration fee 210 € c:a 2000 Skall betalas senast
30/4.

Resa flyg till Bryssel tor c:a2000 Kan bli billigare om jag
Anslutningar bil c:a 800 fér ett snabbt beslut.
Hotell tva nétter Novotel Grand Place 2041
Sum c:a: 7 000 kr
Kan AU fatta ett prel.beslut sparar vi 20€ pé reg. fee
Reg fee t.o.m. den 30 april 210 €

“  efter «“ 230 €

Dag som ovan.

Torgny Ronnestad
MD-ansvarig YA
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Resultatréknin Balansrikning
- [intakter EIfostnalsler [Resultat | |Resultat [Utg saldo ]

Penningpésen

[ing saldo

[ 29680068 |

[ 72448915 ]

295 575,68 | 1021 064,83 |

-22500] 296 575,68 |

Handikappfonden

[ 101465,00] -520 000,00 | =418 535,00 | [ 97181047] -418535,00] 553 275,47 |
NO/Narkotikastkhund

[ 0,00 ] 76 000,00 ] -~ -76 000,00 ] | 416 034,00 | -76 000,00 | " 340 034,00
BOtL

[T 279000,00 ] 27943071 [ 430,71 [ 703702,23 | -430,71 | 703 271,52 |

NSR-projekt restaurangskolan

[ 380537,74 ] 0,00] -~ 380537,74 [ -380537,74] 38053774 - - 0,00
NSR Norden
| 86 420,00 | 20542891 -119008,91 | { -60719,20]  -119008,81 | -188 728,20 |
Morogoro /6gonvard/
[ 26 062,28 | 17 165,89 [ .~ 8 896,39 | | -5 504,64 | 8896,39 [ - 3 301,75
Tanzania - Moshi
N 0,00 | -92507,88]  -92607,88 | [ 312 266,64 | -92 607,88 | 210 658,76 |
Tanzania /m&dravard/
[ 1996250,00 [ -3203 366,62 -1207 116,62 | [ 263204507 -1207116,62] . 142492845 |
LEO . :

[ 30170,00] 0,00 | ° '30170,00°] [ 119 768,90 | 30 170,00 [ ... 149938,90 |
Orkester Norden
i 24 465,50 | 0,00 [: +24.465,50] [ 180 453,58 | 24 465,50 | - 204 819,06]
Katastrofberedskapen :
[ 63453500 _ -769588,23 | -135053,23 ] [ 1o01960,45] -135053,23 ]
Oskarshamnslédgret : ) ‘ i
| 7 130,00 -162 680,00 | . :-155 550,00 | 48380596 |  -155550,00 [ :
Ungdomslager
I 36 000,00 | 77 217,05 [ -41 217,85/ ] 302 687,84 | -41 217,95 |
Novozybkov . - )
[ 0,00 | -11 400,00 [ =11.400,00] | 11 400,00 | -11400,00 [ " 0,00
Maarja Village .
[ 0,00 | 3189521 [ - -31809521] [ 31 895,21 | -31895,21 [
Haiti _
] 10 500,00 | -43 268,00 [ -32 768,00 | 43 268,00 | -32 768,00 [~ - 10:500,00:
Chile
[ 33000,00 | -38 858,14 | + - -5 858,14 | 5 858,14 | 585814 [ . 0,00
ot avelut _ L . L o Syl
[ 0,00 | 0,00 0,00 | | 23 228,07 | 0,00 | 23 228,07 |
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Proj Pakistan

| 0,00 -4 222,00 ] -4 222,00 ] | 422200] -4222.,00 | " 0,00
Proj LCIF o ' - ‘_

[ 1629569,50] -1622 069,50 | 7 500,00 | P 69 580,00 | 7 500,00 | 77 080,00 |
Proj Japan

[ 23 811,00 | -100 137,00  -76 326,00 | [ 100 137,00 | -76 326,00 | 23 811,00 |
Proj Specsavers :
| 0,00 | 0,00 | 0,001 [ 71 689,00 | 0,00 | 71:689,00 ]
Proj Barndiabetes

[ 200246,00 | -15 948,50 | . 184 297,50 | | 114 845,00 | 184 297,50 | 299 142 50 |
Proj Rent vatten g

| 0,00] -1119287,50] -1119287,50] [1995250,00] -1119287,50 | 875 962,50 |
Totalt

[ 5795962,70 ] -7271509,54| 1475 546,84/ [ 7869294,72| -1475546,84| 7 269710,38 |

2012-03-09/JD
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Lions Club International MD 101

Uttal Ars budget
perioden 2011-2012

Intakter
Nationella avgifter 3 209 478} 3 250 00
Férsalining 345 7104 510 oﬁ
Handbok ) 119 275 120 00q
The Lion _ 248 259 535 000)
Stim/Sami | 173 520 176 000
Anm avgifter seminarier 90 000§ 100 0
Ovr erséttningar o intakter 392 914 29 00
Summa intikter 4579 15 4720 00
Kostnader
Varor 7 -201 931}
GRO -18 526}
VGRO -22 199
GR -88 003}
AU -36 5624
T -6 273
RM ~_-310 000
NSR ' -248 122
EF -117 660}
Convention ] ) 177 967
ID kostnader -72 16
VDG UTB 122 397
Ovriga Kommittér -9 505
IR/HJ _ -60 000}
YE -65 558
GMT, GLT & LEO -109 663}
RVN -4 0234
HRO _ 2 o
PR/DK -32 305}
The Lion ~ -265 515
STIM/SAMI 175 7824
Handboken -116 194
Personal -1 077 292}
Administration -471 266}
Summa kostnader -3 808 906}
Resultat fore avskrivningar 770 250]
Kostnader for avskrivn o avsattn of -18 00¢
Finansiella intakter och kostnader 55 972} 51004 )
Extraordinara intakter o kostnadeq ol
| 826 222 33 00
Resultat I 826 229 33 000]

*) Ranteférdelning 30/70, beloppet ar justerat -130.604
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Utdrag av protokoll frén Placeringsgruppens sammantridde den 9 mars 2012.

§ 105 Rekommendationsbeslut korta placeringar.

Placeringsgruppen rekommenderar AU att placera.
a) Placera 3 mkr pa Specialinldning hos SEB till 2,85% med forfall 2012—06-07 samt
b) att 6ppna konto hos Lansforsakringars Bank AB i avsikt att mojliggéra framtida placeringar dar.

§ 106 Langa placeringar

MD har placerat 971 130 kronor ( 7321,0084 andelar ) | Eldsjals Bistandsfond. Per den 8 mars 2012
var vardet 1039 800 kronor.

Efter diskussion med Caritas och Finansinspektionen har beslutats att forsoka fa till stand ett
fondradsmote innan Bistandsfonden fusioneras med GodFond Sverige och Varlden. Malsattningen
bor vara att fa en sista utdelning innan vart engagemang avslutas.

§107 Rekommendationsbeslut lang placering
Gruppen rekommenderar AU besluta att [lamna den langa placeringen oféréndrad i
avvaktan pa kommande fondradsmote.

§ 108 Utestdende placeringar efter detta sammantride
Om AU foljer Placeringsgruppens rekommendationer vid dagens sammantrade, kommer
utestaende placeringar att se ut pa foljande satt.

a) Kortfristiga placeringar

1) 2 mkr. Placeringskonto hos SEB till 3,10 % med forfall 2012-04-17
2) 0,9 mkr. Konto hos Marginalen Bank med 30 dagars uppsagning till 3,30 %
3) 1 mkr. Placeringskonto hos SEB till 3,10 % med forfall 2012-05-29
4) 3 mkr. Placeringskonto hos SEB till 2,85 % med forfall 2012-06-07

b) Langfristig placering
Eldsjal Bistandsfond blandfond med 80 % aktier, marknadsvarde 1 039 800 kronor
§109 Kommande sammantride

Gruppen faststidllde ndstkommande sammantréde till tisdagen den 17 april.
Sammantrédet sker som telefonmdte med borjan k1 10.00

Léangsele, Stockholm och Uppsala den 9 mars 2012

Gunnar Schonberg Ingvar Langstrom Britta Rydkvist

Trollhdttan 2012-03-12
Bjorn Wahlenius
Ekonomisk Controller
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Lions Club International MD 101
1/7-11 - 09/03.2012

*} Ej fordelat rénta

Utfall
Tillgdngar Perioden
Lager 216 165
Kundfordringar 284 199
Avrakningar 138 860
Likvida medel! 3453
Bankmedel 5 062 995
Eldsjal 971 130
Marginalen 866 588
Depad 3000 000
Uppl intakter -58 198
Summa 10 485 192
10vrigatillgéngar 614444
Summa tillgdngar 11 099 636
Skulder
Upp! kostnader -30 136
Leverantérsskulder -96 399
Kortfr skuld - 0
Skatter _ 1 061
Uppl semesterskulder -36 568
S:a kortfristiga skulder -162 042
Proj. & avsatiningar -7269710
Nya Klubbar -138 127
RM regl fond -127 304
Komp. utv. medel -73 603
Regl STIM/SAMI -10926
S.A proj o avsattningar -7 619 670
Eget kapital -2 106 140
Vinst/forlust tid ar -254 958
S.a eget kapital -2 361 098
Peridodens resultat -956 826
S.a skulder o Eget kapital -11 099 636
2012-03-12/d

*) proj 6kar + 130.604

*) justera m -130.604
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2012-03-15
RESULTATRAPPORT MD 101 Lions Ciubs MD 101
Utskriftsdatum: 12-03-12 /D
Réakenskapsar: 1107 - 1206
Period:; 11-07 - 12-03
Sida 1

Resultatrapport MD 101

Foreg ar

1!

Konto Namn Per. 12-03 - Ackumulerat % av féreg ar J
INTAKTER
intakter
3000 Nationella avgifter 3209 478,00 3209 478,00 2 473 175,00 130
3003 LCI ersattn supplies 0,00 0,00 1 422,50 0
3005 LCl Porto 6 451,93 6 451,93 4 419,50 146
3010 LCI forsaljining 47 839,07 47 839,07 22 620,00 211
3011 MD fsg 302 524,00 302 524,00 359 345,68 84
3028 RM faktura 4 375,00 4 375,00 0,00 0
3029 MD faktura 5 754,00 5 754,00 0,00 0
3035 MD Handbok 119 275,00 119 275,00 134 090,00 89
3050 Europaforum 7 140,50 7 140,50 10 229,50 70
3060 NSR 32 583,70 32 583,70 5414,01 602
3070 STIM/Sami 173 520,00 173 520,00 176 040,00 99
3080 Convention 145 288,00 145 288,00 0,00 0
3120 LClers The Lion 0,00 0,00 264 633,40 0
3125 LCI proj 0,00 0,00 5432,00 0
3470 The Lion LCl ersétin. 23591443 235914,43 0,00 0
3472 The Lion Annonsintakter 12 345,00 12 345,00 9 000,00 137
3520 Porto & emballage 37 448,60 37 448,60 31 451,80 119
3600 Postkontroll /SIFO/ 0,00 0,00 34 040,00 0
3610 Seminarie & avgifter 90 000,00 90 000,00 99 000,00 91
3650 Ovrintékier 250,00 250,00 0,00 0
3740 Oresutjamning 71,28 71,28 82,65 86
3880 LQ Personal 79 506,00 79 506,00 0,00 0
39881 LQAdm 74 850,00 74 850,00 0,00 0
S:a intakter 4584 614,51 4 584 614,51 3630 396,04 126
S:A INTAKTER 4 584 614,51 4 584 614,51 3630 396,04 126
€dited with Infix PDF €ditor
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rKonto Namn Per. 12-03  Ackumulerat Féregar % av foreg ar
KOSTNADER
Varuinkép
4001  STIM/SAMI -175 782,00 -175 782,00 -170 573,00 103
4050 Inkdp - Oak Brook -141 299,44 -141 299,44 -66 562,27 212
4051 Varuinkép MD -73 307,77 -73 307,77 -116 789,75 63
4090 Lagerféréndring 12 676,00 12 676,00 20 958,00 60
S:a Varuinkép =377 713,21 -377 713,21 -332 967,02 113
GRO
4200 GRO resekostn -10 149,14 -10 149,14 -25 623,28 40
4201 GRO traktamente -1 626,00 -1 626,00 -5 210,00 31
4202 GRO kost/logi -6 326,00 -6 326,00 ~19 748,50 32
4203 GRO administration 0,00 0,00 -562,00 0
4204 GRO porto/tele 0,00 0,00 -1 019,23 0
4205 GRO 6vriga kostnader 0,00 0,00 -3 698,00 0
4207 GRO representation -425,00 -425,00 -5 185,00 8
S:a GRO -18 526,14 -18 526,14 -61 056,01 30
GR
4210 GR resekostnader -13 816,00 -13 816,00 -44 410,25 31
4211 GR traktamente -5 767,00 -5 767,00 -13 947,00 41
4212 GR kost/logi -43 066,00 -43 066,00 -40 187,00 107
4213 GR administration 0,00 0,00 -15 400,00 0
4214 GR porto/tele -885,79 -885,79 -1 344,00 66
4215 GR Ovriga kostn -24 468,00 -24 468,00 -19 084,00 128
S:a GR -88 002,79 -88 002,79 -134 372,25 65
VGRO
4220 VGRO resekostnader -18 699,50 -18 699,50 -4 700,00 398
4221 VGRO traktamente -3 853,00 -3 853,00 -2 807,00 137
4222 VGRO kost/logi 353,16 353,16 -7 151,50 -5
S:aVGRO -22 199,34 -22 199,34 -14 658,50 151
AU
4230 AU resekosinader -16 438,00 -16 438,00 -30 478,00 54
4231 AU traktamente -4 235,00 -4 235,00 -5 838,00 73
4232 AU kost/logi -15 093,00 -15 093,00 -24 556,00 61
4233 AU administration -768,00 -768,00 -707,00 109
4234 AU porioftele -28,00 -28,00 -758,00 4
4235 AU o6vriga kostnader 0,00 0,00 -3 020,00 0
S:a AU -36 562,00 -36 562,00 -65 357,00 56
IT
4240 IT resekostnader | -45,00 -45,00 -13 369,00 0
4241 [T traktamente -168,00 -168,00 -2 310,00 7
4242 IT kost/logi -1 136,00 -1 136,00 -13 410,00 8
4244 IT porto/tele 0,00 0,00 -3 018,03 0
4245 |T dvriga kostnader -494,00 -494,00 0,00 0
4246 IT seminarier -4 430,00 -4 430,00 0,00 0
SalT -6 273,00 -6 273,00 -32 107,03 20
Riksmote
4250 RM resekostnader 0,00 0,00 -729,00 0
4251 RM traktamente 0,00 0,00 -283,00 0
4252 RM kost/logi 0,00 0,00 -1 390,00 0
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4253 RM administration 0,00 0,00 -663,00 0
4256 RM avrakning -310 000,00 -310 000,00 0,00 .0
S:a Riksmote -310 000,00 -310 000,00 -3 065,00 999
Nordiska samarbetsradet

4270 NSR resekostnader -174 370,93 -174 370,93 -43 826,98 398
4271 NSR traktamente -14 389,50 -14 389,50 -19 309,00 75
4272 NSR kost/logi 0,00 0,00 -72 134,89 0
4273 NSR administration 0,00 0,00 -B66 167,49 0
4276 NSR samnordiska kostnader -59 361,83 -59 361,83 0,00 0
S:a Nordiska samarbetsradet -248 122,26 -248 122,26 -201 438,36 123
Europa Forum

4290 EF resekostnader -48 187,97 -48 187,97 -29 572,07 163
4291 EF traktamente -6 410,00 -6 410,00 -14 450,50 44
4292 EF kost/logi -63 061,79 -63 061,79 -23 935,89 263
S:a Europa Forum -117 659,76 -117 659,76 -67 958,46 173
Internationella Convention

4300 CONYV resekostnader -18 422,00 -18 422,00 0,00 0
4301 CONYV traktamente -8 776,00 -9 776,00 0,00 0
4302 CONYV kost/logi 0,00 0,00 12 707,46 0
4304 CONV porto/tele -1 010,00 -1 010,00 0,00 0
4306 CONYV samnordiska kostn -27 475,12 -27 475,12 -5 501,14 499
4308 Conv Resendrer -121 284,12 =121 284,12 -38 435,77 316
S:a Internationella Convention 77 967,24 -177 967,24 -31 229,45 570
Ovriga Kommittéer

4318 ID kostn -72 162,50 -72 162,50 0,00 0
4320 Ovriga kommittéer 0,00 0,00 -4 000,50 0
4321 Placeringskommittén -1 021,50 -1 921,50 0,00 0
4324 Distriktsutveckling -2 997,00 -2 997,00 -10 625,50 28
S:a Ovriga Kommittéer =77 081,00 -77 081,00 -14 626,00 527
Framtidskommitté

4330 FFU resekostn. 0,00 0,00 -14 827,00 0
4331 FFU traktamente 0,00 0,00 -2 142,00 0
4332 FUU kost/logi 0,00 0,00 -15 202,00 0
4334 FUU porto/tele 0,00 0,00 -945,25 0
4335 FUU 6vriga kostn 0,00 0,00 -1 052,00 0
4337 GMT/GLT -109 662,97 -109 662,97 -11 475,41 956
S:a Framtidskommitté -109 662,97 -109 662,97 -45 643,66 240
VDG utbildning

4340 VDG resekostn -47 132,45 -47 132,45 -64 637,00 73
4341 VDG traktamente -12 789,00 -12 789,00 -19 465,00 66
4342 VDG kost/logi -41 687,00 -41 687,00 -50 116,00 83
4344 VDG porto/tele -12,00 -12,00 0,00 0
4345 VDG é&vriga kostn -20 777,00 -20 777,00 508,00 -999
S:a VDG utbildning -122 397,45 -122 397,45 -133 710,00 92
Humanitér versamhet

4360 IR/HJ resekostnader -27 710,50 -27 710,50 -2 109,00 999
4361 IR/HJ trakiamente -5 466,00 -5 466,00 0,00 0
4362 IR/HJ kost/logi -18 241,00 -18 241,00 0,00 0
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4364 IR/HJ porto/tele -70,00 -70,00 0,00 0
4376 IR/HJ seminarium -8 512,00 -8 512,00 0,00 0
S:a Humanitar verksamhet -59 999,50 -59 999,50 -2 109,00 999
Ungdomsutveckling
4410 YE resekostn -26 841,00 -26 841,00 -14 952,50 180
4411 YE traktamente -12 744,50 -12 744,50 -4 715,00 270
4412 YE kost/logi -16 668,00 -16 668,00 -13 260,00 126
4413 YE administration -250,00 -250,00 -6 496,00 4
4414 YE porto/tel -52,00 -52,00 0,00 0
4416 YE seminarier -4 890,00 -4 890,00 0,00 0
4420 NO/LEO resekostn -3 258,00 -3 258,00 -3 433,60 95
4421 NO/LEO traktamente -645,00 -645,00 -315,00 205
4422 NO/LEO kost/logi -210,00 -210,00 -105,00 200
S:a Ungdomsutveckling -65 558,50 -65 558,50 -43 277,10 151
Riksvalndmnden
4430 RVN resekosth -2 427,00 -2 427,00 -6 731,00 36
4431 RVN traktamente -484,00 -484,00 -1 639,00 30
4432 RVN kost/logi -1 112,00 -1 112,00 -2 605,00 43
4433 RVN administration 0,00 0,00 -78,00 0
S:a Riksvalndmnden -4 023,00 -4 023,00 -11 053,00 36
Stadgesekreterare
4440 ST resekostn -1 403,00 -1403,00 0,00 0
4441 ST traktamente -731,00 -731,00 0,00 0
4442 ST kost/logi -2 452,00 -2 452,00 0,00 0
S.a Stadgesekreterare -4 586,00 -4 586,00 0,00 0
PR
4465 PR kostnader -32 305,00 -32 305,00 0,00 0
4467 PR/annonsering 0,00 0,00 -1 250,00 0
S:aPR -32 305,00 -32 305,00 -1 250,00 999
Tidningen The Lion
4470 The Lion resekostnhad -4 369,50 -4 369,50 -4 811,00 91
4471 The Lion traktmente 0,00 0,00 -1197,00 0
4472 The Lions kost/logi 0,00 0,00 -3 851,00 0
4473 The Lion adminstration 0,00 0,00 -25,00 0
4475 The Lion 6vriga kostn 0,00 0,00 -410,00 0
4480 The Lion tryck -112 350,00 -112 350,00 -103 173,00 109
4481 The Lion reportage -13 348,00 -13 348,00 -894,00 999
4484 The Lion distribution -135 447,37 -135 447,37 -138 561,01 98
S:a Tidningen The Lion -265 514,87 -265 514,87 -252 922,01 105
Handboken
4495 Handbok -116 194,00 -116 194,00 -130 783,00 89
S:a Handboken -116 194,00 -116 194,00 -130 783,00 89
| Personalkostnader
7050 Resekostnader personal 0,00 0,00 -228,00 0
7200 Lon, tjansteman -611 108,00 -611 108,00 -560 487,00 109
7201 Lo6n The Lion -181 623,00 -181 623,00 -199 790,00 91
7280 = Semesterléner 0,00 0,00 -202 887,00 0
7290 Férandring, semesterloneskuld 30 347,00 30 347,00 0,00 0
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7320 Personal resekostn -160,00 -160,00 -1 731,99 9
7390 Ovr.kostn.ersatin. & nat.formé -13 655,00 -13 655,00 0,00 0
7410 [TP/Alecta -39 026,00 -39 026,00 -38 156,00 102
7411 ITPK -15 533,00 -15 533,00 -15 162,00 102
7412 Fora TFA -3 880,00 -3 880,00 -3 697,00 105
7510 Lagstadgade arbetsgivaravgift. -192 014,00 -192 014,00 -174 989,00 110
7511 Lagstadgade arb.giv.avg. The L  -57 062,00 -57 062,00 -63 887,00 89
7519  Arb.giv.avg semesteriéneskuld 9 535,00 9 535,00 0,00 0
7533 Sarskild |6neskatt pensionskostn 0,00 0,00 -14 393,00 0
7600 Personalvard 0,00 0,00 -800,00 0
7610 Utbildning -3 113,00 -3 113,00 0,00 0
S:a Personalkostnader -1 077 292,00 -1077292,00 -1276 307,99 84
Ovriga kostnader

5010 Lokalhyra -140 002,00 -140 002,00 -171 165,00 82
5020 Stadning -35 500,00 -35 500,00 -40 750,00 87
5090 Flyttkostnader -28 263,00 -28 263,00 0,00 0
5100 Fastighetskostnader 0,00 0,00 -1 563,00 0
5300 Energikostnader -6 591,00 -6 591,00 -8 681,00 76
5400 Forbr.inventarier, forbr.mtrl -2 096,00 -2 096,00 -552,90 379
5420 Supportavtal -16 094,00 -16 094,00 -8 375,00 192
5421 Dataprogram 0,00 0,00 -17 039,20 0
5422 Webhotel/Internet -11 664,43 -11 664,43 -13 498,00 86
5423 Medlemsregister 0,00 0,00 -2 125,00 0
5500 Reparation och underhall -4 515,00 -4 515,00 -2 160,00 209
5501 Serviceavtal Kopiator, Franker -27 415,75 -27 415,75 -32 063,00 86
5710 Frakter, transporter -771,00 -771,00 0,00 0
5900 Reklam och PR -10 699,00 -10 699,00 -5 050,00 212
6070 Representation,avdragsgill -640,00 -640,00 -178,00 360
6100 Kontorsmateriel -27 071,69 -27 071,69 -9 900,26 273
6110 Trycksaker -2 591,00 -2 591,00 1 760,00 -147
6200 Telefon -13 756,00 -13 756,00 -14 222,00 97
6250 Porto -45 187,91 -45 187,91 -44 713,30 101
6251 Posthamtning -8 779,00 -8 779,00 -9 499,00 92
6300 Foretagsforsakringar 0,00 0,00 -13 998,00 0
6420 Revisionskostn extern -60 110,00 -60 110,00 -36 875,00 163
6421 Revisionskostn internt -19 759,00 -19 759,00 -16 710,50 118
6550 Konsulitjanster -5 650,00 -5 650,00 0,00 0
6570 Bankkostnader -2 703,50 -2 703,50 -4 161,15 65
6970 Tidningar, tidskrift, facklitt 0,00 0,00 -355,00 0
6980 Fdoreningsavgifter -7 748,00 -7 748,00 -8 455,00 92
S:a Ovriga kostnader -477 607,28 -477 607,28 -460 330,31 104
RESULTAT FORE AVSKR. 769 367,20 769 367,20 314 174,89 245
Finansiella intakter/kostn.

8300 Ranteintakter 60 165,16 60 165,16 548,00 999
8312 Ranteintakt fran kortfr placer 0,00 0,00 108 426,58 0
8313 Ranteint fran kortfr fordring 125 378,25 125 378,25 0,00 0
8314 Ranteintakter /SV/ 0,00 0,00 13,00 0
8330 Valutadifferenser 1 033,09 1 033,09 2 603,43 40
8390 Ovriga fiansiella intékter 0,00 0,00 -2 778,01 0
S:a Finans. intakter/kostn. 186 576,50 186 576,50 108 813,00 171
S:A KOSTNADER -3 628 670,81 -3628 670,81 -3 207 408,15 113
RESULTAT FORE SKATT 955 943,70 955 943,70 422 987,89 226
BERAKNAT RESULTAT 955 943,70 955 943,70 422 987,89 226
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VDG-gruppen traffar VIP Madden under em, darfor 4&r VDG ensam i den stationen





