AU 2008-2009 Sidalav1

LIONS CLUBS INTERNATIONAL, MD 101-S VERIGE
ARBETSUTSKOTTET

PROTOKOLL NR 5, 2008-2009

Tid: 31/1 - 1/2 2009
Plats: Stockholm

Deltagare: GRO PO Damberg, IPGRO Kenneth Persson Controller LarsGunnar Holmberg
VGRO Jan Lofjird , Jan Demuth(delvis = lordag)

§ 88 Motets 6ppnande.
GRO PO Damberg hélsade AU vilkomna och 6ppnade motet.

§ 89 Anmilan av évriga frigor.
Till arende listan tillférdes
§ 116 a, beslutskontrollen
§ 116 b, placerin gskommittén
§ 116 ¢, Conventionresa

§ 90 Faststillande av drendelistan..
Med ovanstaende dndringar faststilldes drendelistan

§ 91 Ekonomi.
A. Resultatrapport
Controller LG Holmberg gick igenom rapporten(bil 113).Utfallet for perioden
1/7 —31/12 2008 ser bra ut och det ser ut att kunna bli ett litet dverskott.

Beslut:
1. AU noterar den skriftliga och muntliga informationen.

Projektsaldo.

Controller LG Holmberg gick igenom projektsaldot och AU diskuterade ett antal
teknikaliteter ndr det géller att gbra rapporten mer forstalig. Ett par fortydligande
Kommer att goras i nésta rapport.

Beslut:
1. AU noterar den skriftliga och muntliga informationen.

§92 Bokslut verksamhetsaret 2007-2008.
Jan D informerade om att bokslutet nu dr ute pa rundan for underskrift.

Justeras: / / /
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Beslut:
1. AU noterar den muntliga informationen.

§ 93 Nuléige.
Se resultatrapport § 91

§ 94 Administrativ budget 2009-2010.
AU gick igenom den ténkta administrativa budgeten for verksamhetséret 2009-

2010. Négra smarre justeringar gjordes. Underlaget skickas nu ut till DG och
VDG och kommer att ldggas fram p&4 GR-6 for beslut

Beslut:
1. AU foreslar GR att besluta enligt lagt underlag.

§ 95 Narkotikasokhundar.
GRO P-O belyste fragan om hur vi redovisar kontot med medel f6r hundar.
Informationen idag kan misstolkas.

Beslut:
1. AU beslutar att lagga till en fotnot till kontot som redovisar hur mycket av
pengarna som dr bokat for inkép av hundar

§ 96 Rapporter.
- Astma och aller giférbundets forskningsfond

GRO P-O foredrog rapporten (bil. 94).

Beslut:
1. AU noterar den skriftliga rapporten.

- Konungens jubileumsfond
GRO P-O foredrog rapporten (bil. 100).

Beslut:
1. AU noterar den skriftliga rapporten.

- Angiende samarbetet med Folkuniversitetet
GRO P-O fordrog rapporten (bil.105).

Beslut:
1. AU foresldr GR att avsluta uppdraget.

- Sveriges Lions Hjélp fond
GRO P-O fordrog rapporten (bil.107).

Justeras: / / /
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Beslut:
1. AU noterar den skriftliga rapporten.

- Orkester Norden
GRO P-O fordrog rapporten (bil.102).

Beslut:
1. AU noterar den skriftliga rapporten.

§ 97 Verksamhetsplanen 2009-2010.
VGRO Jan foredrog verksamhetsplanen(bil. 109) for verksamhetsaret 2009-
2010. AU hade ett par synpunkter pdplanen och dessa diskuterades.

Beslut:
1. AU ger VGRO 1 uppdrag att ta upp tdnkta dndringar/komp letteringar med
VDG-ginget for att ha underlaget klart for beslut pa GR-6.

§ 98 Analys medlemsregister

VGRO Jan foredrograpporten (bil. 108) och tankarna bakom framtagandet av
analysen. Ett par punkter angéende funktionalitet diskuterades. AU diskuterade
ocksé behovet av en IT-ansvarig.

Beslut.
1. AU foreslar GR att besluta att fortsétta anvéindandet av det svenska
registretunder forutséttning att systemdokumentation erhalls.

2. AU foreslar GR att avsétta medel for upprittning av medlemsregistret dar det
idag finns en prislapp (max 20.000:-). I detta belopp skall ocksa inga det
administrativa verkty g som Cynthia behover for att underhalla databasen.
Dokumentationen over systemet efterlyses och bor levereras snarast.

3. AU fGreslar GR besluta att ge den nyvalda FUU-kommittén i uppdrag att
infor GR-7 bereda fragan avseende uppdrag och eventuellt forslagpa IT-
ansvarig,

§ 99 Famil jemedlemskap.
GRO P-O gick igenom bilagorna 98 och 101.

Beslut:
1. AU konstaterar att det beslut angdende familjemedlemskap p4 RM 2007 nu
kan genomforas dé den tekniska I6sningen nu finns.

§ 100 Intressekonfliktforsékran.
Fragan lyfts till AU-6

Justeras: / / /

P-O/lions/md101/protokoll 2007-2008/AU NR 1 07-08



AU 2008-2009 Sida 4 av 4

§ 101 Motioner.
IPGRO Kenneth gick tillsammans med AU igenom samtliga inkomna motioner.

Beslut:
1. AU ger IPGRO Kenneth i uppdrag att komplettera underlagen med forslagen
fran GR och skicka ut infor GR-métet.

§ 102 RM 2009 — Guldlejon och andra utmérkelser.
AU gick igenom de kandidater som fanns pa foreslagna mottagare och faststillde
detta.

§ 103 Forslag frin kommittéer.
- Hjilpkommittén
GRO P-O foredrog bil.110.

Beslut:

1.AU foreslar GR besluta att infor RM framldgga forslaget om foljande
utdebitering till klubbarna per medlem, Pengapasen 25:-, Katastrofberedskapen
125:-, NSR 15:-.

- Hjalpkommittén
GRO P-O foredrogbil.111.

Beslut:
1.AU foreslar GR besluta att infor RM framligga forslaget enl. forslagsstéllarens
underlag,

- Hjédlpkommittén
GRO P-O foredrog bil.120.

Beslut:
1.AU tillstyrker kommitténs forslag men véntar pa kompletterande
information/underlag

- FUU-kommittén
GRO P-O foredrogbil.115.

Beslut:

1.AU foreslar GR att ga pd kommitténs forslag angdende arbetsgrupper. Fraga 1.
rullar redan 1 den nordiska CC-gruppen. AU aterkommer till GR-6 med forslag
pd namn 1 arbetsgrupperna 2. och 3.

2. AU foreslar GR att besluta att ge den nyvalda FUU-kommittén i uppdrag att

titta Over behov och inriktning pa ett tankt utbildningsrdd samt dterkomma med
forslag till GR-7.

Justeras: / / /

P-O/lions/md101/protokoll 2007-2008/AU NR 1 07-08



AU 2008-2009 Sida5 av 5

- Ungdomskommittén
GRO P-O foredrogbil.121.

Beslut:
1.AU foreslar GR besluta att l4gga till rubriken volontérer i dokument for
projektadministration

- Ungdomskommittén
GRO P-O foredrog bil. 122.

Beslut:

1.AU foreslar GR besluta avsla forslaget. Aktiviteten har varit en klubb, zon och
distriktsaktivitet och fungerat bra si. Att halla aktiviteten pa den nivan gor att
bidragsgivarna kénner en viss samhdrighet med hunden.

- Ungdomskommittén
GRO P-O foredrogbil.123.

Beslut:
1.AU foreslar GR besluta att infor RM framlédgga forslaget enl.
forslagsstéllarens underlag géllande en utdebitering pa 10:-/medlem.

2. AU foreslar GR att @ndra beslut fran GR-3 2006-2007, §44b gillande arligt
deltagande for musiker pa EF till att det skall tagas beslut érligen.

- Ungdomskommittén
GRO P-O foredrogbil.127.

Beslut:
1.AU foreslar GR att Orkester Norden tillhor Ungdomskommittén enligt tidigare
beslut. Tidigare beslut att inte utse bitrddande kontaktperson kvarstar.

- FUU-kommittén
GRO P-O foredrog bil.126 angiende rutiner for drivande av projekt. AU
diskuterade och gick igenom dokumentet och har ett par synpunkter.

Beslut:
1.AU aterremitterar drendet med synpunkter. Uppdaterat forslag skall vara klart
inom tidsram for GR-6

§ 104 Andringar till stadgar och arbetsordning for distrikt.
GRO P-O foredrog bilagorna 95 och 96.

Beslut:
1.AU noterar bilagorna som skall upp som forslagpé RM.

Justeras: / / /
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§ 105 Projektbeskrivning BQtL.
GRO P-O foredrog bil.104.

Beslut:
1.AU noterar den skriftliga rapporten.

§ 106 Ansékan om MD-Grant for profilkampanj varen 2009.
GRO P-O foredrogbilagorna 117a samt 117b.

Beslut:
1.AU informerar GR om att ansékan ar inskickad

§ 107 Rapport — Annonskampanj for Lions Sverige.
GRO P-O foredrog bilaga 116.

Beslut:
1.AU noterar den skriftliga rapporten och lagger till handlin garna.

§ 108 Varumirkeskampanjen — forklaring till iskande i budget 2009-2010.
GRO P-O foredrog bilaga 118.

Beslut:
1.AU noterar att vi for nérvarande inte har medel sa att forslag kan 1 ggas till
GR.

§ 109 Kontoret - organisationsforindring

Beslut:
1.AU ger GRO och Controller i uppgift att genomfora M BL-férhandling.

§ 110 Suppliesannonsering
GRO P-O foredrog bilaga 90.

Beslut:
1.AU noterar den skriftliga rapporten och lagger till handlingarna.

§ 111 GMT
GRO P-O foredrog bilagorna 93, 106 och 119

Beslut:
1. AU noterar de skriftliga rapporterna

2. AU foreslar GR att besluta avsétta 11.000:- for GMT verksamheten under
varen. Pengarna belastar FUU-kontot

Justeras: / / /
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3. AU togocksa beslut att kalla Britt Nilsson (GMT A, B och VG) till GR-6

§ 112 Hur hittar man Lions via telefonkatalogen.
GRO P-O foredrog bilaga 92.

Beslut:
1.AU foreslar GR (guverndrerna) att ta med denna mojlighet i sina nyhetsbrev

§ 113 Viirldens Barn — Lions organisation
GRO P-O informerade om att det nu har startats ett nytt & med Vérldens barn.
AU diskuterade Lions representation i referensgruppen och vilken representant
vi skall ha ddr. M aud kommer att sitta kvar i info/insamlings gruppen. Den
interna insamlin gsgruppen kommer att ldggas ner.

Beslut:
1.AU foreslar GR att besluta att P-O Damberg sitter kvar i referens gruppen
innevarande ar ( 2009).

§114 Policy nr. 23
GRO P-O foredrog bilaga 114.

Beslut:
1.AU foreslar GR att besluta enl. underlaget.

§ 115 Human Certifiering
GRO P-O gick igenom underlag "Human Certifiering”

Beslut:
1.AU beslutar att forelagga materialet till GR {for beslut

§ 116 Ovriga Fragor.
A. Beslutskontrollen
Dokumentet gicks igenom och uppdaterades

B. Placeringskommittén.

Controller LG informerade om det sistaprotokollet (sammanstéllning pa
investeringar nedan).

Utestaende placeringar efter detta sammantréde:

a) Kortfristiga placeringar

1) 2000 000, foretagscertifikat utgivet av SCA till 4,52 % med forfall
2009-02-10.

Justeras: / / /
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2) 3000 000, specialinldning hos SEB till 1,78 % med forfall 2009-02-
20.

3) 2000 000, foretagscertifikat utgivet av Assa Abloy till 2,48 % med
forfall  2009-07-07.

4) 2000 000, foretagscertifikat utgivet av Sandvik till 2,41 % med
forfall 2009-07-09.

b) Léngfristigplacering

Eldsjils Bistandsfond, blandfond med ca 80 % aktier, marknadsvérde ca
592 000.

SEB Asset Selection, virde ca 203 000 kr.

C. Conventionresa nistkommande ar.

GRO P-O informerade om en id¢ han har om en féréndring géllande
upphandling av delegatresa. Genom att borja upphandlingen redan pa
sensommaren kan biljetter till ritt pris hittas. For att detta skall kunna fungera sa
maste andelsforsiljningen paborjas redan i samband med Distriktsmoten(helst
tidigare).

Da kan vinnarna dras pa uppstartsmétet i aug/sept. I konceptet skall ocksa
planeras for en veckas ytterligare vistelse pé platsen med utflykter och
sightseeing. Tanken &r att till vettigt pris och innehdll 6ka intresset for dessa
resor.

§ 117 Nista AU-mote.
Nasta AU-mote blir 1 Stockholm 21 —22/3 2009
§ 118 Avslutning.
GRO P-O tackade de narvarande for visat intresse och avslutade motet.
2009-02-02
Jan Lofjard PO Damberg
vGRO GRO
Justeras:
Kenneth Persson Lars Gunnar Holmberg
IPGRO Controller
Justeras: / / /
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Till

Guvernérsradet i MD-101 Sverige

Rapport géllande Stiftelsen Konungens Jubileumsfond fér Ungdom
i Sverige

Bakgrund

Stiftelsen har sitt ursprung i den penninginsamling som i samband med Konungens
50-arsdag genomférdes gemensamt av Lions och Scouterna. Kung Carl XVI Gustaf
ar bade Lions och Scouternas beskyddare i Sverige och det var pa férslag av
Konungen, som vi gjorde en gemensam insamling. De insamlade medlen
overldmnades till Konungen och utgér grunden till stiftelsen.

Stiftelsens d@ndamal

Stiftelsens &ndamal enligt andamalsparagrafen i stadgarna ar "att framja barns och
ungdoms i Sverige fostran samt att stédja vetenskaplig forskning med anknytning
hartill”.

Styrelsen :

Styrelsen bestar forutom av Konungen som sjélvskriven ordférande av ytterligare fyra
ledaméter, som alla utses av Konungen. En av ledaméterna kommer fran Scouterna,
Anita Lindqvist, och undertecknad representerar Lions. Darutéver har Konungen
utsett Ulrika Messing och éverintendenten vid Hovférvaltningen Bengt Telland, som
dven &r stiftelsens sekreterare och kassaforvaltare.

Utdelning fran stiftelsen

Stiftelsens styrelse har normalt ett sammantrade om aret, i mars manad, da beslut
om utdelning fran stiftelsen tas. Stiftelsen har ett bundet eget kapital pa ca 10 milj kr
och ett fritt eget kapital pa knappt 1 milj kr. Den arliga utdelningen uppgar till mellan
250 tkr och 300 tkr.

Landshdvdingarna i vara lan uppmanas att lamna forslag pa lampliga mottagare och
darutdver brukar Scouterna ocksa komma in med forslag till mottagare. Pa senare ar
har aven Lions lamnat in férslag till stipendier och alltid fatt dessa beviljade.

Jag vill darfér uppmana distriktsguvernérerna att inventera verksamheterna i
resp. distrikt for att se om nagot projekt kan fylla stiftelsens stipulerade krav.
Kontakta géarna mig innan ni skickar in forslaget, sa att vi tillsammans kan utvardera
mojligheterna att fa del av utdelningen. Ansdkan bor dvenledes skickas till mig for
vidarebefordran senast den 15 februari 2009.

Kompletterande information
Om nagon 6nskar kompletterande information star jag givetvis garna till tjanst.
Kontakta mig endera per telefon 023-339 60 eller e-post hondrejka@telia.com.

Falun 2009-01-10

Heinz Ondreia Kop. PID Bruno Ahlqgvist

PI1ID FDG Christer Lemmel
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Angiende utvirdering av familjemedlemskap

From: "PO Damberg" <po.damberg@comhem.se>

To: "Annette Eiserman Wikstrom" <annette@lsw.se>

Cc: <vgro@lions.se>; <ipgro@lions.se>; <controller@lions.se>
Sent: Friday, December 12, 2008 3:19 PM

Subject: Re: Re:

> Jo men det stog att en utvirdering skulle goras och da &r det vil sa
> att den inte heller &r gjord.

> Bista Hélsningar

> PO Damberg

> Guvernorsradsordférande

> Folkungagatan 4

> 53235 Skara

>Tel 0511-10944

> Mobil 070-5660471

> gro@lions.se

> ---— Original Message --—-

> From: "Annette Eiserman Wikstrom" <annette@Isw.se>
> To:"PO Damberg" <po.damberg@comhem.se>

> Sent: Thursday, December 11,2008 9:09 PM

> Subject: Re:

>> DG Martin Enqvist LC Vindeln yrkar pa ett tillaggsyrkande med lydelsen:
>>"Starttidpunkten

>> for registrering av familjemedlemsskap kan komma att paverkas av nér
>> gikra tekniska Iosningar skapats"

>>

>> Qvan sagda dr nog svaret pa fragan. Inga sékra tekniska l6sningar har

>> skapats sd vitt jag forstar. Har borde jag skrivit in i kanten med

>> rott for uppfoljning - det har jag missat. Man méste nog lyfta frigantill IT.

>>mvh

>> Annette

>>

>> ---— QOriginal Message ---—

>> From: "PO Damberg" <po.damberg@comhem.se>

>>To: "Annette Eiserman Wikstrom" <annette@lsw.se>

>> Cc: <vgro@lions.se>; <controller@lions.se>; <ipgro@]lions.se>
>> Sent: Thursday, December 04, 2008 1:20 PM

>>

>>

>>> Hej D4 denna fréga verkar f4 morgon luft igen undrar jag vad som har
>>> gkett efter beslutet 2007?

>>> Forslag 10
>>> Familjerabatt
>>> Guvernorsradet foreslar Riksmotet att besluta om en familjerabatt

>>> for medlemmar boende pa samma adress i enlighet med det
>>> intemationella forslaget for verksamhetséret 2007-2008. Utvérdering

>>> skall géras under kommande verksamhetsér s att ett eventuellt nytt
>>> forslag kantas pa Riksmotet i Uppsala 2008.

Bil 101
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>>> DG Martin Enqvist LC Vindeln yrkar pé ett tilliggsyrkande med lydelsen:
>>>"Starttidpunkten for registrering av familjemedlemsskap kan komma
>>> att pdverkas av nér sdkra tekniska 16sningar skapats”

>>> Kjell-Arne Svensson LC Simlangsdalen redogor for

>>> registreringsproblematiken. Yrkar pa att man skjuter pa beslutet

>>> tills man 16st den.

>>> Jan-Ake Akerlund, LC Malmé/Malméhus yrkar bifall till GR forslag
>>> Carin Blomqvist LC Osthammar yrkar pé ett tilldgg att oavsett viken
>>> klubb man tillhor ska man f& familjerabatt.

>>> Riksmotet beslutar enligt Guverndrsradets forslag.

>>> Riksmotet beslutar tillstyrka Martin Engqvists tilldggsyrkande

>>> Riksmotet beslutar avsla Carin Blomqvists tilldggsyrkande.

>>>

>>> Bésta Hélsningar

>>> PO Damberg

>>> GuvernOrsradsordforande

>>> Folkungagatan 4

>>> 53235 Skara

>>>Tel.0511-10944

>>> Mobil 070-5660471

>>> gro(@lions.se
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Orkester Norden

Rapport till Lions riksmote 2009

Bakgrunden till projektet

- Grundpléaten till Orkester Norden var ett 6verskott fran Lions internationella
narkotikaseminarium 1987. Det var en gdva fran Lions i Norden till Lions Internationelle President
Sten Akestam, Stockholm. Lennart Fridén var i egenskap av sekreterare for Lions Nordiska
Samarbetsrad, ordf i den kommitté som genomforde seminariet. Fridén fick i uppdrag att foresla ett
nytt ungdomsprojekt med dverskottet fran narkotikaseminariet som grundplat. Beslutet blev att
forsoka fa till stand ett samarbete kring ett musikprojekt med Foreningarna Nordens Forbund.

Uttagning av musiker

- Ansokan frén musiker i Norden 15 - 25 ar sdndes numera till Joint/Venture-gruppen i Kristiansand,
som svarar for orkesterns produktioner. Producent: Katrine Ganer Skaug,

- Uttagning sker genom uppspelning vid olika musikhd gskolor 1 Norden. Musikernas kompetens har
Okat varje ar bl a beroende pa att de sokande bl a har blivit dldre. Den konstnérliga nivén &r som hos
de framsta professionella symfoniorkestrarna. M dnga ly sande recensioner bekréftar detta.

- Seminariet och repetitionsperioden i 10 dagar dr samtidigt en podnggivande ho gskolekurs .

- Turnén 2008 gick till Kristiansand, Nordkapshallen, Hammerfest, Tromso6 och en av Hurtigrutens
batar.

Dirigenter

Genomgéende har orkestern haft forménen att ha de forndmsta virldsdirigenter.

- Dirigenter 2002: Esa Pekka Salonen och Susanna M dlkki, 2003: Okko Kamu, 2004: Mark
Wigglesworth, 2005: Okko Kamu, 2006: Vailij Pretenko, 2007: Petri Sakari och 2008: Roy
Goodman

- Tidigare dirigenter: Leif Segerstam, Paavo Jérvi, Tuomas Olilla, En Shao och Stefan Solyom.

Uppdrag som gett Orkester Norden hog status

- Orkestern har fatt hog status framst i samband med Nordiska Rédets konserter vid invigningen av
fem nordiska ambassader i Berlin 1999, i1 Képenhamn 2000 och vid Nordiska Radets 50-
arsjubileum 1 Operan, Helsingfors 2002 med Esa Pekka Salonen som dirigent. Vid firandet av 100
arsdagen av Dag Hammarskjolds fodelse arrangerade svenska regeringen en konsert vid Backakra,
Hammarsk;jolds gird ndra Ystad i Skéne

Hederspresidium

- Orkester Nordens hederspresidium bestar av f president Vigdis Finnbogadottir, f statsministrarna
Odvar Nordli, Anker Jorgensen och Thorbjorn Filldin samt f presidenten i finska riksdagen, Elsi
Hetemaki-Olander. M edlemmarna av hederspresidiet har vi ndgra tillfdllen utfort goda lobbyinsatser.
F presidenten Vigdis Finnbo gadottir var starkt engagerad nér orkestern gjorde en konsert i
Reykjavik.

Finansiering 1993-2007:

Nordiska Radet SEK 20.470.000
Nordiska Investeringsbanken 5.510.000
Lions stipendier 3.720.000
Svenska Rikskonserter 9.110.000
Nordiska kulturfonder 600.000

Totalt 39.410.000
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Lions insatser

- Lions har en koordinator i varje nordiskt land for att svara for information till de lokala klubbarna
och hjélpa musikerna att fa fram stipendier. Koordinator for Danmark dr Vagn Jergensen,

Finland: M arkus Flaaming, Island: Gudrun Yngvadottir, Norge: Erik Evang och for Sverige: Lennart
Fridén, som ar samordnare av Lions nordiska insatser och medlem av orkesterns styrgrupp.

- Lions sponsrar musiker med SEK 3.000 efter en rekommendation fran Lions Nordiska
Samarbetsrad. Flera lionsklubbar har d@ven sponsrat musiker frén Estland, Lettland och Litauen. Lions
klubbar utfor man ga olika arbetsupp gifter och svarar for maltid vid konserterna.

Musikernas fordelning pa olika léinder 1993 - 2007

Uttagning sker utan hinsyn till storleken av resp lands befolkning eller del i finansieringen. Vid en
jamforelse mellan kvotering efter befolkningens storlek och de uttagna visar det sig att de som tjdnat
mest pé att uttagning sker endast efter kompetens &r musikerna fran Island och Finland

Antal platser/inv Verklig fordelning

Danmark 289 201

Finland 280 343

Faroarna 1 8
Island 16 136
Norge 250 227
Sverige 485 413
Totalt Norden 1993 - 2007 1328
Estland, Lettland, Litauen 44
Ovriga 27
Totalt 1993 - 2007 1399

Orkester Nordens framtid

Framtiden for Orkester Norden &r oviss. Nordiska M inisterradet onskar avsluta sitt engagemang, men
efter intensivt lobbyarbete har man beslutat ge bidrag med DKK 1.000.000 for 2009. Det ar alltsa
nodvéndigt att f4 nya sponsorer. Fran hosten 2007 har Orkester Norden ny huvudman. Det &r ett
samarbete mellan Kristiansands symfoniorkester, De internationella kyrkofestspillen i Kristiansand
och Universitetet i Agder, som tar 6ver produktionen av orkestern.

Utvérdering ger mycket positiva resultat.

Svenska rikskonserter har nyligen genomfort en enkét bland de musiker som deltagit i orkestern 1995
- 2004. Av 482 som svarat har 414 angett att de fortfarande spelar och 85 % é&r fortfarande
orkestermusiker och 17 % é&r solister. Fast anstéllning har 54 %, 3,4 % &r projectanstéllda och 34 %
ar frilansare. Det dr 79 % av dem som anger att Orkester Norden haft en avgorande betydelse for
deras musikaliska utveckling och 75 % uttalar att de fortfarande har kontakt med 6vriga musiker.
Niér enkdten dr fardigbearbetad kommer vi att ge en mera utforlig rapport. Hér dr ndgra citat frén
musikernas enkétsvar:

- négra av mitt livs mest epokgorande dgonblick var med denna orkester,

- Oppnade 6gonen for andra ldnders (inte minst de nordiskas) musikliv, kultur, folk och sprik

- starkte sjdlvfortroendet, bade socialt och som musiker i en aktiv, entusiastisk och internationell
atmosfar,

- extremt ho g musikalisk kvalitet, bdde bland deltagare och instruktorer, lért mycket om orkesterspel,
- skulle inte utan denna erfarenhet kunnat arbeta i en professionell orkester,

- kdnnedom om de nordiska spréken 6kade enormt (dven om finskan)
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Planer for framtiden

M an utreder méjligheterna att flytta seminarieperioden och turnén till 1 augusti. 2009 ar
2jubileumsér? for unionsupplosning mellan Finland och Sverige Orkestern skall kunna deltaga i
markeringen och kommer att tacka ja till ett av Nordens framsta festspel, Helsinkifestivalen.
Programmet ridknar man med skall {4 fokus pa Finland och Sverige bade repertoarméssigt och pa
dirigent och solistpulten.

+ 2009: Ostersjéturné i samarbete med Est Konsert, Helsinkifestivalen och Berwaldhallen
1 Stockholm. Ev planeras turné till Turkiet i samarbete med Lions i Turkiet.

+ 2010: Tysklandsturné: Elbefilharmonie i Hamburg, Konserthus Berlin
+ 2011: Invokation till Radio Francs sommarfestival i M ontpellier, Pampelona och Porto, Portugal

+ 2012: Storbritannien

Staende inbjudan fran Tivoli & Radiohuset, Kopenhamn och Liseberg, Goteborg. Intentioner om att
besoka Reykjavik och Faroarna. Aktivt arbete pa att utnyttja ON ndr Nordiska Rédet
arrangerar sessioner.

Nossebro i december 2008
Lennart Fridén Finn Bangsgaard
PCC och kontaktperson for Orkester Norden PCC och bitr kontaktperson for Orkester Norden

Orkester Norden - ensemble i varldsklass SvD
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Projektbeskrivning for

Sveriges Lions taltaktivitet — Bring Quality to Life

Bakgrund
En del av Lions hjdlpverksamhet bestér av att sénda télt och filtar till minniskor, som drabbats
av ndgon katastrof.

Ledningsgrupp

Taéltaktiviteten leds av en lednings grupp, som besér av ledaméterna i Kommittén for hjélp verksamhet
(Hjalpkommittén) samt PDG Reino Wikstrom. Ordféranden 1 Hjilpkommittén/IRD dar tillika
lednings gruppens ordforande. Hjdlpkommittén har ansvar for ledning, budget och redovisning.

Insamling

Penningmedel fran klubbarna och frén allménheten till ink6p av télt, kaminer och filtar skall
redovisas 1 sdrskilt konto under Katastrofberedskapen.

Klubbarna skall sitta in bidrag pd Multipeldistriktets bankgiro 785-7899 eller plusgiro 45 24 24-5 .
Bidrag fran allméinheten kan ocksa séndas till stiftelsen Sveriges Lions hjdlp fond, plusgiro 90 1948-0.

Inkop
Lednings gruppen beslutar om inkdp av nya tdlt mm. Fakturor attesteras av ledningsgruppens
ordforande (IRD).

Lagring

Enligt avtal om samarbete vid internationella katastrofer mellan Statens Raddningsverk (numera
Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap, M SB) och Lions Clubs International MD 101
Sverige (Lions) har Lions forbundit sig att kdpa in talt och tillbehor samt ansvara for leverans och
kostnader till M SB:s tullager 1 Kristinehamn. M SB ansvarar {6r kostnader och former for transp ort
frén tullagret till respektive katastrofomréde.

LC Kristinehamn svarar for arbetet med tdlten mm i lagret i Kristinehamn

(bl a packning av téltutrustningen pa lastpallar).

Leverans av talt mm — utlosning av Katastrofberedskapen

Enligt avtalet skall leverans av télt till katastrofomradet ske efter beslut av M SB och muntlig
Ooverenskommelse mellan M SB och Lions. Lions foretrdds hér av ordféranden 1 Kommittén for
hjélpverksamhet (IRD).

Minst en lionmedlem skall f61ja med till katastrofomradet och bland annat hjilpa till med att sétta
upp tdlt. Lionmedlemmen skall ha genomgitt en av Rdddnin gsverket/M SB anordnad utbildning,

M SB svarar for kostnaderna for resor, uppehille och forsdkringar for lionmedlemmen.

Styrelsen for Katastrofberedskapen fattar beslut om att utlosa Katastroftberedskapen och att lata sénda
ivdg talt mm. Distriktsguverndrerna och Multipeldistriktets revisorer skall informeras om beslutet.
Styrelsens protokoll skall arkiveras hos Multipeldistriktets kontor.
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Rapport om samarbete med Folk universitetet

----- Original M essage -----

From: Per-Ake Oster

To: PO Damberg

Sent: Thursday, January 15, 2009 2:15 PM

Subject: Re: Rapporter frin Per-Ake Oster, Hallsberg

Hej PO.

Ja tyvirr maste vi i nuldget lagga ned dessa fragor 1 denna tappning
Viénliga hdlsningar

Per-Ake Oster

PDG

----- Original M essage -----

From: PO Damberg

To: Per-Ake Oster

Sent: Thursday, January 15, 2009 12:57 PM

Subject: Re: Rapporter fran Per-Ake Oster, Hallsberg

OK. Skall jagtyda dej att vi da ber GR att ldgga ner detta?
Bésta Hélsningar

PO Damberg

Guvernorsradsordforande

Folkungagatan 4

53235 Skara

Tel. 0511-10944

Mobil 070-5660471

gro@lions.se

----- Original M essage -----

From: Per-Ake Oster

To: PO Damberg

Sent: Wednesday, January 14, 2009 5:24 PM
Subject: Re: Rapporter fran Per-Ake Oster, Hallsberg

Hej PO.

Hoppas att ar 2009 borjat bra dven for dig och de du har omkring dig.

M ina rapporter dr valdigt magra enér det inte hint nigot vare sig betriffande Folkuniversitet eller det
internationella ledsagarkortet. Jag tror att bada sakerna dr bra for Lionroreslen dels utbildning samt
att vi aterigen blir kdnda for att st upp for de svaga i samhéllet och som Helen Keller en gang
uppmanade Lions att var de blindas riddare. M en ty vérr finns inget att rapportera.

Viénliga hdlsningar.

Per-Ake Oster

PDG 101 B
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----- Original M essage -----

From: PO Damberg

To: Per-Ake Oster

Sent: Wednesday, January 07, 2009 6:13 PM
Subject: Re: Rapporter fran Per-Ake Oster, Hallsberg

Hej Per Ake och god fortsittning,

Du fick forldngd tid till arsskiftet med detta uppdrag kan du avrapporteraper ca 15 jan infor AU
motet manadsskiftet?

Bésta Hélsningar

PO Damberg

Guvernorsradsordforande

Folkungagatan 4

53235 Skara

Tel. 0511-10944

Mobil 070-5660471

gro@lions.se

----- Original M essage -----

From: Per-Ake Oster

To: GRO

Sent: Sunday, July 13, 2008 10:54 AM

Subject: Rapporter fran Per-Ake Oster, Hallsberg

Hej PO

Hér kommer mina rapporter dels dterigen rapportern om samarbete med Folkuniversitet och
rapporten om det internationella ledsagarkortet.

Betriffande Folkuniversitet tror jag att vir kontaktman Martin Englund i Orebro tyvirr har slutat
men om det finns intresse om ett samarbete kan jag

formedla kontakten med chefen for Folkuniversitet i Orebro.

Betréiffande det internationella ledsagarkortet har jag inte mycket postivt att redovisa men jag tror pa
idén och om AU och
Guvernorsradet sd onskar dr jag villig att fortsétta arbetet.

Om du behdver ndgon komplettering dterkommer jag den 24 juli efter en semesterresa till Osterrike.
Lionhélsnin gar

Per-Ake Oster
PDG 101 B
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Hej Jon!

Hér kommer en kort rapport frdn Sverige géllande GMT.

Men allra forst Tack for en mycket givande helg i Kop enhamn.

Uppdelningen mellan oss dr sadan att Kenneth ansvarar for distr. S,SM och SV.
Britt ansvarar for distr. A,B och VG.

Jag (Inger) har distr. U,GD,N samt P.

Vi har varit i kontakt med samtliga guverndrer och fétt stort gehor for GMT av de flesta (endast 2 har
inte svarat ).

Britt kommer att besoka VG:s DR mote, arbetet 1 B distriktet p agar.
Kenneth har kommit en bit pd vagi S distriktet.

For min del ar allt igdng, guvernorer och ZO letar efter 1dmpliga personer att utbilda i de olika
zonerna.

Under februari kommer jag att ha utbildat samtliga. Slar samman distrikten 2 och 2 for att fa ett
storre deltagande, och mer givande diskussioner.

Tisdag nésta vecka hoppas vi kunna bilda en klubbfilial i S6d erhamn.
Gévle 090115
Lionhélsnin gar

Inger Lof






LIONS CLUBS INTERNATIONAL MD101

Bil 107
2009-01-19
Sidan 1av 1

2008-2009

Rapport frin Insamlingsstiftelsen S veriges Lions Hjilpfond for perioden 070701-080630

Under ovanstéende period har styrelsen haft 5 protokollférda méten varav 3 telefonméten. Vi har
behandlat 46 ansokningar. Av dessa har 14 beviljats bidrag med sammantaget 44.500. 16 har
avslagits, Ovriga ansdkningar var inte slutbehandlade vid denna tidpunkt.

Under samma period har stiftelsen erhéllit Gronmérkta bidrag till Sight First, Nepal - projektet i
distrikt 101 SV och forskning mot prostatacancer m. fl. till belopp om 128.000, 67.000,

193.000.

I en skrivelse till samtliga distriktsguvemorer och i tidningen The Lion har styrelsen forsokt
fortydliga avsikten med Insamlin gsstiftelsen, vilket tyvarr har resulterat i feltolkningar som foranledd
vissa klubbar att vidarebefordra ansdkningar till styrelsen utan motivering varfor klubbarrna inte
sjdlva kan stddja dessa ansOknin gar.

Styrelsen har anvénd en ekonomisk vérdering som i praktiken innebér ett en sokande vuxen lever pa
nagot nir eksistens minimum. Gruppansokningar fran idrottsféreningar och ungdomsforeningar har
alla fatt avslag.

Insamlingsstiftelsens @ndamél ar att inom ramen for Lions hjdlpverksamhet frén allménheten samla
in, forvalta och utdela medel inom Sverige eller utomlands for hjdlpverksamhet bland sjuka,
handikappade eller pa annat sétt hjdlpbehdvande vard, fostran eller utbildning av barn och ungdomar
och frdmjande av vetenskaplig forskning med humanitér inriktning,

P4 styrelsens vignar

Allan Larsen
Ordforande
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Sy fte:

P& uppdragav AU har undertecknad gjort en jamforelse av de béda systemen for att se om det finns
samordnin gsmdjligheter att vinna pa att anvénda det ena eller det andra av systemen.

Jan Lofjard
VGRO





2008-2009

LIONS CLUBS INTERNATIONAL MD101

Inledning.

Analysarbetet by gger pa en jaimforelse av funktionaliteten i de bada systemen och de skillnader som
dér uppvisas. Systemen é&r relativt lika nér det géller nomenk latur och tanken bakom. Jimforelsen har
gjorts s att systemen stélls mot varandra och skillnaderna redovisas, dvs. grundforutséttningen ér att

det som inte redovisas finns i bada systemen.

Klubbnivan.

SWE:

Utforligare kontaktinformation gillande medlemmar (tel., fax.,mobil och e-post)
Del av fodelsenumret finns med.

Blogg pé klubbsidan for att formedla och ta emot allmén och riktad information
Hjilp och supportfunktion for anvindaren

Sammanstéllning medlemsutveckling.

Kan skicka och spara fakturor relaterade till klubbaktiviteter.

Kan pé klubbnivéan se information om Distriktsfunktiondrer

M gjlighet att granska/uppdatera kontaktinformation p4 klubbfilialniva.
Tillgan g till nérvarolista for klubbméten.

Distriktsnivan.

Information Distriktsrad och kommittéer samt historik

Utkorning listor sdsom, klubbar, medlemmar, handbok, tidning, familjemedlemmar
Kontaktinformation Zonordforande

Utforlig kontaktinformation PU-tjénstemén

Sokfunktion klubbfunktionérer

Sokfunktion nya och avregistrerade medlemmar

Detaljlista familjemedlemmar

Kontroll/upp foljning medlemmar M -rapporter, PU-rapport och familjemedlemmar.
S6k medlem 1 USA-register och 1 SWE-register

M ojlighet till fler logins
M 6jlighet att ldgga in information géllande RM
Formuldr ny medlem.

Sidan 2 av 4
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Multipeldistriktsnivan.

SWE:
- Adresslista/kontaktinformation samtliga funktiondrer, M D, Distrikt, Klubb
- Information distriktsansvariga for sy stemet
- Medlemsutveckling
- Detaljlista familjemedlemmar
- Kontroll/upp f6ljning medlemmar M -rapporter, PU-rapporter och familjemedlemmar.
- Sok medlem 1 USA-registret och 1 SWE-registret.

- Mojlighet till fler logins
- Mojlighet att ldgga in information gidllande RM
- Formuldr ny medlem.

S ammanfattning.
Det kan sékert vara sé att jag missat nagot under arbetets ging, men efter att ha gjort jimforelsen
mellan de tva systemen vill jag hir avge min sammanfattning.

Layoutmissigt finns det en del likheter, men det svenska medlemsregistret upplever jag som mer
renodlat(dvs., det finns en rod tradd bakom upp lagget).

Nir det géller funktionaliteten s dr det svenska medlemsregistret det absolut bista av de tva
systemen.

M 6jligheterna till upp foljning, statistik och utskrifter gillande verksamheten &r bast 1 det svenska
registret.

De funktioner som USA-systemet dr ensamma om har inte sa stort mervérde att det hér har péverkat
analy sen mellan de bada systemen.

Slutklammen pa sammanfattningen ir att det svenska systemet dr det bésta av de tva.

Varberg 2009-01-19

Jan Lofjard
VGRO
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VERKSAMHETSPLAN 2009-2010

”Fortsatt kamp mot vald och droger.”

Under detta tema har vi i Lions arbetad under de senaste &ren. Utvecklingen i1 vért samhille visar att
denna malsittning ty varr dr mer relevant &n nadgonsin. All erfarenhet visar pa vikten att jobba
foreby ggande. For oss i Lions finns da ingen anledning att gi 6ver an efter vatten. Vi har ju redan
Lions Quest, vart utmérkta program for att ge ldrarna i var skola ett bra instrument att jobba med for
att hjélpa elever att ta eget ansvar, kunna sta emot grupptryck och fi en grund av sunda och
medménskliga vérderin gar.

Kommittén for Framtid, Utveckling och Utbildning

Som alltid 4&r medlemsantalet en viktig fraga och den negativa trend vi under en f61jd av ar haft
fortsdtter. Nagot enstaka distrikt har dock lyckats att véinda trenden négot. Lat oss se de positiva
exemplen och hjélpas at att hjélpatill dér det finns problem. Att behalla medlemmar ar minst lika
viktigt som att rekrytera nya. Tillsdttandet av GMT (Global M embership Team) kan vara ett sitt att
fa till nya klubbar.

MAL

e Striva efter att 6ka medlemsantalet i vdra klubbar och férsoka komma ifrén den negativa trend vi
haft under ett antal ar.

Oka andelen kvinnor till 20%

Tillse att vi behéller véra medlemmar.

En nyklubbildning per distrikt

En nettodkning med 10 medlemmar

Rekrytera nya ledare till organisationen

Om en klubb ldggs ner pé en ort sé skall det om mojligt genast startas upp en ny

Genom att....

e ge aktivt stdd 1 form av tips, idéer och rad till vara klubbar, som behdver hjélp och
stimulans (Skdnningemodellen och liknande verktyg)

e sprida kunskap om Lions verksamhet bade externt och internt bl a med hjilp av véira
infoansvariga
stiarka och fornya ledarskapsutbildningen inom or ganisationen p4 alla nivaer
rekrytera fler kvinnor in i var gemenskap

e arbeta fOr en trivsam samvaro under vara klubbmoten och zonméten med intressanta
inslag pa programmet

e arbeta for ett "ungdomligare” inslag i klubbarna, med tanke pa kontinuiteten inom Lion-
rorelsen

Kommittén for hjilpverksamheten

MAL

Lions ska verka for att forbéattra levnadsvillkoren for medmaéanniskor varlden Over.
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Genom att....

o genomfora projekt, som beslutas pa Riksmoten, NSR (Nordiska Samarbetsradet) samt
Internationella Convention

e regelbundet f6lja upp gemensamma pédgiende projekt
e aterrapportera till klubbarna fran genomforda och avslutade projekt

Handikapp

Mal

Sveriges Lions skall ge stod och uppmuntran till handikappidrott och
uppmédrksamma goda forebilder.

Genom att....

e uppmuntra och ge stdd till handikappidrotten

e uppmidrksamma goda forebilder

e fortsitta med forsdljning av "Handikappdiplom” till f6rméan fo6r handik appidrotten
e fortsitta med “Bragdlejon” och livskvalitetsutmarkelser

Katastrofberedskapen
Genom katastrofberedskapens kassa kan vi ge bidrag till omréden som utsatts for katastrofer. Darfor
ar det viktigt att kassan fylls pa for att ge mdjlighet till snabb hjilpinsats.

Mal:
N4 det av Riksmotet uppsatta insamlingsmalet till Katastrofberedskapen”.
Bittre upp foljning av de projekt som drivs under Katastrof beredskapen.
Genom att....

o fylla pa Katastrofberedskapens kassa, bl a med frivilliga bidrag frén klubbarna, sa ger vi
mojlighet till snabb hjélpinsats
ge bidrag, t ex télt fran BQtL, till omraden, som utsatts for naturkatastrofer
aterrapportera till klubbarna om resultatet av gjorda insatser i mera detaljerad form

e vara vaken fOr nya leverantorer och inkdpskanaler for att vara kostnadseffektiva

Kommittén for barn- och ungdomsverksamheten.

Ungdom
MAL

e Lions ungdomsutbyte skall by gga pa ett av organisationens sy ften, att skapa och upprétthalla en
anda av samfOrstand mellan jordens folk.

Genom att....

e geungdomar mojlighet att delta i internationella 1dger med ungdomar fran andra ldnder

e tillse att samtliga distrikt deltar aktivt och solidariskt 1 detta arbete.

o tillse att tre distrikt, inom multipeldistriktet, arrangerar internationella l1ager under
verksamhetséret.

e titta pd mojligheten att skicka ivdg volontérer p vdra egna "projekt”
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MAL

e Striva efter att ge ungdomar tillfille, att genom egna och gemensamma initiativ, utvecklas till
ansvarsmedvetna medbor gare i det lokala, nationella och internationella samhéllet

Genom att....

e uppmuntra och stodja distrikten i bildandet av nya LEO-klubbar

e stddja Leo-klubbarna i deras klubbverksamhet med tankar, tips och idéer
e ckonomiskt bidra till deras verksamhet

Droger-Lions Quest

MAL

e Lions ska inom omradet etik och livskvalitet, erbjuda ungdom en dro gfri upp véxt.
e Lions ska tillse att vara barn och ungdomar far méjlighet, att lra sig, att “kunna avsta”

Genom att....

e distrikt och klubbar jobbar for att fler narkotikas6khundar sponsras for att hjdlpa till 1
kampen mot droger

e alladistrikt har en Lions-Quest-ansvarig med ansvar att verka for spridning till skolor och
rektorer, samt information till klubbar och zoner
e alla distrikt skall ha tvé-tre utbildade "Lions-Quest-séljare” for bokning av kurser

Orkester Norden
MAL

o Ett samnordiskt projekt, som ska verka for att utveckla och stddja ungdomar med musikaliskt
intresse och samtidigt ett redskap i ett ungdomsutbyte 6ver grinserna

Genom att....
e ienlighet med tidigare riksmotesbeslut, ge ekonomiskt stod till aktiviteten.
e klubbarna uppmanas, att dven stodja ungdomar lokalt, som uttagits att medverka.

Aktiviteter

Viirldens Barn

MAL

e Lions ska verka for att ge Vérldens barn en sjélvklar rétt till utbildning, hilsa och en vérdig
framtid

Genom att....

e alla klubbar deltar aktivt i ”Virldens-Barn”-aktiviteten i oktober 2009

e iolika medier visa pa forebilder fran Lions tidigare ” Virldens Barn”-aktiviteter och pa sa
sétt stimulera ménniskor att skénka pengar
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e Lions dven lokalt bearbetar medierna for ett bra insamlin gsresultat

Roda Fjidern
MAL

e Lions ska arbeta tillsammans med Hjérnfonden for att samla in pengar till forskning runt
beroendesjukdomar.

Genom att....

e genomfOra en “Rdda Fjadern”-aktivitet 2009

oka allméinhetens kunskap om beroendesjukdomar
generera medel till forskningen om beroende.

oka Lions och Hjarnfondens synlighet

Administrativa verksamheten

MAL

e Sa mycket som mojligt av administrativt arbete ska skotas fran Lion-kontoret i Stockholm
e Ha en sa kostnadseffektiv och kvalitativt god administration som mdjligt.

Genom att...
Tillhandahélla ratt verkty g
ha nira samarbete med AU

ha god kontakt med distrikt, zoner och klubbar

noga folja den ekonomiska utvecklin gen under verksamhetsaret
sparapa vara administrativa medel, utan att behdva belasta
medlemmarna med en ho gre medlemsav gift.

For 2009-2010 érs guvernorsrad:

Jan Lofjard GRO

M ikael Sonner DG 101-A Sten Jansson DG 101-B Bengtédke Johansson DG 101-GD

Annica Nordell DG 101-N  Mats Torstensson DG 101-P Per Rydén DG 101-S

Gunnar Legnegard DG 101-SM  Olof Ejdeblad DG 101-SV  Hans Catani DG 101-U

Jan Granlund DG 101-VG
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Kommittén for hjilpverksamhet foreslar att:

Medel till Pengapisen

Guvernorsradet foreslar att Riksmotet beslutar att:

Rekommendera klubbarna att betala 50 kronor per medlem
for verksamhetsaret 2009-2010.

Medel till Katastrofberedsk apen

Guvernorsradet foreslar att Riksmotet beslutar att:

Rekommendera klubbarna att betala 100 kronor per medlem
for verksamhetséret 2009-2010.

Medel till NSR-projekt

Guvernorsradet foreslar att Riksmotet beslutar att:

Rekommendera klubbarna att betala 15 kronor per medlem
till MD 101 f6r verksamhetséret 2009-2010.

Bil 110
2009-01-23
Sidan 1av 1
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Pengar till handikappverksamheten

Sveriges Lions Handikappfonds sy fie dr att frimja utvecklingen av handikap phjilpmedel, stédja
aktiv handikap pidrott samt genom st&d till utvalda handikap projekt/handikappade verka for en mer
aktiv och meningsfull tillvaro och didrmed dkad livskvalitet for funktionshindrade med ménniskor.
Sveriges Lions Bragdlejon med atfoljande stipendier till en kvinnlig och manlig framstiende
handikappidrottare dr mycket uppskattade. Det finns ocksd anledning att i likhet med tidigare ar
uppmiirksamma andra framstaende insatser inom handikappomradet via Sveriges Lions
Livskvalitetspris. Samtliga priser delas ut vid Riksmotet. Ungdomshandikappidrotten fortjinar att
uppmiirksammas

Det ér viktigt att i unga ar komma med i idrottsverksamheten fir att skapa sin framtida livskvalitet.
Att fa téivla, kvalificera sig, att fi resa och triffa andra betyder mycket. Ungdomar med

utvecklin gsstorning bir speciellt uppmirksammas. Vi har ldimnat prisstid till ett antal stora téivlingar
och bor fortsétta med detta stod.

En medveten satsning pa Elithandikappidrott gbrs for att stimulera till 6kat intresse for breddidrotten
och till utveckling av olika hjilpmedel.

Stodet har haft betydelse fir den svenska truppens framtridande insatser i Paralympics.

For Handikapp fondens fortsatta verksamhet behtvs klubbarnas ekonomiska stod under kommande
ar.

-Att Handikapp fonden skall fortsitta utdelningen av Bragdlejon och livskvalitetspriserna och ha
mdjlighet att komplettera med andra omraden efter beslut av Guverndrsradet.

-Att Handikap p fonden skall fortsiitta att ekonomiskt stédja tévlingar for ungdomar och
utvecklingsstirda.

-Att Handikapp fonden skall bereda olika forslagtill Handik approjekt eller Handikappstd och
direfter presentera forslagen for Guverndrsradet som beslutar i drendet.

-Att rekommendera bidrag till Handikapp fonden med minst 40 kronor per medlem, varav 20 kronor
skall anviindas som aktivt stéd till Svensk handik appidrott och dess satsningar pa deltagande i
Paralympic.

-Att Handikapp fonden skall stidja de klubbar som vill utveckla aktiviteten "Gér din kommun
tillgdinglig™ .
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Utfall Budget Budget Prognos
Intakter Perioden Perioden 2008-2009 | 2008-2009
Nationella avgifter 1762715 1742 000 3484 000 3484 000
LCI ersattning pers, lokal o mtrl 2 892 0 0 7 000
Forsaljning 228 081 75 000 150 000 450 000
Handbok 112 280 136 000 136 000 115 000
The Lion 152 728 189 200 566 000 566 000
Postkontroll IBM 0 4998 0 0
Anm avgifter seminarier 0 90 000 90 000 90 000
Ovr erséttningar o intakter 29 12 828 22 000 70 000
Summa intékter 2 258 725 2 250 026 4 448 000 4782 000
Kostnader Utfall Budget Arsbudget ~ Prognos
Varor -206 365 -45 000 -90 000 -350 000
Guvernorsradsordférande -31 196 -46 998 -88 000 -80 000
Guvernorsradsmote -73 254 -47 202 -94 000 -94 000
Arbetsutskottet -39 193 -55 488 -111 000 -95 000
IT -27 467 -28 590 -57 000 -45 000
Riksmote -220 237 -300 000 -316 000 -316 000
Nordiska samrads moéte -46 257 0 -207 000 -207 000
Europaforum -19 006 -84 900 -85 000 -30 000
Convention 23 031 0 -64 000 -64 000
Ovriga kommittéer -1 416 -4 656 -9 000 -9 000
Framtidskommittén -143 396 -184 812 -370 000 -370 000
Hjalpkommittén -11 338 -37 758 -76 000 -76 000
Ungdom/NO/LQ/LEO -46 297 -46 158 -92 000 -92 000
Riksvalsnamnden -2 462 0 -28 000 -28 000
Hedersradet 0 0 -2 000 -2 000
PR 50 637 -17 784 -36 000 -36 000
The Lion -220 440 -255 756 -511 000 -450 000
Handboken -107 383 -132 000 -132 000 -110 000
Personal -683 423 -690 408 -1 381 000 -1 390 000
Administration -362 773 -355 896 -712 000 -720 000
Summa kostnader -2 168 235 -2 333 406 -4 461 000 -4 564 000
Resultat fére avskrivningar | 90 490| -83 380 -13 000| 218 000|
Kostnader for avskrivn o avsattn -10 000 -10 000 -20 000 -20 000
Finansiella intakter och kostnader 23733 24 000 48 000 38 000
Extraordinara intakter o kostnader 0 0 0 0
13 733 14 000 28 000 18 000
Resultat | 104 223| -69 380 | 15 000| 236 000|
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Policy for ersittning till GRO:s partner

Bakgrund

Under ett verksamhetsér i Lions anordnas ett antal moten av olika karaktér. Det har funnits en méngd
fragetecken kring vad som forvéntas av GRO:s partner.

Syfte

For att underldtta for GRO:s partner som deltager pa t ex GR-mdten har nedanstéende policy tagits
fram. Detta &r ett levande dokument och skall foréndras nér sa blir nddvandigt.

Sérskild kostnadsteckning for GRO Partner

GRO:s partner forvantas delta vid foljande mote: Convention, 2:a Gr-mote dvs. augustimétet,
NSR, Riksmétet samt vid inbjudan till de Nordiska ldndernas Riksmoten. Ersdttning med ges
enligt traktamentesreglerna.

Pé Convention deltar inkommande guverndrer med partner. Alla som reser med till
Convention &r inte resvana och for att underlitta for gruppen skall GRO:s partner vara
behjélplig och finnas till hands.

P& ”augusti”-mdtet kommer i allménhet internationelle presidenten med partner. GRO:s
partner skall guida, informera och vara den som &r véard for IP:s partner.

P& NSR deltar guverndrernas partner och GRO:s partner har dterigen den samlande rollen sé
att gruppen fér hjélp och information.

Pé Riksmotet forekommer besok av internationella géster samt gister fran kommun och andra
omraden. Eftersom GRO 4r uppbunden av méten behovs hjilp med vérdskap och annat.

Pa besok vid de Nordiska landernas Riksméten fungerar GRO med partner som Sveriges
Lions representanter.






LIONS CLUBS INTERNATIONAL MD101

Bil 115
2009-01-23
Sidan 1av 2

2008-2009

Rapport frin FUU-kom.
Till AU och GR att foreliiggas GR 6 den 20-22 februari 2009 for beslut

Bakgrund
Under innevarande verksamhetsar har det genomforts en medlemsenkit med huvudsaklig inriktning
pa 3 omraden:

-Organisation
-Marknadsforing
-Utbildning

AvMD 101°s 511 klubbar svarade cirka 400 pa enkéten varfor man torde kunna stilla stor tilltro de
slutsatser som kommit fram i de olika fragorna.

FUU-kom. rapportt indelas enligt ovanstaende inriktningsomraden.

Organisation

Av enkitsvaren framgick att det absoluta flertalet klubbar forordar dels 2-ariga mandatsperioder pa
DG och GRO niva och dels att Riksmote i dess nuvarande form skall avhallas vartannat &r.
Mellanliggande ér skall endast ett enklare arsmote (representantskapsméte) héllas dér
forhandlingarna kan begrinsas till de fragor som kréver ett beslut arligen.

MD 101 har hos den internationella styrelsen begirt att MD 101 pa forsok skulle fa genomfora 2-
ariga mandatperioder. Den internationella styrelsen har avslagit denna begiiran, varfor FUU-kom.
forordar ett agerande enligt forslag 1 vilket presenteras i slutet av denna rapport.

Betriffande fordndring av Riksmoétets form dr det FUU-kom. upp fattning att en eventuell forandring
kan bli aktuell tidigast & 2013 (2009 Umed, 2010 Visby, 2011 Kalmar + 2012 dér forberedelser nu
pagar.)

De effekter, sévil av ekonomisk som demokratisk art, som kan bli foljden av en “vartannatérs™
ordning bor utredas ytterligare.

Betréiffande frdgan om en styrelse for M D 101 s verkstéllande och administrativa géromal har
visserligen mer dn hélften av de svarande klubbarna stillt sig positiva till.

FUU-kom. uppfattning dr att den forédndring som ett inrdttande av styrelse kan innebéra

torde kunna dstadkommas genom delegation fran GR till t.ex AU.

En sadan delegation skulle géra det mojligt for GR att under sina moten kunna diskutera fragor av
strategisk och dvergripande natur, medan 16pande drenden och verkstéllighet av fattade beslut
delegeras till t ex AU.

Marknadsforing

Det har fran tid till annan framforts forslag p4 att administrativa kostnader skulle kunna téckas av
insamlade medel

Mot dessa forslag har framhallits att Lions ekonomiska “grundbult” dr or ganisationens delade kassor;
en for organisationens interna ad ministrativa kostnader (t ex erséttning till valda funktionérers
deltagande vid mdten, kostnaden for MD s kontor m m) samt en kassa for insamlade medel.

Det torde dock vara sd att eventuella kostnader av administrativ art som &r att direkt hinfora till en
aktivitet ocksa kan tdckas ur intdkten av aktiviteten.
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Det ar déarfor FUU-kom. upp fattning att principen med skilda kassor skall bibehallas.

Utbildning
Av enkitsvaren framgdr klart att utbildning pa alla nivaer dr mycket viktigt och att
befattningsutbildning skall ges innan eller senast i samband med tilltrddandet av en befattning,

Utbildningen bor vara likvérdig 6ver hela landet. Dock skall det finnas utrymme for regionala
sdrdrag. FUU-kom. delar denna upp fattning,

FUU-kom. har med ovanstdende som bak grund tillskrivit GR och hemstillt att GR &terinrdttar det s k
“utbildningsradet”, vars uppdrag skall vara att halla ett modernt och aktuellt basmaterial for
utbildning pa alla nivaer tillgéngligt pa MD s hemsida.

FORSLAG
FUU-kom. foreslar GR att utse:

1. En arbetsgrupp med uppdrag att ta kontakt med de 6vriga nordiska Multipeldistrikten
for att hora deras synpunkter och undersdka mojligheten av att M D101 tillsammans

med dessa kunna gora en fornyad begiran hos den internationella styrelsen betr.
2-ariga mandatperioder for DG och GRO.

2. En arbetsgrupp med uppdrag att narmare utreda sévél de Ekonomiska som
Demokratiska effekterna av en fordndrad R iksmotesordning.

3. En arbetsgrupp med uppdrag att utvardera mojligheten till delegering frén GR till t ex
AU i enlighet med ovanstaende skrivning Arbetsgruppen skall i sin utvirdering
papeka eventuellt behov av dndring av stadga och arbetsordning och sévil for- som
nackdelar ur sévél ekonomisk som demokratisk synvinkel.

GR skall fortlopnade hallas informerat om arbetet i arbetsgrupperna.

Resultat och eventuella forslag skall presenteras vid Riksmétet 2010.

Tranemo 2009-01-21

FUU-kommittén
Inger L6f MDEO Finn Bangsgaard MDLDC B-ABengtsson FUU kom ordf/M DMO
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THE INTERNATIONAL ASSOCIATION OF

LIONS CLUBS

(Lions Clubs Internationala)

MULTIPELDISTRIKT 101, SVERIGE

Stockholm 23th of January 2009

Mr Dane La Joye, Manager
PR & Production Division
Lions Clubs International
300 W 22™ Street

Oak Brook, IL 60523-8843
USA

Dear Dane,

We were given a PR grant in the autumn of 2008, for which we would like to thank you.
Please find below a report on spending of the PR grant during autumn 2008.

Best regards,

Maud Nordell

PR person and Editor

Lions Clubs International, MD 101
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THE INTERNATIONAL ASSOCIATION OF

LIONS CLUBS

(Lions Clubs Internationala)

MULTIPELDISTRIKT 101, SVERIGE

— WE SERVE

Report on the use of PR grant - autumn 2008, MD 101

Background

During the spring of 2008 Lions Clubs International MD 101 conducted advertising due to the fact that
MD 101 celebrated its 60™ anniversary in Sweden and Europe. We also intended to harvest on the public
awareness created by the recent three years advertising campaign that ended in March 2008. That
campaign was also supported by the LCI Matching PR Grant.

For the 60" anniversary advertising campaign we requested LCI for grant. Again, LCI reached out their
helping hands. Without the grant we would not have been able to do it.

In the autumn we were very happy due to the fact that we received an additional grant for advertising
from LCL

This is a report of the result of the autumn 2008 advertising campaign.

Spending

We were given 66 600 SEK (10 000 US$) from LCI. We decided to continue the message from spring
and to stick to the advertising channels that we used before to reach our target group, the whole
population.

For the grant we bought advertising space in three of the major daily newspapers in Sweden that cover the
whole country: Expressen, Kvillsposten and Géteborgs-Tidningen.

Due to the recent three years advertising campaign using the same newspapers, we managed again to get
50% discount on the cost for space.

Message

We used the same messages from spring 2008: One with the message: “With your help we have saved the
sight of 27 million people™ “Lions 60 years in Sweden and Europe™ “Account: 90 1948-0" www.lions.se
and the Lions logo.

The other with: “With your help we work for the young generation to combat violence and drugs”,
“Lions 60 years in Sweden and Europe”, “90 1948-0" www.lions.se and the Lions logo.

Please see attached black and white copies (in Swedish) of the ads. The original ads were in full color.

Again, in addition to that we published these advertisements on our website for local Lions PR persons to
reach out to their local newspaper and websites to ask for free advertising space.
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THE INTERNATIONAL ASSOCIATION OF

LIONS CLUBS

(Lions Clubs Internationala)

MULTIPELDISTRIKT 101, SVERIGE

— WE SERVE

When
The money spent was for advertisements fifteen times during December. From 2008-12-12 to
2008-12-31.

In addition to this, we were given free advertising space in the three newspapers mentioned above. We are
also given free advertising space, when the newspapers had unsold advertising space. The commercial
value of the free space is 4 700 SEK per ad. For example a full A4 page.

Result

We reached 60 % of the Swedish population between the ages of 15 to 79 years with our message. This
was covered by the grant from LCI.

Every additional publication of the advertisement gives an additional coverage in percent.

Yours sincerely

Maud Nordell
PR-person and Editor
Lions Clubs International MD 101 SWEDEN
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Lions Clubs Internationals program fér PR-anslag i
multipeldistrikt/enkeldistrikt (ej deldistrikt i multipeldistrikt).

Starka program som gor en skillnad i samhéllet &r nyckeln till mycket effektiva PR-
aktiviteter for lionklubbarna.

PR-anslag for att framja multipeldistriktets/enkeldistriktets program finns att séka och
kommer att beviljas enligt forst till kvarn-principen. Programmets totala budget uppgar fill
USD 600 000 och skall anvandas for att 6ka allmanhetens kunskaper och kannedom om
lionklubbarnas aktiviteter. Anslaget ar utformat for att hjalpa multipeldistrikt/enkeldistrikt
att skapa uppmarksamhet i media och i samhallet for ett stdrre program som fokuserar pa
ett problem eller ett behov i samhallet.

Chefen for PR-divisionen vid det internationella huvudkontoret kommer att granska alla
ansokningar. Ordféranden i den internationella styrelsens PR-kommitté kommer att fatta
det slutgiltiga beslutet.

Kriterier for att erhalla anslag

Programmet maste paverka hela multipeldistriktet/enkeldistriktet. Extra hansyn kommer
att tas for program dar en hég andel av klubbarna i multipeldistriktet/enkeldistriktet deltar.

Anslagsansdkan maste innehalla féljande information:
+ Samhallsproblem eller behov som det fokuseras pa
Antal personer som kommer att beréras
Specifika aktiviteter som kommer att genomfdras
Datum och tid for de planerade aktiviteterna
PR/kommunikationsplan och PR-kalender
Oversikt avseende programmets planeringsprocess och PR-aktiviteter
Planer for att folja upp aktiviteterna for att darmed kunna bygga vidare pa
framgangarna med programmet
¢ Utvéarderingsplan for att kunna faststalla framgangarna med programmet

Ytterligare villkor

» Multipeldistrikt/enkeldistrikt kan endast ansdka om detta anslag en gang per
verksamhetsar. Multipeldistrikt/enkeldistrikt som beviljas anslag maste darefter
vanta ett ar innan de kan ansdka igen.

Anslag upp till USD 20 000 kan sdkas (USD 5 000 for enkeldistrikt).

En ordférande maste vara utnamnd nar ansdkan sands in samt en samordnad PR
och programkommitté maste vara tillsatt innan den forsta utbetalningen sker fran
Lions Clubs International.

MD-D PR GRANT PROGRAM.SW  7/07
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+ Nar anslag har beviljats kommer halften av anslagsbeloppet att utbetalas.
Den andra halften kommer att utbetalas under férutsattning att en slut-
rapport sénds in och godkénns (se information nedan om denna rapport).
Denna rapport maste ha ankommit till det internationella huvudkontoret
senast den 15 juli efterféljande verksamhetsar.

« | multipeldistrikt skall guverndrsradsordféranden underteckna ansékan efter det att
den har godkénts av alla distriktsguverndrer. Programmets ordférande maste
ocksa underteckna ansokan. | enkeldistrikt skall bade distriktsguverndren och
programmets ordférande underteckna ansokan.

+ |nom frettio dagar efter det att projektet har slutférts skall PR och program-
kommittén sanda in en detaljerad slutrapport till chefen fér PR-divisionen vid det
internationella huvudkontoret. Rapporten maste vara undertecknad av guvernors-
radsordféranden/distriktsguvernéren och av ordféranden i PR och program-
kommittén. Féljande information maste finnas med i slutrapporten:

o Resultatet av programmet, till exempel hur Lions image i multipeldistriktet/
enkeldistriktet har paverkats.

o En detaljerad beskrivning av den PR som har publicerats med exempel av
klipp fran tidningar samt inspelningar fran radio och tv.

o Antal personer som har erhallit service och antal klubbar som deltog.

o Detaljerad bokféring som beskriver hur anslaget har anvants och kvitton for
dessa utgifter.

o En detaljerad utvardering av programmet.

s Alla beviljade anslag méaste vara férbrukade senast den 30 juni fér det verksam-
hetsar anslaget beviljades. Ej forbrukade medel maste returneras till Lions Clubs
International senast den 15 juli féljande verksamhetsar.

MD-D PR GRANT PROGRAM.SW  7/07
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Ansdkan om PR-anslag for att marknadsfora
program i multipeldistrikt/enkeldistrikt
1. Datum:
2. Programmets titel: Fortséittning annonskamp anj/p rofilkampanj
3. Multipeldistrikt/enkeldistrikt: MD101

4. Namn och kontaktinformation till den person som har fy It i ansdkan:

5. Samhiillsproblem eller behov som fokuserats pa:

Behov av att profilera Lions hos allménheten som den organisation som "we serve”, for att intressera
miin och kvinnor i olika dldrar for medlemskap i Lions.

6. Antal personer som kommer att paverkas: 60 % av Sveriges befolkning

7. Oversikt avseende programmets p laneringsprocess och PR-aktiviteter

1: Rikstiickande annonskampanj i media. Hiinvisning till internet och hemsidan déir man kan lfisa mer
om Lions.

2. Kombinerat med att klubbarna iir aktiva under samma period som annonserna gér i media. DVS
Att klubbarna syns "pa stan” och gbr aktiviteter gentemot allménheten och dérmed pratar Lions med
allménheten.

3. Hiir ingér att klubbarna far redskap i form av exempelvis affischer, broschyr, plugeannonser,
kontaktformulir for diskussion mellan klubbmed lem och allménhet pé stan plus inbjudan till klubb.
Slutmalet &r att klubben ska f4 nya att inbjuda till klubbméte for att fa till stand

medlemskap.

8. Oversikt dver planerade aktiviteter och datum fSr genomfSrande:

9. Detaljerad beskrivning av PR/kommunikationsplan. Beskriv hur programmet kommer att
marknadsforas i media, i samhillet och till medlemmarna:

I media genom annonser till samhillet.

Genom pressmeddelanden lokalt dér klubben beriittar om att nu gor vi denna aktivitet.

Till medlemmarna via The Lion och pa svenska Lions hemsida.

MD-DPRGASW  11/06
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10. Oversikt &ver PR-kalender som beskriver nér marknadsfSringsaktiviteter kommer att genomforas:
Maj 2009

11. Planer for att folja upp aktiviteterna for att dirmed by gga vidare pa framgin garna med programmet
och positiv PR:
K lubbarna fir frigefc

annonserna

12. Utviirderingsplan for att kunna faststiilla framgingarna med det program som fokuserade pa ett
samhillsproblem eller behov samt framgangarna for PR-programmet:

Se sista punkten ovan. Klubbarna ombedes stéilla fragor pa stan till milgruppen fir annonserna for att
fi reda p& uppmérksamhetsvirde.

13. Sékt belopp 1 USD; 20 000 USD

14. Kommer du att sénda in en slutrapport till chefen for PR-divisionen vid Lions Clubs International
inom trettio dagar efter programmets slutférande? __Ja

Godkiinnande av ansékan samt namnteckningar

Savitt jag kiinner till dr all information i denna ansdkan korrekt samt behovet av programmet och
majligheterna att pa ett framgangsrikt sitt genomftra bade programmet och PR-aktiviteterna foreligger
pa det st som har beskrivits i ansdkan. Jag stoder denna ansékan och jag kommer att géra allt jag kan
for att tillforsikra korrekt och effektiv ad ministration och anvindande av beviljade medel, korrekt
bokforing och rapportering inom foreskriven tid till Lions Clubs International.

MD-DPRGASW  11/06
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Guvernirsradsordforande (Distriktsguvernér i enkeldistrikt)

Namnteckning Namn textat MD/Enkeldistrikt
Adress
Telefon Fax E-post

Ort och datum

Ovrdfirande i PR och programkommittén

Namnteckning Namn textat MD/Enkeldistrikt
Adress
Telefon Fax E-post

Ort och datum

Skicka ansokan till : Lions Clubs International
Public Relations
300 W 22nd Street
Oak Brook, IL 60523-8842
USA

Eller faxa till: 630-571-1685

MD-DPRGASW  11/06
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Forklaring till iskande i budget 2009-2010

Bakgrunden ér frdn GR 1 Skara:

§ 36 Fortsdttningen Varumérkeskampanjen

Redaktéren M aud Nordell vidareutvecklar informationen i bil. 13. Hon vill att GR beslutar att
fortsdtta med aktiviteten. Det var mycket diskussioner runt olika 16sningar.

AU foreslar Gr att det tillsdtts en arbetsgrupp (M aud Nordell, Claes Christel) for att ta fram en
profilkampan;j for att presenteras p4 GR-moétet i november. Under tiden diskuterar Guverndrerna i
sina distrikt frigan runt matchning av medel. De medel som kan komma in till distrikten skall ocksa
anvéndas 1 respektive distrikt.

Beslut:

1. GR beslutar enligt AU’s forslag.

Forklaring:

GR har beslutat att ansdka hos LCI for profilkampanj. D& ni vet mitt stdllningstagande sedan i Skara,
att jag som professionell kommunikatdr, anser att Lions behover fortsétta med
varumirkeskampanjen. DVS en investering i den nivan (700 per ir) i marknadsféring av Lions, sa
kan jag inte gdra annat som professionell kommunik at&r én att Aska detta i budgeten. Aven om jag
vet att GR inte lyssnade pa det orat i Skara och att beslutet blev ndgot annat och mycket mindre.
Bittre dn ingenting, 1 och for sig. Men jag vidhéller och kommer gora det med en dsnas envishet att
Lions behover det. Detta dr en investering i varumarket. Vart pengarna ska tas dr ty vérr er
huvudvirk. Och jag vet ocksa att det inte finns dessa pengar. M en rent professionellt méste jag dska
700 000 for att fortsdtta varumérkeskampanjen, jag kan inte gora annat. D4 kan jag inte se migi
spegeln lingre om jaginte dskar. Aven om jag mycket vil forstar att jag kommer f4 nej till dskandet.

I dskandet ligger en satsning pa 150 000 sek pa en film som kan 14 ggas ut pa internet, YouTube ex
och vér egen hemsida om Lions i Sverige. Denna film &r tinkt som ett verkty g till klubbarna i
presentationen av Lions. Klubbarna kan d4 ladda ned frén var hemsida genom tillgan g till
internetanslutning och visa upp denna film. Ex om de &r i ett inomhuscentrum kan de kanske fa lana
en storbild av ndgon affar typ OnOff och koppla upp sig tradlost med hjélp av en bérbar dator och
kora filmen.

Om det blir nej till 700 000 sek, vilket det troligen blir, dskar jag i alla fall PR anslagur M Ds budget
pa 150 000 sek till att gora denna film! Detta faktum var tyvérr inte klart nédr controllern var har om
budgeten.

Ovriga dryga 30 000 som iskas ir den nivin M D anser sig ha haft tidigare ar till PR (utdver sirskilda
satsningen pa varumirkeskampanjen). Dessa dryga 30 000 &r ténkt anvénda till nya pluggannonser,
uppdatering befintliga affischer och presentation av Lions Sverige i powerpoint pé nétet.
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Rapport fran GMT seminariet i Képenhamn

P4 grund av att Lions over hela vérlden tappar medlemmar, med ndgra fa undantag,

beslutades att starta ett Global M embership Team, som uteslutande skall arbeta med medlems
véirvning, behdllande av medlemmar samt ny klubbsbildning, efter en modell som testats i USA
och har gett mycket bra resultat.

Seminariet leddes av PID Jon Bjarni Thorsteinsson frén Island samt M indy M arks fran USA.

Deltagare fran Sverige var IPCC Kenneth Persson, Britt Nilsson samt Inger Lof.
vilka & MD 101:s GMT . Samtliga deltagare var mycket ndjda med seminariet.

Kenneth ansvarar for distrikten S,SV samt SM .
Britt for distrikten A,B samt VG.
Inger for distrikten GD, N, P samt U.

Vért uppdrag &r att utbilda och entusiasmera och stotta personer, i respektive distrikt. Dessa
medlemmar ska dérefter 6verfora sina kunskaper till distriktets zoner.

De medlemmar som ska arbeta med detta skall vara kommunikativa, sociala samt kénna starkt
for medlems fragor.

Det kommer att bli en del resor med eventuella 6vernattningar under varen, vilket kommer att
kosta en del slantar. For att kunna utfora vart uppdrag har vi kommit fram till f6ljande:

Kenneth 2500:-
Britt  4000:-
Inger 4500:-

Totalt 11000:-
Vi hemstéller hos GR, att for vér rdkning avséatta 11000:- .
Mer information kommer pa GR nr 6.

GMT
Inger Lof
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Forslag pa projekt

Enligt arbetsordning for Pengapasen skall forslag pa projekt for
kommande verksamhetsar upprittas. Kommittén for hjilpverksamhet
skall reckommendera Guverndrsradet val av projekt.

Inkomna projektforslag

1)

LC Trollhéttan foreslar ’Projekt for funktionshindrade barn och ungdomar,
rehabilitering och utbildning, norra zonen, Tanzania’. Projektet skall drivas
tillsammans med lionsklubbar 1 Moshi, Kilimanjaro region, och Tanga, Tanga region.
Projekttiden foreslas vara hogst tre ar.

Enligt projektforslaget kan projektet delas upp i tva delar.

Del I omfattar rehabilitering i Moshi och Korogwe och budgetforslaget

uppgér till 69 376 000 tsh eller 346 900 SEK.

Del II omfattar utbildning i Rombo och Tarakia och budgetforslaget

uppgdr till 197 256 000 tsh eller 985 000 SEK.

2)

Distrikt 101 S driver projektet *Lions Rent Vatten’ 1 Tanzania och projektet avses 16pa

till och med ar 201 1. Distriktet 6nskar aterkomma med ansdkan om bidrag ur Pengapasen om
det blir aktuellt med en forldngning av projektet.

3)

Forum Syd arbetar med demokrati- och rittighetsfragor och 6nskar fa bidrag till

sin verksamhet och lamnar beskrivning till tva program: 'Regional Cooperation for Advocacy
on Human and Environmental Rights in the Mekong Sub-Region’ och *Civil society
accountability pilot programme in the allocation, disbursement and utilisation of funds for
HIV and AIDS to selected district in Zambia’. Forum Syd samarbetar med flera ideella
organisationen och 6nskar en dialog med Lions om méjligheten till stod till nagot av
projekten. Det forsta projektet har en projekttid om tre ar med en budget om 5.2 MSEK.

Det andra projektet pagar fran 2008 till april 2009 med mojlighet till fortséttning under 2010.
Budgeten omfattar 2 451 000 kronor.

Rekommendation
Kommittén for hjdlpverksamhet rekommenderar Guvernorsradet att foresla Riksmotet att
LC Trollhittan far genomfora sitt projekt i Tanzania och att 1 000 000 SEK tas ur Pengapasen.
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PROJEKT FOR FUNKTIONSHINDRADE BARN OCH UNGDOMAR
REHABILITERING OCH UTBILDNING
NORRA ZONEN TANZANIA

| INTRODUKTION

Funktionshindrade barn och ungdomar &r utsatta for diskriminering i manga
utvecklingslénder, sa ocksa i Tanzania. Oftast beror detta pa brist pa kunskap och
resurser tillsammans med férdomar. Lions Club i Trollhattan vill ta ett initiativ for att
tilsammans med klubbar i Moshi, Kilimanjaro region, och Tanga, Tanga region, stalla
medel till férfogande fér rehabilitering och utbildning av funktionshindrade barn och
ungdomar. Vi hoppas och tror att detta ska kunna leda till bade battre halsa och
framtida jobb, i basta fall.

Tanzania och Sverige ar gamla vanner. Svenskt bistdnd har en lang tradition dar.
Langt fore "UHURU”, sjélvstandigheten, 1961, var svenskar pa plats. Alit sedan dess
har vanskapen varat. Gemensamma varden som fred och gemenskap delas av de
bada landerna.

Det ar alitsa naturligt med samarbete, sarskilt vad galler utbildning, som har varit och
ar en viktig del av vart bistand till denna dag. De folkhégskolor, som kommer att
foreslas som partners i detta projekt, ar ett resultat av ett tidigt samarbete med
Sverige och Tanzania &nda till nu.

Denna anstkan bygger pa tanzanisk forfragan och soékande efter resurser.
Askandena &r skrivna av tanzanier. Projektet ar inte konstruerat av svenskar. En
viktig positionsangivelse. Just detta att manniskor fragar efter utveckling ar en bra
férutsdttning for bistand. Kreativiteten satts i rorelse och vi uppmuntrar dem, som
faktiskt vill nagot.

Il MALSATTNING

Maisattningen &r tvafaldig. Dels ska ungdomar och barn med funktionshinder fa
tillgang till rehabilitering, dels ska de ges utbildning. Det géller att uppmuntra
foraldrar att stiga fram i ljuset med sina barn, for att de ska fa rad och dad om ev.
operationer eller tréaning av kompetent personal. Moshi med storsjukhuset KCMC har
alldeles sérskilda resurser med mycket kompetent personal, och tillresande experter.
Utbildning &r viktigt. Rader av tiggande krymplingar i staderna &r svart att se. Med
utbildning kan livet férandras. Da férsvinner ocksa traumat, att man ar till last fér sin
familj. Den "skuld " som man ibland later kvinnan bara fér barnets handikapp behéver
ocksé tas bort. Familiens syn pa funktionshinder kan féréndras, om man far hjalp
och kunskap.

il TIDSRYMD

Rehabiliteringen bér striacka sig 6ver en 5-arsperiod. Utbildningstiden kan vara tva ar.
Sarskilt om nagra vill ga till folkhégskolan (FDC). Gar man en tva ars kurs och gor det
bra, d& kan man fa ett VETA-intyg, som motsvarar en gymnasiekompetens, som ar
val ansedd. Men det finns ocksa kortkurser upp till 1 ar, fér den som vill snabbt bli
verksam.

Projektet bor starta 1 jan. 2009 och avslutas senast 31 dec. 2013.
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IV FOLK DEVELOPMENT COLLEGES

Folkhdgskolemodellen har “lanats” fran Skandinavien. | den Norra Zonen, dit Moshi
och Tanga hér, finns atta stycken. De &r knutna till Ministry for Development, Gender
and Children. Dessa ger olika yrkesutbildning for byniva, vilket &r viktigt, da tidigare
skolgang kan vara usel och man &r utanfér den vanliga studiegangen. Folkhgskolor
ar informella och skraddarsyr kurser. Skolorna behéver forstérka sina resurser t.ex.
képa nya verktyg for att fungera bra. De har ett langt tag fatt sta tillbaka for
utbyggnaden av den formella skolan, men de har manga elever och behdver modern
utrustning. Vart projekt behover satsa pa verktyg och modern utrustning.

Till dessa skolor slapps du in, om du kan lasa och skriva hjalpligt. Pa
eftermiddagarna har man ett sorts "komvux”, dd kommer vuxna som inte fatt nagon
bra skolutbildning. En mediem i Lions THN har erfarenhet av dessa skolor. De
erbjuder snickeri, somnad IT, svetsning, skomakeri, vavning. De erbjuder ocksa
internat. Skolavgiften tacker enbart maten och ar Idg. Nar kursen ar éver atervander
ungdomarna hem och kan starta upp en liten affarsverksamhet och bli
sjalvforsorjande. Férslaget &r att vi ansluter till ndgra av dessa skolor. Men ockséa
avsatter en del resurser for att uppgradera dessa workshops. Dessutom avsétts det
pengar for inkdp av verktyg, sa att eleverna ska kunna kdépa sig en symaskin eller
hammare etc. och starta upp ett litet féretag vid hemkomsten.

Vid en av skolorna, Mamtukuna FDC, vill kommunen, som ligger bakom Kilimanjaro,
(vilket innebér strapatser om man ska ga till skolan), bygga ett internat sa att
ungdomar med funktionshinder ska kunna bo dar éver skoldagarna. Vi vill hjélpa till
for att forverkliga detta. Till dessa skolors férdel hér obligatorisk utbildning i swahili,
engelska och samhallskunskap. Viktiga samtal for att behalla freden och gemenskap.

V PROJEKTBESKRIVNING

Projektbeskrivningar for rehabilitering bifogas. Likasd askandet av ett dormitorium .
FDCnas askande om pengar har gatt via telefonen, men skrivits ner av mig som
skriver. Jag kanner rektorerna och skolorna val, da jag varit radgivare i fyra ar for
skolorna. Daremot sammanstaller Lions Club THN en budget fran de olika projektens
askande, sa att det blir en 6verskadlig budget. | skolbudgeten, fér 10 personer per ar
och skola, satts in en klumpsumma for verktyg, som varje elev far innan han lamnar
skolan. Dessutom skall det finnas en pott fér anpassning/rehabilitering av toaletter
och andra utrymmen i de skolor, som tar emot dessa elever.

VI UPPFOLJNING OCH UTVARDERING
Uppfoljning och utvidrdering blir inte svart da goda kontakter finns. Lions Club
finns i Moshi och en i Tanga. Det ar heller inte svart att resa eller ringa. Att

utvardera gldadjen Over ett arbete eller ett krokigt ben som blev rakt, det ar inte
svart. Det marks.

For Lions Club Trollhattan, 30 juli 2008

Ordférande
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BUDGET PROPOSAL

I REHABILITATION

Rehabilitation programme YWCA 29.780 000 tsh
MOSHI

HALE PARISH, KOROGWE 39.596 000 tsh

Subtotal 69.376 000 tsh
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ADVANCEMENT IN OCCUPATIONAL THERAPY SERVICES AND
RESEARCH IN TANZANIA

The "Community Oriented Rehabilitation” (COR) Programmes in Tanzania
By

Herma Grossmann, Occupational Therapist
Honorary Fellow WFOT
Advisor to the Rehabilitation Programme, YWCA

Abstract:

The COR programmes in Tanzania are based and developed on a study, conducted 1998 at the
“Kilimanjaro Christian Medical Centre” (KCMC) Occupational Therapy Department. The
underlying philosophy is designed to meet the immediate organizational and/or managerial
needs, in order to facilitate rehabilitation and/or integration of disadvantaged children and their
caregivers in the communities. This fairly easy reproducible concept wants to encourage the
Tanzanian O.Ts to embark on similar projects in order to increase the availability of these
services.

Introduction:

The first COR programme was developed in 2000 by the rehabilitation team of the “Children’s
Rehabilitation Centre” at the “Young Women'’s Christian Association” (YWCA) in Moshi,
Kilimanjaro Region. A second COR programme was initiated in Siuyu, Singida under the Catholic
Church, a third under the YWCA in Tanga, a fourth under the Catholic Church in Same, a fifth
under the YWCA in Mto wa Mbu, Arusha Region.

All programes are based on the study carried out 1998 at the O.T. Department at KCMC under
the title: “The Tanzanian women in a special situation living with a disabled child, and how this

situation altered their quality of life (QoL) (presented at the OTARG Meeting in Mombasa, 2003
by H. Grossmann).

This study revealed, amongst others, that caregivers of disabled children (almost exclusively
women) are often deprived of their basic rights and are frequently suffering of isolation within
the community and/or even in their own families. This situation is often followed by depression
of the caregiver and subsequently leads to deterioration of the child’s condition due to the lack
of care. Caring for a disabled child is a life-long task to fulfill and requires constant adaptation
to the expectations of the environment or community.

It became obvious in the study, that the facilitation and establishment of women support
groups, is the first important step out of the isolation. Empowerment through education is a
necessary further step for more independence of the caregiver.
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“Building Quality of Life"” (Qol)

The QoL definition of the “World Health Organization” (WHO) was used throughout this study.
It says: QoL is an individual perception of life within the context of culture and value-systems
the people live in and in relation to his/her goals, concerns, expectations and standards.”

However, an O.T. is expected to make him/herself familiar with the culture and value-system
their clients live in. The focus and parameter for a successful rehabilitation process lies on the
goals, concerns and expectations within their standards. This focus is, however, reflected in the
O.T practice of the COR programmes.

The philosophy of the COR programme in Tanzania

The COR programme is an additional rehabilitation model to the already existing rehabilitation
approaches such as hospital-based or community-based etc. This programme is designed for
children with disabilities and their caregivers. It is realized, that there is no rehabilitation model
which can serve all specific needs of people with disabilities. Acknowledging this fact COR

programmes are intensively net-working with all existing groups, caring for children with
disabilities.

The COR programme has always to be attached to an already existing organization, as it is
shown in the five initiated programmes. This allows to utilize the already existing physical and
administrative structures as well as the potential expertise within the organization for various

needed activities, such as accountancy, educational and other professional activities beneficial to
the COR programme.

The core centre-based activities of the programmes are the so called "Therapeutic Weeks”,
regularly conducted throughout the year. Here is, where the women/caregivers and their
children meet for a whole week. Where their goals, concerns and expectations are defined
within their possibilities and standards. Where the women learn together, teach each other,
sharing experiences on how to live with a disabled child in the family/or community and how to
come to an acceptance with this given situation, and to find adequate rehabilitative and/or

integrative measures into the social system. The “Therapeutic Week” programme is designed
to:

o Empower the caregiver to become a knowledgeable co-therapist to their own child

e Enable the caregiver to become a confident advocate in the community for children
with disabilities

o Facilitate peer-education amongst the caregivers
o Enable the children, in co-operation with the caregivers, to develop to their full

potential as a preparation for their integration into the social system e.g. pre-
schooling, schooling, vocational training etc. by providing professional guidance.
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The goals, concerns and expectations of each child and their caregivers will be adequately
adapted through the above mentioned rehabilitation process and will facilitate more relevant
and realistic appraisal.

Each COR programme will develop other relevant activities, apart from this “Centre-based
Therapeutic Weeks”. This depends of course of the possibilities and abilities of the respective
organization the COR programme is integrated.

Of uppermost importance is to establish a system on how to detect the disabled children in the
community and to enable the caregivers, to attend together with their children the “Therapeutic
Weeks”. Members of the respective organization under which the programme is

accommodated, are suitable to take up this task by providing some initial training under the
direction of the O.T.

Various other out-reach activities can be designed, especially in the area of creating awareness
towards disability, facilitating support-groups within the community or initiating school units for
children with Intellectualy Impairement (I.I. Units) amongst others.

o Some results of the "Therapeutic Weeks"” of the COR programme-based at the
YWCA, Moshi, (presented during the OTARG Conference in Zanzibar by H. Grossmann
and B. Shuma — Ephraim) are shown below.

Figure 1 shows the developmental process a caregiver is passing through to reach some
goals and expectations.

Figure 1 Evaluation Study Results

Therapeutic Community
Weeks Clients | Confident Knowledgeable | Competent Response Towards
Attendances (n = 33) | Co-Therapist Peer-educator Advocate Disabled Child
up to
YES NO YES NO YES NO | Positive Negative
3X 16 16 14 2 10 6 6 10
5X 11 11 11 9 2 8 3
10 X 6 6 6 6 5 1
Total 33 33 0 31 2 25 8 19 14
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 How can an Occupational Therapists involve themselves in a COR ramme?

There are five basic steps to be taken in order to embark on a COR programme.

1. Identifying an organization which is concerned with:

Child development

= Other people with disabilities
* Human rights
» Paediatric AIDS
» Child abuse and domestic violence
= Others
2. Convincing them of the value of a COR programme in relation to the organization’s

own goals and to put emphasis on the special knowledge and ability of an O.T. to
implement this programme

3. Assessing the possibilities of utilizing the physical, administrative and manpower
structure of the respective organization

4, Designing and writing-up a relevant proposal for potential donors.
5. Initiating the implementation of the essentials of a COR programme: The
“Therapeutic Weeks".

Conclusion:

A COR programme is easily reproducible by linking up with other organizations. This article
would like to encourage O.T.s to embark on similar projects discussed above in order to support
the development of disadvantaged children in Tanzania and furthermore to promote the
availability of professional O.T. services in this country.

For further informations contact: = Herma Grossmann

e-mail: hgrossmann@rdtc.co.tz
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6.0. Draft Budget Proposal
6.1. Introduction

In the proposed budget we refer to the suggested “action to be taken”:
(see 4.1 a-e).

There are different stages to be considered.

1. Immediate support a-b

2. ¢ —d establishment of school-unit for Intellectually Impaired children (in
co-operation with the government)
Establishment of an integrative Montessori Kindergarten both as
educative support for the community (long-term goal)

3. e To facilitate a COR programme support for the health development
(long-term goal)
This three budget proposals aiming to one goal, development of this
neglected community in Rombo, for fundraising, emphasis should be put
a—band e in the first stage, c and d in a second stage.

6.2 Budget proposalto a—b
e Women, children support to attend the Therapeutic Weeks” at YWCA
Children’s Rehabilitation Cebntre
20 children attending 3 x a year
per attendance 10,000/- T. Shs
per transport 8,000/- T. Shs

= 600,000.00 T. Shs
= 400,000.00 T. Shs
e Support for 5 intellectually impairement children

attending the YWCA 1.I. School Unit — Boarding

per child @ 360,000 = = 1,800,000.00 T. Shs

e Week-end caregiver for 5 children
3,000/- per child = 15,000/- per week-end
per year = 600,000.00 T. Shs

Sub-total 3,000,000.00 T. Shs

6.3  Budget proposal for e, to establish a COR programme at the already
existing community centre

e 1 time investment for equipment 3,000,000.00 T. Shs
¢ Training of 3 community Rehabilitation workers

(C.R.W's) training courses within 1 year 1,500,000.00 T. Shs

e Payment of 1 CRW 30,000/- T.Shs x 3 x a year 1,080,000.00 T. Shs

Sub-total 5,580,000.00 T. Shs

6.4. Budget poroposal for ¢ - d
e Establishment of an I.1. School unit
¢ 1 school room ca. 10,000,000.00 T. Shs
attached to a normal primary school, nearest to the
community Centre in co-operation with the headteacher
and government
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e Training of a special educational need teacher
1 year certificate course paid by the government =
e Teaching equipment 800,000.00 T. Shs

¢ Establishment of a Montessori Kindergarten at
the already existing community centre

e Training of a Montessori teacher 2 years certificate 2,500,000.00 T. Shs

Salary for 1 year 80,000/- per month for 5 years 4,000,000.00 T. Shs
Sub-total 18,100,000.00 T. Shs

Total 27,080,000.00 T. Shs

10% Administrative costs: Ca. 2,700,000.00 T. Shs.

—— i e e i e e e e e o
e e e}

Submitted by:

Herma Grossmann,
Occupational Therapist,
ADVISOR TO THE REHABILITATION PROGRAMME
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4™ June, 2008

PROPOSAL ON A "COMMUNITY ORIENTED REHABILITATION” (COR)
PROGRAMME IN ROMBO/TARAKIA

Content:

1. Introduction

2. What is a COR programme

3. Findings and challenges in Rombo/Tarakia

4, Response on the challenges and action to be taken
5. Conclusion

6. Draft-budget proposal

1.0. Introduction

1.1 General Information
e Nane of implementing agency: ~ Young Women'’s Christian Association (YWCA)
e Project tile: Community Oriented Rehabilitation in Rombo/Tarakia
e Project location: Rombo/Tarakia, Tanzania, Kilimanjaro region in co-operation
with the “Children’s Rehabilitation Centre” at the YWCA in Moshi,
Tanzania, Kilimanjaro region.
e Project period: Suggested 5 years

1.2. YWCA Children’s Rehabilitation Centre

e YWCA is a world-wide organization with the headquarter in Geneva. YWCA has 12
branches in Tanzania, headquarter in Dar-es-Salaam.

e The “Children’s Rehabilitation Centre” operates since 1998 under the umbrella of YWCA,
Moshi

e The Children’s Rehabilitation Centre developed the COR programme for 5 Institutions in
different areas such as: Singida, Mto wa Mbu, Arusha region, Same Kilimanjaro region,
Moshi, Kilimanjaro region and Tanga region.

e The YWCA Moshi Children’s Rehabilitation Centre has a holistic approach in all
rehabilitative aspects. (see attached article by H. Grossmann)
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What is a “"Community Oriented Rehabilitation” (COR) programme

Referring to the above mentioned article, we would like to line out in brief
as follows:

COR is a rehabilitation approach amongst other approaches, but proved to be suitable for
the Tanzanian situation in the communities

COR is focusing on Children, age between 0 — 14 and their caregivers, including the
respective communities.

COR facilitates treatment for the disabled children in co-operation with the caregivers,
training the caregivers to become Co-therapists to their own child

To enable the caregiver to become a knowledgeable advocate for disabled people within
their own community

COR facilitates peer-education during the socalled “Therapeutic Weeks at the Centre”
(Th.w.)

Th.W. are the Core centre-based activity for the programme, regularly conducted
throughout the year, where all above mentioned activities take place

COR works in the communities with the overall goal of creating awareness towards
disability and other human rights issues

Findings and challenges in Rombo/Tarakia

Findings
Out-reach activity to Rombo/Tarakia. This out-reach took place in May 2008 on a
special request of the Community of Rombo/Tarakia

The Rehabilitation team (2 Occupational Therapists, (0.T’s), 1 O.T student,

1 Community Rehabilitation Worker (CRW), 1 driver of the Mini-bus of YWCA,

visited this remote and neglected area

Meeting with: Community leaders and disabled people

56 disabled people attended the meeting, and been assessed by the team

Advise been given by the team

People/children with disability (P.W.d’s) were referred to relevant service institutions
available in Kilimanjaro region

Many children referred (23) to our Children’s Rehabilitation Centre4 at Moshi, YWCA for
attending “Therapeutic Weeks” for professional treatment and advise

A building was already constructed by the Swedish Mission in this respective community,
suitable for conducting such meetings as well as conducting “Therapeutic Weeks”,
educational sessions on relevant various issues. Furthermore, suitable for initiating an
integrated (regular and disabled children)

“Montessori Kindergarten”

Challenges

Rombo Tarakia is remote and a very neglected area, about 90 km on rough-roads from
Moshi. That makes an outreach activity expensive. The community has little or no
knowledge on “What is disability” and other health issues, as well as human rights issues
The community entry point is very sensitive, since implementing activities requires
financial support and there is little or no knowledge on financial reporting or bookkeeping

Response to the challenges and action to be taken
Suggested action to be taken to the challenges been found

(a)

to establish Caregiver/Women/Children support, to enable them to attend the
“Therapeutic Weeks” at YWCA Children Rehabilitation Centre” for professional
therapeutic Intervention ,
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(b)  To establish a support-structure for children with intellectual impairment (I.I.
children) to visit 1.I. school units/with boarding at YWCA Moshi

(©) To facilitate the establishment of an I.I. School-Unit in this respective area

(d)  To facilitate an integrative Montessori Kindergarten at the already existing premises in
Rombo/Tarakia

(e)  To facilitate a COR programme for Rombo/Tarakia at the already existing premises in
co-operation with the YWCA, Moshi Rehabilitation team. This includes the training of
“Community Rehabilitation Workers” (C.R.W,’s) of this respective area

Beneficiaries
Caregivers (almost exclusively women) with their disabled children, regular children,
Tarakia community, other PAWAs

Expected results

(a) a further development of the already existing community centre

(b) development of disabled children and their caregiver (almost exclusively women)

(o) integrative pre-school education which create more awareness towards disability

(d) creating more knowledge through education in various health, human rights issues to
the community

(e) involvement of the government by establishing an I.I. School-unit

Conclusion

The Rehabilitation team of YWCA Moshi, did a survery in Rombo, Tarakia on the needs of
p.w.d'’s focusing on children.

This took place in May 2008 on a special request of this community. The findings revealed,
that the community has special needs in the field of rehabilitation, health and education.

Furthermore, some support was already launched by the Swedish Mission. However, YWCA
Moshi Rehabilitation Centre would be prepared to co-operate with Rombo/Tarakia if fundings
could be made available.

Submitted by:
Herma Grossmann,
Occupational Therapist,
ADVISOR TO THE REHABILITATION PROGRAMME
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Tanzania

From: Dahlin@t-online.de

Sent: Tuesday, December 16, 2008 7:28:00 PM
To: Elisabeth Hillby (elisabeth_hillby@hotmail.com)

Liebe Elisabeth,

om du &r i1 Tanga, musste du kontaktera Imelda. Hon &r Koordinator fér FGM
arbete i Tanga. Genom henne har jag traffad Father Thomas Masagti och Father
Paul Mchani. Han d4r ungefar 60 ar gammalt och Mchungaji fran kath. church
SAHARE, Usagara i Tangan Hans Telefon 0754 389 470. Father Thomas Msagati
jobbade 9 ar ihop med honnom. Nu har han fad en egen parish och det &r
Hale.Father Thomas &r 40 ar gammalt.

Genom dem two ldrde jag kdnna Father Max. Utanforr Tanga leder han DON
BOSCO youth Vocational training centre, som Oppnades nyss. (Det finns inga
verktyg) Han har fatt 4o Controller av mig, £fo6r att forsdka gdra en egen
Solar Lamp. Alla tre Mchungaji jobbar ihop.

Jag tror mest skulle du tyckar om Father Thomas.Han ar mycket spontan och
har lika mycket energy som du. Han &r ocksa kyrklig FGM Representant for

TZ.

Med Father Paul ockte jag igenom hela Tanga foér at sdkar vifaa for
Solenergy Lampor, som Father Max in DON BOSCO skulle behova.

Jag ar mycket glad, om du skulle gar dit.

Jag skriver till alla Julpost och hdlsar fran er.

Wir winschen euch eine ruhige und noch besinnliche Adventszeit. Um
Weihnachten herum melde ich mich bei EFuch, um zu héren wie der Stand der

Ding ist.

Seid herzlich gegriBt
Angelika o Claes- Goran

lavl 2009-01-04 15:33
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Halsningar fran Tyskland

From: Dahlin@t-online.de

Sent: Monday, December 08, 2008 4:39:00 PM

To: Elisabeth Hillby (elisabeth_hillby@hotmail.com)

Kdra Elisabeth,

vi skulle prate mer vid telefonen. Det var sa fint ock hora din rést.
Jag vill shickar dig telefonnumranar fraon

Father Thomas Msagati, Hale 0784- 418 828

Georg in Pangani 0786-305 710 och o786- 751 649 (han pratar bara tyska och
han &r granne till voran eneo.

Han vet att du kommer.Ni
kan sover hos honom. Han gar med er till

lutheran prédsten i choba
och forrestédlla er Valerie, som kommer fran England o bygde Kindergarten und
bdrger med primary skolan planen &r ochsa sekundary

Imelda Heyera 0786- 005 386 Hon &r Coordinatorin fran Inter African
Committee in Tanga (jobbar mot FGM) Hon &r Nurce och barnmorska in Bombo-
Hospital. Hon har stort autoritdt igom Jobbet och pa FGM-arbetet.

Jag har kontakt med en Naturheilfirma, som heter Anamed. Dem plantera
Artemissia, som hjadlper mot Malaria. Dem organisera workshop och Artemissia
kan var o en plantera i sin egen trdgard och det hijidlper sdger till o med
WHO.

Kram
Angelika
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CATHOLIC DIOCESE OF TANGA
HALE PARISH
P.0.BOX 483
KOROGWE

24™ July, 2008

PROPOSAL ON EDUCATION AND ECONOMIC DEVELOPMENT
SUPPORT TO DISABLED CHILDREN AND CAREGIVERS AT
HALE PARISH IN THE CATHOLIC DIOCESE OF TANGA.

Content:

Introduction

Hale Parish

Findings and challenges.

Response on the challenges and action to be taken

Conclusion

AN U S o

Draft-budget proposal

1.0. Introduction

1.1 General Information
e Nane of implementing agency: HALE CATHOLIC PARISH
e Projecttitiee: EDUCATION, HEALTH AND ECONOMIC SUPPORT TO
DISABLED CHILDREN AND CAREGIVERS
e Project location: HALE PARISH IN KOROGWE DISTRICT - TANGA
REGION.

e Project period: APROXIMATELLY THREE (3) YEARS.

1.2. Hale Parish in the Catholic Diocese of Tanga
¢ Hale Parish is a religious Institution among 32 Parishes under the €atholic

Diocese of Tanga. Regardless religious background and racial and political
ideology.
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It is just some few kilometers (60-70) from the shores of the Indian Ocean on the
East and the rising Usambara mountains on the North. The Land is fertile
enough whose chief crops are Maize, oranges and sisal plantations.

Hale Parish was established in 1979 due to a rapid increase of population
resulting from the cheap labour for sisal plantations, the installation of Pangani
Hydro-Power station, business activities undertaken along the way since Hale is
on the high way from Tanga to Dar es Salaam and Moshi-Arusha to Nairobi in
Kenya.

The population under Hale parish is estimated to have about 50,000 people with
a very cosmopolitan nature as it includes more than thirty tribes of Tanzania.
The major ethnic groups include Waha, the Hutu and Tuts; the Ngoni,
Makonde, Bena, Pangwa and Hehe; the Nyamwezi and Sukuma; the Zigua
Bondei and Shambaa.

The coverage of Hale parish goes beyond Korogwe political District, namely
parts of Muheza on the East and Handeni on the south. A diameter of 50 kms.
As a religious institution, Hale Parish takes a holistic approach, as it considers
spiritual and material needs of man, i.e. it engages in pastoral and social services
such as education, health and other services for human wellbeing.

The Education, Health and Economic support to disabled and caregivers

The following outline briefly describes various activities to be carried while carrying
this project proposal.

The catholic Parish of hale is intending to support children of different disability
in education and Health services.

Hale Parish is focusing on Children, age between 0 — 17 years and their
caregivers, including the respective communities.

The Parish is to enhance the care givers with economic support by providing
initial capital for establishing small income generating activities (IGAs).

Hale Parish is also intending to provide psychosocial support to the community
by providing the right understanding and

To enable the caregiver to become a knowledgeable advocate for disabled people
within their own community

Capacity building and psychosocial seminars are to be conducted regularly.

The Parish leaders are to work in the communities with the overall goal of
creating awareness towards disability and other human rights issues

Findings and challenges in Hale Parish

Findings
Hale is said to have about 300 children 70 adults of different disabilities

The number is as identified by various social workers.

Some disabled were identified in schools and nearby dispensary and Health
centres.
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The parish by using the Small Christian Communities involving 5-10 house
holds is at an advantageous position of improving the number of disabled
people.

The parish leaders at various levels can act as community enhancing leaders to
identify various needs of disabled people.

The Parish council can be a chief advising team/committee.

No proper education/ Health treatment given to children of different disabilities.
Various Caregivers are poor in such a way that they cannot properly support
their disabled.

Some use more time while taking care of their disabled.

Some caregivers are widows and have got no body to rely upon.

Some caregivers have been looking at the Catholic Mission as a sorce of life both
spiritually and physically.

The presence of Irente Blind School, Sebastian Kolowa University College
(SEKUCO) for disabled and other centres of the like in Tanga region are to be
of utility.

Challenges

Some people hide children with disabilities. Hale Parish is of diverse cultural
background some of which do not accept the existence of disables. That makes
proper care to them difficult.

The community has little or no knowledge on “What is disability” and other
health issues, as well as human rights issues

The community entry point is very sensitive, since implementing activities
requires financial support, no funds to take care with.

Response to the challenges and action to be taken

Suggested action to be taken to the challenges been found

¢ to establish Caregiver/Women/Children support, to enable them to attend
the Therapeutic and rehabilitation centres in hospitals and others for
professional therapeutic Intervention.

e To establish a support-structure for children with intellectual impairment
(LL children) to visit LI. school units/with boarding schools
To facilitate the establishment of an L1 School-Unit in this respective area

To facilitate various institutions to formulate a network on how to care
various disabled.

Beneficiaries

Caregivers (almost exclusively women) with their disabled children, regular
children.

Expected results

o further development of the already existing community centre

¢ development of disabled children and their caregiver (almost exclusively
women).
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e creating more knowledge through education in various health, human
rights issues to the community

e involvement of the government and community at large in establishing
rehabilitation centres.

5.0 Conclusion

The Catholic Parish Hale, intends to have a three years program of conducting
Education and Health support to children with disability on one hand social
economic support to caregivers.

This is to take place in the period of 2009-2011, expected to benefit more than 350
disabled and their caregivers mostly being women.

About Euro 10,000 to be required annually.

$5533355335533553555335333555555355555555555555555553555535538553355385S

BUDGET PROPOSAL

The Proposal Budget for the Project.
The Budget follows the activities narrated above in 3 years.

YEAR ONE

1. Activity I — announcements — January 2009

Announcements are to be given as follows:-
a) Churches — No cost attached

b) Sensitization: one day meeting
32 people (Catechists and Social workers).
32x12,500/= i e 400,000.00

¢) Radio announcements
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Airtime 4 x one month
4X50,000/= i e 200,000.00
d) PUbLICNOUCES ..euvneneininiiiiiiiiiiiiniiiiieaaes 50,000.00
Total 650.000.00

2. Activity I

Identification and Registration: estimated 100. The number

May exceed 100 disabled. Some calculations will depend

on the nature of disability.

The 20 catechists and 12 social workers are to engage into the whole process.

a) Stationeries 32 x 1,000/= .......ccceiiiiiiiiiiiiiinne. 32,000.00
b) Transport to facilitate villages 32 x 2,000/= ....... 64,000.00
¢) Transport to the Parish centre
Disabled and caregivers 100 x 5,000/= ............. 500,000.00
d) One day seminar for sensitization including
Disabled caregivers and facilitators (150)
150 % 5,000/= 1.iriiiiiie 750,000.00
e) Expertise for diagnosis ..........cccooeeeviiiiniiniinnnn.. 100,000.00
Total 1,446,000.00
3. Beneficiaries (Disabled — 100)
a) Education 25% (100) = 25 x 200,000/= ............... 5,000,000.00
b) Health 50% (100)
Transport 50 x 12months x 5,000/=................... 3,000,000.00
¢) Health treatment (insurance scheme)
100,000/=%x100 ...ccooiiiiiiiiiiii e, 1,000,000.00
Total 9.000.000.00
4. Monitoring and Evaluation .....................ocooeenn.. 1,000,000.00
5. Administration ............ceoiviiiiiiiiiiiiiiieeaean, 1,500,000.00

Grand Total Yegy One 13,596,000.00
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YEAR TWO
1. BenefiClaries .......ooviiriiiriiiiieiee i eeeaieaaeaneeeenns 9,000,000.00
2. MONIOTING ....euneneeininiiieieieei et 1,000,000.00
3. AdmInistration ..........cocoveiiiiiiiiiiniinineiiin, 2,000,000.00
Total 12,000,000.00
YEAR THREE
1. BenefiCiaries .........ccovvviiiiieiiiiiei e 10,000,000.00
2. MONIOTING «.euvienntitinini et eeee e aees 1,500,000.00
3. AdmiIniStration .........c.coooeeiiiiiiiiiiiniiieiie e, 2,500,000.00
Total 14,000,000.00

The number and activities will vary according to the nature of disability.

SUMMARY
YEAR ONE - 13,596,000.00
TWO - 12,000,000.00

THREE — 14,000,000.00

39,596,000.00 = Approximately EURO 23,000.00
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II EDUCATION
Msinga FDC , Moshi
Schoolfees 2 years x 220000 x 20 students 4 400 000 tsh
Tools 200 000 x 20 students 4 000 000 tsh
Adjustments of toilets and stairs 4 000 000 tsh
Rehabilitation of workshops enl.dskande 9 630 000 tsh
Subtotal 22 030 000 tsh
Mabughai FDC, Lushoto
Schoolfees 2 years x 240 000 x 20 students 4 800 000 tsh
Extra teachers 2 000 000 tsh
Tools and calves 5750 000 tsh
Rehabilitation of premises 5000 000 tsh
Subtotal 17 550 000 tsh
Handeni FDC, Handeni
Schoolfees 2 years x 220 000 x 20 students 4 400 000 tsh
Tools 200 000 x 20 students 4 000 000 tsh
Rehabilitation of premises 4 300 000 tsh
Subtotal 12 700 000 tsh
Mamtukuna FDC, Rombo
Schoolfees 2 years x 220 000 x 20 students 4 400 000 tsh
Tools 200 000 x 20 students 4 000 000 tsh
Tools for the workshop 7 500 000 tsh
Dormitory for disabled 40 000 000 tsh

Subtotal 55 900 000 tsh
Mwanga Deaf School, Mwanga
IT ink6p 10 computers + utbild, av tva ldrare, ACTT 2.700 000 tsh

IT uppkoppling 24 mén. a 30 000 tsh 7.400 000 tsh
Subtotal 10.100 000 tsh
Administration 10.000000 tsh

Total 197. 256 000 tsh
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Adresser till Folk Development Colleges
Northern Zone

Msinga FDC

P.O.Box 560 Msinga-Moshi
027/275 8690

Principal Musteri 0784-790692

Mabughai FDC

P.O.Box 111 Lushoto
027-2640116

Principal Mgoo 0784-840525

Handeni FDC
P.0.Box144 Handeni
027-2641793
Principal Lyimo

Mamtukuna FDC

P.0.Box69 Mkuu-Rombo
027-2757295

Principal Mrosso 0755-042469

Mwanga Deaf School, Mwanga
Principal Longio 0784-236856
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Guvernorsradets arbetsutskott

Volontirer

Som ordférande i Kommittén for barn och ungdomsverksamhet har jag ofta fatt forfragan om volontarsarbete
i Lionsregi.

Vi diskuterat ikommittén och ser positivt pd frdgan. Under EuropaForum och pd NSR fick jag mdjligheten
att fa information om hur man bla i Norge bedriver volontédrsarbete. Det finns goda erfarenheter Norge dér
man har utvecklat ett samarbete med Bergens Universitet och Lions projekt i Uganda.

Forslag till beslut
att i samband med beslut som fattasav Lions om bistandsprojekt i olika delar av virlden alltid beakta-

undersoka om det finns mojligheter for volontérer att delta.
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Guvernorsradets arbetsutskott

Kampen mot vald och droger

NARKOTIKAS OKHUNDAR HOS TULLEN.

” Jag har varit 1 kontakt med Bengt Johansson, hundansvarig hos Tullverket.
Tullverket har 14tit utbilda 14 hundar med medel fran Lions. Just nu pagér utbildning med hunden
Krut for placering i Stockholm som &r den sista for lions pengar.

De dryga 600 000 kronor som finns med M Ds projektmedel &r nu i praktiken utnyttjad men inte
overlamnade till Tullverket. Troligen beroende pa en troghet i Tullverkets ekonomisystem. Bengt
Johansson vill gérna se att Lions budgeterar en viss summa varje ar for att sikerstélla en jamn
utbildning. Det bor ligga kring 200 000 kronor per ar.

Under detta ar kommer 12 hundar att tas ur tjénst. Darfor behdvs nya utbildningar genomforas for
nya hundar.

Bengt har framfort till Tullens PR-avdelning att de gor en rapport 6ver hur de arbetar och vilket
samhéllsvédrd e hundarna har for narkotikabek &mpningen. Hans avsikt dr att rapporten skall publiceras
1 The Lion.

I den rapporten kommer det att framgi hur my cket varje lionshund har sokt upp”.

Rapport:
Willy Bdckstrom Strdngnds i januari 2009

Det &r inte helt 14tt veta hur mycket pengar som behdvs for utbildning av narkotikahundar.
Klart &r att pengarna egentligen &r slut nédr Tullverket skickat en faktura eller att Jan Demuth skickar
Over pengarna. Det dr ndgot som de far 16sa.

Behovet dr konstant av medel for utbildning av hundar.
Lions och andra hjélp organisationer har under flera ar skickat pengar till Tullverket.

En afférside kan vara att man delar upp insamlingsmal pa 3 distrikt i taget om 3 x 80 000:- varje ar.
Det blir ungefar 1500 -2500 vart tredje ar for varje klubb, allt beroende pa hur stort distriktet &r. Det
gir dven att sld ut det pa antalet medlemmar /klubb per ar.

Vimaéste bli mer lan gsiktiga for att f4 ndgon trovirdighet hos allménheten.

Nir det géller kampen mot vald och droger ska dven sittande DG och VDG fundera 6ver hur Vald
och narkotikahanterin gen skall utforas, bortsett fran LQ.
Uppdraget bor egentligen utformas for beslut pd RM {06r att fa baring 1an gsiktigt.

Om uppgiften endast &r att rapportera och rekrytera inom LQ och tull narkotikahundar bor detta
tydligt klargoras och skrivas ut.

Vill man att uppdraget ska gilla sammanstéllning 6ver vad vi gjort och gor p4 andra sitt gentemot
valdet och drogerna bor det klart framga.
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Forslag till beslut
Att tre distrikt 1 taget ansvarar for ett insamlingsmal om 2000 kronor per klubb. Ett alternativ till
detta kan vara 15 kronor per medlem/ar for samtliga M Ds klubbar.

Att uppdraget Kampen mot vald och droger bor sittande DG och VDG fundera 6ver hur Vald och
narkotikahanterin gen skall utforas, bortsett fran Lions Quest.

Att uppdraget bor egentligen utformas for beslut pa RM f{or att fa baring lan gsiktigt.

Vivianne Eriksson
Ordf i Barn och ungdomskommittén
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Guvernorsradets arbetsutskott

Jag har diskuterat med Lennart Fridén ang behov av ekonomiska insatser fran klubbarna 2009-
2010. Enligt redovisning finns det 66 462 kronor innestaende projektmedel. Enl Lennart Fridén
har det under innevarande verksamhetsar varit firre musiker som deltagit, vilket har bidragit till
att det finns medel kvar pa kontot. Varje musiker far 3000 kronor och vanligtvis ar det 25
musiker per ar som deltar. Detta ar har det alltsa varit farre deltagare.

Som ordforande i Kommittén for Barn och ungdom ldmnar jag 6ver frdgan om medel till
Guverndrsradets arbetsutskott.

Vivianne Eriksson

Till:
Guvernorsradet MD 101 Sverige
Att: GRO P-O Damberg

Orkester Norden
Rapport till Lions riksmote 2009

Bakgrunden till projektet

- Grundplaten till Orkester Norden var ett Gverskott frdn Lions internationella
narkotikaseminarium 1987. Det var en giva fran Lions i Norden till Lions Internationelle
President Sten Akestam, Stockholm. Lennart Fridén var i egenskap av sekreterare for Lions
Nordiska Samarbetsrad, ordf i den kommitté som genomforde seminariet. Fridén fick 1 uppdrag
att foresla ett nytt ungdomsprojekt med dverskottet fran narkotikaseminariet som grundplat.

Beslutet blev att forsoka fa till stand ett samarbete kring ett musikprojekt med Foreningarna
Nordens Forbund.

Uttagning av musiker

- Ansokan frén musiker i Norden 15 - 25 &r sdndes numera till Joint/Venture-gruppen i
Kristiansand, som svarar for orkesterns produktioner. Producent: Katrine Ganer Skaug,

- Uttagning sker genom uppspelning vid olika musikho gskolor i Norden. Musikernas
kompetens har okat varje ar bl a beroende pé att de sokande bl a har blivit dldre. Den
konstnérliga nivan dr som hos de frimsta professionella symfoniorkestrarna. M dnga ly sande
recensioner bekriftar detta.

- Seminariet och repetitionsperioden 1 10 dagar dr samtidigt en poédnggivande ho gskolekurs .
- Turnén 2008 gick till Kristiansand, Nordkapshallen, Hammerfest, Troms6 och en av
Hurtigrutens batar.

Dirigenter

Genomgaende har orkestern haft forménen att ha de forndmsta virldsdirigenter.

- Dirigenter 2002: Esa Pekka Salonen och Susanna Milkki, 2003: Okko Kamu, 2004:
Mark Wigglesworth, 2005: Okko Kamu, 2006: Vailij Pretenko, 2007: Petri Sakari och 2008:
Roy Goodman

- Tidigare dirigenter: Leif Segerstam, Paavo Jérvi, Tuomas Olilla, En Shao och Stefan
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Solyom.

Uppdrag som gett Orkester Norden hog status

- Orkestern har fatt hog status frémst i samband med Nordiska Rédets konserter vid
invigningen av fem nordiska ambassader i Berlin 1999, i Képenhamn 2000 och vid Nordiska
Radets 50-arsjubileum 1 Operan, Helsingfors 2002 med Esa Pekka Salonen som dirigent. Vid
firandet av 100 &rsdagen av Dag Hammarskjolds fodelse arrangerade svenska regeringen en
konsert vid Backdkra, Hammarskjolds gird néra Ystad i Skéne

Hederspresidium

- Orkester Nordens hederspresidium bestér av f president Vigdis Finnbogadottir, f
statsministrarna Odvar Nordli, Anker Jorgensen och Thorbjorn Félldin samt f presidenten i
finska riksdagen, Elsi Heteméki-Olander. M edlemmarna av hederspresidiet har vi ndgra
tillféllen utfort goda lobbyinsatser. F presidenten Vigdis Finnbo gadottir var starkt engagerad
nér orkestern gjorde en konsert i Reykjavik.

Finansiering 1993-2007:

Nordiska Radet SEK 20.470.000
Nordiska Investeringsbanken 5.510.000
Lions stipendier 3.720.000
Svenska Rikskonserter 9.110.000
Nordiska kulturfonder 600.000
Totalt 39.410.000

Lions insatser

- Lions har en koordinator i varje nordiskt land for att svara for information till de lokala
klubbarna och hjilpa musikerna att fa fram stipendier. Koordinator for Danmark & Vagn
Jorgensen, Finland: Markus Flaaming, Island: Gudrun Yngvadottir, Norge: Erik Evang och for
Sverige: Lennart Fridén, som &r samordnare av Lions nordiska insatser och medlem av

orkesterns styrgrupp.
- Lions sponsrar musiker med SEK 3.000 efter en rekommendation frén Lions Nordiska

Samarbetsrad. Flera lionsklubbar har dven sponsrat musiker fran Estland, Lettland och Litauen.
Lions klubbar utfor minga olika arbetsupp gifter och svarar for maltid vid konserterna.

Fram till ar 2006 fick den uttagne musikern sjilv soka stipendie fran en lionsklubb for att técka
deltagarav giften om 3.000 kronor. Deltagarav giften skall técka kostnaderna for bl.a. kost, logi
och transporter.

Vid Riksmotet 2006 togs ett beslut att 1 stillet rekommendera klubbarna i MD 101 att 1dmna ett
bidrag om 10 kronor per medlem for att ticka denna kostnad.

Musikernas fordelning pa olika léinder 1993 - 2007

Uttagning sker utan hénsyn till storleken av resp lands befolkning eller del i1 finansieringen. Vid
en jamforelse mellan kvotering efter befolkningens storlek och de uttagna visar det sig att de
som tjdnat mest p4 att uttagning sker endast efter kompetens ar musikerna fran Island och
Finland
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Antal platser/inv Verklig fordelning
Danmark 289 201
Finland 280 343
Faroarna 1 8
Island 16 136
Norge 250 227
S verige 485 413
Totalt Norden 1993 - 2007 1328
Estland, Lettland, Litauen 44
Ovriga 27
Totalt 1993 - 2007 1 399

Orkester Nordens framtid.

Framtiden for Orkester Norden 4r oviss. Nordiska M inisterradet onskar avsluta sitt
engagemang, men efter intensivt lobbyarbete har man beslutat ge bidrag med DKK 1.000.000
for 2009. Det ér alltsd nodvéndigt att 4 nya sponsorer. Fran hosten 2007 har Orkester Norden
ny huvudman. Det &r ett samarbete mellan Kristiansands symfoniorkester, De internationella
kyrkofestspillen i Kristiansand och Universitetet 1 Agder, som tar éver produktionen av
orkestern.

Utvirdering ger mycket positiva resultat

Svenska rikskonserter har nyligen genomfort en enkét bland de musiker som deltagit i
orkestern 1995 - 2004. Av 482 som svarat har 414 angett att de fortfarande spelar och 85 % é&r
fortfarande orkestermusiker och 17 % ér solister. Fast anstéllning har 54 %, 3,4 % ar
projectanstéllda och 34 % &r frilansare. Det dr 79 % av dem som anger att Orkester Norden haft
en av gorande betydelse for deras musikaliska utveckling och 75 % uttalar att de fortfarande
har kontakt med 6vriga musiker. Nar enkédten dr fardigbearbetad kommer vi att ge en mera
utforlig rapport. Har dr ndgra citat frdn musikernas enkétsvar:

- nagra av mitt livs mest epokgorande dgonblick var med denna orkester,

- Oppnade 6gonen for andra linders (inte minst de nordiskas) musikliv, kultur, folk och sprak
- starkte sjdlvfortroendet, bade socialt och som musiker i en aktiv, entusiastisk och
internationell atmosfar,

- extremt ho g musikalisk kvalitet, bade bland deltagare och instruktorer, lart mycket om
orkesterspel,

- skulle inte utan denna erfarenhet kunnat arbeta i en professionell orkester,

- kinnedom om de nordiska spriken 6kade enormt (dven om finskan)

Planer for framtiden

M an utreder mojligheterna att flytta seminarieperioden och turnén till i augusti. 2009 &r
Zjubileumsér® for unionsupplosning mellan Finland och Sverige Orkestern skall kunna deltaga i
markeringen och kommer att tacka ja till ett av Nordens framsta festspel, Helsinkifestivalen.
Programmet ridknar man med skall {4 fokus pa Finland och Sverige bade repertoarméssigt och
pa dirigent och solistpulten.

+ 2009: Ostersjéturné i samarbete med Est Konsert, Helsinkifestivalen och Berwaldhallen i
Stockholm. Ev planeras turné till Turkiet i samarbete med Lions i Turkiet.
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+  2010: Tysklandsturné: Elbefilharmonie i Hamburg, Konserthus Berlin
+ 2011: Invokation till Radio Francs sommarfestival i M ontpellier, Pampelona och Porto,

Portugal
+ 2012: Storbritannien

Stéende inbjudan frén Tivoli & Radiohuset, Képenhamn och Liseberg, Goteborg. Intentioner
om att besdka Reykjavik och Fardarna. Aktivt arbete pé att utnyttja ON nir Nordiska Radet

arrangerar sessioner.

Musiktavling i samband med Europa Forum

Vid Europa Forum avhalls arligen en musiktédvling. MD 101 Sverige har sedan ndgra ar haft
mojlighet att sinda en ung musiker till denna tavling.

Guvernorsradet 2006-2007 beslot att MD101 Sverige ska utse en deltagare till framtida
musikertdvlingar i samband med Europa Forum och att finansiering av kostnaderna for
deltagande musiker bor ske inom kontot for Orkester Norden.

Forslag
Undertecknade kontaktpersoner foreslar:

Guvernorsradet besluta att foresla riksmotet att rekommendera klubbarna att for
verksamhetsaret 2009-2010 betala in ett bidrag om 10 kronor per medlem till kontot for
Orkester Norden.

Nossebro i december 2008

Lennart Fridén Finn Bangsgaard

PCC och kontaktperson for Orkester Norden PCC och bitr kontaktperson for Orkester
Norden

Orkester Norden - ensemble i viarldsklass SvD
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Inledning.

Denna instruktion beskriver hur Lions olika projektskall handlaggas. Detav storsta vikt att det
finns klara och tydliga regler for hur projekten ska genomféras och att Lions medlemmar far
redovisning

av hurinsamlade medel foérvaltas.

Det drav storsta vikt att beslut om hjalpprojekt, som fattas pa Riksmotetstdds av distrikt och
klubbar efter basta férmaga.

2. Forslag till projekt.

Forslag till hjalpprojekt kan lamnas till Kommittén for hjalpverksamhet av klubb, zon, distrikt eller
initieras av Guvernorsradet (bilaga 1 och 2).

Nar ett forslagtill projekt vacks skallen beskrivning av projektet upprattas, beskrivningen ska
innehalla foljande:

Bakgrund och omvardsbeskrivning .

Beskrivning med mal och delmal. Detar viktigt med tydliga avgransningar pa projektet.
Eventuella ritningar och materialbeskrivningar.

Resursbehov med specificerad budget och betalningstillfallen. Extern finansiering, t ex
LCIF.

Forslag pa tidsplan med klart angivet slut for projektet.

Projektledare och projektgrupp med ekonomiansvarig.

Samverkan och rapportering

Overlimnande av projekt. Vem som dr mottagare och Lions ansvar efter projektets slut
anges klart.

» Projektdokument och arkivering.

Y VVYV

Y VVYVY

3. Beredning av projektet.

Forslaget till hjalpprojekt ldmnas till Kommittén for hjdlpverksamhet. Efter utvardering och
presentation fattar Guvernorsradet beslut om fortsatt utredningsarbete eller beslutar att lamna
ett forslag till Riksmotet.

Godkdnner Guvernorsradet projektet ska en projektgrupp utses. Projektledaren tillsammans
med projektgruppen ska lamna forslag pa en lamplig projektorganisation, som ska innehalla en
eller flera personersom arspecialister inom lampliga yrkesomraden. Gruppen kontrollerar
inlamnade handlingar, kontaktar eventuellt forslagsstéllarensamt kompletterar och forfinar
projekt-beskrivningen sa att det tydligt beskrivs hur det slutliga malet for projektet skall nas.

En tidsplan och preciserad budget med angivandeav betalningstillfallen utarbetas.
Projektgruppen rapporterar till Kommittén for hjalpverksamhet, som darefter genom
arbetsutskottet rapporterar till Guvernorsradet. Guvemaorsradet lamnar forslag till Riksmotet
om att projektet skall genomforas.

Godkanner Riksmotet projektet blir Guverndrsradet huvudansvarig for projektet och darmed
projektbestillare.

Kommittén for hjalpverksamhet och Guvernoérsradet l[amnar ett forslag till Riksmotet pa hur
stort belopp Riksmétetskall rekommendera klubbarna att bidra med till projektet.

4. Genomforande.

Beslutar riksmotet projektet ska genomfoéras, borjar projektgruppen arbetet med att genomfora
projektet.

Projektgruppen rapporterar fortiépande till Kommittén for hjalpverksamhet.

Inget projekt kan starta forran finansieringsplanen har godkénts av Guvermnorsradet.
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4.1 Projektledare
Guvernodrsradet utser projektledaren bland de lionsmedlemmarsom beddéms kvalificerade.
Den projektledare som utses skall leda och kontrollera beslutat projekt.

» Projektledarens arbetsuppgift ar att leda och kontrollera att projektet utférs enligt
upprattade handlingar.

» Projektledaren skall i den budget som upprattas for projektet ta viss hdnsyn till de
ekonomiska risker man kunnat se isamband med planeringen av projektet.

» Projektledaren ska uppratta en betalningsplan. Betalningsplanen utformas enligt
overenskommelse med berérda parter. Betalningsplanen ska 6verldamnas till Lions
controller och ekonomiansvarig.

» Projektledaren skall bevaka den ekonomiska utvecklingen och dven godkénna
inkommande fakturor fér utbetalning.

» Projektledaren skall godkdnnaalla kostnader och resplanersom belastar projektet.

» Projektledaren skall fortlopande dokumentera det pagaende arbetet och rapportera till
IRD.

» Projektledaren ansvarar for att Kommittén for hjalpverksamhet och Guvernoérsradet
halls informerade om hur projektet framskrider, saval verksamheten som ekonomi.

» Projektledaren ansvarar for att Lions medlemmar informeras om projektets utveckling.
Detta gors i forsta hand pa Lions webbplats och genom tidningen The Lion

» Projektledaren ansvarar for att avstimningar och besiktningar utfors enligt den
faststallda projektbeskrivningen.

» Projektledaren ansvarar for att slutrapport till Guvernorsradet och eventuella
gavohandlingar upprattas.

Den Guvernorsradsordforande som ansokte om medel fran LCIF, ansvarar ocksa for att
rapport lamnas till LCIF.

4.2 Uppstart

Nar finansiering av projektetar klar ger Guvernérsradet projektledaren klarteckenatt paborja
projektet. Vissa omstandigheter kan ha uppstattsedan beslut om projektet togs, som gor att
sarskild hansyn maste tas till att projektet startas, exempel rddande klimatsom géller pa den
plats dar projektet ska genomforas eller att det ekonomiska eller det politiska laget forandrats
pa platsen.

4.3 Uppstartsmote

Innan projektet startarskall projektledaren genomféra ettstartmote, dar information om
projektets omfattning, tidsplan, budget samt bestdllnings- och betalningsrutiner lda mnas till
berérda parter (mottagare av projektet, myndigheter etc.).

5. Ekonomi.

I samband med att projektet presenterades for Riksmotet beslutades ocksa det belopp som
klubbarna efter basta formaga ska betala till MD for att finansiera projektet. |
finansieringsplanen har viss hdansyn tagits till de ekonomiska risker man kunnat se i samband
med planeringen av projektet. Men det finns 4nda handelser somar svara att forutse: hogre
produktionskostnad pa grund av tekniska omstandigheter, héginflation,andringar av
valutakurs, minskade sponsorintakter, mindre stéd fran klubbama. Uppstar avvikelser avden
har karaktdren ar det viktigt att Kommittén for hjalpverksamhet informeras sa tidigt som mojligt,
saatt lampliga atgarder kan vidtas.

Ar avvikelsen av mindre art kan Kommittén for hjalpverksamhet vanda sig till forslagsstéllaren
och diskutera lampligt alternativ for att kunna genomféra projektet inom satt kostnadsram.
Avviker forhallandena mycket fran projektbeskrivningen, ska Guverndrsradet besluta huruvida
projektet ska genomforas.

Nar projektet dr finansierat upprattar ekonomiansvarig pa kontoret konton i
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redovisningssystemet. Alla bestallningar till projektet ska goras skriftligen. Projektledaren
rekvirerar pengar i enlighet med den beslutade betalningsplanen (bilaga 7). IRD attesterar
samtliga rakningar och utbetalningarna gors av ekonomiansvarige pa kontoret. Projektledaren
skall fortlopande fa rapporter ur ekonomisystemet. | samband medatt projektetavslutas skall
projektledaren kontrollera att alla kostnader ar redovisade. En [amplig summa av projektmedien
skall avsattas for eventuella framtida kostnader for besiktningar och uppféljningar.

5.1 Attest
Bestallningar skall godkdnnas av projektledaren och fakturor attesterasav IRD.

5.2 Upphandling

Vid inkdp av varor och tjansterskall normalt alltid offerter inhdamtas och fér inkép éver 50 000 kr
skall alltid minst tre offerter inhdmtas. Aven om ndgon inom Lions organisation erbjuder sig att
leverera vara eller tjanst ska minst tre offerter inhdamtas

Underag for offertforfragningar ska upprattas av projektgruppen och distribueras ut till lampliga
leverantorer. Projektgruppen samlarin offerterna och vid 6ppning skall Lions controller och
projektledaren delta. . Val avleverantor ska protokollféras och inlamnade offerter ska bildaggas.

5.3 Beslutsprotokoll

Protokoll ska upprattas vid offertoppnande. | protokollet ska anges vilkasom deltog vid
Oppnandet, vilka skillnader som rader mellan anbuden och som maste férklaras av
anbudsgvarna for att géraanbuden jamforbara.

5.4 Ekonomisk kontroll
Lions controllertillsammans med ekonomiansvarig pa kontoret foljer projektet
ekonomiskt och rapporterar till projektledare och IRD.

6.0 LCIF ans6kan

Har Guvernorsradet bedomt att detar mojligt att erhalla medel fran LCIF till projektet, skall
projektledaren eller den avhonom utsedde uppratta en ansdkan om bidrag fran LCIF enligt
gallande regler (bilaga 3).

Guverndrsradets ordférande skall underteckna ansdkan och skall ndr projektet dravslutat lamna
slutrapport till LCIF.

Ansoknings-och godkdnnandehandlingar skall arkiveras pa kontoret.

7.0 NSR-projekt

For NSR-projekt finns en 6verenskommen turordning nér respektive nordiskt land ska
genomfora

ett projekt (bilaga 4). | 6verenskommelsen finns angivit dels hur projekt ska presenteras, dels
hur projektkostnaden skall fordelas mellan multipeldistrikten (bilaga 5 och 6). Av NSR beslutat
projekt skall darefter faststallas av respektive Riksmote. Kommittén for hjalpverksamhet lamnar
forslagtill Guverndrsradet och Riksmotet pa vilket belopp klubbarna rekommenderas bidra med
till projektet.

Administrationen av NSR-projektet skéts av det multipeldistrikt som dransvarigt for projektet.

For 6vrigt gdller samma rutiner for NSR projektsom for andra projekt (dar ska finnas
omfattningsbeskrivning, budget, tidsplan och vemsom ar mottagare av hjilpinsatsen).
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8.0 Besiktning.

Beroendeav projektets art och storleksa skall kontroller och besiktningar av projektet utforas.
Alla kontroller och besiktningar skall protokollforas . Projektledarenansvarar for att kontroller
och besiktningar utfors i den omfattning projektet kraver.

Innan projektet avslutas skall enslutbesiktning tillsammans med mottagaren utféras.
Mottagaren av projektet ska godkdnna att projektet ar utfért enligt 6verenskommelse.
Slutbesiktningen skall genomforas av projektledaren och entreprendrerna tillsammans med en
specialist ur projektgruppen.

De eventuella fel och brister som framkommer vid besiktningen ska omedelbart atgirdas,
darefter gors en avslutande besiktning. Om nagon del av projektmedlen aterstar aven efter det
att besiktningar och uppfdljningar har gjorts, beslutar Guvernorsradet att dessa medel 6verfors
till Pengapasen. Kontot for projektet avslutas darefter.

9.0 Overlatelse av egendom.

Om projektet har bestattav att uppfora en byggnad eller annan anlaggning, somsedanska
overlatas till enannan person eller organisation, ska en 6verlatelsehandlig upprattas som
noggrant beskriver vilka regler som géller for mottagaren om han éverlater egendomen vidare.
Handlingen ska folja lokal lagstiftning. | handlingen ska ocksa tydligtanges om Lions MD 101 har
nagotansvarvad géller underhall och andra kostnader, som kan vara forknippade med den
fortsatta driften avanlaggningen.

I handlingen ska det framga pa vilket satt Lions MD 101 tillats att folja projektet i framtiden.

10.0 Arkivering.

Alla originalhandlingar som beslutsprotokoll, bestillningar, besiktningsprotokoll,
overatelsehandlingarmmska arkiverasi minst 103ar.

Projektledaren ansvararforattalla handlingarldamnas till kontoret,som ansvararfor
arkivering. Originalhandlingar faraldrigla mna arkivet.

11. Sammanfattning

Denna instruktion ska anvandas for riksomfattande aktiviteter och for 6vriga internationella
projekt dar MD 101 ar engagerad. Denskall vara projektgruppens operativa verktyg for hur
projektet ska hanteras, organiseras och genomforas sa att projektmalen infrias.
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Standardanslagansdkan - LCIF

FORUTSATTNINGAR OCH REGLER FOR STANDARDANSLAG

FORUTSATTNINGAR OCH REGLER FOR STANDARDANSLAG

Standardanslag tillhandahaller finansiella medel fér att inleda eller utdka lionprojekt som riktar sig till skiftande och
livsviktiga humanitara och sociala behov tver hela varlden. Medel prioriteras fér utrustning och infrastruktur avseende
sadana projekt. Alla ansdkningar bér uppfylla ett eller fler av LCIF:s huvudmal: humanitér service, hjélp till blinda och
handikappade samt katastrofhjalp.

* Humanitér service
Anslag beviljade inom detta omrade riktar sig till viktiga hélso- och humanitéra servicebehov, vilka inte tillgodoses av
myndigheter eller andra organisationer. Exempel pa projekt som erhallit anslag ar utdkning av halsoservice, projekt
riktade till dldre manniskor, hemldsa och barn i néd, fdrbéttring av skolor i utvecklingslander och andra projekt |
dverensstdmmelse med Lions serviceataganden.

* Hjélp till blinda och handikappade
For att fortsatta Lions mangariga atagande att hjdlpa blinda och handikappade méanniskor prioriteras projekt som
tilhandahaller méjligheter till rehabilitering och utbildning fér handikappade manniskor. Anslag ges tillexempel till att
utdka rehabiliteringscenter, yrkestréaningscenter, anvindande av tekniska hjalpmedel och andra initiativ som hjélper
handikappade méanniskor att na strre frihet. Anslag finansierar projekt som hjalper manga méanniskor och kan inte
beviljas for enskilda.

* Katastrofhjalp
| enlighet med LCIF:s atagande gallande katastrofhjalp kan standardbidrag sokas for att Ateruppbygga allmanna
inréttningar, med betoning pa skolor och sjukhus, vilka skadats eller forstorts av naturkatastrofer.

FINANSIERING OCH ANSLAGSNIVA

Standardanslag kan sokas upp till ett belopp om USD 75 000 per projekt. Ansékningar fran utvecklingslander kan erhalla
upp till 75 % av den totala kostnaden for projektet. Anstkningar fran industrilander kan erhalla upp till 50 % av den totala
kostnaden for projektet, se regel fem.

SISTA DAG FOR ANSOKAN

LCIF:s fértroenderad granskar alla kvalificerade anstkningar om standardanslag nér de sammantréder tre ganger per ar.
Kompletta ansbkningshandlingar maste erhallas minst 60 dagar fére det inplanerade moftet och maste uppfylla alla villkor
for att kunna tas under dvervégande.

Bilaga 126
2009-01-27

KVALIFICERADE PROJEKT ICKE KVALIFICERADE PROJEKT
v Riktar sig till ett viktigt humanitért behov X Uppstart av inrattningar, inklusive halsocenter
v Stadjer insatser som &r for stora for ett distrikt att X Situationer som pa elt béttre satt finansieras av mynd-
genomféra pa egen hand igheter eller andra institutioner.
v Tillhandahall & it X Verksamhets- och/eller administrativa kostnader
illhandahaller nytta pa lang si X Anslag med avsikt att aterbetala lan eller uppratta
v Ger service till manga ménniskor eller till en region reservfonder, inklusive donationsfonder
v Involverar Lions praktiska aktiviteter X Projekt fér att snygga upp | samhallet till exempel parker,
/W i Lions h 4 5 d projekt simbassanger, lekplatser och idrottsplatser
iearalyons har Bilnera samiire:mex projotet X  Enskilda klubbars projekt, anslag kraver att minst tva
v Insamlar avsevarda belopp fran lokal lisnklubbar klubbar &r involverade
v Exempel pa typiska projekt Vetenskaplig forskning

Byggande av bostader
Inkop av mark och bostader
Mébteslokaler fér lionklubbar
Laner, arvoden eller honorar

« Utdkning av center fér handikappade

* Utrustning for halsoprojekt fér allmanheten

* Yrkestraning 16r handikappade

 Stod till organisationer fér tréning av tjanstehundar

WO M M N

Ansdkan standardanslag 1
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FORUTSATTNINGAR FOR STANDARDANSLAG

1. Anslag kan beviljas fér projekt som &verstiger de
finansiella resurser och de mojligheter till penningin-
samling av det anstkande liondistriktet och de

deltagande klubbarna.

2. Frojektet bor hjalpa manga manniskor, helst hela
samhallen, fér att de medel som LCIF bidrar med skall
ha s& stor inverkan som mdjligt. Dessutom kommer
projekt som hjalper de sektorer | samhallet med stérst
behov av hjélp och som uppvisar ett finansiellt behov

att prioriteras.

3. Anslag kan inte s&kas far férbattringsliknande projekt i
samhallet som till exempel forbatting av bibliotek,
samlingslokaler, simbassénger, idrottsplatser och
parker. Anslag beviljas i allmanhet inte for forbattringar

orsakade av nya statliga regler.

4. Projekt som sdker finansiellt stdd fran LCIF skall ha en
stark lionidentitet och en fortlopande inblandning av
lokala lionmediemmar. Projekt till vilka lionmediemmar
bidrar med frivillig service, till vilka stéd har givits
under tidigare &r och dér det tydligt identifieras att
Lions medverkan varit avgorande for projekiets

tillkomst och drift kommer att prioriteras.

5. Forutom Lions inblandning och identifiering i projektet
méste sokande liondistrikt och deltagande klubbar
avsevart bidra med finansiella medel till projektet.

: Al o ;
dkersta x amla de_li edlemmar s

6. Lokalt insamlade finansiella medel far endas besta av
kontanter. Donationer | form av mark, arbete eller

material starker anstkan och skall belysas

projektbeskrivningen, men denna typ av stdd kan inte
inkluderas i budgeten som en del av lokalt insamlade
finansiella medel. Dessutom maste lokalt insamlade
medel eller donationsutiastelser besta av tillgangliga
likvida medel sarskilt avsatta till det projekt till vilket

det ansdks om anslag.

7. Anslag kan inte beviljas pd kontinuerlig basis f6r eft
och samma projekt. Projekt eller institutioner som har
erhallit standardanslag maste vénta ett ar efter
inséndandet av slutrapporten innan anslag kan sokas
igen, férutsatt att det tidigare anslaget for samma

projekt har uppfylit sitt syfte.

8. Det enda undantaget till regel sju ovan ér projekt i stor
skala déar flera distrikt samiar in medel till projektet. |
dessa fall kan varje deltagande distrikt sanda in en
anslagsansdkan som avser separata och klart

avgrénsade delar av projektet.

2 Lions Clubs International Foundation

Anslag for verksamhetskostnader kan inkluderas som
en del av projektets budget, men endast i de fall dessa
kostnader kommer att anvandas f6r att inleda eller fér
att avsevéart utdka den service som den organisation
som tillhandahaller denna service vilken ansdkan
avser. Sokanden maste redovisa hur dessa verksam-
hetskostnader kommer att betalas sa snart anslaget
fran LCIF har forbrukats.

. Trots att manga hélsovardsprojekt uppfyller alla

bestammelser kan anslag inte sdkas for byggnation av
nya sjukhus eller kliniker, vilka sponsras endast av ett
fatal lionklubbar. |stallet kommer projekt prioriteras
vilka syftar till att forbattra och utdoka befintliga
hélsovardsinrattiningar. Foljaktligen kommer anslag-
sansdkningar gallande byggnation av lionsjukhus eller
lionkliniker endas att tas i beaktande i féljande fall: 1)
halsovardsinratiningar pa distriktsniva dar manga
klubbar &r aktivt involverade, och 2) expansion av
befintliga lionsjukhus/kliniker, vilka kan pavisa tidigare
framgangar. Dessutom kommer anslagsansokningar
géllande hélsovardsinrattningar endast att beaktas i
de fall dessa avser icke vinstgivande eller allméanna
institutioner med ett uttalat engagemang for att hjalpa
fattiga manniskor och ménniskor utan forsékrings-
skydd. MNar det galler égonsjukhus i utvecklingslander
skall distrikten anscka till LCIF SightFirst, vilket har
andra bestdmmelser och annan teknisk infrastruktur
att vigleda utvecklingen, granskningen och beaktan-
det av sadana projekt.

. Standardanslag kan inte siikas for projekt for vilka det

istallet finns andra béttre lampade anslagsprogram
inom LCIF. Information om stiftelsens Gvriga program
kan erhallas genom att besdka webbplatsen
wwwlcif.org eller genom att kontakta LCIF.

. Projekt som erhaller anslag skall tydligt identifieras att

de har majliggjorts tack vare LCIF. Detta skall goras i
form av erkénsla, skyltar och PR-aktiviteter. LCIF
kommer vid beviljandet att tillhandahalla detaljerad
information hur denna erkinsla skall marknadsforas.
Slutrapporten maste innehalla information att erkénsla
har utdelats och hur detta har gjorts.

. Varje anslagsanstkan kommer att bedémas pa sina

egna meriter och | den man den uppfyller faststalida
kriterier och LCIF:s humanitéra prioriteringar, vilka har
faststélits av fortroenderadet.
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BESTAMMELSER FOR STANDARDANSLAG

1.

Alla s6kande maste sanda in sina projektforslag pa
formularet LCIF-27, Standardanslag ansbkan, vilken
méste vara komplett ifylld. Projektets budget méaste
tydligt specificera alla kostnader och intakter.
Projektets intdkter och kostnader maste uppga till
samma belopp. Ofullstandiga ansdkningar eller
ansokningar som ej anvant det faststallda formuléret
kommer e att vara kvalificerade.

Anslagsansdkningar kan séndas in av alla liondistrikt
(enkel-, del- eller multipeldistrikt). Ansokningar frén
enkel- eller deldistrikt maste vara undertecknade av den
sittande distriktsguverndren, maste vara officiellt
beslutade av distriktsradet och darefter delgivna guv-
emarsradsordftranden. Ansokningar fran multipeldistrikt
skall vara undertecknade av guvemndrsradsordféranden
och maste vara officiellt beslutade av guverndrsradet.
Protokoll frdn antingen distrikisridets eller guvernér-
sradets mote dér beslutet fattades maste bifogas
ansbkan.

| de fall ett projekt far vilket standardanslag soks
kommer att genomfdras i ett annat land maste
projektet ha stéd och aktiv inblandning av lokala
liondistrikt. | de l&nder déar det finns lionklubbar, men
ingen distrikisstruktur, skall de lokala klubbarna
narmast projektet stodja detta. | de fall projektet
genomfdrs i ett land dar det inte finns nagra
lionklubbar méste sékande liondistrikt kunna visa att
de i tillrdcklig omtattning kan tvervaka, utvardera och
avrapportera projektet.

Hogsta anslagsbelopp som kan sdkas &r USD
75 000. Om ansdkan beviljas kommer det beviljade
beloppet inte att utbetalas férréin motsvarande belopp
har insamlats lokalt, i enlighet med den godkéanda
projektbudgeten.

Anslag kan endast sokas for upp till 50 % av projektets
budget avseende industrilander. Utvecklingsl&nder,
enligt Farenta Nationernas definition, kan anstka om
upp till 75 % av projekiets budget. Regler avseende
minsta bidrag fran distriktet kommer att faststallas for
det distrikt som sénder in anstkan (Notera: Hogsta
anslagsbelopp &r USD 75 000).

Ett distrikt kan samtidigt bara ha tva anstkningar
gdllande standardanslag och/eller beviljade ansok-
ningar under handlaggning. Fér distrikt som bestar av
flera lander skall varje land ftillatas att ha tva
ansdkningar eller projekt under handldganing. Mar LCIF
erhaller en andra ansdkan fran ett distrikt eller et land
koemmer aven framsteg gallande det pagaende projekt
som LCIF givit anslag till att utvarderas.

Standardanslag &r dmnade for projekt som befinner
sig i ett tidigt utvecklingsskede. Slutforda projekt kan
inte erhalla anslag. Anslag far inte anvandas till att
aterbetala lan eller att skapa finansiella reserver.

n.

12.

13.

14,

Lionmedlemmar och/eller deras familjer skall inte
erhalla direkta eller yrkesméassiga formaner, ej heller
ha &aganderattsintressen | projekt som erhaller
finansiellt stéd fran LCIF.

Godkanda anslag kommer att utbetalas till sGkande
liondistrikt (enkel-, del- eller multipeldistrikt). Sittande
distriktsguvernér eller guverndrsradsordiérande vid
tiden fér anslagets godkénnande skall tjanstgdra som
anslagsadministrator under hela projektet. Det ar
hans/hennes ansvar att utbetala medel till projektet
och att féra bokfgring 6ver de medel som erhallits fran
LGIF. | de fall ett projekt fortgar till nasta verksam-
hetsar maste anslagsadministratéren dverlamna
kopior av framstegsrapporter, slutrapporter och andra
projekthandlingar som sants in till LCIF till detta
verksamhetsars distrikisrad eller guverndrsrad. LCIF
har enligt eget gottfinnande ratt att byta ut anslag-
sadministratorer i de fall detta anses nodvandigt.

. Mottagare av anslag maste efter projektets slutforande

sénda in detaljerade rapporter avseende projektets
framgéangar och resultat samt en exakt redovisning dver
hur medel fran LCIF har anvénts. Rapporterings-
formular sdnds ut tillsammans med det brev om att
anslag har beviljats. Distrikt som inte sdnder in dessa
rapporter ar i framtiden inte kvalificerade att erhalla
ytterligare anslag.

Kompletta ansokningshandlingar maste vara LCIF
tillhanda minst 60 dagar fére LCIF:s férroenderads
miten for att kunna tas i beaktande vid dessa méten.
Fortroenderadets mdéten genomfbrs | september/
oktober, mars/april och i juni. Datum fér dessa maten
kan erhallas genom att beséka LCIF:s webbplats eller
genom att kontakta LCIF. Det forekommer ofta att
kompletterande information gallande mottagna
ansokningar begérs in. Detta innebér att distrikten bar
sanda in ansokningar i god tid fére slutdatum, da
detta okar sannolikheten att ansékningar inte skall
bordléggas till ett senare méte.

Anstkningar som tidigare har dragits tillbaka eller
avslagits kan sandas in pa nytt endast i de fall
orsakerna till aterdragandet eller avslaget har
reviderats.

Stkande som underlater att svara pa korrespondens
gallande insénd ansdkan inom 120 dagar kommer att
resultera i att anstkan dras tillbaka.

Projekt till vilka anslag har godkénts skall genomféras
inom skalig tid. LCIF har, efter konsultation med
distriktet, ratt att terkalla anslag, dér projekt antingen
inte har inletts eller inte har visat tillrackliga framsteg
inom skalig tidsram. Alla utbetalda anslag, vilka inte
tillfredsstallande dokumenterats, skall aterbetalas fill
LCIF i de fall anslag aterkallas.

Ansdkan standardanslag 3

Bilaga 126
2009-01-27





2008-2009

ANSLAGSANSOKAN
RIKTLINJER

LU S B

Vanligen las igenom LCIF:s Forutsattningar och regler for standardanslag innan denna ansokan ifylles. Varje punkt
nedan maste tyllas i innan LCIF:s frtroenderad kan beakta anstkan. Om informationen tillhandahalls pa separat blad
maste hanvisning till nedanstaende nummer finnas.

Sénd den komplett ifylida ansdkan tillsammans med dvrig dokumentation till Humanitarian Programs Department vid
Lions Clubs International Foundation vid det internationella huvudkontoret. Ansdkningar méaste vara avdelningen
tillhanda minst 60 dagar fore fortroenderadets mate for att kunna tas med pa métets dagordning.

LCIF:s fortroenderad och dess personal férbehaller sig ratten att begara in kompletterande vasentlig information i de
tall detta anses nodvéndigt.

Ett bekraftelsebrev innehdllande ett anslagsnummer kommer att sandas ut till sokanden, detta fér att bekrafta
att ansdkan har mottagits. Bekraftelsebrevet innebér inte att ansdkan har beviljats. | de fall kompletterande informa-
tion krdvs kommer ett brev med begdran om kompletteringar att sandas till distriktsguverndren eller till
guvernorsradsordforanden.

Ansékningar utformade for andra organisationer eller myndigheter kommer inte att accepteras.

PROJEKTBESKRIVNING

Datum for inséndande.

Projektets namn.

Stkt belopp | USD (maximalt USD 75 000)

Antal personer som direkt kommer att gagnas av detta projekt.

Problemidentifiering och syfte. Vanligen redogér for féljande:

a. Aktuella problem och hur dessa skall I5sas.

b.  Skal och motiv fér projekiet.

c. Projektets syfte och mal.

Projektstrategi och handlingsplan. Vénligen redogér for foljande:

a. Detaljerad projektplan, vilken utvisar projektets mal och hur dessa skall uppnés.

b. Om planen & att bygga en byggnad skall denna inréttning och dess innehall beskrivas. Beskrivningen
skall innehalla byggnadens storlek, ritningar, fotografier, uppskattade byggkostnader och offererade priser
fér utrustning.

c. Inkludera en tidsplan fér projektets genomférande och berdknat fardigstallande.

d. | de fall projektet redan har inletts skall en lista innehallande projektets framsteg fram till dagens datum bifogas.
(Notera: Redan anvdnda medel i projektet kan inte réknas med som intékt for projekiet).

Beskriv hur projektet kommer att drivas under kommande ar. Beskriv vem som kommer att ansvara fér kostnader fér
drift, underhall och administration. Bifoga en detaljerad resultatbudget &ver fem ar.

Beskriv det geografiska omradet och de samhéllen som kommer att gagnas av detta projekt. Inkludera dven
socioekonomiska data.

Beskriv bakgrundsinformation om och stadjande roll av andra organisationer som &r involverade i projektet. (Notera:
Ansbkan maste goras av ett av Lions distrikt eller multipeldistrikt. Organisationer med vilka lokala Lions samarbetar
kan inte ansdka).

. Tillhandahall information om projektledaren, det vill saga namn, postadress, telefonnummer, faxnummer och

e-postadress.

4 Lions Clubs International Foundation
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B. LIONS IDENTIFIERING OCH INBLANDNING

1. Beskriv hur Lions kommer att involveras i det foreslagna projektet och planema tér Lions fortsatta inblandning i
projektet efter det att stodet fran LCIF har upphort.

2. Beskriv hur projektet kommer att identifieras och marknadsforas som ett av Lions stottat projekt.
3. Beskriv planerna fér hur projektet skall identifieras att det har méjliggjorts tack vare stdd fran LCIF. Allt material som

publiceras om detta projekt skall innehalla fakta om stddet och inblandningen fran LCIF och Lions. (Se punkt 12 under
férutsattiningar fér standardanslag).

C. PROJEKTETS BUDGET

1. Bifoga en specificerad budget for hela projektet genom att fylla i tabellen nedan.
2. Ange vilken valuta som anvénts och vaxlingskurs till USD.

3. Ange alla som bidrar med finansiella medel till projektet (klubbar, distrikt, kommunala myndigheter, statliga
myndigheter, organisationer, foretag). Minst tva klubbar maste delta som finansiérer av projektet.

4. Ange det belopp som varje bidragsgivare bidrar med. Ange &ven donationens status (mottagen, lofte eller forvéantad)
och datum nar utlovade eller forvantade donationer kommer att erhallas.

5. Lokaltinsamlade medel maste vara i form av kontanter. Donerad service eller annat stdd till projektet valkomnas, men
sadant stéd kan inte medriknas som intdkt. Kostnad fér mark och befintlig byggnadier) kan inte rdknas som intakt,

6. Beloppet som sdkts hos LCIF skall tas med som intakt.

7. Hogsta belopp fér ett standardanslag ar USD 75 000.

8. Budgetens kostnadssida skall utvisa faktiska kostnader och stérre belopp skall specificeras.

9. Kom ihag att inkludera lamplig dokumentation far de kostnader som tas med i budgeten. Fir varje kostnadspost skall

foljande information finnas med: pro forma fakturor, offerter fran leverantrer, kostnadsberdkningar for byg-
gnadsarbeten, och/eller annan kostnadsdokumentation. Bifoga aven broschyrer far alla typer av inkép av utrustning.

INTAKT KOSTNAD
KALLA BELOPP TYP BELOPP
LCIF anslag
“TOTALT: *TOTALT:

*Projektets totala kostnad maste uppgé till samma belopp som de totala intédkterna.
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1. Distriktsradets eller guvernérsradets beslut maste bifogas varje anstkan. Vanligen bifoga en kopia av protokollet
dar det officiella beslutet att stddja projektet fattades. Ansokan fran enkel- eller deldistrikt skall undertecknas av dis-
triktsguvernéren. Ansdkan fran multipeldistrikt skall undertecknas av guverndrsradsordfiranden. (Se punkt tva och

tre under bestammelser for standardanslag).

2. Underteckna och retumera foljande uttalanden:

STOD AV DISTRIKTSGUVERNOREN

"Harmed intygas att jag har granskat LCIF:s férutséttningar, regler och anstikan for standardanslag. Enligt min uppfatt-
ning &r informationen korrekt och behovet féreligger pa det satt som angivits. Jag stédjer denna anstkan och skall som
anslagsadministrator gtra mitt yttersta for att tillférsékra att beviljade anslag anviands pa ett korrekt och effektivt satt, att
bokféring av beviljade medel sker samt aft regelbunden rapportering till Lions Clubs International sker".

Distriktsguvernérens namn Distrikt
Postadress Postnummer och ort

Telefonnummer Faxnummer E-post
Mamnteckning Datum

STOD AV GUVERNORSRADSORDFORANDEN

"Harmed intygas att jag har granskat LCIF:s férutsatiningar, regler och ansékan for standardanslag. Enligt min uppfatt-
ning &r informationen korrekt och behovet foreligger pa det satt som angivits. Jag stodjer denna ansékan och skall som
anslagsadministrator gora mitt yttersta for att tillforsakra att beviljade anslag anvinds pa ett korrekt och effektivt satt, att
bokféring av beviljade medel sker samt att regelbunden rapportering till Lions Clubs International sker”.

Guvemorsradsordférandens namn

Distrikt

Postadress Postnummer och ort
Telefonnummer Faxnummer E-post
Namnteckning Datum

6 Lions Clubs International Foundation
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E. CHECKLISTA

Innan ansékan om standardanslag sands in ber vi att ni gar igenom denna checklista. | de fall ni har fragor
ber vi er att kontakta LCIF:s personal.

J  Alla forutsattningar och regler har uppfylits.

< Projektbeskrivningen beskriver tydligt hur projektet kommer ait hjalpa personer i nid.

2 Protokoll fran distriktsradets eller guvemndrsradets mate.

J  Distriktsguverndrens eller guverndrsradsordforandens stod av projektet.

< Projektplanering och tidsplan.

- Detaljerad information om hur Lions nu &r involverade i projektet och hur Lions kommer att vara det i framtiden.

J Detaljerad budget, dar alla intkiskéllor och kostnadstyper har specificerats. Totala intikter och totala kostnader maste
uppga till samma belopp.

1 | de fall byggnation ingér i projektet maste en beskrivning, ritningar utvisande faktisk storlek, lagfart/aganderattsbevis
avseende mark samt fotografier bifogas.

d | de fall inkdp av utrustning ingar i projektet maste en beskrivning av anvéndandet av dessa maskiner, pro forma
fakturor och broschyrer bifogas.

J  Forutsattningar for framtida driftskostnader och en resultatbudget pa fem ar, utvisande intakter och kostnader.

4 Information om planerad marknadsféring i samhallet och i media.

- | de fall samarbete med en annan organisation sker avseende projektet skall information fran denna organisation
bifogas, vilken utvisar organisationens roll och ansvar.

- Behall kopior av alla de dokument som skickas in till LCIF.

Ansékan standardanslag 7
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F. OM ER ANSOKAN BEVILJAS

W Ni kommer att erhalla ett bekraftelsepaket innehallande ett officiellt anslagsbrev och en anslagséverenskommelse.

W Anslagstverenskommelsen maste undertecknas och returneras till LCIF innan utbetalning kan ske.

W LCIF kommer inte att utbetala nagra medel forrén bevis om att motsvarande belopp har insamlats i distriktet har
erhallits.

W Sittande distriktsguverndr kommer att utses till anslagsadministrator. Det aligger anslagsadministratdren att arbeta
nara tillsammans med projektledaren (ibland benamnd kontaktperson) far att tillfdrsékra att forutsattningar och regler
for anslaget ar uppfylida samt att beviljade medel &r dokumenterade pa ett korrekt satt.

B  Medel utbetalade fran LCIF maste forst insattas pa distriktets bankkonto och dérefter Gverforas till projektkontot.
Transaktioner pa projektkontot maste undertecknas av tre personer. anslagsadministratéren, projektledaren och
sittande distrikiskassor eller distrikissek are.

W Mottagaren av anslaget maste regelbundet sanda in framstegsrapporter till LCIF, vilket maste ske innan ytterligare
medel kan utbetalas. Nar alla medel fran LCIF har utbetalat och projektet ar slutiért maste en slutrapport séndas in till
LCIF. Slutrapporten méaste innehalla en beréttande del som beskriver projektets aktiviteter och de resultat som har
uppnétts, tidningsurklipp samt fotografier av utrustning och sjalva inrattningen. En fullstandig finansiell rapport,
inklusive kvitton, skall ocksa vara en del av slutrapporten.

W Distrikiet maste ocksa tillse att LCIF erhaller erkansla for sin roll i projektet, enligt forutsattningar for standardanslag
punkt nummer tolv.

Sénd den komplett ifyllda anstkan tillsammans med alla bilagor till:

Lions Clubs International Foundation
Humanitarian Programs Department
300 West 22nd Street
Oak Brook, IL 60523-8842
USA
Telefon: 630-571-5466
Fax: 630-571-5735
E-post: Icif@lionsclubs.org
Webbplats: www.Icif.org

8 Lions Clubs International Foundation
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Nossebro 2009-01-27

Till Lions guverndrsrad i MD 101.

Undertecknad har forstatt att GR har beslutat att Orkester Norden skall ingéd i kommittén for
ungdomsverksamhet. Enligt den undersdkning som jag gjort finns det inget sddant beslut i den
arbetsordning som antogs vid RM 1 Halmstad. Dir ndmns Orkester Norden som “Extern
verksamhet”. Det &r ju helt korrekt eftersom Orkester Norden ar ett NSR-projekt. Jag har vil inte
riktigt fOrstéatt att jag dr understélld YED, som ofta har varit bekymrad 6ver att hon inte kanner till
projektet. Den som &r YED har ju mer &n nog av de traditionella upp gifterna.

Varje nordiskt MD har en kontaktman och eftersom jag fran 1993 har varit av producenten utsedd till
kontaktman med Lions, enligt den 6verenskommelse som gjordes nir orkestern startade, har det varit
naturligt att jag dven varit kontaktman for M D 101. I den ursprungliga 6verenskommelse ingick
ocksa att de kostnader jag hade for projektet skulle betalas av Svenska Rikskonserter. Darmed har
Lions MD 101 inte haft nigra kostnader for mitt arbete. Ovriga nordiska M D har fatt sta for
kostnaderna for sina resp kontaktpersoner.

Om jag minns rétt var det 2005 jag fick en forfragan om jag kunde acceptera att man utsdg en
bitrddande kontaktman. M an hade vl sett till min &lder och sa att man inte ville riskera att om jag
hastigt gick bort sa fanns det ingen som kénde till projektet. Jag accepterade detta och har haft stor
hjilp av PCC Finn Bangs gaard sedan dess.

Om det finns ett formellt beslut betrdffande arbetsordning om att Orkester Norden skall inga i
kommitté for ungdomsverksamhet, vore det 1 sa fall klokare att utse Finn Bangsgaard till
kontaktperson och jag, tills producenten utser annan, dr kvar som NSR:s kontaktperson och ingér
som hittills sedan starten i Orkester Nordens styrgrupp.

Sedan ett GR for négra &r sedan beslot att MD 101 skall deltaga 1 Europa Forums musiktévling har
Finn och jag pa GR:s uppdrag skott dven denna verksamhet med utly sning av tavlingen till svenska
musiker, uttagning och administration i 6vrigt av en svensk musikers deltagande. Vi har ocksa haft
tidigare beslut att kostnaderna for denna verksamhet skall bekostas av medlen for Orkester Norden.

Ingen har fort ndgot samtal med mig om den foreslagna forandringen och déarfor foreslar jag att
kommande ar skall gélla som hittills att man utser en bitrddande kontaktperson och beslutar att
Orkester Norden fortsatt far vara "Extern verksamhet”, som 1 §vriga nordiska M D.

Med vénlig hdlsning
Lennart Fridén. PCC och kontaktperson for Orkester Norden
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Suppliesannonsering i norska The Lion
Forslag fran PID Heinz Ondrejka

Hej!

Jag aterkommer till mitt mejl av den 19 oktober 1 detta drende. Som bekant foreslog Cynthia att man
skulle forsoka att 6ka forséljningen till Norge genom dkad marknadsinsats. Cynthia och jag har
tillsammans tagit fram och analyserat tidigare forséljning till Norge. Med detta som underlag vill jag
lamna foljand e forslag till atgarder:

Bakgrund

Forsiljningen till Norge har under 2006/2007, vilket dr det senaste jimforelsearet, som inte paverkats
av extraordindra forsdljningsintékter som fallet var 2007/08, upp gitt till endast 12 % av den totala
forsdljningen. D& Norges medlemstal endast underskrider Sveriges med ca 600 medlemmar, torde
marknadsunderlaget vara betydande for en 6kad forsdljning dven fast en mindre konkurrerande
forséljning forekommer 1 Norge. Det bor fortfarande finnas s minga fordelar for vara norska
lionvinner att kdpa frén vart kontor, inte minst giller det spriket vid telefonbestéllningar, att en 6kad
bearbetning av den norska marknaden 1 ett ldngre perspektiv torde vara 16nsam.

Forslag till atgéirder - Norge

* Erbjud de norska klubbarna en nyintroduktionsrabatt pa 10% pa vart ordinarie pris

= Vid ink6p for 500 kr eller mera 6ka rabatten till 15%

= Utforma en siljande annons om supply forsdljningen genom vart svenska kontor och om rabatten
att inforas i den norska The Lion..

= Annonsen bor ej understiga 1/4 sida. Enligt upppgift har vi fatt ett rabatterbjudande pa 20% for
motsvarande annons. Vi bor dock forsoka att forhandla oss till en betyligt hogre rabatt. Ev. miste
detta ske mellan GRO Sverige och GRL Norge.

» Forhandlingar med M D 104 bor dven tas upp om att fatillgang till deras e-postadresser till
klubbarna, sa att produktreklam i form av e-postannonser kan skickas.

= Detta foreslagna introduktionspaket pd den norska marknaden maste ses som en investering och
kompenseras i viss min av den extra rabatt vi erholl vid Overtagandet av varulagret fran LCI.

Forslag till atgirder - Sverige

Jag tycker ocksa att det &r vért att pd vara svenska klubbar prova instrumentet med direktreklam via
mejl. Enligt mitt formenande bér man hir borja med artiklar som visat sig vara volymprodukter, da
det med dessa 4r littast att vicka behovet. Udda produkter bor man avvakta med till senare.

Piaverkan pa resultatet
Vi bor betinka att kostnaderna for supp liesforséljningen for vér del ar huvudsakligen av fast natur.

Varje bidrag vi kan fa till tickande av vara fasta kostnader medfor dérfor en resultatforbattring,

Jag ér givetvis girna beredd att diskutera och vid behov modifiera hér laimnde forslag.

Heinz Ondrejka






LIONS CLUBS INTERNATIONAL MD101

Bil 92
2008-12-18
Sidan 1av 1

2008-2009

-—- Original Message ——-
From: Lennart Lundquist

To: gro@lions.se
Sent: Wednesday, December 10, 2008 2:35 PM

Subject: Hur man hittar Lions via telefonkatalogen

Hej PO!

Jag vetinte hurmanga Lionsklubbari Sverige som star med Kubbnamn, adress och telefonnummeri
telefonkatalogen, men ardetinte fler an det ari Skévdedelen sa ar det nog betydligt farre an halften av alla
Lionskiubbar i Sverige.

Tittar man pa natet www.hitta.se sa blirdetbara 70 svar pa Lions Club.

Jag har sedan jag var Sekreterare i Lions Club Skdvde for manga ar sedan "lanat" ut mitt telefonnummer
och adress till Lions Club Skévde sa att alla som har tillgang fill en vanlig telefonkatalog kan hitta oss pa rosa
sidorma i den stora telefonkatalogen elleri Din Del.

Jag har ocksa insett att det finns ett behov att enkelt hitta oss eftersom det flera gangeri manaden kommer
samtal till mig i tron att det ar till en expedition for Lions Club dom har ringt. Jag slussar darfér samtalet
vidare till den namaste Lionskubben pa den ort varifén samtalet kommerifrdn genom att kolla
telefonnummer till aktuell president eller sekreterare i Lionshandboken. Samtalen kan komma fran vilken ort
som helst inom Skdvdedelens katalogomrade. Jag har de senaste veckorna slussat telefonsamtal vidare till
Maiiestad, Tibro, Lidképing, Skara och Falképing.

Behovet att enkelt kunna né oss pa telefon finns sdledes. Utover dessa telefonsamtal sa kan det dven
komma brev adresserade {ill Lions Club pa "min" adress men breven har varit tinkta att skickas till en Lions
Club pa en annan ort an Skdvde.

Kostnaden att sta i gula sidora ar numera 500:- per armot tidigare avgiftsfrihet. | lokalkatalogen Din Del ar
det f.n. avgiftsfritt.

Mot bakgrund av detta vill jag genom detta brev och din medverkan via alla DG uppmana landets

alla Lionskubbaratt med sitt korrekta Kubbnamn, adress och telefonnummer annonsera och marknadsféra
att vi finns 6verallti Sverige och ddmed &ven gora vart varumarke mer kdnt och 1att nabart. Det &r trots allt
inte latt for gemene man att hitta ratt Lions Club pa hemorten via "natet". Alla som ringer har ju i varje fall
tillgang till en vanlig telefonkatalog.

Nagon "frivillig" Lions i varje Kubb bér nog kunna orka med att "lana ut" sitt telefonnummerutan att det ska
kdnnas alltfér betungande.

Med hopp om ett positivt mottagande av detta brev och ett fullstandigt genomslag for denna
marknadsféringsidé.

Lionshalsningar Skovde 2008-12-10

Lennart Lundquist
Lions Club Skovde
Varvagen 15

541 33 Skovde

Tel 0500-41 44 53 b.
Tel 0500-41 42 35 ab
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Rapport fran moéte i GMT i Kdpenhamn 2008-12/12-14

Bakrund.

IP Al Brandel har bestamt att for att bromsa den negativa trenden med medlemsutvecklingen inom
Lions, sa ér ett av verktygen GM T (Global M embership Team).

Verktyget GM T har 1 USA resulterar i ett flertal nya klubbar i USA.

Grundtanken ar att starta nya klubbar.

Oak Brook har haft en 6nskan om en motsvarande program skall 6verforas p4 alla delar av Lions
och vid EF i1 Cannes accepterade GRO att &ven MD 101 skall vara en del av programmet.

Representanter for MD 101

GR har utsett

Britt Nilsson, LC Kl

Inger Lof, LC Géavle

Kenneth Persson, LC Reng Héllviken

att vara den grupp som skall arbeta pa ett 3 &rs mandat med att fora GMTs budskap och tankar
vidare inom distrikten i Sverige

Organisation
Oak Brook har valt PID Jon Bjarni som coordinator for de 5 nordiska ldnderna.
De andra ldnd erna har valt att ha den nationella coordinatorn i denna grupp.

Viiden svenska gruppen har darfor ett forslag, att den nationella coordinatorn utses ur var grupp.
Detta for att minska kostnader och paskynda kommunikationerna.

Geografisk uppdelning

I helgen diskuterades uppdelningen av ansvaret och s hir ser forslaget ut:
Inger Lof: DG, N, P samt U

Britt Nilsson: A, B, samt VG

Kenneth Persson: S, SM samt SV

Om ndgon av distrikten har avvikande upp fattningar sé ar vi védldigt lyhorda!

Helgens arbete
Deltagarna,

3 frén Sverige

3 frén Finland
2 fran Island

3 frén Norge
4 fran Danmark

hade ett intensivt arbete tillsammans med M indy M arks fran Oak Brook och Jon Bjarni
Thorsteinsson fran Island, alla diskussioner och samtal foretogs pa engelska spréket.

Vi arbetade med en diger litteratur och ca 1000 sidor, forutom OH och Power Point!

Resultatet blir att varje land sjélv arbetar fram nationellt eget material, som &r anpassat efter varje
lands kultur.

Materialet
Britt, Inger och Kenneth arbetar fram ett material som &r anpassat till svenska forhallanden och som
borde vara klart i slutet av januari ménad 2009.
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Guiding Lions

Denna funktion och person ér viktig for att lyckas med arbetet dr gruppens forslag, att det skall
finnas MINST 2 st Guiding Lions per Distrikt.

Forsta motet

Det dr distrikten som arrangerar motena. De olika ldnd erna har olika upp fattningar om vem som
skall delta 1 detta forsta mote, men vart forslag ar att varje Zon utser minst 2 personer som brinner
av entusiasm for att utveckla Lions! Nu fér vi inte fastna av redan utsedda personer for detta aret,
utan eftersom det handlar om ett ldngsiktigt arbete, sa &r ALLA intresserade av utveckling av Lions
vilkomna till det forsta motet. Det finns alltséd ingen 6vre grans pa hur ménga deltagare som deltar 1
detta forsta mote.

Ansvar
Varje M D har eget ansvar for att genomfora programmet och varje land har full frihet att gora detta
efter varje lands egna forutsittningar.

Ekonomi

Det finns inte medel avsatta i Oak Brook for projektet. Varje Distrikt bar sina egna kostnader.
Kostnaderna for oss 3 GMT bekostas av M D 101. For varje klubb som bildas under projekttiden,
erhaller MD USD 250 per nyklubbildning som erséttning for GM T- gruppens resor och uppehéille.

Presentation for GR
Lampligt tillfélle for presentation dr pa GR-mdétet 1 februari 2009.

Forsta utbildningen

Gruppen anser att det forsta motet bor ske redan innan GR-métet och da i en lokal som DG utser
och kallar till. Eftersom arbetsmaterialet inte blir klart f6rrén slutet av januari, stir vi d& infor fakta
med att det enbart finns 2 helger i februari fore GR-motet.

D& maste vi ha i dtanke, att det handlar om ett 3 ars arbete for GMT. Depersoner, som skall
utbildas, bor inte vara avgiende utan pigiende samt véldigt entusiastiska Lions oavsett roll. Alltsa
ar vi lyhorda i fraga om tid for utbildning.

Nista mote

Nista mote 1 GMT-gruppen sker i samband med N SR, s6ndagen mellan 0900-1200. Eftersom ingen
av den svenska gruppens GMT-medlemmar deltar i N SR, fér vi forlita oss till, att vart uppdrag
bevakas av nagon av de andra personerna i den svenska delegationen. Samtliga 6vriga GMT —
medlemmar frén 6vriga ldnder &r nirvarande!

Spontana tankar frian gruppen

Aven om programmet officiellt handlar om nyklubbsbildning, anser vi 3 GM T-medlemmar, att nya
medlemmar eller att behdlla medlemmar i befintliga klubbar é&r lika viktigt.

Sa 14t oss inte forblindas av nyklubbsbildningen, utan se till att antalet medlemmar i Sverige okar
oavsett metod.

For gruppen
Kenneth Persson

Britt Nilsson, Inger L6f och Kenneth Persson
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Guvernorsradet MD 101

Rapport angiende Astma och Allergiforbundets Forskningsfond.

1989 genomforde Lions en Roda Fjddernkampanj, dér de insamlade medlen, 64 miljoner
kronor gick till Astma och Allergiférbundet. Dessa medel ut gjorde grundstommen 1 den
forskningsfond, som sedermera bildades. Sedan starten, har Lions haft en plats i fondens
styrelse. Vidare skedde, efter ndgra ar, en ombildning till stiftelseform.

I verksamhetsparagrafen ér det vidare uttryckt, att fondens styrelse ansvarar for forvaltningen
av fondens kapital, samt beslutar, efter forslag fran Forskningsndmnden, om utdelning av

stipendier och anslag till forskare.

Styrelsen bestér av totalt 5 ordinarie ledaméter och 3 suppleanter, och &r detta en lagom
storlek, for att skota verksamheten.

Under det gangna aret har beslut tagits, att dela ut kronor 5 075 000, till 32 forskningsprojekt.

Sedan 1 januari 2007, har undertecknad, PCC Bengt Hultén, utsetts till ordinarie ledamot 1
Forskningsfondens styrelse, samt PDG Goran Linnarsson, sdsom erséttare.

Harplinge 2009-01-05

Bengt Hultén
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Distriktets
administration och organisation

DISTRIKTETS FUNKTIONARER
Distriktsguvernor (DG)
Arbetsuppgifter

Under 6verinseende av internationella styrelsen
verka som dess representant i distriktet.

Var ho gste administrative tjanstemannen i distriktet.
Utova dverinseende over DR’s funktiondrer.
Framja Lions sy fte och dndamél.

Verka for och 6vervaka bildande av nya klubbar.
Fungera som ordférande vid sammantréden 1
Distriktsradet.

Utfora arbetsupp gifter som internationella
styrelsen foreldgger och Onskar.

I Hans/Hennes uppgifter ingar sdrskilt att:

1) Frdmja organisationens syfte.

2) Delta aktivt och inspirera andra di-
striktstjanstemdn att bidra till och att
frdamja effektiv medlemstillvdixt och bil-
dande av nya klubbar

3) Delta aktivt och inspirera andra di-
striktjinstemdn att bidra till och att
frdamja ledarutveckling pa bade klubb-
nivd och distriktsniva.

4) Stodja och framja Lions Clubs International
Foundtion.

5) Vara ordforande vid distriktsmoten, distrikts-
radsmoten, och andra moten i distriktet.

6) Utfora sadana andra uppgifter som den
internationella styrelsen kan foreldgga.

Kvalifik ationskrav

Distriktsguverndren skall efter nominering, viljas
Vid distriktsmotet. Nomineras kan den som upp-
fyller foljande krav:
a Vara aktiv medlem och ha fullgjort sina
ekonomiska skyldigheter gentemot en invigd
klubb i god ekonomisk stillning tillhorig kandidatens distrikt.
b) Vara nominerad av egen klubb eller flertalet av
distriktets klubbar.
¢) For ndrvarande tidnstgora som forsta vise
distriktsguverndr i det distrikt ddr valet sker.

d) Endast i hindelse av att den sittande forsta
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vice distriktsguverndren inte stdiller upp for

val till distriktsguvernor eller att befattningen

som forsta vice distriktsguverndr dr vakant vid

tiden for distriktsmaotet kan en lionmedlem,

som uppfyller kvalifikationskraven for andra vice
distriktsguvernor i organisationens arbetsordning

eller stadgar och som for ndrvarande tjinstgoér

eller tidigare har tjdnstgjort tjianstgjort ett (1) ar som
medlem av distriktsrdadet ,uppfylla kraven i delmoment c.

Forsta vice Distriktsguvernor
Arbetsuppgifter

Forsta vice distriktsguvernoren star under distrikts-
guvernorens éverinseende och skall fungera som
dennas hogsta administrativa assistent.

I dennas sdrskilda uppgift ingdr att:

1) Frdmja organisationens s)fte.

2) Spela en aktiv roll i distriktets medlemsutveckling,
till exempel bildande av nya klubbar och frimja
ledarutbildning.

3) Bekanta sig med guvernérens arbetsuppgifter for
att vara bdttre forberedd att ta sig an uppgifter
och ansvar i de fall vakans uppstdr pd posten
som distriktsguvernor.

4) Utfora sadana administrativa uppgifier som
aldggs av distriktsguvernoren.

5) Utfora sadana andra uppgifter som den
internationella styrelsen kan foreligga honom/
henne genom den vice distriktsguvernorens handbok
och andra direktiv.

6) Aktivt delta i distriktsradsmdéten samt leda alla méten i
distriktsguvernorens frdanvaro

7) Delta i guvernorsrddets méten om/ndr detta dr lampligt

8) Delta i upprdttandet av distriktets budget.

9) Aktivt delta i alla drenden som kommer att fortsdtta
ndsta ar

10) Pa begdran av distriktsguverndren ha tillsyn éver
distriktets kommittéer och delta i granskningen av
styrka och svaghet i distriktet.

Kandidat till posten forsta vice distriktsguvernor
Kvalifikationskray
a Vara aktiv medlem och ha fullgjort sina
ekonomiska skyldigheter gentemot en invigd

klubb i god ekonomisk stillning tillhérig kandidatens distrikt.

b) Vara nominerad av egen klubb eller flertalet av
distriktets klubbar.

¢) For ndrvarande tjidnstgoéra som andra vice
distriktsguvernor i det distrikt ddr valet sker.

d) Endastidet fall en andra vice distriktsguvernor

Bilaga 95
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inte stdller upp som kandidat till posten, som
forsta vice distriktsguvernor, eller om vakans
pda posten andra vice distriktsguvernor
foreligger vid tiden for distriktsmaétet,
kommer klubbmedlem som uppfyller
kvalifikationerna till posten andra vice
distriktsguvernor, i enlighet med
dessa stadgar eller arbetsordning,

daven uppfylla kraven i stycke (c) ovan.

Andra vice distriktsguvernor.
Arbetsuppgifter

Andra vice distriktsguvernéren stdar under distrikts-
guvernorens overinseende och vdgledning.
I dennas sdrskilda uppgifier ingar att:
(1) Frdimja organisationens syften.
(2) Aktivt delta och inspirera andra distriktstjdnstemdn
att leda o ch frimja effektiv medlemstillvéixt och
nyklubbildning.
(3) Utfora andra uppgifter pa uppdrag av
distriktsguvernoren, till exempel att
hjdlpa distriktets retentionordforande.
(4) Utfora andra funktioner och agera i
enlighet med organisationens policy.
(5) Aktivt delta i alla distriktsradsmoten
och leda alla moten i den héindelse
distriktsguvernoren och den forsta
vice distriktsguvernoren inte dr ndrvarande.
(6) Delta i upprdttandet av distriktets budget.
(7) Aktivt delta i alla drenden som kommer
att fortsdtta under ndsta ar.
(8) Pa begdran av distriktsguverndren ha
tillsyn over distriktets kommittéer och
delta i granskningen av styrka och
svaghet i distriktet.

Kandidat till posten andra vice distriktsguvernor
Kvalifikationskray
a) Vara aktiv medlem och ha fullgjort sina
ekonomiska skyldigheter gentemot en invigd
klubb i god ekonomisk stdillning tillhorig kandidatens distrikt.
b) Vara nominerad av egen klubb eller flertalet av
distriktets klubbar.

¢) Ha tjdnstgjort ,eller vid tidpunkt da posten som andra vice
distriktsguvernor tilltrdds ha tjdinstgjort

1) som president i en lionklubb under full mandattid,

eller storre delen ddrav, och dessutom som medlem i
klubbstyrelsen under minst tva (2) dr och

2) Som zonordforande eller regionordforande eller
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distriktssekreterare och/eller distriktskassor under full
mandatperiod eller stérre delen dérav.

3) ingen av ovanstdende befattningar far has samtidigt

MD:s stadgar

§ 25 I distriktsradet skall utover distriktsguvernoren
ingd narmast foregdende distriktsguverndren, forsta
och andra vice distriktsguvernoren, distrikts-
sekreteraren och distriktskassoren, samt de inom
distriktet verksamma zonordférandena. Om distrikts-
guverndren beslutar att tillsdtta regionordféranden
skall &ven de ingd i distriktsradet.

§ 26
Distriktsguvernor, forsta samt andra vice distriktsguvernor
viljs av distriktsmotet.

Om vakans uppstar paposten som distriktsguvernor skall forsta
vice distriktsguvernoren verka som distriktsguvernor och

utfora sadana daligganden och ha sadant bemyndigande

som tillkommer distriktsguvernéren tills posten aterbesatts
enligt reglerna i den internationella arbetsordnin gen.

§30
Vakans péa posten som distriktsguvernor forsta eller andra
Distriktsguvernor

Vid vakans pa posten som distriktsguvernor

skall distriktsradet 1&mna forslag pé behorig

erséttare till Lions Clubs International en/igt reglerna i den
internationella arbetsordningen.

Vid vakans pé posten som forsta samt andra vice

distriktsguverndr skall distriktsradet utse en behorig ersittare.
Forsta vice distriktsguvernor ér skyldig att kandidera

for val till posten som distriktsguverndr och andra vicedistrikts-
guvernor dr skyldig att kandidera tillposten som forsta vice distrikts-
guvernor vid ndstkommande distriktsmote.

Om vakans uppkommer pa annan post inom distriktsradet skall
distriktsguverndren utse ersittare.

§36 -------

Val av distriktsguvernor, forsta och andra vice
distriktsguvernor samt, i forekommande fall,
kandidat till internationell post skall ske genom
sluten omrostning.





2008-2009 Bilaga 95
2009-02-02

5
§ 40 Vid Riksmote och distriktsmote har varje
instiftad klubb som fullgjort sina ekonomiska
skyldigheter till Lions Clubs International,
multipeldistriktet och det egna deldistriktet, rétt till
representation. De representanter som utsetts till
klubbens delegater har rostritt.
Klubben har rétt till en delegat for varje helt
tiotal medlemmar i klubben, vilka varit medlemmar
minst ett ar och en dag, samt ytterligare en delegat
om det Overskjutande antalet medlemmar ar minst
fem. Antalet delegater bestdms av Lions Clubs
Internationals medlemsregister den forsta dagen i
den kalenderménad som foregar R iksmétet
respektive distriktsmotet.
Varje klubb har dock rdtt till en delegat.

MD:s Arbetsordning

§ 18 Distriktsvalndamndens ordforande skall, utdver

vad som framgar av 15 §, ta emot nomineringar frin

klubbar inom distriktet av kandidater till posterna

som distriktsguverndr och forsta och andra vice distriktsguvernor.

§ 31 Forhandlingsordning vid distriktsmote

12 Presentation av kandidater till posten som
distriktsguvernor for ndstkommande
verksamhetsar.

13 Val av distriktsguvernor.

14 Presentation av kandidater till posten som
forsta vice distriktsguvernor for ndstkommande
verksamhetsar.

15 Val av forsta vice distriktsguvernor.

16 Presentation av kandidater till posten som
andra vice distriktsguverndr for ndstkommande
verksamhetsar.

17 Val av andra vice distriktsguvernor.

18 Redovisning av distriktsridets forslag till
poster inom multipeldistriktet.
19 Handldggning av fran distriktsradet avgivna

forslag.
20 Handlaggning av frén klubbarna avgivna
motioner.

21 Handlaggning av bud getforslag.

22 Faststillande av distriktets medlemsav gifter

23 Erbjudande om vérdskap och tidpunkt f6r

nista distriktsmote jagmte beslut med anledning
hérav.

24 Ovriga édrenden.

25 Distriktsguvernoren avslutar distriktsmétet.

Om ett distrikt héller ett extra distriktsmote enligt §
39 i multipeldistriktets stadgar skall arendelistan
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alltid omfatta punkterna 1 - 5, 7 och 23 ovan samt i
Ovrigt de av punkterna 6, 8, 9, 23 och 24 som
framgér av kallelsen till motet.
Arenden som behandlats vid ett extra distriktsméte
med undantag for drenden enligt punkterna 1 - 5, 7
och 23 behover inte behandlas vid nédrmast
kommande ordinarie distriktsmote.
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Kége 2009-02-02

Till Guvernorsradet!

Med anledning av beslutet pa senaste convention vad géller val av forsta och andra vice
distriktsguverndr samt dndringar som skett i de internationella stadgarna har jag varit tvungen att
gora ett tillagg till vira stadgar och arbetsordning.

Ny text dr med blatt kursiv stil.

I MD:s stadgar § 40 har jag gjort ett tilldgg fran de internationella arbetsordningen artikel IX
Mom. 3 med texten:” Varje klubb har dock rétt till en delegat”, detta pa grund av tolkningen vid
senaste Riksmote huruvida klubb med farre medlemmar 4n tio (10) fick ha delegat.

Efter diskussion med ett antal personer har jag kommit fram till att detta bor nog bli ett forslag till
Riksmdotet for beslut. Jag vill dock pdpeka att &ven om riksmotet avslar dndringen sa géller dom

dock.

Med vénlig hélsning/
Tauno
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Lions Clubs Intematinal MD 101 Sverige

Familjemedlemskap

Vem giiller det for? - Programmet giller befintliga eller nya medlemmar i och/eller de som
gar med 1 samma klubb och ingér i samma hushall genom fodsel, dktenskap och andra legala
aspekter, sdsom fordldrar, barn, make/maka, moster/morbror (faster/farbror), kusiner, far-
/morforaldrar och make/makas familj.

Hur ldnge far min familj reducerad avgift? Det hér dr ett permanent program som har
godkints som en del av Lions Clubs Internationals stadgar.

Hur fungerar familjemedlemskapstaxan? - Den forsta familjemedlemmen (Huvudman for
hushallet - HH) maste betala full internationell av gift (39 dollar) och eventuell intrddesav gift
(USD 25 for traditionella klubbar, USD 30 for charterklubbar). Upp till fyra ytterligare
kvalificerade myndiga familjemedlemmar i samma hushall och samma klubb betalar halva
vanliga drsav giften (USD 19,50) men ingen intrddesav gift i forenin gen.

Kan en livstidsmedlem vara del aven familjeenhet? Ja. Nér certifierin gsblanketten for
familjeenheten fylls i ska livstidsmedlemmen anges som huvudman f6r hushallet. Foljande
godkénda familjemed lemmar ska betala halva normala &rsav giften.

Andras dldern for nir man kan bli lionmedlem? Nej. Enligt véra stad gar begrinsas
formellt medlemskap till myndiga personer. Dérfor har inte ungdomar och barn ritt till
formellt medlemskap och kan inte 14 ggas till medlemsregistret. Men i sddana fall uppmuntras
klubbar att tilldta barn delta som frivilliga i alderslampliga aktiviteter, och/eller att sponsra en
leoklubb for dessa yngre familjemedlemmar enligt 6nskemal.

Vilken rostriitt har famil jemedlemmar? Familjemedlemmar som betalar avgift har alla en
rost vad giller klubbfragor och rdknas som enskilda aktiva medlemmar for distriktets
delegerade rostning och for rostning pé internationella kon gressen.

Kan familjeenhetsmedlemmar soka tjénst i klubb, distrikt eller internationellt?
Lionmedlemmar som ingar i en familjeenhet &r aktiva lionmedlemmar med alla rittigheter
och privilegier som géller for en aktiv medlem. Aktiva medlemmar kan soka tjanst i klubb,
distrikt eller internationellt.

ok skokook

Fragor om certifieringsrapportering

Niir familjeenheter godkénns: Godkinnandet av familjeenheter giller per den 30 november
och den 31 maj som dr brytdatum for fakturering av medlemsav gifter under bud getéret.
Familjegodkidnnande genomfors vid rapportering av nya medlemmar via den manatliga
medlemsrapporten i medlemsregistret. Nar en familjeenhet godkénts behovs bara nytt
godkinnande nér det sker en dndring av adress eller medlemsstatus.

okskokosk
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Lions Clubs Intemational MD 101 Sverige

Vanliga faktureringsfragor

Nya familjemedlemmar - For att fi alla fordelar med familjeenhetsav giften nér nya
familjemedlemmar laggs till i klubbens medlemsforteckning maste Certifierin gsblankett for
familjeenhet fyllas i. Lions Clubs International ger ingen rabatt till klubbar som fyller i
Certifieringsblankett for familjeenhet efter att den nya medlemmen lagts till. D4 géller
familjemedlemsrabatten forst vid nésta halvarsvisa faktureringsdatum och klubben far &dven
betala den nya medlemmens intrddesav gift.

I ny lionmedlem i befindig klubb

V- uvudman for hushélledFoliande medlemmar
Arsavgifter 39 dollar 19,50 dollar
intridesavgift 25 dollar $0.00
Transferavgift $0.00 $0.00

Chartermedlem |

uvudman

. Foljande
hug;ozalz llet medlemmar
. 19,50
Arsavgifter [REKMIEN dollar

el ATl 30 dollar | $0.00
VeV B At 20 dollar | $0.00
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Datum:

Formular for certifiering av familj

Ansokan nedan maste fyllas i och certifieras av klubbsekreteraren innan medlemsavgift fér familj kommer att
accepteras. Om familjemedlemmarnas information inte dr komplett kommer detta att forsena godkédnnandet
avseende medlemsavgift for familj. Besok Lions Clubs Internationals webbplats for mer information.

[]Fylls i av familjen ] Fylls i av klubbsekreteraren

Lionklubbens namn:

Lionklubbens nummer: Distrikt:

Forsta familjemedlem - familjestatus: [ Lagg till medlem [ Ta bort medlem

FOornamn Efternamn

Bostadsadress, postnummer, ort, land

Medlemsstatus: [] Ny medlem [] Befintlig medlem Internationellt medlemsnummer:

Koén: [0 Man [] Kvinna Fodelsedatum / / Familjerelation: HH
DD /MM / AAARA
Dokument som har anvénts for att verifiera: Relation Adress (anvdind koder pa sidan fyra)

Andra familjemedlem - familjestatus: [] Lagg till medlem [} Ta bort medlem

Fornamn Efternamn

Bostadsadress, postnummer, ort, land

Medlemsstatus: | Ny medlem [] Befintlig medlem Internationellt medlemsnummer:

Kon: [1 Man [1 Kvinna Fodelsedatum / / Familjerelation:
DD /MM /AAAA
Dokument som har anvints for att verifiera: Relation Adress (anvdnd koder pa sidan fyra)

Tredje familjemedlem - familjestatus: [ Lagg till medlem [] Ta bort medlem

Fornamn Efternamn

Bostadsadress, postnummer, ort, land

Medlemsstatus: [| Ny medlem [] Befintlig medlem Internationellt medlemsnummer:

Ko6n: [1 Man [] Kvinna Fodelsedatum / / Familjerelation:
DD /MM / AAAA
Dokument som har anvints for att verifiera: Relation Adress (anvind koder pa sidan fyra)
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