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LIONS CLUBS INTERNATIONAL, MD 101-SVERIGE 

ARBETSUTSKOTTET 

PROTOKOLL NR 3, 2012-2013 

 

Justeras:_____________________/______________________/_____________________/_________________ 

Tid:    2012-10-05 – 2012-10-07 
Plats:  Scandic Hotel Östersund 
Deltagare:  GRO Kent Benediktsson, VGRO Lars Kuntze, IPGRO Vivianne 

Eriksson och Controller Björn Wahlenius 
 
 
§ 23 Mötet öppnas 

GRO Kent Benediktsson hälsar de närvarande välkomna, öppnar mötet samt framför 
en hälsning från IPIP Wing-Kun Tam. 

 
§ 24 Tillkommande ärenden 

• IT-gruppen 
• Lions 100 år 
• Stöd för PID Harri Ala-Kulju 
• Narkotikahundar 
• Förslag till förändring i handboken 
• Rapport från CC-möte 
• Bilaga 2b 

  
§ 25 Godkännande av dagordningen 

Med ovan i § 24 angivna ärenden fastställs dagordningen. 
 

§ 26 Beslutskontrollen      Bil 30 
Beslutskontrollen föredrogs av Controller Björn Wahlenius. De punkter som är 
markerade med rött är behandlade och skall tas bort från listan. Även punkten från 
AU-protokoll nr 1 2012-2013 markerad § 18/5 är behandlad och skall tas bort. 
Beslut 
AU noterar förändringarna och lägger dokumentet till handlingarna. 
 

§ 27 Ekonomisk redovisning 
  Budget/Utfall      Bil 35 

Budgetutfallet för år 2012-2013 redovisades. Då så kort tid förflutit på 
verksamhetsåret kan man ännu inte se några tendenser. 
Beslut 
AU noterar rapporten och lägger den till handlingarna. 
 

  Balansrapport      Bil 36 
  Controllern presenterar balansrapporten per den 21 september 2012. 
  Beslut  

AU noterar rapporten och lägger den till handlingarna. 
 
Projektsaldon      Bil 33 
Projektsaldot föredrogs av Controllern. Följande detaljer uppmärk-
sammades. 
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Saldot och aktiviteten för Oskarhamnslägret bör ses över, då det i dag inte 
kommer in några nya medel utan bara betalas ut. 
BQtL bör ligga som ett underkonto till Katastrofberedskapen. 
Beslut 
AU 8 2011-2012 fick Hjälpkommittén i uppdrag att se över 
Oskarshamnslägret finns redan ett beslut och ska läggas in i 
beslutskontrollen. 
AU föreslår GR att besluta att BQtL läggs som underkonto till 
Katastrofberedskapen. 
 
Placeringsgruppens protokoll    Bil 31, 32, 37 

   Placeringsgruppens protokoll genomlästes. 
  Beslut  

AU noterar rapporten och lägger den till handlingarna. 

  Bokslut 2011-2012 
  Bokslutet för år 2011-2012 kommer att redovisas på GR3-mötet. 
 
  Plusgirot      Bil 29 

Ett förslag har inkommit från Lions kontor om att upphöra med Plusgiro-
kontot då detta i dag inte utnyttjas. 
Beslut 
AU-beslutar att Plusgirokontot skall avslutas den 31 december 2012. 
 

  Regler för stiftelser     Bil 6 
Reglerna för stiftelser belystes återigen av AU.  

  Beslut 
AU beslutade att det är Controllerns ansvar att reglerna efterlevs. 

  
§ 27 Genomgång av protokoll från GR 1 och 2 
 Skrivelser angående § 21 

Protokollen från GR1 och GR2 gicks igenom med följande kommentarer och lades 
till handlingarna. 
GR2 tillägg § 26 rapporten noteras och läggs till handlingarna och tas upp på GR3. 
Skrivelser som inkommit angående § 21 (GR2) diskuterades och lades till hand-
lingarna. 

 
§ 28 Röda Fjädern       Bil 38 

Inbjudan till Röda Fjädern-aktivitet på Solvalla den 31 oktober 2012 har sänts ut till 
fyra distrikt runt Stockholm. 
Beslut  
AU noterar rapporten och lägger den till handlingarna. 

§ 29 Världens Barn 
Gemensamma insamlingar sker den 6 och den 13 oktober 2012. TV-galan är den 12 
oktober på SVT1. 



GR AU 2012-2013                                    Sida 3 av 6 

 
LIONS CLUBS INTERNATIONAL, MD 101-SVERIGE 

ARBETSUTSKOTTET 

PROTOKOLL NR 3, 2012-2013 

 

Justeras:_____________________/______________________/_____________________/_________________ 

Beslut  
AU noterar rapporten och lägger den till handlingarna. 

 
§ 30 NSR i Trollhättan      Bil 46 
 LEO-medverkan vid NSR 

Controller Björn rapporterade om planeringen inför NSR-mötet i Trollhättan den 18-
20 januari 2013. 
Maud Nordell har varit på plats för att skriva en artikel till tidningen LION. 
PID Bruno Ahlqvist kommer att ha en utbildning under NSR för samtliga nordiska 
VDG. 
Underhållningen är klar. Partnerprogrammen är klara. Snart kommer inbjudan att 
distribueras. Beräknat antal deltagare är cirka 180 personer. 
LEO-medlemmar i Sverige kommer att inbjudas. 
Beslut 
AU noterar rapporten. 

 
§ 31 Personalärende – friskvård 
 Beslut 

AU beslutade att 1 000 kr per anställd och år skall utgå som bidrag till friskvårds-
aktiviter för personalen som är anställd på Lions kontor. Detaljerade regler för 
utbetalning kommer snarast att framställas. 

 
§ 32 Donation – stiftelse 
 Lions har fått ett erbjudande om att förvalta en donation. 
 Beslut 
 AU beslutade att GRO gör en fortsatt utredning i ärendet. 
  
§ 33 Kontanthantering vid aktiviteter     Bil 39 

Ett brev har inkommit från LC Ljugarn angående kontanthantering av insamlade 
medel med anledning av att flera banker i dag har tagit bort möjligheten att lämna in 
kontanter. 
Beslut 
AU föreslår GR att besluta att denna hantering får skötas lokalt och att klubbarna 
själva får göra överenskommelser med de lokala bankerna. 

 
§ 34 SMS-gåvor, kortbetalningar 
 SMS-gåvor 

Delar av AU har varit i kontakt med företaget KomMed AB, som arbetar aktivt med 
att stödja insamlingsorganisationer med strategi och teknisk hjälp för insamling av 
medel via SMS. Det har inkommit en offert från KomMed AB som kommer att 
vidarebefordras till Lions Hjälpfond. 

 Kortbetalningar 
MD har fått ett förslag om att teckna en överenskommelse med företaget iZettle AB 
för alla Sveriges lionklubbar. Den innehåller inga ekonomiska åtaganden utan bara 
ett erbjudande till klubbarna att på frivillig basis utnyttja tekniken. 
Beslut 
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SMS-gåvor 
AU beslutade att vidarebefordra offertförslaget till Paul Månsson i Lions Hjälpfond. 
AU föreslår vidare att en dialog kring ämnet förs på GR3. 
Kortbetalningar 
AU föreslår GR att varje distrikt beslutar att hänga på detta avtal. 

  
§ 35 Krispolicy, hot och våld 
 Beslut 

AU beslutade att IPGRO Vivianne Eriksson tar fram ett policyförslag för MD-
kontoret. 

 
§ 36 MD – LQ, redovisning av utvärdering    Bil 41, 42 

Vid ett möte mellan LQ-stiftelsen och GRO, IPGRO och Controllern har vissa 
justeringar i avtalet gjorts beträffande kostnadsfördelningar mellan LQ och MD. 

 Beslut 
 AU noterade rapporten. 
 
§ 37 Besök av IPIP Tam vid GR 3 

IPIP Wing-Kun Tam kommer att besöka Sverige i samband med GR3, men han 
kommer inte att delta vid själva förhandlingarna. Den 16 november mellan 18.00–
20.00 kommer han att träffa distriktens LCIF-koordinatorer, VDG, DG, AU och 
övriga närvarande inför GR3-mötet. 
 

§ 38 Hjälpverksamhet syriska flyktingar 
Lions Sverige väntar på en appell från LCIF beträffande önskan om medel till syriska 
flyktingar. I samband med detta diskuterades även möjligeten om bidrag för inköp av 
tält från LCIF. 

 
§ 39 Mässlingsinitiativet 

Tiden för Mässlingsinitiativet är förlängd till den 31 oktober 2012, då målet på 10 
miljoner US-dollar ännu inte är nått. 

 
§ 40 Rapport från IFG-seminarium i Stockholm, Gunilla Persson Bil 40 
 AU har mottagit rapport och lagt den till handlingarna. 
 Beslut 
 Rapporten tas upp på GR3. 
 
§ 41 Lions på frimärke i Sverige? 

Det finns en eventuell möjlighet för Lions att finnas med på ett frimärke. Möte med 
Posten kommer att ske den 15 november 2012. 

 
§ 42 Program för genomgång av RM-kommittéer   Bil 34 

AU gick tillsammans med RM-kommittéerna från RM 2012 Gävle, RM 2013 Åre 
och RM 2014 Linköping igenom programmet för RM enligt bilaga 34. Där framkom 
det ett förslag på RM-ordförande och vRM-ordförande. 
Beslut 
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AU föreslår att GR väljer Anette Eiserman-Wikström LC Mölndal/Kvarnbyn till 
RM-ordförande och Kia Carlsson LC Östersund/Brunkullan till vice RM-ordförande. 

 
§43 Rapport från kommittéerna     Bil 43, 44 
 Rapport om att beställning av tält är genomförd av Hjälpkommittén föredrogs. 

Beslut 
AU noterar rapporten och lägger den till handlingarna. 

 
§ 44 Övriga tillkommande ärenden 

• IT-gruppen 
  IT-gruppen har inkommit med en rapport som föredrogs. 

Beslut 
AU noterar rapporten och lägger den till handlingarna. 
AU föreslår också att IT-gruppen samlas i samband med AU4 den 8 
december 2012. 

 
• Lions 100 år 

Beslut 
AU föreslår GR att under våren tillsätta en arbetsgrupp som arbetar mot 2017. 
 

• Stöd för PID Harri Ala-Kulju 
Beslut 
AU föreslår GR att stödja PID Harri Ala-Kulju i hans kandidatur till posten 
som andra vice President. 
 

• Narkotikahundar      Bil 45 
Ett avrop på 69 112 kr för två narkotikahundar har inkommit från Tullen 
Beslut 
AU beslutar överföringen av pengar och att ge en rapport till GR. 
 

• Förslag till förändring i handboken 
Det har inkommit ett förslag angående disposition av texten i hanboken. 
AU diskuterade förslaget. 
Beslut 
AU föreslår att distrikten får i uppgift att gå igenom vilka avsnitt i handboken 
som kan tas bort och läggas på hemsidan. 
 

• Rapport från CC-möte 
Rapport från CC-möte i samband med Europaforum föredrogs. 
Beslut 
AU noterar rapporten och lägger den till handlingarna. 

 
• Bilaga 2b från GR1     Bil 2b 

Beslut 
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Bilaga 2b från GR1 skall godkännas av GR i samband med GR3-mötet och 
läggas till handlingarna. 

 
§ 45 Nästa möte – mötet avslutas. 
 Nästa AU-möte hålls på kontoret i Stockholm den 7-9 december 2012. 
 GRO tackar för visat intresse och avslutar mötet. 
 
 
2012-10-09 

 

 
Lars Kuntze   Kent Benediktsson 
VGRO/Sekreterare  GRO/Mötesordförande 
 
 
 
Björn Wahlenius   Vivianne Eriksson 
Controller   IPGRO 
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Regler för stiftelser och bolag med anknytning till Lions MD-101 


 
A Generella regler 
 
A 1  Stiftelser 
En stiftelse är ett självständigt rättssubjekt, som saknar huvudman. Till följd härav skall revisorn inte heller 
uttala sig om ansvarsfrihet, då ingen huvudman finns som kan besluta om ansvarsfrihet. Revisor utses av 
stiftelsens styrelse. Styrelsen utser också själv sina efterträdare. Detta är grundregeln enligt stiftelselagen.  
Denna medger dock att om stiftelseurkunden eller stiftelsens stadgar så föreskriver kan avvikelse vad 
gäller utseende av revisor och styrelse liksom fastställande av ansvarsfrihet förekomma. 
 
A 2  Aktiebolag 
Här gäller aktiebolagslagen och vad som föreskrivs i bolagsordningen. Frågan om ansvarsfrihet liksom val 
av styrelseledamöter och revisor kan endast beslutas vid bolagsstämman, där bolagets ägare eller den 
denne sätter i sitt ställe är den ende som har rösträtt. 


 
B Organisationer med "knytning" till Lions Clubs International MD-101 


 
Följande självständiga organisationer har sitt upphov i MD-101 och genom föreskrifter i stadgarna och/eller 
stiftelseurkunden viss knytning till multipeldistriktet: 
 


 Stiftelsen Lions Quest 


 Insamlingsstiftelsen Sveriges Lions Hjälpfond 


 Lions Quest Svenska Aktiebolag 
 
B 1 Stiftelsen LIONS QUEST INTERNATIONAL FOUNDATION IN SWEDEN 
Räkenskapsår: 1 juli – 30 juni 
Styrelsen: 7 personer, varav majoriteten Lions.  Styrelsen utser själv sina efterträdare  
Redovisningshandlingar  
klara:  Senast 30 september 
Revisionen avslutad: Senast 15 december 
Ansvarsfrihet:  Anses automatiskt beviljad om inte revisorerna framför väsentliga  
  anmärkningar, då stiftarna (MD-101) kan vägra ansvarsfrihet 
 
B 2 Insamlingsstiftelsen Sveriges Lions Hjälpfond 
Räkenskapsår: 1 juli - 30 juni 
Styrelsen: 3-5 ledamöter med 1-3 suppleanter utses av Guvernörsrådet.  Mandattiden är 


3 år med växelvis avgång. 
Redovisningshandlingar 
klara: Senast 31 oktober 
Revisionen avslutad: Senast 15 december 
Ansvarsfrihet: Avgörs av GR på kalenderårets första sammanträde. 
Övrigt: Räkenskaperna skall redovisas på efterföljande Riksmöte. 
 Redovisningshandlingar skall i övrigt sändas till följande instanser senast 
 31 januari Svensk Insamlingskontroll, (inkl särsk. blanketter) 
 31 december Länsstyrelsen 
 Snarast LCI Juridiska Avdelningen 
 Se i övrigt "Minneslista" 
Räkenskapsår: 1 juli-30 juni 
 
 
B 3 Lions Quests Svenska Aktiebolag 
Räkenskapsår: 1 juli - 30 juni 
Styrelsen: 3-7 ordinarie ledamöter med 1-3 suppleanter. Väljs av ägaren Stiftelsen Lions 


Quest vid bolagsstämman. 
Redovisningshandlingar 
Klara: Ej reglerat. 
Revisionen avslutad: Ej reglerat, men före bolagsstämman som skall hållas senast 31 december. 
Ansvarsfrihet: Avgörs vid bolagsstämman av representant för ägarna, Stiftelsen Lions 


Quest. Denna representant får dock inte ingå i bolagets styrelse p.g.a. jäv. 
Övrigt: Senast 31 januari skall redovisningshandlingarna insändas till Bolagsverket. 
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C Förslag till åtgärder 


 
C 1 Krav på styrelseledamöter 
Aktiebolag och i ännu högre grad stiftelser är omgärdade av en mängd regler och rapporterings-
skyldigheter. Inte minst gäller detta stiftelser som har tilldelats 90-konto. Detta innebär att stor omsorg 
måste läggas ned på val av styrelseledamöter och att man är förvissad om att de ledamöterna som väljs 
har erfarenhet av dessa frågor eller i varje fall angränsande frågor och därigenom förutsättningar att snabbt 
sätta sig in i de speciella regler som gäller för stiftelser. 
 
Det pågår ett intensivt arbete inom Svensk Insamlingskontroll, samt inom FRII (Frivilligorganisationernas 
Insamlingsråd) betr. redovisning/rapportering utöver den nya lagstiftningen för årsredovisningar, som 
nyligen genomförts.  I tillägg till ovanstående kan man tänka sig att initiativ tas att utse någon att följa dessa 
frågor och till berörda stiftelser och aktiebolag dela med sig av de resultat som utvecklingsarbetet i de olika 
organisationerna leder till. 


 
C 2 Uppföljning av rapportering 
Stiftelser och bolag som ägs av stiftelse är självständiga juridiska personer, som inte står under direkt 
kontroll av någon ägare, i detta fallet Multipeldistriktet. Därigenom skulle man kunna hävda att de och dess 
styrelser i likhet med lagstiftarens intentioner själva får ta ansvar för sin verksamhet utan inblandning från 
"utomstående".  
 
Frågan har dock vidare konsekvenser. Stiftelser, som bär Lions namn, marknadsför i sitt agerande Lions 
namn. Allt bra som en sådan stiftelse gör höjer Lions status liksom omvända förhållandet gäller när något 
mindre bra sker. Det är också skälet till att man vid bildandet av de olika "Lion-stiftelserna" använde sig av 
den undantagsmöjlighet vid tillsättande av styrelse, som stiftelselagen medger, nämligen att GR utser 
styrelsen. 
 
I den belysningen, att slå vakt om Lions goda rykte och i de fall missförhållanden skulle uppstå snabbt 
kunna åtgärda dessa, är det därför rimligt att införa en enkel kontroll av att och hur rapporterings-
skyldigheten till myndigheter och kontrollorgan fullföljs. GR utser ju styrelsen i stiftelserna och kan därför 
snabbt vidta åtgärder, om så skulle vara nödvändigt. 
 
Det föreslås därför att kopia av de handlingar, som skall inskickas till de olika organen, även tillställs någon 
inom VU, som får som speciellt uppdrag att följa upp verksamheten och rapporteringsskyldigheten inom 
Sveriges Lions olika stiftelser och bolag. Lista i kronologisk ordning finns som bilaga. 
 


 


D Sammanfattning 
 
1. Vid val av styrelseledamöter bör man förvissa sig om att ledamöterna inte bara har kunskaper inom det 


ändamålsområde, inom vilket stiftelsen bedriver sin verksamhet, utan också har tillräckliga  kunskaper 
inom redovisning och administration, som krävs för att kunna fullgöra av myndigheter och andra 
organisationer föreskrivna åligganden. 


 
2. Av den styrelse som GR utser bör avkrävas att kopior av insända redovisningshandlingar till berörda 


instanser även tillställs inom VU därtill utsedd person för att kontrollera att föreskrivna tidsramar hålls. 
 


För Stiftelsen Lions Quest och Lions Quest Svenska Aktiebolag, där inte GR utser styrelse kan 
lämpligen frivillig överenskommelse om kopia av handlingar träffas. 


 
3.   Eventuellt kan lämplig person utses, som får till uppgift att följa den utveckling om ändrade regler och 


rekommendationer som ständigt framkommer. Denna bör fungera som "bevakare" av förändringar och 
stöd för samtliga Sveriges Lions stiftelser. Detta bör kunna skötas per brev (mejl) och telefon. 


 
Falun och Kinna 2001-10-01 
 
Heinz Ondrejka  Finn Bangsgaard 
 2001-09-20 HO 
Reviderad av HO 2005-03-07 
Reviderad av HO 2010-07-29 
Reviderad av HO 2012-07-12 
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Förslag till ändrade betalningsrutiner. 


När MD 101 fakturera anger vi endast vårt bankgirokonto 785-7899, vi har även ett Plusgiro 
konto 45 24 24-5 som används sporadiskt, senast den 24-05-2012 mottog vi en betalning. 
 
Kontot används i dag sällan och vi betalar för närvarande 950 kr/år. 


Mitt förslag är att vi avvecklar detta konto per årskifte 2012/13 och att jag i november 2012 
underrättar samtliga distriktskassörer. 
 
Om AU tillstyrker denna åtgärd kommer vi att göra en årlig besparing. Vi minskar även antal 
konton och förbättrar därigenom våra rutiner. 
 
 
Jan Demuth 
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Arbetssätt för GR, AU, kommittéer och projekt 
 
Riksmötet och guvernörsrådet har beslutat att det enligt verksamhetsplanen skall finnas 
kommittéer och projektgrupper. Rapporter från kommittéer, projektgrupper eller enligt givna 
uppdrag skall lämnas till AU för beredning senast en vecka före AU-mötet. 
Följande kommittéer och aktiviteter skall avlämna rapport inför varje GR-möte: 
 
 
▫Kommittén för hjälpverksamhet 


Internationella relationer 
Projekt 
Personer med Funktionshinder, Oskarshamnslägret 


                      Katastrofberedskapen, Bring Quality to Life 
 
▫Kommittén för ungdomsprojekt 


Kampen mot droger 
Internationellt ungdomsutbyte 
Lions Quest 
Orkester Norden 
Young Ambassador 


 
Medlemsutveckling 
                      Medlemsutveckling 
                      LEO 
                   
Ledarskapsutveckling 
                         
 
Följande kontaktpersoner har valts av GR och skall rapportera till AU/GR . 
Rapporten skall lämnas till arbetsutskottet för beredning senast en vecka före AU-mötet. 
 
Följande kontaktpersoner skall lämna rapport: 
 
 Hjälpverksamheten, Hans Catani  
 Sveriges Lions Hjälpfond, Jan Seebaas 
 Ungdomsverksamheten, YED Nils-Erik Borgström 
 GMT, Medlemsutveckling Inger Löf 
 GLT, Ledarskapsutveckling, Finn Bangsgaard 
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Beslut  rörande AU 


2004-2005          
 


Protokoll VU4 2004-10-23  


 § 37               Rutinpärm inklusive policy    GRO Kent Pågår 


_________________________________________________________________________________________________________________________
            


2010-2011                   


Protokoll 2010/11. 12 10-12-P27  


AU protokoll nr 4 


  § 115            Club Excellens Process. Implementeras stegvis AU GR 


  § 124/E.       Lions medlemskap i FRII AU GRO 


Protokoll 2010/11. 02-05/06 


AU protokoll nr 5    
                   §  148             Stadge- & arbetsordningsändringar AU                               GR/R 


 __________________________________________________________________________________________________________________________
              


Protokoll 2010/11. 05.14-15 


AU protokoll nr 7. 


  § 206 FRII/Hjälpfonden AU GRO 


__________________________________________________________________________________________________________________________


    


AU protokoll nr 4     


     


  § 90  NSR i Framtiden AU  GR 


__________________________________________________________________________________________________________________________ 


AU protokoll nr 5 


  § 128 Stadgeändring av tjänstemän AU GR 


  § 129 Arbetsrutiner vid RM AU GR 


__________________________________________________________________________________________________________________________ 


__________________________________________________________________________________________________________________________    
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AU protokoll nr 7 


   


  § 175 RVN Valbarhet till visa befattningar AU RVN 


  § 178 YA i framtiden AU GR 


__________________________________________________________________________________________________________________________ 


AU protokoll nr 8 


  § 187 Projektsaldo/Oskarshamnslägret AU Hjälpkommittén 


  § 192 Skatteproblem vid RM AU Projektgruppen 


   


__________________________________________________________________________________________________________________________ 


AU protokoll nr 1 2012-2013 


  § 10  Projektsaldon AU  Controller GR 2 


  § 10  Världens Barn - ekonomi AU Controller GR 2 


  § 10  Regler för stiftelser AU  Controller GR 2 


  § 12  RM protokoll - Motion 7 AU GR 


  § 17  Förslag till nya arbetsrutiner vid GR-möten GRO GR 


  § 18/2 Leo ansvarig/Mattias Öberg AU  GR 


  § 18/3 Conventionresa Hamburg 2013 Upphandling AU GR 


  § 18/5 LQ 20-kronan. Stimulera klubbar till start Tillsammanskurser AU GR 


  § 18/6 LCIF inbetalningar AU GR   


AU protokoll nr 2 2012-2013 


 Telefonmöte 


  § 20 – 22 Frågor rörande arbetsformerna vid GR-möten. 


AU accepterar svaren men har en delad uppfattning om beslutet från GR beträffande ny arbetsordning. IPGRO, Controller och 


VGRO menar att guvernörsrådsmöten bör vara öppna. Men vi arbetar givetvis efter GR:s tagna beslut. 


________________________________________________________________________________________________________________________ 
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Protokoll/          Paragraf   Beslut                                                                                                                             Ansvarig                       Status                  Åtgärd 


Datum                                                                                                                                                                                                                                             Datum        


 


  


 


Beslut rörande GR 
2010-2011 
               


 


Protokoll 6 Kalmar 


2 -4 juni 


                       § 164 RVN PM 2011-05-31 GR Stadgesekreterare 


                     


RM-protokoll Kalmar 


3 juni 2011 


                   Förslag 12 Komplettering av arbetsordning AU RVN/Stadgesekreteraren 


               


____________________________________________________________________________________________________________________________    


    


Protokoll 6 Gävle 


2012 -05 17 och 19   
   


  § 185 YA i framtiden GR GR 1 2012/13 


Protokoll 1A Mailmöte 


2012-08-01 


  § 16  Guvernörsrådets arbetssätt 2012-2013 GR GR 
               


Protokoll nr 2 Malmö 


2012-08 25/26 


  § 30  Resepolicy godtas förslag med gjorda ändringar AU GR 


  § 32  LCIF Insamlade medel direkt till DK och vidare till LCIF J-Å Åkerlund DG 


  § 34  Val av LEO och YA ansvarig  AU GR 


  § 35  RM-beslut Motion 14 AU GR 


  § 37/3 Lions Quest Val VGRO GR GR 


  § 37/5 RM:s organisation & utveckling Heinz GR-möte 3  
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1


2012-09-24


Projektsaldo per 2012-09-21


Resultaträkning Balansräkning


Intäkter Kostnader Resultat Ing saldo Resultat Utg saldo


Penningpåsen


8 000,00 0,00 8 000,00 1 385 364,63 8 000,00 1 393 364,63 


Handikappfonden


1 080,00 0,00 1 080,00 499 133,82 1 080,00 500 213,82 


NO/Narkotikasökhund


0,00 0,00 0,00 340 034,00 0,00 340 034,00 


BQtL


43 000,00 -275 365,41 -232 365,41 296 454,06 -232 365,41 64 088,65 


NSR-projekt restaurangskolan


380 537,74 0,00 380 537,74 -380 537,74 380 537,74 0,00 


NSR Norden


16 909,00 -185 953,92 -169 044,92 78 225,00 -169 044,92 -90 819,92 


Morogoro /ögonvård/


0,00 0,00 0,00 3 301,75 0,00 3 301,75 


Tanzania - Moshi


42 758,95 -87 164,69 -44 405,74 219 658,76 -44 405,74 175 253,02 


Tanzania /mödravård/


0,00 -196 401,72 -196 401,72 2 474 985,74 -196 401,72 2 278 584,02 


LEO


620,00 0,00 620,00 236 823,90 620,00 237 443,90 


Orkester Norden


550,00 -16 981,12 -16 431,12 250 702,56 -16 431,12 234 271,44 


Katastrofberedskapen


12 000,00 0,00 12 000,00 1 819 616,92 12 000,00 1 831 616,92 


Oskarshamnslägret


0,00 -159 090,00 -159 090,00 426 005,96 -159 090,00 266 915,96 


Ungdomsläger


0,00 0,00 0,00 216 452,89 0,00 216 452,89 


Novozybkov


0,00 -11 400,00 -11 400,00 11 400,00 -11 400,00 0,00 


Maarja Village


0,00 -31 895,21 -31 895,21 31 895,21 -31 895,21 0,00 


Haiti


11 820,00 -55 088,00 -43 268,00 43 268,00 -43 268,00 0,00 


Chile


33 000,00 -38 858,14 -5 858,14 5 858,14 -5 858,14 0,00 


R-skola avslut


0,00 0,00 0,00 23 228,07 0,00 23 228,07 


Proj Pakistan


0,00 -4 222,00 -4 222,00 4 222,00 -4 222,00 0,00 


Proj LCIF


5 200,00 -50 200,00 -45 000,00 45 000,00 -45 000,00 0,00 


Proj Specsavers


0,00 0,00 0,00 75 689,00 0,00 75 689,00 


Proj Barndiabetes


218 895,00 -10 933,50 207 961,50 11 953,85 207 961,50 219 915,35 


Proj Rent vatten


0,00 0,00 0,00 2 529 962,50 0,00 2 529 962,50 


Totalt


774 370,69 -1 123 553,71 -349 183,02 8 118 736,52 -349 183,02 10 299 516,00 


2012-09-21/JD








 


 


Vi hjälper 
 


 


 
 


 


DAGORDNING VI PLANERINGSMÖTE I ÅRE 2012-10-06 INFÖR RM 2013 I ÅRE 
Mötet börjar klockan 11.00 med rundvisning av lokalerna. Därefter lunch och möte. 
 


1. Mötet öppnas 
2. Presentation av 2013 års Riksmöte i Åre 


a. RM-kommitténs sammansättning 
b. Motto för Riksmötet samt logotyp 
c. Lokaler för seminarier, invigning och RM-förhandlingar (rundvisning kl 11.00) 
d. Lokaler för Guvernörs- och Hedersrådssammanträden samt MJF-träffen 
e. Inbjudning, inbjudna gäster, kommunens representant 
f. HM Konungen 
g. Program 
h. Hotell 
i. Registrering, utställningar, eventuell suppliesförsäljning 
j. Invigning, högtidstalare, utdelning av stipendier, Lejonkronan, gåvor och utmärkelser 
k. Förslag till RM-ordförande, två sekreterare, rösträknare mm 
l. Luncher, Get Together och Bankett 
m. Partnerprogram 
n. Transportorganisation 
o. Priser 
p. Budget 
q. Liongolfen 


 
3. Redovisning av Riksmötet i Gävle 2012 


a. Genomförande 
b. Deltagarantal 
c. Ekonomi, resultat, revision 


 
4. Presentation av Riksmötet i Linköping 2014 


a. Tid för Riksmötet 
b. Konferens- och övriga lokaler 
c. Måltider, fester 
d. Transporter till RM-orten 
e. Hotellets/hotellens läge och kapacitet 
f. Beräknade kostnader 
g. Budget 


  


2012-2013 


Bil 34 


2012-09-24 








2012-2013 Bil 35


2012-10-01 
Lions Club International MD 101


01/07 2012  -  30/09 2012 Utfall Årsbudget


perioden 2012-2013


Intäkter
Nationella avgifter 0 3 562 400


Försäljning  65 683 550 000


Handbok 0 125 000


Tidningen LION 35 453 514 100


Stim/Sami 0 176 000


Anm avgifter seminarier 0 70 000


Övr ersättningar o intäkter 107 994 352 000


Summa intäkter 209 130 5 349 500


Kostnader
Varor -53 702 -275 000


GRO -8 676 -83 850


VGRO -4 482 -43 510


GR -16 089 -174 520


AU -17 737 -88 390


IT 0 -73 805


RM 0 -335 380


NSR 0 -149 730


EF -130 334 -142 470


Convention 0 -95 920


ID kostnader 0 0


VDG UTB,  RLLI -52 024 -257 220  


Övriga Kommittér 0 -22 735


IR/HJ -4 762 -71 115


YE -779 -74 250


GMT, GLT -1 800 -138 470


RVN 0 -32 100


HRO 0 -5 000


PR/DK -8 074 -86 400


The Lion -63 924 -421 290


STIM/SAMI 0 -176 000


Handboken 0 -125 000


Personal -308 030 -1 802 445


Administration -115 926 -697 000


Summa kostnader -786 339 -5 371 600


Resultat före avskrivningar -577 209 -22 100


Kostnader för avskrivn o avsättn 0 -18 000


Finansiella intäkter och kostnader 34 468 40 100


Extraordinära intäkter o kostnader 0 0


-542 741 0


Resultat -542 741 0


2012-09-30
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Lions Club International MD 101
1/7 2012  -  30/09 2012


Utfall 


Tillgångar Perioden


Lager 250 002


Kundfordringar 98 142


Avräkningar 294 809


Likvida medel 3 641


Bankmedel 1 269 832


Eldsjäl 1 005 732


Marginalen 866 588


Depå 8 500 000


Summa 12 288 746


Övriga tillgångar 382 013


Summa tillgångar 12 670 759


Skulder


Uppl kostnader -30 000


Leverantörsskulder -156 969


Kortfr skuld -701


Skatter 0


Uppl semesterskulder -76 675


S:a kortfristiga skulder -264 345


Proj. & avsättningar -10 299 516


Nya Klubbar -135 795


RM regl fond -127 303


Komp. utv. medel -68 490


Regl STIM/SAMI 0


S.A proj o avsättningar -10 631 104


Eget kapital -1 000 000


Vinst/förlust tid år -1 318 051


S.a eget kapital -2 318 051


Peridodens resultat 542 741


S.a skulder o Eget kapital -12 670 759


2012-09-30/jd
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Utdrag av protokoll från Placeringsgruppens sammanträde den 18 september 2012. 


Extra möte med anledning av förändring i Eldsjäl Fonder. Fonden skall fusioneras med God Fond Sverige 


och Världen. Därmed förändras placeringsinriktningen. Den utdelning som tidigare tillkommit Lions 


upphör praktiskt taget helt. 


Närvarande: Ordförande Ingvar Långström, Britta Rydkvist och Bo Eriksson. Som adjungerad deltog 


Gunnar Schönberg.  


 


§ 32 Ärende för behandling 


 Förändringen, enligt ovan avseende Eldsjäl Fonder. 


                                  


§ 33 Marknadsbedömning 


 Riksbankens ränta kan komma att ligga på 1,00 % vid årsskiftet. 


 


§ 34 Rekommendationsbeslut långa placeringar. 


Placeringsgruppen anser dock att ”Placeringskorgen” även fortsättningsvis skall innehålla en 


fond liknande Eldsjäl. Placeringsgruppen föreslår att motsvarande belopp omflyttas till Lannebo 


Mixfond. Det är en fond där andelen aktier kan variera mellan 10-90 % beroende på förvaltarnas 


marknadsbedömningar. 


 


§ 35 Utestående placeringar efter detta sammanträde. 


 Om AU följer Placeringsgruppens rekommendationer vid dagens sammanträde, kommer 


 utestående placeringar att se ut på följande sätt. 


a) Kortfristiga placeringar 


1) 2,5 mkr 90 dagars fasträntekonto hos Länsförsäkringar Bank AB till 3,10 % med 


förfallodag 2012-10-17  


2) 2 mkr 90 dagars fasträntekonto hos Länsförsäkringar Bank AB till 3,10 % med 


förfallodag 2012-10-27 


3) 1,5 mkr Placeringskonto hos SEB till 2,65 % med förfallodag 2012-10-29 


4) 2,5 mkr Placeringskonto i SEB till 2,55 % förfallodag 2012-12-05 


5) Marginalen Bank: Konto 866,588 kr med 30 dagars uppsägning, 3,30 %  


a) Långfristig placering 


1 001 295 kr Lannebo Mixfond. 


§ 36 Länsförsäkringars Bank 


 Placeringsgruppen föreslår att Fasträntekonton i Länsförsäkringar Bank kan förlängas med 


 automatik vid sina respektive förfallodagar. Detta för att kunna bevara den idag goda ränta 


 dessa har på grund av tidigare avtal.  


 


§ 37 Kommande sammanträde 


 Nästkommande sammanträde till måndagen den 29 oktober 2012. 


 


§ 38 Avslut 


 Sammanträdet avslutades av gruppens ordförande Ingvar Långström  


Långsele, Uppsala och Knivsta den 18 september 2012 


 


Ingvar Långström Britta Rydkvist  Bo Eriksson 


Trollhättan 2012-10-01 


Björn Wahlenius, Ekonomisk Controller 
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Alla Sveriges lions på 


Solvalla 
onsdagen den 31 oktober? 


 
Nej, så blir det säkerligen inte men Stockholms Travsällskap,  


Solvalla Hästägareförening och Barndiabetesfondens lokalförening 
gör ute på travbanan tillsammans med lions en 
Röda Fjäderninsamling  


till förmån för forskning gällande diabetes  


hos barn och ungdomar. 
 


Hästägarföreningen har beslutat att kalla ett lopp 
”Barndiabetesfonden/Röda Fjädernloppet!” 


 
Lions finns på plats vid fyra ”stationer” för att informera om Röda 


Fjädernaktiviteten, sälja Sticke och RF-pins och under värdiga 
former samla pengar i insamlingsbössor.  


Ansvariga för insamling och försäljning på Solvalla är 
Mats Granath, LC Trollbäcken och Christer Lundstedt, LC Spånga. 


Alla lions med partners som bär någon form av lionsklädsel har 
denna kväll fri entré till Solvalla. 


I våra jackor, västar och mössor kommer verkligen lions att 
uppmärksammas. Tag gärna med några broschyrer och pins i 


fickan om din ”spelgranne” visar intresse för lions. 


 
Väl mött på Solvalla! 


 


Leif Nilsson 
LC Linköping/Valla och Röda Fjädernkommittén 


 


Leif.nilsson@lkpg.visit.se   0733-367920 


 



mailto:Leif.nilsson@lkpg.visit.se






lR/PR/IT LC Ljugarn 
Christer Wennström 
Box 94 
62321, Ljugarn 
0498-493203, 073-9553262 
Sm1wx@telia.com 


 
 
 


Ljugarn den 17 juli 2012 


 
 
Sändlista 
GRO 
Ekonomi MDL01 Jan Demuth 
DG 101a 
DK 101a 
LK LC Ljugarn 


 
Ärende 
Lionsklubbarnas kontanthantering I det nya  ”banksystemet” 
 
Det torde vara allom bekant att de svenska storbankerna sakta men säkert minskar 
allmänhetens möjligheter att sköta sina bankaffärer genom besök i en banklokal. 
 
För Lions klubbar ställer det nya systemet till stora problem och extra kostnader för 
kontanthantering. Från 2013-01-01 försvinner möjligheterna att över disk lämna pengar, att få 
mynt uppräknade mm mm. 
 
Vid ett frustrerande besök hos "min" bankkvinna , Swedbank, Hemse, Gotland, 
aktualiserade jag en eventuell och bra lösning av våra penningtransaktioner inom Lions 
Club Ljugarn. Hon föreslog att vi skulle teckna ett speciellt avtal med Loomis. Samtidigt 
berättade hon att Svenska Kyrkan och Röda Korset har ett specialavtal med Swedbank om just 
penninghantering och föreslog att Lions skall försöka förhandla sig till ett liknande riksavtal. 
vad sagda avtal innehåller kunde vi inte reda ut vid besöket. 
 
Det här är en stor fråga för Lionsklubbarna och jag uppmanar berörda tjänstemän inom 
Lions att snarast utreda frågan om ett avtal med Swedbank centralt eller med annan bank. 
Det är nog så att Swedbank är det penninginstitut som har största täckningen  i landet varför 
det i första hand är hos dem frågan skall ställas. 
 
Ljugarn som ovan 
 
Christer Wennström 
IR/PR/IT 
Lions Club Ljugarn 
101a/8 


 


 


Dokumentet är kopierat av Lars Kuntze till PDF 
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FN och Lions har ända sedan andra världskrigets slut haft en nära relation. 
Lions var rådgivare vid bildandet av FN.  
Det samarbetet innebär att i mars varje år firar man Lions dag med FN. 
Vi har ju även nära samarbete med olika FN-organisationer som UNHCR och 
UNICEF.  
Varje år i samband generalförsamlingens öppnande har Svenska FN-förbundet 
en förmiddag med ett seminarium som tar upp för FN aktuella frågor. 
 
I år följde man upp resultatet av Rio-mötet samt millenniemålen. 
 
Millenniemålen satte upp 2000 och ska vara genomförda 2015. De är: 
 
1  utrota extrem hunger och fattigdom 
2  uppnå grundutbildning för alla 
3  främja jämställdhet och kvinnors makt 
4  minska barnadödligheten 
5  förbättra mödrahälsan 
6  stoppa spridning av hiv/aids, malaria och andra sjukdomar 
7  säkra hållbar utveckling 
8  utveckla ett globalt partnerskap för utveckling 
 
Dagens talare: Per Örnéus, departementsråd UD 
Joachim Beijmo, Sida 
Maria Wetterstrand 
Stefan de Vylder nationalekonom 
Alexander Gabelic, ordför. FN-förbundet 
 
Temat för öppningsveckan, där alla medlemsländers statschefer är närvarande 
har som tema Rättstaten. 
Naturligtvis inspirerat av Arabiska våren och de konflikter som tenderar att 
bryta ut, Syriens tillstånd och alla andra konflikter där demokratiska regler sätts 
ur spel. 
Problem för humanitära organisationer att få tillträde till konflikter. Även 
demokratifrågan. 
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Några resultat av arbetet med millenniemålen: 
- extrema fattigdomen halverad sedan 1990 
- skolgången ökar. Idag går 130 miljoner barn, pojkar och flickor i skolan. Dock        
   är inte funktionsnedsatta inkluderade i siffran. 
- medellivslängden har ökat från 50 år till 70 år. 
 
När man tittar på millenniemålen så tycker jag att Lions idag arbetar mot några 
av dem: 
Mål 4: genom vårt arbete i bl.a Morogoro där vi genom vår mödra-och 
barnklinik hjälper kvinnor och barn.  
Mål 6: genom bl a Mässlingsinitiativet hjälper vi till att minska spridningen av 
en svår sjukdom. Det finns även arbete mot malaria och andra sjukdomar. 
Mål 7: klubbar som hjälper till med brunnar och rening av vatten, 
trädplanteringen som hjälper till att eroderingen minskar, att byar kan odla 
träd som ger försäljningsbar avkastning mm. 
 
En del av millenniemålen krockar med andra, vilket kan leda till konflikter: 
- ekonomisk tillväxt kontra miljömål 
- ökade klassklyftor kontra ekonomisk tillväxt 
Detta beroende på att kortsiktiga ekonomiska hänsyn tillåts styra. 
Globala biståndet sänks då det finns länder som har stora problem med sina 
ekonomier. 
 
Remittering är även det ett sätt att bidra. 210 miljoner människor bor och 
arbetar utanför sitt hemland och sänder hem 370 miljarder till sina anhöriga. 
 
Maria Wetterstrand påpekade vikten av en miljömässig hållbar utveckling. 
Om vi inte kan klara en hållbar miljö blir det svårt att klara de övriga, bl.a mat. 
+ målet på tillgång på rent vatten är nått, vad gäller sanitet så är det på väg 
- klimatförändringen: starka ekonomiska intressen spär på miljöförstöringen, 
kolkraftverken bl.a. Effekten syns först och hårdast i utvecklingsländerna. 
Koldioxidmålet är det som är sämst uppnådda målet. 
 
Allt som är av vikt går att mäta, men allt som mäts är inte av vikt. 
Något att tänka på. 
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      Bil 41  


      AU 12-13 


 


Förslag till 


Frågor att ta upp vid kontorsutvärdering MD 101 – LQ 2012-09-25. Bil. 1 


 


1) Allmän syn på det gemensamma kontorets funktion 


(lokaler och personal) 


 


2) Genomgång av avtalets innehåll och räkneexempel för kostnadsfördelning. 


 


3) Personalens arbetstider för LQ enligt förd statistik. 


 


4) Kostnadsjämförelser år 2010-2011 med 2011-2012. 


För att finna ev. kostnadsreducering för båda parter. 


Jämför utfall 2011-2012 med beräkningarna gällande 


Lokalkostnader (hyra + städning + el) 


Personalkostnader (löner + soc avg + pensionskostn) 


Kostnader fast telefoni för kontoret totalt 2010-2011 jämfört med 2011-2012. 


 


5) Summering och diskussion kring verkligt och beräknat kostnadsutfall 2011-2012.  


 


6) Fastställande av månadskostnad för LQ gällande 2012-2013. 


 


7) Övriga frågor 


 


8) Övriga frågor som inte berörs av avtalet. 


a) Stiftelsen Lions Quests styrelse 


 


b) Information och diskussion om Lions Quests verksamhet 


(t.ex. ekonomi, försäljning av kurser, Lion Mints och användning av ”20-kronan”). 


 


 


 


 


 


 
(kontorsutvärdering MD 101 – LQ 2012) 








Kosmo Tech (H.K.) Limited   


ORDER No.               INVOICE No.      DATE
EX-020/12 Sep 18 2012


宇宙技研（香港）有限公司


INVOICE


Flat 4, 12/F., Block C, Fanling Centre, 33 San Wan Road, Fanling, N.T. HK   
         Tel：+852-2682 3766                               Fax：+852-2682 3766


 


EX 020/12 Sep 18 2012
CONSIGNEE BUYER
Swedish Civil Contingencise Agency Lions Clubs International
Logistic Unit MD 101 Sweden
Verkstadsvagen 4 Geijersvägen 24
681 52 Kristinehamn SWEDEN SE-112 44  Stockholm, Sweden


Attn.: Mr Filip Stake Tel +46 (0)70 381 2044 Attn. : Mr. Jan Demuth Tel: +46 8 744 59 00
Fax. +46 (0)10 240 7602 ORIGIN OF GOODS : ChinaFax. 46 (0)10 240 7602 ORIGIN OF GOODS       : China


NOTIFY PAYMENT
. Remittance by Bank T/T


Lions Clubs International Bank:  Mizuho Corporate Bank, Ltd., Hong Kong Branch
MD 101 Sweden Account No: F15-240005
Geijersvägen 24
SE-112 44  Stockholm, Sweden


Shipped From B/L No.                    Vessel No. & Name AUTHORISED SIGNATURE
Xingang, China COSCO FAITH V.004W


Shipped to    Ship Date : Port of Discharge
Gothenburg, SWE26 Sep, 2012 Gothenburg, Sweden


FLIGHT CHARGES : PREPAID Yoshikazu Masuda
UNIT PRICE AMOUNT


Wi T 12 US$660 00 US$132 000 00Li Cl b


QUANTITYMARKS & NUMBERS DESCRIPTION


Winter Tent 12m sq. 200 Sets US$660.00 US$132,000.00
(incl. Logo print, Pole accessary)


  Total Amount: US$132,000.00


T t l A t US d ll O H d d Thi t T Th d O l


Lions Club
Gothenburg/Sweden


Total Amount : US dollars One Hundred Thirty Two Thousand Only.


"Place of Delivery : Kristinehamn"
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Kosmo Tech (H.K.) Limited   


ORDER No.                  No.      DATE
EX-020/12 Sep 18 2012PACKING LIST


宇宙技研（香港）有限公司
Flat 4, 12/F., Block C, Fanling Centre, 33 San Wan Road, Fanling, N.T. HK   
         Tel：+852-2682 3766                               Fax：+852-2682 3766


 


CONSIGNEE BUYER
Swedish Civil Contingencies Agency Lions Clubs International
Logistic Unit MD 101 Sweden
Verkstadsvagen 4 Geijersvägen 24
681 52 Kristinehamn SWEDEN SE-112 44  Stockholm, Sweden


Attn.: Mr Filip Stake Tel +46 (0)70 381 2044 Attn. : Mr. Jan Demuth Tel: +46 8 744 59 00
Fax. +46 (0)10 240 7602 ORIGIN OF GOODS       : China


NOTIFY PAYMENTNOTIFY PAYMENT
.


Lions Clubs International Remittance by Bank T/T
MD 101 Sweden Bank:  Mizuho Corporate Bank, Ltd., Hong Kong Branch
Geijersvägen 24 Account No: F15-240005
SE-112 44  Stockholm, Sweden


Shipped From B/L No.                    Vessel No. & Name AUTHORISED SIGNATURE
Xingang, China COSCO FAITH V.004W


Shipped to    Ship Date : Port of Discharge
Gothenburg, Sweden 26 Sep, 2012 Gothenburg, Sweden


FLIGHT CHARGES : PREPAID Yoshikazu Masuda
QTY (Set) G.W. (KG) DIM. (m)


Lions Club Ctn. 1~200 Winter Tent Body with Logo
Printing Cotton


200 @53.8.00=10,760.00 @850*650*500
(0.28cbm)


MARKS & NUMBERS DESCRIPTION


Gothenburg/Swede


Ctn. 201~400 Tent Pole 200 @31.80=6,360.00 @150*150*1810
(0.041cbm)


Ttl Wt. & Vol 17,120.00 Kg 64.00CBM


Total : Four HUNDRED (400) PACKS ONLY.


Remark : 1X40HQ CONTAINER
Container number : 


"Place of Delivery : Kristinehamn"y
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Till Guvernörsrådet 


 


Under Lionsåret är det viktigt att våra klubbar arbetar med att utveckla Leo i Sverige. Vi måste 


aktualisera Leo på alla nivåer. Klubbarna måste få information, motivation och hjälp med att starta 


Leoklubbar. 


Att ha en Leoklubb i sin klubb blir ett lyft för att:   


 Vi får upp intresse för Lions bland ungdomar. 


 Leo gör mycket hjälparbete för behövande. 


 Ungdomarna har mycket andra och nya ideèr än oss ”gamlingar”.  


 Ungdomar är nyfikna och vill lära. 


 Vi blir fler som kan göra hjälparbete. 


 Klubbarna livas upp av ungdomarna. 


 Vi får fler medlemmar i klubbarna på sikt. 


 Man kan locka med ungdomarnas föräldrar i Lions. 


 mm mm 


 


Under Nordiska samarbetsrådet i Trollhättan är det ett utmärkt tillfälle att träffas och utbyta 


information och ideèr. Där bör vi ha ett program för Leo för att utvecklas och växa. 


Jag hemställer att multipeldistriktet bjuder in alla Leo i Sverige till NSR och står för kostnaden. 


Jag hemställer också att vi får ha en workshop/föreläsning om Leo på ca 1,5 timme där vi får 


tillfälle att ge guvernörsrådet information och inspiration som de kan använda för att få 


klubbarna (på klubbesök eller genom nyhetsbrev) nyfikna på Leoverksamheten. 


 


Leoansvarig 


Mattias Öberg 


Uggelbergsvägen 1 


774 60 Avesta  


070-975 6996 


Mattias.oberg@avesta.se 


 


  





