
 
 
LIONS CLUBS INTERNATIONAL, MD 101-SVERIGE 
Arbetsutskottet 
 
Protokoll AU - 1/2013-2014 
 

 
 
 
 
 
 
 

Paragraf       Bilaga 
 
§ 1
  

Mötet öppnas                 
GRO Lars Kuntze öppnade mötet och hälsade de närvarande välkomna. 

 

§ 2       
 

Val av sekreterare för AU 2013-2014 .   
Beslut: 
AU väljer VGRO Per Janson att fungera som AU:s sekreterare under 
verksamhetsåret2013-2014.  

 

§ 3 Tillkommande ärenden 
1. Conventionresa Toronto 2014 
2. Reseledare dito  
3. Inbjudan från slottet 

 
§ 4
  

Fastställande av ärendelista 
Ärendelistan godkändes med ovanstående ändringar 
 

§ 5           Arbete i AU verksamhetsåret 2013-2014  
Genomgång av arbetsrutiner genomfördes. 

§ 6            

 

 Förslag till sekreterare i GR 2013-2014 
Beslut:                 
AU föreslår GR att välja IPGRO Kent Benediktsson som sekreterare vid GR-mötena under 
verksamhetsåret 2013-2014. 

§ 7                                   Rapporter 

• Slutredovisning  av Morogoroprojektet           Beslut: 
GRO bjuder in projektledare Sten Jansson för 
avtackning i samband med GR 2 mötet. 

Bil 12 

                                                                               • Radiohjälpen   
AU noterar informationen och båda rapporterna läggs 
till handlingarna. 

Bil. 17, 18 

  
§ 8                                                                                                           Beslutskontrollen  

AU går igenom beslutskontrollen.            
Bil. 5   

§ 9              Ekonomi                                                                                                            
AU går igenom rådgivande placeringsgruppens protokoll från den 3 juni 
2013. 
Protokollet läggs till handlingarna. 
 

Bil. 4,6,7,8 

Tid: 2-3 augusti 2013  
Plats: Stockholm, Kontoret  
Deltagare:   GRO Lars Kuntze, VGRO Per Janson, IPGRO Kent 

Benediktsson Controller Björn Wahlenius 



Arbetsordning för rådgivande placeringsgrupp föredrogs av controller 
Björn och läggs till handlingarna. 
 
Policy vid placeringar i finansiella instrument föredrogs av controller 
Björn och läggs till handlingarna. 
 
Projektsaldot föredrogs av controller Björn och läggs till handlingarna. 
 
Komplettering av GR protokoll /6 12-13 
§ 114 Kommitteerna 
Att bevilja 40.000 till Vision for all. 
 
AU föreslår GR att medel tas från pengapåsen för utbetalning till Vision 
for all. 
Samt att medel tas från Lions Katastrofberedskap att betala senaste 
tältleveransen. 

§ 10        Genomgång av RM:s protokoll konsekvenser 
§ 11
  

RM 2014       
Inför RM 2014:s planeringsmöte kommer AU att åka till Linköping 11-12 oktober. 

§ 12          Convention i Hamburg 2013  
GRO rapporterade om och visade bilder från Convention i Hamburg. 

§ 13            GMT-GLT-PR    
GRO påtalar vikten av att våra GMT och GLT arbetar tillsammans. Konferenshelg är 
planerad till 7-8 september för distriktens GMT / GLT och MD:s arbetsgrupper. Varje 
distrikt uppmanas att genomföra minst 1 projekt. 

§ 14                                                                                                                     RLLI                 
AU går igenom utsänd kursinbjudan till höstens RLLI i utbildning och 
diskuterar om eventuell påminnelse skall skickas till samtliga 
klubbpresidenter.        

Bil. 19 

§ 15
 
                                                                                                     

IT-gruppen                 
Anders Medins inbjudan till registeransvariga/IT ansvariga i distrikten 
föredrogs. Godkändes och lades till handlingarna. 

Bil. 10,11 

§ 16        

 

Lions Quest  
GRO informerar om bakgrund samt aktuell situation för LQ.               
Beslut: 
AU hänskjuter LQ frågan till GR 2 möte. 

§ 17
  

 

Sveriges Lions Hjälpfond                                                                                 
GRO informerar om inkommet brev med tips om hur Lions Belgien 
tecknat avtal med VISA och där då får intäkter motsvarande 0,5 % på alla 
inköp som görs med dessa kort.  
Beslut: 
AU uppdrar åt GRO att jobba vidare med inkommen ide och ta kontakt 
med Lions Hjälpfond.   

Bil. 14 

§ 18 Röda Fjädern                                                                                                      
Rapport från Röda Fjädern föredrogs och lades till handlingarna. 

Bil. 13 

§ 19        

 

Projektkatalog 
GRO redovisar inkommet material från distrikten.  
Beslut: 
AU föreslår GR besluta att materialet läggs ut på hemsidan. 

§ 20          BQTL + Blue Tent programmet 
Kort information av GRO. 

§ 21  ” Det stora lyftet” projekt hedersrådet 101 A + projekt 101 SM        
AU tar del av informationen och lägger den till handlingarna. 

Bil. 16 

§ 22                                                                               Orkester Norden           
AU tar del av informationen och lägger den till handlingarna. 

Bil. 9               

§ 23            
 

UNHCR 
GRO informerar om inkommet mail med förfrågan om deltagande i möte. 
AU tar del av informationen och GRO handlägger ärendet vidare. 



§ 24 Grupp för utredning av RM        
AU föreslår GR besluta att avskaffa tidigare arbetsgrupp samt att tillsätta en ny 
projektgrupp. 

§ 25
  

Genomgång av revisionsreglementet inför upphandling av revisionsbolag 2014-2017  
GRO och controller redovisade förutsättningarna för hur upphandlingen skall verkställas. 

§ 26         

 

Stadge-och arbetsordnings genomgång. Ev. en grupp för detta, 
GRO informerar om samtal som varit med stadgesekreteraren och om önskemål om 
ytterligare förstärkning av person för fortsatt arbete.                
Beslut: 
AU ger  controller Björn i uppdrag att efterhöra med eventuell villig kandidat från 101 VG. 

§ 27  Skattetekniska frågor för RM           
Diskussion fördes och utredning kring frågan fortsätter. 

§ 28       Distriktsindelningen     
Beslut: 
AU uppdrar åt GRO att kontakta tidigare utredare för fortsatt planering.  

§ 29
  

GR 2 och besök av Barry J. Palmer       
GRO informerar om IP Barry J. *Palmers besök i samband med GR 2 i Nyköping. 

§ 30           Go to Webinar 
GRO informerar AU om aktuellt läge. 

§31
 
   

 

 Kontorets idéer och förslag                                                                          

AU har tagit del av kontorets idéer och förslag på angelägna satsningar 
för Lions Sverige de kommande tre åren. 

Beslut:                  
AU avstyrker punkt 1 vad avser ansöka om skattefria gåvor. Undersöker 
möjligheten i kommande budgetarbete punkt 4 att möjliggöra ökning av 
PR intäkter. 

Kontorets framtida organisation diskuterades av AU. 
Beslut: 
Att inbjuda IPGRO Christian H Johansen från Norge till ett extra AU 
möte den 13 september för erfarenhetsutbyte gällande specifikt kontors 
organisation inom Lions. IPGRO Kent får i uppdrag att ta denna kontakt 
och återkomma med besked. 

Bil. 15 

§ 32
  

 

Övriga frågor 
Conventionresa till Toronto jämte reseledare 
Beslut: 

AU föreslår GR att besluta om Conventionresa till Toronto 2014 samt reseledare som bör 
finnas tillgänglig från planeringsstart.Inbjudan från slottet till IPGRO Kent Benediktsson 
med fru att deltaga vid högtidscermoni den 19 september 2013, med anledning av kungens 
40-åriga tid på tronen. 
Beslut: 
AU har inget att erinra mot denna inbjudan 

§ 33         Mötet avslutas  GRO Lars tackar för visat intresse och förklarar mötet avslutat. 
 
 
 
_______________   _____________ 
Per Janson   Kent Benediktsson 

 VGRO / Sekreterare                IPGRO  
                 
               Justeras 
             
 
             ___________      _____________ 
 Lars Kuntze                                      Björn Wahlenius 
 GRO                   Controller 
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  2013-07-16 


Utdrag av protokoll från MD:s Rådgivande Placeringsgruppens sammanträde den 3 juni 2013 . 


Närvarande: Ordf Ingvar Långström, Britta Rydkvist och Bo Eriksson.  
 
§ 144 Ärende för behandling 


Förfall av placeringskonto i SEB på 3 500 000 kr per 2013-06-03 som löpt med 1,80 % 
                                  
§ 145 Marknadsbedömning  


Fortfarande finns stor osäkerhet på marknaden. Det finns inga förväntningar på att 
Riksbanken höjer räntenivån inom överskådlig tid. 
 


§ 147 Rekommendationsbeslut korta placeringar. 
Placeringskonto med förfallodag 2013-06-03 i SEB föreslås bli förlängt i 90 dagar till en 
räntesats av 1,80 %. Dock föreslås att beloppet minskar från nuvarande 3 500 000 kr till 
2 500 000 kr. Detta för att tillförsäkra nödvändig likviditet på checkkontot i SEB. Ny 
förfallodag blir 2013-09-02 


 
§ 148 långa placeringar. 
 I Lannebo Fonders Mixfond finns 111 737,36 andelar till kurs av 15,33 kr. Värdet uppgår till 
 1 712 933 kr. Efter överföring av 140 310 kr blir fondvärdet 1 853 243 kr. 
 
§ 149 Rekommendationsbeslut långa placeringar. 


Lannebo Mixfond har god historik och innehåller en blandning av aktier och räntebärande 
värdepapper. I dagsläget består fonden av 66 % aktier. Fonden visar en ökning på 7,7 % 
hittills under året2013. Placeringen kvarstår. 


§ 150 Utestående placeringar efter detta sammanträde. 
Om AU följer Placeringsgruppens rekommendationer kommer utestående placeringar att se 
ut på följande sätt: 


a) Kortfristiga placeringar 


1) 4,5 mkr 90 dagars fasträntekonto hos Länsförsäkringar Bank AB till 2,30 % med 
förfallodag den 2014-04-27 


2) 1,0 mkr Placeringskonto i SEB till 1,80 % förfallodag 2013-06-17 
3) 1,5 mkr Placeringskonto i SEB till 1,80 % förfallodag 2013-07-29 
4) 3,0 mkr Placeringskonto i SEB till 1,80 % förfallodag 2013-08-14 
5) 2,5 mkr Placeringskonto i SEB till 1,80 % förfallodag 2013-09-02 
6) Marginalen Bank: Konto 795 985 kr med 30 dagars uppsägning, 2,65 %.  


b) Långfristig placering 
1 853 243 kr Lannebo Fonder, Mixfonden. Saldot efter en föreslagen överföring 
140 310 kr från kontot i Länsförsäkringar Bank. 


§ 151 Fastställde nästkommande sammanträde till torsdag 17 juni 2013. Sammanträdet sker som 
telefonmöte med start kl 10.00 


 
§ 142 Avslut 
 Sammanträdet avslutades av gruppens ordförande Ingvar Långström  


Långsele, Uppsala och Knivsta den 3 juni 2013 
Ingvar Långström Britta Rydkvist  Bo Eriksson 


 
Trollhättan 2013-07-09 
Björn Wahlenius 
Ekonomisk Controller 
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Beslut  rörande AU 


2004-2005          
 


Protokoll 4 2004-10-23  
  §37               Rutinpärm inklusive policy    GRO Kent Pågår 
 __________________________________________________________________________________________________________________________ 
            
2010-2011                   
Protokoll 2010/11. 12 10-12-P27  
   
Protokoll 2010/11. 02-05/06 
AU protokoll nr 5    
                   §  148             Stadge- & arbetsordningsändringar AU                               GR/R 
__________________________________________________________________________________________________________________________ 
   
AU protokoll nr 4     
   
  § 90  NSR i Framtiden AU  GR 
__________________________________________________________________________________________________________________________ 
2012-2013 
AU protokoll nr 3 2012-2013 
        
   §44  Lions 100 år/arbetsgrupp tillsätts under våren/ AU GR 
   
               
 
AU protokoll nr 5 2012-2013 
  § 68  se § 44 Lions 100 år. Tillfrågas. AU Mats Granath 
               
 
AU protokoll nr 7 2012-2013 
  § 104 Aller Custom Publishing AU Maud Nordell 
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  § 105 Skattetekniska frågor vid RM AU GR 2 
  § 107 Arbetsgrupp för framtida RM /0rdf Göran Engström/ AU GR 2 
  § 112 Partnerskap GLTI. Frågan vidare till YED AU YED 
  § 113 Lions bidrag till andra organisationer/Artikel nästa Lion AU Maud Nordell 
  § 114 GLT-GMT / bilda arbetsgrupper/ AU GRO Lars K. 
  § 114/3 Webinar/Inköp/ AU AU  
 
 
 
Beslut rörande GR    


                             
Protokoll nr 3 Stockholm  
2012-11 17/18         
   
  § 64  Översyn av stadgar. GR AU  
                
Protokoll nr 5 i Linköping 
22 – 23 feb. 2013 
  § 89  Förslag till utbildning GLT Finn GR 
 
Protokoll nr 6 i Åre 
 10 – 12 maj. 2013 
  § 114 Hjällpkommittéerna  6 punkter GR GR 
  § 117 Orkester Norden. Garantiförbindelse GR GR 
  § 121 Ändringar i Revisionsreglemente GR AU 
 
RM-Protokoll  i Åre 
 10 – 12 maj. 2013 
  Utarbeta/redigera/ manual, revisionsreglementet till kommande RM 2014 AU GR/ RM 2014 beslut 
      Stadgesekr 
  Förslag nr 6 Ändring av text i Normalstadgar AU Stadgesekr 
  Motion 1 Ändring i arbetsordningen MD 101/Lc Vindeln AU Stadgesekr 
  Motion 4 A_C Rådsekr tjänst. Utredning påpgår.  AU AU 
  Motion 7 Valärenden. Alla val skall ske på RM utom fyllnadsval Stadgesekr Riksvalnämnden 
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  Motion 9 Återuppta Distriktsindelningsarbetet. Första att-satsen AU GR 
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Lions Multipeldistrikt 101 
Arbetsordning för den Rådgivande Placeringsgruppen 


 
 
 
 
 


Uppdragsgivare: MD 101's Guvernörsråd 
 
 
 


Placeringsgruppen: Placeringsgruppen ska ha tre ledamöter vilka utses av 
Guvernörsrådet 


 
 
 


Uppdraget:                            Placeringsgruppen  ska  bistå  Arbetsutskottet  med  råd 
och stöd avseende placering av MD 101's tillgångar. 
Placeringsgruppen äger rätt att anlita den externa 
kompetens som gruppen bedömer nödvändig för att 
fullfölja sitt uppdrag. 


 
Vid sin rådgivning ska Placeringsgruppen iaktta MD101's 
Policy vid placeringar i finansiella instrument. 


 
Placeringsgruppen ansvarar för att varje rekom- 
mendation till Arbetsutskottet grundas på egen kunskap 
och erfarenhet eller ev. på kompetens av anlitad extern 
sakkunnig. 


 
Placeringsgruppens förslag till Arbetsutskottet ska 
presenteras muntligen och därefter i skriftligt protokoll. 


 
 
 


Arbetsutskottet: Arbetsutskottet ska hålla Placeringsgruppen informerad 
om alla av Arbetsutskottet beslutade och genomförda 
placeringar 


 
 
 


Övrigt:                        Det  åligger  Placeringsgruppen  att  årligen  presentera 
förslag till Policy vid placeringar i finansiella instrument 
och förslag till Arbetsordning för Placeringsgruppen. 


 
 
 


* * * 
 
 


Denna Arbetsordning har antagits vid Guvernörsrådsmöte i MD 101 den 17 nov. 2012. 
 
 


CP/BjWs 








 


Lions Multipeldistrikt 101 
Policy vid placeringar i finansiella instrument 


 
 
 
 
 
 


1 Syfte 
 


Med denna policy avser Guvernörsrådet att ge riktlinjer vid placering i finansiella 
instrument så att placeringarna harmonierar med Lions syften och etik. 


 
 
 


2 Riktlinjer 
 


Vid placering i finansiella instrument ska alltid Lions syften och etik beaktas och 
placeringar får ske endast i verksamheter som respekterar mänskliga rättigheter och 
värnar om en god miljö. Placeringar får inte ske i verksamheter som omfattar 
tillverkning av eller handel med vapen, alkohol, tobak, pornografi eller kommersiell 
spelverksamhet. Placeringar får inte heller ske i verksamhet som kan misstänkas vara 
inblandad i eller bli inblandad i korruption. Placeringar i fonder får ske endast hos 
svenska fondbolag som är medlem i Fondbolagens förening och uttryckligen följer 
Svensk kod för fondbolag. 


 
 
 


3 Finansiella instrument 
 


Placering i finansiella instrument får ske i alla på marknaden förekommande likvida 
instrument, med undantag dock för: 


 
(i) enskilda aktier 
(ii) smala   aktiefonder,   såsom   branschfonder,   småbolagsfonder   och   fonder 


inriktade på utvecklingsländer 
(iii) derivatinstrument 


 
 
 


4 Valuta 
 


Placering får ske endast i finansiella instrument som är utgivna i Svenska kronor. 
 
 
 


5 Kassalikviditet 
 


Placeringar  i  finansiella  instrument  får  aldrig  ske  i  större  omfattning  än  att 
kassalikviditeten för närmaste tremånadersperiod kan anses tillfredsställande. 







 


6 Begränsningar 
 


6.1 MD 101's bankonton ska vara placerade i sådan förstklassisk bank som står 
under Bankinspektionens tillsyn. 


 
6.2 MD 101's tillgångar får placeras endast i sådana instrument som kan 


förväntas ha en god omsättning. 
 


6.3 Högst 50% av MD 101's likviditet får placeras i aktierelaterade instrument 
enligt följande: 


 
6.3.1 Högst 30% av placeringen får placeras i certifikat utgivet av ett och samma 


företag  med en löptid om längst 180 dagar och under förutsättning att 
emissionen har riskklassificerats i högsta klass (K1, P1 etc.) 


 
6.3.2 Högst 20% av placeringen får placeras med en löptid om längst 120 dagar i: 


 


 
(a) certifikat klassificerat i näst högsta riskklass (K2, K3 eller motsvarande) 


 


 
(b) oklassificerat certifikat utgivet av ett och samma förstklassiga 
verksamhet om den saknade klassificeringen beror på att emissionen är så 
liten att kostnaden för klassificeringen blir orimligt stor. 


 
6.4 Högst 15 % av MD 101's likviditet får placeras i obligationer med en löptid om 


längst 5 år under förutsättning att emissionen har riskklassificering i lägst klass 
BBB resp. B1. 


 
6.5 MD 101's tillgångar får ej placeras i fast egendom. 


 
 
 


* * * 
 
 
 


Denna Policy har antagits vid Guvernörsrådsmöte i MD 101 den 17 november 2012. 
 
 
 
 
 


CP/BjWs 
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Orkester Norden -  kontakten MD 104      


Kort status foran konsert Kristiansand, Ålborg og Hamburg 


Deltakere: 
Orkesteret består av i alt 66 ungdommer. Danmark: 6 - Finland: 11 - Island: 6 - Norge: 18 – 
Sverige: 6 og Baltikum + et par andre nasjoner: 19. Disse tallene kan bli justert når endelig liste er klar, men 
orkesteret teller samlet 66 ungdommer. 
Konserter:  
Det er klart for konsert i Kristiansand nye kulturhus KILDEN den 3. juli, i Ålborg 4. juli og i Hamburg under Lions 
International Convention 6. juli. 
Økonomi: 
Takket vær full (normal) støtte fra Nordisk Ministerråd (1 mill DKK) – økte stipend fra Lions med 50 %!( ca. SEK  
211500), Norsk Musikkråd (100.000), Kultur Nord (DKK 93.000), Kavli - fondet, Kristiansand kommune, Agder 
fylke og Universitetet i Agder(alle mindre beløp, men kjærkomne!) kunne vi invitere til et fullt, om enn lite 
symfoniorkester. Takket være ytterligere støtte fra alle NSR (NOK 5/Lion) – øremerket deltakelse i Hamburg, 
makter vi å gjennomføre turneen. En garanti fra MD101 og MD104 på NOK 93.000 sikrer turneen! NB: Dette er 
ikke regnskapstall, bare en ca - oversikt. 
Stab: 
Dirigent, som i alle år i Norge: Rolf Gupta. Solist (og instruktør) Henning Kraggerud 
Instruktører av topp kvalitet (navneliste har jeg ikke) 
Dyktig og effektiv / proff, stab, men manager Anne Hilde Hals i spissen. 
Alle har – sammen med ungdommene - en tøff utfordring, for årets samling er kortere enn tidligere grunnet 
stram økonomi. 
Styremøte – markeringer: 
Samme dag som konserten er i KILDEN, er styret samlet, og det blir en enkel mottakelse etter konserten, med 
noen spesielt inviterte gjester, og en liten kosesamling for orkesteret. 
I Hamburg tilbød vi at enkelte grupper kunne spille ved spesialarrangementer. Dette skjedde først etter at vi 
hadde oversikt over kapasitet og samspillsmulighet for ungdommene. Trolig har ikke Convention-manager 
Vivian Leabhart maktet å få sluset inn dette.  
MEN – konserten som er annonsert 15.30 – 16.15, vil bli utvidet med ca. 10 minutter. 
Dermed kan orkesteret spille både Brahms og Sibelius. ALLE instrumentgruppene får dermed deltatt. 
Etter konserten blir det liten farvel – treff for ungdommene. Denne og kosesamlingen i Kristiansand 
kan gjennomføres takket være støtten fra Kavli - fondet. 
Sluttord: 
Lørdag, 29. juni hadde Norsk Rikskringkasting (NRK)– program 1, sending fra kaia i Kristiansand, der NRK sin 
«Sommer – båt» hadde lagt til. To innslag med en brass – gruppe, og intervju av dirigent Gupta ga STOR reklame 
for orkesteret over hele Norge! 
 
Det vil selvsagt komme en sluttrapport, kanskje med noen bilder fra konsertene.  
NÅ krysser vi fingrene! 
 
Beste hilsen  
Erik Evang 
 








Distrikt Deltagare Resa Hotell


Distrikt 101-A Lage Öhlund 400 kr 0 kr


Distrikt 101-B Kjell Aronsson 1 300 kr 0 kr


Distrikt 101-GD Rutger Belin 1 000 kr 0 kr


Distrikt 101-N Kerstin Forsgren 1 800 kr 600 kr


Distrikt 101-P Gunnar Kajander 2 000 kr 600 kr


Distrikt 101-S Kent Benediktsson 1 500 kr 600 kr


Distrikt 101-SM Ulf Olofsson 2 200 kr 600 kr


Distrikt 101-SV Bengt Ekeroth 1 500 kr 600 kr


Distrikt 101-U Olle Stedt 400 kr 0 kr


Distrikt 101-VG Bert Thorsson 1 500 kr 600 kr


MD - GRO Lars Kuntze 500 kr 0 kr


IT-gruppen Sune Karlsson 1 500 kr 600 kr


IT-gruppen Staffan Öberg 700 kr 0 kr


IT-gruppen Kjell Arne Svensson 1 500 kr 600 kr


IT-gruppen Anders Medin 0 kr 0 kr


17 800 kr 4 800 kr 22 600 kr


1 875 kr


6 150 kr


30 625 kr


Budget för IT-möte i Stockholm 2013-08-31


Konferensrum


Middag


TOTALT
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Vi hjälper 


Adress: Geijersvägen 24, 112 44  Stockholm        Telefon: 08-744 59 00        Fax: 08-726 92 00        E-post: kansli@lions.se 
www.lions.se 


Till 
IT-ansvariga (registeransvariga?) i distrikten 


Härmed inbjuds du som IT-ansvarig (registeransvarig?) i distriktet till ett informationsmöte 
om IT-frågor inom Lions Sverige. Multipeldistriktets IT-grupp har inlett ett arbete med 
bland annat ett nytt medlemsregister och en ny hemsida för multipeldistriktet och vi vill 
informera dig om det. 


Mötet kommer att genomföras lördag den 31 augusti 2013 klockan 13.00 – 17.00 på 
Scandic Hotell i Bromma. Var och en bokar resor (och hotell i förekommande fall) på egen 
hand. Om du bokar hotellrum på Scandic ska du använda bokningskoden D000027054 
för att få Lions rabatt. Inget traktamente kommer att utgå, däremot bjuder vi på middag 
efter det att mötet har avslutats. Efter mötet skickar du in en reseräkning till kontoret, för 
att få ersättning för dina utlägg. 


Dagordning. (Förslag) 


 Medlemsregistret 
Vision – uppbyggnad – förbättringar 


 Multipeldistriktets hemsida 
Utseende – utveckling – mallar 


 Mål 
Uppgift – information – rapportering 


 Tidsplan 
Planering – genomförande – uppföljning 


 Övriga frågor och diskussion 
Avregistreringar – klubbnedläggningar – medlemsrapporter 
Uppföljning – klubbinformation – motivation 
Överlämning – stöd – resurs 


Hälsningar 


Anders Medin 
Anders Medin 
Kontorschef 
Anders.Medin@lions.se 


Kopia. GRO Lars Kuntze 
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        Fjugesta i juni 2013 
 
Per Byman 
Secretary General 
The Radiohjälpen Foundation 
Swedish Television  
SE 10510 Stockholm 
 
 
 
 
 
Slutredovisning av Lions project I Morogoro Tanzania 
 
Som framgår av de olika avtalen för olika insamlingsår är avtalen efter insamlingsåret 2007 en 
fortsättning av de påbörjade delprojekten. Exempel på detta är uppförande av operationskliniker 
för ögon-och mödravård på 5 vård- 
centraler. För var och en av dessa finns ett avtal med en betalningsplan. När man 
på ett bygge redovisar att en etapp är klar sker nästa utbetalning. I vissa lägen kan då en 
utbetalning ske med medel från mer än ett insamlingsår. Samma utbetalningsorder finns då på 
flera insamlingsår.och om då föregående år är slutredovisat uppstår problem att kontrollera 
totalkostnaden  följande år. Av detta skäl ber vi få slutredovisa alla åren vid ett tillfälle granskade 
av auktoriserad revisor senast den 30 juni 2015. Under tiden vill vi lämna löpande rapportering 
både ekonomiskt och händelsemässigt förslagsvis varje tertial. 
 
De avtal vi önskar redovisa på detta sätt är: 
A/ 2008 års insamlingar(redan redovisade och arkiverade av Radiohjälpen)                        
3 544 555 kr 
B/ ans 10.020  beviljad 2010-03-08 utbetald 2010-04-09        2 576 990 kr 
C/ ans 11. 015 beviljad 2011-03-07 utbetald 2011-07-13       1 995 990 kr                  
D/ ans 11.016  beviljad 2011-03-07 utbetald 2011-07-13       1 995 250 kr                   
E/ ans 12.029  beviljad 2012-03-05 utbetald 2012-04-23        1 995 000 kr 
F/ ans12.030   beviljad 2012-03-05  utbetald 2012-04-23       1 839 363 kr 
G/ ans12.031  beviljad  2012-03-05 utbetald 2012-04-23             213 041 kr 
 
Tacksam för Radiohjälpens bekräftelse att denna sammanfattning av telefonsamtal mellan Per 
Byman och Sten Jansson är korrekt och accepterad av Radiohjälpen. 
 
 
Med vänlig hälsning 
 


 
 
Sten Jansson, projektledare 
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Till Lion Lars Kuntze, LC Oxelösund 
  
Hej igen Lionsvänner! 
 
Barndiabetesfondens kontor och jag har fått frågor om mitt senaste mail. 
 
"Är inte Röda Fjädern-kampanjen slut?" 
Jo, officiellt är den över 30 juni 2013. 
 
Samtidigt är det ett stort antal klubbar  som har aktiviteter under hösten och som vill stödja  
"Lions kamp mot barndiabetes". 
 Detta är behjärtansvärt! 
 
Ber att ni, i så fall, skickar pengarna till er distriktskassör som vidarbefordrar dessa till MD101:s Röda 
Fjädern-konto. 
 
Totala redovisningen sker på Riksmötet i Linköping våren 2014. 
  
Hälsningar 
Jan Granlund 
ordförande i arbetsgruppen 
Röda Fjädern 
 
 
  Till Lion Lars Kuntze, LC Oxelösund, 
  
Röda Fjädern - stöd kampen mot barndiabetes !  
  
Bästa Lionsmedlem!  
  
Försommaren har kommit och snart är det dags att lägga Lions verksamhetsår 2012-2013 bakom oss. 
Men efter en, förhoppningsvis, skön sommar är det tid att kämpa vidare med aktiviteten Röda Fjädern.  
 
Det är många klubbar som har beställt material för att stödja kampen mot diabetes under nästa 
verksamhetsår, så Lions fortsätter sin satsning för att stödja forskningen gällande diabetes hos barn 
och ungdom. 
 
Kampen mot barndiabetes har hittills varit framgångsrik.  
Fram till månadsskiftet maj/juni har det redovisats 5 3 milj. men vi vet också att stora summor ligger 
oredovisade på distrikts- och klubbnivå. 
Röda Fjädernkampanjen och insamlingen för typ 1 diabetes hos barn och ungdomar fortskrider för alla 
klubbar som så önskar.  
 
Insamlingsresultatet kommer att överlämnas i samband med Lions Riksmöte 2014 i Linköping. 
 
Det finns fortfarande informationsmateriel och den underbare lille "Sticke" att beställa från 
Barndiabetesfondens kansli. Uppgifter hittar du på www.rodafjadern.se. 
 
Från hemsidan kan man ladda ner "pluggannonser" och ett diplom som säkerligen uppskattas av 
positiva givare. 
 
Röda Fjädern-aktiviteten är beslutad på Lions Riksmöte varför denna information skickas till landets 
samtliga Lion-medlemmar med mailadress.  
 
Med hopp om en fortsatt framgångsrik Röda Fjädernaktivitet sänder jag de bästa sommarhälsningar!  
Jan Granlund 
Ordförande i arbetsgruppen  
Röda Fjädern 



http://www.rodafjadern.se/rodafjadern/index.htm






2013-2014  Bil 14 
  2013-07-23 


 
Hej Lars, 
 
Nu har vi kommit hem från Riksmötet i Finland och har två veckor utan en enda resa innan det är tid 
att åka till Styrelsemötet i Hamburg. 
 
Vid besöket i Belgien, visade PID Phlippe Gerondal mig ett kreditkort, som ger Lions i Belgien en bra 
inkomstkälla. 
Lions har tecknat ett avtal med VISA och gett ut ett kort, precis som VISA resp MasterCard har ex vis 
med Station eller SAS. 
Detta ger Lions i Belgien 0,5 % på alla inköp som görs på dessa kort! 
Om du skulle vara intresserad av att ta upp frågan i Sverige, sänder Philippe gärna över mera 
information. 
 
Bästa hälsningar 
Kenneth 
 








Kontorets idéer och förslag på angelägna satsningar 
för Lions Sverige de kommande tre verksamhetsåren 


Antalet medlemmar i Lions Sverige minskar för varje år och nyligen föll antalet under 
12 000. Skälen till detta är flera, bland annat en föråldrad organisation och hög medelålder 
samt ett förändrat samhälle med nya krav och nya möjligheter till hjälpinsatser. De interna 
satsningar som har gjorts, till exempel GMT, GLT och KIA räcker inte, utan jag känner att 
centrala satsningar måste göras gentemot allmänheten, till exempel öka budgeten för PR-
insatser för att därmed öka vår exponering i media, skapa nya möjligheter för allmänheten 
att stödja Lions – både ekonomiskt och med frivilliginsatser – för att på sikt öka multipel-
distriktets intäkter, alltså helt enkelt göra Lions mer attraktiv som organisation för 
allmänheten och göra Lions bättre anpassad till det samhälle vi i dag lever i. 


Tanken med denna skrivelse är att för arbetsutskottet återigen presentera ett antal förslag 
som kan vara intressanta att jobba vidare med på lång sikt. Respektive förslag är kortfattat 
och det jag önskar med denna skrivelse är att av AU få mandat att kontorets personal i 
detalj kan undersöka förutsättningarna för varje förslag och därefter presentera ett 
komplett underlag, vilket Lions ledning kan använda för att fatta beslut om hur kontorets 
personal ska, eller inte ska, använda och dra nytta av under kommande verksamhetsår. 


2013-2014 
Kostnad 


2014-2015 
Kostnad 


2015-2016 
Kostnad 


1. Lions MD 101 ska ansöka hos Skatteverket om att
bli godkänd mottagare av skattefria gåvor.


10 kkr 7 kkr 7 kkr 


2. Lions MD 101 ska erbjuda allmänheten att stödja
Lions Sverige genom ett stödjande medlemskap.


3. Lions MD 101 ska erbjuda allmänheten att kunna
donera till Sveriges Lions Hjälpfond via SMS och
hemsida.


4. Lions MD 101 ska öka PR-insatserna gentemot
allmänheten.


200 kkr 200 kkr 200 kkr 


5. Lions MD 101 ska söka samarbete med en stor
nationell sponsor.


Jag önskar att AU tar upp ovanstående punkter vid nästa möte och därefter återkommer 
till mig med besked om vilka av punkterna kontorets personal ska arbeta vidare med 
respektive vilka av dem som för tillfället inte är aktuella. 


Anders Medin 
Kontorschef 
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DET STORA LYFTET 
 
Det tog 40 år att bygga upp medlemsantalet till 18.000. Därefter tog det 25 år att tappa 6000. 
Något måste ha hänt, men vad?? 
 
Jag har fått uppdraget att fram till RM 2014 vara Sveriges Lions Hedersrådsordförande. I 
uppdraget ingår också att på egen hand tillsätta ett arbetsutskott men i övrigt ingår inga 
specificerade arbetsuppgifter mer än att kalla till och leda MD:s HR-sammanträde på Riksmötet 
samt att från inkomna förslag rekommendera HR att utse vinnande klubb till Lejonkronan. 
 
Hedersrådets enda uppgift är alltså att enligt stadgarna vara rågivande organ till GR och 
respektive distrikt men det hindrar oss inte att självständigt och objektivt söka olika vägar till 
utveckling. HR står också till GR:s förfogande  vid 
remisser, utredningar, konsultation mm. 
 
Arbetsutskottet 2013-2014 
Ett arbetsutskott för hela MD skall givetvis vara sammansatt så att det representerar 
Multipeldistriktet och arbetsuppgifterna måste fastställas. Jag har valt att i 
igångsättningsmomentet arbeta med distrikt 101-A´s AU kompletterat med Bengtåke 
Johansson. 
 
Lars Edwards             (LC Sthlm/S:t Erik) 
Bengtåke Johansson   (LC Gävle) 
Thord Wilhelmsson    (LC Åby) 
Ingemar Andersson    (LC Södertälje/St:a Ragnhild) 
Mats Granath              (LC Trollbäcken) 
 
Varför har vi tappat medlemmar?? 


• I all marknadsföring  måste man klargöra faktiska marknadsförhållanden och 
produktens kvalitet och pris. Det kan inte vara annorlunda för Lions Clubs. 


• Det gäller också att utreda om, och i så fall vilka misstag i utvecklingen som tidigare 
GR har gjort. 


• Vi måste klarlägga om det finns en marknad för produkten Lions Clubs och vilka 
konkurrensförutsättningar som finns. 


• Vilka resurser finns för att stoppa avvecklingen och påbörja ny utveckling??? 
• Lions internationella stadgar och struktur måste givetvis beaktas men också utvärderas 
• Sveriges Lions nuvarande medlemskaders synpunkter, intressen och möjligheter måste 


också beaktas och bedömas. 
 
Svaren på dessa frågor finns naturligtvis och marknadsföringstekniker har löpande presenterats 
av LCI. Vad vi i MDHRAU bör göra för att komma igång med det stora lyftet är att omgående 
studera rådande situation och strukturera en ny marknadsföringspolicy i nära samråd med GR. 
 
Det här är mina bedömningar och förslag till att komma igång med utvecklingsarbetet. 
 
Kom tillbaka med era åsikter, tankar, funderingar, förslag snarast möjligt. 
 
Hälsar   LARS EDWARDS 
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Radiohjälpen 
 
105 10 Stockholm 
 
 
 
 
 
 
Lions MD 101 Sverige 
 
 
 
Lions Kommitté för Hjälpverksamhet i MD 101 har kvalitetsgranskat MD 101-s ansökan om medel för 
mödrarvård i Morogoro. 
 
Kommittén har konstaterat att ansökan uppfyller Lions krav och beslutat sända ansökan vidare till 
Radiohjälpen för handläggning. 
 
 
 
Luleå 22 juli 2013 
 
 
 
 
 
 
Mats Torstensson 
Ordförande i Hjälpkommittén 
 
  
 


 
 


  Hans Catani, tidigare distriktsguvernör Adress: Gjuterivägen 4 E, 761 40 Norrtälje  
Telefon: 0176-162 91 Mobil: 070-738 57 00 E-post: hans.catani@telia.com  
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Ansökningsformulär  
Internationella program 


1. Projektet
1.1 Ansökningsdatum 
2013.07.15. 


1.2 Sökande organisation 
Lions Clubs International MD101 


1.3 Ansökningsnummer (ifylles av Radiohjälpen) 


1.4 Namn på projektet 
Mödravård Morogoro 


1.5 Projektland 
Tanzania 


1.6 Ansökt summa 
2 549 585  kronor 


1.7 Från vilken fond (om riktad ansökan, lämna annars tom) 
Välj från lista 


2. Formella detaljer


2.1 Kontaktinformation 2.2 Information om sökande organisation 
2.1.1 Projektansvarig 
Sten Jansson 


2.2.1 Etablerad  när? 
1948 


2.2.2 Start biståndsarbete 
1948 


2.1.2 Adress 
Geijersvägen 24 
112 44 Stockholm 


2.2.3 Antal medlemmar 
12360 


2.2.4 Antal aktiva medlemmar 
12360 


2.2.5 Behörig firmatecknare (namn och titel) 
Lars Kuntze HRM Konsult 


2.1.3 E-mail till projektansvarig 
is.via@tele2.se 


2.2.6 Omsättning förra året 
50 milj 


2.2.7 Egeninsamlat förra året 
50 milj 


2.1.4 Telefonnummer till projektansvarig 
0585-26115,073 645 8996 


2.2.8. Organisationsnummer 
802004-3728 
2.2.9. 90-konto 
90 1948-0 


2.2.10. Pg/bg för utbetalning 
785-7899 


3. Sammanfattning
3.1 Projektets startdatum 
2013-09-01 


3.2 Projektets slutdatum 
2014-12-31 


3.3 Önskat rapporteringsdatum 
2015-06-30 


3.4 Sammanfattande beskrivning av insatsen 
Att informera 450 TBA-traditional birth assistant och byhälsoarbetare om varningssignaler inför 
förlossningar och nödvändigheten att i tid anlita befintliga sjukvårdsresurser om risker för modern 
föreligger.Träna personalen på vårdcentralerna att utföra livräddande kirurgi och fistulaoperationer.r 


4. Insatsens mål
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4.1 Beskriv situationen eller problemet som projektet skall åtgärda. Vilket är det övergripande målet för insatsen? 
Mödradödligheten idag är 730 per 100 000 levande födda.På de mest avlägsna platserna är dödligheten 
upp till 1500.Barnadödligheten är 3,2 %.C:a 65 % av de gravida kvinnorna beöker sjukvården under 
graviditeten men bbara  50 % föder på sjukvårdsinstitution.Detta beroende på traditioner,misstro mot 
sjukvården,dåligt utbildad personal,underbemanning,dålig utrustning och dåliga lokaler. 


4.2 Projektets insatsmål (finns utvecklad LFA-matris bifogas denna i bilaga) 
Att träna personalen på de sex vårdcentralerna(ett kirurgteam om  5 personer) samt personalen på de 121 
dispensärerna att använda utrustningen för att uptäcka varningssignaler under graviditeten,utrustninegen 
för nyföddas säkerhet och utrustningen för att skydda personal och patienter  för smittoöverföring.Att 
träna personalen på vårdcentralerna att utföra livräddande kirurgi och fistulaoperationer. 
Målet är att minska mödradödligheten från 730 per 100 000 levande födda till c:a 100 och 
barnaddödligheten från 3,2 % till 0,6 % och barnadödligheten för åldersgruppen under 5 år från6.8 % till 
1,5 %. 
4.3 Målgrupp för projektet (antal personer, åldersgrupp, könsfördelning) 
550841 varav 280929 kvinnor.Varje fertil kvinna föder i genomsnitt 6,5 barn.Den största riskgruppen är 
kvinnor som redan fött 6-7 barn och flickhustrur i åldern 13-16 år.Aborter är formellt förbjudna men 
illegala,misslyckade aborter är en allför vanlig dödsorsak. 
 
4.4 Hur har målgruppen valts ut. Vid riktade insatser – vem står för urval av mottagare? 
Målgruppen är utvald av den lokala sjukvårdsledningen på läns-och distriktsnivå samt specialläkare på 
länslasarettet.Även professor Staffan Bergström,tidigare Karolinska Institutet,har konsulterats. 


 
5. Insatsens aktiviteter 
 
5.1 Beskriv de planerade aktiviteterna 
Aktiviteterna är i stort sett uppdelade i tre steg.Träningen i att handha de utdelade medicinska 
utrustningarna görs så att ett team från centralasarettet utbildar personal från de sex vårdcentralerna som 
sedan går vidare till de c:a 20 dispensärerne inom respektive upptagningsområde. 
Information och utbildning av personer på bynivå görs lokalt av personal från vårdcentrlerna och central-
lasarettet. 
Uppföljningsträningen av kirurgteamen görs så att de får delta i arbetet på centrallasarettets BB-avdelning 
under erforderlig tid. 
Se budgetförslag för obstetric fistula intervention program! 
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5.2 Beskriv de mätbara resultaten som aktiviteterna ska leda till 
De mätbara resultaten är antalet besök på vårdcentralerna av gravida kvinnor och antalet förlossningar 
där,mödra-och barnadödligheten i officiell statistik 


5.3 Ange tidsplan för de planerade aktiviteterna 
2013.09.01-2014.12.31 
5.4 Vilken plan för utfasning (exit strategy) finns? 
Under kvartal 2 2014 görs en utvärdering för att bedöma om utförda aktiviteter gett önskat resultat eller 
om programmet behöver ändras. 
6. Budget  
 
Budgetpost Antal Kostnad/st (SEK) Summa (SEK) 
Information/utbildning på bynivå 1 83 560 83 560 
Utbildning av läkare,sjuksköterskor och barnmorskor 1 1 629 413 1 629 413 
Utbildning av TBA traditionella barnmorskor 1 453 438 453 438 
                        
                        
                        
                        
                        
                        
Administration inklusive revision  0%  382 438 
Summa   2 549 585 
Avgår egeninsats (om tillämpningsbart)   - 0 
Sökt bidrag   2 549 585 
Vid behov kan mer detaljerad budget lämnas i bilaga. Observera att den finansiella slutrapporten ska innehålla samma poster som 
budgeten ovan och stämmas av mot denna. 
 
7. Genomförande part 
 
7.1 Vilken organisation kommer att ansvara för genomförandet av de beskrivna aktiviteterna. 
Morogoro och Mvomero District Medical Office,Morogoro,Tanzania 


7.2 Beskriv relationen mellan sökande organisation och genomförare. Vilka avtal finns mellan dessa? 
Sökande organisation är Lions Clubs International MD101,Sverige.Kontakterna med mottagaren sker via 
Lions Club Morogoro där även vår projektkoordinator,Dr.Peter Nkulilöa,är medlem.Avtal upprättas 
mellan Lions Clubs Internationa MD101 och Morogoro Regional Office som är lokal huvudman och 
samordnare.Under Regionen(länet) verkställs aktiviteterna av Morogoro och Mvomero Districts 
hälsovårdsmyndigheter. 


7.3 Hur länge har den genomförande parten varit aktiv i det berörda geografiska området? 
Sedan självständigheten på 1960-talet.Lions Sverige har samarbetat med sjukvården i Moorogor sedan 
1987. 
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7.4 Om sökande och genomförande organisation inte är densamma – beskriv den sökande organisationens roll i projektet. 
Sedan 1987 har Lions med pengar och utrustningar stöttat sjukvården i Morogoro.2003  kom en vädjan 
från Morogoro att stötta ögonsjukvården i större skala.Detta skedde med medel från såväl Sverige som 
Lions Clubs International.Under genomförandet av ögonprojektet blev vi medvetna om barnblindhet 
och mödradödlighet vilket ökade behovet av flera sponsorer.Tlillfälle till detta gavs i och med att Lions 
MD 101 fick möjligheten att delta i Världens Barninsamlingarna. 
7.5 Projektfinansiering 
 


 Radiohjälpen är ensam finansiär.  Insatsen har flera finansiärer (ange vilka nedan).   
 


 Radiohjälpens bidrag är egeninsats i ett Sida-finansierat projekt (endast möjligt om Radiohjälpens del finansieras från garanterade 
Världens Barn-medel) 
 


 Radiohjälpens bidrag är egeninsats i ett EU-finansierat projekt (kräver Radiohjälpens skriftliga godkännande). 
 
 7.6 Om insatsen har flera finansiärer – vilka är de övriga? 
      
7.7 Vid samfinansiering – ange den totala budgeten för projektet 
      SEK 
 


 Insatsen har erhållit tidigare finansiering av Radiohjälpen 
 
Om ja, ange hur mycket och när. 
Insamling 2007 2 947 767 kr,insamling 2008 3 544 555 kr,insamling 2009 2 576 990 kr,insamling 2010 1 
995 250 kr,insamling 2011 1 995 000 kr och överblivna medel 2010 106521 kr.Summa 13 166 083 kr 
8. Uppföljning och utvärdering 
 
8.1 Hur kommer insatsen att övervakas/följas upp (löpande)? 
Genom tertiala ekonomi-ochaktivitetsrapportwer. 


8.2 Hur kommer resultaten av insatsen att utvärderas efter avslutad insats? 
Lokal expertutvärdering kompletterad med ekonomisk rapport och officiell statistik. 


8.3 Hur säkerställs att resultaten av insatsen lever kvar efter avslutade aktiviteter? 
Regeringen svarar för personalkostnaderna,Avtal upprättas med utbildad personal för tjänsgöring på 
avtalad ort inom bestämd tid. 


 
9. Riskanalys 
 
9.1 Vilka risker för insatsens genomförande har organisationen identifierat? 
Personalbrist i synnerhet på avlägsna orter,brist på utbildningsplatser och tilldelad utbildningskvot,brist 
på lokaler,under regntiden oframkomliga vägar,problem med penningtransaktioner,personalförflyttningar 
och byte av personal påledande befattningar.Svängningar i valutakurserna. 


9.2 Hur minimerar organisationen de identifierade riskerna? 
Genom intensiv information  och delaktighet på olika befattningsnivåer. 


9.3 Hur bedömer organisationen risken för att insatsen inte kan genomföras som planerat? 
Liten eftersom många beslutsnivåer varit delaktiga i projektutformningen och förankring med avtal. 
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10. Bilagor 
 
Proposal on obstetric fistula intervention program-Morogoro 
Melela statistics 2009-2012 
Morogoro lägesrapport april 2013 
      
      
 
11. Undertecknande 
 
11.1 Ort 
Fjugesta 


11.2 Datum 
2013.07.15. 


11.3 Underskrift projektansvarig 
 
 
 


11.4 Titel 
 
 
Ingenjör 


11.5 Namnförtydligande 
Sten Jansson 


Ifylld ansökan skickas till: 
Radiohjälpen 
105 10 Stockholm 
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Örby 2013-06-17 
 
Regional Lions Leadership Institute RLLI. 
2013-10-18--20 kommer MD 101 Sverige att hålla en kurs i ledarskap Kursen innehåller bl.a. 
följande ämnen: 


• Lionskunskap 
• Motivation 
• Retorik /presentation 
• Att arbeta i team 
• Problem och möjligheter 


Kursdeltagarna kommer att få kunskap och verktyg för att öka deras kapacitet som framtida ledare 
inte bara inom lions utan även i arbetslivet. 
Antal kursdeltagare är maximerat till 24.  
 
 Tid: 
2013-10- 18 kl 10:00 till 2013-10-20 kl 16:00 
 
Plats:  
Scandic Skogshöjd, Täppgatan 15 Södertälje 
Närmaste knutpunkt för SJ är Södertälje Södra och för pendeltåg är det Södertälje Centrum och 
sedan taxi till Scandic Skogshöjd. Meddela mig om du kommer med SJ eller pendeln så skall jag 
försöka se om vi kan samordna sista biten. 
 
Kostnad:  
Din kostnad för deltagande är dels en anmälningsavgift på 1.000 kronor och dels dina 
resekostnader till och från Scandic Skogshöjd i Södertälje 
 
Anmälan: 
Du anmäler dig genom att senast 2013-09- 15 skicka ett mail till: 
mdglt@lions.se  
 
Välkommen med din anmälan 
 
 
 Finn L Bangsgaard     Mikael Sönner 
mdglt   PDG 
 


 
Finn L Bangsgaard Täktvägen 2 Tfn: +46(0)32014776 
MDGLT-koordinator 511 58 Kinna Mobil: +46(0)705248946
 E-mail: mdglt@lions.se  
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