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LIONS CLUBS INTERNATIONAL, MD 101-SVERIGE 
ARBETSUTSKOTTET 

 
 

PROTOKOLL NR 1, 2008-2009 
 
 
Tid: 19-20/7 2008 
Plats: Varberg 
Deltagare: GRO PO Damberg. IPGRO Kenneth Persson, Controller Lars-Gunnar Holmberg VGRO 

Jan Lofjärd  
 
§ 1 Mötets öppnande. 

GRO PO Damberg hälsade AU välkomna och öppnade mötet. 
 
 
§ 2 Val av sekreterare. 

Till sekreterare valdes VGRO Jan Lofjärd 
 
 
§ 3 Anmälan av övriga frågor. 

Till ärende listan tillfördes 
§ 19 a , Tidningskommittén 
§ 19 b, Uppgradering mjukvara kontoret 
§ 19 c, GR 7 
§ 19 d, Riksmötet 

 
 
§ 4 Fastställande av ärendelistan.. 

Med ovanstående ändringar fastställdes ärendelistan 
 
 
§ 5 Beslutskontrollen. 

Genomgång av utestående beslutspunkter i GR- och AU-protokoll. 
 
 
§ 6 Ekonomi. 

A. Beslut och delegationsordning 
GRO PO föredrog bilaga 1samt redovisar den ändring sam GR1 beslutat om 
Beslut: 
1. AU noterar att Guvernörsrådet beslutat att GRO PO Damberg ensam tecknar MD:s 
firma och att övriga AU ledamöter Jan Lofjärd, Kenneth Persson och Lars- Gunnar 
Holmberg tecknar 2 i förening. 
 
B. Placeringskommittèn 
GRO PO föredrog bilaga 5 och 6. 
Beslut: 
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1. AU noterar bilaga 5 och 6. 
 
C. Instruktions- och attestrutiner 
GRO PO föredrog bilaga 2a + 2b. 
Beslut: 
1. AU noterar bilaga 2a och 2b. 
 
D. Firmateckning 
GRO PO föredrog bilaga 3. 
Beslut: 
1. AU noterar bilaga 3. 
 
E. PR-medel ansökan 
Se paragraf 10. 
 
F. Uppföljning 
Ingen aktuell uppföljning av ekonomin förelåg med anledning av kontorets semester. 
Ny uppföljning lämnas vid GR mötet i Skara. 
 
G. Attesträtt 
GRO PO föredrog ärendet gällande fråga om attesträtten för Jan Demuth på kontoret. 
Beslut. 
1. AU noterar att Jan Demuth har de fullmakter som han behöver. 
     
 

§ 7 Från GR 1, Bangkok 
A. Ojusterat protokoll 
AU tagit del av det ojusterade protokollet. 
 
B. MD:s representation 
AU tagit del av beslut i GR1 § 6. 
 
C. Conventionresa, Minneapolis 2009 
AU diskuterade nästa års Convention 
Beslut: 
1. AU påbörjar upphandlingen av Conventionresan till Minneapolis 2009. 
 
D. Övrigt 

 
AU tagit del av beslut i GR1 § 13b. 
AU tagit del av beslut i GR1 § 13f. 
Beslut:  
1. AU föreslår GR att MD´s controller Lars-Gunnar Holmberg  helt enligt sin 
uppdragsbeskrivning också fungerar som controller i projektet Restaurangskolan i 
Oradea/ Rumänien.   

 
 
§ 8 FUU 

Ordföranden i FUU Bengt-Arne Bengtsson informerade om tankar och planer inför 
verksamhetsåret 2008-2009. Det blir ingen central ZO-utbildning utan det blir en LDC-
utbildning istället. B-A B. gick igenom frågeställningarna i enkäten som skall skickas ut 
till klubbarna. Han tog med sig de synpunkter som AU hade på underlaget. Utskicket av 
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enkäten kommer att ske elektroniskt men kommer även att finnas för hämtning på 
hemsidan. 
AU behandlade tillsammans med B-A B. det tilläggs äskande som inkommit från 
MDLDC 
 
Beslut: 
1. AU konstaterar tillsammans med FUU`s ordförande Bengt-Arne Bengtsson att behovet 
av utökade medel rymmes inom FUU budgeten. 

 
 
§ 9 IT 

AU diskuterade IT-kommittén 
 
Beslut: 
1.AU föreslår GR att avvakta med tillsättandet av IT-kommitté då medlemsregistret nu 
sköts av kontoret. När behov uppstår kan frågan lyftas igen. 
 
 

§10 A.Varumärkeskampanjen 
 AU noterar bilaga 9. 
 

Beslut:  
1.AU föreslår GR att låta MD söka PR-pengar för Distrikten från USA, och sedan söka 
matchning på samma belopp från LCI. AU föreslår också GR att ta ställning till om 
aktiviteten skall vara riksomfattande eller riktad. 
 
B.Profilprogram 
AU noterar bilaga 10. 
 
Beslut: 
1.AU föreslår GR att ge Maud och Cynthia i sina yrkesroller i uppdrag att jobba fram ett 
enhetligt profilprogram från klubb till MD-nivå. 
 

 
§11 RM 2008, Umeå 
 AU:s oktobermöte hanterar detta tillsamman med RM-kommittéer för Uppsala, Umeå , 

Visby samt Kalmar. 
 
 
§12 Världens Barn 

AU tagit del av bilaga 13, inget att invända. 
 
 
 
§13 Röda Fjädern 2009. 

Inget att rapportera för närvarande.. 
 
 
§ 14 Hjälpverksamheten. 

GRO P-O föredrog bilaga 12,  angående ändrade former för tältaktiviteten. 
 
Beslut: 
1.AU förslår GR att godkänna IRD´s förslag. 
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§15 Kommittén för Ungdomsverksamhet. 

VGRO Jan informerade om det tänkta avtalet gällande Postprojektet. 
 Det avtal som har legat till grund för utbetalningarna skrevs under 2002. Ersättningsnivån 

har i det nya förslaget inte förändrats vilket gör att om det skrivs på så tjänar Lions 
mindre per användare än tidigare. 

  
Beslut: 

. 1.AU ger VGRO i uppdrag att ta kontakt med IBM för att förhandla om ersättningsnivån 
gällande deltagandet i Postprojektet. 

 
 
§ 16 Mötesplanering 

GRO P-O informerade om mötesagendan för året.. 
 
 
§ 17 Övriga Frågor. 

A. Tidningskommittén 
GRO P-O informerade om ledamöterna i kommittén 
AU noterade informationen. 
 
B. Uppgredering mjukvara /hårdvara på kontoret.. 
GRO P-O fördrog inkommen skriftlig framställan om uppgradering av PC 
hårdvara/mjukvara för Maud Nordell och Cynthia LO. 
Beslut: 
AU beslutade om inköp enligt specifikation i underlaget. 
 
C. GR 7. 
Protokollet gicks igenom för att samla upp utestående frågor. Punkten om försäljning om 
varumärket Sight first ( GR 7, §122 , e.) punkt fördes över till beslutskontrollen. 
 
D. Riksmötet. 
Protokollet gicks igenom för att samla upp utestående frågor.  
 
 
1. Motion nr 1. 
AU kommer att uppdraga åt hjälpkommittén att som resultat av motionen förbättra 
informationen gällande pågående projekt och lägga informationen på hemsidan för 
åtkomst av klubbarna. 
 
2. Motion nr 2. 
AU uppdrar åt stadgesekreteraren att bereda om det går ihop med våra stadgar. 
 
3. Motion nr 7. 
AU föreslår GR att ta fram ett dokument inför GR-mötet i Skara som överlämnas till IP 
 
4. Motion nr 8. 
AU föreslår GR besluta att ordet Narkotika byts ut mot Kampen mot droger och i 
fortsättningen används som begrepp i tal och skrift. 
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§ 18 Kommande möten. 
A. GR2 Skara 
GRO P-O informerade om GR-2 i Skara. 
AU noterade informationen. 
 
B. Ärendelista. 
Controller L-G Holmberg föredrog ärendelistan. AU noterade informationen 
Beslut: 
AU lade till punkten DG´s mandatperiod enligt motion 7. 
 
C. Kallade. 
GRO P-O informerade om vilka som är kallade, följande fanns med på listan. 
Guvernörsrådet, AU, FUU, YED, IRD, samt kontoret(3) 
 
D. GR 3, Stockholm 
GRO P-O informerade om kommande möte 
Au noterade informationen 
 
E. GR 4 NSR 
GRO P-O informerade om NSR i trakterna kring Oslo i januari 
Au noterade informationen. 
 
F. GR 5  
GRO P-O informerade om tankar runt GR-5. 
AU noterade informationen. 

 
 
§ 19 Nästa AU möte  

GRO P-O informerade om nästa möte vilket hålls i Stockholm 12-14 september. 
AU noterade informationen 

 
 
§ 20 Avslutning. 

IPGRO Kenneth Persson tackade GRO för ett väl genomfört möte och tackade samtidigt 
VGRO Jan för värdskapet. GRO P-O avslutade mötet och tackade i sin tur deltagarna för 
2 dagars gott samarbete. 

 
 
2008-07-28 

 
 
 
Jan Lofjärd  PO Damberg 
vGRO  GRO 
 
 
Justeras: 
 
 
 
Kenneth Persson  Lars Gunnar Holmberg 
IPGRO   Controller 
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Attestrutiner för Lions Club International MD101. 
 
Med kontroll menas att fakturerad vara eller tjänst är så väl kontrollerad att den kan godkännas till 


kvantitet, kvalitet och pris enligt upprättat avtal. 


 
Med attest menas att fakturerad vara eller tjänst är kontrollsignerad samt kontrollerad till pris inom 


ramen för upprättat avtal och därmed godkänd för utbetalning. 


 


Område Kontroll Attest 


Löpande ärenden på MD 
101:s kontor 


TJ KA upp till ett  basbelopp 
EC/GRO över denna summa. 


   


Arbetsutskottet KA KA upp till ett  basbelopp 
EC/GRO över denna summa. 


   


Guvernörsrådet KA KA upp till ett  basbelopp 


EC/GRO över denna summa. 
   


Kommittéer KA KA upp till ett  basbelopp 
EC/GRO över denna summa. 


   


Projektgrupper KA KA upp till ett  basbelopp 


EC/GRO över denna summa. 
   


Reseräkningar Respektive 
områdesansvarig 


KA upp till ett  basbelopp 
EC/GRO över denna summa. 


 


Förklaring till förkortningar 
AU Arbetsutskottet 


EA Ekonomiansvarig 
EC Ekonomicontroller 


IPCC Omedelbart föregående guvernörsrådsordförande 
GR Guvernörs rådet 


GRO Guvernörs rådsordförande 
VGRO Vice Guvernörsrådsordförande 


KA Kontorsansvarig 
KO Kommittéordförande 


PL Projektledare 
RMK Riksmöteskommittén 


RO Riksmöteskommitténs ordförande 
RVN Riksvalnämnden 


ST Stadgesekret erare 
TJ Tjänsteman 
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THE INTERNATIONAL ASSOCIATION OF 


LIONS CLUBS 
(Lions Clubs International ) 


MULTIPELDISTRIKT 101 


 


Policyn grundas på rekommendationer utfärdade av styrelsen för Frivilligorganisationernas Insamlingsråd 


 


 


 


Placeringspolicy för Lions Multipeldistrikt 101 


I. Syftet med policyn är att formulera ett ramverk för förvaltningen av 
Multipeldistriktets finansiella tillgångar. Målet skall vara att skapa en 
tillväxt som minst är inflationsskyddande.  


II. Vid val av placeringsinstrument skall alltid Lionrörelsens etiska normer 
beaktas innebärande bland annat att placeringar ej får ske i sådan 
verksamhet som står i strid med Lions verksamhet i övrigt. 


III. Högst 50% av tillgångarna får placeras i aktierelaterade instrument. 


IV. Vid placering skall Multipeldistriktets likviditetsbehov beaktas. 


V.  Placering får endast ske i värdepapper utgivna i den valuta som är lagligt 


betalningsmedel i Sverige. 


VI. Placering av Multipeldistriktets finansiella tillgångar skall kunna ske i alla 
på marknaden förekommande likvida finansiella instrument, med 
undantag för: 


� enskilda aktier 


� smala aktiefonder, såsom branschfonder, småbolagsfonder och fonder 
inriktade på utvecklingsländer. 


� skuldebrev utfärdade av kredittagare med riskklassificering sämre än 
K1eller motsvarande  (kortfristiga skuldebrev) eller BBB, eller 
motsvarande, (långfristiga skuldebrev av förlagsbeviskaraktär). 


Riskklassificeringen hämtas från Standard & Poor’s svenska kontor. 


� Derivatinstrument. 
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Arbetssätt GR, AU, kommittéer och projekt. 
 


Arbetssätt för GR, AU, kommittéer och projekt 
Riksmötet och guvernörsrådet har beslutat att det skall finnas kommittéer och projektgrupper. 
Rapporter från kommittéer, projektgrupper eller enligt givna uppdrag skall lämnas till AU för 
beredning senast en vecka före AU-mötet. 
Följande kommittéer skall avlämna rapport inför varje GR-möte: 
 


▫Kommittén för framtidsfrågor 
Medlem 
Utveckling 
Utbildning 


 


▫Kommittén för hjälpverksamhet 
Internationella relationer 
Projekt 
Handikapp 


 
▫Kommittén för ungdomsprojekt 


Narkotikakommittén 
Ungdomsutbyte 
LEO 
 


▫Katastrofberedskapen 
 
 
Följande kontaktpersoner har valts av GR och skall rapportera till GR vid behov dock minst 
en gång per år. Rapporten skall lämnas till arbetsutskottet för beredning senast en vecka före 
AU-mötet. 
 
Följande kontaktpersoner skall lämna rapport: 
 
▫Orkester Norden 
▫Astma/Allergi 
▫Barndiabetes 
▫Forskningsfonden för åldersrelaterade sjukdomar – Röda Fjädern 
▫Sveriges Lions Hjälpfond 
▫Konungens jubileumsfond 
▫Lions Quest 
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Firmateckning för verksamhetsåret 2008-2009 
 


Enligt stadgarna § 20 tecknas MD:s firma förutom av guvernörsrådet (GR) av den eller de 


som GR utser. 


 


 
Förslag till beslut: 
▫Att ge fullmakt åt AU-ledamöterna, PO Damberg, Kenneth Persson, Jan Lofjärd och Lars-
Gunnar Holmberg  att två i förening teckna firman. 
 
▫Att ge fullmakt åt Jan Demuth, Maud Nordell och Cynthia Lo att två i förening teckna firman 
avseende löpande bank- och postärenden. 
 
▫Att ge Jan Demuth fullmakt att teckna firman avseende förarattesterade dokument rörande 
skatteinbetalningar via Internet 
 
▫Punkten skall vara omedelbart justerad. 
 
 
 
 
Förklaring till förkortningar 
AU Arbetsutskottet 


EA Ekonomiansvarig 
EC Ekonomicontroller 


IPCC Omedelbart föregående guvernörsrådsordförande 
GR Guvernörs rådet 


GRO Guvernörs rådsordförande 
VGRO Vice Guvernörsrådsordförande 


KO Kommittéordförande 
PL Projektledare 


RMK Riksmöteskommittén 
RO Riksmöteskommitténs ordförande 


RVN Riksvalnämnden 
ST Stadgesekret erare 


TJ Tjänsteman 
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KAPITEL XVII 


 
THE LION 


 
 
A. REDAKTIONELL POLICY 
 


1. Huvudsyftet med de officiella utgåvorna av tidskriften THE LION skall  vara att ge 
medlemmarna nyttig information om organisationens policy och aktiviteter, motivera 
medlemmarna att genomföra större serviceinsatser och informera icke-medlemmar om 
organisationens program. 


 
2. Chefredaktören, som ti l l ika är organisationens administrative chef, skall  ansvara för den 


al lmänna övervakningen av de officiel la utgåvorna av tidskriften THE LION. 
 


3. Det officiel la l ionemblemet och orden "We Serve" skall  i  varje nummer av tidskriften införas 
på sidan med den redaktionella rutan el ler innehållsförteckningen. 


 
4. Det ål igger redaktörerna för de officiel la utgåvorna att inkludera föl jande material så snart 


det erhåll i ts från The International News Exchange, el ler vid den tidpunkt som angivits av 
denna: 


 
a. Den internationelle presidentens budskap och fotografi, vi lka måste införas på en sida 


som placeras före budskap och artiklar författade av tidigare och nuvarande tjänstemän 
inom organisationen och redaktören. Samtl iga nio översända budskap samt 
presidentens instal lationstal måste publiceras, oberoende av antalet nummer som 
publiceras. 


 
b. Årsredogörelsen för Lions Clubs International Foundation (LCIF). 


 
c. LCIF i handling (nyheter om sti ftelsen) 


 
d. Artiklar om organisationens större internationella serviceaktiviteter (nyheter om 


SightFirst). 
 


e.   En sammanfattning av beslut som antagits av den internationella styrelsen samt den 
ordagranna texten i resolutioner som förelägges den internationella kongressen för 
omröstning. 


 
f. Korta levnadsbeskrivningar och fotografier av kandidaterna ti l l  befattningen som andre 


vice president, förutsatt att i frågavarande material anlänt i  tid så att det kan införas före 
den internationella kongressen. Detta material får inte innehålla information om 
anknytning ti l l  andra organisationer. 
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g. Inbjudan ti l l  den internationella kongressen och registreringsformulär för denna, utom i 
de multipel- och enkeldistrikt där registreringsformulären distribueras på annat lämpligt 
sätt. 


 
h. Redogörelse för faktiska inkomster och utgifter under föregående verksamhetsår med 


diagram. 
 


i . Annat material som översänds av The International News Exchange el ler 
chefredaktören. 


 
5. Namnen på verkställande tjänstemän och internationella direktorer skall  införas i den 


redaktionella rutan i varje nummer ti l lsammans med föl jande meddelande: "The Lion är 
officiel l t organ för Lions Clubs International. Det utges efter ti l lstånd från den internationella 
styrelsen på 20 språk: danska, engelska, finska, flamländska, franska, grekiska, hindi, 
isländska, i tal ienska, japanska, kinesiska, koreanska, nederländska, norska, portugisiska, 
spanska, svenska, turkiska, thai och tyska. 


 
6. Det officiel la fotografiet av den internationelle(a) presidenten med maka/make skall  införas 


på första sidan av alla utgåvor, tidigast i  juli  månad och senast i  september månad under 
presidentens verksamhetsår. 


 
7. T idskriften får inte utnyttjas för politiska syften. Ingen får tjänstgöra som redaktör el ler vara 


medlem av redaktionskommittén om han/hon ti l lkännagett sin avsikt att kandidera ti l l  någon 
av föl jande befattningar: distriktsguvernör, vice distriktsguvernör, guvernörsrådsordförande, 
internationell  director el ler verkställande tjänsteman på internationell  nivå; har godkänts 
som kandidat ti l l  någon av dessa befattningar, el ler innehar någon av dem, vare sig 
befattningen erhålli ts genom val el ler utnämning. Vidare får ingen medlem av den 
närmaste famil jen (mor, far, make/make, syskon, barn el ler släkting genom giftermål) ti l l  en 
kandidat, som ti l lkännagivit sin kandidatur el ler har godkänts som kandidat, tjänstgöra som 
redaktör el ler vara medlem av redaktionskommittén. Tvister ti l l  följd av denna policy skall  
hänskjutas den internationella styrelsens verkstäl lande kommitté för avgörande. 


 
8. Redaktörerna får inte använda tidskriften ti ll  stöd för policy som strider mot riktl injer antagna 


av den internationella styrelsen, guvernörsrådet el ler distriktsrådet. Enskilda medlemmars 
åsikter får publiceras som brev el ler artiklar, förutsatt att det tydl igt framgår att deras åsikter 
inte nödvändigtvis återspeglar organisationens ställningstaganden. 


 
9. När en past international president el ler nuvarande medlem av den internationella styrelsen 


avl ider skall  en nekrolog utskickad av the International News Exchange införas i samtl iga 
utgåvor ti l lsammans med ett foto. En passande nekrolog skall  också införas när en f.d. 
internationell  director avl ider. 


 
10. Ansökningar om medlemskap i Lions International Trading Pin respektive Stamp Club skall , 


om de mottagits, införas en gång om året i de utgåvor av tidskriften som ges ut av det 
internationella kontoret och sändas som valfri tt material ti ll  redaktionerna för de övriga 
utgåvorna. 
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 11. Redaktionerna skall  uppmuntras att införa information om Lion forum som hålls inom 


respektive spridningsområde. De avgör själva om de skall  debitera kostnaden för införande 
av registreringsformulär. 


 
 12. Redaktionerna skall  uppmuntras att då och då sända The International News Exchange 


särski l t intressanta el ler viktiga artiklar från sina respektive områden, för distribution ti l l  övriga 
utgåvor. 


 
13. Logotypen "THE LION", i  samma utförande som på den nordamerikanska utgåvans omslag, 


skall återges på engelska i formatet cirka 6 x 4,5 cm på omslaget til l  al la officiel la utgåvor. 
En geografisk beteckning eller uppgift om språk kan sättas under logotypen, ti l l  exempel 
"South Pacific" el ler "en Espanol". 


 
14. De officiel la utgåvorna skall utkomma minst sex gånger årligen. 


 
15. Organisationens emblem skall  finnas på första sidan av samtl iga officiel la utgåvor. 


 


 
B. ADMINISTRATION OCH FINANSIERING – OFFICIELLA UTGÅVOR 
 


1. De officiel la utgåvorna är föl jande: den austral iensiska (inkl. Papua Nya Guinea), 
österrikiska, belgiska, brittiska/irländska, brasi l ianska, kanadensiska (MD A), kanadensiska (MD 
U), MD 300 Taiwan, danska, finska, franska, tyska, grekiska, det internationella kontorets 
utgåvor (engelska och spanska), Hong Kong-utgåvan, isländska, indiska, indonesiska, 
i tal ienska, japanska, koreanska, nederländska, nyzeeländska, norska, pakistanska, polska, 
portugisiska, svenska, schweiziska, thailändska och turkiska. 


2. Under förutsättning att de uppfyl ler aktuella bestämmelser skall  de officiella utgåvorna 
erhålla den författningsenliga avgiften för tidskriften, vi lken för närvarande är USD 6,00 per 
medlem och år. Betalning skall  ske kvartalsvis, om inte annat avtalats med organisationens 
kassaförvaltare, förutsatt att föl jande ekonomiska rapporter erhålles: 


 
a. En reviderad årsredovisning, som tydligt visar al la inkomstkällor och typer av kostnader, 


skall  ha inlämnats senast den 30 september. Denna rapport skall  ange samtl iga länder 
som täcks av utgåvan. Den skall granskas och godkännas av distriktsrådet el ler 
guvernörsrådet och undertecknas av distriktets el ler multipeldistriktets kassaförvaltare. I 
de fal l  tidskriften täcker mer än ett multipeldistrikt, måste årsredovisningen granskas och 
godkännas av tidningskommittén, och underskrivas av var och en av medlemmarna. 


 
b. En halvårsredovisning med uppgifter om intäkter och utgifter under perioden den 1 jul i  - 


31 december skall  inlämnas senast den 31 mars. 
 


c Betalningen beräknas på basis av det genomsnittl iga medlemsantalet för kvartalet, vilket 
faststäl ls genom att medlemsantalet vid kvartalets början adderas ti l l  medlemsantalet 
vid kvartalets slut, varefter resultatet divideras med två. 
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d. Ett formulär skall  en gång om året sändas ti l l  tidningskommittén, som fyl ler i  namn, ti tel 
och ful lständig adress för den person som betalningen skall  sändas ti l l. 


 
3. Ett översättningsbidrag ej överstigande USD 350 per år per publicerad utgåva skall  betalas 


ti l l  tidskrifter på andra språk än engelska, för att bidra ti l l  kostnaderna för översättning av 
officiel l t material, dock under förutsättning att anhållande om ersättning åtföl js av kopior av 
fakturor som betalats för sådana tjänster. 


 
4. Det ekonomiska stödet för de officiel la utgåvorna får inte användas för något annat 


ändamål. Överskott måste användas antingen ti l l  att förbättra utgåvan el ler sparas som 
reserv för att täcka framtida underskott. 


 
5. Utom ifråga om material som rutinmässigt sänds ut från The International News Exchange 


måste de officiel la utgåvorna betala för al lt speciel l t material och al la specialtjänster som 
de rekvirerar från det internationella kontoret, inklusive utskicksetiketter, färgseparationer och 
bi ldoriginal. Chefen för Public Relations and Production Division kan besluta att inte 
debitera dessa kostnader. 


 
6. Adresslistor för distribution av tidskriften får inte utan chefredaktörens medgivande användas 


för andra syften än utskick av officiel la publikationer. 
 


7. Officiel la utgåvor kan pålägga extra avgifter för att täcka tidskriftens verksamhet, förutsatt att 
dessa avgifter godkänts av lionmedlemmarna inom tidskriftens spridningsområde vid ett 
distrikts- el ler riksmöte. 


 
8. Ansökan om status som officiel l  utgåva kan ske om det inom ett område finns 5 000 Lions 


som läser i frågavarande språk, dock med förbehåll för att den internationella styrelsen skall  
äga ful l  handlingsfrihet när det gäller beviljandet av status som officiel l  utgåva. 


 
9. Det internationella kontorets utgåvor (engelska och spanska) skall  övervakas av den 


administrative chefen samt chefen för Public Relations and Production Division. 
 


10. De övriga officiel la utgåvorna av tidskriften THE LION skall  övervakas av en 
tidningskommitté med föl jande sammansättning, utom när det redan finns en 
tidningskommitté och denna har godkänts av Lions i utgivningsområdet och chefen för 
Public Relations and Production Division: 


 
a. Om utgåvan endast täcker ett enkeldistrikt skall  kommittén bestå av tre medlemmar, vilka 


utses av distriktsguvernören. Om distriktet har en sittande internationell  director skall  
denna ingå i kommittén, som en icke röstberättigad medlem. 


 
b. Om utgåvan täcker ett multipeldistrikt, skall  kommittén bestå av tre medlemmar som 


utses av guvernörsrådsordföranden. Två medlemmar får inte komma från samma 
deldistrikt, såvida inte multipeldistriktet endast består av två deldistrikt. I sådant fal l  skall  
de två deldistrikten turas om att ha två medlemmar. Om multipeldistriktet har mer än tre 
deldistrikt skall  medlemmarna i kommittén utses på roterande basis så att 
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representationen fördelas l ika. Om multipeldistriktet har en internationell  director skall  
denna ingå som en icke röstberättigad medlem i kommittén. 


 
c Om utgåvan täcker mer än ett multipeldistrikt, skall  guvernörsrådsordföranden i varje 


multipeldistrikt utse en medlem i tidningskommittén. Om tidskriften endast täcker två 
multipeldistrikt skall  dessa turas om att utse två medlemmar, så att kommittén kommer 
att ha tre medlemmar. Om multipeldistriktet har en internationell  director skall  denna 
ingå i kommittén som en icke röstberättigad medlem. 


 
d. Distriktsguvernörer får inte ingå i tidningskommittén under sin mandatperiod. 


 
e. Medlemmarna i tidningskommittén kan erhålla förlängda förordnanden, med de 


begränsningar som anges i stycke a., b. och c. ovan. 
 


f. Tidningskommittén skall  utse en medlem ti l l  ordförande. 
 


g. Vakanser i  tidningskommittén skall  fyl las med iakttagande av samma vi l lkor och 
begränsningar som gäller för ordinarie utnämningar. 


 
11. Med undantag av redaktörerna för huvudkontorets utgåva och den spanska utgåvan, skall  


redaktörerna för de officiel la utgåvorna utses av respektive tidningskommitté, 
guvernörsrådsordförande eller väl jas. Redaktörerna skall  förordnas för minst ett år och högst 
tre år. Deras förordnanden kan förlängas. 


 
12. Det ål igger tidningskommittén att se ti l l  att den internationella styrelsens policy i  detta 


kapitel av policymanualen, l iksom direktiven från chefredaktören och the International News 
Exchange, efterlevs. 


 
13. Chefredaktören skall svara för övervakningen av samtl iga utgåvor såväl i fråga om tidskriftens 


innehåll som administration. En kontrol l  av att samtl iga utgåvor föl jer styrelsens policy skall  
ske omkring den 1 januari och den l jul i . Om brister påträffas skall  redaktören erhålla en 
utförl ig skriftl ig redogörelse för dessa. Om chefredaktören inte anser att dessa har åtgärdats 
inom 90 dagar från datum för rapporten, skall  han/hon inge en anmälan härom til l  den 
internationella styrelsen via Public Relations-kommittén. Om ej tvingande skäl lägger hinder 
i  vägen härför, kommer kommittén att rekommendera indragning av status som officiel l  
utgåva. 


 
14. Redaktörerna för de officiel la utgåvorna skall  förses med en namnskylt av samma slag som 


personalen vid det internationella kontoret erhåller, med redaktörens namn, ti teln "Editor" 
samt beteckningen för respektive utgåva. 


 
15. T idningskommittén skall  då och då, dock minst vart tredje år, inhämta offert från minst tre 


kvalificerade tryckerier och andra företag som ti l lhandahåller tjänster som inte ställs ti l l  
förfogande på frivi l ligbasis av Lions. 
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16. Redaktörerna för de officiel la utgåvorna av THE LION, som är ansvariga för tryckning el ler 
andra tjänster för sin utgåva, måste upplysa om egna och famil jemedlemmars ekonomiska 
intressen i tryckeriet el ler andra företag och måste för övrigt föl ja det föreskrivna förfarandet 
för inhämtning av offerter. 


   
 
C. ANNONSER 
 


1. Al la som erhåll i t ti l lstånd att få använda Lions Clubs Fundraising Activity Seal äger rätt att 
använda detta märke i sin reklam. 


 
2. Annonsörer får använda ordet "Lions" i  sina annonser, under förutsättning att detta inte kan 


tolkas som en garanti. 
 


3. Intäkter och utgifter i  samband med annonsförsäljningen måste klart redovisas i alla 
ekonomiska rapporter och intäkterna måste användas ti l l  att minska kostnaderna och/el ler ti l l  
att förbättra tidskriftens kvalitet. 


 


 
D. PRENUMERATION OCH DISTRIBUTION 


 
1. Varje medlem har rätt att erhålla en utgåva av tidskriften THE LION som motprestation ti ll  


den avgift som erlagts för tidskriften. Lions som önskar erhålla andra utgåvor måste vända 
sig direkt ti l l dessa, och betala i frågavarande prenumerationsavgift. 


 
2. Ytterl igare prenumerationer på huvudkontorets utgåvor av tidskriften THE LION kan erhållas 


för 6,00 USD inom USA och för 12,00 USD vid distribution ti l l  andra länder. 
Lösnummerpriset är 1,00 USD. 


 
3. En klubb kan efter omröstning bland medlemmarna ändra den utgåva som medlemmarna 


erhåller. Al la medlemmar måste dock erhålla samma utgåva. För att sådan ändring skall  
träda i kraft måste klubben skriva ti l l redaktörerna för båda utgåvorna (den som 
medlemmarna f.n. erhåller och den som man föredrar) med kopia ti l l  "Circulation manager" 
vid det internationella kontoret. Härvid måste datum för den önskade ändringen anges. 
Meddelande om ändring måste lämnas nittio dagar i  förväg. 


 
4. Distrikt (enkel- och del-) och multipeldistrikt kan också ändra utgåva, dock först sedan beslutet 


godkänts genom omröstning vid ett distriktsmöte eller riksmöte. En kopia av resolutionen 
skall ti l lstäl las såväl redaktören för den utgåva man för ti l l fäl let erhåller som redaktören för 
den utgåva man genom omröstning beslutat att väl ja i  stället. En kopia av resolutionen och 
de båda breven skall  ti l lställas "Circulation manager" vid det internationella kontoret. Härvid 
måste datum för den önskade ändringen anges. Meddelande om ändring måste lämnas 
nittio dagar i  förväg. 


 
5. Efter att "Circulation manager" erhåll i t meddelandet som omnämns i stycke 3. och 4. ovan, 


kommer han/hon skriftl igen att underrätta samtl iga berörda om det datum ändringen träder i  
kraft. 
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6. Gratisprenumeration på tidskriften skall  ges ti l l  änkor/änkemän efter past international 


presidents och past international directors. 
 


7. Distriktsguvernörer och guvernörsrådsordförande som normalt erhåller det internationella 
kontorets utgåva av THE LION skall erhålla tidskriften som flygpost. 


 
8. Organisationens officiel la representanter ti ll  Förenta Nationerna skall  erhålla fem exemplar 


av det internationella kontorets utgåva, för distribution på FN:s högkvarter. 
9. Alla officiel la utgåvor av tidskriften skall  ge den internationelle presidenten en 


gratisprenumeration under hans/hennes mandattid. 
 


10. De officiel la utgåvorna skall omedelbart efter tryckningen sända två exemplar av varje 
nummer per flygpost ti l l  chefen för Public Relations and Production Division på 
internationella kontoret. 
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Lions Club:


Distrikt: Land:


Verksamhetsår:


Arbetstimmar


Skickas senast 30/9 2007 till:


E-post: controller@lions.se 
Post:  Lions Clubs International


Geijersvägen 24, 112 44  Stockholm


SYNVÅRDSYNVÅRDSYNVÅRDSYNVÅRD


Information till allmänheten


Ledarhundar


World Sight Day


Rekreation / Idrott


Stipendier


Int. affischtävling för fred


DIABETESDIABETESDIABETESDIABETES


Upplysningsverksamhet


Läger för diabetiker


Medicin / Utrustning


Forskning


Förebyggande / Information


0


TOTALTOTALTOTALTOTAL


MILJÖVÅRDMILJÖVÅRDMILJÖVÅRDMILJÖVÅRD


Vattenrening


Upplysningsverksamhet


Städprojekt i kommunen


INTERNATIONAL RELATIONSINTERNATIONAL RELATIONSINTERNATIONAL RELATIONSINTERNATIONAL RELATIONS


Scouting


Handikappidrott


Ungdomsutbyte


Bring Quality to Life


Arbetstimmar


Utbetalat, kronor


Internationella ungdomsläger


Narkotikasökhund


Leo Club


Lions Quest


som samlats in


Säkerhet


Sponsrade aktiviteter


UNGDOMUNGDOMUNGDOMUNGDOM


Antal begagnade glasögon


som samlats in


HÖRSELVÅRDHÖRSELVÅRDHÖRSELVÅRDHÖRSELVÅRD


Rehabilitering


Forskning


Narkotika- och droginformation


Årlig klubbaktivitetsrapport


Distriktets fyrsiffriga ident.nr


Sverige


2006-2007


Klubbens 6-siffrigt int.nummer


LOKALA HJÄLPAKTIVITETERLOKALA HJÄLPAKTIVITETERLOKALA HJÄLPAKTIVITETERLOKALA HJÄLPAKTIVITETER


Utbetalat, kronor


Utbetalat, kronor


Arbetstimmar


Antal begagnade hörapparater


Utbetalat, kronor


Arbetstimmar


Hjälp till gamla


Brottsförebyggande insatser


ANDRA AKTIVITETERANDRA AKTIVITETERANDRA AKTIVITETERANDRA AKTIVITETER


Cancerforskning


Rekreation


HÄLSOVÅRDHÄLSOVÅRDHÄLSOVÅRDHÄLSOVÅRD


Arbetstimmar


Katastrofberedskapen


Penningpåsen


Arbetstimmar


Sight First II


Utbetalat, kronor 0


Hälsovårdsinformation


Hjärtsjukdom


Utbetalat, kronor


Arbetstimmar


Internationella projekt


Blodgivning


Vänklubbsverksamhet


Immigranter / Flyktingar


Interclub-hjälp


Utbetalat, kronor


Arbetstimmar


NSR-projekt


Kultur / Konst


HemlösaArbetstimmar


Utbetalat, kronor


Arbetstimmar


Psykisk hälsovård


Fysiskt handikapp


AIDS-forskning


Återvinning


Avlägsnande av avfall


Utbetalat, kronor


möjligt antal timmar som ägnats åt de olika hjälpaktiviteterna.


året. Ange belopp som utbetalats/överlämnats.  Uppskatta så bra som 


Markera de aktiviteter din klubb har arbetat med under det gångna 


Utbetalat, kronor
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Totaler  MD101


Distr Klubb
Ant Kr Tim Glasögon Kr Tim Kr Tim Kr Tim


A 2 8 000 25 735 21 280 230


B


GD 18 19 154 308 13 910 3 000 10 213 208 788


N 9 9 777 75 1 730 40 166 985 1 153


P 6 4 459 141 1 920 109 840 397


S 5 12 760 1 000 175 600 270


SM 9 5 995 20 2 300 17 200 4 000 1 226 112 834


SV 13 27 750 169 3 427 356 308 481


U


VG 17 81 886 205 11 700 9 500 70 300 478 677


Tot 79 157 021 955 36 482 20 200 10 14 500 111 1 569 811 4 830


Totalt donerade medel 9 528 917 120 619


Totalt arbetade timmar 43 328 548


Totalt donerade glasögon 36 482 462


Beräknat donerade medel 521 klubbar 51 493 342 62 842 605


Beräknat arbetade timmar 521 klubbar 315 926


Beräknat donerade glasögen 521 klubbar 119 565


Synvård Hörselvård Miljövård Ungdom
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Kr Tim Kr Tim Kr Tim Kr Tim Kr Tim


19 700 325 5 150 240 4 673 300 25 591 115 3 300 35


367 048 1 768 45 820 144 107 625 287 220 257 751 227 236 750


183 626 670 37 975 170 46 500 34 142 325 326 1 197 898 896


42 820 553 18 960 116 9 820 95 76 616 476 37 180 136


147 400 216 30 500 32 087 60 142 400 10 54 000 20


518 004 3 853 87 420 623 38 020 143 608 322 4 949 197 321 1 515


391 205 1 120 166 030 358 613 980 149 449 935 426 57 835 166


581 109 2 311 100 745 372 25 960 33 584 768 1 396 86 890 90


2 250 912 10 816 492 600 2 023 878 665 1 101 2 250 214 8 449 1 861 660 3 608


HälsovårdLokal hjälp Andra akt. Diabates Intern. rel.
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Kr Tim


87 694 1 270


1 203 348 5 581


1 785 086 3 364


299 695 1 914


582 987 588


1 702 394 13 738


2 096 377 7 419


775


1 771 336 8 679


9 528 917 43 328


Totalt
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LIONS CLUBS INTERNATIONAL MD101 2008-2009 


 
 
Yttrande med anledning av den av RM beslutade motionen om profilprogram. 
 
 
På Riksmötet i Uppsala 2008 beslöts att  bifalla motion 5 från LC Skellefteå om Profilprogram. 


 
Då undertecknade, Cynthia Lo som webbmaster och Maud Nordell som publisher, ansvarar för innehållet 


och skötseln av MDs hemsida (enligt beslut GR 6 2004/2005 §62, bilaga 35) med domännamn www.lions.se 


vill vi ge våra infallsvinklar på ämnet.  
 


Enligt samma GR men § 43 ”Policy för MDs hemsida” regleras ansvaret för MD, distriktens och klubbarnas 


hemsida. I policyn, som föregicks av diskussioner med dåvarande IT kommittén, sägs att  MD inte ansvarar 
för distrikten och klubbarnas hemsidor, men att dessa rekommenderas att  utse efter MDs organisation en 


webbmaster, publisher som är ansvarig utgivare samt editors. Att på distriktens nivå PR ansvariga är 
lämpliga som publisher.  


 


Vi ansåg då och anser fortfarande inte, att  MD kan vara en kontrollinstans vare sig för klubbarnas hemsidor 
eller för distriktens, såväl innehållsmässigt som formmässigt. Dels av administrativa skäl – byråkrati – och 


dels av det faktum att Lions är en frivilligorganisation och inte ett  företag och att frivilligheten på lokal nivå 


tarvar en viss självständighet som också bör ge utrymme för glädjen att få profilera sig på orten.  
 


Lions logotype regleras av LCI. På MD tog vi fasta på hur LCIs hemsida ser ut, såg ut, då vi skapade 


MDs hemsida, allt för att Lions ska se  någorlunda lika ut var en man tittar i  världen.  
 


När nu Riksmötet beslutat om att utarbeta en ”gemensam malldriven struktur för hemsidan” som ”enkelt 


t illhandahålls t ill distrikt och klubbar” anser vi att , vi på MD kontoret som redan har denna funktion för MD 
(och som är betalda av medlemmarna för att utföra jobbet) bör få uppdraget.  


 


Motionären har redan uttryckt att  på nationell och distriktsnivå skall denna gemensamma struktur användas. 
Och för klubbarna en rekommendation.  


 


Man kan gå tillväga på flera sätt för att  få denna enhetliga profil, en del av vägarna kostar mycket pengar. Ett  
exempel är Norge vars tekniska lösning kostar 200 000 norska kronor per år. Detta tillåter klubbarna att  


logga in och redigera respektiva sidor utan att  behöva köpa ett avancerat editorprogram eller  kunna 
programmet fullt  ut. 


 


Att vända sig till en extern webbyrå kostar också pengar. Då Riksmötet inte tagit beslut om att  ge några 
pengar för att  verkställa motionärens intentioner och ej heller att  detta tagits hänsyn till i den budget som 


samma Riksmöte beslutat om, förslås att  den tekniska kompetens som faktiskt finns på kontoret och som 


medlemmarna redan idag betalar för, används för ändamålet.  
 


När det gäller profilprogram i övrigt kostar det också pengar om man ska gå till en extern byrå för att  


utarbeta. Det finns redan ett  befintligt profilprogram, LCI 101-0301 A, och som reglerar hur brevpapper, 
kuvert, färger på logotype, visitkort, bordstandar, flaggor med regler om typsnitt och färger. Och allt  enligt 


standard från LCI, som styr mycket av profilprogrammet. Detta program bör dock kommuniceras ut i 


organisationen och ses över mot idag gällande regler/profilprogram från LCI.  
 


 


Med vänlig hälsning 
 


Maud Nordell   Cynthia Lo 
Publisher    Webbmaster 


MD 101    MD 101 
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Förslag till Guvernörsrådet  på att fundera på en fortsättning av varumärkeskampanjen. 
 
 
Bakgrund: 
I tre år har Lions investerat i en annonsering för att stärka varumärket Lions. Detta kombinerat med aktiviteter 
bland klubbarna under annonseringstillfällena har utgjort en 3-årig varumärkeskampanj.  
 
Totalt har drygt 2 miljoner kronor investerats i detta under 3 år, vilket är cirka 700 000 per år i annonsering. 
(För exakta summor hänvisas till rapporter till GR från arbetsgruppen för varumärkeskampanjen.) 
 
Annonserna har varit utformade för att ge innehåll åt Lions kända logotype, vad är och gör Lions och vad står 
Lions för.  
 
Annonseringen har skett i kvällspressen (Expressen, Aftonbladet, Kvällsposten och GT) och följts upp av 
rikstäckande facktidningar/månads/veckotidingar såsom Villaägaren, Svensk Golf och Hus & Hem med fler. 
(Se bilaga 121 från GR 7.) 
 
Mer än 60 % av svenska folket mellan 15-79 år har nåtts av Lions budskap över hela riket cirka 3-4 gånger 
varje annonseringsperiod.  
 
Lions har fått betala för annonsutrymmet i media men med kraftiga rabatter (minst 50%). Själva produktionen 
av annonserna har reklambyrån Åkestam & Holst gjort åt Lions utan att ta marknadsmässigt betalt.  
 
Detta kombinerat med uppföljning med pluggannonser i Expressen, GT och Kvällsposten samt PR insatser 
centralt och lokalt när tillfälle givits har sannolikt bidragit till en ytterligare exponering av Lions.  
 
Det var Lions Riksmöte som 2005 beslutade om varumärkeskampanjen. Budgeten för den bestod till en del av 
en temporär medlemsavgiftshöjning (100 kronor per medlem för 3 år) samt äskande av bidrag från LCI. (GR 
beslutade att alla 10 distrikt skulle via MD söka s k ”matching grant, vilket gjordes i 3 år.) 
 
 
Förslag 
Att nu tvärt sluta med denna planerade investering i varumärket anser undertecknad vara synd. Alla som har 
lite kunskap i marknadsföring vet att det krävs årliga investeringar för att hålla varumärket levande.  
 
Att Lions har en ansträngd budget och svårt att uppnå relevant storlek på marknadsföringsbudget på central 
nivå är inte okänt. Att föreslå att fortsätta i en storleksordning på 1 miljoner per år för en riksomfattande 
annonsering kan vara svårt.  
 
Däremot föreslås att Lions ledning funderar på hur uppföljande insatser kan sättas in i de distrikt som mest 
behöver det, vilket är i befolkningstäta områden eller storstadsområdena.  
 
 
Undertecknad förslår att: 
Som en uppföljning av den investering som redan är nedlagd göra en fortsättning i Storstadsområdena 
Stockholm, Göteborg och kanske Malmö. (Distrikten 101-A, VG och P – som inte är ett storstadsområde – 
uppvisar de högsta minussiffrorna dags dato i medlemsstatistiken.)  
 
Varje distrikt kan söka USD 1750 om de matchar med lika mycket. MD kan dessutom söka 20 000 USD utan 
matching.  
 
Om vi i ett scenario ser att vi satsar på uppföljning av annonsering i Storstockholm och Göteborg så skulle om 
enbart dessa distrikt sökte bidrag från LCI komma upp i storlek cirka 22 000 kronor per år. Till detta måste då 
distrikten se om man kan matcha ur sin distriktskassa. Detta skulle ge 44 000 per får för annonsering i 
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Storstockholm och Göteborg, vilket tyvärr inte är tillräckligt för att uppnå effekt. I den förstudie som 
reklambyrån Åkestam & Holst gjorde åt Lions inför förarbetet inför beslut om varumärkeskampanj lade byrån 
det lägsta mediaförslaget (nivå 1) på ca 999 000 för media i Storstockholm, Göteborg och Malmö. Vilket är 
ungefär 300 000 per ort.  
 
Detta tarvar att guvernörsrådet ber alla 10 distrikt ånyo söka matching grant av LCI via MD vilket, om 
Sveriges Lions får bifall på äskande, skulle ge ca 110 000 kronor per år. Sedan behöver detta ”matchas”, dvs 
Sveriges Lions måst bidraga med lika mycket, vilket ger en summa av ca 200 000 kronor per år att fördela på 
Storstockholm och Storgöteborg. Till detta kommer det som MD kan söka utan ”matching”, dvs 20 000 USD 
ca 120 00 kr.  
 
Frågan är: Hur ska Sveriges Lions kunna ”matcha”? Omdisponering inom befintlig MD budget?  
 
Enbart av de berörda distriktens medlemmar?  (Ca 5000 medlemmar inom A, VG och U – vilket heller inte 
speglar helt Storstadsområdenas områden). Finns inom distriktens budget? 
(Ca 35 000 per distrikt x 3) Ska alla distrikt bidra med ca 10 000 plus MD?  
 
Utformning, förslag 
Utifrån ovan scenario, satsning på Storstockholm och Storgöteborg, föreslås att det blir en annonsering 
kombinerat med klubbaktiviteter inom områdena som går ut på att värva medlemmar samt tala för ”varan” = 
Lions, aktivt från klubbarnas sida under annonseringsperiod. Samt PR insatser i respektive område och från 
centralt håll som planeras ihop.  
 
Föreslås att kanalerna som redan är upparbetade med vårt budskap fortsatt används. Dvs kvällspressen i 
Storstockholm och Storgöteborg. (Finns upplagor som når enbart dessa områden enligt Impact.) 
 
Föreslås att det kommunikativa konceptet fortsätter, dvs att några av de medlemmar som kommit till tals i bild 
i senaste annonsomgången frågas för en fortsättning (ej Carter) en och en och att budskapet blir detsamma– 
dvs vad gör och står Lions för. DVS Bosse Parnevik säger vad det ger honom att vara med i Lions och på så 
sätt får vi in budskapet vad Lions gör och står för. Lasse Åberg säger för en annons etc. I detalj utformas 
naturligtvis annonserna senare ihop med byrå. Kostnaden för detta måste ingå i ovan resonerade summa.  
  
I skrivande stund har jag inget förslag till beslut utan vill att ledningen för Lions tar sig en funderar och 
diskussion kring detta. Och om man ser en öppning formar en arbetsgrupp som får arbeta fram ett slutligt 
förslag till GR.  
 
 
Med vänlig hälsning 
Maud Nordell 
Redaktör/PR/Info Lions Sverige, MD 101 
 





