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Protokoll GR 5-17-18 

Datum: 2018-02-24/ 25   
Plats: Scandic Skogshöjd, Södertälje 

Närvarande från AU: GRO Mats Granath, VGRO Nils-Erik Borgström, 
Controller Bengt Parkstam 

Beslutande: 
GRO Mats Granath 

101-A VDG Eva Jansson  
DG Dilip Lagevik 

101-S DG Alf-Göran Andersson 

101-B DG Britt Nilsson 101-SM DG Christer L Johansson
101-GD DG Lennart Fredriksson 101-SV DG Bo Persson
101-N DG Ahle Lind 101-U DG Lena Carlgren 
101-P DG Bjarne Hald, 101-VG DG Lillemor Thimour.
VDG Eva J. ersätter DG Dilip L. lördag 09.00 – 13.00. 

Programpunkter; 
Lördagen 09.00-09.30; PGRO Lars Kuntze gick igenom MDs gällande IT policy samt 
LCIs grafiska profiler. 
Söndagen 09.00-09-30; LEO Emma Björk och Viktor Sundman redogjorde för 
planeringen av LEO Europa Forum (LEF) 2021, i samarbete med MD 104 Lions 
Danmark. 

§ 1 Mötets öppnande
GRO Mats Granath öppnade dagens möte och hälsade alla välkomna. 

§ 2 Val av två protokolljusterare
VDG Eva Jansson, tom 13.00, därefter DG Dilip Lagevik och DG Britt Nilsson 
valdes att justera protokollet. 

§ 3 Tillkommande ärenden och övriga frågor

a) Volontärförsäkring

b) Utse representant / kontaktperson från MD 101 till EF Tallinn 2019

c) Endorsement gällande kandidat till 3.e vice internationell president PID Brian
Sheehan vid Convention i LasVegas.

§ 4 Fastställande av dagordning

GR beslutade med ovan tillkommande ärenden att fastställa dagordningen. 

§ 5 Föregående protokoll GR 4

GR beslutade att godkänna protokollet samt att protokollet lades till 
handlingarna. 
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§ 6 Inkomna skrivelser
# från zonerna i 101-VG ang. Morogoroprojektet, Världens Barn och Radiohjälpen 
GR beslutar att GRO besvarar skrivelsen 
# tackbrev från LCIF ang. våra insatser o bidrag till LCIF 
# bekräftelse ang. eventuell audiens för GRO hos Konungen med anledning att Lions 
Sverige 70 år med LC Stockholm. 
# Lions Cancerforskningsfond vid Uppsala Akademiska Sjukhuset 
# Förslag från styrelsen för jubileumsinsamlingen   

§ 7 Ekonomi med prognos helårsresultat Bil 153, 154, 155,
GR noterade rapporterna och informationen och konstaterade att prognosen för helåret 
är positiv. 

§ 8 Förslag till beslut gällande anvisning med kriterier för MD projekt Bil 169, 170
AU föreslår GR att besluta att fastslå projektanvisningarna. 
Alf-Göran efterlyser tydligare beskrivning av ansvarsfördelning samt en definition på 
ett MD-projekt.  Föreslagna anvisningar kompletteras. 
GR beslutar att fastställa anvisningar för projekt med några justeringar. 

§ 9 Förslag till beslut återremitterat ärende; projekt ”Vatten ger Liv” i Somalia Bil 171,
172, 173, 174, 175 
AU föreslår GR besluta att insamlingsmålet för etapp 1 blir ett borrhål motsvarande ca 
1.5 milj. SEK. 
Projektet är ett MD projekt och skall följas upp av GR. 
GR beslutar att bifalla förslaget från AU. 

§ 10 Förslag till beslut för vårens nationella insamling
AU föreslår GR besluta att projektet ”Vatten i Somalia” är nationell insamling under 
perioden 1 mars – 30 sept. 2018, med rekommenderat insamlingsmål på 500: -
/medlem. Insamlingen går under insamlingsnamnet ”Vatten Ger Liv i Somalia” och 
begreppet ”Vatten Ger Liv” tillhör MD och kan användas i andra insamlings- 
sammanhang. 
GR beslutar bifalla förslaget från AU med följande ändringar; insamlingsperiod 
15 mars – 30 sept. 2018, rekommenderat insamlingsmål är 100:-/medlem, 
insamlingsnamnet ändras till ”Water Means Life”.  

§ 11 Förslag till beslut gällande ansökan Rent Vatten om att bli MD projekt Bil 176, 177
AU föreslår GR att avslå ansökan om att ”Rent Vatten” ska bli ett MD-projekt med 
motiveringen att projektet pågått under många år. 
DG Alf-Göran yrkar att; 
Att AU snarast ta kontakt med projektledningen för ”Lions Rent Vatten”, för att 
diskutera möjligt stöd från MD 101, så att projektet kan slutföras enligt plan. 
GR beslutar bifalla förslaget från AU med tilläggsyrkandet från DG Alf-Göran. 

§ 12 Förslag till beslut att godkänna rapport till LCIF Bil 136, 137, 138, 139, 140, 141

GR beslutar att godkänna rapporterna till LCIF. 

§ 13 Förslag till beslut om medfinansiering till LEO Emma Björk för medverkan i DGE
utbildning vid Convention i Las Vegas 
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AU föreslår GR besluta att, utöver bidraget från LCI på USD 250, finansiera 
medverkan vid DGE utbildningen gällande resa och uppehälle. 
GR beslutar bifalla förslaget från AU med max 20 000: -   

§ 14 Information om IT enkät Bil 152

GR noterar informationen. 

§ 15 Delrapport verksamhetsberättelse 17–18 Bil 168
GRO presenterar verksamhetsberättelse för tiden 2017-07-01 – 2018-02-28. 
GR beslutar att godkänna rapporten att förelägga Riksmötet. 

§ 16 Förslag till budget verksamhetsåret 18–19 Bil 156
VGRO Nils-Erik presenterade budget för kommande verksamhetsår. Förslaget på 
budget innebär att handboken fortsättningsvis kommer att vara digital. 
GR beslutar att godkänna budget för nästa verksamhetsår att förelägga 
Riksmötet för beslut. 

§ 17 Förslag till verksamhetsplan verksamhetsåret 18–19 Bil 165
VGRO Nils-Erik redovisade förslag till verksamhetsplan,  
Förslaget återremitterades för korrigering och komplettering och togs upp igen vid GR 
mötet söndag fm. 
GR beslutar att godkänna det reviderade förslaget att föreläggas Riksmötet. 
Bifogas detta protokoll, bil 1 

§ 18 Rapport från respektive DG om utgivna bidragsmedel i distriktet verksamhetsåret 16–
17 
Sammanställning från distrikten redovisades, 2 distrikt saknas. Bifogas detta protokoll, 
bil 2 
GR noterade informationen. 

§ 19 Rapport och förslag till beslut gällande utredningen av bedrägeriet i Tanzania Bil 145,
146, 159, 166 
Kontorsansvarig Bengt Lundblad redogjorde för läget och gjorde en historisk 
redovisning av händelseförlopp från december 2013.  
AU förslår GR besluta att gå vidare med polisanmälan enligt slutsatsen i Apex (anlitad 
Advokatbyrå i Tanzania) förslag kap 8 bil 145. 
GR beslutar att bifalla förslaget från AU.  

§ 20 Rapport RM 18 kommittén
Vice RM amiral Bill Fridström informerade om planeringen inför Riksmötet i 
Ronneby. Planeringen följer planen och ca 191 personer är anmälda i dagsläget. 

GR noterade informationen till protokollet. 

§ 21 Rapporter

a) Stiftelsen Konungens Jubileumsfond Bil 128

GR noterar rapporten.
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b) PR/ Info kommittén och implementering i MD av Springtimes rekommendationer 
GRO informerar om att PR-kommittén med Åke Nyqvist kommer att arrangera en 
workshop vid Riksmötet i Ronneby om PR arbetet för MD med kommunikationsbyrån 
Springtimes rekommendationer som utgångspunkt. 
GR noterade informationen. 

c) Hjälpkommittén och Tältaktiviteten Bil 143, 130 
Hjälpkommittén (HK): PGRO Vivianne Eriksson påminner om ansökan och tiden för 
ansökan till Livskvalitetpriset. 
Förslag till beslut: 
GR föreslås lägga informationen från HK till handlingarna, samt besluta enl. HK 
förslag om sponsring med 250 000 SEK till Parasport Sveriges deltagande i 2018 års 
vinter OS i Sydkorea. 
GR noterar rapporten och beslutar enligt förslaget. 
Tältaktiviteten: PGRO Finn Bangsgaard och PDG Reino Wikström redovisar 
rapporten. Tält ska enligt UNHCR vara 16 m2, det kan lösas med en utökning och en 
mellanvägg i den modell av tält som vi har. Nya filtar med en blandning av fleece och 
ull kommer att köpas in. Försäkringsfrågan vid Lions arbete i MSB:s lager är under 
utredning. Även momsfrågan har nu funnit en lösning genom ett samarbete med MSB. 
GR noterar informationen och rapporten till protokollet.   

d) Jubileumsinsamlingen Bil 131 
PDG Bengtåke Johansson redovisade rapporten. Belopp kvar att söka är 1 359 000: -.  
GR beslutar efter förslag från Jubileumsinsamlingen att tiden för ansökan av 
bidrag förlängs till 2019-06-30 och för styrelsen till 2019-12-31. 

e) Riksvalsnämnden Bil 132 
Riksvalnämndens ordförande PDG Peje Josefsson redovisade en reviderad rapport av 
inkomna nomineringar. Bifogas protokollet bil 3 
GR noterade informationen 

f) Ungdomsverksamheten Bil 133 

GR noterar rapporten 

g) Projekt De Glömda Barnen Bil 134 
Projektledare PDG Per Krantz redovisade rapporten och tackar Nilgun och Leif Njord 
för deras stora insatser på plats i Turkiet samt Ralf Melin för hans arbete med Dröse o 
Norberg. 
GR noterade informationen och rapporten. 

h) MD Riksmöteskommittén Bil 135 
GR noterar rapporten från PGRO Anette Eiserman Wikström med följande förslag till 
beslut: 
Förslag 1: GR noterar information och ser fram emot det fortsatta arbetet med ett 
eventuellt reseutjämningssystem. Frågan kommer även att tas upp i samband med 
workshop vid Riksmötet. 
Förslag 2: GR beslutar att brev till presidenter och zonordföranden, om vår önskan om en 
förutsättningslös anmälan att få bli assisterande klubb/-ar på kommande riksmöten, kan 
skickas ut på mail till berörda. 
GR beslutar enligt förslag i rapporten. 
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i) GAT Bil 142, 150, 167
PDG Annette Sjöberg samt PDG Kia Carlsson redovisade rapporterna
Vi måste visa vad vi gör, Annette uppmanar distrikten genom DG att göra en
inventering av projekt för få fram en projektkatalog. Medlemskampanjen har idag ca
340 nya medlemmar. Netto för MD fn -191 medlemmar.
GR noterar informationen och rapporterna och bekräftade uppdraget till GR 6.

j) LCIF
GRO framförde hälsningar från PID och MD LCIF koordinator Jan-Åke Åkerlund som
har anmält förhinder att delta vid GR 5. Jan-Åke förbereder ett hyllningstal till LCIF
50 år att framföra vid Riksmötet i Ronneby.

k) LEO Bil 144
LEO MD koordinator Robby Haegdorens redovisade rapporten. Robby vill skapa en
plan/vision hur vi skall utveckla LEO verksamheten. Arbetet med information pågår
och Robby vill ha en dialog med övriga Lions i distrikten för att komma igång.
GR noterar informationen och rapporten.

l) Stiftelsen Lions Quest Bil 158
PDG Stig Lundqvist redovisade rapporten.
LQ – Tillsammans samarbetar nu med GLT, GMT och GST och redovisade från
temadagar 9–10 feb.
GR noterar informationen och rapporten.

m) Stiftelsen Sveriges Lions Hjälpfond Bil 149
GR noterar rapporten från PDG Martin Enqvist.
AU föreslår att överlämna fondens bokslut till RM 18
AU föreslår att i stället för att förelägga RM förslag om bidrag till Hjälpfonden enligt
förslaget, att Hjälpfonden intensifierar sitt arbete med att starta möjligheten till
månadsgivare.
GR beslutar bifalla förslagen från AU

n) Miljö
Arbetsgruppens sammankallande, Jan Eksvärd, redogjorde för hur Lions kan förhålla
sig till det allmänna miljöarbetet. Det finns 60 milj. flyktingar i världen varav 20 milj.
på grund av miljöproblem. Vår livsstil i Sverige avseende resurser kräver 4,1 planeter.
Miljö är en av fem fokusområden för Lions.
Jan Eksvärd föreslog att Lions skapar en organisation för miljöarbete tex en kommitté.
Kan vi på sikt ha ett miljödeklarerat riksmöte?
Hur håller vi ihop olika miljöinitiativ i distrikten?
Finns det möjlighet att ha ett samarbete inom norden?
Nomineringar till Sveriges Lions miljöpris, skall beslutas 28 april, sista ansökning är
31 mars. Utdelning vid Riksmötet.

GR noterade informationen till protokollet.
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§ 22 Förslag till MD organisation Bil 160 
GRO presenterar ett reviderat förslag till ny organisation. Bifogas protokollet, bil 4 
GR beslutar att återremittera ärendet för vissa justeringar med bäring på förslag 
till stadgeändringar.  
GR beslutar om dessa förslag vid telefonkonferens att förelägga Riksmötet för 
beslut. 

§ 23 Förslag till stadgeändringar att förelägga Riksmötet Bil 161, 162, 163, 164 
Förslag till stadgeändringar gicks igenom av Stadgesekreterare PDG Urban Möller. 
GR beslutade att vissa justeringar skall göras för beslut vid telefonkonferens 
under mars, att sedan förelägga Riksmötet. 

§ 24 Guvernörsrådets övriga förslag till Riksmötet 

a) Förslag till stadgeändringar med förslag till MD organisation 
Stadgesekreterare Urban Möller presenterar förslag till ändring av stadgar och 
arbetsordning för MD, distrikt och klubb.  
GR beslutar att förslag, enligt §§ 22 och 23 ovan, till ändringar av stadgar 
och arbetsordning, justeras och sedan föreläggs RM för beslut. 

b) Förslag till rekommenderade belopp per medlem från klubbar. 
GR beslutar föreslå RM besluta om följande belopp: 
 - NSR  40: - (50:-) 
 - Pengapåsen  50: - (50:-) 
 - Katastrofberedskap 100: - (100:-) 
 - Funktionsnedsatta 50: - (50:-) varav 10: - (10:-) till Paralympics. 
 - LEO  30: - (0:-) under tre år 
 - LQ  40: - (40:-) 
 - Tält  40: - (40:-)  
 - Miljöpris  10: - (10:-)  

c) Förslag att arrangera LEO Europa Forum 2021 tillsammans med MD 104 
Lions Danmark. 
GR beslutar att till RM lämna förslag att MD 101 i samarbete med MD 
104 genomför LEO EF 2021. 

d) Förslag att disponera medel från MD konton för återbetalning Radiohjälpen 
GR beslutar att till RM lämna förslag att medel för återbetalning till 
Radiohjälpen kan tas från Pengapåsen. 

e) Förslag att stadgesekreterare ingår i AU.  
AU drar tillbaka detta förslag.  

f) Förslag till revidering av arbetsordning för Lejonkronan 
GR beslutar att till RM lämna förslag att Hedersrådet i varje distrikt får 
uppdraget att ta fram kandidater till Lejonkronan. 

g) Förslag till revidering av arbetsordning för Kulturstipendiet. 
GR förslår att Riksmötet beslutar att avveckla Kulturstipendiet vid 
Riksmötet.  
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§ 25 Förslag till beslut avseende inkomna motioner, att besluta vid Riksmötet (fördelning
DG) Bil 89, 95, 96, 97 
GRO föreslår att ytterligare en motion kommer att tas upp vilken inkommit för sent till 
MD men i rätt tid till distriktet.  
GR beslutar enligt förslaget. 
1. Motion om ny organisation. LC Sollefteå, Bil 89, föredrogs av DG Alf-Göran och DG
Christer.
GR lämnar yttrande över motionen och föreslår att Riksmötet avslår motionen.

2. Motion om fredsaffisch, LC Nora, Bil 95, föredrogs av, DG Lillemor och DG Bo.
GR lämnar yttrande över motionen och föreslår att Riksmötet avslår motionen.

3. Motion om Världens Barn, LC Fjugesta, Bil 96, fördrogs av DG Ahle och DG Bjarne.
GR lämnar yttrande över motionen och föreslår att Riksmötet avslår motionen.

4. Motion om Världens Barn, LC Halmstad, Bil 97, föredrogs av DG Lena
GR lämnar yttrande över motionen och föreslår att Riksmötet avslår motionen.

5. Tillkommande motion om Världens Barn, LC Gnesta, tillkommande bil 5. föredrogs av DG
Britt.
GR lämnar yttrande över motionen och föreslår att Riksmötet avslår motionen.

GR beslutar att GRO får uppdrag att finjustera texten för motiveringar till beslut 
samt att yttrande redovisas i riksmötestrycket.  

§ 26 Förslag till ny distriktsindelning att förelägga RM
PGRO Annica Nordell redovisade förslaget för beslut vid RM, bifogas protokollet bil 
6 
PGRO Bruno Ahlqvist redovisade en sammanställning av forskningsfonder som finns i 
distrikten. Bruno ser inget som gör att dessa skall vara ett hinder till föreslagen ny 
distriktsindelning.  
Tilläggsyrkande 1: DG Alf-Göran 101-S yrkar att zon 1 och 2 i nuvarande SV läggs 
till det sammanslagna S och SM. 

GR beslutar att med Tilläggsyrkande 1 förelägga Riksmötet förslaget att MD 
indelas i fem distrikt genom sammanslagningar. GR beslutar även att 
arbetsgruppen för ny distriktsindelning får fortsatt mandat att arbeta med 
justeringar av zoner för de fem nya distrikten.  
DG Bo Persson reserverar sig mot beslutet och överlämnar en reservationsnotering. 
Bifogas detta protokoll, bil 7 

§ 27 Inför Convention resan
PDG Urban Möller, utsedd reseledare, informerade om planeringen och att ett 
nyhetsbrev inom kort kommer att skickas ut till resenärer. 

§ 28 Inför Riksmötet i Ronneby 10–12 maj
GRs förslag till RM ordförande, Alf Bakken informerade om upplägget vid 
förhandlingsdagen. I övrigt deltog även GRs förslag till vice RM ordförande, Sten-
Yngve Södergren. 
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§ 29 Tillkommande ärenden

a) Volontärförsäkring Bil 157
Bengt L redovisade offerten från försäkringsbolaget IF. DG Bjarne yrkade bifall.
GR beslutar att teckna försäkring enligt redovisat förslag

b) Utse representant / kontaktperson från MD till EF Tallinn
AU föreslår GR besluta att till kontaktperson/ MD 101 representant utse GRO Mats
Granath.
GR beslutar bifalla förslaget från AU

c) Endorsment gällande val till 3.e vice internationell president.

GR beslutar att ge endorsment till kandidat PID Brian Sheehan för val till 3:e
vice internationell president vid Convention i Las Vegas. Övriga nordiska länder
kommer sannolikt att göra detsamma.

§ 30 Info GRO, IPGRO, VGRO samt Controller
Information hänskjuts till GR 6. Dock meddelar Controller Bengt Parkstam att 
traktamentesersättning enligt beslut av Skatteverket höjts med 10 kr till 230 kr from 1 
januari 2018. 

§ 31 Övriga frågor

a) Avtal om försäljningsrätt till boken: Kaninen blå och Vännerna – författare Anna-Lena
Söderlöv Bil 151
PDG Anette Sjöberg redogjorde för upplägget av möjligheten att Lions klubbarna kan
sälja en Diabetesbok för barn och föräldrar med Lions information på baksidan av
boken. GR är mycket positiva till förslaget.
GR beslutar att ge AU i uppdrag arbeta vidare och återkomma för beslut vid GR
6.

§ 32 Mötets avslut
VGRO Nils-Erik Borgström tackade GRO som med mycket energi och ett stort 
engagemang genomfört ett bra GR möte. 
GRO Mats Granath tackade GR och alla närvarande för 2 fina dagar och avslutade 
mötet med en uppmaning om att köra försiktigt på resan hem. 

Mats Granath 
Mötesordförande 
GRO  

Nils-Erik Borgström 
Mötessekreterare 
VGRO 

Justeras: 

Eva Jansson 
VDG 101-A  

Dilip Lagevik 
DG101-A 

Britt Nilsson 
DG101-B 
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Tillkommande Bilagor 

1 § 17
2 § 18
3 § 21 e)
4 § 22
5 § 25
6 § 26
7 § 26

Reviderad verksamhetsplan 2018–2019. Bil 181 
Sammanställning av utgivna bidragsmedel  Bil 182
Reviderad rapport av nomineringar Bil 183
Reviderad organisationsplan Bil 184
Tillkommande motion Bil 178
Förslag ny distriktsindelning Bil 179
Reservationsnotering Bil 180





Distrikt Lokalt % Nationellt % Internationellt % Summa Antal/av
101 A
101 B 1 200 000 kr 46% 680 000 kr    26% 705 000 kr        27% 2 585 000 kr 33/43
101 GD 1 269 673 kr 39% 877 289 kr    27% 1 079 524 kr 33% 3 226 486 kr 
101 N 327 000 kr     29% 224 000 kr    20% 570 334 kr        51% 1 121 334 kr 16/27
101 P 940 507 kr     49% 527 726 kr    28% 445 612 kr        23% 1 913 845 kr 11/35
101 S 4 193 348 kr 41% 1 902 743 kr 19% 4 174 447 kr 41% 10 270 538 kr 48/48
101 SM 3 732 000 kr 51% 1 514 000 kr 2 004 000 kr 28% 7 250 000 kr 
101 SV ###### ###### - kr 
101 VG 2 624 959 kr  47% 1 533 288 kr 27% 1 482 124 kr     26% 5 640 371 kr 51/65
101 U 1 706 965 kr  37% 1 255 191 kr 28% 1 594 968 kr     35% 4 557 124 kr       
Totalt 15 994 452 kr 44% 8 514 237 kr 23% 12 056 009 kr 33,0% 36 564 698 kr 


Bilaga 2 GR5


Bil 182
2018-03-06





		Blad1
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Bilaga 3 GR5


Bil 183
2018-03-06







Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige 
Lions Clubs International 


Lions Guvernörsrådsmöte 
Södertälje 


 23-25 februari 2018 
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Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige 
Lions Clubs International 


Riksvalnämndens sammansättning under verksamhetsåret 2017-2018. 


Per-Erik Josefsson  LC Bålsta ordförande år 3 


Mats Torstensson LC Luleå ledamot år 2 


Kent Benediktsson LC Malmö Malmöhus  ledamot år 1 
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Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige 
Lions Clubs International 


 Guvernörsrådets ordförande 2018-19, §13a 
 
Kandidat   Klubb   Nominerad av distrikt 
Nils-Erik Borgström LC Munkedal                 A,B,GD,N,P,S,SM,SV,U,VG   
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Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige 
Lions Clubs International 


     
  


Guvernörsrådets vice ordförande 2018-19, §13b 
 
Kandidat   Klubb          Nominerad av distrikt 
Thorbjörn Bengtsson LC Upplands Väsby           A,B,GD,N,P,S,SM SV,U,VG 
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Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige 
Lions Clubs International 


          Controller 2018-19, §13c 
 
Kandidat   Klubb                   Nominerad av distrikt 
 
Bengtåke Johansson  LC Gävle                   A,GD,P,SM,U,VG 
 
Annika Nordell  LC Östersund/Brunkullan        B,S,SV, 
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Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige 
Lions Clubs International 


Auktoriserad revisor 2018-19, §13d 
Upphandlade tjänster tom 2020-06-30 


 
Ordinarie: 
Christina Wahlström, Revisorspoolen Matsson & Co AB 
 
Ersättare: 
Pia Edstedt,  Revisorspoolen Matsson & Co AB 
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Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige 
Lions Clubs International 


Förtroendevald revisor 2018-19, §13d 


Kandidat  Klubb Nominerad av distrikt 
Ordinarie: 


Ulf Wiberg LC Västervik A,GD,P,S,SM,VG 


Ersättare: 
Roland Thorstensson LC Kilsbergen   A,GD,P,S,VG 
Har avsagt sig omval. RVN föreslår som ersättare: 


Hans Folkesson LC Vetlanda SM   
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Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige 
Lions Clubs International 


Riksvalnämnden 2018-19, §13f 
Kandidat   Klubb   Nominerad av distrikt 
Ordförande, norr 
Mats Torstensson   LC Luleå                  A,B,GD,N,P,S,SM,SV,U,VG 
två år i RVN       
 
Ledamot, syd 
Kent Benediktsson   LC Malmö/Malmöhus A,B,GD,N,P,S,SM,SV,U,VG 
ett år i RVN         


 
Ledamot, mellan:    
Gunilla Persson  LC Märsta/Arlandaa A,GD,P,U, 
 
Per Jansson  LC Uddevalla  S, 
Har avsagt sig val p.g.a. fel geografi 
 
Stig Lundqvist  LC Tierp   SM, 
Har avsagt sig 
Ulf Carlsson  LC Vårgårda  SV, VG 
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Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige 
Lions Clubs International 


Kommittén för Hjälpverksamhet 2018-19, §13h 
Kandidat  Klubb   Nominerad av distrikt 
 
Ordförande/IRD  
Maria Fältmark  LC Överkalix  A,GD,P,U,VG 
(vald till 2019-06-30) 
Vivianne Eriksson  LC Uppsala/Disa  B,N,SM,SV 
Har avsagt sig omval 
Alf Göran Andersson LC Simrishamn  S 
 
Ledamot/Funktionsnedsättning  
Alf Göran Andersson LC Simrishamn  A, GD,P 
Maria Fältmark  LC Överkalix  B,N,S,SM,SV 
(Se ovan) 
Per Åke Öster  LC  Hallsberg  U,VG 
      
Ledamot   
Stig Lundqvist  LC Tierp                    A;S,SV,VG  
Josefin Öst  LC Stockholm/Globen A 
Per-Åke Öster  LC Hallsberg  B 
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Kommittén för Ungdomsverksamhet 2018-19, §13i 
Kandidat  Klubb   Nominerad av distrikt 
Ordförande / YED: 
Anita Hult  LC Vetlanda  A,GD,P,S,SM,SV,VG 
Marie Johansson  LC Gävle   U 
Har avsagt sig omval          
Ledamot / vYED 
Anita Hult   LC Vetlanda  B,U 
(se ovan)    
Jan Lunden   LC Hässleholm  A 
Har avsagt sig nominering 
Dilip Lagevik  LC Sundbyberg  VG 
Har avsagt sig nominering 
Britt Nilsson  LC Kil   B 
Ledamot / Kamp mot droger 
Felle Fernholm  LC Vadstena  A,B,GD,P,S,SM,SV,U,VG 
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Orkester Norden 2018-19, §13j 
 
Kandidat   Klubb   Nominerad av distrikt 
Orkester Norden 
Finn Bangsgaard  LC Svansjön  A,B,GD,N,P,S,SV,U,VG 
 


Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige 
Lions Clubs International 
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Rådgivande placeringsgrupp 2018-19, §13k 
 
Kandidat  Klubb   Nominerad av distrikt 
Ordförande 
Ingvar Långström  LC Långsele  A,GD,N,P,S,SV,U,VG 
 
Ledamot  
Bo Eriksson  LC Knivsta  A,GD,N,P,S,SV,U,VG 
 
Ledamot 
Gunnar Lindberg  LC Sigtuna  A,GD,N,P,S,SV,U,VG 
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Lions Clubs International 


NSR AU-ledamot, 2018-19, §13l 
 


Kandidat   Klubb   Nominerad av distrikt 
Jan Lofjärd  LC Varberg     A,B,GD,N,P,S,SM,SV,U,VG 
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Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige 
Lions Clubs International 


Diabetes 2018-19, §13m 
 
Kandidat   Klubb   Nominerad av distrikt 
Styrelseledamot i Barndiabetesfonden  
Birgitta Hydén    LC Uppsala/Disa  A,B,GD,N,P,S,SV,U,VG 
 
Ersättare 
Per Krantz  LC Linköping/Valla RVN 
   
 


15(17) 







Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige 
Lions Clubs International 


 
 


LEO, 2018-19, §13n 
Kandidat   Klubb   Nominerad av distrikt 
LEO 
Robby Haegdorens LC Stockholm/Globen A,GD,N,P,U,VG 
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LC Nora 
 
Motion till 
Distriktsmötet I Lions Clubs distrikt 1018 2018. samt Riksmötet i Lions Clubs  
Multipeldistrikt 101 i Ronneby 2018. 
 
Lions Club Nora motionerar om att Lions Clubs lnternational skall förändra den årliga 
Fredsaffischtävlingen, enligt följande:  
 
Att det övergripande temat skall vara: 
"Vi, världens barn vill värna om våra rättigheter att få gå i skolan samt 
 
att få leva i en fredlig värld tillsammans med våra familjer oavsett i vilket land vi bor". 
 
Lions Club Nora ger Guvernörsrådet i uppdrag att verka för: 
 


- att Lions Clubs lnternational tillvaratar samtliga bidrag som deltagit i tävlingen på 


club nivå. 


- att efter tävlingens genomförande fördela antalet teckningar i lika många delar som 


det finns länder i världen, och 


- att därefter skicka varsin del av dessa teckningar till alla länders ledare ( Presidenter, 


Statsministrar eller motsvarande) med en hälsning från världens barn, och 


- att Lions Clubs lnternational därefter sammanställa en redovisning över deltagande 


länder, antal teckningar, skickat till antal mottag re m.m. för delgivning tll 


multipeldistrikt, lokala distrikt samt klubbnivå. 


 


-------------- 
 


- att Guvernörsrådet dessutom skall förankra förslaget hos Nordiska samarbetsrådet för 
att erhålla stöd till motionens förslag och syfte. 


 
Nora 2017-10-01 
 
 
President   Sekreterare 
Susanne Jutemalm  Lars Svensson  
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Distriktsrådets yttrande över motionen: 
Fredsaffischtävlingen skapades 1988 för att ge ungdomar möjlighet att använda sina 


konstnärliga talanger och med dessa uttrycka hur de ser på världsfred samt dela med sig av 


sina visioner. Cirka 350 000 barn från 75 länder deltar i tävlingen varje år. 


Tävlingen ger Lions möjlighet att samverka med lokala ungdomar, informera ungdomar om 


internationell förståelse och att göra positiv PR för klubbarnas verksamhet. 


Lions Clubs International anordnar flera tävlingar för ungdomar inte bara 


Fredsaffischtävlingen. 


 


Det är Lions Clubs International styrelse som genomför de internationella tävlingarna och 


det är även de som bestämmer vilka regler som skall gälla för respektive tävling. 


Lionsrörelsen var år 1945 med och bildade FN och det är bland annat därför det varje år i 


tävlingens tema ingår ordet Fred. 


 


Ingen Lionsklubb kan lämna en motion direkt till LCI. För att ge LCI synpunkter kan 


Lionsklubbar lämna en motion till Riksmötet. 


 


Distriktsrådet föreslår: 


Att Riksmötet förmedlar ett uppdrag till LCI att de alster och övriga resultat som genereras 


från de internationella tävlingar som genomförs efter bästa förmåga ges en spridning både i 


Sverige och i övriga världen för att stärka Lions ambition att skapa fred och förståelse över 


gränserna. 
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Motion till Lions Riksmöte 2018 
 
Guvernörsrådets beslut i maj 2017 vad gäller uppsägning av samarbetsavtalet med Radiohjälpen 
gällande Världens barn bedömmer vi vara förhastat. Vi anser att ett så viktigt projekt inte ska 
beslutas av 11 personer i guvernörsrådet. Att praxis föreligger vid förhandlingar om detaljer 
inom avtalets ram kan accepteras men att avbryta ett samarbetsavtal ska föreläggas riksmötet för 
slutligt beslut. Dessutom har information till klubbarna varit bristfällig, till exempel har inget 
remissförfarande förekommit om ärendet inom distrikten Detta ärende togs upp och beslutades 
maj 2017 strax före fiskalårets slut 30 juni. Klubbarna gör uppehåll under juli – augusti och 
påbörjar verksamheten i september. Man föreslår klubbarna att skarpt starta upp insamling för 
”De glömda barnen” och därmed upphöra med planerade projekt för ”Världens barn” som är 
starkt förankrat inom Lions Sverige sedan 2007. Man tror att ett eget projekt som i detta fall ”De 
glömda barnen” ska ge bättre marknadsvärde än ett samarbete med ca.22 andra organisationer. 
Lions betalning till Radiohjälpen kanske är värt detta deltagande!   
 
Med en beslutsordning som ovanstående toppstyrning vinner vi inte några nya medlemmar till 
klubbarna som trots allt är Lions ryggrad! 
 
Vi yrkar följande:  
 
Att guvernörsrådets beslut upphävs och i stället föreläggs riksmötet för slutgiltigt beslut. 
 
Att förhandlingar omgående startas upp för tecknande av ett nytt avtal med 
Radiohjälpen/”Världens barn”. 
 
Att båda projekten kan förekomma – ”Världens barn” på hösten och ”De Glömda barnen” på 
våren. 
 
Att remiss i ärendet sänds ut till klubbarna för yttrande innan beslutet tas på  
Riksmötet 
  
 
Fjugesta 2017-10-19 
 
LC Fjugesta  
 
Gunnar Pettersson 
Ordf. (president)  
 
 
Distriktsrådets yttrande över motionen: 


Föregående verksamhetsårs Guvernörsråd beslutade vid sitt möte i maj 2017, att Lions inte ska teckna 
nytt avtal med Radiohjälpen. Bakom detta beslut fanns flera orsaker. 


Bengt Lundblad, ekonomiansvarig för Lions Clubs International MD 101 har bl.a.  redovisat följande: 


De insamlingar som Lions medverkat i, i samarbete med Radiohjälpen/Världens Barn har gett oss 
underlag för att söka pengar ur de insamlade medlen för projekt runt om i världen. 
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Tidigare har riktlinjerna och kriterierna för projekten legat inom ramen för Lions etik och stadgar. Dessa 
kriterier och riktlinjer har dock under årens lopp förändrats så att det är ytterst få utav våra genomförda 
projekt som i dagsläget någonsin skulle ha godkänts om ansökningarna hade skickats idag. 


Dessutom har innehållet i projektbudgetarna förändrats så att revisions- och projektkostnader endast får 
tas ifrån de 15 % i administrationskostnader som vi får räkna av ifrån projektmedlen. Då ett samarbete 
med Världens Barn innebär att vi betalar 15 % av projektmedlen till Erikshjälpen och Världens Barn 
kansliet i kampanjbidrag så finns det inget utrymme för den typen av kostnader vilket medför att Lions 
inte kan fortsätta ett samarbete under nuvarande former. 


Detta innebär inte bara att vi inte aktivt kan delta i samarbetet med Radiohjälpen/Världens Barn utan 
dessutom att Lions klubbar runt om i landet inte kan fortsätta samla in pengar till Världens Barn utan att 
det finns risk för att skattemyndigheten får ögonen på att Lions klubbar samlar in pengar till andra 
organisationer utan att det finns ett samarbete dem emellan. 


Detta kan leda till att klubbar förlorar sin skattebefrielse och blir skattepliktiga för hela verksamheten. 


Distrikt 101 Bs representant i detta Guvernörsråd hade vid ett antal distriktsrådsmöten informerat om 
rådande situation och de bakomliggande skälen och hade från distriktsrådsmötet fått mandat till att 
rösta för att inte teckna nytt samarbetsavtal med Radiohjälpen. Ett ställningstagande som delades av ett 
enigt Guvernörsråd i maj 2017. 


Styrelsen föreslår: 


Styrelsen ser inte att skälen till att inte teckna nytt samarbetsavtal med Radiohjälpen har förändrats 
utan att Lions i nuläget lägger fokus på engagemang i de Glömda Barnen kampanjen. När sedan tidigare 
påbörjade projekt med Radiohjälpen kunnat avslutas kan en diskussion tas upp att ev teckna nytt 
samarbetsavtal med dem. 


Med stöd av ovanstående föreslår distriktsrådet att lämna motionen utan åtgärd. 
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Motion till Riksmöte 2018 
 
 
Guvernörsrådet 2017 - 2018 
 
Föregående verksamhetsårs Guvernörsråd beslutade vid sitt möte i maj 2017, att Lions inte ska 
teckna nytt avtal med Radiohjälpen. 
I beslutet hänvisar man som grund att "En orsak till beslutet var att stärka Lions varumärke 
gentemot allmänheten och media och att Lians i Sverige i första hand bör koncentrera sig på egna 
beslutade insamlingar och inte bidra till andra insamlingsorganisationer, med vilka man saknar 
avtal". 
 
Guvernörsrådet 2015 - 2016 beslutade att Lions Sverige skulle teckna nytt avtal med 
Radiohjälpen och delta i insamlingen Tillsammans för Världens Barn. Detta avtal innebar att 
Lions garanterades 3% av den totala insamlingen för respektive år 2016, 2017 och 2018. Det 
innebar dessutom, till skillnad från tidigare avtal, att Lions inte skulle behöva vara med och betala 
den kostnad på 15%, som huvudorganisationerna i insamlingen betalar för administrationen av 
insamlingen, vilket är en årlig kostnad, baserad på den budget som läggs och på den andel som 
garanteras ur insamlingen (alltså 15% på 3% baserat på budgeterad insamling för respektive år). 
Detta är en kostnad som Lions tagit under samtliga föregående års medverkan i riksinsamlingen 
för Världens Barn. Detta innebar vidare att istället för att få lägga på 15% på projektkostnaden, 
skulle vi istället endast få lägga på 7%, vilket är helt i överensstämmelse med de regler som 
Radiohjälpen har ställt upp för organisationer som får ersättning ur insamlingen utan att vara en 
av huvudorganisationerna. 
 
Trots, dessa för Lions positiva förändringar i förhållande till tidigare års avtal, skulle vi även 
fortsättningsvis sitta med i styrgruppen för Världens Barn tillsammans med övriga organisationer, 
få utse profilprojekt för profilering av Lians genom TV, Radio och på de hemsidor som är 
kopplade till insamlingen. 
 
Sveriges Lions har deltagit i Världens Barn samarbetet sedan 2007 och under dessa år har Lians 
fått mer än 30 miljoner kronor för att driva Lionsprojekt runt om i världen. Projekt som startats av 
Lionsklubbar runt om i distrikten. Exempel på sådana projekt är Distrikt B - Mödravård i 
Tanzania och synvårdsprojekt i Burkina Fasa. Distrikt S - Rent vatten i Tanzania. Distrikt A -
Diabetsprojekt på Sri Lanka och Skolbygge i Mexiko. 
 
Vi inom Lions har begränsade resurser att lägga på marknadsföring och för de flesta är det i dag 
självklart at t vi skall arbeta i nätverk, exempel är LCIF och samarbetet med Melinda och Bill 
Gates och med GAVI, för Lions Sverige har vi Percy Barnevik och Hand i Hand. 
Marknadsföringsmässigt i Sverige står Radiohjälpens insamling Tillsammans för Världens Barn i 
en klass för sig, där SVT och Sveriges radio med P4-kanalerna i spetsen varje år drar in stora 
summor i Kampanjen. I vårt område har vi under de senaste 6 åren dessutom fått mycket radiotid i 
P4 Halland inte bara i samband med Världens Barn insamlingarna utan även för att berätta om 
Lions och Insamlingen till De Glömda Barnen. 
 
 







2017-2018  Bil 97 
  2017-11-30 


 
Under årets insamling fick samtliga huvudorganisationer dessutom TV-tid för att berätta 
om sina respektive projekt under bästa sändningstid, en möjlighet som även Sveriges Lions hade 
fått om vi även 2017 varit en aktiv del av insamlingen. 
 
 
Yrkande 
 
Lions klubb Halmstad yrkar att Riksmötet beslutar uppdra till Guvernörsrådet att verka för ett 
förnyat samarbete med Världens Barn och Radiohjälpen. 
 
 
Halmstad den 31 oktober 2017 


 
 
Margareta Hultén 
President i Lions klubb Halmstad 
 
 
 
 


1. Motioner till RM 
Det har kommit in en motion till DG. Anledningen är att föregående verksamhetsår beslutade 
guvernörsrådet i maj 2017 att Lions inte ska teckna nytt avtal med Radiohjälpen.  
Motion: Lions Klubb Halmstad yrkar att Riksmötet beslutar uppdra till Guvernörsrådet att verka 
för ett förnyat samarbete med Världens Barn och Radiohjälpen.  
Distriktsrådet beslutar att återremittera motionen till motions ställare för att rätta till och 
efter det ska detta avstyrkas av distriktsrådets sida.  
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Rapport 
 
Stiftelsen Konungens Jubileumsfond för Ungdomar i Sverige 
 
Ett varmt tack till GRO och Guvernörsrådet för nio förslag till mottagare av medel ur fonden.  
Ansökningsförfarandet har varit att förslag till mottagare av stipendium/anslag lämnas till stiftelsen 
av Sveriges landshövdingar. Inget ansökningsförfarande förekommer. Fördelning av anslag sker 
genom förslag från Sveriges landshövdingar och kan ej sökas direkt hos fonden. 
Stipendiaterna presenteras den 30 april i samband med H.M. Konungens födelsedag. 
 
Vid styrelsens möte föregående år uttryckte Konungen ett önskemål att Lions och Scouterna också 
skulle inkomma med förslag på lämpliga mottagare. Detta då antalet ansökningar från Sveriges 
landshövdingar minskat i antal. 
 
Stipendiets storlek varierar mellan 10 – 30 000 SEK och totalsumman har varit ca 300 000 SEK/år.  
 
Nedan en kort redovisning av ansökningarna: 
 


1. IKSU Rullstolsinnebandy är en öppen ideell idrottsförening i Umeå, 
som ansöker om medel för att kunna delta i Sverigeserien 2018-2019 
 
2. Bergnäsets allmänna idrottsklubb (BAIK), som driver bl.a. eftermiddagshem och tar sin 


part när det gäller att integrera ensamkommande. Alla får prova på olika idrotter. 
 
3. Arvidsjaur Ryttarförening önskar utveckla verksamheten med funktionshindrade och 


integrera ensamkommande och övriga invandrare. 
 
4. Lionsklubbarna i Gävleborgs- och Dalarnas län arrangerar ett ungdomsläger 
under perioden 21 juli till 4 augusti. 
 
5. Lions i Stockholm arrangerar ett läger för ca 20 personer som är svårt 
brännskadade. Lägret arrangeras i Karolinska Sjukhusets, Kliniken för Rekonstruktiv 
Plastikkirurgi regi. 
 
6. Vimmerby IF, Fotboll för alla (FFA) bedriver ett integrationsprojekt och även projekt för 


funktionsnedsatta. 
 
7. Kalmar City BK ansöker om bidrag för att användas för ensamkommande ungdomars 


integrering i samhället genom att spela fotboll på serienivå. 
 
8. Vårgårda IK (VIK) ansöker om bidrag för att finansiera sitt integrationsprojekt mot 


Utanförskap som kallas V-V-V, Vårgårda Vänner i Världsklass. 
 
9. Lions distrikt 101-SV ansöker om medel för ett ungdomsläger i sommar 14 – 28 juli. 
 


Norrtälje 28 januari 2018 
  
Hans Catani 
Lions representant i fonden 








LIONS TÄLTTEAM


BRING QUALITY to LIFE


Tältteamet består av Reino Wikström (Ordf.), Per Blomstrand (PR). Adjungerade är Finn 
Bangsgaard (Myndighetskontakt), Lina Eiserman Ålund (Lions Representative) samt Björn 
Åström (Packning o lastning av tält)


RAPPORT TILL GR 5, 23-25/2 2018


MSB
Rapport från Reino Wikström
Personalen på MSB har varit mycket på resande fot, så vi har inte fått till stånd ett arbetsmöte 
förrän 22/2. Mötet är nu högsta prioritet. Där skall följande ärenden tas upp:


 Uppsägning av avtalet före 28/2, för att skriva ett nytt före utgången av maj.
 Problemet med momsen och det tullfria lagret.
 Typ av tält. Kvalitet. Storlek. Ev. förtält.
 Filtar, fleece eller ylle. Kostnads-, kvalitets- och miljöfråga
 Lions representative


Björn Åström rapporterar att LC Kristinehamn har packat alla 290 st UNHCR-typ tält i 
flygpallar redo för transport. Leveransen till norra Irak/Iran blev inte av.


PR (YRGO)
Rapport från Per Blomstrand
Arbetet med broschyren rullar på. Jag har ännu inte sett något förslag mer än att jag fått 
frågan på vilket sätt foldern skall vikas. Jag har valt en klassisk "Roll Fold" av ett liggande 
A4. Arbete som återstår (med YRGO) är att bestämma hur många exemplar vi skall trycka 
upp och sedan begära in offerter från tryckerier.


MOMSPROBLEMET
Rapport från Finn Bangsgaard
Jag har jobbat med momsfrågan. Jag har i tur och ordning varit i kontakt med en 
riksdagsledamot jag känner, Skatteenheten på Finansdepartementet, Skatteverket (SKV) och 
Tullverket. På de två sistnämnda jag har pratat med ett par befattningshavare på vardera. 
Resultatet har blivit att Finansdep sa att det var SKV´s bord, SKV sa att det var Tullverkets 
bord och Tullverket hänvisade tillbaka till SKV. Det känns lite som moment 22. Jag har en 
tanke att vi kunde skriva ett brev till vår Finansminister Magdalena Andersson i ärendet. Vid 
GR mötet på Marholmen menade vår controller Bengt Parkstam att det kunde vara värt att 
prata med MD:s revisor. Vi fick i uppdrag att tillsammans med vår ekonom på kontoret och 
vår controller att jobba vidare med frågan.
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LIONS TÄLTTEAM


BRING QUALITY to LIFE


LIONS REPRESENTANTER
Rapport från Lina Eiserman Ålund
Undertecknad är sedan 2005 Lions representant hos MSB och anställd som instruktör med 
möjlighet att delta vid katastrofsituationer. Jag gick MSB:s utbildning Internationella 
Missioner, 14 dagar, på Sandö 2005. Jag har deltagit i två missioner 2005 och 2006 i 
Pakistan.Vid 3 tillfällen har jag haft seminarier hos MSB om vårt samarbete (Sandö och 
Kristinehamn, 2008, 2009) samt vid ett tillfälle varit deltagare vid ett seminarium, 2013, i 
Stockholm om ”fler kvinnor på missioner” där jag passade på att berättat om vårt samarbete.
Mitt uppdrag i tältteamet är bland annat att klargöra begreppsapparaten och samordna MSB 
och Lions önskemål vad gäller deltagandet som Lions representant samt vara behjälplig i PR-
diskussionerna.


Förslag till Lions Representative (Representanter)
I samtal med Myndigheten för Samhällsskydd och beredskap (MSB) och deras HR-
handläggare Johann Lindqvist kring nuvarande status och begreppsapparat samt 
vidareutveckling av samarbetet har jag kommit fram till följande:


o Intresserade skall var medlem i en klubb inom Lions.
o Lionsmedlemmar som önskar delta i MSB:s missioner kallas representant (Lions 


representative) eftersom det rör sig om ett anställningsförfarande vilket gör att i den 
här formen är begreppet volontär inte användbart.


o Lions representant utses av Lions men intervjuas av MSB som fattar beslut om 
lämplighet.


o Lions representant bör vara, enligt önskan från MSB, helst mellan 40–50 år. MSB 
sätter ingen övre åldersgräns men ser gärna en långsiktighet i rekryteringen av 
representanterna. Det finns inte heller någon nedre gräns och Lions har haft en 
representant ute som då var under 30 år.


o MSB har en önskan om fler kvinnor som deltagare vilket ligger i linje med Lions eget 
arbete med fler kvinnor i Lions.


o Lions representant bör vara fullt frisk, men om det föreligger någon kronisk sjukdom 
som behöver medicineras skall representanten kunna klara tio dagar utan medicin ifall 
det uppstår ett sådant läge.


I diskussionerna har det inte förekommit någon önskan om någon särskild yrkeskår eftersom 
de olika behoven täcks av de långtidsanställda inom MSB.


I övrigt gäller följande kriterier enligt MSB:s egen ”Field Staff Profile”:
o Lionsrepresentanten skall kunna tala engelska (avancerad), kunna ta initiativ, 


kommunicera och arbeta i team.
o Lions representant är instruktör i tältarbetet där uppgiften blir att rådgöra och 


utvärdera tillsammans med Team Leader placeringen av tälten, packa upp material, 
kolla kvaliteten på tälten samt andra uppgifter som Team Leader ger.
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LIONS TÄLTTEAM


BRING QUALITY to LIFE


Utbildning hos MSB och Lions
När det gäller utbildning av Lions representanter har MSB tidigare haft en kurs i 
internationella missioner på 14 dagar. Sedan i år finns en utbildning på 4 dagar. Ett krav är att 
representanten skall genomgå FN:s två utbildningar Code of Conduct som ligger på nätet som
behandlar både eget uppförande men också säkerhetsaspekter vid missioner. Blir 
representanten antagen kommer MSB att informera om detta. MSB ser till att utbilda aktuell 
Lionsmedlem.
Från Lions sida är förslagsvis Lions Code of Conduct vårt eget ”Etik och Syfte” en del i 
utbildningen samt möjligheten till lionskunskap innehållande historik, strukturer, ekonomiska 
synsätt (”allt kommer fram”, administration/aktivitet-medel, låga kostnader i tex fonderna 
med mera). Lionskunskapen kan erhållas på lämplig nivå: klubb, zon, distrikt eller riks 
beroende på vilka tillfällen som ges.


Intresseanmälan:
Lions bör så fort som möjligt utse 3 eller 4 representanter enligt de kriterier som står ovan. 
Intresserade Lionsmedlemmar kan vända sig till Lina Eiserman Ålund. Intresseanmälan bör 
innehålla namn, adress, mejladress, telefonnummer, födelseår (ej personnummer), 
klubbtillhörighet. Den intresserade skall känna till grundförutsättningen (de ovan 
specificerade). Blankett kan göras men ett mejl borde räcka.


Övrigt för kännedom:
Lions representanter på MSB:s Roster:
Sema Panboon, LC Skellefteå
Sven-Erik Hansson, LC Sollefteå
Anette Sjöberg, LC Harplinge
Lina Eiserman Ålund LC Mölndal
Det finns intresserade medlemmar som ännu inte antagits.


Enligt uppdrag:
Lina Eiserman Ålund
E-post: lina.eiserman-alund@telia.com Tel: 0702 861 930, 031–884697


ÖVRIGT
Rapport från Reino Wikström
BQtL har beställt en utställningsplats på Riksmötet i Ronneby där avsikten är att delvis 
informera om aktiviteten och delvis samla in synpunkter från Lionsmedlemmar om 
densamma.
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Rapport från kommitté Jubileumsinsamlingen 
 
 


 
1. Klubbar, zoner och distrikt har hittills inbetalt 2 431 523 kr till insamlingen, att 


jämföra med insamlingsmålet 4,6 mkr. Styrelsen för Jubileumsinsamlingen har 
hittills mottagit 76 ansökningar om bidrag från insamlingen.  73 av dessa har 
behandlats och beslutats. 45 av ansökningarna har beviljats bidrag på totalt 
1 264 477 kr. Högst beviljat bidrag 82 278 kr och lägst 5 000 kr. Det totala 
ansökningsbeloppet uppgår till 1 963 955 kr. Belopp kvar att söka uppgår till 
1 359 000 kr. 
 
Sista datum för ansökan är 2018-06-30. 
 
 
 
Bengtåke Johansson 
MD koordinator och ordförande i styrelsen för Jubileumsinsamlingen 


 








12017-02-14  - Bil 132







Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige
Lions Clubs International


Lions Guvernörsrådsmöte
Södertälje


23-25 februari 2018
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Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige
Lions Clubs International


Riksvalnämndens sammansättning under verksamhetsåret 2017-2018.


Per-Erik Josefsson LC Bålsta ordförande år 3


Mats Torstensson LC Luleå ledamot år 2


Kent Benediktsson LC Malmö Malmöhus  ledamot år 1
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Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige
Lions Clubs International


Guvernörsrådets ordförande 2018-19, §13a


Kandidat Klubb Nominerad av distrikt
Nils-Erik Borgström LC Munkedal A,B,GD,N,P,S,SM,SV,U,VG  
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Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige
Lions Clubs International


Guvernörsrådets vice ordförande 2018-19, §13b


Kandidat Klubb Nominerad av distrikt
Thorbjörn Bengtsson LC Upplands Väsby           A,B,GD,N,P,S,SM SV,U,VG
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Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige
Lions Clubs International


Controller 2018-19, §13c


Kandidat Klubb Nominerad av distrikt


Bengt Åke Johansson LC Gävle A,GD,P,SM,U,VG


Annika Nordell LC Östersund/Brunkullan        B,S,SV,
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Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige
Lions Clubs International


Auktoriserad revisor 2018-19, §13d
Upphandlade tjänster tom 2020-06-30


Ordinarie:
Christina Wahlström, Revisorspoolen Matsson & Co AB


Ersättare:
Pia Edstedt,  Revisorspoolen Matsson & Co AB
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Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige
Lions Clubs International


Förtroendevald revisor 2018-19, §13d


Kandidat Klubb Nominerad av distrikt
Ordinarie:


Ulf Wiberg LC Västervik A,GD,P,S,SM,VG


Ersättare:
Roland Thorstensson LC Kilsbergen A,GD,P,S,VG
Har avsagt sig omval. RVN föreslår som ersättare:


Hans Folkesson LC Vetlanda SM           
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Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige
Lions Clubs International


Riksvalnämnden 2018-19, §13f


Kandidat Klubb Nominerad av distrikt
Ordförande, norr
Mats Torstensson LC Luleå A,B,GD,N,P,S,SM,SV,U,VG
två år i RVN 


Ledamot, syd
Kent Benediktsson  LC Malmö/Malmöhus A,B,GD,N,P,S,SM,SV,U,VG
ett år i RVN 


Ledamot, mellan:
Gunilla Persson LC Märsta/Arlandaa A,GD,P,U,


Per Jansson LC Uddevalla S,


Stig Lundqvist LC Tierp SM,


Ulf Carlsson LC Vårgårda SV, VG
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Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige
Lions Clubs International


Kommittén för Hjälpverksamhet 2018-19, §13h
Kandidat Klubb Nominerad av distrikt


Ordförande/IRD 
Maria Fältmark LC Överkalix A,GD,P,U,VG
(vald till 2019-06-30)
Vivianne Eriksson LC Uppsala/Disa B,N,SM,SV
(har avsagt sig omval)
Alf Göran Andersson LC Simrishamn S


Ledamot/Funktionsnedsättning
Alf Göran Andersson LC Simrishamn A, GD,P
Maria Fältmark LC Överkalix B,N,S,SM,SV
Per Åke Öster LC Öster U,VG


Ledamot 
Stig Lundqvist LC Tierp A;S,SV,VG
Josefin Öst LC Stockholm/Globen A
Per-Åke Öster LC Hallsberg B
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Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige
Lions Clubs International


Kommittén för Ungdomsverksamhet 2018-19, §13i


Kandidat Klubb Nominerad av distrikt
Ordförande / YED:
Maria Fältmark LC Överkalix A
Anita Hult LC Vetlanda GD,P,S,SM,SV,VG
Marie Johansson LC Gävle U


Ledamot / vYED
Jan Lunden LC Hässleholm A
Anita Hult LC Vetlanda B,U
Dilip Lagevik LC Sundbyberg VG


Ledamot / Kamp mot droger
Felle Fernholm LC Vadstena A,B,GD,P,S,SM,SV,U,VG
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Orkester Norden 2018-19, §13j


Kandidat Klubb Nominerad av distrikt
Orkester Norden
Finn Bangsgaard LC Svansjön A,B,GD,N,P,S,SV,U,VG


Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige
Lions Clubs International
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Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige
Lions Clubs International


Rådgivande placeringsgrupp 2018-19, §13k


Kandidat Klubb Nominerad av distrikt
Ordförande
Ingvar Ångström LC Långsele A,GD,N,P,S,SV,U,VG


Ledamot
Gunnar Lindberg LC Sigtuna A,GD,N,P,S,SV,U,VG


Ledamot
Bo Eriksson LC Knivsta A,GD,N,P,S,SV,U,VG
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Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige
Lions Clubs International


NSR AU-ledamot, 2018-19, §13l


Kandidat Klubb Nominerad av distrikt
Jan Lofjärd LC Varberg A,B,GD,N,P,S,SM,SV,U,VG
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Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige
Lions Clubs International


Diabetes 2018-19, §13m


Kandidat Klubb Nominerad av distrikt
Kontaktperson
Birgitta Hydén  LC Uppsala/Disa A,B,GD,N,P,S,SV,U,VG
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Riksvalnämnden i Multipeldistrikt 101 Sverige
Lions Clubs International


LEO, 2018-19, §13n
Kandidat Klubb Nominerad av distrikt
LEO
Robby Haegdorens LC Stockholm/Globen A,GD,N,P,U,VG
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Rapport från Ungdomskommittén 


Svenska Lions lägerverksamhet: svenska läger 2018 


Sammanfattning av respektive lägerplanering sommaren 2018 
• 101GD Lägerplaneringen är under kontroll. Värdfamiljer (saknas endast för tre ungdomar). 


Arrangörerna träffas kontinuerligt för planering och avstämning, extra viktigt då lägret 
kommer att genomföras på två orter. För att täcka kostnaderna har man ansökt om bidrag 
från Konungens Jubileumsfond (har fått positivt förhandsbesked). 
 


• 101SV Lägerplaneringen är under kontroll, programmet kommer att genomföras enligt plan. 
Prognos budget något högre än tidigare meddelat eftersom vissa aktiviteter som klubbarna 
ansvarar för blir dyrare än planerat, i dessa fall kommer respektive klubb att skjuta till ett 
bidrag. Antalet värdfamiljer är f.n. 12 stycken men har in fått in alla anmälningar än.  Ansökan 
till "Kungens Jubileumsfond" är inlämnad. Nu väntar vi på att få veta vilka som kommer till 
lägret. 
 


• 101VG Lägerplaneringen är under kontroll. Vi har 300 000 kr i distriktets kassa. Budget är på 
ca 265 000 kr just nu. Boende, mat och aktiviteter är klart för två veckor. Allt är placerat i Dals 
Långed. När det gäller värdfamiljer saknas i dagsläget några stycken. Räknar med att lösa det. 


Rapport Inkommande ungdomar 
Totalt till och med 2018-01-28 har 35 ansökningar inkommit vilket är bra vid denna tidpunkt 
(ansökningstiden är fram till 15 mars).  Vi har totalt 79 lägerplatser för inresande och svenska 
ungdomar. 
 
101GD – 14 ungdomar har fått acceptance till Lions Camp Nature and Culture 
Fördelning: 2 Tyskland, 1 Estland, 2 Sverige, 1 Ukraina, 1 Tjeckien, 1 Ungern, 3 Turkiet, 1 
Slovenien och 1 Belgien.  
 
101SV- 11 ansökningar har i nuläget inkommit 
Fördelning: 3 Tyskland, 1 Ungern, 1 Ukraina, 2 Sverige, 2 Turkiet, 1 Belgien och 1 Kanada. 
 
101VG -10 ansökningar har i nuläget inkommit 
Fördelning: 2 Tyskland, 1 England, 1 Brasilien, 1 Taiwan, 1 Ungern, 3 Turkiet, 1 Belgien. 
 
England, Brasilien och Taiwan har vi inte avtal med och dessa ungdomar får komma om det finns 
platser över när de länder vi har avtal med har skickat in sina ansökningar (tom 15 mars).  


Efter den 15 feb kommer respektive läger att få namnlistor på hittills inkomna ansökningar 
fördelade till respektive läger. 


Svenska Lions lägerverksamhet – utresande ungdomar 
Vid rapportskrivningen har hittills 27 ansökningar inkommit varav 4 sökt till svenska läger. Av 
dessa 27 ansökningar är 10 kompletta ansökningar  som har skickats till lägerlandet. Deadline är 







 
 


15 februari så just nu pågår en mailkonversation mellan klubbrepresentant och ungdom för att få 
klart alla dokument.  


Övrigt 
• Lägerplanering inför sommaren 2019 bör vara igång i ansvariga distrikt (101B, 101N/P 


samt 101SM) i samband med att jag efterfrågat underlag till denna rapport har jag fått 
följande besked.  


o Från distrikt 101B har jag fått beskedet att: Frågan kommer att behandlas på DR-
mötet den 17 februari. 


o Distrikt 101SM har inte för avsikt att arrangera ungdomsläger sommaren 2019. De 
anför att de inte får fram ansvariga som kan jobba med detta. De menar även att 
varje distrikt måste kunna anses ha förmågan att själva avgöra om de har resurser 
till att anordna ett läger, att toppstyra är ingen lösning. 


o Planeringen av det för N och P gemensamma lägret under 2019 har inte kommit 
igång mer än att de båda YEC har föreslagit att detta läger ska baseras på det 
upplägg man hade för lägret 2016 ”Backpacker to the Artic Circle and Back”. De 
båda distrikten ska ha ett gemensamt DR i Lycksele den 17 mars då man förväntas 
ta det formella beslutet att anordna ett läger och samtidigt bestämmer dess 
inriktning och ansvariga för planeringen. 


 
• I samband med att arbetet med ny distriktsindelning fortgår har vi från 


ungdomsverksamheten tidigare lyft att även frågan kring hur många läger vi har möjlighet 
(ekonomiskt och resursmässigt) att arrangera framöver bör beaktas. I dagsläget tar 
Sveriges Lions själva hela kostnaden för lägren att jämföra med att 34 av 57 (60%) av våra 
Lionskollegor i Europa idag har lägeravgifter på från 50 Euro till 415 Euro. Våra läger är 
alltid fullbokade och utöver att Norden ses som exotisk kan det naturligtvis påverka att 
våra läger är gratis. 
 


• Budget- utfall ungdomsverksamheten: av min budget på 60 000 kr finns det just nu 
33 629 kr kvar. Min prognos för kostnader för resterande del av året är max 10,000 kr, dvs 
min prognos är att ca 20,000 kr blir outnyttjat, huvudsakligen beroende dels på låg 
kostnad för YEC-konferensen samt på få deltaganden vid GR-möten, då jag valt att skriva 
utförliga rapporter istället. 
 


Ansvarsområde ungdomsverksamheten MD 
• YED Marie Johansson ansvarar för utgående ungdomar från MD:s klubbar. 
• vYED Anne-Cathrine Karlsson ansvarar för inkommande ungdomar till svenska läger. 
Frågor om Lions internationella ungdomsverksamhet, idéer och synpunkter tas tacksamt emot av 
såväl YED som vYED.  
 
Gävle 2018-02-03   
Marie Johansson    Anne-Cathrine Karlsson 
YED MD 101     vYED 
mariekjohansson@hotmail.com  elack1947@gmail.com  
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20180203 
Rapport från  kommitté DE GLÖMDA BARNEN 


Först vill jag rikta ett tack till Guvernörsrådet för allt stöd i samband med årets kampanj av De 
Glömda Barnen! 
8/10 – 31/12 var den period när hela MD kraftsamlade kring projektet De Glömda Barnen i syfte att 
samla in pengar för att hjälpa de syriska flyktingarna i Turkiet. Bieffekten av en sådan gemensam 
insamling blir att Lions syns mer och i ett tydligt mål. Motivationen hos varje Lion i Sverige har varit 
tydlig och Lions har blivit mer känt hos allmänheten. 
Nu fortsätter möjligheten för klubbarna att skapa PR för Lions i samband med att Dröse&Norbergs 
produktion Aladdin fram till 22/4 turnerar från Ystad till Skellefteå med 34 föreställningar. I avtalet 
med produktionsbolaget får Lions göra PR för sin verksamhet, dela ut våra kampanjkort samt efter 
föreställningen samla in pengar till De Glömda Barnen. En liknande turne´ kommer att göras nästa 
år med uppsättningen Djungelboken. Det är min förhoppning att Lions då ska medverka för att 
skapa PR för vår organisation och samla in pengar till De Glömda Barnen. 
Projektplanen löper till 20190630 med nästa insamlingsperiod oktober – december 2018. Lämplig 
uppstart är även då i samband med Världsliondagen. 


Resultat 
Sedan MD-projektet började 2016 har totalt 8 773 364 kr samlats in.  
Av detta samlades 4 033 446 kr in under 2017 och 581706 kr under januari 2018. 
Fördelningen från var följande: 


2017   Jan 2018 Totalt bidrag 
Hjälpfonden  420 000(resultat från årsskiftet) 777 000 
101A 382  446  0 597 778 
101B 604 100 
101B 510 098  94 002 1 214 551 
101GD 381 640 
101GD 288 690  92 000 526 927 
101N 158 737 
101N 121 492  37 245 339 633 
101P 146 200 
101P 102 000  45 000 333 432 
101S 891 379 
101S 832 850  58 529 1 296 646 
101SM 327 717 
101SM 230 031  97 686 510 725 
101SV 325 155 
101SV 258 155  67 000 823 811 
101U 351 877 
101U 262 633 89 244 663 804 
101VG 489 141 0 931 520 
Från enstaka klubbar    122 410 0 
Armband      8 000 1000 


Pengar strömmar in successivt. Min bedömning är att vi ska uppnå målet 500 kr/Lion under 
innevarande verksamhetsår. Jag vet att Hjälpfonden och några distrikt har mer att betala in. 







 


 


 


 
Kostnader: 6 651 629 kr 
Åtgärder fram till 2017-12-31: 
27 skolmoduler 
56 tält 
31 sanitetstält 
6400 matpaket 
Detta har till 31/1 kostat 5 781 682 kr 
Tillkommer  590 000 kr för skolmaterial, ryggsäckar, ventilationsanläggningar, traumarum och 
förskola i Istanbul, kläder, skor samt benproteser. 
 
Projektledning i Sverige och Turkiet 126 422 kr(1,4 % av insamlade medel)  
Reklammaterial                     158 000 kr(1,8 % av insamlade medel) 
 
Planerade insatser 
Sedan turkisk militär gått in i norra Syrien i syfte att eliminera den väpnade kurdiska gerillan YPG 
har flyktingsituationen förvärrats. Fler syrier försöker ta sig över gränsen till Turkiet, strax öster om 
Adana. Där uppstår spontana flyktingläger. Det är förmodligen akut behov av tält och mat. Vår 
svenska styrgrupp Annica Nordell och Mattias Öberg har ihop med projektledare Per Krantz 
uppdragit åt Leif och Nilgun Niord att sondera möjligheten att under våren fokusera hjälpinsatser till 
dessa flyktingar. Hjälpen ska som nu utgå från Adana med stöd av Lions och myndighetspersoner 
därifrån. Samtidigt fortsätter uppsättningen av nya skolmoduler i Adanaområdet. och annan hjälp till 
flyktingarna där. 
 
Slutsats 
Situationen i Syrien är minst sagt besvärlig med ett antal olika milisgrupper och militära intressen 
från USA, Ryssland och Turkiet. IS är avväpnade i Syrien, men därmed ökar risken för attentat i 
omvärlden. Prognosen för de syriska flyktingarna är dålig och möjligheten att återvända tycks ligga 
långt i framtiden. 
Lions är fortfarande tillsammans med UNHCR den hjälporganisation som är accepterad i Turkiet. 
Turkiet är det land som tagit emot flest syriska flyktingar, över tre miljoner. Vid flyktingvågen för två 
år sedan kom en miljon till Europa. Gränserna är stängda och därmed sitter de syriska flyktingarna 
fast i Turkiet. 
 
Slutsatsen blir att projektet De Glömda Barnen behövs mer än någonsin. 
 


Per Krantz                                                   
Projektledare 








1(5) 
Lions Club International MD 101 SVERIGE 


Datum: 2018-01-31 


Lions Clubs International MD 101 Sverige – Geijersvägen 24 – 112 44  STOCKHOLM 


Rapport/Förslag från MDRMK Kommitté 


Till GR-möte nr 5 


Rapport nr 5 
MDRMK lämnar här rapport nr 5 efter möte på NSR i Norrtälje den 19 januari och 


telefonmöte den 29 januari 2018. 


Västerås 2019 
Arbetet med RM 2019 fortskrider. Kontakt är tagen med kommun och landshövding. 


Målsättningen är att sitta med kommitteen och gå igenom både budget och arrangemang. 


Detta kommer att kräva en heldag. Hela MDRMK-gruppen kommer att behöva delta 


eftersom det i dagsläget är endast fyra personer i den lokala kommitteen. Vi vill påminna att 


vi hanterar ett övergångsår. 


Riksmötesanvisningarna 
Vi fick en synpunkt om miljöpriset vilket nu är redigerat enligt nedan.


Gällande ekonomin kräver detta också en rejäl genomarbetning. Vi kan i dagsläget inte ge en 


vink om budget men antar att det finns med ”som vanligt” i kommande budget. 


MDRMK:s målsättning är att Riksmötesanvisningarna ska föreläggas GR till GR6 i Ronneby. Vi 


anser inte i dagsläget att anvisningarna är en riksmötesfråga. 


Underlag för upphandling 
MDRMK:s målsättning är att Underlag för upphandling ska föreläggas GR till GR6 i Ronneby. 


Reseutjämningsfördelningen 
Reseutjämningsfördelningen kommer att vara föremål för information och 


synpunktsmottagning på RM 2018 i Ronneby men redan nu lägger vi förslaget till GR för 


kommentarer. 


Utmärkelser 
• Sveriges lions kulturstipendium hanteras av GR och medel insamlas av lionklubbar i 


landet.


• Lejonkronan hanteras av MD:s Hedersråd som med hjälp av Hedersråden i landet tar


fram kandidater till utmärkelsen.


• Bragdlejonen och Livskvalitetspriserna utses av Kommittén för hjälpverksamheten.


• Sveriges Lions pris för miljö och hållbar utveckling utses av priskommittén. Beslut


om utdelning fattas av guvernörsrådet på förslag av priskommittén.


• Övriga utmärkelser så som Guldlejonet och/eller medaljer och utmärkelser från


Internationelle Presidenten m fl hanteras av GRO och AU.
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2017-10-27 


Reseutjämningsschema 
Endast ett reseutjämningsschema för en (1) delegat/klubb. 


Delegatens namn: 


 
 


Lions Club: 


Telefonnummer: 


 


Klubbens bank, clearing- och kontonummer till 


administrativa kassan: 


 
 


e-post: 
 


Resa från hemort: 


 


till riksmötesort: 
 


 


Färdsätt Sträcka Belopp För fördelnings-


kommittén 
Flyg 


 


   


Tåg/flygtåg 


 


   


Buss/flygbuss 


 


   


Båt/Färja 


 


   


Privatbil 


 


 


…………… kilometer t/r à 18,50 per km 


  


Parkering 


 


Trängselskatt Broavgift Annat   


Förklara vad annat är: 


 


  


Summa 


 


  


 


 


Reseutjämningsschema för riksmöten. 


1. För att alla klubbar skall få lika stora reseutgifter till riksmöten, oavsett om klubbarna är närvarande eller inte, 


skall det göras en utjämningsfördelning. 


2. Reseutjämningen gäller endast för en (1) delegat per klubb. 


3. MDRMK med hjälp av ekonomiansvarig ansvarar för reseutjämningen. 


4. Resepolicyn ligger som grund för ersättningen. 


5. Endast enkelrumspris godtas för delegater, som pga kommunikationerna tvingas till övernattning på ut- eller 


hemfärd. Övernattning på tåg inberäknas i reseutgiften. Övriga övernattningar godkänns inte i underlaget. 


6. Ekonomiansvarig summerar godkända reseutgifter för en (1) delegat från varje klubb som deltar på riksmötet. 


Summan fördelas därefter på alla klubbar i landet som är godkända klubbar per den 30 juni året före aktuellt 


riksmöte. 


7. Nystiftade eller reorganiserade klubbar under verksamhetsåret tas bara med i reseutjämningen om det är till 


klubbens fördel. 


8. Ekonomiansvariges beräkning sänds till klubbarna i landet som får en skuld eller en fordran i förhållande till 


det beräknade genomsnittsbeloppet. 


F y l l  i  u n d e r  r i k s m ö t e t  o c h  l ä m n a  i n  d e t  R M - k a n s l i e t  


f ö r e  d e t  a t t  d u  l ä m n a r  f ö r h a n d l i n g a r n a  p å  


f ö r h a n d l i n g s d a g e n .  
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Konferens/hotellkedjekontakt inför 2020 och framåt 
Kontakt är tagen med kedjor som Nordic Choice, First Hotel, Best Western m fl. 


Kontakter är också tagna med Eventbolag. 


 


Just nu ser det ut så att Choice kan ge organisationen 50% på konferenslokaler och 20% på 


hotellnätter. Enskilda medlemmar kan utnyttja hotellnattsrabatten och rabatterna kräver 


inga motåtgärder från vår organisation. Gruppen är inte klar med denna del av arbetet. 


 


Riksmötesorter 
Ett antal orter är föremål för att se vilka möjligheter de har att ta emot ett riksmöte. 


Målsättningen är att kunna förslå en ort under innevarande verksamhetsår eller möjligen 


tidigt nästa verksamhetsår (GR2). 


 


Intresseanmälan 
Bifogat finner ni förslag på brev som vi önskar gå ut med till presidenter och ZO. Detta följs 


upp av det seminarium som vi tänker ha på RM i Ronneby där vi gärna tar emot synpunkter. 
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Intresseanmälan att vara assisterande klubb/ar vid 


riksmötesarrangemang 2020, 2021 och 2022. 
 


Bäste/a president och/eller Zonordförande 


Vi vill rikta vår uppmärksamhet på att det kommer att bli förändringar på det sätt som 


Riksmötet arrangeras på. Det finns ett riksmötesbeslut att Guvernörsrådet ska besluta om 


plats för arrangemanget. Ett omfattande arbete pågår därför med att ändra förutsättningarna 


för arrangemangen i framtiden. Multipeldistriktets riksmöteskommitté (MDRMK) har fått i 


uppdrag att se över dessa förändringar. En av de stora förändringarna innebär att lionsklubbar 


kan anmäla sitt intresse att bli assisterande klubb/ar. Det kan också vara klubbar i ett 


zongemensamt arbete. 


 


Tanken är att det ska se ut som följer: 


 
 


Trots att arbetet är i sin linda välkomnar vi klubbar att förutsättningslöst anmäla sitt intresse att 


assistera inför riksmötesarrangemang 2020, 2021 och 2022. Det finns i skrivandet stund inget 


beslut var Riksmötet ska vara för 2020 och framåt. 


 


På Riksmötet i Ronneby kommer vi att ha ett kortare 


seminarium om Lions Riksmöten i framtiden. 


Är du där – varmt välkommen – vi vill ha dina synpunkter! 


 


 


Frågor besvaras av Annette Eiserman-Wikström via mail till annette@lsw.se 


 
Annette Eiserman-


Wikström 


Finn Bangsgaard Thorbjörn Bengtsson Annica Nordell Mattias Öberg 


  MDRMK   
 


Assisterande klubb/-ar 
Uppdraget för assisterande klubb/ar eller för klubbar i ett zongemensamt arbete är att stå för 


det goda värdskapet, vara funktionärer, hjälpa till med att skapa partnerprogram mm. Klubb/-


ar ska inte hantera upphandling, ekonomi eller anmälningar mm eftersom detta ligger på 


MDRMK. 
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Datum: 2018-01-31 
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Övriga frågor 
MDRMK:s arbete består i dagsläget mycket på att bygga strukturer. Innehållet är till att börja 


rätt likt gångna tiders riksmöten. Att korta eller på annat sätt förändra innehållet kommer 


som steg två med sikte på RM 2020. 


 


 


 


Förslag till beslut: 
1. Reseutjämningssystemet: 


GR noterar information och ser fram emot det fortsatta arbetet med ett eventuellt 


reseutjämningssystem. 


 


2. Utskick till presidenter och zonordföranden: 


GR beslutar att brev till presidenter och zonordföranden, om vår önskan om en 


förutsättningslös anmälan att få bli assisterande klubb/-ar på kommande riksmöten, 


kan skickas ut på mail till berörda. 


 


 


 
Annette Eiserman-Wikström Finn Bangsgaard        Thorbjörn Bengtsson Annica Nordell Mattias Öberg 


MDRMK 
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Kryssning Skärgårdskryssning Bokningsnummer 10004852 
Avresa 2018-02-09 18.00 Bokningskod DICQ 
Ankomst 2018-02-10 15.45 Datum 2017-10-23 


Ändrat 2018-01-09 


Personer 20 


Anslutningsbuss 15 :00 UPPSALA t/r Resecentrum hpl E4 100.00 
Torkel Gille 


2 10: 15 SUNDS V ALL t/r Busstation 200.00 
Jan Petter Olsson & Sune Sandström 
14: 15 TIERP t/r GulfE4 100.00 


Hytter 14 Seaview Komfort 2-bädd, I Person(er) per 11,200.00 
hytt 


3 Seaview Komfort 2-bädd, 2 Personer per hytt 2,400.00 
Restaurang 20 Sjösalen Smörgåsbord inkl dryck 18:30- 6,500.00 


20:15, Vuxen, 18.30 
20 Frukost, Vuxen, 07.30 2,200.00 
20 Compagniet, Skepparluncb inkl lättöl / vatten 3,700.00 


Vuxen, 12.00 
Menyval varmrätten 


Konferens Konferensrum, 20 Skolsittning, 08.00 - 12.00 2,300.00 
Konferensrum, 15 Biografsittning, 08.00 - 1,000.00 
12.00 
Konfe rensrum, 20 Skolsittning, 12.30 - 15.30 2,300.00 


Konferensservice 20 Konferensförtäring, Kaffe/ kaka 940.00 
20 Konferensförtäring, Kaffe/ kaka 940.00 


,. Totalpris SEK 33,880.00 


J 


BIRKA CRUISES  
Privatresor 08-702 72 00 / Möten & Event 08-702 72 00 / kundsuppon@birka.se / www.birka.se 







  


J 


,. 
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Kryssning Skärgårdskryssn ing Bokningsnummer 10004852 
Avresa 2018-02-09 18.00 Bokningskod DICQ 
Ankomst 2018-02-10 15.45 Datum 2017-10-23 


Ändrat 2018-01-09 


Passageraruppgifter 
Samtliga passagerares uppgifter såsom förnamn, efternamn, kön, nationalitet och födelsedatum 
(åååå-mm-dd) är obligatoriska. 


Förnamn Efternamn Kön Nationalitet Födelsedatum 


Antal namn i passagerarlistan som behöver kompletteras: 20. 
Du kompletterar dina passageraruppgifter under Min bokning på www.birka.se. Logga in med ditt 
bokningsnummer och bokningskod som du hittar längst upp till höger på din bekräftelse. 


BIRKA CRUISES-
Privatresor 08-702 72 00 I Möten & E,•ent 08-702 72 00 / kundsupport@birka se/ www.birka.se 
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Rapport MDGLT 101 
 
 
GLT i varje distrikt är aktiva och har utbildningar eller planerar utbildningar. Vi har 
regelbundna telefonmöten där vi ger varandra tips samt informerar om viktiga händelser. 
GAT-teamet har också kallat alla GLT, GMT och GST till utbildning i samband med 
Lions Quest information. Detta sker 9-10/2.  
 
 
VDG-utbildning fortskrider enligt planen och de är mycket aktiva och engagerade.  
 
En ny presidieutbildning är gjord av undertecknad, samt kvalitetssäkrad av Urban 
Möller (stadgeexpert). Den är sammanställd mot bakgrund av alla de nyheter som 
kommit under perioden samt de nya funktionerna som skall finnas i alla klubbar. Där 
måste vi sprida baskunskaper tillsammans och kvalitetssäkra att alla klubbar får 
information. Inte minst mot bakgrund av vår nya distriktsindelning.  
 
Road tripp med besök hos distrikten är planerad under våren vi i GAT-teamet kommer 
att ta kontakt. Viktiga frågor som vi kommer att ventilera är:  
 
* Har vi uppdaterat baskunskaper för alla klubbar? 
* Hur skall kommande ZON-ordförande utbildning att se ut? 
* GAT teamets framtida roll? 
* Pedagogik och konkreta tips på framförande  
* Övriga frågor? 
 
Ekonomi: Medel har sökts från MYLCI och undertecknad har även informerat alla GLT 
i Distrikten om möjligheten att söka medel där. Vi fortsätter att arbeta på ett 
kostnadseffektivt sätt men samtidigt bereda grund för utveckling.  
 
MDGLT 
Anna From-Lindqvist  
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MD 101 SVERIGE 


     Datum:2018-02-05 
 
Rapport/Förslag från Hjäpkommittén 
Till GR-möte nr 5 2018-02-23-02-25 


 
  
 
  Hjälpkommitten har sedan föregående rapport 2017-11-04 behandlat följande: 
 


1. HK har inbjudits med 2 personer deltaga på Parasportgalan som genomfördes den 28 
januari i Stockholm på Scandic Continental. 
HK representera Sveriges Lions med ordförande Per Janson samt ledamot Maria 
Fältmark. 
Vi tillsammans kunde under kvällen sprida mycket information om Lions verksamhet 
till såväl bordsgrannar som till Parasportfunktionärer och aktiva parasportare. 
 


2. Dagarna efter parasportgalan, så har undertecknad lyft fråga till sponsoransvarig för 
Parasporten       
Sverige: Varför ej Sveriges Lions synliggörs bland andra sponsorer? 
Resultatet av denna fråga har givit utslag att vi självklart ska få vara med i annons i 
deras               
matrikel som nu tas fram till vinter OS i Sydkorea. Vi erbjuds en ½ sida i denna 
matrikel som   
trycks i 300 ex. Denna kommer att delas ut i OS byn till journalister från hela 
världen, aktiva,ledare och anhöriga samt inbjudna gäster. 
Därtill inbjudes vi till ytterligare överläggningar för att finna vägar där vi som 
sponsorer av Parasporten Sverige ska kunna erbjudas ytterligare marknadsföring. 
Till närliggande vinter Parasport OS som genomföres i SydKorea deltager Sverige i 
5 av 6 grenar och   
Grenarna är: Längdskidor,skidskytte,Ishockey,curling samt alpint.   
Ytterligare behov av sponsring föreligger för detta genomförande. 
 


3.  Vad avser utannonserat Livskvalite pris från Lions, så har endast 2 ansökningar 
inkommit hitills. 
 Ansökningstiden utgår den 28 februari och därefter kommer HK att utse pristagare. 
 


4. HK har haft mailkontakt under perioden och genomfört ett telefonmöte den 5 februari 
2018. 
 


  
 
 


                 Förslag till beslut 
GR föreslås lägga informationen från HK till handlingarna, samt besluta enl. HK 
förslag om sponsring med 250.000 SEK till Parasport Sveriges deltagande i 2018 års 
vinter OS i Sydkorea. 


 
 
 


                    Per Janson /  Kommittéordförande 
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Rapport Leo 
 
 
LÄGET  
Mestaldels oförändrat 
 
- LEO Club Linköping 


Jobbar på och en del är inblandad i förberedelser till LEF2021. 


- LEO Club Växjö 


Är aktiva och försöker hela tiden varva nya medlemmar. Det behövs också i och med att 


klubben mestadels består av internationella studenter. 


- LEO Club Mid Sweden 


Har haft aktiviteter kring jul. Fortfarande svårt att få kontakt med dessa ungdomar. 


 


Fick vid förra GR-mötet där jag medverkade höra att det fanns nya LEO klubbar eller 
åtminstone planer till nya klubbar på gång. Jag skulle gärna bli uppdaterad om hur det 
går. Om ni har frågor eller behöver hjälp, snälla hör av er till mig. 
 


 
LEPF18 - 26-28 jan 


Sista helgen i januari var jag tillsammans med 3 LEO närvarande på LEO Europa 
PreForum i Viségrad, Ungern. Planen för LEF2021 i Danmark/Sverige föreställdes och 
man ställde sig officiellt kandidat. 
Programmet under själva helgen i Ungern bestod bland annat av en osynlig utställning 
och en renaissancemiddag.  
 
LEF2021 


Jag har haft kontakt med både Urban Almqvist och Viktor Sundman. Viktor och 


inblandade från LEO Linköping kommer att föreställa planerna under GR5 i Södertälje. 


 
Riksmöte Ronneby 


Har haft kontakt med Anders Eriksson och vi bestämde att jag skulle samla 
anmälningarna för LEO. Så alla LEO anmäler sig via mig och det anmälningsformuläret 
jag har skapat. Har gått ut med denna information. LEO bokar sina resor själva, men MD 
står får kostnaderna. Det har kommits överens med Mats Granat. 
Länk till anmälningsformuläret 
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AAA/2018/30                                                                             25T H JANUARY 2018                                                                                         


 


Bengt Lundblad 


Lions Club International MD 101 Sweden 


Geijersvagen24 


SE 11244 Stocklholm 


Sweden  


 


RE: LEGAL OPINION ON THE WAY FORWARD REGARDING AUDIT FINDINGS  


1. Introduction  


Reference is made to the above heading and also emails correspondences on the above 


matter.  


 


2. Brief Background 


The gist of this engagement is centered on providing the legal opinion on payments made by 


Lions Club International Sweden to Lions Club Morogoro, for implementing a project on 


Obstetric Fistula intervention in Morogoro, but which unfortunately there are doubtful 


transfers, unaccounted spending and payments to unidentified destinations.  A Total of TZS 


323,000,000/= has been withdrawn from Lions Club Morogoro and cannot be accounted for. 


On the other hand five payment transactions amounting to USD 124,895 have been effected 


to undisclosed payees.  



http://www.apex.co.tz/
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3. Disclaimer 


This Legal Opinion is solely intended to guide Our Client, Lions Club International, in the 


pursuit of the matter under reference. It is not intended to be for public use, hence not 


available for the public, even if it happens to fall into public domain. 


 


4. Chronology of Facts 


a. In December 2013 a payment for order no: 116 for USD 185,385 was made from Lions 


Club International to Lions Club Morogoro for implementation of the proposal on 


obstetric fistula intervention program in Morogoro.  The USD 185,385 was the total 


amount in the proposal for the whole project.  


 


b. In January 2014 the payment order for USD 185,385 was paid out for the second time by 


mistake. This was not discovered until June 2015. The mistake was discovered after about 


eighteen months. There was an arrangement for USD 30.000 to be paid back to Sweden 


in order not to overdraw the project budget, and indeed but it was paid back. The 


arrangement to pay USD 30,000 was an acknowledgement by Lions Club Morogoro that 


USD 185,385 was paid by mistake, though the acknowledgement does not carry evidential 


value.  


 


c. The spending of USD 185,385 was supposed to be accounted in full on how every single 


cent has been utilised with proof of the activity and the expenditure, which unfortunately 


has not been done.  


 


d. Money has been transferred over from the projects USD-account to TSH-account and 


huge cash withdrawals conducted. On June 5th 2015 USD 100,000 was withdrawn from 


the USD account and its equivalent in TZS was deposited in TZS account. On January 16th 


2016 USD 50,000 was withdrawn from the USD account and its equivalent in TZS was 


deposited in TZS account. The total amount withdrawn and spent without justification for 



http://www.apex.co.tz/
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withdrawal and without supporting evidence on how they were spent amounts to TZS 


323,000,000/=. 


 


e. In August 2016 the email communication between Dr. Peter Nkulila and the project 


leader, Sten Jasson, in Sweden was hacked and false payment orders were sent and 


payment effected from Tanzania to China. Five payment transactions were effected from 


Tanzania to China amounting to USD 124,895. Details of the hacker and the master 


minder are at large.  


 


5. Issues 


a. Whether charges may stand against the two signatories of both TSH & USD accounts and 


whether there is a room for recovery since there is a repayment claim from the main 


sponsor of the project funds in Sweden? 


b. Whether it is feasible to raise hackers fraud issue in Tanzania? 


 


6. Analysis of the facts  and Findings as well as Position of the Law 


a. From the chronology of facts stated above it means that the total amount transferred 


from Lions Club International Sweden to Lions Club Morogoro Tanzania is USD 370,770 


because USD 185,385 was sent twice, the first instance being in December 2013 and the 


Second one in January 2014. The second payment was effected by mistake, but 


unfortunately the mistake was discovered in June 2015, by which time the Dollar account 


had been depleted.  Lions Club of Morogoro had a duty to inquire for details of the USD 


185,385 deposited for the second time from Lions Club International Sweden.  


 


b. The total amount withdrawn and spent without justification for withdrawal and without 


supporting evidence on how they were spent amounts to TZS 323,000,000/=. The absence 


of supporting documents means that the amount was spent fraudulently and or swindled.  


 



http://www.apex.co.tz/
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c. Five payment transactions were effected by Dr. Peter Nkulila from Tanzania to China 


amounting to USD 124,895. It is alleged that the email of Stan Jasson was hacked but 


particulars of hacking are better known to Dr. Peter Nkulila.  


 


d. Both the USD and TZS accounts from which money was fraudulently withdrawn and or 


transferred  was managed by three signatories who are Dr. Peter Nkulila as category A 


signatory who had to sign all transactions and  Dr. Harun Machibya as well as Eng. 


Magumbo Bakari as category B signatories from 6th October 2016. Before 6th October 


2016 the signatories were Dr. Habib Yongolo and Dr Joel Kalula as category B and A 


respectively. 


 


e. If the introduction of Peter Nkulila, Harun Machibya and Magumbo Bakari came on 6th 


October 2016, then it means most of the doubted transactions were effected before the 


introduction of new signatories. Be it as it may the new and old signatories need to be 


sorted out by the police investigation department.  


 


f. Section 258 of the Penal Code Chapter 16 R. E. 2002 provides:- 


“(1) A person who fraudulently and without claim of right takes anything capable of 


being stolen, or fraudulently converts to the use of any person other than the general 


or special owner thereof anything capable of being stolen, is said to steal that thing.  


(2) A person who takes or converts anything capable of being stolen is deemed to do so 


fraudulently if he does so with any of the following intents, that is to say— (a) an intent 


permanently to deprive the general or special owner of the thing of it; (b) an intent to 


use the thing as a pledge or security; (c) an intent to part with it on a condition as to its 


return which the person taking or converting it may be unable to perform; (d) an intent 


to deal with it in such a manner that it cannot be returned in the condition in which it 


was at the time of the taking or conversion; (e) in the case of money, an intent to use it 
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at the will of the person who takes or converts it, although he may intend afterwards to 


repay the amount to the owner.  


The term "special owner" means any person who has lawful possession or custody of, 


or any proprietary interest in, the thing in question. 


(3) When a thing stolen is converted, it is immaterial whether it is taken for the purpose 


of conversion, or whether it is at the time of the conversion in the possession of the 


person who converts it. It is also immaterial that the person who converts the thing in 


question is the holder of a power of attorney for the disposition of it, or is otherwise 


authorized to dispose of it.  


(4) When a thing converted has been lost by the owner and found by the person who 


converts it, the conversion is not deemed to be fraudulent if at the time of the conversion 


the person taking or converting the thing does not know who is the owner, and believes 


on reasonable grounds that the owner cannot be discovered.  


(5) A person shall not be deemed to take a thing unless he moves the thing or causes it 


to move”. 


 


g. The quoted section 258 of the Penal Code, gives elements of theft to include mainly taking 


something of value without a right but with intent to permanently deprive the lawful 


owner. In our matter the signatories of the USD and TZS accounts without a claim or right 


have fraudulently taken money from accounts into unknown use and or have paid to 


unknown destinations on the pretext that the email accounts were hacked.  


 


h. Section 260 of the Penal Code provides for the status of ownership of the money in 


transit, it reads:- 


“When a person receives, either alone or jointly with another person, any money or 


valuable security or a power of attorney for the sale, mortgage, pledge or other 


disposition of any property, whether capable of being stolen or not, with a direction in 


either case that such money or any part thereof, or any other money received in 
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exchange for it, any part thereof, or the proceeds or any part of the proceeds of such 


security, or of such mortgage, pledge or other disposition, shall be applied to any 


purpose or paid to any person, specified in the direction, such money and proceeds are 


deemed to be the property of the person from whom the money, security, or power, of 


attorney was received until the direction has been complied with”. 


 


The provision is very loud and clear that any money received by Lions Club of Morogoro 


from Lions International Sweden remains the property of Lions Club International up and 


until spent for the intended purpose. Similarly the amount paid by mistake by Lions Club 


International to Lions Club Morogoro remains the property of Lions Club International 


and has to be returned unless directed otherwise.  


 


i. From the facts above and the quoted provisions of the law, the allegations of theft and 


fraud stands very strongly against the signatories of the two accounts who participated in 


the withdrawals of TZS 323,000,000/= and payment of USD 124,895 to unknown 


destinations. 


 


j. The burden to prove that the communication was hacked and they could not realise that 


they had been hacked is upon those who paid. Their innocence will be examined in line 


with a chain of other events which will assist to understand their state of mind. 


 


7. Nature of the Funds Involved in the Fraud 


a. The money disbursed by Lions Club International Sweden was intended for use in 


Obstetric Fistula Intervention in Morogoro, which means the money was given not for 


private benefits but for the public use in which case Lions Club Morogoro is accountable 


to Lions Club International Sweden but also to the public who are the beneficiaries of the 


project, in which case the Government of Tanzania will be highly interested to know how 
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the money disbursed to benefit fistula victims in Tanzania have been spent for the victims 


and the mile stones achieved.  


 


b. The money being intended for the public good, you may seek attention of the Minister 


for Health and the Minister for Internal Affairs so that the real fraudster is put into hot 


soup with enough heat to make him or her extremely uncomfortable.   


 


8. Advice and Way forward 


a. To write the letter to all signatories who were involved in the fraudulent transactions and 


ask them to pay back within a specified timeframe, failure of which the matter is reported 


to the Minister for Health and Internal Affairs and thereafter to the police.  


b. The matter need to be first reported to the ministers responsible for health and Internal 


Affairs and Secondly to the Police depending on the outcome of the discussion with the 


Minister, because the Ministers may wish to pursue it themselves as an issues of public 


interest.  


c. Unfortunately the suit for recovery of the amount fraudulently stolen may not be well 


pursued though civil channels. During the reporting to the police, an option for these 


people to pay should be welcomed right from the beginning.  


d. Let it be known that reporting to the Ministries is no legal but more political to give a push 


to quick finalization of the matter. 


 


Respectfully 


For and On behalf of Apex Attorneys Advocates  


 


_______________________ 


Frank Mwalongo, Advocate 


Managing Partner 



http://www.apex.co.tz/



		AAA/2018/30                                                                             25th january 2018






 


 
Lions Clubs International MD101 Sverige 


www.lions.se 


2017-2018 
Bil 146 


2018-02-06 
Sida 1 av 4 


Bengt Lundblad 
Lions Club internationella MD 101 Sverige 
Geijersvagen24 
SE 11244 Stocklholm 
Sverige 
  
RE: RÄTTSUTLÅTANDE OM VÄGEN FRAMÅT NÄR DET GÄLLER 
GRANSKNINGSRESULTAT 
1. Introduktion 
Hänvisning görs till rubriken ovan och även e-postmeddelanden  i överensstämmelse med 
ovanstående fråga. 
  
2. Kort bakgrund 
Kontentan av detta engagemang är centrerad på att ge rättsutlåtande om utbetalningar 
från Lions Club International Sverige till Lions Club Morogoro, för att genomföra ett 
projekt på obstetrisk fistel ingripande i Morogoro, men där det tyvärr finns tvivelaktiga 
överföringar, oredovisad utgifter och betalningar till oidentifierade destinationer. En total 
av TZS 323,000,000 / = har dragits från Lions Club Morogoro och inte kan redovisas 
fullt ut. Fem betalningstransaktioner som uppgår till USD 124,895 ha skett till okända 
betalningsmottagare. 
 
3. Disclaimer 
Detta rättsliga yttrande är enbart avsedd att vägleda vår klient, Lions Club International, i 
jakten på ärendet som referens. Är avsikten inte att vara för offentlig användning, därmed 
inte tillgängliga för allmänheten, även om det råkar falla i offentligheten. 
  
4. Kronologi av fakta 
a. I December 2013 en utbetalning för löpnummer: 116 för USD 185,385 gjordes från 
Lions Club International att Lions Club Morogoro för genomförandet av förslaget om 
obstetrisk fistel intervention program i Morogoro. Den USD 185,385 var det totala 
beloppet i förslaget för hela projektet. 
  
b. i januari 2014 betalningsordern för USD 185,385 betalades ut för andra gången av 
misstag. Detta upptäcktes inte fram till juni 2015. Misstaget upptäcktes efter ungefär 
arton månader. Det var ett arrangemang för USD 30.000 betalas tillbaka till Sverige för 
att inte övertrassera projektets budget, och faktiskt men det betalades tillbaka. 
Arrangemanget betala USD 30,000 var en bekräftelse av Lions Club Morogoro som USD 
185,385 betalades av misstag, men bekräftelsen inte bär bevisvärdet. 
  
c. Spendera USD 185,385 var tänkt för att redovisas i sin helhet på hur varenda cent har 
utnyttjats med bevis på aktiviteten och de utgifter, som tyvärr inte har skett. 
  
d. Pengar har överförts över från projekt USD-konto till TSH-konto och enorma 
kontantuttag genomfördes . 5 junith 2015 USD 100.000 drogs från USD konto och 
motsvarande i TZS deponerades i TZS konto. 16 januarith 2016 USD 50 000 drogs från 
USD konto och motsvarande i TZS deponerades i TZS konto. Totala belopp dras tillbaka 
och tillbringade utan motivering för uttag och utan stödjande belägg på hur de var 
förbrukade uppgår till TZS 323,000,000 / =. 
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e. i augusti 2016 e-kommunikationen mellan Dr Peter Nkulila och projektledare, Sten 
Jasson, i Sverige var hackad och falska betalningsorder skickades och betalning sker från 
Tanzania till Kina. Fem betalningstransaktioner effektuerades från Tanzania till Kina 
uppgick till USD 124,895.Detaljer för hackaren och den master minder är i stort. 
  
5. Frågor 
a. Om anklagelser kan väckas gentemot de två undertecknarna av både TSH & USD 
konton och huruvida det finns ett utrymme för återhämtning sedan finns det ett 
återbetalningskrav från huvudsponsor för projektet fonderna i Sverige? 
b. Om det är möjligt att väcka ett hackeråtal för bedrägeri i Tanzania? 
  
6. Analys av de fakta och slutsatser samt Position i lagen 
a. Från kronologi av fakta som anges ovan det innebär att det totala beloppet överförs 
från Lions Club International Sverige till Lions Club Morogoro Tanzania är USD 
370,770 eftersom USD 185,385 skickades två gånger, den första instans är i December 
2013 och andra en i januari 2014. Den andra betalningen har skett av misstag, men tyvärr 
misstaget upptäcktes i juni 2015, då dollarn kontot hade utarmat. Lions Club i Morogoro 
hade en skyldighet att fråga för Detaljer för den USD 185,385 deponeras för andra 
gången från Lions Club International Sweden. 
  
b. Totala belopp dras upp och tillbringade utan motivering för uttag och utan stödjande 
belägg på hur de var förbrukade uppgår till TZS 323,000,000 / =. Avsaknad av 
verifikationer innebär att beloppen som var tillbringade bedrägligt och eller lurad. 
  
c. Fem betalningstransaktioner utfördes av Dr Peter Nkulila från Tanzania till Kina 
uppgick till USD 124,895. Det påstås att e av Stan Jasson hackades men uppgifter om 
hacking är bättre känt att Dr Peter Nkulila. 
  
d. Både USD och TZS konton varifrån pengar var bedrägligt återkallas och eller överförs 
drevs av tre undertecknare som är Dr Peter Nkulila som kategori en undertecknare som 
hade att logga alla transaktioner och Dr Harun Machibya samt Eng. Magumbo Bakari 
som kategori B undertecknare från 6: e oktober 2016. Före 6th oktober 2016 
undertecknarna var Dr. Habib Yongolo Dr Joel Kalula som kategori B och A respektive. 
  
e. Om införandet av Peter Nkulila, Harun Machibya och Magumbo Bakari kom på 6: e 
oktober 2016, då det innebär att de flesta av de tvivlade transaktionerna utfördes före 
införandet av nya undertecknare. Vara det som det kan den nya och gamla måste 
undertecknare redas ut av departementet polisens utredning. 
  
f. Avsnitt 258 av brottsbalken kapitel 16 R. E. 2002 ger:- 
”(1) en person som bedrägligt och utan anspråk på just tar något stånd stjäls eller 
bedrägligt konverterar till användning av någon annan person än den allmänna eller 
särskilda ägaren därav något stånd stjäls, sägs att stjäla det där. 
(2) en person som tar eller konverterar allt som stjäls anses göra så bedrägligt om han gör 
det med någon av de följande intentioner, det vill säga — (a) en avsikt permanent att 
beröva de allmänna eller särskilda ägare till tinget av det; (b) en avsikt att använda sak 
som pant eller säkerhet; (c) en avsikt att en del med det på ett villkor att dess retur som 
personen tar eller konvertera det går inte att utföra; (d) en avsikt att ta itu med det på ett 
sådant sätt att det inte kan återlämnas i det skick som den var vid tidpunkten för den tar 
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eller omvändelse; (e) i fråga om pengar, en avsikt att använda den på viljan hos den 
person som tar eller konverterar det, även om han ämnar efteråt att återbetala beloppet till 
ägaren. 
Termen betalningsmottagare ”särskilda” varje person som har laglig besittning eller 
vårdnad eller ägandeintresse, saken i fråga. 
(3) när en sak stulen konverteras, saknar det betydelse om det tas i syfte att konvertering, 
eller om det är vid tidpunkten för omvandlingen i besittningen av den person som 
omvandlar den. Det saknar också betydelse att den person som konverterar saken i fråga 
är innehavaren av en fullmakt för disposition av det, eller godkänd på annat sätt förfoga 
över egendomen. 
(4) när en sak som konverterade har förlorat av ägaren och av den person som omvandlar 
den, anses konverteringen inte vara bedrägliga om vid tidpunkten för omvandlingen 
personen tar eller konvertera sak inte vet vem som är ägare , och tror på rimliga grunder 
att ägaren inte kan upptäckas. 
(5) en person skall inte anses vara en sak, såvida inte han flyttar sak eller orsakar det att 
flytta”. 
  
g. Det citerade avsnittet 258 i strafflagen, ger delar av stöld till inkluderar främst tar något 
av värde utan rätt men med avsikt att permanent beröva den lagliga ägaren. I vår fråga 
undertecknarna av USD och TZS konton utan en fordran eller höger bedrägligt har tagit 
pengar från konton i okänd bruk och eller betalat till okända destinationer under 
förevändning att de e-postkonton var hackad. 
  
h. Avsnitt 260 i strafflagen föreskrivs att status för ägande av pengarna i transit, det 
lyder:- 
”När en person får, antingen ensam eller tillsammans med en annan person, några pengar 
eller värdefulla säkerhet eller en fullmakt för försäljning, inteckning, pantsättning eller 
annan disposition av eventuell egendom, om kan stjäls eller inte, med en riktning i båda 
fall somsådana pengar eller någon del därav, eller några andra pengar som erhållits i 
utbyte mot det, någon del därav, eller vinning eller någon del av vinning av sådan 
säkerhet, eller för sådan inteckning, pantsättning eller annan disposition, skall användas 
till något ändamål eller betalas till någon person anges i riktning, sådana pengar och 
vinning som bedöms vara egenskapen för den person från vilken den pengar, säkerhet 
eller makt, advokat mottogs tills riktning har följts ”. 
  
Bestämmelsen är mycket klart och tydligt att alla pengar som mottagits av Lions Club i 
Morogoro från Lions International Sverige förblir egenskapen för Lions Club 
International upp och fram tillbringade för det avsedda ändamålet. Likaså det belopp som 
betalats av misstag genom Lions Club International till Lions Club Morogoro förblir 
Lions Club International egendom och skall återlämnas såvida inte annars. 
  
i. Från fakta ovan och de citerade bestämmelserna i lagen, anklagelser om stöld och 
bedrägeri står mycket starkt mot undertecknarna av de två konton som deltog i uttag av 
TZS 323,000,000 / = och betalning av USD 124,895 till okända destinationer. 
  
j. Bördan att bevisa att kommunikationen var hackad och de kunde inte inse att de hade 
blivit hackad är dem som betalat. Deras oskuld kommer att undersökas i linje med en 
kedja av andra händelser som hjälper för att förstå deras sinnestillstånd. 
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7. Arten av medel som är inblandade i bedrägeri 
a. De pengar som betalas ut genom Lions Club International Sverige var avsedd för 
användning i obstetrisk fistel ingripande i Morogoro, vilket innebär att pengarna gavs inte 
för privata fördelar men för offentlig användning i vilket fall Lions Club Morogoro är 
ansvarig inför Lions Club International Sverige men också till allmänheten som omfattas 
av projektet, i vilket fall av Tanzanias regering kommer att vara mycket intresserad av att 
veta hur pengarna betalas ut till nytta fistel offer i Tanzania har spenderats för offren och 
de milstolpar som uppnåtts. 
  
b. Pengarna avsedda för det allmänna bästa, kan du söka uppmärksamhet av ministern för 
hälsa och ministern för inre angelägenheter så att den riktiga bedragaren är varm soppa 
med tillräckligt med värme för att göra honom eller henne extremt obekväm. 
  
8. Råd och vägen framåt 
a. Att skriva brevet till alla undertecknare som var inblandade i de bedrägliga 
transaktionerna och be dem att betala tillbaka inom en angiven tidsram, misslyckande 
som ärendet rapporteras till ministern för hälsa och inre angelägenheter och därefter till 
polisen. 
b. Ärendet behöver rapporteras först till ministrarna med ansvar för hälsa och inre 
angelägenheter och för det andra till polisen beroende på resultatet av diskussionen med 
ministern, eftersom ministrarna kanske vill utöva det sig som ett problem av offentliga 
intresse. 
c. Tyvärr så är möjligheten att fullfölja ett civilt åtal avseende bedrägeriet liten. 
 Under rapporteringsperioden till polisen, bör ett alternativ för dessa människor att betala 
välkomnas rätt från början. 
d. Låt det bli känt att rapportering till ministerierna är inte lagligt men mer politisk ge en 
push att snabba slutförandet av ärendet. 
  
Respektfullt 
För och på uppdrag av Apex advokater förespråkar 
  
_______________________ 
Frank Mwalongo, förespråkare 
Managing Partner 
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Datum: 2018-02-07 


 
Rapport från Sveriges Lions Hjälpfond 
Till GR-möte nr 5 2017-2018 
 
Insamlingsstiftelsen Sveriges Lions Hjälpfond har inte mycket nytt att rapportera i förhållande 
till den rapport som lämnades till GR-4. 
 
 
Bokslut för år 2016-2017 
 
Insamlingsstiftelsen Sveriges Lions Hjälpfonds bokslut för år 2016-2017 har överlämnats till 
guvernörsrådet (GR 4) för redovisning till kommande riksmöte. Årsredovisningen är också 
publicerad på fondens webbplats. Bokslutet har lämnats till Länsstyrelsen i Stockholms län, 
LCI och Svensk Insamlingskontroll och effektrapport till FRII som också finns publicerad på 
fondens webbplats. Där framgår bl a följande: 
 
Kostnaderna utgjorde 19,3% av insamlade medel,ett högre belopp än normalt på grund av 
revisionskostnader genom nya redovisningsprinciper och den särskilda effektrapporten till 
FRII. 
 
Flerårsöversikt (kkr) 2016/17 2015/16 2014/15 2013/14 2012/13 
Bidrag o gåvor  606 745 272 622 780 
Beviljade bidr  613 667 262 547 795 
Bevilj bidr i förh till 
erhållna bidrag (%) 101 90 101 78 101 
Stiftelsens kostnader 62 57 36 26 31 
Revisionskostnader 55 21 25 17 17 
 
Innevarande år      
 
Ansökningar strömmar in, just nu i oförminskad takt efter en en något lugnare period strax 
efter jultiden. En blygsam annonskampanj genomfördes i december 2017 i samråd med 
projekt De Glömda Barnen som enspaltsannonsering i bilagor till DN resp Di i temabilagor 
med rubriken Barn och Unga (DN 8 december och digitalt) och Bidra till en bättre värld (Di 
11 december och digitalt). Det temat avser särskilt organisationer med 90-konton. 
Aladdinföreställningarna har kommit igång med Swishgåvomöjlighet för besökarna. 
 
Styrelsen har på grund av de stora hjälpbehov vi mött de senaste två åren vid sammanträde 
den 12 december 2017 beslutat utarbeta förslag till GR om insamlingsmål för insamling till 
fonden verksamhetsåret 2018-2019. 
 
Vi har i styrelsen som resultat av dialogen vid GR 3, och också ett samtal med controller 
Bengt Parkstam, beslutat föreslå GR att gå fram till RM med ett förslag om ett insamlingsmål 
kommande verksamhetsår med 75 kronor per medlem för att stärka hjälpfondens möjlighet att 
möta en del av de stora behov som syns i ansökningarna. Vi redovisar i bokslutet 2016-2017 
ett minusresultat och därmed en avtappning av fondkapitalet som vi kände nödvändig för att i 
någon mån kunna motsvara behoven. 
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Ett insamlingsmål på 75 kr per medlem skulle ge den förstärkning som gör att vi kan våga 
upprätthålla bidragsnivån och kanske i ännu något högre grad göra välbehövliga sociala 
hjälpinsatser för att möta behov som avspeglas i den stora mängd ansökningar vi får in. 


 
Förslag till beslut 
 
Vi föreslår guvernörrådet besluta 
 
att notera rapporten och överlämna fondens bokslut till Riksmötet 2018. 
 
Vi vill också föreslå guvernörsrådet besluta att föreslå Riksmötet 2018 besluta 
 
att som nationellt insamlingsmål verksamhetsåret 2018-2019 fastställa 75 kronor per medlem 
till Insamlingsstiftelsen Sveriges Lions Hjälpfond för stöd till särskilt hjälpbehövande i 
Sverige. 
Medlen ska disponeras av hjälpfonden i enlighet med dess stadgar. 
 
 
Martin Enqvist 
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Medlemsutvecklingen i siffror per den 31 januari 
 


Klubbar 
Resultat för 2017-2018 


Kvartal Mål avseende nya 
klubbar 


Nya klubbar Avförda klubbar 


Jul/Aug/Sep 0 0 3 
Okt/Nov/Dec 1 0 1 
Jan/Feb/Mar 1 0 0 
Apr/Maj/Jun 1 0 0 


 
 


3 
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Medlemmar 
Resultat för 2017-2018 


Kvartal Mål för netto 
medlemstillväxt 


Faktiskt 
medlemstillväxt 


Faktiskt antal avförda 
medlemmar (inkl. 


transfer) 
Jul/Aug/Sep 18 77 167 


Okt/Nov/Dec 57 135 265 
Jan/Feb/Mar 60 107 88 
Apr/Maj/Jun 10 0 0 


Total mål 
Faktisk netto 


145 
-201 


 
319 


 
520 
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. 
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Status för multipeldistrikt 101 till och med 2018-01-31 
Distrikt Antal 


aktiva 
klubbar 


Antal 
nedlagda 
klubbar 


Antal 
medlemmar 


Antal 
medlemmar 


för 12 
månader 


sedan 


Antal 
medlemmar i 


snitt per 
klubb 


Netto- 
tillväxt 


Mål 
netto- 
Tillväxt 


101A 55 1 1153 1213 21 -60 +22 
101B 43 2 876 905 20 -29 +20 


101GD 37 0 815 842 22 -27 +20 
101N 27 0 600 602 22 -2 +15 
101P 35 0 840 868 24 -28 +10 
101S 47 1 1284 1310 27 -26 +62 


101SM 38 0 1150 1183 30 -33 +6 
101SV 42 0 1163 1180 28 -17 +15 
101U 37 0 931 954 25 -23 +24 


101VG 65 0 1577 1595 24 -18 +52 
Summa: 426 4 10389 10652 24 -263 +246 


 
163 klubbar av 430 har tagit in en eller flera medlemmar 


 
 


Könsfördelning  


Män 8 205 (78,98%) 
Kvinnor 2 184 (21,02%) 
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Medlemsvärvningskampanjen pågår till och med den 30 april 2018 
 


I skrivande stund har man tagit in totalt 331 nya medlemmar, vars faddrar kommer att delta 
i utlottningen av en resa till Convention i Milano 2019. 


 
Lions Quest 
Fredagen den 9 – lördagen den 10 februari anordnar Lions Quest en utbildning för Lions 
Quest ombud i distrikten. Vid den här utbildningen har GMT, GLT och GST ombuden i 
distrikten fått möjlighet att delta. 
Fokus på GMT’s deltagande, förutom information om Lions Quest och de nya delar som man 
tagit fram i form av bland annat material för idrottsföreningar och för att fånga upp 
#MeToo-rörelsen, är att titta på och börja ta fram ett koncept för hur vi skall kunna använda 
vårt värdegrundsprogram Lions Quest för att hitta nya grupper som, som Lions-medlemmar, 
vill arbeta mot skolor, föreningar, föräldragrupper etc. för att tillsammans vara med och 
skapa ett bättre klimat för våra unga. 


 
Mer information om detta kommer framöver. 


 
Diabetes 
Vi har ju inom Lions Sverige under många år arbetat med att hjälpa forskningen med medel 
för att hitta och lösa gåtan Diabetes. Nu har man även tagit beslut diabetes är och skall vara 
ett av de områden där vi globalt skall arbeta för diabetes. 


 
Vid GR2 presenterades ett första utkast till hur vi kan arbeta för att inte bara sätta fokus på 
diabetes utan även möjligheten att hitta nya medlemmar som vill arbeta just med 
diabetesfrågan. 
Detta arbetet pågår och på några platser i landet har man börjat arbeta med konceptet 
gå/lunka/spring. 


 
Tanken är där att vi skall kunna ta fram en mall för hur man kan arbeta ute i klubbar och 
distrikt för att få in nya medlemmar den vägen. 


 
Vilshärad den 7 februari 2018 


Anette Sjöberg MDGMT 
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Avtal om försäljningsrätt till boken: 
Kaninen blå och Vännerna – författare Anna-Lena Söderlöv 
 


I boken Kaninen Blå och vännerna är det välgörande fritt från medicinska detaljer. Det blir 
aldrig mer komplicerat än en beskrivning om att cellerna inte kan gapa trots att de är 
hungriga men får upp munnen och kan äta när de får insulin. Och det är kunskap som räcker 
långt. Kaninen Blå har två kompisar, Myggan och Vampyren som hjälper till med diabetesen. 
Myggan sticker hål så det kommer blod, Vampyren smakar på blodet så Blå vet hur mycket 
medicin som behövs. Boken vänder sig till barn med diabetes, till deras familjer, syskon och 
kompisar. Den vänder sig till vuxna som vill förklara för barn och även till pedagoger och 
vårdpersonal. Diabetes typ 1 är en kronisk sjukdom som ökar och i Sverige insjuknar ca 2 
barn, varje dag... 


Jag har tillsammans med Pia Rundberg – GMT i 101VG – varit i kontakt med författaren, som 
har förklarat sig villig att låta Lions Sverige sälja och distribuera boken och där merparten av 
intäkterna går till Lions arbete mot diabetes. 


Grundinformation: Inbjuden bok med hårdpärm 
Storlek: 180 x 180 mm 
32 sidor + omslag 
Inlaga 190 gr offset-papper 4+4 
Omslag i 2,4 mm hårdpärm, 4+0 + matt laminat 


 
Tryckkostnad: 2000 ex: 38.000 + 6 % tryckerimoms = 40 280 kronor 


Fraktkostnad: ca. 2.500 + moms =  3 125 kronor 
Summa: = 43 405 kronor 
Pris per bok: =  21,70 per bok 


 
Försäljningspris till 
klubbar: Förslagsvis 100 kronor per bok 


 
Royalty till författaren: Att överenskommas. 


Räkneexempel 
Vid 20 kronor/bok överskott 58:30 per bok 
Vid 30 kronor/bok överskott 48:30 per bok 
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Författaren köper till självkostnadspris 
Författaren har förfrågningar på boken och önskar även fortsättningsvis kunna sälja boken 
själv och önskar då köpa in boken till självkostnadspris. 


 
Lionslogga och information om Lions 
Vi får vår logga tryckt på bokens baksida med en kort förklaring eller slogan som passar både 
författaren och Lions., dessutom kommer vi att kunna få in en kort beskrivande text om vårt 
engagemang och samarbetet etc. i slutet av boken. 


Förslag: Text, logga etc. tas fram i samarbete mellan MDGMT, GMT-101VG, GRO, PR 
och författaren. 


Förslag till hantering av projektmedel 
- Klubbar och andra får söka pengar ur inkomna medel på samma sätt som görs i Lions 


Hjälpfond. 
- Vi tar fram en specifikation över de kriterier som behöver uppfyllas för att man skall 


kunna beviljas medel ur projektmedlen. 
- Vi tillsätter en grupp bestående av författaren och hennes man som tillsammans med 


Lions representanter hanterar ansökningarna och tar beslut om att bevilja eller avslå 
ansökningar. 


 
Förslag: 


- GRO tar tillsammans med MDGMT, snarast fram ett avtalsförslag för att formalisera 
- Lions Sverige lägger upp ett projektkonto för arbetet med boken Kaninen blå och 


vännerna. 
- Lions Sverige köper in 2 000 exemplar av boken enligt priser ovan. 
- Lions Sverige marknadsför och säljer in boken ut till klubbarna i samband med 


Riksmötet 2018. 


Förslag till beslut: GR ger AU i uppdrag att skriva avtal och påbörja arbetet enlig 
förslaget ovan. 
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NR (flera objekt) % av antal svarande


Hur får du huvudsakligen informationen riktad till Lions medlemmar?


Värden Hur får du huvudsakligen informationen riktad till Lions medlemmar?Totalsumma


Antal av 1.1 - På klubbmötet 2532 2532 85,25%


Antal av 1.2 - Via andra  medlemmar 635 635 21,38%


Antal av 1.3 - Hemsidan www.lions.se 934 934 31,45%


Antal av 1.4 - Distriktets hemsida 673 673 22,66%


Antal av 1.5 - LCI's hemsida 362 362 12,19%


Antal av 1.6 - Lions Quest's hemsida 110 110 3,70%


Antal av 1.7 - Facebook 226 226 7,61%


Antal av 1.8 - Twitter 3 3 0,10%


Antal av 1.9 - Annat sätt 585 585 19,70%


NR (flera objekt)


Hur vill du erhålla information riktad mot Lions medlemmar?


Värden Hur vill du erhålla information riktad mot Lions medlemmar?Totalsumma


Antal av 2.1 - E-post 2611 2611 87,91%


Antal av 2.2 - Hemsida 578 578 19,46%


Antal av 2.3 - Tidningen 544 544 18,32%


NR (flera objekt)


Är du aktiv på sociala medier?


Värden Är du aktiv på sociala medier? Totalsumma


Antal av 3.1 - Ja 1456 1456 49,02%


Antal av 3.2 - Nej 1425 1425 47,98%


NR (flera objekt)


 Vilken utrustning använder du när du kopplar upp dig på internet hemma? 


Värden  Vilken utrustning använder du när du kopplar upp dig på internet hemma? Totalsumma


Antal av 4.1 - Stationär dator 1377 1377 46,36%


Antal av 4.2 - Bärbar dator 1633 1633 54,98%


Antal av 4.3 - Mobiltelefon/Smartphone 1813 1813 61,04%


Antal av 4.4 - Läsplatta/iPad 1224 1224 41,21%


Antal av 4.5 - Jag har ingen dator men använder dator på internetkafé/bibliotek 7 7 0,24%


NR (flera objekt)


Vilken typ av internetuppkoppling har du hemma? 


Värden Vilken typ av internetuppkoppling har du hemma? Totalsumma


Antal av 5.1 - Bredband 2470 2470 83,16%


Antal av 5.2 - Telefonmodem 401 401 13,50%


Antal av 5.3 - Mobiluppkoppling via telefon/läsplatta 481 481 16,20%


Antal av 5.4 - Jag har ingen internet uppkoppling hemma 13 13 0,44%


Antal av 5.5 - jag använder internetkafé/bibliotek 6 6 0,20%


NR (flera objekt)


Har du en fungerande e-postadress (oavsett om du läser mejl hemma, på jobbet eller på internetkafÃ©)


Värden Har du en fungerande e-postadress (oavsett om du läser mejl hemma, på jobbet eller på internetkafÃ©)Totalsumma


Antal av 6.1 - Ja 2889 2889 97,27%


Antal av 6.2 - Nej 21 21 0,71%


Antal av 6.3 - Vet ej 12 12 0,40%


NR (flera objekt)


Hur ofta kollar du din e-post?


Värden Hur ofta kollar du din e-post? Totalsumma


Antal av 7.1 - Jag är ständigt uppkopplad via min smarta telefon eller surfplatta 976 976 32,86%


Antal av 7.2 - Flera gånger om dagen 1023 1023 34,44%


Antal av 7.3 - Minst en gång om dagen 1029 1029 34,65%


Antal av 7.4 - Ett par gånger i veckan 290 290 9,76%


Antal av 7.5 - Mer sällan 23 23 0,77%


NR (flera objekt)


Läser du mejl på din smarta telefon eller surfplatta när du inte sitter framför datorn? 


Värden Läser du mejl på din smarta telefon eller surfplatta när du inte sitter framför datorn? Totalsumma


Antal av 8.1 - Ja, regelbundet 1639 1639 55,19%


Antal av 8.2 - Ibland 801 801 26,97%


Antal av 8.3 - Nej, jag har ingen sådan utrustning 479 479 16,13%


NR (flera objekt)


Om du inte har en smart telefon eller surfplatta, tänker du skaffa en sådan inom en snar framtid?


Värden Om du inte har en smart telefon eller surfplatta, tänker du skaffa en sådan inom en snar framtid?Totalsumma


Antal av 9.1 - Ja 181 181 6,09%


Antal av 9.2 - Nej 302 302 10,17%


Antal av 9.3 - Vet ej 262 262 8,82%


NR (flera objekt)


Kollar du din mejlbox när du är bortrest? 


Värden Kollar du din mejlbox när du är bortrest? Totalsumma


Antal av 10.1 - Nej, inte alls 595 595 20,03%


Antal av 10.2 - Jag kollar då och då på internetkafé om jag hinner 200 200 6,73%


Antal av 10.3 - Jag har min egen bärbara dator med mig 400 400 13,47%


Antal av 10.4 - Jag har alltid min läsplatta/smarta telefon med mig 1937 1937 65,22%
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Synpunkter som kommit i samband med it-enkäten 
Hej! 
Jag har redan fyllt i enketen och kom på en viktig sak i efterhand. 
Har varit sekreterare i många år och hade problem med att hitta till vem alla utskick gick till. Det gällde 
all post och nyhetsbrev som kom , både analogt och digitalt både från Lions centralt och från distriktet. 
Detta orsakade mycket merarbete.  Ett bra exempel på detta är dagens email om skolmoduler det  
tydligt framkommer att det är utsänt till alla lionsmedlemmar.  Detta email behöver inte ältas på vare sig 
styrelse eller månadsmöten.   Bra 
Så ska det vara. 
 
Med vänlig hälsning 
Rune Kelvered 
LC Grästorp 
0707-640677 
 
 
Hej, 
 
Jag svarade just på Lions enkät om internetvanor. Jag vill bara göra ett tillägg, eftersom det inte fanns 
en ruta för yttewrligare information. 
 
Jag är rätt kraftigt synskadad. 
Jag har en iPhone 6 men kan bara ringa och ta emot samtal på telefonen., som jag också använder för 
att lyssna på radio och talböcker. 
Jag försöker lära mig FaceBook, men det går långsamt. 
 
Hälsningar från Spanien, där jag har tre timmar mer dagsljus än hemma 
Gunnar Schönberg 
LC Spånga 
 
 
Hej! 
  
Det var trevligt att det äntligen kommer ett initiativ angående Lions och internet. Rent generellt tycker 
jag att vi i MD 101 inte är så framåt på att nyttja internet i vår verksamhet. Privat använder många av 
oss internet för i stort sett allt, från att betala räkningar och handla till att kommunicera med familj och 
vänner.  
  
Ser vi till klubben så kan vi använda internet mer när vi kommunicerar klubbens evenemang och 
aktiviteter. Kommunikation med e-post, klubbens webbplats och e-klubbhus, sidor för sociala nätverk 
och e-nyhetsbrev gör att vi kan driva klubbens verksamhet på internet och hålla kontakt med klubbens 
medlemmar och marknadsföra klubben för allmänheten. (från LCI:s dokument LIONS på Internet. Vad 
Internet har att erbjuda) Det här gäller även hur Lions använder internet på distrikts- och riksnivån.  
  
Jag vill föreslå att vi = Lions både på klubb-, distrikts- och riksnivå lär oss hur vi kan använda oss av 
internet effektivare i vår verksamhet. Någon har sagt at "Finns man inte på internet, så finns man inte!". 
Vi kan ta hjälp av LCI:s dokument "LIONS på Internet, vad internet har att erbjuda" så kommer vi har vi 
en bra grund att stå på för att effektivt använda internet. 
  
Jag bifogar två nyhetsbrev från USA som exempel på informativa och intressanta nyhetsbrev från en 
klubb och ett distrikt.. 
  
Med hälsningar 
Gunnar Sundstrand 
LC Gävle Norra 







Hej, 
 
jag har svarat på enkäten men saknar en kommentarsruta för egna uppfattningar och åsikter. Det borde 
funnits med. 
Min uppfattning är att det är allt för mycket information och informationstillfällen så man läser bara en 
bråkdel av det som skickas ut!!! I de flesta informationsmail från distrikt och uppåt är det mycket ord och 
lite konkret information. Vänligen komprimera informationen (skriv korftattat) med det viktiga och så att 
det blir informativt och lätt att uppfatta vad informationen går ut på. Kort och intensivt!!  
Och så en sak till: Man översvämmas av mail från olika instanser i Lions och bara det gör att det snabbt 
sollas bort mycket av informationen med risk att viktig information hamnar i det flödet. Tyvärr, det finns 
inte tid (och ork) att läsa allt som skickas ut! Det är lätt att det blir för mycket. 
 
Med bästa hälsningar 
Lion Rolf Hellström 
Vreta Kloster 
 
 
Hej! 
 
Jag har svarat på enkäten! 
 
Jag har tidigare varit LP och LP i LC Mariestad och är nu innevarande åter LS. 
Jag kan konstatera att informationsflödet har ökat betydligt och det är naturligtvis IT/Kommunikations-
tekniken som enkelt gör detta möjligt. 
Många av utskicken innehåller information om vem eller vilka som fått denna info, 
men det kommer också mycket till som saknar information om mottagare och detta är något som 
krånglar till det. 
Att alltid ange mottagare skulle underlätta det administrativa arbetet! 
 
Vänliga hälsningar 
 
Jan Rosander 
 
 
 
Jag har fyllt i enkäten, men saknade en info-ruta där jag kunder informera er om att jag inte vill ha 
centrala mejlutskick från Lions - då det inte finns tid för mig att läsa allmän information och som riskerar 
att dränka den näraliggande informationen från t.ex. Lionsklubben. 
 
Hälsningar 
Lion Ulf Appelgren i Knivsta 
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Lions Motto: WE SERVE       District 11C1 Serves Allegan, Barry, Ionia, Kent, Muskegon & Ottawa Counties 


NEW SERVICE FRAMEWORK 


200 Million served by 2021 


“Alone we can do so little, together we can do so much” 


- Helen Keller
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      Region Zone meeting Nov 30 


District Contact Info 


LCIF Report 


Diabetes project ideas 


Roster book updates 


Project Night recap 


Club Happenings 


Scholarship for the Visually 


Impaired 


Eyeglass recycling  


Criteria for Rod Prys Spirit Award 


------------------------------------------------ 


Club Secretaries please keep 


the stories coming!  And report 


them in MyLCI as well. 


      Putting the current issue of the Pulse together gave me a chance to 


reflect on the past couple months.  What can be said other than the Lions 


of 11C1 have been extremely active!  Many clubs have finished their 


midyear projects and you would think there would be a small window of 


time to unwind.  But as Lions we simply continue to serve!    


With the holidays upon us the service projects and activities the clubs are 


working on are in full force.  I hope you have a moment to read through 


the current month’s newsletter.  A few clubs have shared their stories 


from festivals, fundraisers, Kidsight screenings, installation of a new Leo 


Club, several Halloween functions, Centennial Legacy projects, to an 


incredible participation attendance at Projects Night and additionally the 


Lions of Michigan Leadership Institute.   


I wish to THANK every single one of you for all your dedicated service and 


volunteer hours that you so generously give to your communities and 


your club, along with our district and state projects.   


Wishing you and your family a very Happy Thanksgiving!  


Yours in Service, 


Julie May 


FROM THE DISTRICT GOVERNOR 


Bilaga 1 från Gunnar Sundstrand







  


  


CALENDAR 
  


  


  


NOVEMBER 2017 


Nov 5-9 – Vision Mission trip to Jamaica (contact GR Club) 


Nov 10-12- Michigan Lions Leadership Institute 


                    Higgins Lake 


Nov 11 –  VETERANS DAY 


Nov 15 - Peace Poster deadline 


Nov 23 - THANKSGIVING DAY 


Nov 25 - Marne 5th Annual Christmas tree lighting 


Nov 30 - Region 2, Zone Meeting – Rockford  


      Community Cabin, Rockford 


DECEMBER 2017 


Dec 2   -  Casnovia/Kent City Pancake Breakfast 8am-11a 


Dec 2   -  Belding Christmas tree lighting 


Dec 2   -  Lakewood Lions Kidsight – Sunfield Museum 


Dec 2   -  Rockford Santa parade 


Dec 8   -  Fruitport Old Fashioned Christmas 


Dec 9 - Cabinet meeting at ABVI Grand Rapids 


Dec 9   -  Middleville Lions Christmas parade 5 pm 


Dec 13 - Sparta Lions Christmas party-all invited! 


Dec 25 - CHRISTMAS DAY 


Dec 30 - Deadline for Lions of Michigan Visually Impaired 


          Scholarship Application 


2018 


Jan 1      - NEW YEARS DAY 


Feb 5 – 9 – Vision Mission Trip to Cabo San Lucas, Mexico 


                     (contact GR Lions Club) 


Feb 16-17- Michigan Forum, Crown Plaza, Grand Rapids 


March 3    - Cabinet meeting at ABVI, Grand Rapids  


April 14    - District 11C1 convention-1 day - TBD 


May 18-19- MD11 Convention-Holiday Inn Flint/Grand Blanc 


June 29 – July 3 -  Lions International Convention 


       Las Vegas NV 


 


July 2018      Centennial Legacy Projects & Service 


                      Projects completed & reported 


  
  


  


  


  


  


  


  


  


  


  


  


  


  


  


  


  


  


                     DISTRICT WEBSITE 


 www.lionsdistrict11C1.org       


with Frank DiPiazza,  


            Muskegon Northside Lions 


  


  


  


DISTRICT 11C-1 GOVERNOR 
Julie May 


4379 Fruit Ridge Avenue, N.W., Grand Rapids, MI 49544 


C: (616) 570-4634  /  Jmay4379@gmail.com 


Home Club: Marne  


 


FIRST VICE DISTRICT GOVERNOR 
Greg Wehby 


149 W. Fieldstone Hills Dr SE 9, Caledonia, MI  49316 


H: (616) 901-8026  C: (616)901-8030   


 gregwehby@ameritech.net 


Home Club:  Thornapple Valley 
  


SECOND VICE DISTRICT GOVERNOR 
Dr. Paul Hodge 


3041 118th Ave., Allegan, MI  49010 


C: (269) 743-8519  /  paulhodgeod@hotmail.com 


Home:  Club Allegan 


 


CABINET SECRETARY 


Cheryl Anderson 


1045 Lumina Dr., Jenison, MI  49428 


C; (616) 443-1995  /  andersoc@gvsu.edu 


Home Club:  Grand Rapids 


 


CABINET TREASURER 


Earl Howell 


11197 Borden Road, Hubbardston, MI 48865 


H:  (989) 981-6795 / 11c1treas@gmail.com  


Home Club:  Lyons-Muir 


 


 


    REGION 1 – Chair:    Jack Brewer 


                                          ZONE 1:  Position Open 


   ZONE 2:  Position Open   


    REGION 2 – Chair:  Ron Reibschleger 


                                          ZONE 1:  Position open          


                                           ZONE 2:   Robert Hohendorf 


    REGION 3 – Chair:     Marv Ludwick 


                                           ZONE 1:   Position Open 


                                           ZONE 2:    Carol Ludwick 


     REGION 4 – Chair:   Amanda Hodge 


                                           ZONE 1:     Carol Ruddy 


                 ZONE 2:     Position Open   


  


The Pulse is published 11 x per year.  Deadline for copy is the 1st of the month & emailed out the 10th.  


Email submissions to The Pulse & The Pride to DG Julie May at JMAY4379@gmail.com 



http://www.lionsdistrict11c1.org/

mailto:gregwehby@ameritech.net

mailto:paulhodgeod@hotmail.com

mailto:JMAY4379@gmail.com





  


                                                                     You’re Invited 


 


 
 


District 11-C1 Region 2 Meeting 


All members welcome! 


 


Thursday - November 30, 2017 


6:00pm: Meet and Greet (cash bar) 


6:30pm: Complimentary Dinner (FREE food!) 


7:00pm: Meeting 


7:30 Club Idea/Project Sharing* 


8:00pm:  Adjourn 


Location:  Rockford Community Cabin 


220 North Monroe, Rockford 


  
Hosted by Region Chair Ron Riebschleger with help from Zone Chair Bob 
Hohendorf. This will be a fun filled and informative evening! 
 
Special guest speaker is PID Dr. Gary Anderson--just off of a two-week 
national tour on Lionism, baseball and humor! PID Gary will be speaking 
on Diabetes Awareness and its direct relationship to Vision problems. This 
fascinating (and brief) talk will relate an old topic (Vision) with LCI’s latest 
subject (Diabetes awareness). 
  
Bonus: It will also count as fulfilling your club’s requirement on Diabetes 
awareness with LCI for this YEAR!   
Double Bonus: It will be a great time with great folks and fun! 
 


RSVP by Nov.21st (or sooner) to   
Lion Ron Riebschleger   


Region 2 Chair  
ronrieb@gmail.com   


(616) 262-8288  
 


 



https://maps.google.com/?q=220+North+Monroe,+Rockford&entry=gmail&source=g

mailto:ronrieb@gmail.com

tel:(616)%20262-8288

https://www.bing.com/images/search?q=100+years+lions+logo&id=E518570F8B57839237FA64148B77AF5284A47785&FORM=IQFRBA





 


 


 


 


 


 
LCIF REPORT FOR NOVEMBER 


I have not received the latest LCIF information ending with October 31st but I can tell all of you that we are ahead of the level of 


giving from last year at this time.  The response given at Projects Night was gratifying.  We are at nearly $5,000.00 for the District.  


There are many reasons to donate to LCIF both from a club and individual member given the number of disasters that LCIF is giving 


grants for as well as all the medical related issues we as a group try to address as well.  There are many clubs as well as members 


that have money listed under their names that with some financial planning could result in a Melvin Jones Fellowship or in many 


cases a Progressive MJF for the District’s members.  I have those listings available for any club or member that wants their updated 


information, just request it to me by email. I have personally made it part of my yearly giving to include our shared Foundation not 


only for what they accomplish using my gifts but for the fact they are so highly rated among all the foundations that solicit funds.  


We can be justly proud of that record and because of it we should support it with some of our personal and club funds.  There are 


donation pins available should you want one for donations of $20.00, $50.00 and $100.00, let me know and I will make sure you 


receive one. 


I am sure that after 5 years of being the District LCIF chair this column has become much like a broken record but I am one Lion that 


is very proud of what the donations from 11C-1 have allowed our Foundation to accomplish. 


 
Dennis D. Cobler, OD PID 
LCIF District Chair 
dcobler@comcast.net 
231-206-1991 


 


 
The Melvin Jones Fellowship Program is a generous way  


to show commitment to the humanitarian work of LCIF 


Areas of Giving 
Lions Clubs International Foundation (LCIF) will now be able to help more people than ever before. Melvin Jones 


Fellowship (MJF) eligibility now includes donations to five special program areas. Donors will now be able to receive 


MJF and PMJF credit when directing their support to:  


• Area of Greatest Need:  Supports all program areas and allows LCIF the flexibility to supplement    


initiatives where additional funding is necessary or where the need is most urgent.  


• Disaster:  Enables LCIF to direct the funds to the areas most in need following disasters to provide for 


immediate, mid and long-term relief. The Foundation will be able to immediately provide funds for large-


scale disaster relief, rather than collecting and distributing funds over a period of weeks or months.  


• Sight:  Funds seek to support hundreds of sight-related activities ranging from equipping eye clinics to 


providing Braille computers for the visually impaired.  


• Youth:  Supports the Lions Quest program and other initiatives such as educational infrastructure 


improvements and programs to assist at-risk youth.  


• Measles:  Funds support the purchase and distribution of the measles and rubella 


vaccination in select developing countries. 
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Make Your Voice Heard in the Fight Against 
Diabetes 


Diabetes afflicts individuals, families and communities—including those we know and 
love. The statistics below are shocking, but we can change them through greater 
awareness, prevention, and treatment. 


• Diabetes is considered a global epidemic—642 million people will have 
diabetes (or 10% of the anticipated global population) by 2040 


• An estimated 422 million adults currently have diabetes 
• Diabetes is the sixth leading cause of death in the world, and the sixth leading 


cause of death among women 
• 1 person dies every 7 seconds from diabetes 
• 5 million people die annually from diabetes 
• 50% of people with diabetes don’t know they have it 
• 77% of people with diabetes live in low- and middle-income countries 


During our Worldwide Week of Service for Diabetes, November 13–19, 2017, 48,000 
Lions Clubs worldwide will be making important decisions about how to fight diabetes 
at the local level. 
 
Please attend this urgent meeting and encourage other members to, as well. If your 
club hasn't scheduled a meeting, contact your club officers immediately. 
 
Right now, you can also start making a difference by learning more about what Lions 
and Leos are doing for World Diabetes Day. Follow us! 
  


     
 



http://www.mmsend47.com/link.cfm?r=f_ltX0s3lZ-84SEPTi5cww~~&pe=5ry0bfyZbSypu0UrjQJorg0M9B77JZbyO7mSS324F5PqcoZnJODgcanhKJz1hAoFYTlYKsJa7OYPRYHE_q-7EQ~~&t=INSERT_TRACKING_ENCID
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Worldwide Week of Service for Diabetes, November 13–19, 2017 
25 Project Ideas for Diabetes Awareness and Action 


 







_______________________________________ 


 


 


  


ROSTER BOOK ADDITIONS/UPDATED INFORMATION 


 


LEADER DOG CHAIR 


Dawn Rudolph and her Leader Dog, Lady 


Email:  drudolph1971@gmail.com 


Phone:  616-836-8739 


Home Club:  Hamilton  


 


 


 


 


 


 


PROJECT KIDSIGHT VICE CHAIR 


Ken Adamy 


Email:  kadamy@juno.com 


Phone:  616-780-6810 


Home Club:  Alto 


Lion Gwen Botting of the Lyons-Muir Lions Club and 


Executive Director of Opportunities Unlimited for the 


Blind was recently given a Recognition Award by the 


Michigan Alliance of Environmental and Outdoor 


Educators for her work with children who are blind or 


have low vision through OUB Camps.  This state-wide 


award is a result of over 20 years of dedication to 


helping children who are blind or low vision 


experience the outdoors and learn skills that improve 


their lives. 


 


Gwen Botting, Executive Director 
Opportunities Unlimited for the Blind 
4175 Westbrook Road 
Ionia, MI 48846 
Phone: 989-855-2430 
Cell: 616-755-2221 
gwen@oubmichigan.org 
www.oubmichigan.org 
www.facebook.com/oubmichigan 
 


Please welcome Lion Dawn Rudolph from the Hamilton Club as our Leader Dog Chair and 


Lion Ken Adamy from the Alto Club as our Project Kidsight Vice Chair. 


Thank you both for accepting these Committee Chair positions! 


 
       CONGRATULATIONS GWEN! 
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PROJECTS NIGHT RECAP FROM  
PDG FRAN OSBORNE 


Photos courtesy of Lion Percy Crothers 


OCTOBER 19, 2017 


Projects Night was held at the Rockford 


American Legion and was a great success.  


150 Lions and guests attended and the 


programs from past recipients of the 


projects were all very touching.  This year 


you presented $49,000 for the projects in 


comparison to only $27,000 last year.  We 


had 23 Lions Clubs (out of 35 total clubs in 


the district) represented and 11 projects 


present.  This year was a great success.  


Please put next year on your calendar now.  


Projects Night will be October 18, 2018.  We 


are all very thankful for your Lions Club’s 


generosity in supporting the state and 


district projects as well as LCIF.  We hope 


that even more clubs will be represented 


next year.  65% attendance this year, 


shooting for 75% participation next year.  


Way to go Lions!  Thank you very much each 


and every Lion who attended. 


 


T H A N K  YO U ,  L I O N S !  


 







 


ALTO 
The Alto Lions Club put their culinary skills to work repeatedly 
this fall.  Their main fundraiser is the food booth at the annual 


Fallasburg Art Festival in 
Lowell. Serving their 
traditional french fries, 
elephant ears and fish 
dinners this 2-day event has 
everyone in the club working 
hard.  A few weeks later the 
club members helped at the 


local library with the “First Grade Card Party” where 1st graders 
from Alto Elementary School were invited to come with their 
families to receive their library cards.  The Alto Lions helped in 
the library with the activities and crafts along with serving dinner 
in the neighboring park to all who came. Always a fun event, 
plus a great opportunity to show the community the Lions 
commitment to literacy.  And one more time this fall the cooking 
skills of the Club were called upon.  Boulder Ridge Wild Animal 
Park in Alto was the site of the Lions final manning of the grills.  
The zoo has an annual Halloween event, “Park into Dark”, for 


their closing day.  Included 
with the entry fee is a free 
hot dog, grilled by the Lions. 
With over 2000 people 
attending this event…. the 
club is now ready to hang up 
their tongs for the winter!! 


______________________________ 
BELDING 
Belding Lions are finalizing plans for their upcoming Christmas 
party for the residents of Metron.  They will also be providing 
hot cocoa and cookies at the annual Christmas tree lighting in 
the city of Belding to be held on December 2nd. 
____________________________________ 


 
CASNOVIA/KENT CITY 
The club will hold a pancake breakfast on December 2nd from  
8am to 11am along with a silent auction and a Sight first 
screening at the Old School in Casnovia. 
_________________________________ 
COOPERSVILLE 
Halloween night Coopersville Lions served over 18 dozen 
donuts and 12 gallons of cider at the Coopersville Fire Station 
to the area trick or treaters. 


 
 


 


 
DELTON 
Delton Lions Club held their annual October pumpkin 
sales and mini spook house on Halloween night. 
______________________ 
 
DORR TOWNSHIP 
PID Dennis Cobler 
Cobler received 
three larges boxes 
of used 
eyeglasses 
collected from the 
Dorr Township 
Lions.  And now the club is busy making plans to 
deliver meals for the upcoming holiday season. 
________________________ 
FRUITPORT 
Annual Fruitport Old Fashioned Christmas  
December 8th and 9th. 
______________________ 
 
GRAND RAPIDS 
We would like to invite any Lions in the District to help 
visually impaired kids and kids from Sabaoth Ministries 
in the inner-city shop for their families at Meijer's 
Cascade (28th Street) on Saturday 
morning, December 2 from approximately 7:30 - 11:00 
am. The 40 plus kids are "screened" for financial need, 
and the visually impaired kids can come from 
anywhere in Kent County. It is probably our most 
satisfying service project. Volunteers help the kids 
shop, often two people for the visually impaired kids. 
They are also needed to drive the visually impaired 
kids home and pick up or take the inner-city kids back 
to Sabaoth Ministries. 
We give the kids $100 gift cards to buy gifts for their 
family members, a combination of our Club's funds, 
Meijer employee contributions, "pass the hat" 
donations and other donations from our members. The 
gifts are either wrapped or put into holiday bags for the 
kids to take with them. The GVSU Campus Lions Club 
participates, but this year, the number of members in 
the club is lower than it has been in past years. So, we 
need more volunteers. 
This event rewards all who participate.  The only cost 
for any Lion volunteering is their time and the satisfying 
feeling that comes from the experience.  If you have 
questions or wish to volunteer, please contact 
Anne Baird (baird@surfree.com) 616-446-9496  
or Don Jakel (donaldjakel@aol.com). 
 
 
 


   CLUB HAPPENINGS 
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GRANDVILLE/JENISON 


October 24 the 
Grandville/Jenison Lions 
served food at Culvers in 
Jenison.  The Hudsonville 
Lions came to help and Honor 
student, Abby Haner helped 
serve for Service House.  


 Lion Nancy Marten was their 
greeter and brought her 
guide dog that was served 
ice cream by the manager at 
Culvers. 


 


LAKEWOOD AREA 
The Lakewood Lions held their annual Halloween Party and 


Costume Judging Contest 
on Halloween Night at the 
Woodland Park.    There 
was a good turnout of 
kids with fantastic 
costumes once again this 
year.    It was a cold and 
hungry group as they 
braved the cool evening 
with the help of cider, hot 
cocoa, 16 dozen donuts, 
and over 300 hot dogs.  
The judges had to work 
extra hard again this year 
to decide the best 
costumes in the many age 
groups. 


 
Lakewood Lions Kidsight.  5 of the Lakewood Lions and 
District Coordinator Ken Adamy from the Alto Club teamed up 
for a Kidsight Vision Session with the Agape Home School 
Group in Lake Odessa.   77 children were checked with 2 
referrals in this the 13th  event of the year.   A total of 400 kids 
have been tested to date with 27 referrals, around 7%.    The 
Club has 1 more event scheduled for this year – Dec 02 at the 
Sunfield Museum.   The Alto and Lakewood Clubs have 
worked jointly on 2 events this year and will cooperate again in 
the Nov 10th Alto planned Event in Grand Rapids.  


______________________________ 


LYONS-MUIR 
Lyons-Muir combine with the village of Muir for a very 
successful Halloween Party.  Over 200 kids and lots of parents 
enjoyed the fun and food! 


 
. 


 


 


MARNE 
Halloween night the Lions and the Legion served over 
15 gallons of cider and over 20 dozen donuts at the 
Wright Township fire station for their annual 
Halloween open house. 
Planning their 5th annual Christmas tree lighting 
ceremony for November 25th at the Marne Memorial 
Veterans Park. 
______________________ 


MIDDLEVILLE 


On October 28th , working on one of their centennial 
legacy projects, Middleville Lions laid cement work at 
Lee Elementary for 2 new four-square courts along 
with a new basketball court & hoop for playground.  
Planning their annual Christmas Parade on December 
9th which includes ice skating, hot cocoa, holiday 
market, horse drawn carriage rides and an awesome 
fireworks display! 
____________________________ 
 
MUSKEGON HOST 
Muskegon Host Lions welcome Dan Meyers as a new 
member on October 24.  Dan is a Realtor with Core 
Realty.  The club is planning to work with the 
Muskegon YMCA referring high risk adults to the Y’s 
Diabetes Education program. 
____________________________ 
 
MUSKEGON NORTHSIDE 
On October 26th, the Muskegon Northside Lions in 
partnership with Access Health provided a food truck. 
Then on October 31st the club hosted a table with 
candy for Trick or Treaters. And on November 2nd ,the 
two walk bridges on the Veterans Memorial 
Causeway Park were replaced after being restored by 
the club.  


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


 


 


A TOTAL OF 700 LIONS HOURS WENT INTO  


THIS PROJECT! 







RAVENNA 
On October 18th  the Ravenna Lions sponsored the Charter 
Night for their Leo Club.  They had   about 90 in attendance. A 
great turnout with several of our district Lion members to help 
celebrate the induction of the Ravenna Leo members.  


Pictured in front 
from left: King Lion 
& Leo’s advisor 
Amanda 
VanderMolen, Leo’s 
treasurer Skye 
Bragg, Secretary 
Ariana Stearns, Leo 
members:  Andrew 
VanderMolen, Kain 


Turner, Nathan Chupp, Kaitlyn Peterson and Leah McDonald; back 
row: Ezabella Stearns, Caleb McDonald, Aaron Williams, Leo’s 
president Maddie Peterson, vice president Sophie Stearns District 
Governor Julie May (Marne); Not pictured: Leo members Briana Irwin 
Angela Dryer and Zach Ciesielski; Leo’s co advisor Melissa Bragg. 


RAVENNA LEOS – Are planning their Diabetes awareness 
walk for Spring of 2018.  They will also be participating in 
Rockford’s Santa parade on December 2nd. 


___________________________ 


ROCKFORD 
During their White Cane drive the club brought in over $2600 
working the streets of Rockford!    They also helped the 
Chamber of Commerce by 
putting together a Beer tent for 
their Harvest Festival.  And to 
lend a helping hand a small 
crew of Rockford Lions 
ventured a few miles north to 
help out the Cedar Springs 
Lions with their Red Flannel 
Days event 


ROCKFORD LEOS - October 13th the Rockford Leos 
jammed along with their 
mascot Leo the Lion at the 
Rockford High School 
homecoming.  The Leos face 
painted over 100 individuals, 
and sold pumpkins and 
popcorn.  Saturday October 
14th, they held a bake sale at 
the downtown Rockford 
Farmer’s Market which paid 
for the new rakes for the 
Community Clothes Closet 
located at the Rockford 
Freshman Center which is 
open to individuals that are in 


need in the Rockford community.  Also, the East Rockford 
Middle School Leos held a doughnut sale to help fund their new 
community clothes closet.  


 


SPARTA 
Sparta inducted 3 new members at their last meeting.  
Welcome Maria Horn, Tim Ignasiak, and Katie Momber. 


 


 


 


 


 


The Sparta Lions would like to invite 
you to their Annual Christmas Party! 


Date Wednesday December 13th 
social hour at 6 pm and dinner at 7 pm 


– RSVP by December 1st to 
spartalions@yahoo.com 


for additional information/details - please contact the 
club via above email 


 


LIONS OF MICHIGAN 
LEADERSHIP INSTITUTE 


November 10-12, District 11C1 had 9 in attendance this 
year at the Lions of Michigan Leadership Institute at 
Higgins Lake ……CONGRATULATIONS LIONS! 
Leadership course, 2nd VDG Lion Paul Hodge (Allegan) 
Lion Dennis Gaymer (Wyoming) Lion Gwen Botting 
(Lyons-Muir), Lion Lue Leys (Dorr Twp.) and Lion Paul 
Conlon (Rockford) 
Graduate course:  1st VDG Greg Wehby, (Thornapple 
Valley) 
Masters course:  DG Lion Julie May (Marne) PDG Lion 
Diane Wehby (Thornapple Valley), and Region Chair Lion 
Ron Reibschleger (Rockford) 


 


Back row from left to right: 
1st VDG Lion Greg Wehby(w/Riley), 2nd VDG Lion Paul Hodge, 
PDG Lion Diane Wehby, DG Lion Julie May, Lion Dennis 
Gaymer 
Front row left to right: Region Chair Lion Ron Reibschleger, 
Lion Paul Conlon, Lion Lue Leys, and Lion Gwen Botting,  
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THIS IS A TWO PAGE APPLICATION 


PLEASE GO TO WWW.LIONSOFMI.COM TO DOWNLOAD COMPLETE DOCUMENT 



http://www.lionsofmi.com/





 


DISTRICT 11C1 EYEGLASS          


RECYCLING CENTER 


Located at 4282 Brockton, Ste D,     


Grand Rapids, MI  49512 
 


Contact Lion Scott Brady at  
scottbrady2120@gmail.com 


616-915-9614  
to drop off your collected eyeglasses  


or schedule your club for a  
visit / service activity and help with the 


process of recycling eyeglasses! 


AWARDS  


CRITERIA AND DEADLINES 


    
RODNEY PRYS SPIRIT AWARD 


Criteria for the Award 


• A Lion in good standing of a club in good standing. 


• A Lion that has shown an interest in the betterment of the district through their actions and 


leadership. 


• A Lion that lives the principles of our Lion’s Creed and Code of Ethics. 


• A candidate does not have to be among the elected leadership of the district but should be a 


leader by example. 


• The selection time frame shall be the same as that of the Granville and Betty Cutler Leadership 


Award. 


Please send nominations by  


November 15th  to: 


Lion Dianna Robach  


866dva@gmail.com 


 







From the desk of 
Lion Barb Pellerin, President


November is upon us!


What a marvelous trip Lion Marilyn 
Eyestone and I had to Irland, September 19th 
to October 1st.   I even climbed the stairs in 


Blarney Castle and kissed the Barney stone.  Five days into our 
tour, we had the chance to go to a Medival dinner at a castle 
near Killarney.  As we arrived, another tour bus came and 
surprise, surprise, Lion Jan Snyder and her friend Barb came 
off that bus.  Imagine our reactions on meeting in the middle of 
Ireland.


  Back home, we had the Spaghetti Dinner to raise funds for the 
Veteran's Park and restoration of the bridges at the VFW on 
Whitham RD.  Great turnout  .  Thanks to all the Lions and VFW 
members who volunteered to help.  Over $4000 was raised.


  The next weekend, On Sat. Oct.14th, we held the Pancake 
Breakfast and Bake Sale at Applebee's.  That too was 
successful.  Thanks again for all the Lions and friends who 
volunteered tto help by selling advanced tickets, baking goodies 
for the bake sale and working that morning.. They served 3 big 
pancakes, 4 slices of bacon, scrambled eggs, juice and coffee.


  The District's Project Night was held on Thursday, October 
19th at the Rockford American Legion Hall.  The Parade of 
Checks was the highlite of the evening. PID Dennis Cobler was 
there to collect the checks for LCIF. Also attending were Lions 
Kathleen Cobler, Anna Alderman, Jim and Jan Irwin, Cheryl and 
PDG Doug Schnieder, and I.  Hopefully next year more Lions 
from our club can attend.  A wonderful catered meal for $12 was 
served.


  In November, we have the Raffle Calendars to sell.  The 
money goes to our various projects we support.


  We have our regular meeting on Nov. 7th with a program.


  On the 21st, we have a Pot Luck. Bring a dish to pass.  Please 
plan to attend.


  Tuesday, Dec.5th is our Christmas Party. There will be an 
upcharge for the meal.  Spouses, significant others , family 
members or friends are invited.  The committee is working to 
make it a fun evening.


Have A HAPPY THANKSGIVING!


President, Barb P. 
WE SERVE!


We Serve
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From the desk of 
Lion Dennis Cobler, PID


Another month gone and just a couple 
more to go before 2017 is part of our 
history!  Hopefully the second Veterans 
Park Bridge will be completed by the 
time you read this newsletter; it truly has 
been a labor of love by many of our 


members as well as a few very good Rotary friends.  The 
lumber planks are ordered and being completed, the side 
boards are here as well as all the hardware needed to fasten 
every board in its place.  We will have very close to 800 man 
hours in this project when completed and the material 
expenses were just a bit over $5,000.00,  don’t know what 
our hours are worth but I am sure we saved everyone at 
least $10K on the labor.  This was a job very well done.


  Speaking of jobs very well done, we need to give a big club 
thank you to Lion Deb Roest and her crew for a great dinner 
event at the VFW.  We were able to donate over $4,600.00 
to the Veterans Park Restoration Fund held by the 
Community Foundation for Muskegon County.  Also a big 
club thank you goes to Lions Frank Krol and Roger Dreikorn 
for the fund raiser at Applebee’s that netted the club over 
$2,400.00!  Kudos to all club members who worked this 
event.  As long as we are on the subject of great projects 
that are or have been moving along at a very successful clip 
I must say that the calendar sales are moving along quite 
nicely but please don’t tarry, get your allotted calendars sold 
and money and tags turned into your Calendar Captain.  
Remember, this project covers about 50% of our community 
budget, funds that we need to make a difference in our local 
community, District, State and Internationally.  Thanks to all!


Until next month, PID Dennis


Fellow Lions,
The second bridge from the 


Veterans’ Memorial Park has been 
restored. The wood decking has been 


installed and all that is left is for Erickson’s Crane to set 
them back in place.


  Thanks to Lion Terry Sabo and his colleagues in the state 
legislature for passing the amendment that allows us to 
solicit in the roadways as we have before. Thanks to that 
change, Lions Tom Hoffman and Jim Irwin and their crews 


An Editorial by:
Lion Ed Weessies, PCST


Lions Tale Editor


Photography by Jeremy Church


Bilaga 2 från Gunnar Sundstrand



https://www.facebook.com/jchurchphotography/
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were able to raise $1,839.58 which is a lot more than last 
year. Great job fellow Lions!!! Kudos also go to Lions Deb 
Roest, Roger Dreikorn and Frank Krol for planning two 
fundraisers that generated over $7,500 of which 
approximately $4,300.00 is designated to the Veterans’ 
Memorial Park restoration Fund at the Community Foundation 
for Muskegon County. Lion Lupe Alviar and Dennis Cobler will 
be overseeing that fund.
 
  The month of November does not have a whole lot going on 
except the sale of our raffle calendars. Make sure you get 
busy and sell your allotment and get the stub and money to 
your captain. It sure would be great to have them all sold by 
the first of December and I know it can be done.  
PLEASE mark your calendars for these events so when the 
signup sheet goes around or you get a call to work or attend 
you can say “YES.”
 
  Speaking of calendars. Please and try to have all your raffle 
calendars sold by the first of December. I am sure we can do 
this. Do not forget to submit to your team captain the money 
and the registration stubs. Make sure the info on the stub is 
legible.
 
  Our Christmas meeting is in the planning stages. 
Do you have something to share with the club? Committee 
chairs are asked to submit the dates of your fund raisers and 
community service projects to Lion Frank DiPiazza, our 
publisher, or myself giving us more news of what we are 
going to do not just what we have done. You are also 
reminded to submit a report on any events of the club so they 
can be reported to Lions Clubs International. This also helps 
our members plan on what they can assist on. On activities 
we are planning, please let me know so I can get the info 
posted in our newsletter as well as forwarding the information 
to our district newsletter and state magazine. You are also 
asked to share the details with Lions Kathleen Cobler or 
Frank DiPiazza so they can post them on our Facebook page. 
The Internet is a great way to spread the word of what we do. 
Don't forget pictures!
 
  If your contact information changes please notify Lion 
Secretary Pat or myself. That information is especially 
important for Lions International and the Lions of Michigan as 
their magazines are mailed to you. 
If you have a program that requires a projector and/or screen 
please advise Lion Michael O’Lonergan or myself as far in 
advance as possible. We do not keep that equipment at the 
church.
 
  We no longer have the temporary place to store our float as 
that property has been sold. We are still in need of a new 
place to store our parade float – inside preferred. The float is 
7’ 6” wide by 18 ‘long by 4 ‘high. It will need to be accessed 
twice a year. Please contact me if you know of a location.
Last but not least, you all are asked to continue to keep those 
of our members, former members and their family members 
that are ill or recovering or have passed away in your 
thoughts and prayers. They include Lions Dennis Cobler, 
Frank DiPiazza, Barbara Pellerin, former Lion Tom Carl, 
Marcy Dreikorn, Jan Weessies and the families of Lion Kevin 
Dean, Lion Myra Dutton, Lion Ed Mouw, Lion Kirk Chauvez, 
Lion Larry Seastrom and former Lion Art Wolffis. I am sure 
there are others. Please keep me posted as to who might be 


ill, been in an accident, lost a loved one or had surgery. We are 
a family.
May you and yours enjoy the beauty of fall as it draws near. If 
you are a hunter please be safe.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


Regular Meeting Minutes
October 3, 2017


 
1. Meeting was called to order at 7:00 p.m. by President 


Barb Pellerin at First Lutheran Church.
a. Introduction of guests included Lion Jack Brewer, 


Region Chair of 11-C-1, and Doug Brown who 
would be inducted as a new member tonight.


b. Pledge of Allegiance was led by Lion Tom 
Hoffman.


c. Invocation was led by Lion Jan Syder who was 
also the table picker – head table and guests first, 
then around the room to enjoy dinner of beef stew 
and bisquits, warm applesauce, and spice cake for 
dessert.  There was no program tonight.
 


2. ANNOUNCEMENTS:  
a. President Pellerin reminded us of:


i. Ravenna Lions steak fry on Wed., Oct. 4;
ii. Fruitport Lions fish fry on Wed., Oct. 11;
iii. District’s Project Night at the Rockford 


American Legion on Thurs., Oct. 19.
b. Secretary Pat had no correspondence.  She 


reminded those who had not yet paid for their meal 
tonight to see her after the meeting.


3. SERVICE:
a. Lion Hansen reported that ramps #6 and #7 were 


completed.
b. Lion Rich Carlson reported that the Lions vision 


trip to Jamaica was a huge success.  They tested 
922 kids in 5 days.


c. Lion Cheryl Schneider reminded us of the food 
truck being at Shiloh Tabernacle on Tues., Oct. 24 
and to sign up if you are able to help.


d. PID Cobler reported that the bridges at the 
Causeway are coming along fine.  The first bridge 
is finished and the crew is working on the second 
bridge.  He reported that through Lion Kevin Dean 
the bolts, etc., have been donated by Ace 
Hardware.   The plaques for both of the bridges 
have been donated by Lion Lupe Alviar.  New this 
year are ‘stubs’ on our calendars that we sell each 
year.  


e. Lion DiPiazza reported that according to State law, 
these stubs NOW HAVE be filled out as we sell the 
calendars.  When we individually have finished 
selling the calendars the monies collected as well 
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From the desk of
Lion Pat Wiseman, Secretary


1265 Joslyn Rd
Muskegon, MI 49445-2651


(231) 744-7298


Lion Ed Weessies, Editor 
Muskegon Northside “Lions Tale”







To replace a photo with your own:
Drag the photo from your File Explorer, or from the 
bitmap gallery, and drop it on top of the picture that you 
want to replace.
 
To reposition the photo in the frame:
Select the Fill Tool, then click on the photo. You will see 
a 2-way fill arrow. You can re-position the photo by 
dragging the center point.
 
To resize picture contents only:
As above, but drag on the end of the fill arrows to resize 
the picture. Hold the Ctrl key down while dragging to 
ensure the picture remains upright.
 
To change the text:
In the Text Tool, simply click on the text and edit as 
required.
To change the font, drag select the region of text, and 
select from the font drop-down menu on the InfoBar or 
open the Font Gallery and double click on a font.
 
To change colors:
To edit the Theme colors, right-click on one of the larger 
square named color patches on the left of the color line 
at the bottom of the screen and choose Edit in the menu 
that appears. This opens the Color Editor. There will 
usually be one or more named Theme colors in the color 
line. (Hover the mouse over the color line to see the 
tooltip showing the color names). Sometimes there will 
be several colors linked to a Theme color that will 
change at the same time.
 
How to edit photos
Select the Fill Tool and then double-click on a photo to 
edit it. You can change the photo editor that is used by 
going to the Effects & Plugins tab of the Options dialog 
(select Options in the Utilities menu).
 
Printing
By default the print options are set to Automatic Fit and this will 
print correctly on most printers. However print borders vary 
considerably from printer to printer and if you find that part of 
the image is cropped or the image is too small then you can 
rescale it (click on the Selector tool, drag select the whole 
image, resize by moving the selection handles.) Or try the Best 
Fit option in Printer Options.
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as the tags must be returned to the captains.
4. FUNDRAISING:


a. Lion Roger Dreikorn reported that the fund 
raiser at Applebee’s on Sat., Oct. 14 is going well 
with tickets being sold prior to the event.  This 
appears to be an excellent fundraiser for our 
Club.  More information will be shared after the 
event.


b. Lion Deb Roest reminded us of the spaghetti 
dinner to be held at the VFW Post 8846 on Sat., 
Oct. 7 and if you have not signed up to help, 
please do so at tonight’s meeting.


c. Region Chair, Lion Jack Brewer, shared 
information regarding our District, that being the 
Holton-Twin Lake Lions as well as the Grand 
Haven Lions Clubs have ceased to exist.  On a 
positive note, the Camp for the Blind hosted 28 – 
a good success.


d. Lion Paul Hoppa then installed Doug Brown as 
the newest member to the Northside Lions.  His 
sponsor is Lion Ed Weessies.  We then greeted 
Lion Brown into our Club.


5. ADMINISTRATION:
a. The upcoming Christmas party on Tues., Dec. 5 


is being worked on by Lions Darnell  Gundy-
Reed, Jim and Jan Irwin, Catherine Lindstrom, 
and Michael and Lana O’Lonergan.


6. TAIL TWISTER:
a. Lion Roger Dreikorn fined the following Lions:


i. - no Lions apparel  - Lions Cheryl 
Schneider and Tom Hoffman


ii. - wedding anniversaries for Hansens, 
DiPiazza, Bradfield


7. BRAG BUCKS:
a. President Barb is proud to have ‘kissed the 


Blarney Stone’  in Ireland  (also with her were 
Lions Marilyn Eyestone and Jan Snyder.)


b. Lion Cheryl Schneider reported that Maria, one 
of the exchange students, visited the Lions 
Headquarters and has friends in common from 
the Leo Club.


8. SECRET GREETER: was Lion Weessies who chose 
Lion Chris Ruppel for the winner of the $5.00.


9. 50/50 drawing – Lion Frank DiPiazza was the winner 
of the drawing, however, no Joker was drawn, thus the 
pot is at $518.00.


10. Meeting was adjourned at 8:30 p.m.
 


Respectfully submitted, Lion Pat Wiseman, Secretary
 
 
 
 
 


1. The meeting was called to order at 7:00 P.M. at the 
First Evangelical Church by Lion President Barbara 
Pellerin.


a. Introduction of Guests – None
b. The Pledge of Allegiance was led by President 


Pellerin.
c. The Invocation was offered by Lion Jan Irwin.
d. The Table Picker was Lion Jan Irwin.
e. Dinner was Barbeques, cheesy potatoes, baked 


beans, salad fixens, assorted relishes and bread 


pudding.
f. There was no program.


2. ANNOUNCEMENTS:
a. Lion PID Dennis Cobler gave a report on the 


progress of the Veterans’ Memorial Park 
restoration.


b. Lion President Barbara discussed our hosting a 
table for Trick or Treaters by First Evangelical 
Lutheran Church.


c. Lion Cheryl Schneider discussed the food truck we 
are sponsoring on Tuesday, October 23rd.


d. Lion Cheryl Schneider presented a gift to Lion Dick 
Perri from one of our exchange students.


e. Lions Roger Dreikorn and Frank Krol reported that 
on our Pancake Breakfast and bake sale at 
Applebee’s 28 Lions helped raise $2,448.10 on 
October 14, 2017.


f. Lion Deb Roest gave a brief report on the spaghetti 
dinner with proceeds going to the Veterans’ 
Memorial Park restoration fund with the Community 
Foundation for Muskegon County. A total profit to 
be reported next month.


g. Lion Darnell Gundy-Reed reported that the club 
Christmas social will be held on December 5th. 
Entertainment has been secured. Cost to dinner will 
be announced next month.


h. On Tuesday, November 21 we will have a Pot Luck 
dinner.


i. Lion Deb Roest auctioned off a $100 Meijer gift 
card. Lion Marilyn Eyestone offered a winning bid of 
$90.00.


j. Lion Windy Bradfield announced that our members 
will be constructing a handicapped ramp in Apple-
Carr mobile home park on 10/19 & 20.


3. Tail Twister Dreikorn fined or otherwise got into the 
pockets of the following members:


a. Lion Krol placed a “Lions’ “ hat on the Tail Twister 
and stated that Lion Ron Hansen told him to do it. 
Both Lion Krol and Lion Hansen were fined.


b. Lion Olsen paid $5 to require the Tail Twister to 
were the hat at all club meetings.


c. Lion Luther was fined for arriving late and for 
knocking over a gallon of primer paint intended for 
one of the bridges for the Veterans’ Memorial Park.


d. Lion Deb Roest was fined to arriving late.
e. Lion Marilyn Eyestone paid a dollar to have the 


members sing Happy Birthday in their own unique 
way.


4. Brag Bucks:
a. Lion Cheryl Schneider announced that she 


completed a course for Health & Wellness coaches 
and that is now a National Certified coach. She was 
also the oldest graduate.


b. It was noted that Lions Deb Roest, Roger Dreikorn 
and Frank Krol collectively raised in excess of 
$6,500 in two weekends. Great job!


5. The Secret Greeter was Lion Chris Ruppel.
a. The winner was Lion Cheryl Schneider.


6. The 50/50 winner was Lion Cheryl Schneider who did not 
win the accumulating pot. Tonight’s sales were $56.00.


7. The meeting adjourned at 8:05 P.M.
 


Respectfully submitted, Lion Ed Weessies, Asst Secretary
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To replace a photo with your own:
Drag the photo from your File Explorer, or from the 
bitmap gallery, and drop it on top of the picture that you 
want to replace.
 
To reposition the photo in the frame:
Select the Fill Tool, then click on the photo. You will see 
a 2-way fill arrow. You can re-position the photo by 
dragging the center point.
 
To resize picture contents only:
As above, but drag on the end of the fill arrows to resize 
the picture. Hold the Ctrl key down while dragging to 
ensure the picture remains upright.
 
To change the text:
In the Text Tool, simply click on the text and edit as 
required.
To change the font, drag select the region of text, and 
select from the font drop-down menu on the InfoBar or 
open the Font Gallery and double click on a font.
 
To change colors:
To edit the Theme colors, right-click on one of the larger 
square named color patches on the left of the color line 
at the bottom of the screen and choose Edit in the menu 
that appears. This opens the Color Editor. There will 
usually be one or more named Theme colors in the color 
line. (Hover the mouse over the color line to see the 
tooltip showing the color names). Sometimes there will 
be several colors linked to a Theme color that will 
change at the same time.
 
How to edit photos
Select the Fill Tool and then double-click on a photo to 
edit it. You can change the photo editor that is used by 
going to the Effects & Plugins tab of the Options dialog 
(select Options in the Utilities menu).
 
Printing
By default the print options are set to Automatic Fit and this will 
print correctly on most printers. However print borders vary 
considerably from printer to printer and if you find that part of 
the image is cropped or the image is too small then you can 
rescale it (click on the Selector tool, drag select the whole 
image, resize by moving the selection handles.) Or try the Best 
Fit option in Printer Options.
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AGENDA


1. The meeting was called to order at 8:10 P.M. by 
President Barbara Pellerin.


2. Roll call of officers in attendance:
a. President B. Pellerin h.  LT M. Simerick
b. Treasurer J. Wolffis i.   TT R. Dreikorn
c. 1st VP P. Hoppa j.   Dir. R. Schalow
d. 2nd VP D. Perri k.  Dir. D. Cobler
e. 3rd VP D. Gundy-Reed l.   Dir. C. Ruppel
f. IPP M. O’Lonergan m. Dir. L. O’Lonergan
g. Membership E. Weessies


3. Members absent and excused:
a. Sec. P. Wiseman Dir, M . Bullion


4. Additions or corrections to the agenda. None offered.
a. Lion M. O’Lonergan moved to approve the 


agenda. Motion was seconded by Lion B. 
Schalow. No discussion. Motion approved.


b. Lion Weessies moved to approve the minutes of 
the September 19, 2017 Board of Directors 
meeting. Motion seconded by Lion M. 
O’Lonergan. Motion approved.


c. Lion Hoppa moved to accept the Treasurer’s 
reports for the month of September subject to 
audit. Motion seconded by Lion Dreikorn. Lion 
Hoppa asked about the Veteran’s Memorial Park 
Fund, its administration and its balance. Motion 
approved.


5. REPORTS:
a. Lion Hoppa reported that the trail is being well 


maintained. In some areas the residents along 
the trail have helped keep it clean.


b. Lion Cobler reported that $32.28 in outstanding 
bills for hardware, lumber and paint is due. Lion 
Weessies moved that these bills be paid. Motion 
was seconded by Lion M. O’Lonergan. There 
was no discussion. Motion approved.


c. Lion Pellerin discussed the club participating in 
the First Evangelical Lutheran Church’s 
Halloween candy give away on the bike trail in 
front of the church. Lion Cobler moved to 
appropriate up to $75.00 for candy for the event. 
Discussion. Lion Pellerin was asked how many 
Lions woud be needed to work the table. She 
responded that she was going to do it but could 
use one other Lion. Lion M. O’Lonergan offered 
to help along with Lion L. O’Lonergan. Motion 
approved.


d. Wednesday night dinners at First Evangelical 
Luthern Church. Lion Weessies moved to 
postpone this item until the January 2018 Board 
meeting. Motion seconded by Lion Cobler. 
Discussion. Lion Pellerin thought that the club 
had been involved with 3 fundraisers recently 
and that it might be in our best interest to look at 
this event next year. Motion to postpone 
approved.


e. Lion Gundy-Reed discussed the club’s 
Christmas party. She requested $100.00 be 
approved for entertainment. A motion to approve 
$100 for entertainment was made by Lion 


Dreikorn, seconded by Lion Schalow. Motion 
approved. It was also mentioned that the cost for 
the dinner would be $13. That would be an 
additional $2 per Lion and $13 for each guest.


6. Other business:
a. Lion Weessies explained the change in the 


Michigan Motor Vehicle code allowing solicitation 
on the streets. He outlined the new rules which we 
adhered at our Candy Days. Being allowed to solicit 
at the 4 corners in North Muskegon and at Witham 
& Dykstra made a significant difference in the 
amount of funds collected. North Muskegon is 
maintaining its previous solicitation policy and that 
we are guaranteed the first Saturday in May for our 
White Cane Tag Days. We still need to submit a 
request.


7. ADJOURNMENT:
8. A motion to adjourn the meeting was made by Lion M. 


O’Lonergan, seconded by Lion Cobler. No discussion. 
Meeting was adjourned at 8:37 P.M.


 
Respectfully submitted:
Lion Edward Weessies, Asst. Secretary
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Make Your Voice Heard in the Fight 
Against Diabetes


 
Diabetes afflicts individuals, families and 
communities—including those we know and love. The 
statistics below are shocking, but we can change them 
through greater awareness, prevention, and treatment.
 
• Diabetes is considered a global epidemic—642 million 


people will have diabetes (or 10% of the anticipated 
global population) by 2040


• An estimated 422 million adults currently have 
diabetes


• Diabetes is the sixth leading cause of death in the 
world, and the sixth leading cause of death among 
women


• 1 person dies every 7 seconds from diabetes
• 5 million people die annually from diabetes
• 50% of people with diabetes don't know they have it
• 77% of people with diabetes live in low- and middle-


income countries 
 
During our Worldwide Week of Service for Diabetes, 
November 13–19, 2017, 48,000 Lions Clubs worldwide will 
be making important decisions about how to fight diabetes at 
the local level.
 
Please attend this urgent meeting and encourage other 
members to, as well. If your club hasn't scheduled a 
meeting, contact your club officers immediately.
 
Right now, you can also start making a difference by 
learning more about what Lions and Leos are doing for 
World Diabetes Day. Follow us!







To replace a photo with your own:
Drag the photo from your File Explorer, or from the 
bitmap gallery, and drop it on top of the picture that you 
want to replace.
 
To reposition the photo in the frame:
Select the Fill Tool, then click on the photo. You will see 
a 2-way fill arrow. You can re-position the photo by 
dragging the center point.
 
To resize picture contents only:
As above, but drag on the end of the fill arrows to resize 
the picture. Hold the Ctrl key down while dragging to 
ensure the picture remains upright.
 
To change the text:
In the Text Tool, simply click on the text and edit as 
required.
To change the font, drag select the region of text, and 
select from the font drop-down menu on the InfoBar or 
open the Font Gallery and double click on a font.
 
To change colors:
To edit the Theme colors, right-click on one of the larger 
square named color patches on the left of the color line 
at the bottom of the screen and choose Edit in the menu 
that appears. This opens the Color Editor. There will 
usually be one or more named Theme colors in the color 
line. (Hover the mouse over the color line to see the 
tooltip showing the color names). Sometimes there will 
be several colors linked to a Theme color that will 
change at the same time.
 
How to edit photos
Select the Fill Tool and then double-click on a photo to 
edit it. You can change the photo editor that is used by 
going to the Effects & Plugins tab of the Options dialog 
(select Options in the Utilities menu).
 
Printing
By default the print options are set to Automatic Fit and this will 
print correctly on most printers. However print borders vary 
considerably from printer to printer and if you find that part of 
the image is cropped or the image is too small then you can 
rescale it (click on the Selector tool, drag select the whole 
image, resize by moving the selection handles.) Or try the Best 
Fit option in Printer Options.
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Living our Mottos - We Serve - "We Do It Better - Together!"
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East bridge placement.


West bridge going down the hole.Looks like a cold Halloween.
Lions Barb Pellerin & IPP Michael O’Lonergan, & Friends


 


First person to cross, Braiden Carlson with a contractor - My 
grandson who had a blast watching. A potential Northside Lion?


East bridge in place.


East bridge entry.







To replace a photo with your own:
Drag the photo from your File Explorer, or from the 
bitmap gallery, and drop it on top of the picture that you 
want to replace.
 
To reposition the photo in the frame:
Select the Fill Tool, then click on the photo. You will see 
a 2-way fill arrow. You can re-position the photo by 
dragging the center point.
 
To resize picture contents only:
As above, but drag on the end of the fill arrows to resize 
the picture. Hold the Ctrl key down while dragging to 
ensure the picture remains upright.
 
To change the text:
In the Text Tool, simply click on the text and edit as 
required.
To change the font, drag select the region of text, and 
select from the font drop-down menu on the InfoBar or 
open the Font Gallery and double click on a font.
 
To change colors:
To edit the Theme colors, right-click on one of the larger 
square named color patches on the left of the color line 
at the bottom of the screen and choose Edit in the menu 
that appears. This opens the Color Editor. There will 
usually be one or more named Theme colors in the color 
line. (Hover the mouse over the color line to see the 
tooltip showing the color names). Sometimes there will 
be several colors linked to a Theme color that will 
change at the same time.
 
How to edit photos
Select the Fill Tool and then double-click on a photo to 
edit it. You can change the photo editor that is used by 
going to the Effects & Plugins tab of the Options dialog 
(select Options in the Utilities menu).
 
Printing
By default the print options are set to Automatic Fit and this will 
print correctly on most printers. However print borders vary 
considerably from printer to printer and if you find that part of 
the image is cropped or the image is too small then you can 
rescale it (click on the Selector tool, drag select the whole 
image, resize by moving the selection handles.) Or try the Best 
Fit option in Printer Options.
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Regular Meeting
First Lutheran Church


29 30


Regular & Board Meeting
First Lutheran Church


Dates to Remember:
Nov 10-12 Michigan Lions Leadership Institute Higgins Lake
Nov 21 Club Potluck
Dec 5 Christmas Party
Feb 16-17 Michigan Forum, Crown Plaza, Grand Rapids
April 14 District 11C1 Convention - 1 day - TBD
May 18-19 MD11 Convention Holiday Inn Flint/Grand Blanc
Jun 29 - Jul 3 International Convention - MGM Grand, Las Vegas
 


VETERANS DAY
Flags posted on the
Causeway


Lion Marie Emrich
Club Anniversary
 


Lion Michael
O’Lonergan
Club Anniversary
 


Lions Kim Arter,
Frank Krol
Club Anniversary
 


Lion Kim Arter
Wedding AnniversaryLion Rol Crummel


Wedding Anniversary


Lion Terry Sabo
Birthday
 


Lion Dale Roest
Birthday
 


Daylight Saving Ends


Lion Bruce Bullion
Birthday
 


USMC Day
U. S. Marine Corps 
birthday - 1775.


Lion Barb Pellerin
Birthday
 Lion John Emrich
Club Anniversary
 


Lion Mike Cobler
Birthday
 


Lion Cheryl Schneider
Club Anniversary
 


Sagittarius


Lions John Emrich,
Jim Zook, Birthday
 Month:
Aviation History Month
Child Safety Protection Month
National Adoption Awareness Month
National Caregivers Appreciation Month
National Diabetes Awareness Month
National Epilepsy Month
National Novel Writing Month
Native American Heritage Month
Real Jewelry Month


Caregiver Appreciation
Day


World Diabetes Day


Lion Terry Sabo
Birthday
 


Lion Rol Crummel
Wedding Anniversary


Lions Jim & Jan Irwin
Wedding Anniversary


Lions Youth Exchange Program-Michigan
Lions of Michigan has a relationship with many foreign countries. The young adult picks the 
countries he/she would like to visit. Some include Japan, Australia, Germany, France, Spain, 
Sweden, and Finland.
 
Below you can see a presentation about the Youth Exchange. Lions Doug and Cheryl Schneider's 
Italian Youth Exchange guest was Marie Vittoria Amelotti, from Casale Monferrato, Italy. 
 
Check out the video: Click Here (Michigan Triple Youth Exchange)
 
Please contact Mail:Cheryl Schneider, District Youth Exchange Chair
for more information, or check out the website: Lions of Michigan Youth Exchange



https://www.michigantriplelyouthexchange.com/

mailto:cschneider@access-health.org

http://lionsofmi.com/youth-exchange/

http://lionsofmi.com/youth-exchange/

http://lionsofmi.com/youth-exchange/

http://lionsofmi.com/youth-exchange/

http://lionsofmi.com/youth-exchange/





To replace a photo with your own:
Drag the photo from your File Explorer, or from the 
bitmap gallery, and drop it on top of the picture that you 
want to replace.
 
To reposition the photo in the frame:
Select the Fill Tool, then click on the photo. You will see 
a 2-way fill arrow. You can re-position the photo by 
dragging the center point.
 
To resize picture contents only:
As above, but drag on the end of the fill arrows to resize 
the picture. Hold the Ctrl key down while dragging to 
ensure the picture remains upright.
 
To change the text:
In the Text Tool, simply click on the text and edit as 
required.
To change the font, drag select the region of text, and 
select from the font drop-down menu on the InfoBar or 
open the Font Gallery and double click on a font.
 
To change colors:
To edit the Theme colors, right-click on one of the larger 
square named color patches on the left of the color line 
at the bottom of the screen and choose Edit in the menu 
that appears. This opens the Color Editor. There will 
usually be one or more named Theme colors in the color 
line. (Hover the mouse over the color line to see the 
tooltip showing the color names). Sometimes there will 
be several colors linked to a Theme color that will 
change at the same time.
 
How to edit photos
Select the Fill Tool and then double-click on a photo to 
edit it. You can change the photo editor that is used by 
going to the Effects & Plugins tab of the Options dialog 
(select Options in the Utilities menu).
 
Printing
By default the print options are set to Automatic Fit and this will 
print correctly on most printers. However print borders vary 
considerably from printer to printer and if you find that part of 
the image is cropped or the image is too small then you can 
rescale it (click on the Selector tool, drag select the whole 
image, resize by moving the selection handles.) Or try the Best 
Fit option in Printer Options.
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Local Area Lions Clubs
 
MUSKEGON NORTHSIDE LIONS CLUB
Meets the 1st and 3rd Tuesdays at 6:30pm
First Lutheran Church,1206 Whitehall Rd NM
 
MUSKEGON HOST LIONS CLUB
Meets the 2nd and 4th Tuesdays at 12-Noon
At the Muskegon County Visitor Bureau,  610 
W. Western Avenue, Muskegon
 
WHITEHALL-MONTAGUE LIONS CLUB
Meets the 1st and 3rd Thursdays at
The American Legion, Colby St., Whitehall
 
FRUITPORT LIONS CLUB
Meets the 2nd and 4th Wednesdays at 
6:30pm
Whitlow’s Restaurant, 4610 Airline Rd.
 
HOLTON-TWIN LAKE LIONS CLUB
Meets the 2nd and 4th Tuesdays at 6:30pm
Northside Pub, Holton Road
 
SOUTHSIDE LIONS CLUB 
Meets 1st and 3rd Thursdays at 6:30 PM
Whitlow's Restaurant, 4610 Airline Road
 
RAVENNA LIONS CLUB  
Meets 1st and 3rd Wednesdays at 6:30pm
Ravenna Conservation Club


 
300 W 22ND ST | OAK BROOK IL 60523-8842 USA
PHONE 630-571-5466 | FAX 630-571-8890 | www.lionsclubs.org


Lions Clubs International


The Slogan
The slogan of the association is "Liberty, Intelligence, Our Nation's Safety" (LIONS). 
An unofficial slogan penned by Past International President Sid Scruggs - 
"Loving Individuals Offering Needed Services"


The Motto
The motto of every Lion is: ”We Serve”
What better way to express the true mission of Lionism.


The Club Motto
"We Do It Better - Together!"
 Our Leadership


District 11 C1, Zone 1, Region 1
Naresh Aggarwal, International President
District Governor Lion Julie May
Lion Gary Anderson, Past International Director
 
Muskegon Northside Lions Club
Lion Barb Pellerin, President
Lion Dennis Cobler, Past International Director


MUSKEGON NORTHSIDE LIONS CLUB
1265 Joslyn Rd
Muskegon, MI 49445-2651
 
Club Telephone: 231-744-8924      


info@muskegonnorthsidelions.org
Lions’ Tale Editor, Lion Ed Weessies, PCST
Publisher, Lion Frank DiPiazza, PCT


BOARD OF DIRECTORS
2017 - 2018


PRESIDENT LION BARB PELLERIN
1ST VICE PRESIDENT LION PAUL J HOPPA
2ND VICE PRESIDENT LION HENRY R. (DICK) PERRI
3RD VICE PRESIDENT LION DARNELL GUNDY-REED
SECRETARY LION PAT WISEMAN
TREASURER LION JAMES WOLFFIS
LION TAMER LION MICHAEL SIMERICK
TAIL TWISTER LION ROGER DREIKORN
MEMBERSHIP LION ED WEESSIES, PCST
PAST PRESIDENT LION MICHAEL O’LONERGAN
 
DIRECTORS:
At Large- LION DENNIS COBLER, PID
1st Year- LIONS MICHELLE BULLION,
                                        OLIN C. RUPPLE
2nd Year- LIONS LANA O’LONERGAN, 


ROBERT SCHALOW
 


THESE LIONS HAVE VOLUNTEERED TO SERVE YOU. 
IF YOU HAVE ANY QUESTIONS OR CONCERNS,


 PLEASE CONTACT ONE OF THEM.


District 11C1
Allegan
Barry
Ionia
Kent
Muskegon
Ottawa
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In Lions' year 2016-2017 the
Muskegon Northside Lions
performed 76 service activities


with 3285 service hours.
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Click on the headphones to listen to 
Lions Online Radio


Oldies ♪ Greatest Hits ♪
Country Hits ♪ Classic Country



http://www.muskegonnorthsidelions.org/

http://e-clubhouse.org/sites/muskho/

http://fruitportlions.com/

http://www.lionsclubs.org

http://www.lionsclubs.org

http://www.lionsclubs.org

http://www.lionsclubs.org

mailto:info@muskegonnorthsidelions.org?Subject=Newsletter Inquiry

http://www.lionsclubs.org/EN/news-media/online-radio.php





To replace a photo with your own:
Drag the photo from your File Explorer, or from the 
bitmap gallery, and drop it on top of the picture that you 
want to replace.
 
To reposition the photo in the frame:
Select the Fill Tool, then click on the photo. You will see 
a 2-way fill arrow. You can re-position the photo by 
dragging the center point.
 
To resize picture contents only:
As above, but drag on the end of the fill arrows to resize 
the picture. Hold the Ctrl key down while dragging to 
ensure the picture remains upright.
 
To change the text:
In the Text Tool, simply click on the text and edit as 
required.
To change the font, drag select the region of text, and 
select from the font drop-down menu on the InfoBar or 
open the Font Gallery and double click on a font.
 
To change colors:
To edit the Theme colors, right-click on one of the larger 
square named color patches on the left of the color line 
at the bottom of the screen and choose Edit in the menu 
that appears. This opens the Color Editor. There will 
usually be one or more named Theme colors in the color 
line. (Hover the mouse over the color line to see the 
tooltip showing the color names). Sometimes there will 
be several colors linked to a Theme color that will 
change at the same time.
 
How to edit photos
Select the Fill Tool and then double-click on a photo to 
edit it. You can change the photo editor that is used by 
going to the Effects & Plugins tab of the Options dialog 
(select Options in the Utilities menu).
 
Printing
By default the print options are set to Automatic Fit and this will 
print correctly on most printers. However print borders vary 
considerably from printer to printer and if you find that part of 
the image is cropped or the image is too small then you can 
rescale it (click on the Selector tool, drag select the whole 
image, resize by moving the selection handles.) Or try the Best 
Fit option in Printer Options.
 


bitmap gallery font gallery
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First VP Lion Paul Hoppa  >> SERVICE


Food Truck Lion Cheryl Schneider & Lion Roger Dreikorn
NM Parade Lion John Emrich & Lion Ed Weessies
Eye Glasses Collection Lion Jim Wolffis & Lion Rich Carlson
Ramps Lion Windy Bradfield & Lion Ron Hansen
Hearing Screening Lion Michael O’Lonergan & Lion Paul Hoppa
Causeway Lighting Lion Dave Olsen & Lion Dennis Loughrige
Kid’s Christmas Shopping Lion Deb Roest & Lion Barb Pellerin
Seaway Flags Lion Frank Krol & Lion Jim Larson
Scholarships Lion Jan Snyder & Lion Paul Hoppa
Adopt A Pathway Lion Paul Hoppa & Lion Kim Arter
Kid’s Sight First Lion Kathleen Cobler & Lion Jan Snyder
Santa & Dandy Visits Lion Michael Simerick & Lion Chris Ruppel
Emergency Family Fund Lion Paul Hoppa & Lion Cheryl Schneider
Tree Planting Lion Michael O’Lonergan & Lion Frank Krol
Friends of WL Easter Egg Drop Lion Darnell Gundy-Reed & Lion Roger Dreikorn
National Walk to School Lion Paul Hoppa & Kim Arter


 
Second VP Lion Dick Perri >> Fundraising


Pancakes Lion Michael Simerick, Lion Gwen Glatz, Frank Krol
Calendars Lion Frank DiPiazza & Lion Dennis Cobler
Mint Sales Lion Windy Bradfield & Lion Dave Olsen
Candy Days Lion Tom Hoffman & Lion John Emrich
White Cane Lion Deb Roest & Lion Dale Roest


 
Third VP Lion Darnell Gundy-Reed  >> Administrative


Newsletter Lion Ed Weessies & Lion Frank DiPiazza
Webmaster Lion Frank DiPiazza & Lion Ed Weessies
Programs Lion Jim Larson & Lion Cheryl Schneider
Historian Lion Anna Alderman & Lion Ed Weessies
Melvin Jones Awards Lion Barb Pellerin & Lion Paul J Hoppa
Attendance Lion Pat Wiseman & Lion Michael O’Lonergan
Constitution & By-Laws Lion Ed Weessies & Lion Michael O’Lonergan
Socials & Spouse’s Night Lion Paul Hoppa & Lion Ray Jasicki
Calling Committee Lion Linda & Ray Jasicki
Planning Committee Lion Roger Dreikorn
Photographer Lion Dave Olsen
Publicity Lion Terry Sabo & Darnell Gundy-Reed
Secret Greeter Lion Jim Irwin
Pledge of Allegiance Lion Tom Hoffman
Meeting Meal Scheduling Lion Marilyn Eyestone & Lion Pat Wiseman
Membership Ads Lion Ed Weessies & Lion Dick Perri
 
Are you on a committee? Do you see something that interests you? Please see one of 
the VPs to volunteer for membership to one of these committees or events.
 
If by chance you are asked to help, please do so. “Many hands make light work”


EVENT & COMMITTEE CHAIRS - 2017/2018
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Lions Club International MD 101
01/01-2018 -  31/01-2018


IB IB Utfall UB


Tillgångar Årets början Perioden Perioden Perioden


Lager 100 110 75 110 0 75 110


Kundfordringar 40 239 49 740 15 585 65 325


Avräkningar 117 130 -2 0 -2


Upplupna intäkter 502 843 13 837 41 300 55 137


Likvida medel 2 669 3 169 0 3 169


SEB 1 239 867 3 586 805 229 549 3 816 353


Marginalen 950 000 950 000 0 950 000


Lannebo , Mix 886 484 886 484 -327 995 558 489


Lannebo, Corp. Bond A 0 500 000 525 135 1 025 135


Länsförsäkringar 4 000 000 4 000 000 0 4 000 000


Nordea 1 501 238 0 0 0


SBAB 3 000 000 3 000 000 0 3 000 000


Landshypotek 0 1 000 000 0 1 000 000


Summa 12 340 580 14 065 143 483 575 14 548 718


Övriga tillgångar -149 729 -197 414 114 350 -83 064


Summa tillgångar 12 190 850 13 867 729 597 925 14 465 654


Skulder


Uppl kostnader/intäkter -60 212 -18 693 2 797 -15 896


Leverantörsskulder -112 440 -67 327 -222 673 -290 000


Kortfr skuld 0 0 0 0


Skatter -21 362 -26 148 -774 -26 922


Uppl semesterskulder -70 969 -70 969 0 -70 969


S:a kortfristiga skulder -264 983 -183 136 -220 650 -403 787


Projekt -8 018 192 -10 399 046 -580 669 -10 979 716


100-års Jubileum -1 765 459 -1 358 410 -7 640 -1 366 050


Lions Quest -279 015 -279 767 4 500 -275 267


Hand i Hand -16 850 -23 000 0 -23 000


Nya Klubbar -121 810 0 0 0


Världens Barn -230 167 -429 782 7 427 -422 356


Barndiabetes 0 -25 700 0 -25 700


RM regl fond -193 245 -193 245 0 -193 245


IT konto -42 650 0 0 0


Jubileums kommittén -10 402 -8 039 567 -7 472


S:a proj o avsättningar -10 677 790 -12 716 988 -575 816 -13 292 804


Eget kapital -1 000 000 -1 000 000 0 -1 000 000


Balanserade vinster/förluster -203 220 -203 220 0 -203 220


S.a eget kapital -1 203 220 -1 203 220 0 -1 203 220


Tidigare års resultat -44 858 -44 858 0 -44 858


Periodens resultat 0 280 473 198 541 479 015


S:a skulder o Eget kapital -12 190 850 -13 867 729 -597 925 -14 465 654


2018-02-01 / BL
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Lions Club International MD 101


2017-18 2017-18 2016-17 2015-16 2014-15 2017-18 2017-18 2016-17 2015-16 2014-15 2017-18 2017-18


01/07.2017  - 31/01.2018 JANUARI JANUARI JANUARI JANUARI JANUARI Ackumulerat Ackumulerad Ackumulerat Ackumulerat Ackumulerat ÅRS ÅRS


Utfall budget Utfall Utfall Utfall Utfall budget Utfall Utfall Utfall Prognos budget


Intäkter


Nationella avgifter 0 0 0 0 1 626 872 1 791 373 1 776 291 1 652 010 1 714 684 3 289 018 3 504 208 3 518 582


Försäljning  31 105 50 833 44 764 26 631 44 507 200 379 355 833 255 698 274 888 315 259 454 546 610 000


Handbok 665 0 70 0 0 130 865 150 000 170 835 83 020 153 360 130 865 150 000


The Lion 162 719 87 000 183 037 183 820 81 378 246 498 261 000 273 681 277 985 235 687 365 498 380 000


Stim/Sami 0 300 000 300 711 0 0 0 300 000 300 711 0 0 300 000 300 000


Annonsförsäljning Tidn Lion 0 1 250 0 0 0 0 3 750 7 556 -1 33 388 3 750 7 500


VDG-utbildning 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 000 50 000


LCI ers. Porto 0 833 0 530 727 1 927 5 833 1 333 4 857 4 511 6 093 10 000


LCI ers. ZO-utbildning 0 0 0 0 0 0 62 500 60 646 81 876 59 408 0 62 500


LCI ers. RLLI-utbildning 17 675 0 0 0 0 102 770 30 000 0 35 122 63 948 102 770 30 000


Convention Resenärer 0 0 0 0 0 231 808 180 000 183 981 87 092 115 379 231 808 180 000


Vidarefakt. NSR Kostnader 0 10 000 0 0 20 306 0 10 000 53 933 14 077 65 370 15 000 25 000


Vidarefakt. RM Kostnader 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0


Vidarefakt. EF Kostnader 0 0 0 0 0 7 647 0 19 375 0 0 7 647 0


LCI . Women In Lions 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0


LCI ers. PR stöd 0 0 0 0 0 0 25 000 0 0 55 050 25 000 50 000


LCI GLT / GMT Area Training 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0


Anm. Avg. seminarier 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0


LQ Administration 5 000 5 000 5 000 20 000 0 40 000 35 000 40 000 20 000 0 60 000 60 000


AF Bidrag 0 0 13 825 20 738 0 0 0 96 775 71 641 0 0 0


Övr ersättningar o intäkter -5 0 -2 0 -4 164 437 164 460 504 -23 -32 164 437 164 460


Summa intäkter 217 158 454 917 547 404 251 719 1 773 786 2 917 703 3 359 668 3 117 038 2 665 218 4 390 345 5 421 622 5 598 042


Kostnader


Varor -18 357 -37 917 -15 969 -18 091 -27 656 -163 688 -265 417 -154 414 -261 939 -266 422 -353 271 -455 000


GRO 0 -6 667 -4 261 -10 036 -3 023 -11 576 -46 667 -28 032 -47 225 -35 784 -44 910 -80 000


VGRO -1 792 -4 000 -2 713 -12 546 -8 534 -25 007 -28 000 -18 746 -43 495 -35 132 -45 007 -48 000


GR -12 411 -10 000 0 -2 169 -1 739 -82 124 -70 000 -39 354 -42 420 -129 312 -132 124 -120 000


AU -3 039 -3 333 -811 -3 318 -248 -26 682 -23 333 -28 746 -26 946 -33 753 -43 349 -40 000


IT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -45 022 0 0


RM 0 0 0 0 -312 000 -310 000 -310 000 -310 640 -310 000 -312 000 -410 000 -410 000


NSR -4 230 -7 500 -25 283 0 -4 796 -100 040 -112 500 -246 623 -95 249 -255 232 -137 540 -150 000


EF 0 0 0 0 0 -67 395 -50 000 -41 437 -37 196 -48 362 -67 395 -50 000


Convention 0 0 0 0 -40 839 -325 283 -244 000 -252 738 -185 617 -175 095 -325 283 -244 000


Övriga Kommittér -6 041 -4 000 -1 010 0 -13 740 -22 504 -28 000 -21 685 -19 254 -44 346 -42 504 -48 000


GLT 0 -6 667 -5 768 -5 046 -19 463 -33 860 -46 667 -27 721 -41 883 -56 823 -67 193 -80 000


GMT 0 -6 667 -26 229 -5 776 -19 034 -34 991 -46 667 -47 726 -45 160 -41 464 -68 324 -80 000


GST 0 -4 167 0 0 0 -11 153 -29 167 0 0 0 -31 986 -50 000


ZO-Utbildning 0 0 0 0 0 -51 032 -105 000 -102 946 -127 011 -126 818 -51 032 -105 000


VDG UTB,  RLLI -3 856 -13 333 -3 006 -30 821 -24 536 -238 352 -143 333 -96 534 -184 309 -256 324 -278 352 -210 000


IR/HJ 0 -4 167 -210 0 0 -4 802 -29 167 -9 079 -27 669 -11 667 -25 635 -50 000


Medlemsutveckling 0 -4 167 0 0 0 0 -29 167 0 0 0 -20 833 -50 000


YE 0 -5 000 0 0 0 -26 371 -35 000 -39 174 -2 746 -69 663 -51 371 -60 000


RVN 0 -2 500 0 0 0 -1 580 -17 500 -4 589 -5 168 -2 467 -14 080 -30 000


Distriktsindelnings gruppen -6 275 -3 333 0 0 0 -18 758 -23 333 0 0 0 -35 425 -40 000


Riksmötes gruppen 0 -1 667 0 0 0 -15 779 -11 667 0 0 0 -24 112 -20 000


Framtidsgruppen 0 0 0 0 0 0 0 -10 517 0 0 0 0


Women In Lions 0 0 0 0 0 0 0 -3 100 0 0 0 0


PR 0 -8 333 0 0 0 0 -58 333 0 -16 811 -13 688 -41 667 -100 000


The Lion -4 530 -75 267 -18 348 -4 682 -73 632 -221 852 -225 468 -228 811 -227 025 -319 080 -467 386 -396 002


STIM/SAMI -267 512 -300 000 0 0 0 -267 512 -300 000 -267 512 0 0 -300 000 -300 000


Handboken 0 0 0 0 0 -93 356 -95 000 -92 338 -62 634 -108 332 -93 356 -95 000


Personal -135 929 -134 893 -138 781 -134 461 -136 967 -951 036 -944 252 -981 416 -863 724 -911 884 -1 544 403 -1 592 016


Administration -10 870 -24 792 -22 353 -30 549 -22 037 -297 087 -266 042 -300 429 -264 724 -342 428 -578 046 -540 000


Summa kostnader -474 841 -668 369 -264 742 -257 496 -708 242 -3 401 819 -3 583 679 -3 354 306 -2 938 203 -3 641 097 -5 294 583 -5 443 018


Resultat före avskrivningar -257 683 -213 452 282 662 -5 777 1 065 543 -484 116 -224 011 -237 268 -272 985 749 249 127 039 155 024


Kostnader för avskrivn o avsättn 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0


Finansiella intäkter och kostnader 59 142 417 0 0 16 121 59 140 2 917 109 22 815 31 437 61 223 5 000


Extraordinära intäkter o kostnader 0 0 0 -1 807 0 -54 039 -75 000 -38 421 -73 725 0 -54 039 -75 000


-198 541 -213 035 282 662 -7 584 1 081 664 -479 015 -296 094 -275 579 -323 895 780 686 134 223 85 024


Resultat -198 541 -213 035 282 662 -7 584 1 081 664 -479 015 -296 094 -275 579 -323 895 780 686 134 223 85 024


2018-02-01 / BL


Intäkter
STIM/SAMI utfakturering 267512


Kostnader


Städning -5000


-216 503 -296 094 79 592


Avvikelser i förhållande till BUDGET
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BOKF.ÅR (flera objekt) BOKF.ÅR 2017-2018 BOKF.ÅR (Alla)


IB UTFALL UB


Värden 2017-07-01 Värden 1707-1801 Värden 2018-01-31


PROJEKT NAMN Summa av Debet Summa av Kredit PROJEKT NAMN Summa av Debet Summa av Kredit PROJEKT NAMN Summa av DebetSumma av Kredit


2802 Proj NO/Hund 694 710,00 1 156 148,00 461 438,00 2802 Proj NO/Hund 326 338,00 271 953,44 -54 384,56 2802 Proj NO/Hund 1 021 048,00 1 428 101,44 407 053,44


2806 Proj LEO 373 542,42 446 369,00 72 826,58 2806 Proj LEO 25 230,62 -25 230,62 2806 Proj LEO 398 773,04 446 369,00 47 595,96


2807 Proj Orkester Norden 394 253,81 490 592,87 96 339,06 2807 Proj Orkester Norden 11 698,00 1 640,00 -10 058,00 2807 Proj Orkester Norden 405 951,81 492 232,87 86 281,06


2808 Proj Katastrofberedskap 9 102 315,33 10 021 354,93 919 039,60 2808 Proj Katastrofberedskap 575 000,00 903 770,00 328 770,00 2808 Proj Katastrofberedskap 9 677 315,33 10 925 124,93 1 247 809,60


2809 Proj Tält/BQtL 11 260 889,64 11 504 150,89 243 261,25 2809 Proj Tält/BQtL 368 569,89 1 450 023,00 1 081 453,11 2809 Proj Tält/BQtL 11 629 459,53 12 954 173,89 1 324 714,36


2813 Proj Ungdomsläger 529 414,77 667 042,87 137 628,10 2813 Proj Ungdomsläger 606,00 30 600,00 29 994,00 2813 Proj Ungdomsläger 530 020,77 697 642,87 167 622,10


2815 Proj Funktionsnedsatta 2 901 404,45 4 330 595,97 1 429 191,52 2815 Proj Funktionsnedsatta 192 465,00 192 465,00 2815 Proj Funktionsnedsatta 2 901 404,45 4 523 060,97 1 621 656,52


2816 Proj Pengapåsen 5 368 654,18 8 348 440,03 2 979 785,85 2816 Proj Pengapåsen 224 000,00 314 513,60 90 513,60 2816 Proj Pengapåsen 5 592 654,18 8 662 953,63 3 070 299,45


2817 Proj NSR Norden 1 654 979,55 2 381 621,41 726 641,86 2817 Proj NSR Norden 10 143,74 157 620,00 147 476,26 2817 Proj NSR Norden 1 665 123,29 2 539 241,41 874 118,12


2832 Lions Quest 284 583,00 563 598,00 279 015,00 2826 RF/Barndiabetes 25 700,00 25 700,00 2826 RF/Barndiabetes 8 405 566,00 8 431 266,00 25 700,00


2833 Hand i Hand 350 000,00 366 849,50 16 849,50 2832 Lions Quest 127 988,00 124 240,00 -3 748,00 2832 Lions Quest 412 571,00 687 838,00 275 267,00


2836 Världens Barn 345 929,32 576 096,32 230 167,00 2833 Hand i Hand 6 150,00 6 150,00 2833 Hand i Hand 350 000,00 372 999,50 22 999,50


2838 Lions 100-års Jub. Insaml. 630 513,66 2 395 972,66 1 765 459,00 2836 Världens Barn 31 811,50 224 000,00 192 188,50 2836 Världens Barn 377 740,82 800 096,32 422 355,50


2840 Proj. Mödravård 15.114 7 426,73 -7 426,73 2838 Lions 100-års Jub. Insaml. 515 976,00 116 566,60 -399 409,40 2838 Lions 100-års Jub. Insaml. 1 146 489,66 2 512 539,26 1 366 049,60


2843 Proj Negombo - Sri Lanka III 1 049 183,32 1 095 783,53 46 600,21 2840 Proj. Mödravård 15.114 7 426,73 7 426,73 2845 Lions 100-års Jub. Coordinator 163 842,50 171 314,00 7 471,50


2844 Proj Negombo-INT 16.073 - Sri Lanka IV 587 907,49 588 235,00 327,51 2843 Proj Negombo - Sri Lanka III 46 600,21 -46 600,21 2847 DGB 2 - Syrian refugees 4 223 277,23 6 345 012,48 2 121 735,25


2845 Lions 100-års Jub. Coordinator 160 912,00 171 314,00 10 402,00 2844 Proj Negombo-INT 16.073 - Sri Lanka IV 327,51 -327,51 2849 Lions Miljöpris 10 830,00 10 830,00


2847 DGB 2 - Syrian refugees 2 904 175,72 3 816 714,48 912 538,76 2845 Lions 100-års Jub. Coordinator 2 930,50 -2 930,50 Totalsumma 48 901 237,61 62 000 796,57 13 099 558,96


2848 Afrika- Svältkatastrofen 774 300,00 774 300,00 0,00 2847 DGB 2 - Syrian refugees 1 319 101,51 2 528 298,00 1 209 196,49 0,00


Totalsumma 39 375 095,39 49 695 179,46 10 320 084,07 2849 Lions Miljöpris 10 830,00 10 830,00 0,00


0,00 Totalsumma 3 586 321,48 6 365 796,37 2 779 474,89 0,00


0,00 0,00 0,00


0,00 0,00 0,00
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Budget och årsavgift för verksamhetsåret 2018-2019


Lions Clubs International MD 101


Administrativ Årsbudget 2018-2019


Antal medlemmar 10200 426 10200


Medlemsavgift 340/170


Intäkter


Nationella avgifter 3 385 007 1. Nationella avgifter baserat på 10200 medlemmar.


Försäljning 456 000 2. Bruttointäkt av varuförsäljning.


Tidningen "Lion" 342 720 3. Ersättning med 4.00 USD/medlem för 4st nummer (USD 1,00 = SEK 8,40).


Stim/Sami 300 000 4. Bruttointäkt


Annonsförsäljning The Lion 7 500 5. Annonsförsäljning tidningen Lion


VDG-utbildning 50 000 6. Schablonmässig avgift för VDG utbildningar


LCI ers. Porto 2 400


LCI ers. ZO-utbildning 62 500


LCI ers. RLLI-utbildning 30 000


Convention Resenärer 180 000


Vidarefakt. NSR Kostnader 25 000


LCI ers. PR stöd 25 000


LQ Administration 60 000


4 926 127


Kostnader


Varor -355 000 7. Varuinköp.


Guvernörsrådsordförande -80 000


Vice Guvernörsrådsordförande -48 000


Guvernörsrådsmöten -138 000


Arbetsutskottet -40 000 8. Fastställd policies vilka ersättningar som medges vid förrättningar samt adm. ers.


IT -30 000


Riksmöten -410 000 9. Arrangörsbidrag till Riksmöten


Nordiskt samrådsmöte/NSR -150 000


Europaforum -50 000


Convention -244 000 10. Fastställd policies vilka ersättningar som medges vid förrättningar samt adm. ers.


Övriga kommittér -38 000


GLT -80 000


GMT -80 000


GST, IR/HJ, BQtL -100 000


ZO-Ubildning -105 000


VDG utbildning -160 000


RLLI utbildning -50 000


Medlemsutv. Kampanj -50 000


Ungdomskommittén -60 000


Riksvalnämnden -30 000


Distriktsindeln. Gruppen -30 000


Riksmötes gruppen -30 000


PR. Verksamhet -50 000


Tidningen "Lion" -494 068 11. Redaktörs-, tryck- och distibutionskostnad.


Stim/Sami -300 000 12. Kostnad till Stim/Sami


Personal -1 042 012 13. Lönekostnader inkl. socialakostnader samt kostnadesersättningar.


Administration -553 200 14. Driftskostnader av MD:s kontor,revision,förvaltning samt oförutsedda kostnader.


Summa Kostnader -4 797 280


Resultat före avskrivningar 128 847


Kostnader för avskrivningar och avsättningar 0


Finansiella intäkter och kostnader 5 000


Extraordinära intäkter och kostnader (IP Visit ) -75 000


Resultat 58 847


A). Guvernörsrådet föreslår Riksmötet att fastställa föreslagen budget.


B). Guvernörsrådet föreslår Riksmötet att fastställa den svenska nationella årsavgiften till 340,00


För familjemedlem gäller följande: Huvudman för hushållet betalar 340,00 per år .


Upp till ytterligare fyra kvalificerade myndiga familjemedlemmar i samma hushåll och samma klubb betalar 170,00 per år.


C). Medlem i studensklubb betalar 170,00 per år.
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DU KAN ALLTID SE ERA FÖRSÄKRINGAR 
ONLINE ‐ HÄR KAN DU OCKSÅ:


Gå in på 
if.se/loggain


se offerter•
göra ändringar•
anmäla skada•
få översikt över fakturor och betalningar•
få alla dokument elektroniskt•


SE VILLKOREN SOM GÄLLER FÖR 
FÖRSÄKRINGEN
1. Gå in på www.if.se/villkor
2. Skriv in koden  1718335.JAGFXP


Offert
A


2


2KC02


Lions Clubs International Multipeldi
Geijersvägen 24
112  44  STOCKHOLM


Utskriftsdatum:
Offertnummer:
Försäkringstid:


13 februari 2018
SP1718335.1.1  
20180213  20190212


Hej!
Här kommer ett förslag på försäkringslösning.


På följande sidor och på nätet hittar du offerten, som 
innehåller:


ÖVERSIKT•
Ger en bild av försäkringens innehåll, priset för
försäkringen och försäkringstid.


FÖRSÄKRINGSSPECIFIKATION•
Här ser du bland annat omfattning, självrisk och de
uppgifter försäkringen grundar sig på.


Om ni har några frågor och om ni accepterar offerten är 
ni välkommen att höra av er.


Offerten gäller t.o.m. 13 mars 2018.


Vänliga hälsningar 
If


Anna Berntzén


Telefon: +46606335534
Mejl: anna.berntzen@if.se


If Skadeförsäkring AB (publ)
Postadress: 106 80 Stockholm 
Huvudkontor: Barks väg 15,  Solna


Org.nr: 516401-8102
Säte: Stockholm


Telefon: 0771 43 00 00
www.if.se
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FÖRDELAR MED IF


NI KAN ALLTID NÅ OSS OM DET HÄNDER EN SKADA SNABB SKADEREGLERING
Dygnet runt alla dagar i veckan om 


det hänt en skada.
Vi och våra samarbetspartners är alltid 


beredda att omedelbart hjälpa till.
De flesta ärenden löser vi direkt!


LUGN, VI HJÄLPER ER
Kontakta oss vid skada.
0771-815 818
if.se/skada


Bra att veta


RESEFÖRSÄKRING
På if.se/travel kan ni se råd och tips inför resan samt 
vem ni kan kontakta vid skada.


Utskriftsdatum:
13 februari 2018


Försäkringstid:
2018-02-13 - 2019-02-12


Offertnummer:
SP1718335.1.1   


Sida 2 (5)







Försäkringsspecifikation
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V
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Offert Översikt


Lions Clubs International Multipeldi
Organisationsnummer 8020043728 


Försäkringstid: 
20180213  20190212


FÖRSÄKRAT PRIS FÖR TIDEN


Personförsäkring SEK 3 750
Volontärer
  Tjänstereseförsäkring Extra   


  Dödsfall eller invaliditet vid sjukdom   


  Avbeställning   


Totalt SEK 3 750
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V
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Försäkringsspecifikation


Offert Personförsäkring 


Volontärer   


Antal personer: 10
Verksamhet: Verksamhet i andra intresseorganisationer


Medlem i svensk socialförsäkring: Ja


Tjänstereseförsäkring Extra


Reseområde: Hela världen.
Krigszoner och andra farliga områden: Ingår inte


Självrisk: Försäkringen gäller utan självrisk


Bagage 
Bagage: 100 000 kr
Företagets egendom: 20 000 kr
Försenat bagage: 6 000 kr sedan 6 000 kr till vid över 24 
h försening (hemresa 1 500 kr)


Sjuk‐ och vårdkostnader 
Läkekostnader och tandvård: Ingår
Kiropraktor, naprapat eller sjukgymnast: Upp till 5 
behandlingar
Rehabilitering och tekniska hjälpmedel: 40 000 kr
Konvalescentersättning: 2 000 kr per månad, upp till 6 
månader
Extrakostnader vid sjukhusvistelse: 600 kr per dag, upp till 
365 dagar
Hemtransport: Ingår
Ledsagare och nära anhörig: Ingår
Återresa: Ingår
Ersättares resa: Ingår


Psykisk hälsa 
Kristerapi: Upp till 10 behandlingar


Reseavvikelse 
Resestartsskydd: 30 000 kr
Reseavbrott: Ingår
Förlorade resdagar: 50 000 kr
Försening av allmänt färdmedel: 10 000 kr


Privat rättsskydd 
Privat rättsskydd: 250 000 kr


Privatansvar 
Privat ansvar: 10 000 000 kr
Självriskskydd: Ingår (korttidshyrd eller leasad bil, se 
begränsning i villkor)


Katastrof och brott 
Evakuering: Ingår
Eftersök och räddning: 150 000 kr
Överfall: 750 000 kr
Dagersättning vid kidnappning: 2 500 kr per dag, upp till 
90 dagar


Dödsfall vid olycksfall 
Dödsfall på grund av olycksfall: 400 000 kr
Notering: För dödsfallsersättning är If Livförsäkring AB 
(org.nr. 516406-0252) försäkringsgivare.


Bestående skada vid olycksfall 
Medicinsk invaliditet på grund av olycksfall: 800 000 kr


Förlorad arbetsförmåga vid olycksfall 
Ekonomisk invaliditet på grund av olycksfall: 800 000 kr


Dödsfall eller invaliditet vid sjukdom


Dödsfall vid sjukdom 
Dödsfall på grund av sjukdom: 400 000 kr
Notering: För dödsfallsersättning är If Livförsäkring AB 
(org.nr. 516406-0252) försäkringsgivare.


Bestående skada vid sjukdom 
Medicinsk invaliditet på grund av sjukdom: 800 000 kr


Förlorad arbetsförmåga vid sjukdom 
Ekonomisk invaliditet på grund av sjukdom: 800 000 kr


Avbeställning


Avbeställning 
Avbeställningsskydd: 25 000 kr
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Förköpsinformation


Information om de försäkringsprodukter offerten omfattar
Tjänstereseförsäkring
Alla som reser i tjänsten behöver ett bra försäkringsskydd. En tjänsteresa innebär alltid att man utsätter sig för olika slags risker. Om något oförutsett 
skulle drabba någon av dina anställda under en tjänsteresa får han eller hon inget ordentligt skydd från hemförsäkringen eller din vanliga 
företagsförsäkring. Därför är det viktigt att du kompletterar skyddet på ett lämpligt sätt. 


Vår tjänstereseförsäkring skyddar inte bara personalen utan även företagets verksamhet. Om du har begärt att utöka ditt skydd för läkekostnader 
betalar vi för att en ersättare ska komma på plats för att minimera effekterna av ett driftavbrott.


Vår tjänstereseförsäkring är flexibel och mycket omfattande. Den omfattar alla anställda på företaget och gäller både vid längre och kortare resor. Om 
någon av företagets anställda drabbas av sjukdom, olycka, stöld eller bara ren och skär otur, är hjälpen bara ett telefonsamtal bort. Du kan vara lugn, vi 
hjälper dig. 


Om du har anställda som ska vara borta längre tid än ett år och kommer att vara stationerade utomlands rekommenderar vi vår 
utlandsplaceringsförsäkring. Kontakta oss om du vill veta mer.


Mer än bara en försäkring
Som kund hos If kan du räkna med att bli väl omhändertagen. Om du drabbas av en skada i utlandet, kontakta SOS International. De kan t.ex. ordna 
sjuktransporter, sköta kontakten med sjukhus och läkare och ställa betalningsgarantier när det krävs. 


Särskilda situationer
Det finns vissa situationer som ökar den risk du utsätter dig för, t.ex om du idrottar på en hög nivå, om du utövar särskilt riskfyllda aktiviteter eller om 
du reser till eller vistas i ett land som präglas av politisk oro eller naturkatastrofer.


När du tecknar en försäkring är det viktigt att du funderar på om du vill vara skyddad även i dessa situationer. I så fall ska du höra av dig till If, så går vi 
gemensamt igenom ditt försäkringsskydd för att säkerställa att du inte står utan skydd. Om du har tecknat ett tilläggsavtal framgår det av 
försäkringsbrevet.


Undantag
Försäkringen gäller inte för skador i samband med elitidrott eller farliga aktiviteter. Försäkringen gäller inte heller fullt ut i länder och områden som UD 
avråder från att man reser till. I vissa fall kan detta inkluderas genom tillägg i försäkringen.
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Information angående villkorstexter


Följande villkor är inkluderade:


Läsanvisning - övrig information 2
Hur du läser de försäkringshandlingar du fått 2


Korrekt försäkring? 2


Om du tycker If gjort fel 3


Efterköpsinformation 4
Information om de försäkringsprodukter 
avtalet omfattar 4


Allmänna avtalsvillkor 5
1 Försäkringsavtalet 5


2 Vid skada 8


3 Allmän information 12


4 Säkerhetsföreskrifter 13


Försäkringsvillkor för Tjänsteresa 15
1 Vem försäkringen gäller för 15


2 När försäkringen gäller 15


3 Var försäkringen gäller 15


4 Vad som är försäkrat 15


5 Försäkringens omfattning 15


6 Försäkringsbelopp 25


7 Självrisk 25


8 Säkerhetsföreskrifter 26


9 Den försäkrades skyldigheter vid skada 26


10 Skadevärderings- och 
skadeersättningsregler 27


Definitioner 28
Akut sjukdom vid resa 28


Ansvarsförsäkring 28


Avbeställningskostnader 28


Avbrottsförsäkring vid egendomsskada 28


Brottslig handling 28


Dator 28


Egendomsförsäkring 28


Ersättningstid 28


Fordonsförsäkring / Motorförsäkring 28


Företagsförsäkring 28


Förmögenhetsbrottsskada 28


Försäkrad 28


Försäkringstagare 28


Hemland 28


Inbrott 28


Kidnappning 29


Konsumentförsäkring 29


Korttidshyrd 29


Livshotande sjukdom eller skada 29


Marinförsäkring 29


Marknadsvärde 29


Medföljande 29


Medförd egendom 29


Nära anhörig 29


Olycksfallsskada 29


Pengar, värdehandlingar och värdebevis 29


Personförsäkring 29


Privatperson 29


Resgods som incheckats 29


Rån 29


Rättsskyddsförsäkring 30


Sambo 30


Sjukdom och olycksfall 30


Sjö- och annan transportförsäkring 30


Terrorhandling 30


Tjänsteresa 30


Trafikförsäkring 30


Äventyrsaktiviteter 30


Överfall 30
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Läsanvisning - övrig information


Hur du läser de försäkringshandlingar du fått
Här följer en kort information om vad som gäller för din försäkring. Läs igenom denna information tillsammans med försäkringsbrevet och övriga 
försäkringshandlingar så snart du kan. Du får också information vart du kan vända dig om du inte nöjd med beslut som If fattat i ett ärende.  


Försäkringshandlingar
Dina försäkringshandlingar består av


information om hur du läser dina försäkringshandlingar och vart du kan vända dig om du inte är nöjd med beslut som If fattat (detta dokument),•
efterköpsinformation som innehåller en kort beskrivning av försäkringens omfattning,•
försäkringsbrev som i detalj anger hur försäkringen gäller för just dig. Notera att det i försäkringsbrevet kan finnas texter som begränsar eller utökar •
villkorens omfattning,
allmänna avtalsvillkor som innehåller bl.a. regler om premiebetalning, upplysningsplikt om ändrade förhållanden som kan påverka försäkringen och •
vad du ska göra om skada inträffar, 
produktvillkor som anger de specifika villkoren för respektive typ av försäkring du köpt. I dessa villkor framgår bl.a. vem som är försäkrad, •
försäkringens omfattning samt hur skada värderas och på vilket sätt ersättning beräknas, 
definitioner som är en ordlista för vissa termer i försäkringsvillkoren och i försäkringsbrevet. I försäkringsvillkoren är dessa skrivna i kursiv stil och•
premiefaktura som anger premien per försäkringsområde, den totala premien och när den senast ska betalas. •


Medförsäkring
För det fall du har valt att medförsäkra någon annan part i försäkringen, dvs. att försäkringen gäller helt eller delvis även för den medförsäkrade, så 
framgår detta av försäkringsbrevet. Särskilda försäkringsvillkor som gäller enbart för den medförsäkrade kan då förekomma (t.ex. för medförsäkrad 
återförsäljare, s.k. vendor.)


Försäkringsvillkor
Försäkringen gäller alltid med ett allmänt försäkringsvillkor som är gemensamt för alla försäkringsprodukter du köpt. 


Varje försäkringsprodukt har också ett eget produktvillkor som beskriver vad som gäller för just denna typ av försäkring.


När du köper en ny försäkring får du samtliga försäkringsvillkor. När försäkringen förnyas får du villkor endast om det har skett förändringar i tidigare 
villkor eller om nya villkor har tillkommit.


Hur ska produktvillkoren läsas?
Produktvillkoren är indelade i avsnitt med underrubriker. De olika avsnitten är
1. Vem försäkringen gäller för
2. När försäkringen gäller
3. Var försäkringen gäller
4. Vad som är försäkrat
5. Försäkringens omfattning
6. Försäkringsbelopp
7. Självrisk
8. Säkerhetsföreskrifter
9. Den försäkrades skyldigheter vid skada
10. Skadevärderings- och skadeersättningsregler


För Marinförsäkring kan annan indelning förekomma.


Korrekt försäkring?
Läs noga igenom försäkringshandlingarna och kontrollera att innehållet överensstämmer med dina önskemål. Om din verksamhet får ändrade 
förhållanden måste du meddela oss detta. Felaktiga eller utelämnade uppgifter kan leda till minskad eller utebliven skadeersättning.
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Läsanvisning - övrig information


Om du tycker If gjort fel
Ta alltid först kontakt med den som handlagt ärendet. Ett samtal kan ge kompletterande uppgifter och eventuella missförstånd kan på så sätt klaras upp.


Kundombudsman
Är du inte nöjd kan du inom sex månader från Ifs beslut vända dig till kundombudsmannen hos If som utan kostnad prövar de flesta klagomål.


Kontakta Kundombudsmannen på telefon 0771-43 00 00 eller maila till kundombudsmannen@if.se. Postadressen är Ifs Kundombudsman, 106 80 
Stockholm.


Trafikskadenämnden (TSN)
Vissa frågor om ersättning för personskada från trafikförsäkringen är obligatoriska för If att pröva i TSN utan att den skadelidande begär det (s.k. 
obligatoriska ärenden). Vilka dessa frågor är framgår av nämndens reglemente som ska finnas på deras hemsida.


TSN prövar även tvister om ersättning för personskada från trafikförsäkringen i icke-obligatoriska ärenden på begäran av den skadelidande (s.k. 
tvistlösningsärenden). 


Postadress: Box 24048, 104 50 Stockholm
Telefon: 08-522 787 00
Hemsida: www.trafikskadenamnden.se
Mejl: info@trafikskadenamnden.se


Personförsäkringsnämnden
Nämnden har till uppgift att på begäran av försäkringstagare avge rådgivande yttrande i tvister utom rättegång inom sjuk-, olycksfalls- och livförsäkring. 
Nämnden behandlar endast ärenden där stöd av rådgivande läkare i försäkringsmedicinska frågor är nödvändigt. Prövningen är kostnadsfri för dig. Du 
begär överprövning genom att kontakta nämnden. Det måste ske inom sex månader från vårt beslut. Telefon: 08-783 98 00, fax: 08-783 98 35, 
postadress: Klara Norra Kyrkogata 33, 111 22 Stockholm, hemsida: www.forsakringsnamnder.se.


Allmänna reklamationsnämnden
ARN har en särskild avdelning för privatpersoners försäkringsfrågor. Prövningen är kostnadsfri. Nämnden behandlar inte vållandefrågor och personskador 
som har samband med trafikolycka. Vill du ha ett ärende prövat av ARN vänder du dig till ARN:s kansli, telefon 08-555 017 00. Adressen är ARN, Box 
174, 101 23 Stockholm, hemsida: www.arn.se.


Försäkringsförbundets nämnd för rättsskyddsfrågor
Du kan vända dig till denna nämnd när det gäller överklagande av beslut som gäller din rättskyddsförsäkring. Telefon: 08 - 522 787 20, hemsida: 
www.forsakringsnamnder.se.
Postadress: Box 24067, 104 50 STOCKHOLM.


Konsumenternas försäkringsbyrå
Privatpersoner kan också få upplysningar och vägledning i försäkringsfrågor av Konsumenternas försäkringsbyrå.
Telefon: 08-22 58 00, fax: 08-24 88 91, besöksadress: Klara Norra Kyrkogata 33, postadress: 111 22 Stockholm, hemsida: 
www.konsumenternasforsakringsbyra.se.


Domstol
Som i alla andra tvister kan du också vända sig till domstol för att få din sak prövad. Ta kontakt med närmaste tingsrätt för mer information.
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Efterköpsinformation


Information om de försäkringsprodukter avtalet omfattar
Vi har valt ut några särskilt viktiga regler och bestämmelser som du bör läsa snarast. Det är den fullständiga texten under respektive avsnitt i 
försäkringsvillkoren tillsammans med uppgifterna i försäkringsbrevet som bestämmer innehållet i ditt försäkringsskydd.


Anmälan om skada
För att vi ska kunna hjälpa dig så effektivt som möjligt ska en eventuell skada anmälas till If utan dröjsmål. Om skadan inte anmäls i tid kan det i vissa 
fall påverka ersättningen. Mer om detta står att läsa i villkoren. Anmälan kan göras på telefonnummer 0771-81 58 18 hela dygnet alla dagar på året eller 
via mail till skadeservice@if.se. Vid större skador är vi - oavsett tidpunkt på dygnet - snabbt på plats och vidtar åtgärder för att rädda värden och få 
verksamheten att komma igång igen så snabbt som möjligt.


Begränsningar i försäkringen
Försäkringsvillkoren talar om vad försäkringen gäller och inte gäller för. Det kan finnas undantag under vissa ersättningsmoment. I så fall framgår det av 
villkoren under det moment som berörs. 


Viktiga säkerhetsföreskrifter
I villkoren finns det säkerhetsföreskrifter som måste följas. Syftet med dessa föreskrifter är att förhindra att du drabbas av skador. Om dessa inte följs 
kan ersättningen sättas ned.


Tjänstereseförsäkring
Om du har anställda som ska vara borta längre tid än ett år och kommer att vara stationerade utomlands rekommenderar vi vår 
utlandsplaceringsförsäkring. Kontakta oss om du vill veta mer.


Mer än bara en försäkring
Som kund hos If kan du räkna med att bli väl omhändertagen. Om du drabbas av en skada i utlandet, kontakta SOS International. De kan t.ex. ordna 
sjuktransporter, sköta kontakten med sjukhus och läkare och ställa betalningsgarantier när det krävs. 


Särskilda situationer
Det finns vissa situationer som ökar den risk du utsätter dig för, t.ex. om du idrottar på en hög nivå, om du utövar särskilt riskfyllda aktiviteter eller om 
du reser i särskilt riskfyllda områden. Om du vill vara skyddad även i dessa situationer ska du höra av dig till If för att köpa ett tilläggsavtal. Om du har 
tecknat ett tilläggsavtal framgår det av försäkringsbrevet.


Viktigt att komma ihåg
Om försäkringen ska utökas att gälla för fler personer är det viktigt att ni hör av er till If, så går vi gemensamt igenom ert försäkringsskydd för att 
säkerställa att personalen får rätt skydd. 
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Allmänna avtalsvillkor


1 Försäkringsavtalet
1.1 Försäkringsavtalet, avtalsparter och försäkrad
1.1.1 Försäkringsbolaget
If Skadeförsäkring AB (publ). Anges i det följande som If. 


1.1.2 Försäkringstagaren
Den som tecknat försäkringsavtal med If. Vem som är försäkringstagare framgår av försäkringsbrevet.


1.1.3 Den försäkrade
Vid företagsförsäkring och konsumentförsäkring den vars intresse är försäkrat mot skadan.


Vid personförsäkring den på vars liv eller hälsa en försäkring gäller.


1.2 Avtalets ingående (första avtalstiden)
1.2.1 Avtals- och ansvarstid
Om inte annat avtalats eller framgår av omständigheterna är avtalstiden ett år räknat från klockan 00.00 (svensk tid) den begynnelsedag som If och 
försäkringstagaren avtalat om.  


Ingås försäkringsavtalet på begynnelsedagen räknas avtalstiden från den tidpunkt på dagen då försäkringsavtalet tecknas.


Tiden när If är ansvarigt för försäkringsfall (ansvarstid) anges i respektive produktvillkor.


If kan föreskriva att ansvarstiden inträder först när premien kommit If tillhanda (kontantklausul).


1.2.2 Upplysningsplikt
De uppgifter som har betydelse för Ifs riskbedömning framgår av försäkringsbrevet och/eller annan försäkringshandling i förekommande fall.


Försäkringstagaren ska
a) på begäran lämna upplysningar som kan ha betydelse för om försäkringen ska meddelas, utvidgas eller förnyas, och 
b) ge riktiga och fullständiga svar på Ifs frågor.


Om det är företagsförsäkring ska försäkringstagaren också
c) utan förfrågan lämna uppgift om förhållanden av uppenbar betydelse för riskbedömningen, och
d) under avtalstiden på begäran ge upplysning om förhållanden som anges ovan.


Vid försäkring som inte är personförsäkring ska försäkringstagaren också
e) utan oskäligt dröjsmål rätta uppgifterna, om försäkringstagaren inser att If tidigare har fått oriktiga eller ofullständiga uppgifter om förhållanden av 
uppenbar betydelse för riskbedömningen. Detta gäller även uppgifter som If fått av annan än försäkringstagaren.


Vid personförsäkring är försäkringstagaren och försäkrade skyldiga att under avtalstiden medverka till att If får upplysningar om ekonomiska 
förhållanden som efterfrågats av If.


1.2.3 Upplysningar avseende försäkrads förhållanden
Försäkringstagarens upplysningsplikt omfattar även samtliga försäkrades förhållanden.


Vid personförsäkring är den försäkrade skyldig att lämna upplysningar i samma uträckning som försäkringstagaren om försäkringen har tecknats med 
den försäkrades kännedom eller på dennes uppdrag.


1.2.4 Konsekvenser om upplysningsplikten inte fullgörs
1.2.4.1 Svikligt förfarande eller förfarande i strid mot tro och heder
Om försäkringstagaren vid fullgörande av sin upplysningsplikt förfar svikligt eller i strid mot tro och heder är försäkringsavtalet ogiltigt och If fritt från 
ansvar för skadehändelse. If äger rätt till den betalade premien fram till dess ogiltigheten upptäcktes.


1.2.4.2 Uppsåtligt eller oaktsamt eftersättande av upplysningsplikten
Om försäkringstagaren på annat sätt uppsåtligen eller av oaktsamhet har eftersatt sin upplysningsplikt är If fritt från ansvar om If inte skulle ha 
meddelat försäkring om upplysningsplikten hade fullgjorts. Om If skulle ha meddelat försäkring mot högre premie eller i övrigt på andra villkor, är Ifs 
ansvar begränsat till vad som svarar mot betald premie eller de villkor som egentligen skulle ha gällt. Har If inte tagit återförsäkring som annars skulle ha 
tecknats ska ansvaret anpassas efter detta.


Ansvarsbegränsningen gäller även i förhållande till annan försäkrad än den som eftersatt sin upplysningsplikt. Detta gäller inte borgenärer med 
förmånsrätt i fast egendom eller tomträtt.


För trafikförsäkring gäller att If enbart har rätt till resterande premie om oriktiga eller ofullständiga uppgifter har medfört för låg premie.


Vid konsumentförsäkring tillämpar If försäkringsavtalslagen 4 kap. 2 §.
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1.2.4.3 När det inte blir konsekvenser
Konsekvenserna enligt ovan inträder inte om If, när upplysningsplikten eftersattes, insåg eller borde ha insett att lämnade uppgifter var oriktiga eller 
ofullständiga. Detsamma gäller om de förhållanden som upplysningarna avsåg saknade betydelse eller senare har upphört att ha betydelse.


1.2.5 Premiebetalning
Den första premien ska betalas senast på avtalstidens första dag eller på annan senare dag som anges på fakturan. Premien behöver dock inte betalas 
tidigare än 14 dagar efter det att If  sänt faktura till försäkringstagaren. Betalas premien inte inom denna tid är försäkringstagaren i dröjsmål.


Premie för en senare premieperiod behöver inte betalas tidigare än en månad från den dag If sände ett krav på premien till försäkringstagaren.


Om försäkringstagaren inte betalar hela premiefakturan avkortas avtalsperioden till att svara mot förhållandet mellan betald premie och den premie 
som skulle ha betalats. Samma regel tillämpas om försäkringstagaren under avtalstiden utvidgar försäkringen men inte betalar tilläggspremien. Vid den 
förkortade avtalsperiodens slut kommer försäkringsavtalet från denna tidpunkt att förnyas under ett år om inget annat avtalas. 


Betalas premien efter förfallodagen har If rätt att erhålla dröjsmålsränta enligt räntelagen samt ersättning för kostnader enligt lag på grund av 
dröjsmålet.


Försäkringstagaren anses ha betalat premien när han lämnat ett betalningsuppdrag avseende premien till en bank eller någon annan liknande 
betalningsförmedlare.


1.3 Riskökning
1.3.1 Upplysningsplikt vid riskökning
Företagsförsäkring och konsumentförsäkring
Försäkringstagaren ska utan oskäligt dröjsmål anmäla till If om risken för försäkringsfall ökat genom ändring
a) av ett förhållande som anges i försäkringsavtalet och beträffande konsumentförsäkring som är av väsentlig betydelse för risken.
b) av ett sådant förhållande som försäkringstagaren uppgett för If i samband med avtalsslutet.
För konsumentförsäkring gäller endast punkten a).


Personförsäkring 
Försäkringstagaren ska utan oskäligt uppehåll anmäla till If om försäkringstagaren eller försäkrad inom den försäkrade omfattningen ändrar 
levnadsförhållanden såsom, yrkesverksamhet, bostadsort eller liknande.


1.3.2 Konsekvenser om upplysningsplikten inte fullgörs
Har risken för försäkringsfall ökat och försäkringstagaren inte fullgjort sin upplysningsplikt vid riskökning är If helt eller delvis fritt från ansvar enligt vad 
som sägs i försäkringsavtalslagen.


Ansvarsbegränsningen i föregående stycke gäller även i förhållande till annan försäkrad än den som inte fullgjort sin upplysningsplikt vid riskökning. 
Detta gäller inte borgenärer med förmånsrätt i fast egendom eller tomträtt.


Vid personförsäkring påverkas inte Ifs ansvar av att den försäkrades hälsotillstånd försämras.


1.4 Utvidgningar eller inskränkningar under avtalstiden
1.4.1 Försäkringstagarens ändringsrätt
Om försäkringstagaren under avtalstiden vill


att försäkringen ska utvidgas gäller i tillämpliga delar vad som sägs om nyteckning i kapitel 1.2.•
begränsa försäkringens omfattning gäller i tillämpliga delar vad som sägs om avslut av försäkringsavtalet i kapitel 1.6.•


1.4.2 Premiereglering efter avtalstidens slut
För vissa delar av försäkringen, vilka är markerade i försäkringsbrevet, betalar försäkringstagaren en preliminär premie för avtalstiden som baserar sig på 
budgeterade eller föregående års värden. Ändring av dessa värden behöver inte anmälas till If under avtalstiden. Efter anmodan ska försäkringstagaren 
lämna uppgift om verkliga värden för avtalstiden. Den definitiva premien fastställs därefter på grundval av detta.


I det fall försäkringstagaren inte lämnar begärda uppgifter inom angiven tid, har If rätt att fastställa premien till vad som kan anses skäligt. 


1.5 Förnyelse av försäkringsavtalet
1.5.1 Ändring i försäkringen i samband med förnyelse
Reglerna om försäkringstagarens upplysningsplikt och upplysningar gällande försäkrads förhållanden i samband med nyteckning gäller även vid förnyelse.


Vill If ändra försäkringen i samband med en förnyelse, ska If skriftligen ange ändringen senast samtidigt med kravet på premie för den förnyade 
försäkringen. Den förnyade försäkringen gäller då för den tid och på de villkor som If har angett.


Ändring av personförsäkring regleras, förutom av bestämmelsen ovan, av försäkringsavtalslagen 11 kap. och förbehåll i produktvillkor.


1.5.2 Avtals- och ansvarstid
Har inte en giltig uppsägning skett förnyas försäkringen med en avtalstid om ett år, på de villkor i övrigt som har gällt innan förnyelsen. Detta gäller 
dock inte om annat har avtalats eller framgår av omständigheterna. Vid företagsförsäkring har If rätt att inte förnya försäkringen om försäkringstagaren 
är i dröjsmål med premiebetalningen från föregående avtalstid. 


Avtalstiden för en förnyad försäkring börjar när den föregående upphör.
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Tiden när If är ansvarigt för försäkringsfall (ansvarstid) anges i respektive produktvillkor.


If kan i försäkringsbrevet förbehålla sig rätten att ansvarighetstiden inträder först när premien kommit If tillhanda (kontantklausul).  


1.5.3 Premiebetalning
Förnyelsepremien ska betalas senast på den nya avtalstidens första dag eller på annan senare dag som anges på fakturan. Premien behöver dock inte 
betalas tidigare än en månad efter det att If sänt premiefaktura till försäkringstagaren. Betalas premien inte inom denna tid är försäkringstagaren i 
dröjsmål.


Premie för en senare premieperiod behöver inte betalas tidigare än en månad från den dag If sände ett krav på premien till försäkringstagaren.


Om försäkringstagaren inte betalar hela premiefakturan avkortas avtalsperioden till att svara mot förhållandet mellan betald premie och den premie 
som skulle ha betalats. Samma regel tillämpas om försäkringstagaren under avtalstiden utvidgar försäkringen men inte betalar tilläggspremien. Vid den 
förkortade avtalsperiodens slut kommer försäkringsavtalet från denna tidpunkt att förnyas under ett år om inget annat avtalas. 


Betalas premien efter förfallodagen har If rätt att erhålla dröjsmålsränta enligt räntelagen samt ersättning för kostnader enligt lag på grund av 
dröjsmålet.


Försäkringstagaren anses ha betalat premien när han lämnat ett betalningsuppdrag avseende premien till en bank eller någon annan liknande 
betalningsförmedlare.


1.5.4 Återupplivning samt premiebetalning som begäran om ny försäkring
Om det inte är personförsäkring och försäkringstagaren betalar en premie efter det att försäkringen har upphört på grund av uppsägning till följd av 
obetald premie, ska detta anses som en begäran om en ny försäkring på samma villkor från och med dagen efter den då premien betalades. Vill If inte 
meddela försäkring enligt försäkringstagarens begäran, ska en underrättelse om detta sändas till försäkringstagaren inom 14 dagar från den dag då 
premien betalades. Annars anses en ny försäkring ha tecknats i enlighet med försäkringstagarens begäran.


Om det är personförsäkring och försäkringstagaren betalar en premie inom tre månader efter det att försäkringen har upphört på grund av uppsägning 
till följd av obetald premie, återupplivas försäkringen på oförändrade villkor. Ansvarstiden börjar då dagen efter det att premien betalas. 


1.6 Avslut av försäkringsavtal
1.6.1 Uppsägning till avtalstidens utgång
1.6.1.1 Försäkringstagarens uppsägning
Om försäkringstagaren inte vill förnya försäkringen ska If meddelas detta senast en månad före avtalstidens slut. Om det är konsumentförsäkring eller 
personförsäkring får försäkringstagaren när som helst säga upp försäkringen att upphöra vid avtalstidens utgång. 


Om det är företagsförsäkring och If i samband med förnyelse vill ändra i försäkringen har försäkringstagaren rätt att senast 14 dagar efter det att 
meddelandet om ändringen sänts säga upp försäkringsavtalet. Försäkringsavtalet upphör då att gälla vid avtalstidens utgång eller, om försäkringsavtalet 
förnyats, med omedelbar verkan.


1.6.1.2 Ifs uppsägning
Om If inte vill förnya försäkringen gäller följande.


a) Om det är företagsförsäkring får If säga upp försäkringen att upphöra vid avtalstidens utgång. Uppsägningen ska göras skriftligen och sändas till 
försäkringstagaren senast en månad innan avtalstiden går ut.


b) Om det är konsumentförsäkring eller personförsäkring får If säga upp försäkringen att upphöra vid avtalstidens utgång. Uppsägningen ska göras 
skriftligen och sändas till försäkringstagaren senast en månad innan avtalstiden går ut. Den ska för att få verkan innehålla en förfrågan om 
försäkringstagaren vill ha försäkringen förnyad. Begär försäkringstagaren att försäkringen förnyas, gäller uppsägningen bara om det finns särskilda skäl 
att vägra försäkring med hänsyn till sådana omständigheter som anges i försäkringsavtalslagen 3 kap. 1 § (konsumentförsäkring) respektive 
försäkringsavtalslagen 11 kap. 1 § (personförsäkring).


1.6.2 Förtida uppsägning
1.6.2.1 Försäkringstagarens uppsägning
Försäkringstagaren får säga upp försäkringen att upphöra före avtalstidens utgång, om
a) If väsentligt åsidosätter sina skyldigheter enligt försäkringsavtalslagen eller enligt försäkringsavtalet,
b) försäkringsbehovet faller bort, dock inte genom att försäkringstagaren tecknat eller avser att teckna försäkring i annat försäkringsbolag, eller det 
inträffar någon annan liknande omständighet,
c) If har ändrat försäkringsavtalet under avtalstiden, 


samt om det är konsumentförsäkring även om 
d) försäkringen har förnyats och försäkringstagaren ännu inte har betalat premie för den nya premieperioden,
e) försäkringstagaren efter förnyelse tecknar en motsvarande försäkring hos ett annat försäkringsbolag utan att betala premie för den förnyade 
försäkringen, anses denna uppsagd med omedelbar verkan eller
f) det i annat fall föreligger en ny omständighet av väsentlig betydelse för försäkringsförhållandet.


Om inte annat anges, får uppsägningen verkan dagen efter den dag då If mottog uppsägningen. Försäkringen kan också sägas upp med verkan från och 
med en viss dag i framtiden.


Om det är personförsäkring får försäkringstagaren när som helst säga upp försäkringen att upphöra omedelbart. 
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Försäkringstagaren får säga upp försäkringen i förtid också i några andra situationer som anges i försäkringsavtalslagen (t ex konkurs och likvidation).


1.6.2.2 Ifs uppsägning
If får säga upp försäkringen att upphöra 14 dagar efter den dag uppsägningen sändes 
a) vid dröjsmål med premiebetalning som inte är av ringa betydelse
b) om försäkringstagaren eller den försäkrade grovt har åsidosatt sina förpliktelser mot If eller om det annars finns synnerliga skäl,


samt om det är företagsförsäkring dessutom  
c) om försäkringstagaren eller den försäkrade har väsentligt åsidosatt sina förpliktelser mot If, eller
d) om ett i villkoren angivet förhållande av väsentlig betydelse för risken har ändrats på ett sätt som If inte kan antas ha tagit i beräkning.


Uppsägningen ska ske utan oskäligt dröjsmål från det att If fick kännedom om det förhållande som den grundas på. Annars förlorar If rätten att säga upp 
försäkringen på grund av förhållandet, om inte försäkringstagaren eller den försäkrade har förfarit svikligt eller i strid mot tro och heder.


Om det är konsumentförsäkring eller personförsäkring får inte If åberopa dröjsmål vid vissa hinder för premiebetalning enligt försäkringsavtalslagen 5 
kap. 2 § respektive försäkringsavtalslagen 13 kap. 2 §.


Om det är personförsäkring har If inte rätt att säga upp försäkringen på grund av att den försäkrades hälsotillstånd försämras.


Om det är personförsäkring förbehåller sig If rätt till uppsägning i enlighet med vad som sägs i respektive produktvillkor, om förbehållet behövs på grund 
av försäkringens art eller någon annan särskild omständighet. En uppsägning eller ett meddelande om ändring med stöd av förbehållet får verkan en 
månad efter det att If sände uppsägningen eller meddelandet.


Om If under avtalstiden får kännedom om att upplysningsplikten vid tecknandet av personförsäkring har åsidosatts, får If säga upp försäkringen för 
upphörande eller ändring. Uppsägningen ska göras skriftligen och med tre månaders uppsägningstid, räknat från det att If sände den. Skulle If, om 
upplysningsplikten hade fullgjorts, ha meddelat försäkring mot högre premie eller i övrigt på andra villkor än som avtalats, har försäkringstagaren rätt till 
fortsatt försäkring med det försäkringsbelopp som svarar mot den premie och de villkor i övrigt som avtalats. Begäran om fortsatt försäkring ska 
framställas före uppsägningstidens utgång. I uppsägningen ska anges under vilka förutsättningar en försäkringstagare har rätt till fortsatt försäkring, 
annars får uppsägningen ingen verkan.


Samtliga försäkringsavtal förutom personförsäkringsavtal som gäller mellan If och försäkringstagaren och denne närstående juridiska personer får, vid 
svek eller förfarande i strid mot tro och heder, sägas upp av If med 14 dagars varsel. Med närstående avses sådana juridiska personer i vilka 
försäkringstagaren har betydande beslutande- eller äganderätt.


1.6.3 Premie när försäkringsavtalet upphör
Upphör försäkringen i förtid, har If rätt till den premie som skulle ha betalats om avtal hade slutits för den tid under vilken If har varit ansvarigt. Har 
högre premie betalats, ska If betala tillbaka det överskjutande beloppet. If återbetalar inte automatiskt belopp som understiger 60 kronor, såvida 
försäkringstagaren inte begär detta.


Är försäkringsavtalet ogiltigt får If ändå behålla betald premie för förfluten tid.


2 Vid skada
2.1 Framkallande av försäkringsfall
Om den försäkrade framkallat ett försäkringsfall
a) uppsåtligen betalas ingen ersättning.
b) genom grov vårdslöshet eller genom att den försäkrade måste antas ha handlat eller underlåtit att handla i vetskap om att detta innebar en 
betydande risk för att skadan skulle inträffa och det är 


företagsförsäkring • betalas ingen ersättning.
konsumentförsäkring•  eller personförsäkring, kan ersättningen sättas ned såvitt angår denne efter vad som är skäligt med hänsyn till dennes 
förhållanden och omständigheterna i övrigt.


c) genom vårdslöshet som inte är grov kan detta medföra nedsättning i den mån det särskilt anges i ett produktvillkor. 


Om den försäkrade förvärrat följderna av en skada gäller vad som sägs i föregående stycke i den utsträckning förhållandet har påverkat skadan.


För sjukförsäkrings- och olycksfallsskada som drabbar underårig samt för självmord finns särskilda regler i försäkringsavtalslagen 12 kap. 8 § och 9 §.


För nedsättning av trafikskadeersättning gäller trafikskadelagen.


2.2 Förhindra eller minska skadan
2.2.1 Räddningsplikt
När ett försäkringsfall inträffar eller kan befaras vara omedelbart förestående, dvs även när händelse som kan förväntas föranleda skadeståndskrav 
inträffar, ska den försäkrade efter förmåga vidta åtgärder för att hindra eller minska skadan. 


Den försäkrade ska snarast möjligt underrätta If och är skyldig att följa de föreskrifter som If kan lämna med anledning av skadehändelsen.


2.2.2 Bevara Ifs regressrätt
Om någon som inte är part i försäkringsavtalet är ersättningsskyldig ska den försäkrade också vidta åtgärder för att bevara den rätt If kan ha mot denne.
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2.2.3 Medgivande av ansvar
Den försäkrade får inte utan Ifs godkännande betala krav eller medge ansvar som kan föranleda anspråk mot If.


2.2.4 Vid olycksfall eller sjukdom
Om den försäkrade råkar ut för ett olycksfall eller drabbas av sjukdom ska den försäkrade
• snarast anlita läkare
• följa läkares föreskrifter
• följa Ifs anvisningar,


2.2.5 Räddningskostnad
If ersätter skäliga kostnader för åtgärd för att hindra eller minska skada som omfattas eller skulle ha omfattats av försäkringen, under förutsättning att 
If föreskrivit åtgärden eller den med hänsyn till omständigheterna är försvarlig. Ersättning lämnas dock inte om den försäkrade har rätt till ersättning 
från annan enligt lag, författning, avtal, garanti eller liknande åtagande.


För företagsförsäkring som är egendomsförsäkring och ansvarsförsäkring gäller dock att den sammanlagda ersättningen för skada och räddningskostnad 
begränsas till försäkringsbeloppet. För egendomsförsäkring utan försäkringsbelopp är högsta ersättning för räddningskostnad 20 % av skadebeloppet, 
dock högst 1 000 000 kronor.


2.2.6 Konsekvenser vid åsidosättande av 2.2.1-2.2.3
Har den försäkrade uppsåtligen åsidosatt sina skyldigheter enligt 2.2.1-2.2.3 och detta medfört skada för If, kan ersättningen sättas ned såvitt angår 
denne efter vad som är skäligt med hänsyn till dennes förhållanden och omständigheterna i övrigt. Detsamma gäller om den försäkrade har åsidosatt 
sina skyldigheter enligt 2.2.1-2.2.3 med vetskap om att det innebar en betydande risk för att skadan skulle inträffa eller annars genom grov vårdslöshet. 
Redan utbetald försäkringsersättning ska återbetalas till If i samma utsträckning som nedsättning skulle ha skett.


Om det är företagsförsäkring gäller första stycket även om den försäkrade handlat med försummelse som inte är ringa.


I vissa produktvillkor kan närmare anvisningar finnas för när och med vilka belopp nedsättning ska ske.


För nedsättning av trafikskadeersättning gäller trafikskadelagen.


2.3 Skadeanmälan och begäran om försäkringsersättning
2.3.1 Skyldigheten att dokumentera skada och medverka i skadereglering
Det åligger den försäkrade att dokumentera skadan i syfte att fastställa dess orsak och omfattning.


Den försäkrade ska på begäran av If lämna upplysningar och tillhandahålla verifikationer, bevis, läkarintyg, dödsfallsintyg, originalkvitton, och andra 
handlingar som If behöver för att reglera skadan.


Skadad egendom ska sparas och om If så begär överlämnas till If.


Den försäkrade är skyldig att följa Ifs anvisningar om val av reparatör eller metod för reparation eller sanering.


Den som begär försäkringsersättning är skyldig att medverka till besiktning som If vill utföra i anledning av inträffad skada.


Dokumentations- och medverkansskyldigheten gäller även i den utsträckning det behövs för Ifs regress.


Den försäkrades dokumentation av skadan och medverkan i skaderegleringen ska ske utan ersättning.


If betalar inte heller ersättning för den försäkrades kostnader för utomstående experter såsom ekonomer, jurister eller tekniker, om inget annat avtalats.


2.3.2 Skadeanmälan
Skadehändelse som 


har inträffat •
den försäkrade inser eller borde inse kommer att inträffa eller•
den försäkrade befarar eller borde befara kommer att inträffa •


ska anmälas till If utan dröjsmål.


Utskriftsdatum:
13 februari 2018


Försäkringstid:
13 februari 2018 - t.o.m. 12 febr


Försäkringsnummer:
SP1718335.1.1   


Sida 9 (30)







Försäkringsspecifikation
Ö


versikt
V


illkor


Allmänna avtalsvillkor


2.3.3 Begäran om försäkringsersättning eller annat försäkringsskydd
Den som begär försäkringsersättning eller annat försäkringsskydd ska
a) visa att försäkringsfall föreligger
b) lämna specificerat krav på ersättning enligt Ifs anvisningar 
c) om annan försäkring gäller för samma skada, upplysa If om detta
d) göra polisanmälan på den ort där skadan inträffat samt sända anmälan till If vid


stöld eller annat tillgrepp, •
inbrott, •
rån, hot eller överfall,•
förmögenhetsbrott eller•
i tillämpliga fall, misstanke om eller försök till sådana brott.•


Anspråk på försäkringsersättning eller annat försäkringsskydd ska anmälas till If senast ett år från tidpunkten när det förhållande som enligt 
försäkringsavtalet berättigar till försäkringsskydd inträdde. Det som anges i detta stycke påverkar inte en skadelidandes rätt att rikta direktkrav mot If 
enligt 9 kap. 7 § första stycket 1 försäkringsavtalslagen (2005:104


För motorförsäkring och konsumentförsäkring gäller endast preskriptionsreglerna i 2.8. 


2.3.4 Konsekvenser om skadeanmälan och begäran om ersättning är fel
Om den försäkrade har försummat att följa bestämmelserna om val av reparatör eller metod för reparation eller sanering, dokumentation, medverkan, 
besiktning, skadeanmälan eller hur ersättningsanspråk ska framställas till If gäller följande. 


Om försummelsen har medfört skada för If, kan den ersättning som annars skulle ha betalats sättas ned efter vad som är skäligt med hänsyn till 
omständigheterna. Vid ansvarsförsäkring gäller dessutom att, om If har utbetalt ersättning till den skadelidande, If har rätt att från den försäkrade 
återkräva en skälig del av vad If utbetalt.


Nedsättning sker inte om försummelsen har varit ringa.


För nedsättning av trafikskadeersättning gäller trafikskadelagen.


Om den försäkrade försummat att följa bestämmelsen om när ersättningsanspråk ska anmälas till If är If fritt från ansvar.


2.3.5 Oriktiga uppgifter i samband med skada
Om den försäkrade eller någon annan som begär ersättning av If efter ett försäkringsfall uppsåtligen eller av grov vårdslöshet oriktigt har uppgett, 
förtigit eller dolt något av betydelse för bedömningen av rätten till ersättning från försäkringen, kan den ersättning som annars skulle ha betalts till 
honom sättas ned efter vad som är skäligt med hänsyn till omständigheterna.  


2.4 Ifs hantering av skada
När If har mottagit skadeanmälan ska If vidta de åtgärder som behövs för att skadan utan oskäligt dröjsmål ska kunna regleras.


2.4.1 Skaderegistrering
If har rätt att registrera skador i försäkringsbranschens gemensamma skadeanmälningsregister (GSR). Registret används endast i samband med 
skadereglering. Personuppgiftsansvarig för det gemensamma skadeanmälningsregistret är föreningen Svensk Försäkring.


2.4.2 Regressrätt
I samma utsträckning som If har betalat ersättning för skada, övertar If den försäkrades rätt att kräva ersättning av den som är ansvarig för skadan eller 
enligt åtagande svarar för skadan.


Vid regress avseende trafikskadeersättning gäller trafikskadelagen.


Om Ifs skadeersättning avser försäkringstagarens ersättningsskyldighet gentemot annan försäkrad eller hans åtagande att teckna försäkring anses den 
skada som If betalat uppkommen enbart hos försäkringstagaren. 


För personförsäkring gäller bestämmelserna i försäkringsavtalslagen 16 kap. 10 §, istället för vad som anges ovan.


Ifs rätt att framställa regress innebär inte en skyldighet för If att framställa sådant krav.


2.4.3 Reglering av skada mellan försäkringsbolag
Krav från ansvarsförsäkringsgivare i enlighet med den mellan försäkringsbolagen träffade regressöverenskommelsen regleras av If utan att 
skadeanmälan från den försäkrade krävs.


Utskriftsdatum:
13 februari 2018


Försäkringstid:
13 februari 2018 - t.o.m. 12 febr


Försäkringsnummer:
SP1718335.1.1   


Sida 10 (30)







Försäkringsspecifikation
Ö


versikt
V


illkor


Allmänna avtalsvillkor


2.4.4 Dubbelförsäkring
Om det är företagsförsäkring och samma intresse har försäkrats mot samma risk hos flera försäkringsgivare, är varje försäkringsgivare ansvarig mot den 
försäkrade som om den försäkringsgivaren ensam hade meddelat försäkring. Den försäkrade har dock inte rätt till högre ersättning från 
försäkringsgivarna än som sammanlagt svarar mot skadan. Överstiger summan av ersättningarna skadan, fördelas ansvarigheten mellan 
försäkringsgivarna efter förhållandet mellan ersättningsbeloppen.


Är det som omfattas av denna försäkring även försäkrat genom annan försäkring och det finns förbehåll i den om dubbelförsäkring, gäller samma 
förbehåll för denna försäkring. Ansvarigheten fördelas då mellan försäkringarna på sätt som anges i tillämplig försäkringsavtalslag. 


För vissa fall av dubbelförsäkring tillämpas fördelning i enlighet med en mellan försäkringsbolagen träffad dubbelförsäkringsöverenskommelse (DÖ).


2.5 Mervärdesskatt (Moms)
If betalar inte moms när 


försäkringstagaren, •
den försäkrade, •
den skadelidande eller•
ägaren eller uthyraren av den försäkrade egendomen•


är redovisningsskyldig för sådan skatt.


Försäkringstagaren och den försäkrade ska på begäran utnyttja sin avlyftningsrätt och till If betala moms som If betalt till skadelidande.


2.6 Självrisk och karens
2.6.1 Självrisk
Från ersättningen görs vid varje skada avdrag med den självrisk som framgår av försäkringsbrevet. I vissa fall kan självrisken vara högre eller lägre än vad 
som anges där och extra självrisk kan tillkomma, detta framgår i så fall av villkorsavsnittet för försäkringsformen.


Om ersättning i en skada ska betalas genom flera av försäkringstagarens företagsförsäkringar hos If avgår endast en självrisk – den högsta – från det 
sammanlagda skadebeloppet.


2.6.2 Procentuell självrisk
Procentuella självrisker är antingen i procent av basbeloppet eller i procent av skadekostnaden. I det senare fallet beräknas självrisken på den del av 
skadekostnaden som överstiger grundsjälvrisken. Självrisken i procent av basbeloppet avrundas nedåt till jämnt hundratal kronor.


2.6.3 Karens
Under karenstid lämnas ingen ersättning. Karenstiden räknas från och med första arbetsdagen utom för avbrottsförsäkring vid uthyrning av bostäder 
eller lokaler då den räknas från dagen efter skadan.


2.7 Försäkringsersättning
2.7.1 Tidpunkt för betalning av ersättning
If ska betala ersättning senast en månad efter det att den ersättningsberättigade gjort vad som åligger denne.  


Har den som begär ersättning uppenbarligen rätt till åtminstone ett visst belopp ska detta genast betalas ut i avräkning på den slutgiltiga ersättningen.


När det gäller egendom som repareras eller återanskaffas ska If betala ersättning senast en månad efter det att den ersättningsberättigade visat att 
egendomen reparerats eller återanskaffats.


Om polisutredning eller värdering av värderingsman avvaktas eller om myndighet meddelar beslut eller annan liknande händelse inträffar som påverkar 
Ifs möjlighet att betala ersättning, betalar If ersättning senast en månad efter det att hindret har upphört.


Livränta betalas successivt.


2.7.2 Ränta på försäkringsersättning vid dröjsmål
Betalas ersättning senare än vad som sagts i 2.7.1 betalas dröjsmålsränta enligt 6 § räntelagen.


Under tid som hinder för utbetalning föreligger i form av polisutredning, värdering av värderingsman, myndighetsbeslut eller annan liknande händelse 
betalas ränta enligt riksbankens referensränta. 


Vid företagsförsäkring betalas inte ränteersättning om den understiger 500 kronor.


2.7.3 Force majeure
If är inte ansvarigt för förlust som kan uppstå om skadeutredning, utbetalning av ersättning eller återställande av skadad egendom fördröjs på grund av


krig, krigsliknande händelse, inbördeskrig, revolution, uppror eller upplopp•
arbetsmarknadskonflikt, även om If vidtagit eller är föremål för konfliktåtgärder•
konfiskation eller nationalisering•
rekvisition, destruktion av eller skada på egendom genom order från regering eller myndighet.•


2.7.4 Ifs kvittningsrätt
If har rätt, men inte skyldighet, att kvitta varje förfallet belopp som If har att fordra från den försäkrade mot varje fordran som denne har mot If. 


Vid personskadeersättning kan Ifs kvittningsrätt vara begränsad genom lag. 
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2.8 Preskription
Den som vill göra anspråk på försäkringsersättning eller annat försäkringsskydd förlorar sin rätt om han inte väcker talan mot If inom tio år från 
tidpunkten när det förhållande som enligt försäkringsavtalet berättigar till sådant skydd inträdde.  


Om det är företagsförsäkring kan If, för att påskynda att slutlig uppgörelse träffas, skriftligen förelägga den försäkrade att väcka talan mot If inom ett år 
från den dag den försäkrade fick del av föreläggandet. Det som anges i detta stycke påverkar inte en skadelidandes rätt att rikta direktkrav mot If enligt 
9 kap. 7 § första stycket 1 försäkringsavtalslagen (2005:104). 


Har den försäkrade framställt ersättningsanspråk till If i tid, har han alltid sex månader på sig att väcka talan sedan If lämnat slutligt besked i 
ersättningsfrågan.


2.9 Värdering
2.9.1 Tid och plats för värdering
Värdering ska göras med utgångspunkt från prisläget i Sverige vid skadetillfället.


2.10 Sanktionsbegränsning och undantagsklausul
Försäkringen gäller inte för skada eller utbetalning av någon förmån i den utsträckning villkoret för sådant skydd, betalning av sådan skada eller villkor 
för sådan förmån skulle exponera If för någon sanktion, förbud eller inskränkning under en resolution från FN eller handels- eller ekonomiska sektioner, 
lagar eller föreskrifter från EU, Norge eller USA.


3 Allmän information
3.1 Personuppgiftslagen (PuL)
De personuppgifter som If hämtar in om dig och behandlar är nödvändiga för att vi ska kunna administrera dina försäkringsengagemang, fullgöra våra 
avtalsförpliktelser och tillgodose de önskemål du har som kund. Uppgifterna kan också komma att användas för marknadsföring genom t.ex. e-post eller 
sms. Vi kan även komma att lämna personuppgifter till juridiska personer som vi samarbetar med och andra försäkringsföretag i särskilda fall. If 
inhämtar personuppgifter om närstående till juridiska personer, t.ex. styrelsemedlemmar i aktiebolag, att användas i prissättningen.
 
Personuppgifter lagras inte längre än nödvändigt. För marknadsföringsändamål kan uppgifterna komma att lagras i upp till tre år efter att avtalet 
upphört att gälla. 
 
Enligt PuL har du rätt att begära information om och rättelse av de personuppgifter som finns om dig. För utdrag enligt § 26 PuL skriver du till If 
Skadeförsäkring, Registerutdrag, 106 80 Stockholm. Du kan också mejla in en förfrågan via www.if.se.


3.2 Om vi inte kommer överens
3.2.1 Tvist om försäkringsavtalet
Tvist om tolkning och tillämpning av detta försäkringsavtal ska prövas av svensk domstol med tillämpning av svensk lag.


3.2.2 Tvist om värde på skadad försäkrad egendom
Vid tvist om värdet av skada på försäkrad egendom ska, om If och den försäkrade kommer överens om det, en värderingsman uttala sig om värdet. 
Värderingsmannen ska vara auktoriserad av svensk handelskammare om inte parterna enats om annat.


Värderingsmannen ska tillämpa villkorens värderingsregler. Parterna får lägga fram egen utredning och lämna egna synpunkter. I sitt utlåtande ska 
värderingsmannen ange hur denne beräknat skadans värde. Värderingsmannen ska lämna sitt utlåtande inom tre månader sedan denne blivit utsedd.


Av ersättningen till värderingsmannen ska den försäkrade betala 50 % av värderingsmannens ersättning, dock högst 5 000 kronor. Om skadan genom 
värderingsmannens utlåtande värderas till högre belopp än det som If erbjudit, betalar If hela kostnaden.


Om det är företagsförsäkring och skadekostnaden av någon av parterna uppskattas till mer än 500 000 kronor ska tvist om tolkning och tillämpning av 
skadevärderingsreglerna på begäran av part värderingen hänskjutas till avgörande genom skiljedom enligt Stockholms Handelskammares 
Skiljedomsinstituts Skiljedomsregler för Försäkringstvister.


3.3 Försäkringsavtalslagen (FAL)
För denna försäkring gäller bestämmelserna i försäkringsavtalslagen (FAL) samt svensk lag i övrigt. 


3.4 Premieskatt, premieavgift och andra liknande kostnader
Avtalad premie innefattar inte skatter, avgifter och liknande kostnader som den försäkrade enligt lag är skyldig att betala med anledning av detta 
försäkringsavtal.
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3.5 När If inte åberopar ansvarsbegränsning
För personförsäkring gäller bestämmelserna i försäkringsavtalslagen 12 kap. 8-11 §§, istället för vad som anges nedan.


För Trafikförsäkringen gäller villkoren för densamma istället vad som anges nedan.


När If får kännedom om ett förhållande som vid försäkringsfall kan föranleda begränsning av Ifs ansvar ska If utan oskäligt dröjsmål lämna ett skriftligt 
meddelande om detta till försäkringstagaren och till den som annars kan göra anspråk på ersättning. Annars förlorar If rätten att åberopa förhållandet 
mot den som skulle ha fått meddelandet, om inte försäkringstagaren eller den försäkrade har förfarit svikligt eller i strid mot tro och heder.


If åberopar inte ansvarsbegränsning vid brott mot upplysningsplikten, försummelse att anmäla riskökning, framkallande av försäkringsfallet, brott mot 
säkerhetsföreskrifter och brott mot räddningsplikten till följd av
a) ringa oaktsamhet, 
b) handlande av någon som var allvarligt psykiskt störd eller som var under tolv år, eller
c) handlande som avsåg att förebygga skada på person eller egendom i sådant nödläge att handlandet var försvarligt.


If åberopar heller inte ansvarsbegränsning vid brott mot upplysningsplikten och försummelse att meddela riskökning, om If vid tidpunkten för 
försummelsen insåg eller borde ha insett att lämnade uppgifter var oriktiga eller ofullständiga. Detsamma gäller om de oriktiga eller ofullständiga 
upplysningarna saknade eller senare har upphört att ha betydelse för avtalets innehåll.


If åberopar heller inte ansvarsbegränsning vid framkallande av försäkringsfall om den försäkrade kan visa att varken företagsledningen eller 
arbetsledningen haft vetskap om eller borde ha haft vetskap om skaderisken. 


3.6 Vilka som likställs med den försäkrade (identifikation)
Om det är företagsförsäkring
1. Vid framkallande av försäkringsfall och brott mot räddningsplikten likställs med handlande av den försäkrade, handlande av
a) anställda i ledande ställning på företaget eller på platsen, och
b) annan som med den försäkrades samtycke har tillsyn över den försäkrade egendomen.


2. Vid brott mot säkerhetsföreskrifter likställs med den försäkrade annan som har haft att tillse att säkerhetsföreskriften följdes.


Om det är konsumentförsäkring
Med den försäkrades handlande likställs vid framkallande av försäkringsfallet, brott mot säkerhetsföreskrifter och brott mot räddningsplikten handlande 
av
a) den som med den försäkrades samtycke har tillsyn över den försäkrade egendomen, och
b) den försäkrades make, sambo och annan familjemedlem, när den försäkrade egendomen utgör gemensam bostad eller bohag i en sådan bostad.


Detta gäller dock inte om det finns synnerliga skäl mot detta.


Om det är personförsäkring är den försäkrade är skyldig att lämna upplysningar i samma utsträckning som försäkringstagaren.


FREEDOM OF SERVICE
Följande stycke gäller enbart kunder som har försäkringsskydd utanför Sverige inom EU och EES-området. Detta är ett gränsöverskridande 
försäkringsskydd i enlighet med tredje skadeförsäkringsdirektivet inom EU. Ett försäkringsbrev utfärdas från Sverige. Fakturering sker till 
försäkringstagaren av If Skadeförsäkring AB (publ), Sverige.


Med ändring av villkorspunkten Allmänna avtalsvillkor 3.4 "Premieskatt, premieavgift och andra liknande kostnader" gäller att försäkringsskatter och 
andra obligatoriska avgifter tillkommer utöver angivna försäkringspremier. Försäkringsskatter och andra obligatoriska avgifter tillkommer på fakturan. 
Allmänna avtalsvillkor, punkt 3.2 "Om vi inte kommer överens" och 3.3 "Försäkringsavtalslagen (FAL)" är tillämpliga enligt detta avtal.
 Nationella försäkringsarrangemang
Ersättning betalas inte för skada som ersätts- eller som kan ersättas genom:
- lokal monopolär försäkringsgivare
- statligt upprättat ersättningssystem
- naturskadepool eller liknande försäkringsarrangemang
- försäkringspooler
- obligatorisk försäkring
Premieskatt för länder inom EU/EES faktureras i Sverige och betalas av If via skatteombud i respektive land. 
I länder utan lokal försäkring har kunden ingen lokal service eller lokalt anpassade villkor. Skadereglering sker i Sverige.


4 Säkerhetsföreskrifter
4.1 Vad som menas med säkerhetsföreskrift
Med säkerhetsföreskrift avses en föreskrift om vissa bestämda 


handlingssätt eller anordningar som är ägnade att förebygga eller begränsa skada eller •
kvalifikationer hos den försäkrade eller dennes anställda eller andra medhjälpare. •


Vilka säkerhetsföreskrifterna är framgår av respektive produktvillkor.


4.2 Konsekvenser när säkerhetsföreskrift inte följts
Om den försäkrade, eller annan som har haft att tillse att föreskriften följdes, vid försäkringsfallet har försummat att följa en säkerhetsföreskrift som 
framgår av försäkringsvillkoren eller av en författning som villkoren hänvisar till, kan ersättningen från försäkringen sättas ned efter vad som är skäligt 
med hänsyn till förhållandets samband med den inträffade skadan, det uppsåt eller den vårdslöshet som har förekommit och omständigheterna i övrigt.
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För konsumentförsäkring görs nedsättning endast såvitt angår den försäkrade som inte följt säkerhetsföreskriften.


I vilken utsträckning nedsättning sker framgår av respektive produktvillkor.
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Försäkringsvillkor för Tjänsteresa


1 Vem försäkringen gäller för
Vem som är försäkrad framgår av försäkringsbrevet.


I begreppet 'anställd' inkluderas automatiskt även styrelsemedlem och VD, då denne reser på uppdrag av försäkringstagaren.


2 När försäkringen gäller
Försäkringen gäller för skada som inträffar under ansvarstiden vid tjänsteresa om Ifs ansvar föreligger enligt försäkringsvillkoren och försäkringsbrevet.


Försäkringen gäller även vid semester under maximalt 14 dagar, som tas ut i direkt anslutning till tjänsteresa utomlands.


3 Var försäkringen gäller
Försäkringens geografiska giltighet framgår av försäkringsbrevet.


4 Vad som är försäkrat 
Vilka moment som försäkringen omfattar framgår av försäkringsbrevet.


5 Försäkringens omfattning
Försäkringens omfattning och försäkringsbelopp framgår av försäkringsbrevet. Inskränkningar framgår av avsnittet Begränsningar, undantag och 
restriktioner samt vad som nämns under respektive omfattning. 


5.1 Sjuk- och vårdkostnader
If lämnar ersättning för nödvändiga och skäliga kostnader enligt nedan. 


5.1.1 Läkekostnader
Om den försäkrade drabbas av sjukdom eller olycksfall lämnas ersättning för nödvändiga och skäliga kostnader för läkar- och sjukhusvård samt för 
läkemedel och hjälpmedel som behörig läkare föreskrivit för sjukdomens eller skadans läkning.  Om If eller SOS International har hänvisat den försäkrade 
till specifik vårdinrättning och den försäkrade inte följer denna uppmaning har If rätt att göra nedsättning av ersättningen med beaktande av bland 
annat hur stor ersättningen hade blivit om den försäkrade hade följt uppmaningen.


Läkekostnader
Ersättning lämnas för nödvändiga och skäliga kostnader för läkar- och sjukhusvård samt för behandling, läkemedel och hjälpmedel som behörig läkare 
föreskrivit för sjukdomens eller skadans läkning. Ersättning lämnas även för kostnader för läkarintyg som If begär. Vid olycksfall är ersättningstiden tre år 
beräknat från olycksfallstillfället. Om olycksfallet medför invaliditet men slutreglering inte kan ske inom tre år lämnas dock ersättning till dess 
slutreglering sker. Ersättning lämnas inte sedan definitiv medicinsk invaliditetsersättning utbetalats från denna försäkring. Vid sjukdom är 
ersättningstiden begränsad till ett år från första läkarbesöket. Flera sjukdomsfall med medicinskt samband räknas som ett och samma sjukdomsfall.


Merkostnader för kost och logi
Vid resa lämnas ersättning för nödvändiga och skäliga merkostnader för den försäkrade och övriga medföljande försäkrade, förutsatt att sjukdomen eller 
olycksfallet enligt intyg från behandlande läkare på resmålet medfört att den försäkrade måste förlänga restiden eller ändra boendeformen. 
Nödvändigheten av förlängd vistelse ska vara godkänd av SOS International och/eller If. Vid försummelse enligt denna punkt gäller reglerna i Allmänna 
avtalsvillkor. För merkostnader för kost och logi är ersättningstiden längst 60 dagar från första läkarbesöket.


Graviditetskontroll och förlossning
Vid resa lämnas ersättning för nödvändiga och skäliga kostnader som avser löpande kontroller under graviditetstid samt dylika kostnader för förlossning 
till och med graviditetens 32:a vecka. Ersättning lämnas endast för kostnader under vistelse utanför hemlandet.


Resor för vård och behandling
Ersättning lämnas för nödvändiga och skäliga kostnader för resor i samband med vård och behandling.
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5.1.2 Akut tandvård
Tandvård, olycksfall
Ersättning lämnas för kostnader för tandvård i samband med olycksfall. För tandskador vid olycksfall är ersättningstiden tre år från skadetillfället under 
förutsättning att behandlingen påbörjas inom ett år från skadetillfället. För tandbehandlingskostnader som uppstår för försäkrat barn kan 
ersättningstiden förlängas tills barnet uppnått vuxen ålder, dock högst 25 års ålder. Vid olycksfall lämnas ersättning för behandlingskostnader för skadad 
tand. Skada på fast protes ersätts enligt motsvarande regler som skada på naturlig tand. Detta gäller även avtagbar protes som när den skadades var på 
plats i munnen. Från försäkringen ersätts en permanent tandbehandling. Skador till följd av bitning eller tuggning är inte ett olycksfall enligt dessa villkor.


Akut tandvård 
Ersättning lämnas för kostnader för tillfällig behandling vid akuta besvär, oavsett orsak. Ersättning lämnas endast för tillfällig behandling som utförts på 
resmålet, eller inom 48 timmar efter hemkomsten. Tillfällig behandling avser behandlingar som är nödvändiga för att mildra situationen tills dess att 
den akuta tandvårdssituationen är över. Slutgiltiga åtgärder, såsom fyllningar, kronor, rotbehandling och andra långtidsbehandlingar eller 
långtidsprocedurer ersätts inte.


Generellt   
If ska, med undantag för akutbehandling, godkänna kostnaden och behandlingen innan någon behandling påbörjas. Vid försummelse enligt denna punkt 
gäller reglerna i Allmänna avtalsvillkor.


Försäkringen omfattar inte kostnad för tandreglering.


5.1.3 Behandling hos kiropraktor, naprapat, sjukgymnast eller fysioterapeut
Ersättning lämnas vid skada hos sjukgymnast, naprapat eller kiropraktor utan krav på remiss. Antal behandlingar framkommer av ditt försäkringsbrev.


5.1.4 Rehabilitering och tekniska hjälpmedel
Om den försäkrade råkar ut för ett olycksfall och olycksfallet leder till behandling av läkare eller tandläkare lämnar If ersättning för 


vård och behandling som behandlande läkare remitterat den försäkrade till•
arbetsprövning, arbetsträning och omskolning•
hjälpmedel i bostaden eller i bilen som kan lindra ett invaliditetstillstånd eller öka rörelseförmågan•
förändringar av engångskaraktär i ordinarie bostad•


Ersättning för rehabilitering uppgår till två tredjedelar av försäkringsbeloppet. Ersättning för hjälpmedel och förändringar i bostaden uppgår till en 
tredjedel av försäkringsbeloppet. 


Kostnad ersätts bara om den uppkommit inom offentlig vård eller hos vårdgivare förtecknad av Försäkringskassan eller hos vårdgivare som har avtal 
med sjukvårdshuvudman eller motsvarande i annat land. Behandling och arvode ska i förväg godkännas av If.


Försäkringen ersätter inte
standardhöjning•
om behovet av rehabilitering uppstått genom olycksfall i arbetet•


5.1.5 Återresa 
Återresa
Om den försäkrade tillfrisknar inom tre månader från första läkarbesöket, kan försäkringen ersätta återresa för den försäkrade.
If lämnar ersättning för biljettkostnader för återresa till den arbetsort i utlandet som den försäkrade tvingats lämna om If lämnat ersättning för 
merkostnader för hemresa. Ersättning lämnas endast för att arbetet ska kunna slutföras.


5.1.6 Ersättares resa
Ersättares resa
Ersättning lämnas för nödvändiga och skäliga biljettkostnader för en ersättares resa till arbetsorten i utlandet, om den försäkrade på grund av sjukdom 
eller olycksfall tvingas avbryta resan och återvända till hemorten/hemlandet.


5.1.7 Hemtransport
Ersättning lämnas för nödvändiga och skäliga merkostnader i samband med hemtransport på grund av medicinska skäl av den sjuke/skadade eller 
hemtransport pga. dödsfall. Försäkringen omfattar även merkostnader för medföljande försäkrads hemresa. Nödvändigheten av resan samt färdsättet 
ska vara föreskriven av behandlande läkare på resmålet/stationeringsorten och godkänd av SOS International och/eller If. Vid försummelse enligt denna 
punkt gäller reglerna i Allmänna avtalsvillkor.


Ersättning lämnas om hemtransporten sker inom tre år från första läkarbesöket för den sjukdom eller olycksfall som föranleder hemtransporten. Med 
hemtransport avses transport av den sjuke/skadade/avlidne till sitt hemland. Ersättning lämnas även för återresan till arbetsorten.


I stället för hemtransport kan If betala för begravning på platsen.


5.1.8 Medicinsk ledsagare 
If ersätter nödvändiga och skäliga dokumenterade merkostnader för resa, kost och logi för en ledsagare när den försäkrade drabbas av sjukdom eller 
olycksfall och ledsagare behöver


vara tillsammans med den försäkrade på resmålet tills hemresa eller fortsättning av resan är möjlig i de fall hemresa eller fortsättningsresa är utsatt •
eller ändrad enligt behandlande läkares ordination
följa den försäkrade på hans/hennes resa till behandlingsställe eller till den försäkrades hemstad.•
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5.1.9 Tillkalla nära anhöriga
Ersättning lämnas för nödvändiga och skäliga dokumenterade merkostnader för två nära anhöriga resa fram och åter inklusive kost och logi om den 
försäkrade blir kidnappad eller råkar ut för sjukdom eller olycksfall som behandlande läkare på vistelseorten bedömer som livshotande. Motsvarande 
gäller vid dödsfall, när begravning äger rum på platsen.


Ersättning lämnas inte efter det bestämts att den försäkrade ska transporteras hem.


5.1.10 Dagsersättning vid sjukhusvistelse utomlands
Ersättning lämnas för den tid som försäkrad är inlagd på sjukhus för vård utomlands på grund av akut sjukdom eller olycksfall som inträffat under resan. 
Maximal ersättning framgår av försäkringsbrevet. 


5.1.11 Konvalescentersättning vid minst 30 dagars sjukskrivning
Ersättning lämnas vid minst 30 dagars hel sjukskrivning. Ersättning utgår i sådant fall från första sjukskrivningsdagen.  Ersättning beräknas genom att 
månadsbeloppet divideras med 30, och därefter multipliceras med antalet dagar med hel sjukskrivning. Maximal ersättning framgår av försäkringsbrevet.


5.2 Psykisk hälsa
Försäkringen tillhandahåller kristerapi hos legitimerad psykolog för försäkrad som under tjänsteresa får en akut psykisk kris som lett till eller hotar att 
leda till allvarlig funktionsnedsättning, och som förorsakats av allvarlig traumatisk händelse.


Den händelse som utlöst akut psykisk kris skall vara näraliggande i tid och ha direkt samband med krissymptomen. Som skadetillfället räknas den 
händelse som utlöst kris och den tid under vilken den kostnadsfria kristerapin tillhandahålls är begränsad till max 12 månader efter detta. 
Ersättning lämnas för den försäkrades nödvändiga och skäliga kostnader för resor i samband med kristerapi.


Ifs Krisjour avgör vad som bedöms vara en akut psykisk kris och bedömer vilken omfattning av behandlingsinsats som är nödvändig för att behandla 
kristillståndet.


Försäkringen tillhandahåller dessutom kristerapi för nära anhöriga vid den försäkrades dödsfall.


All krisbehandling skall ske i vistelselandet eller hemlandet.


5.3 Reseavvikelse
5.3.1 Resestartskydd
Blir den försäkrade försenad till inbokad avresa eller inbokad hemresa, lämnas ersättning för nödvändiga och skäliga merkostnader för att hinna fram i 
tid till platsen för avresan/hemresan (t.ex. flygplats eller järnvägsstation) eller för att ansluta sig till resan om orsaken till försening är att allmänt 
färdmedel eller privat eller hyrd bil som den försäkrade åker med till resans utgångspunkt försenas och förseningen beror på väderlekshinder, tekniskt 
fel, trafikolycka eller oförutsett trafikhinder på den direkta färden till utgångspunkten. Är anslutning inte möjlig på grund av ovannämnda orsaker kan If i 
stället lämna ersättning med belopp motsvarande resans pris. Den försäkrade skall ha följt researrangörens/rese-/transportbolagets regler om tidpunkt 
för inställelse på platsen för avresan/hemresan. Den försäkrade skall även ta tagit hänsyn till väderleks- och trafikförhållanden som råder, eller förväntas 
råda, under färdvägen till platsen för avresan/hemresan. Kostnaden ska kunna styrkas skriftligt av researrangör eller reseföretag.                                         


Försäkringen gäller inte vid försening på grund av konkurs, strejk, strejkliknande åtgärd, olovlig strejk, lockout eller annan liknande åtgärd från fack, 
anställda eller arbetsgivare.


5.3.2 Förlorade resdagar
Om den försäkrade drabbas av akut sjukdom, eller allvarlig olycka, under en planerad resa, lämnar försäkringen ersättning för förlorade resdagar. 
Ersättning lämnas för de faktiska kostnader som erlagts för resa och logi. Ersättning betalas proportionellt utifrån antalet förlorade resdagar i 
förhållande till resans totala antal resdagar. 


Behandlande läkare ska intyga att den försäkrade på grund av sjukdom eller olycksfall är beordrad sängläge eller vila på rummet ett visst antal dagar och 
att den försäkrade därför inte kan utnyttja resan som planerat.


Vid försummelse enligt denna punkt gäller reglerna i Allmänna avtalsvillkor.


5.3.3 Reseavbrott
Merkostnader för hemresa


Ersättning lämnas för nödvändiga och skäliga merkostnader för hemresa med reguljärt transportmedel om den försäkrade tvingas avbryta tjänsteresan 
på grund av att


en oförutsedd händelse inträffar, som orsakar väsentlig egendomsskada i den försäkrades bostad eller på dennes arbetsplats på hemorten som •
kräver den försäkrades omedelbara hemresa
nära anhöriga•  på hemorten blir livshotande sjuk eller livshotande skadad vid olycksfall eller avlider. Försäkringen ersätter en hemresa per 
sjukdom/olycksfall. Leder sjukdomen/olycksfallet till att den nära anhöriga senare avlider, ersätter försäkringen även hemresa till begravningen.
affärskollega som är med på resan och som omfattas av samma försäkring blir • livshotande sjuk eller livshotande skadad vid olycksfall eller avlider.


Återresa till placeringsorten
If lämnar ersättning för återresa till den arbetsort i utlandet som den försäkrade tvingats lämna på grund av ersättningsbart reseavbrott. Ersättning 
lämnas för biljettkostnader för återresa till den arbetsort i utlandet som den försäkrade tvingats lämna på grund av händelse enligt ovan för att arbetet 
ska kunna slutföras. Om den försäkrade inte kan återvända till arbetsorten, kan försäkringen i stället betala utlägg för biljettkostnader för ersättares resa.
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5.4 Avbeställning
5.4.1 Avbeställning
Försäkringen gäller från det att resan är bokad och betald fram tills då resan påbörjas.


Försäkringen gäller för avbeställningskostnader om en köpt icke ombokningsbar biljett (resa/arrangemang) avbokas på grund av ersättningsbar skada. 
Med avbeställningskostnad menas betald biljett med avdrag för eventuell återbetalning från researrangör. Skatter och offentliga avgifter omfattas inte 
av försäkringen. Försäkringsbeloppet i försäkringsbrevet är per person. Om fler än en person påverkas av samma skadehändelse, är det maximala totala 
ersättningsbeloppet 200 000 kr.


Försäkringen ersätter kostnader vid avbeställning till följd av olycksfall, sjukdom eller dödsfall som drabbar den försäkrade eller den försäkrades nära 
anhöriga, kollega eller närmaste chef. För nära anhörig, gäller att olycksfallet, sjukdomen skall vara av sådan art att den försäkrades omedelbara närvaro 
krävs. För kollega, och närmaste chef, gäller att olycksfallet, sjukdomen eller dödsfallet har medfört att avsikten med resan har förlorats.


Försäkringen gäller även om oförutsedd, plötslig, händelse inträffar, som orsakar väsentlig egendomsskada i den försäkrades bostad, eller på dennes 
arbetsplats, och det kräver den försäkrades omedelbara närvaro. Försäkringen ersätter kostnader vid avbeställning om resmålet, eller närheten av 
resmålet, efter det att resan har bokats, drabbas av naturkatastrof, allvarlig epidemi, krig eller politiska oroligheter.


Försäkringen gäller inte vid avbeställningskostnad på grund av
graviditet•
planerad undersökning/operation•
rädsla för krig, terror eller sjukdom.•


Skadehändelsen ska kunna styrkas med biljett, läkarintyg eller myndighets intyg.


5.4.2 Försening av allmänt färdmedel
Om det allmänna färdmedel som den försäkrade reser med försenas mer än fyra timmar lämnas ersättning för nödvändiga och skäliga merkostnader 
som uppstått på grund av, och i direkt samband med, förseningen.


Försäkringen gäller inte vid försening på grund av konkurs, strejk, strejkliknande åtgärd, olovlig strejk, lockout eller annan liknande åtgärd från fack, 
anställda eller arbetsgivare.


5.5 Bagage
5.5.1 Personligt resgods
Försäkringen gäller för lösöre upp till försäkringsbeloppet, varav


stöldbegärlig egendom upp till hälften av försäkringsbeloppet•
värdehandlingar • upp till ett värde av 16 000 kronor
pengar • upp till ett värde av 5 000 kronor
nödvändiga och skäliga merkostnader upp till 15 000 kronor som uppstår som en direkt följd av en ersättningsbar skada.•
nödkontanter. Vid ersättningsbar skada kan If betala upp till 15 000 kronor i förskott. Om den fastslagna skadeersättningen överstiger utbetald •
förskottsersättning, utbetalas resterande belopp till den försäkrade. Om utbetald förskottsersättning överstiger fastslagen skadeersättning, 
återkrävs det överskjutande beloppet av den försäkrade i samband med skaderegleringen.


Försäkringen gäller även för egendom som den försäkrade hyrt eller lånat för personligt bruk.


Försäkringen ersätter skada på, eller förlust av, personligt medförd egendom orsakad av plötslig oförutsedd yttre händelse. Försäkringen ersätter även 
egendom (inte pengar och värdehandlingar) som kvarglömts. Pengar och värdehandlingar som kvarglömts ersätts inte, även om de senare har blivit 
stulna. Den försäkrade måste kunna göra sannolikt när och var egendomen kvarglömdes. Egendom som har förkommit utan att rimlig förklaring kan ges 
ersätts ej. Pengar och värdehandlingar ersätts endast vid stöld och brandskada. Har den försäkrade fått ersättning för bagageförsening dras denna 
ersättning av vid reglering av förlusten.


Egendom som försäkringen inte gäller för:
motordrivet fordon, släpfordon•
båt•
luftfartyg eller liknande farkoster•
delar eller utrustning till ovannämnda fordon och farkoster•
frimärken, mynt och sedlar med samlarvärde•
djur.•
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5.5.2 Företagets egendom
Försäkringen gäller för företagets egendom upp till försäkringsbeloppet, varav


värdehandlingar upp till ett värde av 16 000 kronor•
pengar, upp till ett värde av 5 000 kronor.•


Försäkringen gäller även för egendom som företaget hyrt eller lånat.


Försäkringen ersätter skada på, eller förlust  av, medförd företagets egendom orsakad av plötslig oförutsedd yttre händelse. Försäkringen ersätter även 
egendom (ej pengar och värdehandlingar) som kvarglömts. Pengar och värdehandlingar som kvarglömts ersätts inte, även om de senare har blivit stulna. 
Den försäkrade måste kunna göra sannolikt när och var egendomen kvarglömdes. Egendom som har förkommit utan att rimlig förklaring  kan ges 
ersätts ej. Pengar och värdehandlingar ersätts endast vid stöld och brandskada. Har ersättning  utgått för bagageförsening dras denna ersättning av vid 
reglering av förlusten.


Egendom som försäkringen inte gäller för:
motordrivet fordon, släpfordon•
båt•
luftfartyg eller liknande farkoster•
delar eller utrustning till ovannämnda fordon och farkoster•
frimärken, mynt och sedlar med samlarvärde•
djur.•


5.5.3 Bagageförsening
Vid resa med allmänt färdmedel lämnas ersättning  när resgods som incheckats, eller på annat sätt skrivits in blir försenat. Försäkringen ersätter utan 
karens, nödvändiga och skäliga kostnader upp till ett belopp som framgår av försäkringsbrevet för att återanskaffa försenade kläder och hygienartiklar. 
Vid bagageförsening som överstiger 24 timmar, lämnas ytterligare ersättning som framgår av försäkringsbrevet för att återanskaffa försenade kläder 
och hygienartiklar.


Om det försenade bagaget inte kommer till rätta, och bagageförseningen övergår i en förlust  av resgods, avräknas den del av ersättningen som 
utbetalts avseende bagageförsening som överstiger 24 timmar, från ersättningen för förlust  av resgods. Vid bagageförsening på hemresa är 
ersättningen  begränsad till 1 500 kronor. Inköp av kläder och hygienartiklar skall göras på resmålet i direkt anslutning till förseningen och innan bagaget 
har återfåtts.


Förseningen ska kunna styrkas med P.I.R-rapport (Property Irregularity Report) i original. Alla kostnader/utlägg ska kunna styrkas med kvitton i original. 
Om den försäkrade inte uppfyller dessa krav kan ersättningen reduceras eller helt utebli.


Försäkringen gäller inte vid försening på grund av konkurs, strejk, strejkliknande åtgärd, olovlig strejk, lockout eller annan liknande åtgärd från fack, 
anställda eller arbetsgivare.


5.6 Privat Ansvar
Försäkringen gäller när någon kräver att den försäkrade i egenskap av privatperson ska betala skadestånd för person- eller sakskada som den försäkrade 
orsakat.


Vid skadeståndskrav som kan omfattas av försäkringen åtar sig If gentemot den försäkrade att
utreda om skadeståndsskyldighet föreligger•
förhandla med den som kräver skadestånd•
föra den försäkrades talan vid rättegång och därvid betala rättegångskostnader som den försäkrade åsamkats eller ålagts att betala och som denne •
inte kan få ut av motpart eller annan
betala det skadestånd som den försäkrade är skyldig att utge enligt gällande skadeståndsrätt.•


En förutsättning för försäkringens giltighet är att den försäkrade medverkar till uppgörelse i godo med den skadelidande och i övrigt följer Ifs beslut. Den 
försäkrade har dock inte rätt att utan Ifs tillåtelse medge skadeståndsskyldighet, godkänna ersättningskrav eller utbetala ersättning. Har If förklarat sig 
villigt att göra upp i godo med den som kräver skadestånd är If fritt från skyldighet att ersätta därefter uppkommen kostnad och företa ytterligare 
utredning.


Har den försäkrade i sak som kan beröra försäkringen kallats till förhör inför polis och/eller annan myndighet eller har han i sådan sak instämts till 
domstol, ska han omedelbart underrätta If. If äger rätt att efter samråd med den försäkrade utse rättegångsombud samt lämna denne för rättegången 
erforderliga anvisningar och instruktioner.


Försäkringen gäller inte för
skada på egendom som den försäkrade hyrt, leasat, lånat, bearbetat, reparerat eller på annat sätt tagit mer än helt tillfällig befattning med. Med •
helt tillfällig befattning avses här inte enbart en kortvarig befattning utan även att den, för en privatperson , har varit av okvalificerat art. 
Försäkringen omfattar dock skada som den försäkrade orsakat på hotellrum eller annan hyrd bostad samt på inventarier däri, förutsatt att skadan 
inte beror på slitage eller vanvård eller orsakats av grov vårdslöshet eller uppsåtlig handling. 
förmögenhetsskada som inte är en följd av enligt detta villkor ersättningsbar person- eller sakskada,•
skada som den försäkrade kan göras ansvarig för som ägare av fastighet, innehavare av tomträtt eller som ägare av lägenhet (utomlands)•
skada som den försäkrade kan göras ansvarig för som ägare, brukare eller förare av:•


motordrivet fordon då skadan uppkommit till följd av trafik med fordonet•
båt - utom windsurfingbräda. Om båten är utrustad med antingen utombordsmotor om högst 6 hk eller segel med en segelyta av högst 7,5 •
kvm gäller försäkringen för personskada.
luftfartyg eller liknande farkoster.•


skada som uppstått i samband med att den försäkrade utfört gärning som enligt svensk lag är straffbelagd.•
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5.6.1 Självriskskydd
Skada i obebodd permanent bostad på hemorten
Om ersättningsbar skada i den försäkrades obebodda permanenta bostad på hemorten inträffar under tjänsteresa och skadan överstiger gällande 
självrisk lämnas ersättning med ett belopp som motsvarar självrisken. Skadan ska ha reglerats av den försäkrades försäkringsbolag.


Skada på privat personbil
Om ersättningsbar skada inträffar på den försäkrades privata personbil när den försäkrade är på tjänsteresa och skadan överstiger gällande försäkrings 
självrisk lämnas ersättning med ett belopp som motsvarar självrisken. Skadan ska ha reglerats av den försäkrades försäkringsbolag. Om bilen inte 
medförts på tjänsteresan ska den ha stått oanvänd hemma i hemlandet. Med privat personbil likställs leasingbil där den försäkrade enligt leasingavtalet 
skall stå för självrisken i händelse av skada. För leasingbil är ersättningsbeloppet maximerat till 6 000 kronor.


Med självrisk på försäkring likställs här också självrisk på vagnskadegaranti.


Skada på korttidshyrd personbil
Om ersättningsbar skada inträffar på en korttidshyrd personbil som hyrts av registrerat hyrbilsföretag när den försäkrade är på tjänsteresa och 
skadekostnaden överstiger gällande självrisk lämnas ersättning med ett belopp som motsvarar självrisken, dock maximalt 15 000 kronor. Självrisken 
skall antingen ha drabbat den försäkrade eller dennes arbetsgivare. En förutsättning för att ersättning ska kunna betalas ut är att det skriftliga 
hyresavtalet mellan hyrbilsföretaget och den försäkrade kan uppvisas. Försäkringen gäller inte för hyresavtal som löpande förnyas vecko-, månads-, 
årsvis eller liknande.


Självriskskydd gäller inte för
skada som omfattas av bilens rättsskyddsförsäkring•
avbrottsersättning•
bonusförlust•
stilleståndsersättning eller kostnad för hyrbil som hyrts på långtidskontrakt.•
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5.7 Privat Rättsskydd
Försäkringen gäller för den försäkrade som privatperson. Försäkringen betalar i vissa tvister ombuds- och rättegångskostnader som den försäkrade inte 
kan få ersättning för av motpart.


Försäkringen gäller för tvist som kan prövas som tvistemål av tingsrätt, fastighetsdomstol, statens VA-nämnd, hovrätt eller Högsta domstolen. Med 
tvist avses inte brottmål. Är tvisten sådan att den först ska prövas av annan instans, t.ex. skiftesman, arrende- eller hyresnämnd, betalas endast 
kostnader som uppkommit efter sådan prövning.


Ersättning lämnas för följande nödvändiga och skäliga kostnader och som den försäkrade inte kan få betalda av motpart
ombuds arvode och kostnader•
kostnader för utredning före rättegång som den försäkrades ombud beställt•
kostnader för bevisning i rättegång och skiljemannaförfarande•
expeditionskostnader i domstol•
rättegångskostnader som den försäkrade ålagts att betala till motpart eller staten, eller som den försäkrade vid förlikning under rättegång åtagit sig •
att betala till motpart om det är uppenbart att den försäkrade skulle dömts att betala högre rättegångskostnader
kostnad för medling enligt 42 kap 17 § rättegångsbalken.•


Ombudsarvode lämnas för skälig tidsåtgång och högst enligt den timkostnadsnorm som domstolsverket tilllämpar vid fastställande av taxa i vissa mål.


Krav för att kostnader ska betalas
För att försäkringen ska gälla måste den försäkrade anlita ett ombud. Ombudet ska vara lämpligt med hänsyn till den försäkrades bostadsort, till 
ärendets natur och


vara ledamot av Sveriges advokatsamfund (advokat) eller jurist anställd hos advokat eller•
kunna visa att han någon gång under de tre senaste åren förordnats till biträde enligt rättshjälpslagen i tvist av liknande beskaffenhet och •
fortfarande är lämplig som sådant biträde eller
på annat tillfredsställande sätt kunna visa att han har lämplighet för uppdraget.•
ombud ska godkännas av If.•


När den försäkrade ska ha haft försäkring för att få rättsskydd
De händelser eller omständigheter som ligger till grund för anspråket ska ha inträffat när försäkringen var i kraft och det ska därefter inte ha gått längre 
tid än tio år. De försäkringsvillkor för rättsskydd som gällde hos If vid tiden för tvistens uppkomst tillämpas i sådant fall.


Försäkringen lämnar inte ersättning för
Tvist som vid rättslig prövning kan bli småmål enligt 1 kap 3 d § rättegångsbalken.•
Tvist som har samband med•


äktenskapsskillnad, upplösning av registrerat partnerskap, upplösning av samboförhållande eller frågor som aktualiseras i sådant sammanhang•
yrkes- eller tjänsteutövning eller annan förvärvsverksamhet•
pantsättning eller borgensåtagande av den försäkrade till förmån för någon i dennes förvärvsverksamhet•
ekonomiska åtgärder som för en privatperson är av ovanlig art eller omfattning•
fordran eller anspråk som överlåtits på den försäkrade om det inte är uppenbart att överlåtelsen skett innan tvisten uppkom•
den försäkrade som ägare till fastighet eller innehavare av tomträtt•
den försäkrade som ägare, brukare eller förare av motorfordon, båt - utom windsurfingbräda, luftfartyg eller liknande farkost såvida det inte •
är fråga om fordon som korttidshyrs utanför Norden
anspråk mot den försäkrade på grund av gärning som föranlett att denne misstänkts eller åtalats för brott som kräver uppsåt för straffbarhet•
att den försäkrade inte har befogat intresse av att få sin sak behandlad.•


Kostnader som inte ersätts
eget arbete, förlorad inkomst, resor, uppehälle eller andra kostnader för den försäkrade eller annan försäkrad•
merkostnad som uppstår genom att den försäkrade anlitar flera ombud eller byter ombud•
ersättning till skiljemän•
verkställighet av dom, beslut eller avtal•
om skadestånd till den försäkrade får anses innefatta även kompensation för den försäkrades advokatkostnader betalas inte någon ersättning för •
dessa
om den försäkrade i eller utom rättegång avstår från sina möjligheter att få ersättning av motparten. avstår från sina möjligheter att få ersättning •
av motparten.


5.8  Katastrof och brott
5.8.1 Överfall
Ersättning lämnas om den försäkrade blir överfallen. För att överfallsskyddet ska gälla måste den försäkrade kunna visa vad som har hänt, och att 
han/hon har rätt till skadestånd av någon som är okänd eller som inte kan betala skadeståndet.


Försäkringen ersätter det skadestånd för personskada som den försäkrade enligt 5 kap och 2 kap 3§ skadeståndslagen har rätt till om den försäkrade 
utsatts för uppsåtligt våld som inte är ringa eller hot om sådant våld. Gärningen ska utgöra brott och innefatta personskada och/eller sådan kränkning 
av den personliga integriteten som berättigar till ersättning enligt skadeståndslagen. Har gärningen lett till döden lämnas också ersättning enligt 5 kap 
2§ skadeståndslagen.


Försäkringen lämnar inte ersättning
om skadan tillfogats den försäkrade av annan som också omfattas av denna försäkring•
för sådan ränta som gärningsmannen kan vara skyldig att betala från skadedagen.•
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5.8.2 Kidnappning
If lämnar ersättning per dag för den tid som den försäkrade är kidnappad. Ersättningstiden framgår av försäkringsbrevet. 


5.8.3 Evakuering och karantän
Försäkringen ersätter extra rese- och logikostnader om den försäkrade tvingas flytta, blir försatt i karantän eller tvingas resa hem på grund av 
naturkatastrof, allvarliga epidemier, krig eller politiska oroligheter. Försäkringen ersätter även kostnader för resa och uppehälle när statlig myndighet 
eller Utrikesdepartementet påbjuder om evakuering. 


5.8.4 Eftersök och räddning
Försäkringen ersätter nödvändiga och skäliga kostnader för polisiära, civila, militära sök- och/eller räddningsinsatser om den försäkrade har försvunnit 
eller är fast på otillgänglig plats, efter olycksfall eller akut sjukdom. Ersättning lämnas under maximalt ett år efter försvinnandet eller 
olycksfallet/sjukdomens uppträdande. 


5.9 Medicinsk invaliditet
5.9.1 Olycksfall
Försäkringen gäller vid olycksfall som leder till bestående invaliditet. Rätt till ersättning föreligger om den skada som uppstod genom olycksfallet inom 
tre år orsakat mätbar medicinsk invaliditet och minst ett år förflutit från olycksfallet.


Med medicinsk invaliditet avses, av olycksfallet, orsakad och för framtiden bestående fysisk funktionsnedsättning. Funktionsnedsättningen ska objektivt 
kunna fastställas. Som medicinsk invaliditet räknas också bestående värk, klart missprydande ärr och förlust av sinnesfunktion eller inre organ. Den 
medicinska invaliditetsgraden för ärr bestäms enligt en av If fastställd tabell. Så snart den definitiva invaliditetsgraden därefter fastställts utbetalas 
ersättning med så stor del av försäkringsbeloppet som svarar mot invaliditetsgraden.


Om den försäkrade samtidigt har rätt till ersättning för ekonomisk invaliditet betalas endast den högsta av ersättningarna.


Om behandlingen är helt avslutad och den definitiva invaliditetsgraden kan fastställas redan innan ett år förflutit från olycksfallet, inträder dock 
ersättningsrätten och ersättning utbetalas när invaliditetsgraden fastställts. Fastställande av den definitiva invaliditetsgraden ska om möjligt ske inom 
tre år från olycksfallet, men kan uppskjutas så länge detta enligt medicinsk erfarenhet är nödvändigt.


Avlider den försäkrade sedan rätt till medicinsk invaliditetsersättning inträtt, men innan slutlig utbetalning skett, utbetalas till dödsboet det belopp som 
svarar mot den säkerställda medicinska invaliditet som förelåg innan dödsfallet.


Den medicinska invaliditetsgraden bestäms enligt av If fastställd tabell. Har genom samma olycksfall skador uppkommit på flera kroppsdelar lämnas 
ersättning högst efter en invaliditetsgrad motsvarande fullständig ersättning. Om funktionsförmågan redan tidigare var nedsatt frånräknas den tidigare 
medicinska invaliditetsgraden. Bestämning av den medicinska invaliditetsgraden sker oberoende av i vilken grad den försäkrades arbetsförmåga har 
nedsatts.


Avlider den försäkrade innan rätt till medicinsk invaliditetsersättning inträtt, utbetalas ingen invaliditetsersättning
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5.9.2 Sjukdom
Försäkringen gäller vid sjukdom som leder till bestående medicinsk invaliditet.


Rätt till ersättning föreligger om den försäkrade drabbas av sjukdom som inom tre år orsakar mätbar medicinsk invaliditet av minst 10% och minst ett 
år förflutit från sjukdomens uppkomst. Om behandlingen är helt avslutad och den definitiva invaliditetsgraden kan fastställas redan innan ett år förflutit 
från sjukdomen inträder dock ersättningsrätten och ersättning utbetalas när invaliditetsgraden fastställts.


Fastställande av den definitiva invaliditetsgraden ska om möjligt ske inom tre år från sjukdomen men kan uppskjutas så länge detta enligt medicinsk 
erfarenhet är nödvändigt. Tidpunkt för sjukdomen uppkomst anses vara då försämringen av hälsotillståndet för första gången påvisades av legitimerad 
läkare. Med medicinsk invaliditet avses av sjukdomen orsakad och för framtiden bestående fysisk funktionsnedsättning. Funktionsnedsättningen ska 
objektivt kunna fastställas.


Om annan sjukdom/skada utan samband med aktuell sjukdom väsentligt har bidragit till sjukdomens uppkomst eller till att tillfrisknandet har fördröjts 
utbetalas endast ersättning för den del av invaliditeten som måste anses ha orsakats av den aktuella sjukdomen.


Som medicinsk invaliditet räknas också bestående värk, klart missprydande ärr och förlust av sinnesfunktion eller inre organ. Den medicinska 
invaliditetsgraden för ärr bestäms enligt en av If fastställd tabell. Så snart den definitiva invaliditetsgraden därefter fastställts utbetalas ersättning med 
så stor del av försäkringsbeloppet som svarar mot invaliditetsgraden.


Avlider den försäkrade sedan rätt till medicinsk invaliditetsersättning inträtt men innan slutlig utbetalning skett, utbetalas till dödsboet det belopp som 
svarar mot den säkerställda medicinska invaliditet som förelåg innan dödsfallet.


Den medicinska invaliditetsgraden bestäms enligt av If fastställd tabell. Har genom samma sjukdom skador uppkommit på flera kroppsdelar lämnas 
ersättning högst efter en invaliditetsgrad motsvarande fullständig ersättning. Om funktionsförmågan redan tidigare var nedsatt frånräknas den tidigare 
medicinska invaliditetsgraden. Bestämning av den medicinska invaliditetsgraden sker oberoende av i vilken grad den försäkrades arbetsförmåga har 
nedsatts. 


Den första medicinska undersökningen skall ha utförts och dokumenterats på resmålet av legitimerad läkare. Annars kan ersättningen nedsättas eller 
helt utebli. Den försäkrade skall även ha följt WHO's och Smittskyddsinstitutet’s (eller motsvarande utländska myndighets) rekommendationer om 
vaccinationer och profylax.


Om rätt till ersättning för ekonomisk invaliditet samtidigt föreligger betalas endast den högsta av ersättningarna.


Avlider den försäkrade innan rätt till medicinsk invaliditetsersättning inträtt, utbetalas ingen medicinsk invaliditetsersättning.


5.10 Ekonomisk invaliditet
5.10.1 Olycksfall
Försäkringen gäller vid olycksfall som leder till bestående ekonomisk invaliditet.


Med ekonomisk invaliditet avses en för framtiden bestående nedsättning av den försäkrades arbetsförmåga med minst 50 % på grund av olycksfallet. 
Nedsättningen ska objektivt kunna fastställas.


Rätt till ersättning för ekonomisk invaliditet föreligger när olycksfallet enligt Ifs bedömning medfört bestående nedsättning av den försäkrades 
arbetsförmåga med minst 50 % och försäkringskassan i Sverige eller motsvarande utomlands beviljat sjukersättning tillsvidare till minst 50 % på grund 
olycksfallet. Rätt att lyfta ersättningen finns dock tidigast från och med den dag sjukersättning tillsvidare betalas ut. Olycksfallet ska dessutom, innan 
den ekonomiska invaliditeten inträtt och inom tre år från skadedagen, ha medfört medicinsk invaliditet.


Beviljas sjukersättning tillsvidare från och med fyllda 60 år eller senare, lämnas ersättning för ekonomisk invaliditet bara om den medicinska 
invaliditetsgraden till följd av olycksfallet är 50 % eller högre. Motsvarande gäller också om den försäkrade först beviljats mindre än hel sjukersättning 
tillsvidare och efter fyllda 60 år får hel sjukersättning tillsvidare.


Om den försäkrade vid olycksfallet uppbar partiell aktivitetsersättning eller partiell sjukersättning tillsvidare, kan den försäkrade högst erhålla så stor 
ekonomisk invaliditetsersättning som svarar mot förlusten av restarbetsförmågan. Om den försäkrade vid olycksfallet uppbar hel aktivitetsersättning 
eller hel sjukersättning tillsvidare, har den försäkrade inte rätt till ersättning för ekonomisk invaliditet.


Om den försäkrade samtidigt har rätt till ersättning för medicinsk invaliditet betalas endast den högsta av ersättningarna.


Avlider den försäkrade innan rätten att lyfta ekonomisk invaliditet har inträtt utbetalas ingen ersättning för ekonomisk invaliditet.
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5.10.2 Sjukdom
Försäkringen gäller vid sjukdom som leder till bestående ekonomisk invaliditet.


Rätt till ersättning föreligger om den försäkrade drabbas av sjukdom som orsakar ekonomisk invaliditet. Tidpunkt för sjukdomens uppkomst anses vara 
då försämringen av hälsotillståndet för första gången påvisades av legitimerad läkare. Med ekonomisk invaliditet avses av sjukdomen orsakad och för 
framtiden bestående nedsättning av den försäkrades arbetsförmåga. Nedsättningen ska objektivt kunna fastställas.


Rätt till ersättning för ekonomisk invaliditet föreligger när sjukdomen enligt Ifs bedömning medfört bestående nedsättning av den försäkrades 
arbetsförmåga med minst 50 % och försäkringskassan i Sverige eller utomlands beviljat sjukersättning tillsvidare till minst 50 % på grund 
sjukdomen/smittan. Rätt att lyfta ersättningen finns dock tidigast från och med den dag sjukersättning tillsvidare betalas ut. Sjukdomen ska dessutom, 
innan den ekonomiska invaliditeten inträtt och inom tre år från sjukdomens uppkomst, ha medfört medicinsk invaliditet.


Beviljas sjukersättning tillsvidare från och med fyllda 60 år eller senare, lämnas ersättning för ekonomisk invaliditet bara om den medicinska 
invaliditetsgraden till följd av sjukdomen är 50 % eller högre. Motsvarande gäller också om den försäkrade först beviljats mindre än hel sjukersättning 
tillsvidare och efter fyllda 60 år får hel sjukersättning tillsvidare.


Om den försäkrade vid sjukdomens uppkomst uppbar partiell aktivitetsersättning eller partiell sjukersättning tillsvidare, kan den försäkrade högst erhålla 
så stor ekonomisk invaliditetsersättning som svarar mot förlusten av restarbetsförmågan. Om den försäkrade vid sjukdomens uppkomst uppbar hel 
aktivitetsersättning eller hel sjukersättning tillsvidare, har den försäkrade inte rätt till ersättning för ekonomisk invaliditet.


Om annan sjukdom/skada utan samband med aktuell sjukdom väsentligt har bidragit till sjukdomens uppkomst eller till att tillfrisknandet har fördröjts, 
utbetalas endast ersättning för den del av invaliditeten som måste anses ha orsakats av den aktuella sjukdomen.


Den första medicinska undersökningen skall ha utförts och dokumenterats på resmålet av legitimerad läkare. Annars kan ersättningen nedsättas eller 
helt utebli. Den försäkrade skall även ha följt WHO's och Smittskyddsinstitutet’s (eller motsvarande utländska myndighets) rekommendationer om 
vaccinationer och profylax.


Om den försäkrade samtidigt har rätt till ersättning för medicinsk invaliditet betalas endast den högsta av ersättningarna.


Avlider den försäkrade innan rätten att lyfta ekonomisk invaliditet har inträtt utbetalas ingen ersättning för ekonomisk invaliditet.


5.11 Dödsfall
För dödsfallsersättning är If Livförsäkring AB försäkringsgivare om försäkringsbeloppet överstiger 80.000 kronor. För aktuellt försäkringsbelopp, se 
försäkringsbrevet.


5.11.1 Olycksfall
Rätt till dödsfallsersättning föreligger om olycksfallet föranleder dödsfall inom tre år från olycksfallet.


Förmånstagare vid dödsfallet är efterlevande make/sambo/registrerad partner och barn eller om sådana saknas, den försäkrades arvingar. Om den 
försäkrade önskar annan förmånstagare ska detta anmälas på särskild blankett som If tillhandahåller.


Dödsfallsersättning utbetalas också till förmånstagaren om den försäkrade försvunnit efter att ha drabbats av naturkatastrof eller extremt väder, och 
det är högst troligt att den försäkrade har avlidit till följd av olycksfall. Ersättning utbetalas när rimlig tid har förflutit från försvinnandet, och förutsatt 
att försäkringstagaren skriftligen intygar att ersättningen återbetalas om det senare visar sig att den försäkrade inte har avlidit av händelsen.


5.11.2 Sjukdom
Rätt till dödsfallsersättning föreligger om den försäkrade, på grund av sjukdom, avlider under tjänsteresa. Dödsfallsersättning betalas också om den 
försäkrade avlider av den sjukdom, som den försäkrade drabbades av under tjänsteresan, inom 14 dagar efter hemkomsten från tjänsteresan. Att 
dödsfallet har orsakats av den sjukdom, som den försäkrade drabbades av under tjänsteresan skall kunna styrkas med läkarintyg/dödsfallsintyg.


Rätt till dödsfallsersättning föreligger också om den försäkrade under tjänsteresa, utanför bosättningslandet, drabbas av smitta av bakterie, virus eller 
annat smittoämne och det leder till den försäkrades död inom tre år, räknat från smittotillfället. Tidpunkten och platsen för smittotillfället skall kunna 
styrkas med läkarintyg och andra handlingar.


Dödsfallsersättningen avtrappas från 55 års ålder med 5 procentenheter av försäkringsbeloppet per år. Det betyder att om den försäkrade vid dödsfallet 
fyllt 75 år blir dödsfallsersättningen 0 kr. Om den försäkrade vid dödsfallet har arvsberättigat barn under 17 år sker ingen avtrappning. Oavsett om den 
försäkrade har arvsberättigat barn under 17 år, eller inte, är ersättningen för försäkrad som vid dödsfallet fyllt 70 år maximerad till 100 000 kronor.          


Förmånstagare vid dödsfallet är efterlevande make/sambo/registrerad partner och barn eller om sådana saknas, den försäkrades arvingar. Om den 
försäkrade önskar annan förmånstagare ska detta anmälas på särskild blankett som If tillhandahåller.


5.12 Begränsningar, undantag och restriktioner
Restriktionerna och undantagen kan sammanfattas enligt följande:


Enligt vad som sägs nedan i denna punkt •
Enligt vad som sägs under respektive omfattning.•
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5.12.1 Begränsningar
Kostnader som ersätts eller skulle kunna ersättas från annat håll, enligt författning, avtal, förordning, försäkring eller konvention ersätts inte. Om 
ersättningsbar skada omfattas av både Tjänstereseförsäkring och Utlandsplaceringsförsäkring som är tecknade i If, lämnas ersättning endast från en av 
försäkringarna. EU/Norden-medborgare som är bosatt eller stationerad inom EU/Norden skall vara inskriven i något av de lokala allmänna 
försäkringssystemen inom EU/Norden, annars ersätts endast de kostnader som skulle ha ersatts om den försäkrade hade varit inskriven i lokalt allmänt 
försäkringssystem inom EU/Norden.


5.12.2 Undantag
Försäkringen gäller inte för


vård-, rese- eller andra kostnader som orsakas av ett vårdbehov som föreligger eller är känt redan när resan påbörjas. Försäkringen gäller dock om •
hälsotillståndet akut försämras under resan och detta inte var förutsägbart eller förväntat 
kostnader för vistelse på hälso- eller rehabiliteringshem och därmed förknippade resor•
kostnader för förebyggande hälsovård (undantaget gäller inte om tillägg för förebyggande hälsovård köpts till)•
kostnader för sterilisering, abort, fertilitets- eller IVF-behandling•
den del av kostnad för vård utom hemmet som svarar mot inbesparade levnadsomkostnader•
deviationsförluster, dvs kostnader som förorsakats av att t.ex. fartyg eller flygplan på grund av den försäkrades sjukdom eller skada måste ändra sin •
färdplan
kostnader vid olycksfall som drabbar den försäkrade vid flygolycka när den försäkrade är förare eller har annan funktion ombord vid militär flygning, •
avancerad flygning, yrkesmässig provflygning eller vid bruks-, skol- eller privatflygning. Ovanstående gäller dock inte om försäkringsfallet 
uppkommit i en situation som kan anses försvarlig i syfte att undvika skada på person eller egendom
kostnader för vård och behandling utanför hemlandet när If eller SOS International har beslutat om hemtransport av den försäkrade till den •
försäkrades hemland för fortsatt vård och behandling.


För barn under 6 år gäller inte försäkringen för följande sjukdomar och tillstånd och inte heller för följder av dessa:
dyslexi, dyskalkyli och ospecifika inlärningssvårigheter•
ADHD, ADD, DAMP och MBD•
autism, Aspergers syndrom, Tourettes syndrom och autismliknande tillstånd•
psykomotorisk utvecklingsförsening•
generell utvecklingsstörning•


5.12.3 Restriktioner
5.12.3.1 Giltighet i krigszoner och andra farliga områden
Försäkringsskydden gäller inte när den försäkrade deltar i krig eller väpnad konflikt eller vid tjänstgöring i internationella uppdrag inom fredsbevarande 
verksamhet eller därmed förknippade uppdrag. Denna begränsning gäller inte dödsfallsskydd då den försäkrade tjänstgör i internationella uppdrag inom 
fredsbevarande verksamhet eller därmed förknippade uppdrag.


Ersättning betalas inte för skada vars uppkomst eller omfattning direkt eller indirekt orsakats av eller står i samband med krig, krigsliknande händelse, 
inbördeskrig, revolution, uppror eller upplopp. Detta undantag från ersättningsskyldighet tillämpas inte utanför Sverige inom de första 30 dagarna efter 
det att de väpnade händelserna startat, undantaget storskaligt krig, om den försäkrade har inlett sin resa innan dessa händelser tog sin början, och inte 
själv deltagit i ovan nämnda händelser. Detta undantag kan tas bort med ett tilläggsavtal. När undantaget har tagits bort anges detta i 
försäkringsbrevet. Beträffande gällande förteckning över krigszoner och andra farliga områden, se vår hemsida (www.if.se) eller kontakta oss.


5.12.3.2 Giltighet vid atomkärnprocess
Försäkringen gäller inte för skada som direkt eller indirekt orsakas av atomkärnprocess.


5.12.3.3 Deltagande i idrott på elitnivå
Försäkringen gäller inte för skada som inträffar under deltagande i sport- eller idrottstävling eller träning på en nivå som inte är att räknas som motion 
eller fritidssysselsättning i normal omfattning och intensitet.


Exempel på sport och idrott som inte omfattas av försäkringen:
deltagande i sport och idrott om du får ersättning eller sponsring med ett belopp som överstiger 45 000 kronor per år•
utövande av elitidrott (mästerskapsnivå, nationellt eller internationellt) och den träningsverksamhet som erfordras för detta. Med mästerskapsnivå •
avses division två eller högre
deltagande i träning eller tävling vid idrottsgymnasium, folkhögskola, högskola eller motsvarande.•


5.12.3.4 Farliga aktiviteter
Försäkringen gäller inte för skada som inträffar under deltagande i äventyrsaktiviteter, expeditioner av ”äventyrskaraktär”, eller liknande, och som utförs 
utan överinseende av auktoriserad guide. För dykning med tub finns inget krav på guide, däremot skall den som dyker inneha erforderligt giltigt 
dykcertifikat.


5.12.3.5 Giltighet vid våldsamma aktiviteter
Försäkringen gäller inte för skada som orsakas av att du utför eller medverkar i terrorverksamhet, upplopp, gänguppgörelser, huliganism eller liknande 
våldsam aktivitet.


6 Försäkringsbelopp
Försäkringsbeloppen anges i försäkringsbrevet.


7 Självrisk
Försäkingen gäller utan självrisk. Eventuella undantag anges i försäkringsbrevet
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8 Säkerhetsföreskrifter
Ersättning kan nedsättas om den försäkrade påbörjat tjänsteresa trots pågående sjukdomstillstånd som kan förvärras•
Den försäkrade ska, om If så påfordrar, vid arbetsoförmåga på grund av sjukdom eller olycksfall återvända till sitt hemland  •
Den försäkrade ska iaktta tillbörlig omsorg och aktsamhet. Egendomen ska handhas och förvaras så att skada så långt som möjligt förhindras. Av •
betydelse är bl.a. om egendomen är stöldbegärlig, särskilt värdefull eller av sådan beskaffenhet att det i sammanhanget framstår som naturligt att 
ägna den särskild uppmärksamhet. Ett exempel på särskild uppmärksamhet är att stöldbegärlig egendom aldrig ska checkas in, utan ska handhas 
som handbagage. Stöldbegärlig egendom ska inte heller lämnas kvar i motorfordon utan uppsikt 


Om säkerhetsföreskrifterna ej är uppfyllda kan ersättningen sättas ned, eller helt utebli.


8.1 Speciella säkerhetsföreskrifter för Överfallsersättning
Den försäkrade får inte agera på sådant sätt att denne utsätter sig för stor risk att skadas. Det är särskilt viktigt att den försäkrade inte


själv tillgriper våld eller hotar om våld•
beger sig in i eller stannar kvar i situationer eller miljöer där slagsmål eller bråk uppstått eller vanligen förekommer •
är provocerande i tal eller handlingar•
begår eller medverkar till brottslig verksamhet.•


Risken att hamna i en sådan situation ökar dessutom om den försäkrade är påverkad av alkohol, droger eller andra berusningsmedel.


Om dessa föreskrifter inte följs kan rätten till ersättning komma att påverkas.


Särskilda åligganden
Händelsen ska polisanmälas utan dröjsmål, och den försäkrade ska medverka till polisens utredning. Om den som orsakat skadan åtalas måste den 
försäkrade föra talan om skadestånd om If begär det. If betalar då den försäkrades rättegångskostnader.


9 Den försäkrades skyldigheter vid skada
Den försäkrade är skyldig att specificera sitt ersättningsanspråk och på begäran lämna förteckning över försäkrad egendom - skadad/förlorad egendom- 
med uppgift om värde före och efter skadan. Vid förlust av försäkrat föremål ska den försäkrade kunna styrka såväl äganderätten till det förlorade 
föremålet som vad det är värt. Kravet på sådant styrkande är större ju högre värde föremålet har.
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10 Skadevärderings- och skadeersättningsregler
10.1 Ersättnings- och värderingsregler för resgods
Fotografier, film, skiv- och bandupptagningar samt hobbyarbeten
Skada värderas till marknadsvärdet om det finns ett sådant, i annat fall till kostnaden för återanskaffning av råmaterialet.


Ritningar, manuskript, datamedia, modeller, formar etc
Skada värderas till kostnaden för återanskaffning av råmaterialet.


Värderingstabell för viss egendom 
Vid skada utbetalas ersättning enligt följande tabell: 
1. Datorer och datautrustning                                             
2. Apparat för bild-/ljudåtergivning, GPS         
3. Kamera                                                           
4. Mobiltelefon                      
5. Glasögon                                                     
6. Sportutrustning                                            
7. Smycken                                                       
8. Förbrukningsartiklar                                     


 <1 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11< år
1. x 60 40 30 10 0 0 0 0 0 0 0 %
2. x x 65 55 45 35 25 20 10 10 10 10 %
3. x x 65 50 40 30 20 20 10 10 10 10 %
4. x 50 30 20 10 0 0 0 0 0 0 0 %
5. x x x 60 50 45 40 35 30 25 20 20 %
6. x x x 60 50 45 40 35 30 25 20 20 %
7. x x x x x x x x x x x x %
8. 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 %


x = nyvärde


Föremål som anges i tabellen och som före skadan var funktionsdugligt ersätts med utgångspunkt från vad det kostar att i allmänna handeln köpa 
motsvarande nytt föremål (nypriset). 
Den försäkrade får ersättning med så många procent av nypriset som anges i tabellen.


För nyare föremål, markerat med x i tabellen får den försäkrade ersättning motsvarande nypriset om den försäkrade återanskaffar föremålet inom sex 
månader från skadetillfället. 


Om återanskaffning inte sker inom denna tid får den försäkrade ersättning med 2/3 av nypriset.


Övrig egendom
Föremålet värderas och ersätts med hänsyn till ålder, slitage, modernitet, användbarhet och andra omständigheter, men utan hänsyn till personliga 
känslor för föremålet (affektionsvärde). Är föremålets värde minst 2/3 av priset för nytt likvärdigt föremål – om sådant finns - kan ersättning lämnas 
med nypriset. Där vid måste föremålet återanskaffas inom sex månader. 


10.2 Övriga ersättningsregler
Skadeersättning
If ersätter skada värderad enligt sektionen "Ersättnings- och värderingsregler för resgods" dock högst med försäkringsbeloppet enligt försäkringsbrevet. 
Har skada drabbat både den försäkrades egendom och företagets egendom vid samma skadetillfälle till ett belopp överstigande valt försäkringsbelopp 
ersätts i första hand från denna försäkring den försäkrades egendom upp till valt försäkringsbelopp.


Räddningskostnad
I samband med egendomsskada som omfattas av försäkringen lämnas även ersättning för egendomsskada som uppkommit genom att försäkrad 
egendom vid skälig räddningsåtgärd skadats, förkommit eller stulits. Ersättning lämnas dock inte om gottgörelse kan erhållas från annat håll.


Ersättningsregler i övrigt
If har rätt att avgöra om skadad egendom ska ersättas kontant eller med likvärdig egendom som är ny, begagnad eller om den ska repareras. If har också 
rätt att bestämma var återanskaffning eller reparation ska ske. 


Om egendom, som If redan har ersatt kontant, kommer till rätta ska den försäkrade snarast ställa föremålet till Ifs förfogande eller om den försäkrade 
vill behålla föremålet, återbetala ersättningen. If övertar äganderätten till föremål som ersatts om inte annat avtalats. 


Utskriftsdatum:
13 februari 2018


Försäkringstid:
13 februari 2018 - t.o.m. 12 febr


Försäkringsnummer:
SP1718335.1.1   


Sida 27 (30)







Försäkringsspecifikation
Ö


versikt
V


illkor


Definitioner


Akut sjukdom vid resa
En sjukdom som kräver läkarvård, eller när de första tydliga symtomen uppstår under resa, eller vilka, baserat på allmän sjukvårdserfarenhet, måste 
anses ha uppstått under resa. En sjukdom som den försäkrade har haft innan resan startade är inte en resesjukdom enligt dessa försäkringsvillkor.


Ansvarsförsäkring
Försäkring som täcker den försäkrades skadeståndsskyldighet.


Avbeställningskostnader
Rese- och logikostnader som inte återbetalas till den försäkrade vid avbeställning före avresa.  


Avbrottsförsäkring vid egendomsskada
Försäkring som betalar ersättning för förlust av försäkringsmässigt täckningsbidrag efter sakskada samt för vissa av skadan föranledda 
räddningskostnader.


Brottslig handling
En handling som enligt tillämplig nationell lagstiftning utgör ett brott och för vilket brott gärningsmannen dömts genom en lagakraftvunnen dom eller – 
om gärningsmannen inte dömts – den utredning som den försäkrade har presenterat är sådan att det är ställt utom allt rimligt
tvivel att brott begåtts av gärningsmannen.


Dator
Med dator (även server) avses här utrustning för databehandling, som enligt i förhand fastställt program kan utföra omfattande beräkningar, med 
tillhörande in- och utenheter, t.ex. bildskärm, tangentbord, mus, skrivare, cd-läsare, scanner, modem, datavideoprojektor (pc-kanon) och surfplattor. 


Som dator räknas inte digitala telefonväxlar, digitala intercomanläggningar, fotosättnings- och bildbehandlingsutrustningar samt dator för styr- och 
reglerändamål


Egendomsförsäkring
Sammanfattande benämning på sådant försäkringsskydd inom företagsförsäkring som avser egendom. 


Ersättningstid
För personförsäkring menas:
Den längsta tid under vilken ersättning kan lämnas för ett och samma skadefall.


Fordonsförsäkring / Motorförsäkring
Försäkringsomfattning som anges för ett fordon, t.ex. avseende


skador som fordonet kan orsaka person och annan egendom än fordonet•
skada på och förlust av fordonet•
transport av fordonet, föraren och passagerare samt merkostnader för persontransporter vid skada, annat driftstopp och personolycksfall etc.•
del av merkostnad, inkomstförlust eller olägenhet för att fordonet inte kan användas efter skada etc.•
kostnad för tvist i följd av ägandet eller brukandet av fordonet•
andra kostnader och olägenheter som har samband med brukandet av fordonet.•


Om en omfattning anges för fordonsförsäkring som i allmänhet inte betraktas som det räknas detta ändå som en del av motorfordonsförsäkringen, t.ex. 
rån av växelkassa i taxi.


Företagsförsäkring
Individuell skadeförsäkring som avser näringsverksamhet eller offentlig verksamhet och annan individuell skadeförsäkring som inte är 
konsumentförsäkring.


Förmögenhetsbrottsskada
Försäkring som täcker den försäkrades förlust vid en förmögenhetsbrottsskada.


Försäkrad
Se Allmänna avtalsvillkor 1.1.3.


Försäkringstagare
Se Allmänna avtalsvillkor 1.1.2.


Hemland
Det land den försäkrade är medborgare i och det land den försäkrade är bosatt i och skriven i vid tidpunkten för resans påbörjande. I första hand gäller 
bosättningslandet.


Inbrott
Vid personförsäkring och marinförsäkring avses med detta att någon olovligen med våld brutit sig in i eller med dyrk tagit sig in i utrymme.
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Kidnappning
Människorov.


Konsumentförsäkring
Individuell skadeförsäkring som en fysisk person eller ett dödsbo tecknar huvudsakligen för ändamål som faller utanför näringsverksamhet.


Korttidshyrd
Hyrd i maximalt 30 dagar.


Livshotande sjukdom eller skada
Sjukdom eller skada som behandlande läkare bedömer kan leda till döden inom 14 dagar.


Marinförsäkring
Med Marinförsäkring avses Sjö- och annan transportförsäkring inom


Transport•
Transportansvar•
Fartyg•
Fiskodling•


Marknadsvärde
Det sannolika priset på egendomen som kan erhållas vid en normal försäljning i den allmänna handeln. Kan detta värde inte fastställas är 
marknadsvärdet återanskaffningsvärdet med avdrag för värdeminskning genom ålder, slitage, omodernitet, minskad användbarhet på grund av nya 
produkter och ny teknik eller annan omständighet.


Medföljande
Den försäkrades maka/make/registrerade partner eller sambo och barn under 21 år om de omfattas av försäkringen.


Medförd egendom
Egendomen anses vara medförd även när den försäkrade t.ex. tillfälligt lämnar den kvar i bilen vid måltidsuppehåll under resa. Egendomen anses inte 
vara medförd om den försäkrade före avresan från bostaden eller arbetsplatsen eller vid återkomsten dit lämnar kvar den i bil, båt, husvagn eller annat 
släpfordon under längre tid än som normalt åtgår för omedelbar i- eller urlastning. Egendomen anses inte heller medförd om den försäkrade vid 
fortsättning av resa lämnar den kvar vid exempelvis flygplats, järnvägsstation eller båthamn.


Nära anhörig
Make, sambo, registrerad partner, barn, barnbarn, barnbarnsbarn, föräldrar, far- och morföräldrar, gammelfar- och gammelmorföräldrar, syskon, 
halvsyskon, syskon till make, sambo eller registrerad partner, föräldrar till make, sambo eller registrerad partner, barns make, sambo eller registrerad 
partner och person som har vårdnad om anhörig till en person omnämnd ovan (inom den försäkrades familj).


Olycksfallsskada
Vid personförsäkring avses med detta en kroppsskada som den försäkrade ofrivilligt råkar ut för genom en plötslig, yttre händelse, dvs. genom ett 
enstaka utifrån kommande våld mot kroppen. Kroppsskada som uppkommer genom förfrysning, värmeslag eller solsting jämställs med olycksfallsskada 
och anses ha inträffat den dag skadan visar sig. Smittosam sjukdom eller följder av sådan anses inte var olycksfall enligt dessa villkor, oavsett hur 
smittan har överförts.


Pengar, värdehandlingar och värdebevis
Kontanter, lottsedlar och gällande frimärken,•
värdehandlingar som är obligationer, kuponger, växlar, checkar eller försäljningsnotor och•
andra fordrings- och värdebevis, t.ex. telefon- och parkeringskort, färd- och inträdesbiljetter samt månads- och årskort. Som värdebevis räknas inte •
bank- eller kreditkort.


Personförsäkring
Liv-, sjuk- och olycksfallsförsäkring.


Privatperson
Om det står angivet att försäkringen gäller för den försäkrade som privatperson innebär detta att försäkringen inte gäller för något som har samband 
med den försäkrades yrkesutövning eller tjänsteutövning eller annan förvärvsverksamhet. 


Resgods som incheckats
Resgods, som har överlämnats till transportföretag mot kvitto, för transport med flyg, båt, tåg eller buss.


Rån
Våld på person eller användande av hot som innebär trängande fara inklusive lindrigare våld om våldet och tillgreppet omedelbart uppfattats av den 
som utsätts för våldet, att denne gjort vad som rimligen kan begäras för att hindra eller minska skadan och att händelsen kan styrkas genom tillförlitlig 
utredning.
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Försäkringsspecifikation
Ö


versikt
V


illkor


Definitioner


Rättsskyddsförsäkring
Försäkring som ersätter den försäkrades kostnader för juridiskt ombud vid tvist.


Sambo
Två personer, av samma eller av olika kön, som stadigvarande bor tillsammans i ett parförhållande och har gemensamt hushåll.


Sjukdom och olycksfall
Med sjukdom förstås en sådan försämring av hälsotillståndet som inte beror på olycksfallsskada. Med att en sjukdom blir aktuell förstås att den 
försäkrades fysiska eller psykiska funktionsförmåga försämras på grund av sjukdomen eller att det varit möjligt att diagnostisera hälsotillståndet.


Med sjukdom innefattas även psykisk kris som förorsakas av allvarlig traumatisk händelse.


Sjö- och annan transportförsäkring
Med sjöförsäkring avses skadeförsäkring mot fara på sjön. Omfattar försäkringen också annan fara än sjöfara som har samband med sjötransporten skall 
den i sin helhet anses som sjöförsäkring. Även försäkring som rör fartyg som är under byggnad, på slip eller upplagt samt varor ombord på sådant fartyg 
skall anses vara sjöförsäkring.
Med annan transportförsäkring avses skadeförsäkring som avser fara under eller i samband med transport och som inte är sjöförsäkring.


Terrorhandling
En skadebringande brottslig handling riktad mot allmänheten – t.ex. en våldshandling eller en farlig spridning av biologiska eller kemiska substanser – 
som framstår att vara utförd i syfte att utöva inflytande på politiska, religiösa eller andra ideologiska organ eller att injaga skräck.


Tjänsteresa
Tjänsteresa är en resa/uppdrag som utförs på uppdrag av arbetsgivaren, i syfte att utföra uppgifter i relation till anställningen.


Resan/uppdraget skall företas utanför den försäkrades ordinarie stationära arbetsplats.


För personer som saknar ordinarie stationär arbetsplats, anses platsen där deras dagliga arbete påbörjas/avslutas, vara deras ordinarie stationära 
arbetsplats.


Personer som är ute på dagliga uppdrag hos kund anses vara på tjänsteresa. Dock som längst i tre månader hos samma kund, inom Sverige/hemlandet. 
Därefter anses arbetsplatsen hos kund, att vara personens ordinarie stationära arbetsplats.


Tjänsteresan kan påbörjas antingen från den försäkrades bostad, eller dennes ordinarie stationära arbetsplats. Tjänsteresan upphör i och med att den 
försäkrade återkommer till någon av dessa platser. Endast resor i direkt förbindelse till/från dessa platser omfattas av försäkringen. Avviker den 
försäkrade från den direkta förbindelsen, upphör tjänsteresan.


Resor till, och från, den försäkrades bostad och ordinarie stationära arbetsplats, är inte att betrakta som tjänsteresa.


En tjänsteresa kan vara som längst i ett år. Person som stadigvarande vistas i ett och samma land utanför sitt hemland och som under året endast gör 
ett fåtal kortare besök i hemlandet anses inte vara på tjänsteresa.  


Trafikförsäkring
Person- och sakskada i följd av trafik med fordonet enligt Trafikskadelagen. Det innebär bl.a. att person- och sakskada i följd av att fordonet används 
som arbetsredskap inte omfattas liksom inte heller det försäkrade fordonet eller sådant som transporteras med det eller tillkopplat släp. Vad som sagts 
om Trafikförsäkring gäller även omfattning för Fordonsansvarsförsäkring om det ingår i försäkringsomfattningen för fordonet. 


Äventyrsaktiviteter
Sporter och aktiviteter med en tydligt förhöjd risk för allvarlig kroppsskada eller dödsfall och vars syfte till del är att utmana eller bemästra risken, t.ex. 
klättring, sportdykning, fallskärmshoppning, skärmflygning, friåkning (offpist), forspaddling, motorsport, kampsport eller liknande.


Överfall
Skada genom våld på person utan att tillgrepp samtidigt förekommer.
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Rapport till GR-5 om Tillsammans – Lions Quest 
• Kurser: Stiftelsens kursverksamhet fortsätter som tidigare. Hittills detta verk-


samhetsår har 12 kurser genomförts (19 vid samma tid förra året). Prognos för 
hela året är 23 kurser (28 genomförda kurser förra året). 
 


• Lion Mints: Leverans av 65 nya mintkartonger ankom i januari 2018. Försäljning 
hittills detta verksamhetsår är 37 kartonger. (Vid samma tid förra året hade 44 
mintkartonger sålts). 
 


• 40-kronan: Hittills detta verksamhetsår har klubbarna inbetalat 124 kkr till 
sponsring av kurser och hittills har vi använt 128 kkr. (Vi har 275 kkr kvar att 
använda). Vid samma tid förra året hade 82 kkr inbetalats och vi hade använt 110 
kkr. Fortfarande är det tre distrikt som inte har vidarebefordrat några pengar alls 
från klubbarna (101-A, 101-P och 101-SV). På helårsbasis är det 68 % av klubbarna 
som inbetalar. 
 


• Temadag: Den 9-10 februari 2018 genomförde Stiftelsen Lions Quest en temadag 
för Lions Quest Coacher och representanter från multipeldistriktets GST, GLT och 
GMT. Det var 22 personer som deltog och informationen var dels gemensam för 
alla deltagare samt uppdelad i för LQC, GLT och GMT. Två viktiga strategier som 
borde få mer fokus framöver: Lions Quest och Specialklubbar. 
 


• LCIF-rapport: Anders har skrivit en delrapport och skickat in till LCIF, dels för att 
avrapportera hur vi har använt pengarna från den första utbetalningen och dels 
för att begära utbetalning av ytterligare USD 50 000, att användas till kommande 
kurser, annonser med mera. Rapporten är en av punkterna på guvernörsrådets 
dagordning. Efter godkännande skall en kopia av GR-protokollet skickas till 
Anders för vidarebefordran till LCIF, så att utbetalningen kan göras. 
 


• Kontorschef: Anders har sagt upp sin anställning i Stiftelsen Lions Quest och hans 
sista arbetsdag är den 28 februari 2018. Planering pågår för att fördela 
arbetsuppgifter på styrelsens medlemmar och på kontorets personal. Fram till 
och med sommaren 2018 kommer Anders att komma in till kontoret cirka en dag 
per månad, för att som konsult hjälpa till med överlämning av arbetsuppgifter 
och uppföljning av LCIF-anslaget. 
 


Med vänlig hälsning 
Stig Lundqvist 


 Ordförande i Stiftelsen Lions Quest   
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STADGAR FÖR MULTIPELDISTRIKT 101, SVERIGE 


Antagna av Riksmötet 2015 i Lund att gälla från och med den 1 juli 2015 och ändrade av 
Riksmötet 2018 


Överlägsenhet 


Stadgar och arbetsordning för multipeldistrikt ska reglerar multipeldistriktets verksamhet och 
får inte stå i konflikt med internationella stadgar och arbetsordning samt Lions Clubs Internat-
ionals policy. Om det råder konflikt mellan multipeldistriktets stadgar och arbetsordning och 
internationella stadgar och arbetsordning ska bestämmelserna i internationella stadgar och ar-
betsordning samt Lions Clubs Internationals policy tillämpas. 


Multipeldistriktets programförklaring och motto 


§ 1 Multipeldistrikt 101 Sverige (MD) är en del av Lions Clubs International (LCI) som är en 
internationell sammanslutning av klubbar vilka genom vänskap och aktiva insatser dels hjäl-
per människor i nöd eller som av annan orsak behöver vår hjälp, dels och främjar fred i värl-
den. Genom LCI är lionrörelsen i1 Lions2 Sverige ansluten till FN:s deklaration om de mänsk-
liga rättigheterna och fördömer därmed bl.a. våld och förtryck i alla former. Lions är en poli-
tisk och religiöst obunden organisation och lionmöten ska vara forum för öppen diskussion av 
frågor av allmänt intresse utan inblandning av partipolitik eller religiösa särintressen. Utöver 
LCI:s valspråk “We Serve - Vi hjälper” är multipeldistriktets Lions Sveriges motto ”Lions för 
samhällsansvar och livskvalitet”. 


Lions Sverige ska arbeta för att aktiviteter, resor, möten och administration genomförs med 
miljöhänsyn.  


Lions Sveriges globala arbetsteam (GAT) 


§ 1a För att stödja Lions Sverige i arbetet med att nå verksamhetens mål ska det för multipel-
distriktet finnas ett Globalt Action Team (GAT). 


GAT ska utöver guvernörsrådets ordförande, som är teamets ordförande, bestå av respektive 
koordinator för det globala ledarskapsteamet (GLT), det globala medlemsteamet (GMT) och 
det globala serviceteamet (GST)  


I distrikt och klubbar ska det finnas motsvarande organisation. 


GST ska vara servicekommitté med MD:s GST-koordinator som ordförande. Servicekommit-
tén organiserar, arbetsgruppen för katastroftält, arbetsgruppen för funktionsnedsatta samt vo-
lontärverksamhet.  


Multipeldistriktets omfattning och indelning 


§ 2 MD 101 Sverige består av klubbar inom Sverige, som är anslutna till The International 
Association of Lions Clubs (Lions Clubs International, LCI). 


§ 3 MD är indelat i deldistrikt. Förändring av antalet deldistrikt och gränserna för dem beslu-
tas av LCI efter framställning från riksmötet. 


                                                             
1 Text som ska utgå 
2 Text som ska infogas 
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Riksmötet 


§ 4 Riksmötet är MD:s högsta beslutande organ. Riksmötet fastställer riktlinjer verksamhets-
plan och administrativ budget för det kommande verksamhetsåret samt beslutar om förslag 
och motioner. 


Guvernörsrådet (GR) 


§ 5 GR består av de inom varje distrikt valda distriktsguvernörerna och av GRO 


Till ordförande i GR kan en nuvarande eller en tidigare distriktsguvernör väljas. 


§ 6 Multipeldistriktets GR har ansvaret för multipeldistriktets angelägenheter innefattande så-
väl de av riksmötet som GR beslutade riksomfattande aktiviteterna som MD:s medlemstill-
växt, organisation, ekonomiförvaltning och övrig administration. Därutöver är GR ett rådgi-
vande organ åt medlemmar, klubbar och distrikt. 


§ 7 GR ska särskilt 
– diskutera och inom MD rekommendera riktlinjer rörande samordnande åtgärder för att sti-
mulera medlemmar och klubbar i Lions arbetet 
– svara för MD:s information till medlemmar och klubbar 
– verka för att de personer som åtar sig uppdrag inom Lionrörelsen Lions Sverige erbjuds 
möjligheter till utbildning för uppdraget 
– inför riksmötet lägga fram förslag till administrativ budget för nästkommande verksam-
hetsår 
– förvalta de av klubbarna inbetalda aktivitetsmedlen och multipeldistriktets administrativa 
medel samt följa upp inom ramarna för den av riksmötet fastställda administrativa budgeten 


GR ska i övrigt arbeta på det sätt som framgår av MD:s arbetsordning. 


§ 8 GR får i brådskande ärenden besluta om att möte hålls som telefonmöte eller liknande 
t.ex. per capsulam. Beslut som fattas vid ett sådant möte ska protokollföras särskilt. 


GR bör delegera sin beslutanderätt i ärenden som inte är av principiell natur till guvernörsrå-
dets ordförande eller arbetsutskottet eller till multipeldistriktets kommittéer eller projektgrup-
per eller till enskild medlem.  


GRO får dock utan särskild delegation besluta i brådskande ärenden där ett möte med GR rå-
dets beslut inte hinner avvaktas inväntas. Beslut som fattats med stöd av delegation eller i 
brådskande ärenden ska rapporteras till GR vid nästkommande ordinarie möte. på det sätt rå-
det bestämmer. 


§ 9 Vid omröstning inom GR har distriktsguvernörerna och GRO rösträtt. GRO har utslags-
röst vid lika röstetal utom vid val då lottning ska ske. 


Arbetsutskottet (AU) och ordförandena 


§ 10 För handläggning och verkställighet av GR:s administrativa uppgifter samt för beredning 
av ärenden till rådets sammanträden ska det finnas ett arbetsutskott. 


§ 11 AU består av GRO, som också är utskottets ordförande, vice GRO, närmast föregående 
GRO, MD:s controller. 


§ 12 GRO och vice GRO väljs av riksmötet för en tid av ett år.  
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MD:s controller väljs av riksmötet för en tid av tre år. 


Omval får inte ske i samma befattning. 


§ 13 Valbar till posten som GRO är vice GRO. Om synnerliga skäl föreligger är förutvarande 
och avgående sittande distriktsguvernörer valbara.  


Valbar till posten som vice GRO är förutvarande och avgående sittande distriktsguvernör.  


Utöver de krav som föreskrivs i de internationella stadgarna bör kandidat till posten som såväl 
GRO som vice GRO ha dokumenterad erfarenhet från ledande befattning som inkluderat eko-
nomiskt ansvar eller motsvarande erfarenheter inom företag, offentliga sektorn eller annan or-
ganisation. 


§ 14 MD:s controller ska ha dels kunskaper i och dokumenterad erfarenhet av ekonomisk re-
dovisning, dels Controllern ska ha bred kunskap om och stor bred erfarenhet av den verksam-
het som bedrivs inom av Lions Sverige. Vid bedömning av erfarenhet och kunskap ska den 
som kandiderar till funktionen som controller ha tjänstgjort en hel mandatperiod som di-
striktsguvernör eller bedöms på annat sätt ha införskaffat motsvarande kunskap och erfaren-
het. 


Riksvalnämnden 


§ 15 För multipeldistriktet Riksmötet ska finnas välja en riksvalnämnd som består av minst tre 
ledamöter som ska representera områdena syd, mellan och norr. Riksmötet väljer såväl ordfö-
rande som övriga ledamöter. Dessa skall representera olika områden inom MD såsom syd, 
mellan och norr med ettårig succession. 


Guvernörsrådets Multipeldistriktets kommittéer, aktivitetsgrupper, och projektgrupper 
och arbetsgrupper 


§ 16 För genomförandet av MD:s verksamhet och utvecklig ska det finnas GR utöver de glo-
bala teamen enligt 1a § biträdas av grupper med ansvar för. 
Koordinator för medlemsutveckling (GMT). 
Koordinator för ledarutveckling (GLT). 
Kommittén för hjälpverksamhet– Ungdomsverksamhet Kommittén för ungdomsverksamhet. 
– PR och information 
– Anordnande av riksmöten (RMK) 
– Projektkoordinator 


Riksmötet får utse projektgrupper.  


GR och riksmötet får var för sig utse inrätta de ytterligare aktivitetsgrupper, projektgrupper 
och arbetsgrupper som behövs rådet finner nödvändiga, om erforderliga medel anvisats av 
riksmötet eller kan erhållas på annat sätt. 


GR och Riksmötet får var för sig utse ordförande och övriga ledamöter i de obligatoriska 
kommittéerna och grupperna och i de kommittéer och grupper som riksmötet inrättar. GR ska 
utse ordföranden och ledamöter i grupper som inrättats av rådet. 


Om det uppstår vakans på någon post som utsetts av riksmötet får GR utse en ersättare för ti-
den fram till nästa riksmöte.  
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GR får entlediga en person som valts av riksmötet eller GR om hen inte fullgör sitt uppdrag 
enligt de instruktioner som gäller eller på annat sätt missköter sitt uppdrag.  


§ 17 Det blivande GR ska efter på GR:s sammanträde i anslutning till riksmötet besluta om 
direktiv till kommittéer och projektgrupper inför nästkommande verksamhetsår vid guver-
nörsrådets sammanträde i anslutning till Riksmötet. 


Multipeldistriktets hedersråd 


§ 18 De förutvarande distriktsguvernörerna inom MD bildar MD:s hedersråd. Hedersrådet är 
ett rådgivande organ till GR. 


§ 19 Hedersrådet ska inom sig utse en ordförande. 


Hedersrådet får utse ett arbetsutskott och bestämma utskottets arbetsuppgifter. 


Besvärskommitté 


§ 20 GR ska vid behov och i enlighet med LCI:s dokument ”Förfarande vid inlämnande av 
besvär” utse en besvärskommitté för prövning av besvär avseende tolkning, överträdelse och 
tillämpning av Lions internationella stadgar, arbetsordning, policy och förfarande. Kommittén 
skall bestå av tre ledamöter.  


Första stycket gäller i tillämpliga delar avseende stadgar, arbetsordning och andra liknande 
bestämmelser för MD 101 Sverige. 


Räkenskapsår 


§ 21 MD:s räkenskapsår tillika verksamhetsår ska vara den 1 juli till och med den 30 juni. 


Firma 


§ 22 Multipeldistriktets firma tecknas, förutom av guvernörsrådet, av de av rådet utsedda per-
sonerna, dock alltid minst två i förening. 


Revision 


§ 23 Riksmötet ska årligen utse två revisorer. En revisor ska vara auktoriserad revisor eller ett 
av revisorsnämnden godkänt revisionsbolag och den andre ska vara förtroendevald. Ersättare 
ska väljas för såväl den auktoriserade revisorn eller revisionsbolaget som den förtroendevalda 
revisorn.  


I revisionslagen (1999:1079) finns föreskrifter om revisorernas granskning. Utöver vad som 
anges där ska revisorerna även granska om MD:s verksamhet sköts på ett ändamålsenligt och 
från ekonomisk synpunkt tillfredställande sätt samt att den löpande interna kontrollen är till-
fredställande. I revisionslagen anges vad en revisionsberättelse skall innehålla. Auktoriserade 
revisorn och den förtroendevalda revisorn ska varje år avge var sin revisionsberättelse till 
riksmötet. 


§ 24 För revisorernas arbete gäller, utöver bestämmelserna i revisionslagen, revisionsregle-
mentet för MD:s. 


DISTRIKTEN 


Distriktsmötet 
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§ 25 Distriktsmötet är högsta beslutande organ inom ett distrikt. Distriktsmötet ska fastställa 
er en verksamhetsplan riktlinjer och budget för kommande verksamhetsår. 


Distriktsguvernören och distriktsrådet 


§ 26 Varje Distriktet leds av en distriktsguvernör som ansvarar för utvecklingen av distriktets 
verksamhet och medlemstillväxt samt för genomförandet av de aktiviteter och projekt som di-
striktsmötet beslutat. installeras av den internationella presidenten. Distriktsguvernörens man-
dattid löper från det att hen installerats av den internationella presidenten installationen tills 
dess en ny distriktsguvernör installerats. Guvernören ska till sin hjälp ha ett distriktsråd. 


Distriktsguvernören är ordförande för distriktets GAT. 


§ 27 Varje distrikt ska vara är indelat i zoner och får kan indelas i regioner. Distriktsguvernö-
ren får besluta om ändring av distriktets indelning i regioner och zoner. 


§ 28 Distriktsrådet består av distriktsguvernören, närmast föregående distriktsguvernör, första 
och andra vice distriktsguvernören, distriktssekreteraren, och distriktskassören, koordinato-
rerna för distriktets GLT, GMT och GST samt LCIF-koordinatorn och de inom distriktet 
verksamma zonordförandena. Om distriktsguvernören beslutar att tillsätta distriktssekreterare 
och/eller regionordförande ska även de ingå i distriktsrådet. I distriktsrådet bör även ingå en 
ansvarig för ungdomsutbyteskommittén 


Distriktsrådets sammansättning samt rådets arbetsformer får, inom ramen för vad som fram-
går av första och andra styckena, regleras utförligare i en arbetsordning för distriktet. 


§ 29 Distriktsguvernören samt första och andra vice distriktsguvernören väljs av distriktsmö-
tet. Distriktsguvernören utser koordinatorer för distriktets globala ledarskapsteam, medlems-
team och serviceteam Behörig är den som uppfyller de kvalifikationer som fastställts av LCI 
för respektive befattning. Om vakans uppstår på posten som distriktsguvernör ska första vice 
distriktsguvernören verka som distriktsguvernör tills posten återbesatts enligt reglerna i den 
internationella arbetsordningen. 


Zonordförande väljs vid zonmöte.  


Övriga ledamöter i distriktsrådet utom omedelbart föregående distriktsguvernör utses av den 
inkommande distriktsguvernören efter det att en ny distriktsguvernör hen har valts. av di-
striktsmötet har hon eller han rätt att utse ledamöter till det distriktsråd som hon eller han skall 
leda.  


§ 30 Distriktsrådet sammanträder på kallelse av distriktsguvernören. Rösträtt inom distriktsrå-
det tillkommer rådets ledamöter. Distriktsguvernören är ansvarig för att distriktsrådets beslut 
verkställs om inte rådet utsett någon annan. 


§ 31 I varje zon ska finnas en distriktsguvernörens rådgivande kommitté. Kommittén består 
av zonordföranden samt presidenten och sekreteraren i varje klubb inom zonen. Kommitténs 
sammanträden kallas zonmöten och är öppna för alla klubbmedlemmar. 


§ 32 Zonmöte ska hållas minst tre gånger under verksamhetsåret. Zonmöten ska hållas under 
september och november samt under februari/mars månader. Vid zonmötet under febru-
ari/mars månader ska zonordförande för nästkommande verksamhetsår väljas av den rådgi-
vande kommittén. 
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§ 33 Vid vakans på posten som distriktsguvernör ska distriktsrådet lämna förslag på behörig 
ersättare till Lions Clubs International enligt reglerna i de internationella stadgarna. Vid va-
kans på posten som första samt andra vice distriktsguvernör ska distriktsrådet utse en behörig 
ersättare. Första vice distriktsguvernör är skyldig förutsätts att kandidera för val till posten 
som distriktsguvernör och andra vice distriktsguvernör är skyldig förutsätts att kandidera till 
posten som första vice distriktsguvernör vid nästkommande distriktsmöte. Om vakans upp-
kommer på annan post inom distriktsrådet ska får distriktsguvernören utse en ersättare. 


Räkenskapsår 


§ 34 Distriktens räkenskapsår tillika verksamhetsår ska vara den 1 juli till och med den 30 
juni. 


Firma 


§ 35 Distriktens firma tecknas förutom av distriktsrådet, av distriktsguvernören tillsammans 
med den eller dem som rådet utser. de av rådet utsedda personerna, dock alltid minst två i för-
ening. 


Revision 


§ 36 Distriktsmötet ska årligen välja två ordinarie revisorer samt två ersättare för revision av 
distriktets räkenskaper och förvaltning. 


KLUBBARNA 


Inriktning 


§ 37 Varje klubb ska verka i överensstämmelse med LCI:s syften och etik och följa de beslut 
som fattats av riksmöten och distriktsmöten. 


Medel som har samlats in från allmänheten får endast användas till förmån för allmänheten, 
Lions Sveriges egna hjälpverksamheter eller enskild person som inte är medlem i någon Lion-
klubb. Bidrag får även lämnas när bidragets syfte är att hjälpa behövande eller att stötta ung-
domsverksamhet, kulturverksamhet eller annan samhällsnyttig verksamhet som bygger på 
ideellt arbete. Bidrag till annan typ av organisation får endast lämnas när avtal eller motsva-
rande t.ex. styrelsefunktion, finns mellan parterna. 


§ 37 a Presidenten är ordförande i klubbens GAT. 


§ 37 b Varje klubb ska anta klubbstadgar och klubbarbetsordning.  


Om en klubb vill anta nya klubbstadgar eller klubbarbetsordning som avviker från de av 
riksmötet antagna normalstadgar eller normalarbetsordning ska guvernörsrådet beredas till-
fälle att yttra sig över klubbens förslag. En klubb får inte endast anta sådant förslag till nya 
stadgar eller klubbarbetsordning som avstyrkts tillstyrkts av GR. 


Om en klubb inte antagit stadgar eller klubbarbetsordning enligt andra stycket i denna para-
graf senast den 30 juni 1997 skall klubben därefter anses ha antagit av riksmötet 1995 antagna 
förslag, med de ändringar som efterföljande riksmöten beslutat, till normalstadga och normal-
arbetsordning för Lions Club i multipeldistrikt 101 Sverige. 
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§ 38 En klubb får inte begära medel från annan Lions Club. Ett förslag inom klubben på en 
klubbövergripande aktivitet av större omfattning ska tillställas distriktsguvernören före klub-
bens beslut. 


Förslag om en försäljningsaktivitet eller insamling som klubben vill skicka till någon klubb 
inom multipeldistriktet ska via den egna distriktsguvernören underställas guvernörsrådet för 
beslut. 


Avgifter 


§ 39 Klubbarna ska betala såväl internationella som nationella avgifter. Den internationella 
avgiften beslutas på av Lions internationella kongress. Den nationella avgiften beslutas på av 
riksmötet och distriktsavgiften av ordinarie distriktsmöte. 


GEMENSAMMA BESTÄMMELSER 


Val 


§ 40 Val av g GRO, och guvernörsrådets vice GRO samt kandidat till internationell post ska 
ske väljas av riksmötet genom sluten omröstning. Det samma gäller i förekommande fall, 
kandidat till internationell post. ska ske genom sluten omröstning 


Distriktsguvernör samt första och andra vice distriktsguvernör ska väljas av distriktsmötet ge-
nom sluten omröstning. Val av distriktsguvernör samt första och andra vice distriktsguvernör 
samt,.  


Övriga val ska ske genom sluten omröstning om det begärs. 


 En kandidat måste erhålla mer än hälften av de avgivna rösterna för att förklaras vald. Om tre 
eller flera kandidater nominerats och ingen erhåller tillräckligt röstetal faller den kandidat bort 
som fått minsta antalet röster. Därefter ska ny omröstning göras mellan de återstående kandi-
daterna till dess någon kandidat erhållit erforderlig majoritet. En blank röstsedel ska inte räk-
nas som avgiven. Vid lika röstetal ska lottning äga rum. 


§ 41 Ledamot i GR får inte delta i val som förrättas av rådet till befattning där ledamoten själv 
eller hans eller hennes hens partner är nominerad till befattningen (jäv). Annan ledamot, som 
är n Nominerad person eller partner till en nominerad ska lämna lokalen när valärendet hand-
läggs. 


Riksmöte och Distriktsmöte 


§ 42 Riksmöte och ordinarie distriktsmöte ska hållas årligen med representanter för MD:s re-
spektive distrikts klubbar.  


Riksmöten ska hållas på tid och plats som beslutas av GR efter förslag från RMK.  


Distriktsmöte ska hållas på tid och plats som beslutas av tidigare distriktsmöte. Om något så-
dant beslut inte fattats ska GR besluta om tid och plats för riksmöte och distriktsguvernören 
distriktsrådet för respektive distrikt kalla besluta om tid och plats för till distriktsmöte. Di-
striktsmöte får hållas tidigast i mars månad och senast i samband med riksmöte. 


§ 43 Inbjudan respektive kallelse till riksmöte ska utfärdas av GRO och till distriktsmöte av 
distriktsguvernören ska utfärdas senast 45 dagar före respektive möte. 
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Inbjudan respektive kallelse till extra distriktsmöte ska utfärdas snarast möjligt efter beslut el-
ler begäran enligt § 44. 


Inbjudan respektive kallelse till riksmöte ska publiceras i tidningen Lion och på multipeldi-
striktets hemsida samt skickas till samtliga medlemmar i multipeldistriktets lionklubbar.  
§ 44 Extra distriktsmöte ska hållas efter beslut av distriktsguvernören eller distriktsrådet eller 
efter begäran av minst tjugo procent av distriktets klubbar. Extra distriktsmöte får hållas tidig-
ast en månad efter det att distriktets klubbar erhållit kallelse.  


§ 45 Vid riksmöte och distriktsmöte har varje medlem i en lionklubb rätt att närvara. 


Varje instiftad klubb som fullgjort sina ekonomiska skyldigheter till LCI, MD och det egna 
distriktet, har rätt att skicka minst en röstberättigad delegat. till representation.  
De representanter som utsetts till klubbens delegater har rösträtt. Klubben har rätt till en dele-
gat för varje helt tiotal medlemmar i klubben beräknat på de medlemmar som tillhört klubben 
i minst ett år och en dag, samt ytterligare en delegat om det överskjutande antalet medlemmar 
är minst fem. 


Antalet delegater bestäms av LCI:s medlemsregister den första dagen i den kalendermånad 
som föregår riksmötet respektive distriktsmötet. Varje klubb har rätt till en delegat Vid 
riksmöte har dessutom GRO, distriktsguvernörer och förutvarande ledamöter av internation-
ella styrelsen, som är medlemmar i en klubb inom MD, fullständiga delegaträttigheter.  


Fjärde stycket gäller också vid distriktsmöte inom respektive distrikt med undantag för GRO 
och distriktsguvernörer från andra distrikt. 


§ 46 Varje riksmöte ska besluta om inriktningen av verksamheten under kommande verksam-
hetsår. Riksmöte och distriktsmöte ska i övrigt handlägga ärenden i enlighet med MD:s ar-
betsordning. Beslut får fattas i ärende som inte tagits upp på förhandlingsordningen vid 
riksmöte eller distriktsmöte om minst två tredjedelar av närvarande delegater godkänner att 
ärendet behandlas. 


§ 47 Protokoll från riksmöte ska senast 60 dagar efter mötet skickas till LCI, GRO, distrikts-
guvernörerna, ledamöterna i AU och MD:s revisorer samt ledamöter och tidigare ledamöter 
av internationella styrelsen som är medlem i någon klubb inom MD samt till tidningen Lion 
för publicering. Inom samma tid ska dels protokollet publiceras på multipeldistriktets hem-
sida, även dels ett meddelande om var protokollet kan läsas skickas till MD:s de klubbar som 
skriftligen begärt det.  


Protokoll från distriktsmöte ska senast inom 60 dagar efter mötet skickas till LCI, distriktsgu-
vernören, ledamöterna i distriktsrådet och klubbarna inom deldistriktet. 


Protokoll och meddelanden får distribueras via e-post  


Ändring av stadgarna 


§ 48 Ändring av dessa stadgar kan ske endast genom beslut av riksmöte med två tredjedelars 
majoritet av de vid omröstningen närvarande delegaterna och övriga röstberättigade. 


§ 49 Förslag till ändring av stadgarna kan endast tas upp till behandling efter motion från 
klubb eller förslag från GR. 
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Inom ramarna för Lions Clubs Internationals arbetsordning gäller följande 


ARBETSORDNING FÖR MULTIPELDISTRIKT 101, SVERIGE 


Antagen av Riksmötet 2015 i Lund att gälla från och med den 1 juli 2015 och senast ändrad 
av Riksmötet 2018 i Ronneby. 


Guvernörsrådets kommittéer och projektgrupper  


Medlemsutveckling (GMT) och Ledarutveckling (GLT) 


§ 1 Koordinatorerna för Medlemsutveckling och Ledarutveckling har följande 
arbetsuppgifter: att ansvara för medlemsutveckling, utveckling av befintliga klubbar, 
nyklubbbildning och övrig utbildning/ utveckling. Koordinatorn för medlemsutveckling 
ansvarar även för utveckling av LEO-aktiviteten. Medlemmar i GMT och GLT arbetar 
tillsammans för att identifiera, utveckla och uppmuntra möjligheter till nuvarande och 
framtida lionledare, samt för att utveckla medlemskap genom service och engagemang. 


 


Kommittén för hjälpverksamhet  Multipeldistriktets Globala arbetsteam 


§ 1 MD:s globala arbetsteam (GAT) ansvarar för genomförandet av planer för att utveckla 
kunniga ledare och stärka medlemmarna samt utöka och koordinera MD:s humanitära insatser 
och andra serviceinsatser 


§ 1a MD:s globala ledarskapsteam (GLT) ansvarar för att säkerställa att distrikten genom 
information, handledning och annat stöd når sina mål för ledautvecklingen. 


§ 1b MD:s globala medlemsteam (GMT) ansvarar för att dels säkerställa att distrikten genom 
information, handledning och annat stöd når sina mål för medlemsutvecklingen, dels 
genomföra kampanjer för att rekrytera medlemmar. 


§ 1c MD:s globala serviceteam (GST) ansvarar dels för MD:s serviceaktiviteter, dels för att 
säkerställa att distrikten genom information, handledning och annat stöd når sina mål för 
serviceaktiviteter inom distriktet, dels för Lion Sveriges volontärverksamhet. 


GST ska aktivt arbeta med att söka idéer och vara mottagare av olika förslag till 
serviceärenden.  


GST utreder förutsättningarna för att genomföra inkomna förslag tillsammans med 
förslagsställare, rekommenderar val av aktiviteter och projekt och säkerställer finansiering av 
projektet.  


GST ska på riksmötet redovisa status på pågående aktiviteter och projekt.  


GST ska utöver en koordinator bestå av ordförandena för de aktivitetsgrupper som tillhör 
GST. 


Ordföranden för en kommitté, en aktivitet eller ett projekt ska ingå i det globala team som 
hens verksamhet tillhör om inte guvernörsrådet beslutar annat.  


Det globala serviceteamet (GST) samt aktivitets- och projektgrupper 
§ 2 En aktivitetsgrupp som har till uppgift att genomföra någon form av insamlings- eller 
serviceaktivitet ska tillhöra GST om inte guvernörsrådet beslutar annat. 
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Serviceärenden som är tänkta att pågå under en längre tid kallas för aktiviteter och ärenden 
som är kortare/tidsbestämda kallas för projekt. 


§ 2a Ledamot frågor om funktionsnedsättning 
Ledamot väljs på tre år. Första året som ledamot, andra året som ledamot frågor om 
funktionsnedsättning, funktionsvariationer och tredje året tre som ordförande. Omval till 
samma befattning får inte ske. Till kommittén adjungeras kontaktperson för världens barn. 
Kommittén ska handlägga nationella och internationella hjälpprojekt och därefter presentera 
förslagen för guvernörsrådet som beslutar i ärendet.  


Gruppen med ansvar för serviceaktiviteter ansvarar för beredning och genomförande av MD:s 
internationella och nationella serviceaktiviteter och stöd till personer med 
funktionsvariationer.  


Gruppen utser livskvalitetspristagare, priset utdelas i samband med Riksmötet  


Kommittén Gruppen utser tillsammans med representanter från Svenska 
handikappidrottsförbundet årets Bragdlejon till en manlig och en kvinnlig idrottsutövare med 
funktionsvariation nedsättning, som dels uppnått idrottsresultat av bragdkaraktär, dels genom 
andra särskilt förtjänstfulla personliga kvalifikationer och insatser varit föredöme för övriga 
idrottare med funktionsvariation nedsättning. Priset utdelas i samband med Riksmötet.  


Gruppen består av ordföranden och en ledamot 


En ledamot i kommittén från gruppen får delta som prisutdelare vid Svenska Ungdomsspelen. 


§ 3 Ungdomskommittén ska handlägga ärenden om ungdomsutbyte, lägerverksamhet och 
kampen mot droger.  


Kommittén ska bestå av ordförande/ YED (Youth Exchange Director), VYED (vice Youth 
Exchange Director) och en ledamot med samordningsansvar för kampen mot droger. 
Ledamöterna väljs på ett år och kan väljas om en gång i vardera befattningen.  


§ 4 Sammansättningen av aktivitets- och projektgrupper beslutas av guvernörsrådet om inte 
riksmötet beslutat om annat. 


Projekt och projektledning 


§ 5 GR ska utse en projektkoordinator.  


Projektkoordinatorn ska ansvara för samordningen av vart och ett av MD:s projekt.  


§ 5a En projektgrupp och en projektledare ska utses för varje projekt eller aktivitet. Som 
controller för projekt eller aktivitet fungerar multipeldistriktets controller.  


Ledamöter i projektgrupper utses normalt för hela projektets varaktighet. Utbyte bör endast 
ske vid speciellt långvariga projekt eller aktiviteter.  


GR kan får utse en ledamot till styrelsen för stiftelsen Barndiabetesfonden med en mandattid 
på två år. i Världens Barn på ett treårsmandat. 


§ 6 En uppdragsbeskrivning ska fastställas för varje projekt eller aktivitet.  
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De av riksmötet tillsatta Kommittéer och Projekt- och aktivitetsgrupper har skyldighet att ska 
rapportera till projektkoordinatorn på det sätt GR beslutar. som framgår av 
uppdragsbeskrivningen.  


§ 7 En projektledare är ansvarig för projektets genomförande och ekonomi och ska rapportera 
till GR på det sätt som rådet beslutar.  


Detta gäller även en kommittéordförande avseende kommitténs arbete och ekonomi. 


Guvernörsrådets sammanträden 


§ 8 GR ska sammanträda minst fyra gånger under verksamhetsåret. Dessa möten ska äga rum 
i augusti, november/december och februari/mars månader samt i anslutning till Riksmötet. 
Guvernörsrådet får därutöver sammanträda efter beslut av rådet eller dess ordförande.  


GR beslutar självt om formerna för sina sammanträden. 


Om en distriktsguvernör är jävig eller förhindrad att delta i guvernörsrådets sammanträde ska 
förste vice distriktsguvernören ersätta distriktsguvernören. 


Vid GR:s sammanträden har varje medlem i klubb inom multipeldistriktet närvaro- och 
yttranderätt om inte rådet i enstaka fall beroende på särskilda omständigheter beslutar annat. 


§ 9 GR bör, om inte synnerliga skäl föreliggerfår till arbetsutskottet delegera att för rådets 
räkning 
– handha MD:s ekonomiska angelägenheter 
– utarbeta förslag till administrativ budget för nästkommande verksamhetsår 
– förvalta MD:s medel i enlighet med GR:s förvaltningsanvisningar 
– anordna riksmötet 
– anställa erforderlig personal och företräda arbetsgivaren Multipeldistrikt 101 Sverige 
– upphandla resor för GR:s räkning 
– ta emot och yttra sig över förslag till stadgar och arbetsordning för enskilda klubbar. 


§ 9a Stadgesekreteraren är sekreterare i GR.  


Guvernörsrådets ordförande 


§ 10 GRO ska under den internationella styrelsens överinseende verka som MD:s samordnare 
och handla på GR:s vägnar och efter delegation från denna rådet. I ordförandens uppgifter 
ingår särskilt att 
– främja organisationens syften 
– vara ordförande för MD GAT. 
– hjälpa till att kommunicera information beträffande internationella och MD:s bestämmelser, 
program och evenemang 
– dokumentera och tillhandahålla MD:s mål och långsiktiga planer, som fastställts av 
guvernörsrådet 
– sammankalla möten och leda diskussioner under GR:s möten. 
– leda verksamheten vid riksmötet 
– stödja insatser, som initieras av den internationella styrelsen eller GR, vilka har för avsikt 
att skapa och upprätthålla harmoni och enighet bland distriktsguvernörer 
– avge rapporter och utföra de uppgifter som har fastställs i MD:s stadgar och arbetsordning 
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– utföra sådana andra administrativa uppgifter som GR kan förelägga och 
 – verka för att samtliga relevanta handlingar vid uppdragsperiodens slut överlämnas till 
hans/hennes hens efterträdare inom föreskriven tid  


Multipeldistriktets controller 


§ 11 MD:s controller har under GR och GRO det övergripande ansvaret för MD:s 
redovisning. Controllern ska skaffa sig god kunskap om MD:s ekonomiska 
redovisningssystem. Controllern ska lämna förslag till GR så att verksamheten bedrivs på ett, 
ur ekonomisk synvinkel, effektivt och ändamålsenligt sätt. 


Controllern ska även fungera som controller för MD:s kommittéer, arbetsgrupper och 
projektgrupper om inte GR beslutar annat. 


Riksvalnämnden 


§ 12 Riksvalnämnden ska genom sin ordförande 
– ta emot förslag på kandidater till posterna som GRO och vice GRO 
– ta emot förslag på kandidat till posten som MD:s controller (3-årigt förordnande) 
– ta emot förslag på kandidater till guvernörsrådets kommittéer, aktivitetsgrupper och 
projektgrupper 
– i förekommande fall ta emot förslag på kandidater till internationella poster 
– ta emot förslag på kandidater till posterna som förtroendevald revisor och ersättare 
– vart tredje år ta emot inför upphandling av revisionsbolag eller extern revisor begära in 
minst tre offerter från utomstående revisor eller revisionsbolag 
– ledamöterna skall aktivt delta i arbetet med att söka lämpliga kandidater, om förslag inte 
inkommer från distrikten 
– bedöma, rangordna, motivera och föreslå kandidater till de val som ska göras 
– ta emot inbjudningar från klubbar som önskar arrangera Riksmöte. 


§ 13 Varje klubb som fullgjort sina ekonomiska skyldigheter mot LCI, MD och det egna 
distriktet får nominera kandidater till posterna som ska väljas av riksmötet eller GR. s 
ordförande, vice guvernörsrådsordförande och (ledamot i) controller i arbetsutskottet samt i 
förekommande fall till post inom internationella styrelsen  


Varje klubb får vidare nominera kandidater till kommittéer och projektgrupper samt revisorer. 
Nomineringarna, som får avse kandidater från samtliga distrikt, ska ges in till respektive 
distriktsvalnämnds ordförande senast den 31 december.  


Respektive distrikt ska, utifrån de nomineringar som klubbarna givit in, lämna förslag på 
kandidat till de aktuella posterna till riksvalnämnden senast den 31 januari.  


Om någon nominering inte kommit in till en post under nomineringstiden får distriktet 
nominera en kandidat. Distriktets förslag ska redovisas på nästkommande distriktsmöte.  


En nominering får återtas. Ett återtagande kan ångras under nomineringstiden. 


För nominering till riksvalnämnden gäller reglerna i § 15. 


§ 14 Riksvalnämnden ska redovisa till riksmötet namnen på samtliga kandidater till alla 
poster (, till posterna som guvernörsrådets ordförande, guvernörsrådets vice ordförande, 
förtroendevald revisor samt ersättare) och lämna förslag till val. Riksvalnämnden ska 
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dessutom lämna förslag till riksmötet om auktoriserad revisor eller auktoriserat 
revisionsbolag. 


§ 15 Valbar till post som ledamot i riksvalnämnden är varje medlem i en klubb inom MD 
Lion som fullgjort sina skyldigheter mot organisationen.  


Varje klubb får nominera en kandidat. Nomineringen får avse medlem i annan klubb än den 
egna och ska göras till distriktsvalnämnden i eget distrikt senast den 31 december. Distrikten 
ska till riksvalnämnden lämna förslag på högst tre av de inom distriktet nominerade 
kandidaterna senast den 31 januari. Av dem som föreslås ska en föreslås som ordförande.  


Riksvalnämnden ska lägga fram förslag på minst tre ledamöter till Riksmötet, varav en ska 
föreslås som ordförande.  


Ledamöterna, som bör väljas med en geografisk fördelning i multipeldistriktet, väljs på ett år 
och får väljas om två gånger. Den av ledamöterna som väljs som ordföranden väljs på ett år 
och får inte väljas om som ordförande.  


Ledamot i riksvalsnämnden får inte inneha eller vara föremål för val till någon annan post 
inom multipeldistriktet. 


§ 16 Samtliga kandidater till poster som GRO, vice GRO och controller ska väljas av 
Riksmötet ska i handlingar inför Riksmötet (riksmötestrycket) presenteras med foto, namn, 
klubbtillhörighet och meritförteckning i handlingarna inför riksmötet (riksmötestrycket).  


Distriktsvalnämnder 


§ 17 Varje distriktsguvernör ska utse en distriktsvalnämnd. Nämnden ska bestå av ordförande 
och högst fyra ledamöter.  


Ledamot i valnämnden ska vid tidpunkten då han eller hon hen utses tillhöra instiftad en 
klubb inom distriktet och får inte inneha något ämbete någon post inom distriktet. 


§ 18 Distriktsvalnämndens ordförande ska, utöver vad som framgår av 15 §, ta emot 
nomineringar från klubbar inom distriktet av kandidater till posterna som distriktsguvernör 
samt första och andra vice distriktsguvernör.  


Mottagna nomineringar ska, utöver vad som framgår av 15 §, meddelas klubbarna inom 
distriktet snarast möjligt.  


Distriktsvalnämnden ska i tillämpliga delar utföra de arbetsuppgifter, som ankommer på 
riksvalsnämndens ordförande enligt § 12. 


Nomineringstid 


§ 19 Nomineringar av kandidater till poster som ska tillsättas av riksmötet eller 
guvernörsrådet ska ges in till distriktsvalnämndens ordförande senast den 31 december året 
före det år då valet ska ske. Distrikten ska ge in sina förslag till riksvalnämnden senast den 31 
januari det år som valet ska ske.  


Nominering av kandidater till poster som ska tillsättas av distriktsmötet ska ges in till 
distriktsvalnämndens ordförande senast den 31 januari det år som valen ska göras. Ett distrikt 
får på distriktsmöte besluta att nomineringen till poster inom distriktet får göras fram till ett 
senare datum 
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Rösträtt vid riksmöte och distriktsmöte 


§ 20 En röstberättigad delegat ska, för att få rösta, vara registrerad innan förhandlingarna 
öppnas. Om en mötesdeltagare inte är anmäld som röstberättigad delegat av sin klubb till 
riksmöteskommittén senast två veckor före förhandlingsdagen får han eller hon hen 
registreras som röstberättigad endast om vederbörande kan styrka att hen är delegat. sin 
rösträtt.  


När överläggningarna vid riksmöte eller distriktsmöte har avslutats i ärenden där det ska 
röstas, avger röstberättigad delegat sin röst efter eget val. Röstning genom ombud är inte 
tillåten inom klubb, distrikt, multipeldistrikt eller organisationen i övrigt. 


§ 21 Vid beslut på såväl riksmöte som distriktsmöte gäller enkel majoritet om inte annat är 
särskilt föreskrivet. Vid lika röstetal har ordföranden utslagsröst utom vid val som vid lika 
röstetal avgörs genom lottning. 


Motioner, förslag och betänkanden 


§ 22 Motion till riksmöte eller distriktsmöte får endast väckas av klubb. Motion ska vara 
skriftlig. 


§ 23 Motion till riksmöte ska adresseras till GR och vara den egna distriktsguvernören 
tillhanda senast den 31 oktober 15 november året före riksmötet. Motionen ska med 
distriktsrådets yttrande vara Lions kontor GR tillhanda senast den 30 november 15 december 
året före riksmötet.  


GR ska yttra sig över inkomna motioner. Under mars månad ska inkomna motioner 
tillsammans med GR:s och respektive distriktsråds yttranden göras tillgängliga för klubbarna 
på lämpligt sätt. Av ett yttrande ska framgå om en motion tillstyrks helt eller delvis eller om 
den avstyrks samt grunderna för ställningstagandet. 


§ 24 Motion till distriktsmöte ska ges in till distriktssekreteraren senast den 31 januari. 


§ 25 En motion får återkallas. Klubb som önskar återkalla en motion till riksmötet eller 
distriktsmötet ska anmäla detta snarast möjligt och senast under behandlingen av punkt 16 vid 
riksmötesförhandlingarna respektive punkt 16 vid distriktsmötesförhandlingarna. 


§ 26 Förslag från GR med motivering ska göras tillgängliga för klubbarna på lämpligt sätt 
senast under mars månad. 


§ 27 Betänkande från av riksmötet tillsatt grupp ska tillsammans med guvernörsrådets 
yttrande göras tillgängligt för klubbarna på lämpligt sätt senast under mars månad. 


§ 28 En motion, ett förslag och ett betänkande behöver inte behandlas som en helhet utan får 
antas helt eller delvis. 


Förhandlingsordning vid Riksmöte 


§ 29 Riksmötesförhandlingarna ska äga rum enligt följande ordning. 
1. Öppnande av riksmötet 
2. Fastställande av röstlängd 
3. Val av ordförande och vice ordförande 
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4. Val av två sekreterare 
5. Val av två justeringspersoner, som tillsammans med ordföranden justerar protokollet 
6. Val av rösträknare 
7. Anmälan av övriga ärenden, punkt 20 
8. Fastställande av förhandlingsordningen 
9. Närmast föregående guvernörsråds verksamhetsberättelse och multipeldistriktets resultat- 
och balansräkning för verksamhetsår avslutat 30 juni föregående år 
10. Revisorernas berättelse 
11. Fastställande och ansvarsfrihet 
a) fastställande av resultat- och balansräkning 
b) fastställande av disponering av resultatet 
c) beslut om ansvarsfrihet 
12. Guvernörsråds verksamhetsrapport fram till och med februari månad innevarande år 
13. Val av 
a) guvernörsrådets ordförande 
b) guvernörsrådets vice ordförande 
c) controller 
d) auktoriserat revisionsbolag (upphandlat) alternativt auktoriserad revisor och samt 
förtroendevald revisor och samt ersättare 
e) kandidat till post i den internationella styrelsen 
f) tre ledamöter till riksvalnämnden varav en ledamot väljs till som ordförande 
g) kandidater till posterna som multipeldistriktets koordinatorer för medlemsutveckling 
medlemsteamet (GMT), och koordinator för ledarutveckling ledarskapsteamet (GLT) och 
serviceteamet (GST) 
h) ordförande/IRD för Kommittén för hjälpverksamhet, ledamot/innevarande års IRD, 
ledamot/funktionsvariationnedsättning samt ledamot 
i) ordförande/YED för Kommittén och ledamot gruppen för ungdomsaktiviteter verksamhet, 
ledamot/VYED samt ledamot/narkotika 
j) kontaktperson Orkester Norden 
k) rådgivande placeringsgruppen, tre ledamöter 
l) utgått 
m) ledamot NSR AU 
n) kontaktperson diabetes styrelseledamot stiftelsen Barndiabetesfonden  
o) ansvarig för LEO 
p) ordförande, sekreterare och kassör till Insamlingsstiftelsen Sveriges Lions Hjälpfond samt 
val av tre suppleanter för densamma. 
14. Rapporter 
a) Serviceaktivitetsgruppen Kommittén för hjälpverksamhet 
b) Ungdomsaktivitetsgruppen Kommittén för ungdomsverksamhet 
c) Katastrofberedskapen 
d) Lions Quest, årsredovisning mm 
e) Insamlingsstiftelsen Sveriges Lions Hjälpfond, årsredovisning mm 
f) GMT 
g) GLT 
h) GST 
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i) Tältaktivitetsgruppen 
j) PR/INFO-kommittén 
k) Projektrapporter 
l) Arbetsgruppsrapporter 
m) övriga rapporter 
15. Förslag från guvernörsrådet 
16. Motioner från klubbarna 
17. Fastställande och beslut om verksamhetsplan, budget och nationell medlemsavgift 
a) fastställande av kommande års verksamhetsplan 
b) beslut om kommande års budget 
c) beslut om kommande års nationella medlemsavgift 
18. Presentation av kommande års guvernörsråd 
19. Övriga ärenden 
20. Avslutande av riksmötet 


Förhandlingsordning vid distriktsmöte 


§ 30 Distriktsmötesförhandlingar bör äga rum enligt följande ordning. 
1. Öppnande av distriktsmötet 
2. Fastställande av röstlängd 
3. Val av ordförande 
4. Val av sekreterare 
5. Val av två justeringspersoner, som (tillika rösträknare för att) tillsammans med ordföranden 
justerar protokollet 
6. Val av rösträknare 
7. Anmälan av övriga ärenden, punkt 21 
8. Fastställande av förhandlingsordningen 
9. Närmast föregående distriktsråds verksamhetsberättelse samt distriktets resultat- och 
balansräkning för verksamhetsår avslutat den 30 juni föregående år 
10. Revisorernas berättelse 
11. Fastställande och ansvarsfrihet 
a) fastställande av resultat- och balansräkning 
b) fastställande av disponering av resultatet 
c) beslut om ansvarsfrihet 
12. Distriktsguvernörens verksamhetsrapport fram till och med februari månad innevarande år 
13. a) Val av distriktsguvernör 
b) Val av förste vice distriktsguvernör 
c) Val av andre vice distriktsguvernör 
d) Val av två revisorer och två ersättare 
14. Redovisning av distriktsrådets förslag till poster inom multipeldistriktet och 
internationella poster 
15. Rapporter 
16. Förslag från distriktsrådet 
17. Motioner från klubbarna 
18. Fastställande av kommande års verksamhetsplan, budget och distriktsavgifter 
a) Fastställande av kommande års verksamhetsplan 
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b) Beslut om kommande års budget 
c) Beslut om kommande års distriktsavgift 
19. Beslut om kommande distriktsmötesarrangör 
20. Presentation av kommande års distriktsråd 
21. Övriga ärenden 
22. Avslutande av distriktsmötet 


Om ett distrikt håller ett extra distriktsmöte enligt § 44 i multipeldistriktets stadgar ska 
ärendelistan alltid omfatta punkterna 1 - 6, 8 och 22 ovan samt i övrigt de av punkterna 7, 9, 
10, 18, 19 och 21 som framgår av kallelsen till mötet.  


Ärenden som behandlats vid ett extra distriktsmöte med undantag för ärenden enligt 
punkterna 1 – 6, 8 och 22 behöver inte behandlas vid närmast kommande ordinarie 
distriktsmöte. 


Revision 


§ 31 Årsredovisning och övriga redovisningshandlingar samt protokoll från det senaste 
räkenskapsåret ska lämnas till revisorerna senast den 1 december. Revisorerna ska avge sina 
revisionsberättelser till guvernörsrådet respektive distriktsrådet senast den 1 februari. 


Avgifter 


§ 32 Klubbarna debiteras de internationella avgifterna av Lions Clubs International och de 
nationella avgifterna av distriktet. 


Ändring av arbetsordningen 


§ 33 Ändring av arbetsordningen får endast ske på riksmöte genom beslut med enkel majoritet 
av de vid omröstningen närvarande delegaterna. 


§ 34 Förslag till ändring av arbetsordningen får endast väckas genom motion från klubb eller 
förslag från guvernörsrådet innevarande verksamhetsår fram till och med guvernörsrådets 
sammanträde i februari månad. 
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Normalstadgar för Lions Club i MD 101 


Antagna av riksmötet 2015 och ändrade senast 2016 2018. 


Överlägsenhet 


Normalstadgar och arbetsordning för lionklubb ska reglerar klubbens verksamhet och får inte 
stå i konflikt med multipeldistriktets stadgar och arbetsordning, internationella stadgar och 
arbetsordning samt Lions Clubs Internationals policy. Om det råder konflikt mellan klubbens 
stadgar och arbetsordning och internationella stadgar och arbetsordning ska bestämmelserna i 
internationella stadgar och arbetsordning samt Lions Clubs Internationals policy tillämpas. 


Namn och verksamhet 


§1 Klubbens namn är Lions Club .............................................. 


Klubben är ansluten till Lions Clubs International och är en ideell sammanslutning av 
personer kvinnor och män, som gemensamt vill arbeta enligt Lions Clubs Internationals syften 
och etik.  


Klubbens verksamhetsområde är normalt ............................................ 


Ändamål 


§ 2 Klubbens ändamål är att främja och aktivt delta i samhällsnyttig verksamhet av humanitär, 
social och kulturell art samt att skapa och upprätthålla en anda av samförstånd mellan jordens 
folk. 


Klubben får inte sätta som mål att den ska främja medlemmarnas ekonomiska intressen. 
Klubben ska sträva efter att aktiviteter, resor, möten och administration genomförs med 
miljöhänsyn.  
 
Medlemskap 


§ 3 Varje myndig person med gott anseende i sitt lokala samhälle och som förklarat sig villig 
att följa Lions Clubs Internationals syften och etik kan bli medlem.  


§ 4 En medlem kan i klubben vara aktiv medlem, allmän medlem, hedersmedlem, 
privilegierad medlem, ständig medlem, associerad medlem eller ansluten medlem.  


Aktiv medlem  


En medlem som har alla rättigheter och skyldigheter som ett medlemskap i en Lionsklubb 
innebär. 


Allmän medlem  


En medlem som har flyttat från orten eller som av hälsoskäl eller annan giltig orsak inte 
regelbundet kan delta i klubbens sammanträden och som genom beslut av styrelsen har 
överförts till allmän medlem. Styrelsen ska ompröva sitt beslut var sjätte månad. 
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En allmän medlem saknar rösträtt vid distriktsmöten, riksmöten och internationella kongresser 
och får inte inneha någon befattning inom Lions Clubs International. 


En allmän medlem ska, utöver de internationella och nationella avgifterna, betala den avgift 
som klubben fastställer. 


Hedersmedlem 


En person, som inte innehar annat medlemskap i klubben, men som gjort samhället eller 
klubben betydande tjänster och som klubben beslutat att hedra. visa särskild heder. 


En hedersmedlem får delta i klubbens sammanträden men har inte rösträtt eller rätt att inneha 
någon befattning inom klubben. 


Samtliga avgifter för en hedersmedlem ska betalas av klubben. 


Privilegierad medlem 


En medlem som varit medlem i organisationen under minst 15 år och som på grund av 
sjukdom, hög ålder eller annan orsak är nödgad att lämna sin ställning som aktiv medlem och 
som genom beslut av styrelsen har överförts till privilegierad medlem. 


En privilegierad medlem behåller alla sina medlemsförmåner utom rätten att inneha någon 
befattning inom klubb, distrikt eller Lions Clubs International. 


En privilegierad medlem ska, utöver de internationella och nationella avgifterna, betala den 
avgift som klubben fastställer. 


Ständig medlem 


En medlem som antingen varit aktiv medlem under minst 20 år och som gjort betydande 
insatser för klubben, orten eller Lions Clubs International eller som varit aktiv medlem i minst 
15 år och som har fyllt 70 år eller som är allvarligt sjuk och som genom beslut av Lions Clubs 
Internationals styrelse beviljats ständigt medlemskap.  


En ständig medlem har samma rättigheter som en aktiv medlem så länge medlemmen fullgör 
de skyldigheter som en aktiv medlem ska fullgöra. 


En ständig medlem ska, i stället för framtida internationella avgifter, betala det belopp som 
vid varje tillfälle gäller enligt beslut av Lions Clubs International. Ständig medlem ska 
därutöver till klubben betala den skäliga avgift, inklusive den nationella avgiften, som 
fastställts av klubben. 


Associerad medlem 


Medlem som innehar aktivt medlemskap i en Lions Club, men som är bosatt eller arbetar på 
annan ort som har en Lions Club, kan erbjudas associerat medlemskap av styrelsen i den 
sistnämnda klubben. Denna ställning ska granskas av klubbstyrelsen varje år. Associerad 
medlem ska inte inrapporteras på sistnämnda klubbs medlems- och aktivitetsrapport. 
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Associerad medlem har rösträtt vid de klubbmöten i den nya klubben där hen hon eller han är 
närvarande, men kan inte representera klubben som delegat vid distriktsmöte, riksmöte eller 
internationell kongress. Hen Hon eller han kan inte inneha uppdrag i klubbens namn på 
distrikts- eller multipeldistriktsnivå eller på internationell nivå.  Associerad medlem ska inte 
betala internationell avgift eller avgift till multipel- eller deldistrikt i den nya klubben, utan 
ska betala dessa avgifter i den klubb där hon eller han innehar det aktiva medlemskapet. En 
associerad medlem ska dock betala sådana medlemsavgifter som den nya klubben får 
fastställa.  


Ansluten medlem 


Kvalificerad person som för närvarande inte har möjlighet att delta som aktiv medlem i 
klubben, men som vill stödja denna och dess serviceinsatser och som vill vara ansluten till 
densamma. Anslutet medlemskap kan tilldelas på inbjudan av klubbstyrelsen. Ansluten 
medlem har rösträtt vid de klubbmöten han/hon är närvarande, men kan inte representera 
klubben som delegat vid distriktsmöte, riksmöte eller internationell kongress. 


Ansluten medlem kan inte inneha klubb-, distrikts- eller internationella befattningar eller 
kommittéuppdrag i klubbens namn på distrikts-, multipeldistrikts- eller internationell nivå. 


Ansluten medlem ska betala internationell avgift och multipel- och distriktsavgifter samt 
andra avgifter som klubben fastställer. 


§ 5 Hedersmedlem och associerad medlem får samtidigt vara medlem i mer än en Lions Club.  


§ 6 En medlem kan beviljas utträde ur klubben av styrelsen under förutsättning att alla 
avgifter, som har förfallit på utträdesdagen, är betalda. 


§ 7 En medlem som trots krav inte har betalt de avgifter som har förfallit eller som, om det är 
fråga om en aktiv medlem, har varit frånvarande vid fyra på varandra följande 
klubbsammanträden eller som visat sig ovärdig att vara medlem i en Lions Club får uteslutas 
genom beslut på ett klubbsammanträde. 


Innan en fråga om uteslutning behandlas vid ett klubbsammanträde, ska styrelsen i god tid 
underrätta medlemmen om uteslutningsrisken. 


En fråga om uteslutning måste delges samtliga medlemmar genom en skriftlig kallelse. 


Minst 75 procent av de närvarande röstberättigade medlemmarna måste rösta för uteslutning 
för att beslutet ska bli giltigt. 


Den medlem som berörs av beslutet får inte vara närvarande när frågan behandlas. 


§ 8 En medlem som har ansökt om överflyttning (transfer) av sitt medlemskap från en annan 
Lions Club ska styrka att han eller hon fullgjort sina skyldigheter mot den klubben. 


Styrelsen får bevilja en ansökan om medlemskap genom transfer efter att ha hört 
medlemskommittén. 


Avgifter 
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§ 9 Årsavgiften för kommande verksamhetsår ska fastställas av ett klubbsammanträde före 
juni månads utgång. 


Årsavgiften ska innefatta kostnaderna för klubbens administrativa verksamhet och avgift för 
LEO-klubb som klubben är fadder för, samt avgifterna till Lions Clubs International, 
multipeldistriktet och det egna deldistriktet. 


§ 10 Klubben får besluta att en ny medlem, en transfermedlem eller en återintagen medlem 
ska betala en inträdesavgift. Avgiften ska fastställas vid ett klubbsammanträde och bör inte 
vara högre än den inträdesavgift som klubben ska betala till Lions Clubs International. En 
återintagen medlem, som ansökt om återinträde senast tolv månader efter utträdet, ska betala 
högst halva inträdesavgiften. Medlemsavgift för familjer erläggs med hel avgift för den första 
familjemedlemmen och med halv avgift för de följande fyra. Även medlemmar under 30 år 
och studenter erlägger halva medlemsavgiften.  


Styrelsen 


§ 11 Styrelsen är klubbens verkställande organ. 


Styrelsen är ansvarig för att arbetet inom klubben bedrivs i enlighet med multipeldistriktets 
stadgar och arbetsordning. Styrelsen ska före beslut bevaka att klubben inte sätts i skuld över 
sina tillgångar och att beslut inte tas om utgifter för ändamål som är främmande för Lions 
Clubs Internationals och klubbens syften. 


Styrelsen ska bereda och yttra sig över de ärenden där beslut ska fattas av ett 
klubbsammanträde, om inte ärendet ska handläggas av en särskild kommitté. 


Styrelsen får besluta om klubbens utgifter inom de budgetramar och övriga villkor som 
fastställts av ett klubbsammanträde och i övrigt inom de ramar som framgår av Lions Clubs 
Internationals stadgar och arbetsordning. 


§ 12 Styrelsen ska bestå av minst sex åtta ledamöter. Antalet ledamöter utöver detta ska 
bestämmas av klubbsammanträdet senast i februari månad. Styrelsen är beslutför när minst 
hälften av styrelseledamöterna är närvarande. Vid lika röstetal ska den mening gälla som 
vilken ordföranden biträder. 


I klubbens Globala aktionteam (GAT) ingår presidenten, som är teamets ordförande, 1:e vice 
presidenten, som är ordförande för klubbens globala ledarskapsteam (GLT), ordförandena för 
klubbens globala medlemsteam (GMT), ordföranden för klubbens globala serviceteam (GST). 


I styrelsen ska alltid ingå president, närmast föregående (past) president, vice president, 
sekreterare, kassör, kommunikationsansvarig och ordförandena för GMT och GST i 
medlemskommittén samt eventuell klubbfilials president. Därutöver kan klubbmästare, tail 
twister och valda direktorer ingå i styrelsen om klubbsammanträdet så beslutar.  


Presidenten ska säkerställa att de som ingår i GAT samarbetar och genomför planer för att 
utveckla kunniga ledare, stärka medlemmarna och utöka klubbens humanitära hjälpinsatser.  
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1:e vice presidenten (GLT) ska se till att klubbens medlemmar utvecklar de färdigheter de 
behöver för att vara effektiva ledare som kan hjälpa både lokalt och globalt.  


Medlemsordföranden (GMT) ska se till att klubben arbetar för att medlemmarna trivs i 
klubben och att klubben verkar för att rekrytera nya medlemmar 


Aktivitetsordföranden (GST) ska ansvara för att implementera betydelsefulla serviceprojekt 
och insamlingsaktiviteter, att öka engagemanget för serviceprojekt bland medlemmarna och 
att öka kännedomen om Lions Clubs Internationals kollektiva insatser för att tillgodose 
globala humanitära behov.  


Kommittéer mm 


§ 13 Varje klubb ska, utöver de globala teamen GLT, GMT och GST utse en 
nomineringskommitté och en medlemskommitté. 


Presidenten får utse de övriga kommittéer som behövs för att klubben ska kunna fullgöra sina 
uppgifter. Presidenten bör, när hen han eller hon utser kommittéerna ta hänsyn till 
multipeldistriktets kommittéer och projektgrupper som utsetts av riksmötet eller 
guvernörsrådet. 


§ 14 Nomineringskommittén ska bestå av minst tre ledamöter I kommittén ska ingå varav 
minst en vice president och två ledamöter som inte ingår i styrelsen. 


§ 15 Medlemskommittén GMT ska bestå av tre ledamöter. Mandattiden ska vara tre år med 
val av en ledamot varje år. Omedelbart omval bör inte göras. Den medlem som fullgör sitt 
tredje år i kommittén ska vara dess ordförande och ska ingå i klubbens styrelse. 


Val 


§ 16 Styrelsen ska väljas på ett klubbsammanträde senast i mars månad (valsammanträdet). 


Mandattiden för en styrelseledamot är ett år med tillträde den 1 juli. För sekreteraren och 
kassören får klubben dock besluta att mandattiden ska vara två år. Omedelbart omval bör inte 
göras. Om vakans uppstår på en post i styrelsen, ska fyllnadsval ske på ett klubbsammanträde 
snarast möjligt. 


§ 17 Valet av styrelsen ska alltid förberedas av nomineringskommittén. Kommittén ska utses 
på ett klubbsammanträde senast i september månad. 


Nomineringskommittén ska lägga fram sitt förslag till ny styrelse på ett klubbsammanträde 
senast i februari månad (nomineringssammanträdet). 


§ 18 Medlemmarna har rätt att lägga fram förslag på kandidater till styrelsen. 


Nominering får ske fram tills valet ska ske. 


§ 19 Medlemmarna ska kallas skriftligen minst en vecka före såväl nomineringssammanträdet 
som valsammanträdet. Nomineringskommitténs förslag ska bifogas kallelsen. 
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Klubbsammanträde (allmänt sammanträde) 


§ 20 Klubbsammanträdet är klubbens högsta beslutande organ. 


Ett klubbsammanträde får besluta i alla typer av ärenden om inte annat framgår av stadgar 
eller arbetsordning. 


Klubbsammanträdet är beslutsmässigt när minst en tredjedel av klubbens aktiva medlemmar 
är närvarande om inte något annat är särskilt föreskrivet. 


§ 21 Klubben ska hålla klubbsammanträden regelbundet minst en gång i månaden på den dag 
i månaden som har rapporterats till Lions Clubs International. 


Styrelsen får besluta att klubben inte ska hålla några sammanträden under två månader per 
verksamhetsår eller att, om särskilda skäl föreligger, tillfälligt ändra sammanträdesdag. 


En tillfällig ändring av sammanträdesdag ska delges samtliga medlemmar skriftligen. 


§ 22 Klubbsammanträdet får besluta att delegera beslutanderätten i vissa ärenden till styrelsen 
eller till en kommitté eller klubbmedlem. 


Firma 


§ 23 Klubbens firma tecknas, förutom av styrelsen, av presidenten tillsammans med en eller 
två andra styrelseledamöter enligt styrelsens beslut. 


Ekonomi och revision 


§ 24 Klubbens räkenskapsår omfattar tiden 1 juli till och med 30 juni. 


§ 25 Klubbens aktivitetsmedel och avkastningen av dessa medel får inte användas för att 
betala klubbens administrativa kostnader. 


Aktivitetsmedel ska hållas skilda från klubbens administrativa medel och ska sättas in på ett 
eller flera särskilda konton. 


Om aktivitetsmedel och administrativa medel särredovisas i bokföring och bokslut får medlen 
sättas in på ett gemensamt bank- eller plusgirokonto. Räntan på ett gemensamt konto ska 
fördelas proportionellt.  


§ 26 Klubben ska välja minst två revisorer och två ersättare. En av revisorerna och en av 
ersättarna kan får vara fristående i förhållande till Lions Clubs International. 


Revisorer och ersättare ska väljas på valsammanträdet efter förslag från 
nomineringskommittén. 


§ 27 Vid klubbsammanträdet i september oktober månad ska den senast avgångna styrelsen 
presentera sin verksamhetsberättelseårsberättelse. 


Vid samma sammanträde ska revisorerna presentera sin revisionsberättelse med förslag i fråga 
om ansvarsfrihet för föregående års förvaltning varefter klubben ska besluta om ansvarsfrihet 
för den senast avgångna styrelsen. 
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Delegater 


§ 28 Klubben bör sända delegater till riksmötet och distriktsmötet enligt stadgarna för MD 
101 Sverige och till Lions Clubs Internationals kongress enligt de internationella stadgarna. 


Emblem och färger 


§ 29 Klubben ska använda samma emblem och färger som Lions Clubs International.  


Till Lions logotyper ska används följande färger användas. 


Lions officiella logotyp - enfärgs: PMS 287 


Lions officiella logotyp - tvåfärgs: PMS 287 och PMS 7406 


Ändring av klubbstadgarna mm 


§ 30 Ändring av normalstadgarna för klubb i Multipeldistrikt 101 beslutas av riksmötet.  


Beslut att anta eller ändra klubbstadgar ska fattas av ett klubbsammanträde. Ett förslag till 
ändring av klubbstadgar ska delges medlemmarna skriftligt tillsammans med kallelse till det 
sammanträde då förslaget ska behandlas. 


Klubben har rätt att anta klubbstadgar som avviker från normalstadgarna. Om ett förslaget till 
nya stadgar för en klubb avviker från de av riksmötet antagna normalstadgarna förslaget ska 
guvernörsrådet beredas tillfälle att yttra sig före antagandet. En klubb får inte anta sådana 
delar av ett förslag till nya stadgar som avstyrkts av guvernörsrådet. 


Om en klubb inte antagit stadgar eller klubbarbetsordning enligt andra stycket i denna 
paragraf senast den 30 juni 1997 ska klubben därefter anses ha antagit av Riksmötet 1995 
antagna förslag med de ändringar som efterföljande Riksmöten beslutat, till normalstadga och 
normalarbetsordning för Lions Club i multipeldistrikt 101 Sverige med de ändringar som 
efterföljande Riksmöten beslutat. 
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NORMALARBETSORDNING  


för Lions Club i MD 101 


Antagna av Riksmötet i Lund 2015 och ändrad senast av Riksmötet 2018.  


Inom ramarna för Lions Clubs Internationals arbetsordning gäller följande. 


§ 1 Styrelseledamöternas arbetsuppgifter 


Presidenten 


Presidenten ska  
- leda klubbens verksamhet; 
- leda förhandlingarna vid klubbens och styrelsens sammanträden; 
- leda klubbens Global Arbetsteam (GAT) 
- efter att ha hört den pågående styrelsen, tillsätta ständiga och särskilda kommittéer med 
undantag av nomineringskommittén och medlemskommittén; 
- ansvara för att ordförandena får sina arbetsuppgifter klarlagda; 
- ansvara för att aktivitetsmedel och avkastningen av dem inte används för att täcka klubbens 
administrativa kostnader; 
- delta i zon- och regionmöten inom zonen respektive regionen 
- representera klubben om inte klubben har utsett någon annan. 


Presidenten har rätt att vara närvarande vid samtliga kommittésammanträden. 


Sekreteraren 


Sekreteraren ska 
- utfärda kallelser till styrelse- och klubbsammanträden samt upprätta förslag till 
föredragningslista, om det inte uppdragits åt någon annan; 
- föra protokoll över sammanträden och anteckna närvaron; 
- föra register över klubbens medlemmar; 
- ansvara för klubbens korrespondens; 
- delta i zonmöten inom zonen; 
- (registeransvarige) ska till Lions Clubs International (MyLCI) årligen rapportera ny styrelse 
och kommittéordföranden samt månatligen lämna medlemsrapport.  
 


Kassören 


Kassören ska 
- ansvara för klubbens räkenskaper; 
- lämna en kassarapport vid varje klubbsammanträde; 
- ansvara för att aktivitetsmedel och avkastningen av dem hålls åtskilda från administrativa 
medel 


Vice presidenten/presidenterna/GLT 


Vice presidenten/presidenterna ska, i den ordning de är valda, ersätta presidenten vid förfall 
samt i övrigt utföra de uppgifter som klubbmötet eller presidenten ålägger dem. 


Förste vice presidenten ska därutöver leda klubbens Globala Ledarskapsteam (GLT)  
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Omedelbart föregående president 


Omedelbart föregående presidenten (LCIF-koordinatorn) förväntas ska vara koordinator av 
klubbens insatser för Lions Clubs International Foundations (LCIF) och  
- presentera LCIF:s program och anslag,  
- delta i distriktskoordinatorns utbildning 
- främja LCIF på sociala medier, webbplatsen och i pressmeddelanden 
- genomföra en årlig insamling för att uppmärksamma Melvin Jones Fellows och främja 
LCIF:s program i klubben, 
- identifiera samarbetspartner i klubben och samhället som har kapacitet och intresse att stödja 
LCIF 


Medlemsordförande/GMT 


Medlemsordföranden förväntas ska vara ordförande i medlemskommittén och sitta med i 
klubbens styrelse och  
- utarbeta ett tillväxtprogram som ska föreläggas styrelsen för godkännande 
- sammanställa en plan för medlemstillväxt i klubben och presentera planen för klubbstyrelsen 
för godkännande 
- ha kunskap om de olika medlemstyper och program som LCI tillhandahåller 
- sammanställa en plan för att tillgodose klubbmedlemmarnas intressen och presentera planen 
för klubbstyrelsen för godkännande 
- förstå och använda program för att tillgodose medlemmarnas intressen när klubben 
genomför insatser för medlemstillväxt 
- uppmuntra rekrytering av nya medlemmar och främja utmärkelseprogram för 
klubbmedlemmarna 
- bilda en medlemskapskommitté och arbeta med den under ämbetsperioden 
- säkerställa att alla nya medlemmar deltar i ett informationsmöte och deltar i Lions 
mentorprogram 
- vara en aktiv medlem i zonens medlemskommitté 
- månatligen överlämna medlemsordförandens rekryteringsrapport samt en rapport över hur 
man har tillgodosett medlemmarnas intressen, till klubbens tjänstemän 
- samarbeta med klubbens övriga kommittéer för att utföra postens uppgifter 
- hjälpa klubbtjänstemännen att organisera en kurs om klubbens excellensprocess för att 
undersöka behoven i samhället, bedöma trivseln bland befintliga medlemmar och utveckla 
handlingsplaner 
- genomföra intervjuer med de medlemmar som väljer att lämna klubben. 


Ordföranden hjälpkommittén/GST 


Ordföranden för hjälp servicekommittén (GST) förväntas som ska ingå i styrelsen, ska vara 
koordinator för klubbens service- och insamlingsaktiviteter och  
- utveckla och kommunicera klubbens mål gällande serviceaktiviteter och serviceprojekt 
- utveckla och leda kommittén för serviceprojekt  
- implementera mål och handlingsplaner 
- rapportera serviceaktiviteter via MyLCI 
- vara en resurs för dem som önskar information om LCI/LCIF:s serviceprojekt 
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- samarbeta med klubbens medlemsordförande GMT och andra för att involvera icke-
lionmedlemmar i serviceprojekt. 


Kommunikationsordföranden 


Kommunikationsordföranden ska vara ordförande i informationskommittén och förväntas 
- utveckla och implementera årliga kommunikationsplaner för en intern och extern publik 
- publicera klubbens aktiviteter både internt och externt via nyhetsmedia, sociala medier, e-
postmeddelanden med mera 
- utveckla klubbens sociala medier 
- tillhandahålla kommunikationsverktyg till medlemmarna 
- hjälpa klubbpresidenten att kommunicera med klubbens medlemmar och dela information 
från distriktet, MD och LCI 
- ha ett nära samarbete med GMT för att nå potentiella nya medlemmar 


 


Directorn/directorerna 


Directorn/directorerna ska 
- ersätta sekreteraren samt, presidenten och vice presidenterna om samtliga är frånvarande. 
- i övrigt vara en allmän resurs i styrelsens arbete. 


Klubbmästaren 


Klubbmästaren ska ordna klubbaftnar och fester samt vara klubbens materialförvaltare. 


Tail Twistern 


Tail Twistern  
- ska verka för trivseln på sammanträdena,  
- har rätt att utan omröstning besluta om ”böter” för en medlem om inte klubbmötet har 
beslutat annat. Denna rätt ska användas på ett smidigt och humoristiskt sätt. 


§ 2 Fadderns uppgifter 


En fadder bör utses för såväl nya medlemmar som transfermedlemmar chartermedlemmar och 
är i första hand ansvarig för att en person som ska väljas in i klubben är lämplig som medlem. 


 En fadder ska presentera den nye medlemmen på ett klubbsammanträde och har ansvaret för 
att medlemmen får information om Lions Clubs International, multipeldistriktet, det egna 
distriktet och klubben såväl före inträdet som därefter i den omfattning det är skäligt.  


Om anmärkning i något avseende riktas mot en medlem bör rättelse i första hand sökas 
genom fadderns medverkan. 


§ 3 Kommittéer 


Utöver vad som framgår av stadgarna de obligatoriska kommittéerna får bör presidenten, allt 
efter klubbens behov, tillsätta lämpliga kommittéer. 


Följande ständiga kommittéer bör dock tillsättas:  
- Aktivitetsgrupp Aktivitetskommitté 
- Finanskommitté 
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- Informationskommitté 
- Internationell hjälpgrupp hjälpkommitté 
- Programkommitté 
- Närvaro- och kongresskommitté 


Grupper och kommittéers uppgifter 


Aktivitetsgruppen Aktivitetskommittén 


Aktivitetsgruppen Aktivitetskommittén ska  
- ta initiativ till lämpliga aktiviteter, och  
- ansvara för aktiviteternas genomförandet av klubbens aktiviteter. 


Finanskommittén 


Finanskommittén ska tillsammans med kassören upprätta budgetförslag och biträda övriga 
kommittéer i deras ekonomiska planering. 


Informationskommittén 


Informationskommittén ska  
- svara för information om Lions och den egna klubbens verksamhet.  
- i sitt arbete rikta sig mot såväl medlemmarna med särskild tonvikt på nya medlemmar som 
mot allmänheten. 


Internationella hjälpgruppen hjälpkommittén 


Internationella hjälpkommittén ska verka för att klubben aktivt arbetar med egna och Lions 
olika internationella aktiviteter och projekt som syftar till att lämna bistånd till 
hjälpbehövande. 


Programkommittén 


Programkommittén ska arrangera underhållande och givande program för klubbens 
sammanträden och i övrig biträda klubbmästaren. 


Närvaro- och kongresskommittén 


Närvaro- och kongresskommittén ska verka för att medlemmarna besöker den egna klubbens 
och andra klubbars sammanträden samt zon-, regions- distrikts- och riksmöten. 


Ungdomskommittén 


Ungdomskommittén ska verka för att klubben aktivt arbetar med Lions olika ungdomsfrågor 
som t ex Lions ungdomsläger och ungdomsutbyte, Lions Quest - Tillsammans, Lions kamp 
mot narkotika droger och Leo. 


Medlemskommittén 


Medlemskommittén ska  
- förbereda ärenden som rör intagning av nya medlemmar samt  
- verka för att faddrarna fullgör sina åligganden. 


Nomineringskommittén 
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Nomineringskommittén ska förbereda val inom klubben och kan förbereda val till poster inom 
deldistrikt och multipeldistrikt. 


§ 4 Ändring av arbetsordningen 


Klubben har rätt att anta en arbetsordning som avviker från normalarbetsordningen. Beslut att 
anta eller att ändra klubbens en arbetsordning beslutas fattas av ett klubbsammanträde. Ett 
förslag till ändring av klubbens arbetsordning ska delges medlemmarna skriftligt tillsammans 
med kallelse till det sammanträde då förslaget ska behandlas. 


Om ett klubbens förslag till ny arbetsordning för en klubb avviker från den av riksmötet 
antagna normalarbetsordningen förslaget ska guvernörsrådet beredas tillfälle att yttra sig före 
antagandet. En klubb Klubben får inte anta sådana delar av ett förslag till ny arbetsordning 
som avstyrkts av guvernörsrådet. 


Ett beslut av guvernörsrådet att avstyrka en klubbs förslag till arbetsordning kan överklagas 
till Multipeldistriktets besvärskommitté. 
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Sveriges Lions verksamhetsplan 2018–2019. 


För samhällsansvar och livskvalitet - Sveriges Lions gör det tillsammans. 
 
Verksamhetsmål 2018–2019 
Sveriges Lions skatillsammans med medlemmarna utvecklas till en välkänd hjälporganisation i Sverige. 
Lions uppdrag är att göra skillnad för människor och hjälpa till när samhällets resurser inte räcker till. 
De av riksmötet beslutade projekt och aktiviteter ligger till grund för verksamheten. 
Guvernörsrådet skall arbeta utifrån ledorden: Framtid, förnyelse, föryngring och fler medlemmar samt ökat 
inflytande i den demokratiska beslutsprocessen. 


Ökat inflytande och delaktighet från klubbarna är viktigt för att Lions Sverige skall bli en mer 
sammanhållen organisation med klubbar och medlemmar som har kunskap om fattade beslut och 
följer demokratiskt fattade beslut. 


Guvernörsrådet skall delta, lokalt och nationellt, i medias samhällsdebatt omkring insatser för utsatta 
människor och arbeta för att Lions blir en än mer känd aktör som hjälporganisation. 


Enkla inledande grundbudskap till stöd för Lions medlemmar att användas vid imötet med allmänhet och 
media: 


- Lions älskar att hjälpa 
- Lions finns på plats 
- Lions gör det möjligt 
 
Hjälpverksamhet, Stiftelsen Lions Hjälpfond och LCIF 
Riksmötet, alternativt guvernörsrådet beslutar om inriktning och ekonomi för projekt utöver de 
internationella katastrofinsatserna som görs löpande. 
Bring Quality to Life är samlingsnamnet för den aktivitet där Lions i samarbete med Myndigheten för 
Samhällsskydd och Beredskap (MSB) bidrar till att göra livet bättre för nödlidande efter en katastrof. 
Målet är att det skall finnas minst 500 tält i lager hos MSB för att användas vid katastrofinsatser. 
Genom löpande information från Lions Clubs International Foundation (LCIF) skall även Lions 
Sveriges bidragtill Lions internationella katastroffondöka, attanvändas vid  naturkatastrofer,  
humanitära  katastrofer  och  andra  behov  i  världen. Genom ett utvecklat samarbete med Stiftelsen 
Lions Hjälpfond som innehar 90-kontot ska guvernörsrådet tillsammans med stiftelsen bidra till att 
uppmärksamma Hjälpfonden och Lions nationella insamlingar. 


Medel för detta är MD Hjälpkommitté, MD LCIF, Distriktens Hjälp- och LCIF ansvariga, 
Stiftelsen Sveriges Lions Hjälpfond och Lions klubbar. 
Mätbart mål för detta är minst 500 tält i lager samt att bidragen till LCIF ökar avsevärt i 
förhållande till föregående år. Mätbart mål är en ökning av insamlade medel via 90-kontot i 
förhållande till föregående verksamhetsår. 
 
Nationella insamlingar 
Nationella insamlingar kommer att genomföras enligt beslutad planering, i syfte att öka kontaktytorna 
med allmänheten, öka summan av insamlade medel till nationella och internationella hjälpprojekt 
samt att härigenom förena Lions Sveriges klubbar. Insamlingen till De Glömda Barnen fortsätter 
under verksamhetsåret, enligt tidigare fastställd plan. 
Ny nationell insamling, ”Water Means Life – Vatten betyder Liv” kommer att startas under 
verksamhetsåret. 


- Vatten i Somalia, t o m 30 sept 2018 
- De glömda Barnen, oktober – december 2018 


Verksamhetsplan 2018- 2019 
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- Vatten betyder Liv, Våren 2019 


Medel för detta är beslutad planering, marknadsföring/PR 
och Lions klubbarna. Mätbara mål är uppsatta insamlingsmål 
vid beslut om respektive nationell insamling. 
 
Ungdomsverksamheten och narkotikasökhundar. 
Distriktens och klubbarnas arbete med nationella och internationella ungdomsläger är en grundbult för 
Lions verksamhet. Målsättningen är att öka antalet klubbar som sponsrar ungdomar 17-21 år till 
internationella ungdomsläger eller till internationella läger i Sverige. Detta görs genom förbättrad och 
ökad information till distrikt och klubbar. Distrikten skaplanera och genomföra Lions internationella 
ungdomsläger på tre olika platser i Sverige enligt fastställd planering. Målsättning är att fler svenska 
ungdomar än tidigare kommer till svenska läger. 
Ungdomskommittén (YED) kommer att få uppdrag att skapa en strategi för att säkerställa fortsatt svensk 
internationell lägerverksamhet i Sverige. 
Fortsatt arbete med drogbekämpning genom samarbetet med Tullverket kring narkotikasökhundar samt 
genom den plats Lions har som ledamot i CAN. 


Medel för detta är YED/ vYED, YEC, MDNO, samt Lions klubbar. 
 
 
Mätbart mål är att klubbarna skickar minst 60 ungdomar till internationella ungdomsläger 
samt att MD genom tre distrikt arrangerar tre ungdomsläger för totalt 90 deltagare. 
Mätbart mål är också att Tullverkets efterfrågan på nya narkotikasökhundar kan bemötas. 
 
Lions Quest – Tillsammans 
Guvernörsrådet skall fortsätta att stödja och stärka Stiftelsen Lions Quest med genomförandet av fler 
Lions Quest kurser i alla distrikt. 
Guvernörsrådet skall genom Lions Quest stödja arbetet mot mobbning av barn och ungdomar. 


Medel för detta är Stiftelsen Lions Quest och Lions klubbar. 
Mätbart mål är även att fler Lions Quest kurser kan genomföras i förhållande till föregående 
verksamhetsår. 
 
LEO – verksamheten 
Syftet med LEO-klubbar är att ge ungdomar en möjlighet att inom Lions utvecklas individuellt 
och kollektivt till ansvarsfulla medlemmar i LEO med egna projekt och aktiviteter. 
Målet för verksamhetsåret är i första hand att behålla befintliga LEO-klubbar. GR ska tillsammans med 
LEO utveckla en plan för start av nya LEO-klubbar. 


Medel för detta är MD LEO samt distrikt och Lions klubbar. 
Mätbart mål för detta är att befintlig LEO klubb utvecklas och är redo att implementera en plan för 
nya LEO-klubbar. 
 
Volontärverksamhet inom Lions Sverige 
Guvernörsrådet kommer att arbete för att utreda och komma med förslag till hur Lions Sverige kan 
starta volontärverksamhet i lokala nationella och internationella projekt samt vid övriga lokala 
aktiviteter i klubbar och distrikt. 


Medel för detta är att GST fortsätterutarbeta en modell klar att implementeras under våren 2019. 
Mätbart mål för detta är att förstärka nationella och internationella projekt genom 
insats av volontärer samt att möjliggöra för ungdomar att engagera sig i Lions projekt. 
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Miljö 
Lions ska bidra till en miljömässigt hållbar och långsiktig utveckling genom vårt agerande i aktiviteter, 
resande och materialval och därmed minska vår egen negativa miljöbelastning. Vi ska bedriva ett 
aktivt miljöarbete i samverkan med medlemmar och andra intressenter i klubbarna. 
Sveriges Lions miljöpris ska bidra till att stötta och 
uppmärksamma miljöfrågan. Sveriges Lions miljöpris 
ska ge Lions uppmärksamhet i press och sociala 
medier. 
Samåkandet till möten och konferenser måste öka samt att användandet av tjänster som 
webbmöten eller telefonkonferens. Fastslagen resepolicy skall utifrån ett miljöperspektiv efterlevas. 
 
Medel för detta är medlemmarna och klubbarnas miljöarbete samt Sveriges Lions miljöpris. 
Mätbart mål är att fler väljer att samåka med bil alternativt åka tåg samt att Sveriges Lions kan 
dela ut Sveriges Lions Miljöpris till en föredömlig miljöaktivitet vilken kan bli ett lärande och gott 
miljöexempel för allmänheten och Sveriges Lions. 
Mätbart mål är även att fler möten genomförs via webbmöten. 
 
Marknadsföring/PR 
Lions Sverige ska enligt beslutad PR-plan med hjälp av tjänstemän på Lions kontoret, genomföra minst 
två kampanjer under året i samband med nationella insamlingar i syfte att öka insamlingsnettot och 
samtidigt få allmänheten att uppmärksamma vad Lions är och gör. Samarbetet med artister vid konserter 
och uppträdanden ska fortsätta. 
Vid behov kommer PR-byrå fortsatt att anlitas för konsultation och rådgivning. 
Under  2018-2019 ska tidningen LION  utvecklas enligt de internationella riktlinjerna  samt att 
planering för övergång till att bli   en nättidning ska färdigställas. 
Medel för detta är Lions kontor, PR-kommittén, samarbetsprojektet med artister samt PRC i 
distrikten/ klubbar. Redaktör och redaktionskommittén för tidningen Lion. 
Mätbart mål för detta är att genomföra minst två nationella insamlingar med annonser i media 
och pluggannonser / artiklar i lokalpress. Minst en debattartikel i rikspress. Uppnå uppsatta 
insamlingsmål. 
 
Medlemsutveckling 
Målsättning är att öka antalet medlemmar i Lions Sverige, särskilt i åldersgruppen mellan 40 och 60 år. 
Det långsiktiga målet är att Lions ska spegla samhället och därmed öka andelen kvinnor och personer 
med annan etnisk tillhörighet än svensk. 
Den långsiktiga målsättningen är att 2030 ska andelen kvinnor i alla styrelser och råd vara 50 % 
och inom samma tidsram skall Lions ha en medelålder i spannet 50-60 år. 
 
 
GMT får i uppdrag att undersöka och skapa en strategi hur vi långsiktigt ska nå medlemsmålen. GMT får 
också i uppdrag att fortsatt genomföra en nationell medlemskampanj. Med fler medlemmar kommer även 
möjligheten till nya klubbar och klubbfilialer att bli aktuell. 
Medel är MD GMT/ distriktets GMT/ samt klubbar och klubbmedlemmar. 
Mätbart mål för detta under verksamhetsåret är minst samma antal medlemmar den 30 juni 2019 
som den 30 juni 2018. 
 
Ledarutveckling 
Det är av avgörande betydelse för Lions framtid och utveckling att ledare på alla nivåer får bra och 
anpassad utbildning. Första steget är att säkerställa rekrytering av ledare är inom zonerna. Status för 
zonordförande skall lyftas. 
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Utbildning inom Lions ska ge personlig utveckling och därmed starkare ledare inom alla delar av 
organisationen. 
Medel för detta är GMT / GLT och utbildningar. 
 
Mätbart mål är att samtliga zoner inför verksamhetsåret 2019-2020 skall vara tillsatta med 
ordförande och v. ordförande. 
 
Hedersrådets roll 
Hedersråden i distrikten består av PDG vilka besitter erfarenheter att ta tillvara inte enbart för distrikten 
utan även för MD. Guvernörsrådet vill i större omfattning använda MDHR som rådgivare och 
remissinstans i frågor som kräver särskild kompetens och erfarenhet. 
Medel för detta är MD hedersråd och guvernörsrådet. 
Mätbart mål är att MD hedersråd har varit aktiva och lämnat yttranden i antal ärenden. 
 
Ny distriktindelning 
Mot bakgrund av beslut vid Riksmötet 2017 kommer under 2018 / 2019 en ny distriktsindelning med 
färre distrikt att genomföras och att gälla from 1 juli 2019. 
Zoner och Zonordförande kommer att behöva förstärkt funktion i distrikten. Åtgärder för att uppnå 
detta ska genomföras under verksamhetsåret. 


Medel för detta är beslut vid riksmötet 2018, GMT, distrikten och den centrala 


distriktindelningsgruppen. Mätbart mål är att zoner och distrikt har genomfört ny 


distriktsindelning enligt beslut på RM 2018. 


Framtida riksmöten 
Vid riksmötet 2017 beslutade om ny ordning för riksmötesarrangemang där MD tillsammans med 
lokala klubbar är arrangör. Guvernörsrådet kommer att följa och stödja detta arbetet i syfte att utveckla 
bra framtida riksmöten med låga avgifter och hög kvalitet för riksmöten. Målsättningen är att öka 
deltagandet vid riksmöten och därigenom öka delaktigheten och inflytandet i den demokratiska 
processen. 


Medel för detta är en väl sammansatt riksmöteskommitté. 
Mätbart mål för detta är trevliga och effektiva riksmöten med lägre kostnader och fler antal 
deltagare, än det varit de senaste åren. 
 
Ekonomi 
Guvernörsrådet skall fortsätta att verka för att hålla ekonomin i MD är i balans i förhållande till budget. 
Samtliga verksamheter/ kommittéer skall informeras om budgetramen, och avstämning inkl 
prognos ska göras kvartalsvis. Eventuella avsteg skall omgående meddelas MD controller. 
De administrativa kostnaderna skall hållas på så låg 
nivå som möjligt. Fastslagen resepolicy skall 
efterlevas. 


Medel för detta är GRO, ekonom vid MD kontoret, MD controller samt varje 
kommittéordförande. Mätbart mål för detta är verksamheter med hög kvalitet 
samt ett positivt resultat 30 juni 2019. 
 
IT-policy 
Guvernörsrådet skall under verksamhetsåret uppdatera befintlig IT-policy med syftet att 
skydda Lions verksamheter och tjänstemän samt säkerställa att gällande lagstiftning följs vid 
användande av IT-resurser i tjänsten. 







 


 


Lions Clubs International MD101 Sverige 
www.lions.se 


2017-2018 
Bil 165 


2018-02-19 
Sida 5 av 6 


Klubbarna ska få stöd genom bla utbildning i att använda MyLCI för all registrering. 
Medel för detta är MD IT ansvarig samt distrikts- och klubbansvariga. 
Mätbart mål är att klubbarnas rapportering via MyLCI har väsentligt ökat den 30 juni 2019. 
 
Lions kontor i Stockholm 
Lions kontor i Stockholm skall ha en effektiv organisation som kan ge bra service till medlemmarna med 
nöjda medarbetare i en bra arbetsmiljö. 
Kontoret ska även ge hjälp till klubbarnas och distriktens PR-ansvariga för att underlätta kontakter via 
olika media. 
Kontoret är även behjälpligt med att genomföra Lions möten via webbmöten i avsikt att hålla nere 
kostnaden för våra möten. Det är även en viktig miljöaspekt i detta. 


Medel för detta är personalen vid Lions kontor. 
Målet för detta är att den hjälp som medlemmar / klubbar efterfrågar från kontoret skall kunna 
bemötas positivt med hög nöjdhetsgrad. 
 
Sammanfattning 
Verksamhetsplanen har bäring på att ett antal viktiga beslut för Lions framtid beslutas vid riksmötet 
2018. Genom ett långsiktigt och målmedvetet arbete vill guvernörsrådet under 2018-2019 fortsätta att, 
gemensamt med medlemmarna, utveckla och förbättra Lions Sveriges organisation att bli mer känd 
hos allmänheten för vad Lions är och gör. 
Klubbarna är basen för all verksamhet och varje medlem skall värnas, samtidigt som nya 
medlemmar skall välkomnas. En medlemskampanj ska genomföras. 
Guvernörsrådet vill stödja klubbarna, zonerna och distrikten i deras arbete och inte minst öka 
det demokratiska inflytandet i besluten, öka kunskapen om Lions och fattade beslut samt med 
lyhördhet leda Sveriges Lions i samklang med tiden. 
 
 
Vice guvenörsrådet 2017 – 2018  
Nils-Erik Borgström 
vice ordförande guvernörsrådet  
2017 - 2018
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		Verksamhetsmål 2018–2019






Mödravårdsprojektet - Tanzania


Tidslinje med anledning av oegentligheter/ bristfälliga rutiner:


MD101's konto i Sverige Projektets USD-konto i Tanzania LC Morogoro's TSH-Konto  i Tanzania Kritik


2013-12-16 Utbetalning av utbetalnings order nr. 116, USD 185.385:-
( SEK 1.227.741:- )  baserat på budget för träning och 
utbildning av läkare och barnmorskor.Attesterad av 
Mats Torstensson, IRD , Inscannat underlag sänt via email.


dubbel
2014-01-30 Utbetalning av utbetalnings order nr. 116, USD 185.385:- Ekonom på kontoret borde ha varit medveten om den


( SEK 1.213.840:- ) baserat på budget för träning och utbetalning avseende samma utbetalningsorder som gick
utbildning av läkare och barnmorskor.Attesterad av iväg månaden innan med tanke på det stora beloppet.
Mats Torstensson, IRD , Original sänt med posten.


2015-06-05 Överföring USD 100.000:- till USD 100.000:- in på 214 500 000 Projekt kordinatorn skulle ha varit mer aktiv när det gällde
LC Morogoro's TSH-konto TSH 214.500.000:- att få återrapporteringar


2015-06-09 uttag, TSH 5.000.000:- -5 000 000 Bristfällig återredovisning av vad utagna medel har använts
2015-06-19 uttag, TSH 5.000.000:- -5 000 000 till. De som tecknar TSH-kontot har brustit i sina rutiner
2015-06-20 uttag, TSH 5.000.000:- -5 000 000


2015-06-21 uttag, TSH 5.000.000:- -5 000 000


2015-06-22 uttag, TSH 5.000.000:- -5 000 000


2015-07-02 uttag, TSH 30.000.000:- -30 000 000


2015-07-09 uttag, TSH 30.000.000:- -30 000 000


2015-07-27 uttag, TSH 20.000.000:- -20 000 000


2015-08-21 uttag, TSH 30.000.000:- -30 000 000


2015-08-29 uttag, TSH 30.000.000:- -30 000 000


2015-09-18 uttag, TSH 30.000.000:- -30 000 000


2015-10-03 uttag, TSH 20.000.000:- -20 000 000 -500 000


2015-07- Upptäckt av dubbelutbetalningen, utbetalningsorder Ingen utav vare sig ekonom, controller eller revisorer har
nr. 116 uppmärksammat denna trots att det har varit ett 


årsbokslut emellan.


2015-07- Telefonkontakt med projektledaren för att uppmärksamma Projektledaren borde haft information om balansen på 
honom på dubbelutbetalningen, vilken har var helt det USD-konto projektetanvänder sig utav nere i Tanzania.
ovetande om.


2015-08-05 Email konversation med projektledaren och uppbokning
 av möte på MD kontoret för att gå igenom projektet.


2015-08-11 Möte med projektledare på MD kontoret för genomgång
av projektet och fastställande av återbetalning av 
projektmedel från Tanzania.
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Bil 166


2018-02-20







Mödravårdsprojektet - Tanzania


Tidslinje med anledning av oegentligheter/ bristfälliga rutiner:


MD101's konto i Sverige Projektets USD-konto i Tanzania LC Morogoro's TSH-Konto  i Tanzania Kritik


2015-08-12  Email- och telefonkonversation avseende återbetalningen Med facit i hand skulle naturligtvis alla projektmedel 
och konstaterande att en återbetalning av hela det dubbel- hämtats hem.
utbetalda beloppet skulle generera en trolig kursförlust på
mellan SEK 150 000 till SEK 200 000. Beslut efter att ha 
rådgjort med AU att hämta hem endast projektbudget 
överdraget på ca: USD 30 000.


2015-09-03  Projektmöte MD-kontor, Projl. Ekonom, Controller, 
Förtr. Vald revisor


2015-09-16 Återbetalning av projektmedel från Tanzania, USD 30 000


2015-12  - 2016-01 Revision av projekt 11.016, 12.029, 12.031, 13.099


2016-01-16  Överföring USD 50.000:- till  USD 50.000:- in på 107 000 000 Projekt kordinatorn skulle ha varit mer aktiv när det gällde 
 LC Morogoro's TSH-konto TSH 107.000.000:- att få återrapporteringar


2016-01-16  uttag, TSH 5.000.000:- -41 000 000 Bristfällig återredovisning av vad utagna medel har använts 
2016-02-06  uttag, TSH 5.000.000:- -30 000 000 till de som tecknar TSH-kontot har brustit i sina rutiner
2016-05-03  uttag, TSH 5.000.000:- -37 000 000 -1 000 000


2016-08-16  USD 12500, Projekt kordinatorn har uppenbarligen betalat ut pengar 
Falsk utbetalningsorder utan att ha en attesterad utbetalningsorder


2016-09-02  USD 53250, Li Hai Tao, nr 179 Projekt kordinatorn har uppenbarligen betalat ut pengar 
Falsk utbetalningsorder utan att ha en attesterad utbetalningsorder


2016-09.13  USD 28345, Ikon Import and Export Projekt kordinatorn har uppenbarligen betalat ut pengar 
Falsk utbetalningsorder utan att ha en attesterad utbetalningsorder


2016-10-25  USD 11250, Namatiti Tom, nr.184 Projekt kordinatorn har uppenbarligen betalat ut pengar 
Falsk utbetalningsorder utan att ha en attesterad utbetalningsorder


2016-10-26  USD 19550, Miao Guowei, nr. 187 Projekt kordinatorn har uppenbarligen betalat ut pengar 
Falsk utbetalningsorder utan att ha en attesterad utbetalningsorder


2016-11-01  Polisanmälan - Bedrägeri, projektledare







Mödravårdsprojektet - Tanzania


Tidslinje med anledning av oegentligheter/ bristfälliga rutiner:


MD101's konto i Sverige Projektets USD-konto i Tanzania LC Morogoro's TSH-Konto  i Tanzania Kritik


2016-11-21  Brev till Radiohjälpen avseende bedrägeriet, från GRO
Åtgärder…


2017-01-12  Hjälpkommitté möte MD kontoret avseende Morogoro
projektet, Vivianne Eriksson, Gunilla Persson, Sten Jansson,
Bengt Parkstam, Bengt Lundblad


2017-01-29 Revisionsresa Morogoro Tanzania
2017-02-03 Sten Jansson, Bengt Lundblad


2017-02-15 Hjälpkommitté möte MD kontoret avseende Morogoro 
projektet. Verksamhetsrevision genom ABA, planeras


2017-03-31 Slurevision av Morogoro projektet


2017-04-01


2017-05-08 Email till LC Morogoro's president med krav om åter-
betalning av överförda medel samt information om den
förestående verksamhetsrevisionen.


2017-05-15 Avtal, verksamhetsrevision Morogoro, ABA
påskriven och skickad med posten till Tanzania.


2017-08-18 Rapportering av utförd verksamhetsrevision, Morogoro


2017-11-25 Kontakt tagen med Advokater i Tanzania (APEX)
för att utreda möjliga vägar fram i morogoroprojektet.


2018-01-25 Rapportering från APEX med legal opinion.


2018-02-07 APEX rapportering upptagen på AU möte, att framläggas
på GR möte
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Rapport MDGST 101 inför GR 5 
 
 
GST finns i fem av tio distrikt. Vi har endast haft GoToMeeting-möten eftersom det varit 
svårt att finna tid för fysiskt möte. 
 
Inriktningen är att få fler klubbar än tidigare att rapportera aktiviteter samt att få en klubb 
i varje distrikt att genomföra en diabetesaktivitet. 
 
Arbete pågår för att skriva fram inriktningsdokument för volontärverksamhet samt 
lathund för antal människor som får hjälp av oss genom våra insatser. 
 
En road tripp planeras tillsammans med MDGMT och MDGLT. 
 
Ansökan om medel har sänts till LCI samt har distriktens GST informerats om att planera 
och söka medel till resp distrikt. 
 
MDGST har deltagit i, förutom GR-möten, NSR samt LionsQuest-utbildning. 
 
 
MDGST 
Kia Carlsson 
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Guvernörsrådets Verksamhetsberättelse tom 20 februari 2018. 
För samhällsansvar och livskvalité – Sveriges Lions gör det gemensamt. 
 
Verksamhetsmål 2017–2018 
Lions uppdrag är att göra skillnad för människor och hjälpa till när samhällets resurser inte räcker 
till.  De av Riksmötet beslutade projekt och verksamheter, ligger till grund för verksamheten. 
Guvernörsrådet har arbetat utifrån ledorden Framtid, Förnyelse, Föryngring och Fler medlemmar 
samt ökat inflytande i den demokratiska beslutsprocessen.  
Ökat inflytande och delaktighet från klubbarna har varit viktigt för att Lions Sverige skall bli en 
mer sammanhållen organisation med klubbar och medlemmar som har kunskap om fattade beslut 
och kan följa de demokratiskt fattade besluten. Detta är ett strategiskt utvecklingsområde som 
Guvernörsrådet anser ständigt måste stå i fokus för MD. 
Guvernörsrådet har deltagit, lokalt och nationellt, i media omkring insatser för utsatta människor 
och har tagit steget att bli mer kända för allmänheten som aktör bla genom nationella insamlingar 
och sociala medier! 
 
Sveriges Lions Jubileumsinsamling, att söka projektmedel från samt hjälputmaningen. 
Jubileumsinsamlingens ändamål är att stödja utsatta barn och ungdomar i Sverige.  
Bidrag kan sökas av klubb, zon eller distrikt, fram till och med den 30 juni 2018, för aktivitet 
faller inom mottot ”Lions förverkligar drömmar för barn och ungdomar med särskilda behov”. 
Guvernörsrådet har beslutat att ändra stadgarna för bidrag, om det ur sekretessynpunkt eller i strid 
med t.ex. socialtjänsten inte är möjligt att Lions är huvudansvarig för aktiviteten, kan medel ändå 
beviljas.   
 
Jubileumsinsamlingen har inbringat ca 2,4 mkr och klubbar har hittills beviljats ca 1 milj. 
kr för ändamålet och f.n. finns det ca 1,4 mkr kvar att söka tom 30 juni 2018. 
 
Serviceaktiviteter inom det internationella jubiléet pågår tom 30 juni 2018 och många klubbar har 
genomfört bestående projekt s.k. ”Legacy projects” i samarbete med tex. kommun eller Landsting. 
All inrapportering av aktiviteterna har skett via serviceaktivitetsrapporter i MyLCI.  
Mätbart mål är antalet registrerade serviceaktiviteter på MyLCI per den 30 juni.  
 
Nationella insamlingar 
En nationell insamling för de Glömda Barnen från krigets Syrien i Turkiet genomfördes under 
hösten 2017 enligt beslutad PR-plan med start vid Världslionsdagen den 8 oktober. För våren 
2018 planeras insamlingen ”Vatten ger Liv”. 
Mot bakgrund av att föregående års Guvernörsråd beslutade att inte skriva avtal med Radiohjälpen 
om att delta i Världens Barnsinsamlingen from 2017, har medlemmar och klubbar haft många 
frågor omkring detta, vilka har besvarats av GRO. AU och Distriktsguvernörer. Därtill har det 
uppstått många frågor från medlemmar och klubbar omkring det redovisade brott med bedrägerier 
i Lions Världens Barns projekt i Tanzania. Radiohjälpen har dessutom påtalat brister i Lions 
styrning och kontroll av Världens Barns projekt samt bristande redovisning i vissa fall. 
Guvernörsrådet har med lärdomar av detta beslutat om ”Anvisningar för internationella projekt”, 
att tillämpa för MD projekt fortsättningsvis och säkerställa Lions styrning och kontroll över MD 
projekt. Alla frågor från medlemmar har besvarats av GRO och ekonom Bengt Lundblad vid 
kontoret, dels genom två medlemsutskick dels genom mail, samtal och möten. 
Insamlingen De Glömda Barnen har hittills inbringat drygt 8,5 mkr. 
Insamlingsmål för vårens insamling kommer att beslutas vid GR 5. 
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Ny distriktsindelning 
Mot bakgrund av att alla nuvarande tio distrikt i Sverige inte är fullvärdiga enligt de 
internationella stadgarna, beslutade Riksmötet i Upplands Väsby att antalet distrikt skall minskas. 
En MD arbetsgrupp för ny distriktsindelning tillsattes samt en arbetsgrupp i varje distrikt. Arbetet 
har skett i dialog med medlemmar, klubbar och distrikt och vid GR 4 den 20 januari fattades ett 
inriktningsbeslut, att MD indelas i fem distrikt. Slutligt beslut att sedan föreslå vid Riksmötet i 
Ronneby, sker vid GR 5. Om Riksmötet beslutar enligt förslaget skickas detta till internationella 
styrelsen för beslut i oktober. MD arbetsgrupp kommer utifrån detta att fortsätta att arbeta med 
detaljer för genomförandet av ny distriktsindelning i full kraft from 1 juli 2019. Detta kommer att 
innebära att MD har fem distrikt med minst 35 klubbar och 1250 medlemmar. Härigenom 
förbättras de ekonomiska förutsättningarna för varje distrikt och distrikten kan stärka 
verksamheterna och medlemsvården. Det innebär även att samtliga distrikt då kan nominera 
medlemmar till internationella uppdrag vilket bla är en demokratifråga genom att samtliga 
klubbmedlemmar i MD får samma inflytande. Zonerna kommer att behöva en förstärkt funktion i 
distrikten. Införandet av regioner i distrikten får övervägas. 
 
GR har tillsammans med MD arbetsgrupp och distriktens arbetsgrupper som målsättning 
att beslut om ny distriktsindelning med fem distrikt i MD fattas vid Riksmötet i Ronneby. 
 
Framtida Riksmöten 
Guvernörsrådet har som målsättning att öka deltagandet vid riksmöten och därigenom öka 
delaktigheten och inflytandet i den demokratiska processen samt att kostnaderna för deltagandet 
vid riksmöten skall minska.  
 
En MD Riksmöteskommitté har tillsatts att arbeta fram nya Riksmötesanvisningar utifrån 
att MD är huvudansvarig för arrangerandet av Riksmöten from 2019. Klubb eller zon ska 
kunna anmäla sitt intresse för att vara arrangör mot en skälig ersättning. Riksmötet 2019 är 
under planering och förlagt till Västerås med LC Hallstahammar som uppdragstagare av 
genomförandet.  
 
Ekonomi 
Guvernörsrådet har genom GRO och Controller haft fokus på att samtliga verksamheter/ 
kommittéer skall hållas inom budgeterade medel och månadsvis följas upp. De administrativa 
kostnaderna har kunnat hållas på så låg nivå som möjligt. 
 
Verksamheterna har kunnat bedrivas med hög kvalitet till låga kostnader. Kallelser och 
utlandsresor har begränsats. Prognosen för det ekonomiska helårsresultatet är positivt.  
 
Medlemsutveckling 
Målet har varit att öka antalet medlemmar i Lions Sverige särskilt i åldersgruppen mellan 30 och 
60 år. Det långsiktiga målet är att Lions ska spegla samhället, varför andelen kvinnor och personer 
med annan etnisk tillhörighet än svensk, ska öka. Andelen kvinnor i alla styrelser och råd skall 
vara 50 % inom 10 år och Lions skall ha en medelålder i spannet 50–60 år, inom samma tidsram. 
Guvernörsrådet har givit MD GMT i uppdrag att analysera och komma med förslag till hur vi ska 
nå medlemsmålen samt genomföra en nationell medlemskampanj under året med möjlighet att 
vinna resor till Convention i Milano 2019. Medlemskampanjen har pågått sedan den 1 juli och 
pågår tom 30 april. Dragning av vinnare i Medlemskampanjen sker vid Riksmötet i Ronneby. 
 
I dagsläget har 331 nya medlemmar tillkommit i klubbarna och 537 medlemmar har lämnat 
Lions av olika skäl. Medlemssituationen är fn – 206 medlemmar. 
Målsättningen för verksamhetsåret är ett +/0 resultat den 1 juli 2018.  
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Mot bakgrund av detta är det viktigt att alla Lions fortsätter att bidra till nya medlemmar 
inom ramen för Medlemskampanjen.  
 
Ledarutveckling 
Det är av avgörande betydelse för Lions framtid och utveckling - att ledare på alla nivåer får bra 
och anpassad utbildning. Ett naturligt första steg i att säkerställa rekrytering av framtida ledare 
inom Lions, är att stimulera klubbledningarna att genomgå de ledarskaps- och fackutbildningar 
som erbjuds. 
Nästa steg är att aktivt rekrytera ledare inom zonerna utifrån den kompetens och det engagemang 
som finns i klubbarna. 
Det samnordiska utbildningskonceptet skall i tillämpliga delar ligga till grund för 
ledarskapsutbildningarna. 
En utbildning inom Lions ger och ska ge personlig utveckling och starkare klubbar med förmågan 
att möta framtiden och ta emot nya medlemmar. 
 
MD GLT har ansvarat för de VDG och ZO utbildningar som genomförts. 
Under verksamhetsåret har det dessvärre varit alltför många vakanser som zonordförande. 
Särskild uppmärksamhet måste framöver ägnas denna situation, bland annat genom GLT 
på nationell-, distrikts- och klubbnivå. 
Fler ledare behövs inom Lions på alla nivåer för att stärka organisationen och därmed vår 
hjälpverksamhet. 
        
Hjälpverksamhet, Stiftelsen Lions Hjälpfond och LCIF 
Riksmötet alternativt Guvernörsrådet beslutar om inriktning och ekonomi för projekt utöver de 
internationella katastrofinsatserna som görs löpande. Bring Quality to Life är samlingsnamnet för 
den aktivitet där Lions i samarbete med MSB (Myndigheten för Samhällsskydd och Beredskap) 
bidrar till att göra livet bättre för nödlidande efter en katastrof. Målet har varit att det skall finnas 
minst 500 tält i lager hos MSB för att användas vid katastrofinsatser. Genom löpande LCIF 
information har Lions Sverige bidragit till Lions internationella katastroffond, att användas vid 
naturkatastrofer, humanitära katastrofer och olika initiativ i världen. Genom ett bra samarbete med 
Stiftelsen Lions Hjälpfond med 90-konto har Guvernörsrådet tillsammans med stiftelsen bidragit 
till att uppmärksamma Hjälpfonden och den nationella insamlingen De Glömda Barnen. 


Sveriges Lions Katastrofberedskap har skickat ekonomiskt stöd till Mogadishu, Somalia, i 
samband med terrorattentaten i augusti samt till översvämningen på Filippinerna i november. 


MD har lämnat bidrag till LCIF för Diabetes vilket överlämnats i samband med besök av IP 
Naresh Aggarwal med hustru Navita den 27–28 oktober vid GR 3 samt till Kommundirektör Ulla-
Marie Hellenberg i samband med NSR på Marholmen i Norrtälje den 19 januari. 


Hjälpkommittén arbetar i nära samarbete med Paralympics / Svenska 
Handikappidrottsförbundet inför utmärkelser vid Riksmötet i Ronneby. 


En arbetsgrupp för tältaktiviteten har inrättats. Beslut har fattats att skicka 300 
katastroftält till Iraks jordbävningskatastrof under hösten. På grund av den politiska 
situationen i området har MSB ännu inte lyckats skicka i väg dem. Samarbetet med Lions 
Hjälpfond har utvecklats i samband med nationella insamlingar. Target Aid kommer att 
implementeras under våren i samband med vårens nationella insamling via Hjälpfondens 90 
konto. Insättningarna till LCIF har ökat.  
 
 
 







  


4 
 


2017-2018 
Bil 168 


2018-02-20 
MD101 SVERIGE 


Volontärverksamhet inom Lions Sverige 
Inom MD GAT har tillsatts en arbetsgrupp med MD GST som ansvarig, med uppdrag att utreda 
och komma med förslag till hur Lions Sverige kan starta volontärverksamhet i samtliga nationella 
och internationella projekt samt vid aktiviteter. 
Detta kan få flera effekter, dels att stärka projekten, dels att intressera ungdomar för Lions 
hjälpverksamhet med presumtivt medlemskap. Målsättningen är att samtliga internationella 
projektansökningar skall innehålla information om hur många volontärer projektet kan ta emot. 
Volontärverksamheten har inte kommit igång men fortsatt arbete med det pågår.  
 
LEO - verksamheten 
Syftet med LEO-klubbar är att ge ungdomar en möjlighet att utvecklas inom Lions och bidra 
individuellt och kollektivt inom Lions som ansvarsfulla medlemmar i LEO. De ges därigenom 
förutsättningar att bli framtida Lions. Målet för verksamhetsåret har varit att behålla befintliga 
LEO-klubbar och att starta en ny. 
 
Samtliga tre LEO klubbar kvarstår, LEO Växjö, Linköping och Mid West. Inga nya har 
bildats. F.n. har MD ca 50 LEO medlemmar i dessa tre klubbar. 
LEO från LC Linköping och LC Uppsala/ Disa planerar tillsammans med LEO från 
Danmark att i samarbete genomföra LEO Europa Forum (LEF) 2021. Mer information om 
detta kommer.  
 
Ungdomsverksamheten, Lions Quest och Narkotikasökhundar. 
Distriktens och klubbarnas arbete med ungdomsläger nationellt och internationellt är en grundbult 
för Lions verksamhet likaså arbetet med våld- och drogbekämpning genom Lions Quest mot 
bakgrund av den omfattande mobbning mot barn och ungdomar som pågår i samhället. 
Under sommaren 2018 anordnar tre distrikt ungdomsläger; 101-GD, 101-SV och 101-VG. Till 
dessa läger har hittills 35 ansökningar inkommit av totalt 79 platser. Sista ansökningsdag är den 15 
mars. Till utländska ungdomsläger har det hittills inkommit 27 ansökningar varav 4 till svenska 
läger. Det är tyvärr en ihållande minskning av antalet utgående ungdomar.  
Lägerarrangörer sommaren 2019 är enligt successionen; 101-B, 101-N/P och 101-SM. 
 
Guvernörsrådet beslutade vid GR 2 att inga avtal skrivs med lägerarrangörer som tillåter alkohol 
eller andra droger på sina läger, under ungdomarnas vistelse i landet på läger. Vid NSR på 
Marholmen i Norrtälje den 20 januari beslutades enhälligt av de nordiska länderna att inte skriva 
avtal med länder som tillåter alkohol eller andra droger på sina läger. 
Denna fråga har drivits under många år av vYED/ YED från Sverige vid Europa Forum (EF). 
 
Guvernörsrådet har fortsatt att stödja Lions Quest genom information från 
distriktsguvernörerna och att flera nya kurser har anordnats. 
I samband med GR 3 i Kista 28–29 oktober genomfördes en intern Lions Quest utbildning 
för GR, VDG samt Lions Quest ansvariga från distrikt. Den 9-10 februari 2018 genomförde 
Stiftelsen Lions Quest en temadag för Lions Quest coacher och representanter från 
multipeldistriktets GST, GLT och GMT. Det konstaterades att två viktiga strategier borde 
få mer fokus framöver: Lions Quest och Specialklubbar. Guvernörsrådet har även stöttat 
arbetet med drogbekämpning genom samarbetet med Tullverket kring narkotikasökhundar 
samt Lions ledamot i CAN. 
 
Miljö 
Lions ska bidra till en miljömässigt hållbar, långsiktig utveckling genom vårt agerande i 
aktiviteter, resande och materialval genom att minska vår egen negativa miljöbelastning. Lions ska 
bedriva ett aktivt miljöarbete i samverkan med medlemmar och andra intressenter i klubbarna 
samt efterleva de lagkrav som finns. Bla ska Sveriges Lions Miljöpris bidra till att stötta och 
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uppmärksamma miljöfrågan, vilket även kan ge Lions bra uppmärksamhet i press och sociala 
medier. Härigenom kan Lions nå ut till nya målgrupper. 
Samåkandet till möten och konferenser har uppmuntrats och beslutad resepolicy har följts. 
 
En arbetsgrupp för Sveriges Lions Miljöpris är inrättad. Samordnaren för arbetsgruppen 
deltar i arbetet med förslag till stadgeändringar ur ett miljöperspektiv.  
Nomineringar av mottagare av den första utdelningen av Sveriges Lions Miljöpris vid 
Riksmötet i Ronneby, pågår tom mars. 
 
Marknadsföring/PR 
Guvernörsrådet har genom GRO haft ett nära samarbete med PR/ infokommittén bla i samband 
med den nationella insamlingen De Glömda Barnen.  
Motionen om att använda Världslionsdagen den för aktiviteter inleddes den 8 oktober i samband 
med att insamlingen för De Glömda Barnen började. 
Planering för vårens nationella insamling ”Vatten Ger Liv i Somalia” pågår.  
Applikationen Target Aid för donationer kommer att invigas vid vårens insamling. 
Lions redaktör och kanslist har varit behjälpliga vid framtagande av PR material utifrån LCI:s 
grafiska profil. Guvernörsrådet har beslutat att LCI:s grafiska profil skall gälla i alla Lions 
sammanhang.   
Samarbetet med artisterna via Dröse o Norberg har pågått from december och pågår tom mars. 
Klubbarna uppskattar denna aktivitet med insamlingsmålet för De Glömda Barnen. 
Tidningen LION har utvecklats enligt de internationella riktlinjerna och övergå till att bli 
nättidning/ elektronisk successivt för att slutligen endast bli elektronisk. 
Artiklar om Lions aktiviteter har funnits i press och annan media runt om i landet. 
 
IT-policy 
Lions Sverige ska följa den fastslagna IT-policyn med syftet att skydda Lions verksamheter och 
tjänstemän samt säkerställa att gällande lagstiftning följs vid användande av IT-resurser. 
En ny Lions applikation kommer att införas i Sverige under juni månad. Just nu utreds vad den 
kan innehålla men målsättningen är att den skall kunna ersätta den tryckta handboken. Den 
information som idag finns i handboken kommer att läggas på hemsidan och alla sökuppgifter om 
Lion medlemmar bör kunna ligga i applikationen from nästa verksamhetsår.  
 
Mötesformen GoToMeeting har införskaffats i MD för att möten skall kunna hållas på distans och 
därigenom vinna tid och minska den negativa miljöpåverkan med transporter. 
Distriktsguvernörerna och distriktens registeransvariga har arbetat med klubbarnas registrering i 
MyLCI och målsättningen är att 90% av klubbarna skall registrera den 30 juni. 
Genomgång av Lions IT policy kommer att ske i samband med GR 5 för att sedan spridas 
vidare till klubbarna via distriktens IT ansvariga. 
En utbildning via GoToMeeting för distriktens IT ansvariga har genomförts i januari. 
Registreringen i MyLCI har ökat och är f.n. ca 30 %. Arbetet med detta fortsätter och 
verksamhetsårets slutliga avstämning sker den 30 juni. 
 
Hedersrådets roll:  
Hedersråden i distrikten består av PDG vilka besitter erfarenheter att ta tillvara inte enbart för 
distrikten utan även för MD.  
GRO har för rådgivning inför vissa förslag till beslut diskuterat dessa med PDG:s och PIDs.  
 
Lions kontor i Stockholm 
Lions kontor i Stockholm skall ha en effektiv organisation som kan ge bra service till 
medlemmarna med nöjda medarbetare i en bra arbetsmiljö. 
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Kontoret ska även förstärka informationen till klubbarnas och distriktens PR-ansvariga för att 
underlätta kontakter via olika media.  
 
Lions kontor har genomgått en omorganisation i syfte att effektivisera och hålla ned de 
administrativa kostnaderna. En process har pågått sedan våren 2017 med neddragning av 
tjänstgöringsgrader och samtidigt genomgång av vilka arbetsuppgifter kontoret skall utföra.  
From den 1 februari är kontoret bemannat med en kontorsansvarig heltid med ansvar för 
bla ekonomi och arbetsledning. En kanslist 80%. En redaktör heltid tom 28 april. 
Tidningen LIONS är utlagt på uppdragsavtal till en Lions medlem tillika redaktör.  
Denna organisation är kostnadseffektiv och kommer att kunna erbjuda den service som 
medlemmar/ klubbar/ GR/ AU/ ZO/ kommittéer/ allmänhet och media efterfrågar från 
kontoret med ett positivt bemötande och därmed hög nöjdhetsgrad. 
 
Avtal har upprättats med VISMA för att tillhandahålla bokföringsprogram med service och 
support på ett lättillgängligt sätt till en rimlig kostnad. 
Den tryckta handboken planeras att bli elektronisk via applikation och hemsidan. 
 
Sammanfattning; 
Genom ett långsiktigt och målmedvetet arbete har Guvernörsrådet fortsätt att, gemensamt med 
medlemmarna, utveckla och förbättra Lions Sveriges organisation till att bli mer känd hos 
allmänheten för vad vi är och gör. Klubbarna är basen för all verksamhet och varje medlems 
synpunkter är viktiga vilka Guvernörsrådet har vägts in inför beslut samtidigt som nya män och 
kvinnor har välkomnats till organisationen!  
 
Exempel på Guvernörsrådets konkreta arbete hittills baserat på beslut i syfte att utveckla Sveriges 
Lions; 


- En Medlemskampanj genomförs.  
- Guvernörsrådet har stöttat klubbarna, zonerna och distrikten i deras arbete med ny 


distriktsindelning genom MD Distriktsindelningsgrupp.  
- Ny MD Riksmöteskommitté har kommit igång med sitt arbete.  
- Arbetet med Sveriges Lions Miljöpris har kommit igång.  
- En arbetsgrupp för samarbetet med MSB och Lions katastroftält har kommit igång. 
- VISMA bokföringsprogram finns numera tillgängligt för klubbarna.  
- Vid Världslionsdagen den 8 oktober varje år skall aktiviteter genomföras, vilket påbörjats.  
- En omorganisation vid MD kontoret har genomförts samt  
- Den effektiva mötesformen GoToMeeting finns numera tillgängligt i MD. 


Målsättningen för Guvernörsrådet har varit att öka det demokratiska inflytandet i besluten, öka 
kunskapen om Lions både internt och externt samt att kunna fatta beslut med bäring på god 
hushållning och att vara i samklang med tiden. 
 
2017-02-20 
Guvernörsrådet 2017–2018  
Mats Granath, Guvernörsrådets Ordförande 2017 - 2018     
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Riskanalys 
Att genomföra riskanalyser handlar om att identifiera de omständigheter, som riskerarar att leda till, att aktiviteter eller mål inte uppnås.
 I arbetet med detta skall fokus ligga på att identifiera risker, att värdera dessa risker och ta ställning till hur de skall hanteras.


I modellen nedan ska en värdering göras av sanolikheten 1-5, där 1 =osanolikt 5 mycket sanolikt. För att en händelse inträffar och en
och en uppskattning av konsekvenserna 1-5, där 1 = försumbar och 5 = Alvarlig om händelsen uppstår. Genom att multiplicera sanolikheten och 
konsekvenserna får man fram ett riskvärde R/V 1-25 vilket ger en vägledning hur stor risken är.


NR Riskbeskrivning Förslag till åtgärd
1  


Sannolikt 3 Konsekvens 5 Riskvärde 15
2


Sannolikt 1 Konsekvens 5 Riskvärde 5
3


Sannolikt 2 Konsekvens 5 Riskvärde 10
4


Sannolikt 1 Konsekvens 5 Riskvärde 5
5  


Sannolikt 2 Konsekvens 5 Riskvärde 10
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NR Riskbeskrivning Förslag till åtgärd
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1 Ansvar 
a. Guvernörsrådet har ansvar för samtliga projekt som beslutats av något riksmöte eller guvernörsråd 
och som inte slutredovisats samt projekt beslutade under verksamhetsåret samt av tidigare 
guvernörsråd.  


b. Guvernörsrådet utser styrgrupp och projektledningar för projekt beslutade enligt 1 a 


c. Guvernörsrådet beslutar om projekttid. 


d. Guvernörsrådet beslutar om insamlingsperioder. 


e. Distrikt och klubbar har ansvar för sina respektive projekt. 


 


2. Ansökan om MD-projekt 
a. Ansökan om MD projekt kan göras av distrikt eller klubb inom MD 101. 


b. Ansökan ska innehålla projektplan och budget. 


c. Guvernörsrådet eller ansvarig delegerad av guvernörsrådet bereder ansökan inför beslut på 
guvernörsrådsmöte. 


d. Efter godkänd ansökan upprättas slutlig projektplan och budget. 


e. Efter beredning och godkännande av projektplan och budget beslutar riksmöte eller guvernörsråd 
om MD-projektet får påbörjas 


 


3. Projektplan 
 Projektplanen ska innehålla följande punkter. 


a. Bakgrund 
b. Lions engagemang, 
c. Syfte, 
d. Mål,  
e. Långsiktiga mål, 
f. Omfattning och avgränsningar 
g. Projektperiod 
h. Insamlingsperiod 
i. Tidplan/aktivitetsplan 
j. Budget/Finansiering/Försäkringar 
k. Projektorganisation 
l. Ansvar och befogenheter 
m. Uppföljning/rapportering 


 


4. Riskanalys 
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Focus i en riskanalys ligger på att identifiera risker, att värdera dessa och ta 
ställning till hur de hanteras. Det finns olika modeller att använda. En modell bifogas. bilaga 1. 


 


5. Ekonomi och avtal 
a. Budgeten ska innehålla budget för hela projektperioden samt när avstämningar ska göras. 


b. Projektet får påbörjas tidigast när det finns erforderliga medel insamlade. 


c. Om projektledningen vill påbörja projektet innan 5.b är uppfyllt ska riskanalys samt 
likviditetsbudget presenteras 


d. Vid inköp tas minst två offerter in för bedömning. (om inköpsbeloppet överstiger xxx kronor) 


e. Skriftliga avtal ska upprättas mellan berörda parter med klart avgränsade ansvarsområden.  Det ska 
avtalas om i vilken valuta affärshändelsen görs. 


d. Övriga avtal för projektets genomförande kan avtalas skriftligt. 


 


6. Rapportering 
a. Projektledningen ska avge en rapport inför varje guvernörsrådsmöte om status på projektet. 


b. Projektledningen ska skicka rapporter i form av nyhetsbrev till medlemmarna fyra gånger per år. 


c. Projektledningen ska skicka ekonomiska rapporter till medlemmarna två gånger per år 


 


 


7. Slutrapport 
Projektledningen upprättar för projektet relevant slutrapport när projektet är avslutat. Slutrapport ska 
godkännas av Guvernörsrådet. 


 


 


2018-02-13 


Annica Nordell         Bengt Parkstam 


PCC                          Controller 
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Kort presentation av Projektet 


/Lions water means life/ 
Borrning efter dricksvatten i Somalia 


Syfte 


Syftet med projektet är att ge invånare i nordöstra Somalia avsevärt förbättrade livsvillkor genom att 
borra efter vatten så att man får dricksvatten, möjlighet att odla och förhindra att boskapen dör. 


De områden i Somalia, där vi planerar att borra efter vatten är ca 150 000 människor varje 
dag i behov av vatten.                                                                                                                                                                       
Att samla in stora belopp för att köpa vatten och mat, som hittills har skett, är en högst 
tillfällig lösning och utan vatten dör ju även befolkningens boskap, vilket leder till svält. 


Klimatet i t.ex. Puntland (nordöstra Somalia) är mycket torrt, vilket också försvårar odling.  
Flertalet innevånare i regionen lever som nomader och anledningen är att de dagligen måste 
försöka finna vatten.  


Tillgången på rent vatten i Norra Somalia är minimal och vattnet från de sparsamma regnen 
dunstar ofta innan det kan tas om hand.                                                                                                                                                      
Med tillgång på vatten, i borrade brunnar, kan man vattna odlingar genom rör- eller slang-
system, placerade strax under jordytan, som på så vis förhindrar avdunstning.  


Vatten löser problemet.                                                                                                                                                                                        
Tillgång på vatten skulle skapa förutsättningar för t.ex. odling av djurfoder, potatis och 
grönsaker. Med rent vatten skulle befolkningen kunna skapa en bättre framtid genom att 
kunna odla, ha boskap och dessutom kunna låta sina barn gå i skolan.                                                                      
Lions Club vill därför starta ett projekt, som vi valt att kalla  /Lions Water Means Life/  för att 
hjälpa till med ett antal borrhål i regionen.   


Lions har för avsikt att börja med första borrhålet i byn Beeli Wacatay. Där ligger Lions 
utbildningsverksamhet sedan 2013 i form av en grundskola med kvällskurser för kvinnor och 
unga flickor som inte har möjligheter att gå i skolan på dagtid på grund av familjesysslor och 
framför allt vattenhämtning.                                                                       
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Sommaren 2008 och 2011 genomfördes en fältstudie tillsammans med 
Birger Fogdestam (svensk grundvattengeolog), för att undersöka om det finns grundvatten i 
området.                                  Vi vet, genom fältstudien, var man skall borra och vilken 
borrutrustning som finns att tillgå.                                      Resultatet visar att det är goda 
möjligheter att finna vatten i de undersökta områdena.  


Projektet /Lions Water Means Life/ blir ett vattenprojekt som riktar sig mot den nordöstra 
delen av Bari-regionen i Puntland, Somalia.                                                                                                                      
Avsikten är att, på sikt fortsätta, inte bara inom detta område, utan även andra delar av 
Somalia i framtiden, särskilt de mest drabbade områdena av torka.                                                                                   


Befolkningen är beroende av boskap och utan vatten dör boskapen och följden blir svält.  
Problemen skapar också konflikter och migration är en följd av brist på vatten som leder till 
torka och svält.                                                                                                                                                                      


Människor i området är ju upptagna med att söka efter någon form av vatten och därigenom 
är det ju också andra problem, t.ex. att ha utbildningsverksamhet. 


 


Rent vatten är den viktigaste basen för hälsovård och socialt liv och det är omöjligt att 
bedriva sjukvård utan rent vatten.                                                                                                         


Projektgruppen Borlänge 2018-02-12  


Lennart Pettersson  Projektordförande  --------------------------------------------------------  


Kenneth Lindgren projektledare.  ----------------------------------------------------  


Mursal Isa  ass. Projektledare  ----------------------------------------------------  


Alf Bakken PCC Distriktskassör  ----------------------------------------------------  


Kim Alvenius ABF:s representant  _________________________________ 


MD:s representant _________________________________ 


Se bilagda projektbeskrivning, budget, riskanalys samt tidplan. 





		Syfte

		Sommaren 2008 och 2011 genomfördes en fältstudie tillsammans med Birger Fogdestam (svensk grundvattengeolog), för att undersöka om det finns grundvatten i området.                                  Vi vet, genom fältstudien, var man skall borra och vil...

		Projektgruppen Borlänge 2018-02-12

		Se bilagda projektbeskrivning, budget, riskanalys samt tidplan.
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Projektbeskrivning 


Lions vattenprojekt 


Water Means Life 


             Borrning efter dricksvatten i Somalia 


Innehållsförteckning 


Bakgrund      sida 2 


Fältstudier      sida 3 


Bakgrund      sida 3 


Rapport avseenden genomförda geologiska tester  sida 4 


Test- och mätmetoder     sida 4 


Beskrivning av mätmetod    sida 5 


Närmare beskrivning av företaget som genomfört mätningen sida 6 


Fältstudier och resultat    sida 7 


Rekommenderad utrustning för borrning   sida 7 


Exempel på geologiska mätresultat   sida 8 


Lions nuvarande verksamhet i Somalia                      sida 9 


Lions kontakt med myndigheter i Somalia                     sida 10 
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Projektgruppens medlemmar                      sida 11 


 


 


 


 


Bakgrund 


Den pågående svältkatastrofen i Somalia, nordöstra Kenya, Jemen och Syd Sudan är anledning till att 
vi idag inser att enda möjligheten att i framtiden förhindra fortsatt svält är enda sättet genom att 
borra efter vatten. 


Att samla in stora belopp för att köpa vatten och mat, som nu sker, är ju en högst tillfällig lösning och 
utan vatten dör ju också befolkningens boskap, vilket leder till svält. 


Tillgången på rent vatten är minimal och vattnet från de sparsamma regnen blir ofta bara 
ånga innan det kan tas om hand.                                                                                                                                 
Vägar för effektiv kommunikation saknas, ett sjukhusbesök blir en tvådagars tur på en lastbil 
eller liknande. Lokala problem finns i mångfald och olikartat, men det finns framförallt en sak 
som måste prioriteras och det är tillgång till rent vatten. 


Klimatet i t.ex. Puntland (nordöstra Somalia) är mycket torrt, vilket också försvårar odling. 
Befolkningen livnär sig på boskapsuppfödning av framför allt får och getter.                                         
Flertalet innevånare i Bari-regionen bor i byar eller lever som nomader. Dieten består av 
mjölk, ris och någon gång kött. Bristen på andra typer av mat orsakar många sorters 
bristsjukdomar.                                                                                           


Mursal är medlem i Lions Club Borlänge och bor sedan 2003 i Sverige. Mursal Ismail Isa har 
sedan 2012 startat 3 Lions Club i Somalia.  


Lions Club finns nu på 3 platser i Somalia och genom att Mursal Ismail Isa, kommer från 
området och har mycket god kännedom om vilka åtgärder som man behöver genomföra för 
att rädda situationen. Mursal Ismail Isa besökte dessa byar mer 9 gånger under de senaste 
13 åren.  


 Vatten löser problemet och tillgång på vatten skulle också möjliggöra odling av grönsaker. Vi 
skulle också minska det mänskliga lidandet, där kroppslig slitage och mental påfrestning hos 







 
 


 


2017-05-03 Borrning efter dricksvatten i Somalia Sida 3 av 10 


2017-2018 
Bil 172 


2018-02-20 
Sida 3 av 10 


flickor och kvinnor är påtaglig. Med rent vatten skulle befolkningen i detta område ha skapa 
en bättre framtid genom att kunna odla, låta sina barn gå i skolan.   


 


Lions Club vill därför starta ett projekt för att hjälpa till med ett antal borrhål i regionen så 
att befolkningen har möjlighet att stanna kvar även om det blir längre perioder med torka i 
området.  


Byarna som projektet riktar sig är Unuun, Beeli Wacatay, Xamure och Balidhidin.                                                                                                                                                                                                                                          
Dessa fyra byar bebos av ungefär 14-20 000 personer enligt UN Habit och lokala 
myndigheter (2014). 


Det är byn Beeli Wacatay som Lions har för avsikt att börja med. I Beeli Wacatay ligger lions 
utbildningsverksamhet sedan 2013, en grundskola med kvällskurser för kvinnor och unga 
flickor som inte har möjligheta att gå i skolan på dagtid på grund av familjesysslor, framför 
allt vatten hämtning. Platsen är tidigare utmärkt av grundvatten geolog från Sverige.                                                                       


Fältstudier inför planerad borrning efter Vatten 


Sommaren 20011 genomförde Mursal Isa, med hjälp av Svensk Geolog, en fältundersökning i 
Puntland i nordöstra Somalia.  


Fältundersökningen visade ett mycket stort behov av rent vatten och i dagsläget är behovet 
än värre med den svältkatastrof som nu råder.                                                                                                          
Ungefär 20 miljoner människor riskerar att dö i Somalia, Syd Sudan, Jemen, Kenya och 
nordöstra Nigeria. Borrning efter vatten i Somalia har vi stor möjlighet att lyckas.                                                            
Vi vet, genom fältstudien, var man skall borra och borrutrustning finns att tillgå.                                               
Det är dock en fråga om finansiering. (se bifogade kostnadsbudget och offerter) 


De genomförda fältstudierna har dokumenterats i skrift. (se nedan)                                                                   
Genomförd fältstudie finns även dokumenterad på film. 


Undersökningen genomfördes av Birger Fogdestam        Senior Hydrogeologist.                                                                                                   


Bakgrund 


WPS är ett vattenprojekt som riktar sig mot den östra delen av Bari-regionen I Puntland Somalia. 
Projektets huvudmål omfattar många byar i Qandala och Iskushuban distrikten i Bari-regionen. 
Avsikten är att fortsätta, inte bara inom detta område, utan även andra delar av Somalia i framtiden, 
särskilt de mest drabbade områdena av torka. 


Närmaste international flygplats ligger Bossaso i Aden-bukten. Bossaso är huvudstad i Bari Regionen 
med ungefär 600 000 invånare. Bossaso har också en stor hamn, som också används av Etiopien och 
södra Somalia. Iskushuban ligger öster om Bossaso, nära Indiska oceanen medan Qandala ligger norr 
om Bossaso vid Aden viken. I dessa områden finns knappast några vattenbrunnar. Folk dricker i 







 
 


 


2017-05-03 Borrning efter dricksvatten i Somalia Sida 4 av 10 


2017-2018 
Bil 172 


2018-02-20 
Sida 4 av 10 


princip regnvatten som lagras i handgjorda vattenreservoarer. Detta orörda vatten kan orsaka många 
sjukdomar. 


Klimatet är mycket torrt, vilket gör att odling av mat är alltför svårt. Befolkningen är beroende av 
boskap, i huvudsak getter och får. De flesta av invånarna lever i byar och som nomade 


 


 


Livslängden är mellan 40 och 45år, eftersom sjukdomar ofta förekommer. Dieten består av mjölk, ris 
och ibland kött. Avsaknaden av annan typ av mat orsakar bristsjukdomar. Tillgången på rent vatten är 
minimal och vatten från tillfälliga regn förångas innan det kan nyttjas.  


Projektet har genomfört två fältstudier i Puntland, Somalia. Den första 
sommaren 2008 och den andra sommaren 2011.  


Fältstudierna 2011 genomförde projektet undersökningar för att hitta vatten I 9 byar. Ytterligare två 
städer gynnades och de var Garoweh, huvudstad i Puntland, samt staden Armo. 


Metoden som användes var VLF-metoden, som upptäcker strukturer med användbara kvantiteter av 
grundvatten, som finns i bergfrakturer och grottor. 


Vad man vet har VLF-metoden aldrig använts i Puntland och fältarbetet var initialt att se om det var 
möjligt att använda VLF-metoden. 


Resultatet visar att det är goda möjligheter att finna vatten i de undersökta områdena. 


Den här rapporten beskriver metoden som använts för att hitta vattenbrunnar och resultatet för 
sökning efter vatten. 


Rapporten inkluderar också en rekommendation av vilken typ av borrutrustning som kan användas. 


Använd metod – VLF-metoden 


Gott dricksvatten kan erhållas från berggrunden, men borrning utan föregående undersökning ger 
sällan vatten I tillräckliga mängder. Effektiva vattenutvecklingsprogram måste inkludera noggrant 
genomförda geologiska och geofysiska undersökningar. 
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Högproduktiva vattenbrunnar erhålls genom borrning I berg med längsgående sprickor.                                      
VLF-utrustningen upptäcker mestadels strukturer där användbart grundvatten samlats i 
bergfrakturer och grott-former, vilket möjliggör för borraren att välja den mest lovande                                           
platsen för borrning av vattenbrunnar. 


 


 


För VLF-mätning används en radiosändarstation som sander på VLF våglängd (Very Low Frequency 
Mycket låg frekvens t.ex. 15 – 30 kHz och en lång våglängd). En sådan radiovåg är kapabel att 
penetrera djupt ner i berggrunden (eller vatten) och används faktisk för militär kommunikation och 
navigation. 


Dessa radiovågor störs av omfattande  elektriskt ledande bergarter eller visa mineraler. De kan också 
vara djupdoppande i vattenbärande zoner. Dessa störningar eller avvikelser kan registreras med hjälp 
av VLF-mätning och användas för att hitta det optimala läget där borrning kan utföras för bästa 
kvantitet av grundvatten.  


WADI-VLF (använt I Puntland 2011)är ett toppmodernt geofysiskt instrument konstruerat för enkel 
användning. Ett inbyggt program gör det möjligt att omedelbart tolka mätningar på plats.                         
Emellertid, likt andra geofysiska instrument finner WADI enkelt fysiska strukturer i berggrunden men 
kan inte garantera vattentillgång i frakturerna. 
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Exempel på display-kurva


 


Exempel på avvikelser som visas på WADI-VLF utrustningens  display.  


Syftet med projektet 
Syftet med projektet ar varit att upptäcka möjligheterna att använda VLF tekniken för att göra 
kvantitesbedömningar av grundvattenreserver i stora sprickzoner i kalksten genom analys av 
amplituden i VLF avvikelser. Som bekant, har det aldrig tidigare förekommit någon VLF-undersökning 
i Puntland och fältarbetet var initialt att undersöka om det gick att få kontakt med någon sändare i 
Europa eller Asien. 


Terra – ett etablerat företag med hög kompetens  
Terra är ett Svenskt  företag, med kontor I Uppsala, Sverige, med Birger Fogdestam, Senior 
Hydrogeologist som högsta chef, som genom de flesta av sina aktiva år har varit anställd av  
Geological Survey of Sweden. 


B.Fogdestam har arbetat vid Geological Survey of Sweden under mer än 30 år. Mesta av uppgifterna 
har varit att jobba med kartläggning av grundvatten och grundvattenundersökning i Sverige.  


Fogdestam har också de senaste åren, anlitats av andra organisationer som konsult mestadels på den 
Afrikanska kontinenten t.ex. Libyen, Namibia, Botswana, Malawi och Sydafrika. Under 2011 
utfördes också undersökningar i Puntland, Somalia. Vid de flesta uppdrag utomlands har VLF-
metoden använts. VLF står för (Very Low Frequency). 


Fogdestam har under en period av 5 år varit chef för National Well Record Section och under mer än 
10 år chef för Division of Hydrogeology vid Geological Survey i Sverige. 


 


Fältstudier 2008 


Mursal Ismail Isa, projektets initiativtagare, genomförde förundersökningar sommaren 2008. Han 
besökte först byarna I Qandala distriktet.  Qandala består av fem kommuner: Unuun, Beelwacatay, 
Tuurmasaale, Balidhidin och Buq Atoti. Dessa fem områden har totalt ca 10000 invånare. Andra byar 
och städer som omfattas av projektet är: Barako, Hiriiro, Hubays och Armo. Dessa fyra områden har 
ungefär 20000 invånare.  


Syftet med projektet var att förbättra befolkningens levnadsvillkor genom att få fram rent 
dricksvatten som är nyckeln för varje människa. 
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Människor I byarna har aldrig haft vatten med sin orginella naturliga färg, p.g.a. de har alltid haft 
grönt, brunt eller svartfärgat vatten att dricka i sitt dagliga liv. 


 Projektets andra huvudmål var att överföra kunskap och resurser  samt uppmuntra människor att 
aktivt försöka lösa sina problem istället för att stå som mottagare av välgörenhet och att delta i ett 
långsiktigt initiativ för att hjälpa sitt land. 


Mursal har också tagit fram en dokumentärfilm, som bekostats av ABF, en Svensk organisation. 
Problemen som fanns i området genomgicks och behovet av vatten var absolut högsta prioritet.                          
ABF i Sverige och andra nyckelfigurer har gått med på att implementera vattenprospektering i 
området för att se om det finns tillräckligt med användbart vatten i området innan man borrar. 


Rent vatten är den viktigaste basen för hälsovård och socialt liv.  Det är omöjligt att bygga upp 
hälsovård utan rent vatten.  


Sommaren 2011 genomförde  Mursal Ismail Isa och Birger Fogdestam, Senior Hydrogeologist, 
undersökningar i Puntland, Somalia, genom att använda VLF-metoden.  


Fältstudierna bekostades av ABF Borlänge Nedansiljan, Sverige och Somali Aid Society (SAS), 
Puntland. Somalia. 


Undersökningen genomfördes I 9 byar och 2 städer I Puntland under en period av mindre än 2 
veckor. I varje by uppmättes flera profiler. (bergsstrukturer) Mätningarna gjordes med Lågfrekven-
sinstrument och med 16,3 kHz. 


På följande sidor finns listor på profiler (bergstrukturer) som undersöktes I byarna. Siffror som 
indikerar högsta och lägsta uppmätta värde, där 1 är maximalt värde. 


De rekommenderade platserna för borrning I byarna är utmärkta med cementerade stenkonor.  


I bilagan till den här rapporten finns diagram på varje uppmätt bergsprofil. 


Det rekommenderas att inte borra djupare än 200 meter p.g.a. risk för saltvatten om borrning sker 
djupare. Verklig rekommendation ges för att sluta borra så snart vattentillförsel verkar vara tillräcklig 
även  om det sker redan vid endast 100 meter. 


Om vattenbrunnen blir förorenad med saltvatten kommer den att vara förstörd lång tid och det är 
ett faktum att det alltid bagatelliseras att saltvatten kan komma in i färskvatten i det undersökta 
området i Puntland. 


Syftet med Terra Company är att serva som consult, specialicerade på prospektering av grundvatten I 
sedimenterade och kristallerade berggrunder I Afrika, Asien och Europa. 


Den geofysiska utrustningen som använts för prospekteringsarbetet har mestadels varit den Svensk- 
designade WADI-VLF utrustningen. 


 


 


 







 
 


 


2017-05-03 Borrning efter dricksvatten i Somalia Sida 8 av 10 


2017-2018 
Bil 172 


2018-02-20 
Sida 8 av 10 


Rekommenderad utrustning för vattenborrning I Puntland Somalia 


Borrigg: Atlas Copco, Sverige    Kompressor: Atlas Copco     


DTH-hammare:  Atlas Copco, 2 styck 6´´        Atlas Copco, 1 st  4´´        


Borr krona: 3 st 6 1/2´  Atlas Copcos Borrsystem Odex: 165 mm  Odex: 115 mm   


Rörhölje: 150 m rör 193,7 x 5,5 mm    200 m rör 139,7 x 5,6 mm  Borr rör (hölje):   300m  


Lasbil (militärtyp) 2 Fordon  4x4 drift Olika verktyg för borrning ingår i borriggen 
    


Hamure  Exempel på uppmätta testresultat 
 


Profile  Reading/ value 


P. 0311 195 metres 3 


P. 0312 36 metres  


 161 metres 1 


P. 0313 36 metres 2 


 193 metres  


Beelwacatay  
Profil  Reading/ value 


p. 0319 273 metres 1 


p. 0320 170 metres 2 


p. 0321 230 metres 4 


p. 0322 200 metres 3 


 


Unuun  
 Profile  Reading/ Value 


P. 0323 780 metres 1 


P. 0324 160 metres 2 


P. 0325 265 metres 3 
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Armo  
Profile  Reading/ value 


P. 0335 No anomali  


P. 0336  190 metres 1 


P. 0337 151 metres 2 


P. 0338 (SE of village)  360 metres  


P. 0339 130 metres 3 


 


Lions nuvarande verksamhet i Somalia 


I och med att Lion Mursal Ismail Isa hade/har lokal kännedom i Puntland Somalia så 
grundades den lokala Lions klubben Lions Club Armo och senare Lions Club Bossaso.                                 
Vidare har Mursal nyligen startat upp en Lions Club i huvudstaden Mogadisho. 


  


Bild: medlemmar i Lions Club Bossaso och karta över byarna 


Det finns numera ett par skolor, som Lions medverkat till och detta projekt har varit mycket 
lyckat. Ytterligare skola har byggts upp av lokalbefolkningen.  


Lions Skola medförde  att lokalbefolkningen i en annan by, byggde ytterligare en skola.  


 


Personer från parlamentet och ministeriet i Puntland  
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Parlamentsledamöter betonar vikten av fortsatt Lions arbete i Puntland Somalia. De lokala 
Lions klubbarna  jobbar tillsammans för att främja utveckling av landsbyggden under 
arbetsnamnet LEC (Lions Education Center) som kommer att finnas i följande fyra byar:  
Unuun, Beeli Wacatay, Xamure och Buq Atoti. Dessa fyra byar bebos av ca 6-10 000 
personer.                                                                                                                                                                                                                                  


Lions Skol-Projekt har resulterat i två skolor istället för en skola                                                                   
Informationen om skolbygget i Beelwacatay spred sig och påverkade andra byar på ett 
positivt sätt. Efter invigningen av Lions finansierade skola i Beelwacatay så gjorde LC Armo 
och LC Bosaso en lokalinsamling, vilket möjliggjorde en stor ombyggnation samt utbyggnad 
av skolan i Unuun. Insamlingen kom från både lokala företag och enskilda personer som 
donerade pengar till skolombyggnationen. Byn Unuun ingår i Lions Education Centres. 


Projektgruppen 


Lennart Pettersson  Projektordförande  --------------------------------------------------------  


Kenneth Lindgren projektledare.  ----------------------------------------------------  


Mursal Isa  ass. Projektledare  ----------------------------------------------------  


Alf Bakken PCC Distriktskassör  ----------------------------------------------------  


Kim Alvenius ABF:s representant  _________________________________ 


MD:s representant _________________________________ 





		Bakgrund

		Fältstudier inför planerad borrning efter Vatten

		Bakgrund

		Projektet har genomfört två fältstudier i Puntland, Somalia. Den första sommaren 2008 och den andra sommaren 2011.

		Använd metod – VLF-metoden

		Syftet med projektet

		Terra – ett etablerat företag med hög kompetens



		Fältstudier 2008

		Rekommenderad utrustning för vattenborrning I Puntland Somalia

		Hamure  Exempel på uppmätta testresultat
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		Unuun

		Armo





		Bild: medlemmar i Lions Club Bossaso och karta över byarna

		Personer från parlamentet och ministeriet i Puntland

		Lions Skol-Projekt har resulterat i två skolor istället för en skola                                                                   Informationen om skolbygget i Beelwacatay spred sig och påverkade andra byar på ett positivt sätt. Efter invigningen...
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Lions projekt :  Water means Life


Borrning av ett hål efter vatten i Somalia


Tidplan


Framtagade av underlag för kampanjen
februari - mars


Insamling av pengar
mars april maj juni juli augusti september


          Planering och upphandlingnovember december


     Genomförande januari februari


                           Avslut februari mars


                          Rapportering till MD mars
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Projekt: Water means Life (WmL) Riskanalys
Vi har genomfört riskanalys och försökt identifiera de omständigheter, som riskerar att leda till att aktiviteter eller mål inte uppnås.


I arbetet med detta har vi försökt att identifiera risker, värdera dessa risker och ta ställning till hur de skall hanteras.
Här nedan framgår den värdering som genomförts, av sannolikheten 1-5, där 1 = osannolikt och 5 mycket sannolikt för att en händelse inträffar


och uppskattning av konsekvenserna 1-5, där 1 = försumbar och 5 = Allvarlig om händelsen uppstår. Genom att multiplicera sannolikheten 


och konsekvenserna får man fram ett riskvärde R/V 1-25 vilket ger en vägledning/indikation avseende hur stor risken bedömts vara.


Nr Riskbeskrivning Förslag till åtgärd


1 Intresset för projektet blir inte som vi trott, klubbarna tycker att  Tydlig information varför vi gör detta. Syfte och mål


projektet är ointressant. DG  och ZO lyckas inte sälja in projektet. viktigt. Analysera om vi ser att någon DG behöver hjälp.


Sannolikt 1 Konsekvens 1 Riskvärde 1


2 Andra projket inom Lions tar bort fokus på projektet Water means Life (WmL) Förklara att varje MD-projekt har sina kampanjperioder.


Sannolikt 1 Konsekvens 1 Riskvärde 1


3 Tid för insamling av medel blir för kort. Intresset hos vissa Lionsklubbar är inte tillräckligt stort.


Sannolikt 2 Konsekvens 2 Riskvärde 4


4 Kan vi få finansiering från Somalia? Och uppbackning av Lions i Somalia. Mursal undersöker detta.


Sannolikt 1 Konsekvens 1 Riskvärde 1


5 Finns risk för att vi inte hittar vatten? Vi måste noggrant gå igenom underlag med Geologen, som har 


märkt ut VAR vi ska borra hålet.


Sannolikt 1 Konsekvens 1 Riskvärde 1


6 Vi får inte in kapital i tid, så att förhandlingar med entrepenör försenas Insamlade medel ligger kvar på MD:s konto. Vi måste då omarbeta 


innebärande att vi inte kan genomföra projektet som det är tänkt. budgeten därefter tas nytt beslut om insamlade medel.


Sannolikt 2 Konsekvens 2 Riskvärde 4


7 Politiska oroligheter eller krig inträffar. Det har aldrig varit krig i norra Somalia.


Sannolikt 1 Konsekvens 1 Riskvärde 1
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Budget avseende vattenprojektet i Somalia
Kostnadsslag note. belopp anm.
Resor vid projektmöten 4 000 kr inom Sverige
Marknadsföring / Kampanj underlag/material 36 000 kr enligt Åke Nyquist
Reskostnad i samband med uppstart Stockholm - Bosasso 24 644 kr reskostnad för 2 man (Flyg)
Traktamentskostnad 2 personer vid uppstart 7 dgr 7 266 kr Traktamente 519 kr/dygn
Kostnad vid upphandling Resor i Somalia 6 000 kr Bosasso - Beelwacatay
Hotellkostnad vid uppstart 7 nätter 2 rum 8 400 kr 600/natt/rum
Reskostnad i samband med avslut Stockholm - Bosasso 12 322 kr enligt prislista (Flyg)
Transportkostnader Resor i Somalia 6 000 kr Från Bosasso till Borrplatsen
Traktamente vid avslut 3 633 kr Traktamente 519 kr/dygn
Hotellkostnad 7 nätter 1 man 4 200 kr 600/natt
Kostnad för slutlig dokumentation underlag/material 6 000 kr även filmdokumentation 
Överföringskostnader penning transaktioner 70 000 kr  Bankavgifter till Somalia


delsumma 188 465 kr
ca 10% oförutsett 18 847 kr


Summa 207 312 kr Kostnad för ett hål


Konsultarvode vid upphandling och genomförande 60 000 kr Konsultarvode inkl. moms


Soyena Consulting &
Engineering Services


Kostnad för borrning av ett hål enligt offerten Företaget är från Bosaso Borrning i byn Beelwacatay
156.885 USD kurs 8,69 SEK blir 1.363.331 SEK 1 364 000 kr


ca 10% oförutsett 136 400 kr
Totalt 1 767 712 kr


avrundat Totalt 1 770 000 kr





		Budget för borrning av ett hål






Höllviken 2018-02-20 


Till Guvernörsrådet för Lions MD 101 


Lions Rent Vatten (LRV) ansöker om att vara en aktiv del i vårens föreslagna riksinsamling 


för rent vatten. LRV kan med sin stora erfarenhet och framgångsrika vattenprojekt vara en 


positiv och betydande del av insamlingen och genom den också få ett behövt och väsentligt 


bidrag till fortsättningen av projektet och nå målet att förse 100 000 personer med rent 


vatten. 


LRV har verkat i ett antal år och utgår från en projektgrupp bildad av tre Lionsklubbar. LRV 


arbetar nära Distrikt 101S genom bl.a. att en ledamot i gruppen är utsedd av distriktet, LRV 


revideras av en revisor utsedd av distriktet samt att projektet regelbundet redovisas till 


distriktet. Distriktet och klubbarna stöttar projektet med pengar och olika typer av insatser. 


Till dags dato har LRV avslutade projekt som omfattar cirka 48 000 personer, ett 


stort distriktssjukhus, sex vårdcentraler och nitton skolor. Två projekt, som beräknas vara 


klara början av 2018, omfattande cirka 22 000 personer, två vårdcentraler och fem skolor är 


pågående. För närvarande finns föreslaget prioriterade projekt från fyra byar omfattande 


totalt cirka 34 000 personer, åtta skolor och tre vårdcentraler. De föreslagna vattenprojekten 


är väl dokumenterade och kostnadsberäknade. 


LRV vet hur vattenanläggningar kan byggas effektivt och med långsiktig hållbarhet samt hur 


investeringsmedel förmedlas på ett säkert sätt. Investeringskostnaden för en fullständig 


vattenanläggning (inkl. prospektering, brunnsborrning, pump, generator/elanslutning, rör, 


vattentankar, vattenposter, utbildning av ansvariga för vattensystemet m.m.) för att förse en 


by om cirka 10 000 personer med rent vatten är i storleksordning cirka 1,2 milj. kronor. 


Ett bidrag till LRV är ett mycket effektivt utnyttjande av medel när det gäller att hjälpa 


behövande med att få tillgång till rent vatten. LRV kan också genom sina resultat avsevärt 


bidraga till att visa att Lions har kunskap att genomföra komplicerade projekt i 


utvecklingsländer. 


För Lions Rent Vatten med hälsning 


Mats Bucht 


Bitr. projektledare 


Bil. Beskrivning LRV och de projekt till vilka riksinsamlingen kan tillföra medel. 
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Beskrivning LRV och de projekt till vilka riksinsamlingen kan tillföra 
medel 


Lionsklubbarna LC Åhus, LC Reng Höllviken och LC Hörby initierade år 2008 projektet Lions 
Rent Vatten (LRV). LRV är ett paraplyprojekt som genom enskilda vattenprojekt förser byar, 
skolor och sjukhus på Tanzanias landsbygd i länet Morogoro med rent vatten. Syftet är att genom 
rent vatten förebygga sjukdomar, minska barndödligheten, underlätta sjukvården samt ge byborna 
livskvalitet och framtidshopp. Målet är att hjälpa 100 000 personer i området Morogoro. Tillgång 
på drägligt dricksvatten är ett av Milleniemålen. Tanzania har en lång väg kvar – cirka 44% av 
befolkningen saknar tillgång till säkert vatten. 


Sedan starten har LRV omsatt cirka 8,8 mkr. Bidrag och kostnader fördelar sig enligt: 


Erhållna bidrag 
Använda/reserverade 
medel 


LC Hörby, Reng Höllviken, 
Åhus 1 200 000 Förbrukat 8 194 150 


Distrikt 101-S lionsklubbar 1 598 558 
Reserverat pågående 
projekt 


Övriga lionsklubbar 539 139 - Kongwa 190 000 


Privatpersoner, företag 138 940 - Chakwale 200 000 


Radiohjälpen Världens barn 4 522 962 
- Kostnader Tanzania,


omkostnader, oförutsett 115 000 


LCIF 806 207 


Totalt erhållna medel 8 805 806 
Totalt använt och 
reserverat 8 699 150 


Till dags dato har LRV avslutade projekt som omfattar cirka 48 000 personer, ett stort 
kommunsjukhus, sex vårdcentraler och nitton skolor. Två projekt, som beräknas vara klara i 
början av 2018, omfattande cirka 22 000 personer, två vårdcentraler och fem skolor, är pågående. 


Vattenprojekt Användare Driftklart Anmärkning 
Bybor Skolor Sjukhus 


Melela 1 4 000 1 1 2010 Färdigt 


Melela 2 6 600 4 2015 Färdigt 


Mela (3 000)


Pump till befintlig 


brunn


Kibati 11 200 4 1 2016 Färdigt 


Masimba (3 000) 1


Brunn borrad, 


forts. utreds


Mgeta 7 000 4 1 2017 Färdigt 
Mvomero 
handpump 7 700 2015 Färdigt 


Mgolole Mission 1 600 3 1 2012 Färdigt 


Duthumi 9 600 3 1 2015 Färdigt 


2017-2018
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Tawa (8 000) 2 1   
Vatten sjukhus 


klart, forts. utreds 
Mahenge 
kommunsjukhus Upptagningsomr. 120 000 pers. 2015 Färdigt 
Chakwale 18 000 2 1 2018 Pågår 
Kongwa 3 800 3 1 2018 Pågår 


 
Lite övriga fakta om LRV: 


- Investeringskostnad för vatten till en person är cirka 120 kr 


- För varje enskilt projekt upprättas avtal avseende innehåll i projektet samt kommunens, byns 
och LRV:s åtaganden. 


- Organisation för administration och underhåll samt utbildning av ansvariga inom byn är klart 
innan projektstart 


- Alla projekt är helt finansierade före start 


- Alla enskilda projekt revideras till innehåll och ekonomi av lokal revisor i Tanzania och för hela 
LRV:s verksamhet görs årsbokslut inklusive revision. 
 
 


Användning av medel från riksinsamling – projektbeskrivning 
 
Medel från riksinsamlingen avser en eller flera av de fyra prioriterade byarna Nguyani (Gairo), 
Makuyu (Gairo), Mbigiri (Kilosa) och Sofi Majiji (Malinyi). Samtliga byar är belägna inom länet 
Morogoro i Tanzania. 
 
Insatsen syfte är att genom fyra olika enskilda projekten förse befolkningen i respektive område med 
rent vatten i enlighet med Tanzanias vattenpolicy, dvs. minst 25 liter/person och dag inom ett avstånd 
på 400 meter. Dessutom ska institutioner som skolor, vårdcentraler m.m. få tillgång till vatten.  
Varje område/by ska få ett fungerade vattensystem. Omfattningen och innehållet i vattensystemet 
skiljer sig åt mellan områdena på grund av deras olika förutsättningar. Insatsen ska också stämma av 
att den lokala organisationen för administration och underhåll (Cowso) finns inrättad samt ge 
medlemmarna i Cowso en kvalificerad utbildning. 
 
För alla fyra områdena/byarna finns utförlig beskrivning av by, vattensituation, möjlig 
vattenförsörjning, budget och layout. Beskrivningarna är vid ett flertal tillfällen noggrant diskuterade 
och genomgångna av kommunernas representanter (vatteningenjör, kommunläkare m.fl.) och LRV 
innan slutlig utformning. 
 


Projekt Antal personer Övrigt  
Beräknad 
kostnad SEK 


Gairo Nguyami 5 000 Två primary skolor, vårdcentral 450 000 


Gairo Makuyu m.fl. 12 000 Secondary och primary skolor 1 400 000 


Kilosa Mbigiri m.fl. 12 000 Två primary skolor, vårdcentral 700 000 


Malinyi Sofi Majiji 5 000 
Secondary och primary skolor, 
vårdcentral 320 000    


 
I princip saknas tillgång till rent vatten i alla fyra byarna. Kortfattat beskriver respektive kommuns 
vatteningenjör situationen (direktöversättning från engelska): 
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- Nguyami har problem med rent och säkert vatten Det finns inga säkra vattenkällor. Samhället får 
vatten genom att gräva brunnar med djupintervall från 30 cm -100 cm i dalen eller gå långt för att 
hämta vatten från säsongsfloder. Vattnet från brunnarna och floderna är inte säkert men det finns inga 
alternativ. På grund av brist på rent vatten har byn ofta utbrott av vattenrelaterade sjukdomar. 
 
- Makuyu har problem med vatten och byns befolkning får vatten från endast åtta borrade grunda 
brunnar och andra oskyddade brunnar, som alla mycket förorenade. Byn hotas ständigt av 
vattenrelaterade och -baserade sjukdomar på grund av det orena vattnet. 
 
- Mbigiri m.fl. har problem med rent och säkert vatten. Cirka 25% av befolkningen i byarna får för 
närvarande vatten från Madera-systemet men det ligger cirka 20 km bort och det vattnet kommer nu 
att prioriteras till de som bor där. Andra hämtar vatten från traditionella brunnar. På grund av brist på 
säker vattenförsörjning har byn ofta utbrott av vattenrelaterade sjukdomar. 
 
- Sofi Majiji-byborna har otillräcklig vattenförsörjning från två grunda brunnar utrustade med 
handpumpar och andra oskyddade brunnar som är mycket förorenade. Byn är hotad av 
vattenrelaterade sjukdomar på grund av att vattnet är orent och osäkert. De befintliga vattenkällorna 
uppfyller inte kraven för hushålls och institutionell användning inklusive vårdcentralen. Under 
torrperioden torkar allt ytvatten ut och vattentillgången är otillräckligt. På grund av detta använde 
människor mycket tid för att hitta vatten istället för att göra produktionsaktiviteter. 
 
Detaljerad beskrivning av insatsen 
 
LRV har för genomförande av vattenanläggningar en utarbetad arbetsmodell enligt: 
 
- Prioritering av projekt utifrån olika byars behov sker i samverkan med läns-  och kommun-
myndigheter. De prioriterade byarna är oftast mycket avlägset belägna och svårtillgängliga. När en 
by utvalts görs av vatteningenjören i kommunen en detaljerad genomgång och beskrivning av 
situationen i byn, nuvarande vattenförhållanden och möjliga åtgärder för att förse byn med vatten 
samt detaljerad budget och planerad layout för vattensystemet.  
 
- Planering, genomförande, kontroll etc. sker tillsammans mellan LRV, hydrogeologer från 
Vattenministeriet, kommunens vatteningenjörer och medlemmar i Lions Club Morogoro. 
Kommunerna är underställda regeringen och i övrigt lika en svensk storkommun med 
avdelningar för utbildning, hälsa, vatten etc. Kommunerna har ansvar för vattensituationen i 
området och är LRV:s lokala samarbetspartner som verkställer och övervakar projekten. 
Löpande uppföljning av projekten sker genom LRV:s/Lions Club Morogoro tillhöriga lokala 
projektkoordinator och vatteningenjör (stöd till kommunen i planering och genomförande) samt 
genom frekvent kommunikation via e-mail. LRV besöker regelbundet Morogoro för planering, 
uppföljning och erfarenhetsutbyte tillsammans med företrädare för län, kommun, by/område, 
leverantörer och entreprenörer. 
 
- För varje vattenprojekt skrivs ett avtal (Grant Condition) mellan LRV och kommunen. Avtalet 
innehåller åtaganden från kommunen, byn/området och LRV. I avtalet ingår bland annat 
beskrivning av omfattning av vattensystemet (var, antal personer, skolor, sjukhus m.m.), layout, 
plan för utbildning av Cowso (byorganisation för att hantera, administrera, driva och underhålla 
vattensystemet), specifikation och kvalitet på material, hantering av anbud för material och 
arbeten, kontakter och godkännanden från andra statliga myndigheter, budget, tidsplan, regler för 
revision, rapporter och uppföljning av LRV. 
 
- Aktiviteterna i det enskilda projektet omfattar normalt prospektering för brunn och borrning av 
brunn (normalt cirka 70 – 100 meter). Utformning av detaljlayout för vattensystemet. 
Upphandling av pump, generator alternativt anslutning till elnät, rör, tankar, övrigt material och 
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entreprenör för byggande av anläggningen (installation, pumphus, rörläggning, vattentorn, 
vattenposter m.m.) samt utbildning av Cowso (organisation i byn för administration och 
underhåll). Involvering av bybor genom bl.a. grävning för rör och hantlangning. Besiktning av 
projekt. Genomgång och slutrapportering. 
 
- LRV administrerar helt projektets finanser och utbetalningar. LRV utvärderar och godkänner 
offerter för material och arbeten. LRV har god erfarenhet av kostnadsnivåer samt tillförlitliga 
leverantörer och entreprenörer. Utbetalning för utfört arbete och levererat material sker från LRV 
efter uppföljning och i enlighet med godkända offerter/avtal. Utbetalningarna sker direkt till 
leverantör, entreprenör eller kommun. Alla projektets kostnader följs löpande av LRV gentemot 
budget och eventuella avvikelser beslutas av LRV. Revision av ekonomi och funktion genomförs 
för varje enskilt vattenprojekt av oberoende tanzanisk revisor anlitad av LRV. 
 
 


Riskanalys och hållbarhetsaspekter 
 
Erfarenhetsmässigt identifierade risker: 
 
- De problem som LRV hittills upplevt är framförallt förseningar i projekten. Förseningarna har 
berott på väderförhållanden som försvårat transporter och arbete. Negativ påverkan har också varit 
de mycket knappa personella resurserna inom kommunernas vattenkontor. 
 
- Övriga risker är att vid borrning att vattenkällan ger inte tillräckligt med vatten eller att vattnet är 
otjänligt på grund av för stort saltinnehåll.  
 
 


Åtgärder för långsiktig hållbarhet: 
 
- För varje enskilt vattensystem finns en Cowso (Community Owned Water Supply Organisation 
reglerad i Tanzanias nationella vattenpolicy). Cowso väljs inom byn. Vattensystemet kommer när det 
är klart att överlämnas till Cowso och Cowso ansvarar för förvaltning, administration, drift och 
underhåll av vattensystemet. I projektet ingår utbildning för Cowso. Cowso beslutar med hjälp av 
kommunens vatten- och sanitetskommitté om hantering av och pris för vatten så att underhåll och 
drift säkerställs. 
 
- Allt materialet och alla entreprenörer upphandlas lokalt. Detta för reservdelstillgång och för att 
kunskap om vattensystemet ska finnas tillgänglig. 
 
- Arbetet med uppbyggnad av vattensystemet hanteras genom kommunens vattenkontor. Det betyder 
att kommunens har all kunskap om systemet och kommer att följa upp användning genom vatten- 
och sanitetskommittén. 
 
- Byborna deltar aktivt i arbetet med att bygga vattensystemet vilket medför att byborna känner/får 
ett gemensamt ansvar för omhändertagande. 
 
Tidsplan 
 
Ett projekt kan startas omgående när LRV har full finansiering för projektet- Genomförandetid kan 
vara upp till cirka 18 månader. 








Bilaga 5 GR5


Motion 


Bakgrund 
Så vitt vi , i LC Gnesta, har uppfattat turerna kring medverkan, eller ej , i Världens Barn-kampanjen 
är beslutet, av Guvernörsrådet att avsluta samarbetet med Radiohjälpens kampanj Världens 
Barn, fattat utan nödvändigt stöd av Riksmötet. 
Detta då frågan om samarbete väcktes på riksmötet 2003 torde frågan om att eventuellt avsluta 
samarbetet ävenledes tas upp till beslut på ett riksmöte 


Det har dessutom framkommit att tidigare projektpengar som Lions har erhållit från Radiohjälpens 
kampanj Världens Barn i två olika projekt, inte har redovisats korrekt, enligt de principer som 
medlen har erhållits. 
LC Gnesta anser därför dessutom att det är extra viktigt att vi , som organisation , stannar kvar i 
samarbetet och "städar upp" efter våra förehavanden. 
Radiohjälpens hjälpande projekt har en bredd som vi , som ensam organisation , omöjligt kan bidra 
med. Vi är en hjälporganisation och det måste vara det viktigaste. 
Många Lionsklubbar ser Världens Barn som ett utmärkt hjälpprojekt, som även ger Lions mycket 
god publicitet. 


Syfte 
Att komma tillrätta med det demokratiska underskott som idag föreligger rörande beslut om Lions 
samarbete med Radiohjälpen. Detta då frågan om samarbete väcktes på riksmötet 2003 måste 
även frågan om att eventuellt avsluta samarbetet tas upp till beslut på ett riksmöte . 


Yrkande 
LC Gnesta föreslår att frågan , rörande om Lions Sverige i fortsättningen skall vara med, eller ej, i 
Radiohjälpens insamling för Världens Barn, tas upp för beslut på riksmötet 2018. 


ric Sörblad 
LP Lions Club Gnesta 
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• Distriktens egna förslag till sammangående.


• En helhetslösning som tillgodoser multipeldistriktets 


funktion.


• En lösning på längre sikt.


• Praktiska gränsjusteringar baserade på önskemål från 


zon och klubbar.


• Förslaget bygger på 5 distrikt. 







Beslut på distrikt eller riksmöte ?


I den internationella Arbetsordningen Artikel 
VIII mom 3 finns bestämmelser för 
distriktsindelning.
Efter analys av den engelska texten, ställdes 
frågan till LCI om var beslut ska fattas.
Svaret är att beslutet ska fattas på riksmöte.







N 0ch P
N= 595 P= 846 = 1 441 medl


- Distrikten har uttryckt önskemål att gå samman


- Vana vid stora avstånd


- Starkt medlemsantal jämfört antal invånare


- Utvecklingspotential i kustområderna







B och GD + LC Sala
B=871 GD=815 = 1686 Medl.


Distrikten har uttryckt önskemål om att gå samman


LC Sala ligger geografiskt mycket nära B och GD


Medlemsunderlaget tillräckligt


Gott om stora och starka klubbar


God utvecklingspotential i Örebro, Västerås
Karlstad, Falun, Gävle, Söderhamn







A och U minus Zon 7 och LC Sala
A=1153 U=925 = 2 078


Distrikten har uttyckt önskemål att gå samman


LC Sala ligger geografisk nära B och GD


Zon 7 i A har uttryckt önskemål om att 
tillhöra distrikt som ligger söderut


Storstad Stockholm har den största 
utvecklingspotentialen 







VG och SV
VG=1575 SV=1156 =2731 medl.


.


Sammanhållet geografiskt distrikt


SV har uttryckt starka önskemål att få behålla 
sina nuvarande distriktsgränser. Detta 
tillgodoses genom samgående med VG


Arbetsgruppen i VG har föreslaget samgående 
med SV


Utvecklingspotential i Göteborgsområdet







S och SM + Zon 7 från A
S=1287 SM=1147= 2 434 medl.


Har diskuterat samgående


Blir starka numerärt men hanterbart


Bra kommunikationer
Zon 7 i A har uttryckt önskemål om att gå 
söderut
Utvecklingspotential i Malmö, Lund och Växjö 







Om det sammanslagna distr. 101 P + N sjunker under 35 klubbar och 1250 
medlemmar.


- Ges respit i 3 år för återuppbyggnad


- Om detta inte lyckas slås distriktet samman med det nya ”Stockholm-
distriktet”.


- Baserat på goda flygförbindelser mellan Stockholm o. många städer fr. 
Sundsvall t. Kiruna (jfr. dagens lösning Stockholm – Gotland)


Reservåtgärd







Seminarie vid RM i Ronneby


Vi deltar gärna i era DM och pratar 
kring distriktsindelning.


Vad ska distrikten heta ?
Förslag från GR ?
Tävling ?











Conv 2019 Ny distriktsindelning träder i kraft.


Tidsplan för distriktssammanslagning:


RM 2017: Beslut att genomföra distriktsreducering. Syfte alla 
distrikt 35+ LC och 1250+ medlemmar.


RM 2018: Fastställande av ny distriktsindelning. 
Rapporteras till LCI


Int. Styr. Beslutar i frågan i oktober 2018







Nominering av nästa svenska ID.
Nominering skall ske hösten 2018
Val av ID-kandidat vid RM i Västerås 2019
Gäller perioden 2020-2022







Nominering av ID från Europa


Europas inofficiella rotationsprincip är f.n. fastställd för 
tiden fram till 2036.


Nordiska länder har alltid minst en medlem i 
internationella styrelsen.


ID-kandidat skall ha godkännande (endorsement) från 
både sitt distriktsmöte och riksmöte.







Vår process att välja ID-kandidat pågår i slutskedet 
av distriktssammanslagningen.


Endast distrikt som har minst 35 klubbar och 1250 
medlemmar har rätt att ge godkännande till ID-
kandidat.







Arbetsgruppen föreslår övergångsprocedur (av 
demokratiskäl):


Alla nuvarande distrikt i MD 101 inbjuds att nominera en ID-
kandidat hösten 2018.


RM 2019 röstar fram Sveriges ID-kandidat


Vald ID-kandidat får godkännande (endorsement) av sitt 
”nya” distrikt vid ett extra DM efter oktober 2019.


Formellt val av IDE-kandidaten sker vi Convention 2020.







Forskningsfonder i MD 101
• Lions Cancerforskningsfond vid Umeå Universitet, stöds av 101-P 


och 101-N


• Insamlingsstiftelsen Lions Cancerforskningsfond vid Ak. Sjukhuset 


i Uppsala stöds av 101-B, 101-GD, 101-U


• Insamlingsstiftelsen Lions Cancerforskningsfond i västra Sverige, 


stöds av 101-VG


• Lions Forskningsfond mot folksjukdomar vid Linköpings 


Universitet, stöds av 101-A, 101-SM, 101-SV 


• Insamlingsstiftelsen Lions fond för Medicinsk Forskning inom 


Skåne, stöds av 101-S







Vad är en stiftelse


Det finns många typer av stiftelser. I Lions fall rör det 
sig om insamlingsstiftelser. Använd ¾ inom 3 år.
Insamlingsstiftelse ska registreras hos Länsstyrelse.
Stiftelse styrs av en stiftelseurkund som anger hur 
förmögenheten ska användas och vem som är 
förmånstagare.
Stiftelse har ingen ägare eller medlemmar, endast 
styrelse.
Stiftelse ska ha ett namn där ordet ”stiftelse” ska ingå
Mycket komplicerat att ändra syfte med stiftelse 
(permutation). Ändring godkännes av 
Kommerskollegium.
.







Föreslaget distrikt sammanfaller med de två distrikt 
som stödjer fonden.
Verksamheten kan fortsätta som vanligt.


Det framgår inte av hemsidan att fonden är registrerad 
som insamlingsstiftelse. Tillhör enligt historik på 
hemsidan ”Norrlands Cancerfond”,


Lions Cancerforskningsfond vid
Umeå Universitet







Insamlingsstiftelsen Lions 
Cancerforskningsfond vid Ak. Sjukh. i Uppsala


Bidrar till forskning vid Ak. Sjukh. I Uppsala och 
Örebro Universitetssjukhus.
Föreslaget distr. omfattar tidigare 101-B och 101-GD 
som tillhör sjukhusens upptagningsområde.
Sannolikt kommer även klubbar i Uppland att fortsätta 
stödja stiftelsen som de tidigare gjort.
Behöver ansöka om permutation gällande val av 
styrelse.







Insamlingsstiftelsen Lions 
Cancerforskningsfond i västra Sverige


Stödjer forskning vid Sahlgrenska 
Universitetssjukhuset, Jubileumskliniken eller andra 
sjukvårdsinrättningar i västsverige
Det står klubbar i tidigare 101-SV fritt att stödja fonden 
eller välja fortsatt stöd till Lions Forskningsfond i 
Linköping.
Kan behöva söka permutation beroende på vad som 
sägs i stadgarna om styrelseval.







Lions Forskningsfond mot folksjukdomar vid 
Linköpings Universitet


Främja medicins forskning vid Medicinska fakulteten 
vid Linköpings universitet.
Stöd av klubbar i 101-A, 101-SV, 101-SM
Osäkert om fonden är en registrerad stiftelse. 
Stadgarna är ändrade 13 gånger sedan 1982.


Sannolikt kommer klubbar som hittills lämnat stöd till 
fonden fortsätta med det även efter distriktsändring.







Insamlingsstiftelsen Lions Fond för 
Medicinsk Forskning inom Skåne


Företrädesvis stödja klinisk d.v.s. patientnära forskning 
inom Skånes Sjukhus och vårdinrättningar med 
speciell fokus på barn, ungdom och äldre.
Stöds av klubbar i 101-S
Har en geografisk avgränsning till Skåne, vilket idag är 
del av 101-S och mindre del av 101-SV.
Det finns inga hinder för stiftelsen att ta emot bidrag 
från ett större område än Skåne.
Ingen ändring behövs.







Forskningsfonderna i framtiden.


Inget av de föreslagna nya distrikten innehåller två 
konkurrerande fonder.
Det är klubbarna som väljer vilken fond de vill gynna med 
inbetalningar eller insamlingar.
Det ankommer på fondernas/stiftelsernas styrelser att 
attrahera så många donationer som möjligt.
Eftersom antalet klubbar förblir i stort sett oförändrat, finns 
det anledning att anta att insamlingsresultatet blir minst 
oförändrat.
Vissa fonder blir kända över ett större område och kanske 
gynnas med större inbetalningar.







Frågor och assistans


Arbetsgruppen rekommenderar att MD 101 
erbjuder respektive Forskningsfonds styrelse 


assistans med övergången till ny 
distriktstillhörighet om så önskas. 


En uppgift för kommande genomförandegrupp. 







Arbetsgruppen
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Sveriges Lions  
Verksamhetsplan 2018 - 2019


För samhällsansvar och livskvalitet - Sveriges Lions gör det tillsammans. 


Verksamhetsmål 2018–2019 
Sveriges Lions ska tillsammans med medlemmarna utvecklas till en välkänd hjälporganisation i Sverige. 
Lions uppdrag är att göra skillnad för människor och hjälpa till när samhällets resurser inte räcker till. De av 
riksmötet beslutade projekt och aktiviteter ligger till grund för verksamheten.  
Guvernörsrådet skall arbeta utifrån ledorden: Framtid, förnyelse, föryngring och fler medlemmar samt ökat 
inflytande i den demokratiska beslutsprocessen. 


Ökat inflytande och delaktighet från klubbarna är viktigt för att Lions Sverige skall bli en mer sammanhållen 
organisation med klubbar och medlemmar som har kunskap om fattade beslut och följer demokratiskt fattade 
beslut. 


Guvernörsrådet skall delta, lokalt och nationellt, i medias samhällsdebatt omkring insatser för utsatta 
människor och arbeta för att Lions blir en än mer känd aktör som hjälporganisation. 
Enkla inledande grundbudskap till stöd för Lions medlemmar att användas vid i mötet med allmänhet och 
media: 
- Lions hjälper - Lions finns på plats - Lions gör det möjligt


Hjälpverksamhet, Stiftelsen Lions Hjälpfond och LCIF 
Riksmötet, alternativt guvernörsrådet beslutar om inriktning och ekonomi för projekt, utöver de 
internationella katastrofinsatserna som görs löpande.  
Bring Quality to Life är samlingsnamnet för den aktivitet där Lions i samarbete med Myndigheten för 
Samhällsskydd och Beredskap (MSB) bidrar till att göra livet bättre för nödlidande efter en katastrof. Målet 
är att det skall finnas minst 500 tält i lager hos MSB för att användas vid katastrofinsatser.  
Genom löpande information från Lions Clubs International Foundation (LCIF) skall även Lions Sveriges 
bidrag till Lions internationella katastroffond öka, att användas vid naturkatastrofer, humanitära katastrofer 
och andra behov i världen.  
Genom ett utvecklat samarbete med Stiftelsen Lions Hjälpfond som innehar 90-kontot ska guvernörsrådet 
tillsammans med stiftelsen bidra till att uppmärksamma Hjälpfonden och Lions nationella insamlingar. 


Medel för detta är MD Hjälpkommitté, MD LCIF, Distriktens Hjälp- och LCIF ansvariga, Stiftelsen 
Sveriges Lions Hjälpfond och Lions klubbar. 
Mätbart mål för detta är minst 500 tält i lager samt att bidragen till LCIF ökar avsevärt i förhållande till 
föregående år.  
Mätbart mål är en ökning av insamlade medel via 90-kontot i förhållande till föregående verksamhetsår. 


Nationella insamlingar 
Nationella insamlingar kommer att genomföras enligt beslutad planering, i syfte att öka kontaktytorna med 
allmänheten, öka summan av insamlade medel till nationella och internationella hjälpprojekt samt att härigenom 
förena Lions Sveriges klubbar.  
Insamlingen till De Glömda Barnen fortsätter under verksamhetsåret, enligt tidigare fastställd plan.  
Ny nationell insamling, ”Water Means Life – Vatten betyder Liv” kommer att startas under verksamhetsåret. 
– Vatten i Somalia, t o m 30 sept 2018
– De glömda Barnen, oktober – december 2018
– Water Means Life, Våren 2019


Medel för detta är beslutad planering, marknadsföring/PR och Lions klubbarna.
Mätbara mål är uppsatta insamlingsmål vid beslut om respektive nationell insamling.


Ungdomsverksamheten och narkotikasökhundar. 
Distriktens och klubbarnas arbete med nationella och internationella ungdomsläger är en grundbult för Lions 
verksamhet. 
Målsättningen är att öka antalet klubbar som sponsrar ungdomar 17-21 år till internationella ungdomsläger eller 
till internationella läger i Sverige. Detta görs genom förbättrad och ökad information till distrikt och klubbar. 
Distrikten ska planera och genomföra Lions internationella ungdomsläger på tre olika platser i Sverige enligt 
fastställd planering. Målsättning är att fler svenska ungdomar än tidigare kommer till svenska läger. 
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Ungdomskommittén (YED) kommer att få uppdrag att skapa en strategi för att säkerställa fortsatt svensk 
internationell lägerverksamhet i Sverige. 
Fortsatt arbete med drogbekämpning genom samarbetet med Tullverket kring narkotikasökhundar samt genom 
den plats Lions har som ledamot i CAN. 


Medel för detta är YED/ vYED, YEC, MDNO, samt Lions klubbar. 
Mätbart mål är att klubbarna skickar minst 60 ungdomar till internationella ungdomsläger samt att MD 
genom tre distrikt arrangerar tre ungdomsläger för totalt 90 deltagare. 
Mätbart mål är också att Tullverkets efterfrågan på nya narkotikasökhundar kan bemötas. 


Lions Quest – Tillsammans 
Guvernörsrådet skall fortsätta att stödja och stärka Stiftelsen Lions Quest med genomförandet av fler Lions 
Quest kurser i alla distrikt. 
Guvernörsrådet skall genom Lions Quest stödja arbetet med värdegrundsutbildning för personal som arbetar 
med barn och ungdomar. 


Medel för detta är Stiftelsen Lions Quest och Lions klubbar. 
Mätbart mål är att 40 Lions Quest kurser kan genomföras.. 


LEO – verksamheten 
Syftet med LEO-klubbar är att ge ungdomar en möjlighet att inom Lions utvecklas individuellt och kollektivt till 
ansvarsfulla medlemmar i LEO med egna projekt och aktiviteter.  
Målet för verksamhetsåret är i första hand att behålla befintliga LEO-klubbar. GR ska tillsammans med LEO 
utveckla en plan för start av nya LEO-klubbar. 


Medel för detta är MD LEO samt distrikt och Lions klubbar. 
Mätbart mål för detta är att befintliga LEO klubbar utvecklas och är redo att implementera en plan för 
nya LEO-klubbar. 


Volontärverksamhet inom Lions Sverige 
Guvernörsrådet kommer att arbete för att utreda och komma med förslag till hur Lions Sverige kan starta 
volontärverksamhet i lokala nationella och internationella projekt samt vid övriga lokala aktiviteter i klubbar och 
distrikt. 


Medel för detta är att GST fortsätter utarbeta en modell klar att implementeras under våren 2019. 
Mätbart mål för detta är att förstärka nationella och internationella projekt genom insats av volontärer 
samt att möjliggöra för ungdomar att engagera sig i Lions projekt. 


Miljö 
Lions ska bidra till en miljömässigt hållbar och långsiktig utveckling genom vårt agerande i aktiviteter, resande 
och materialval och därmed minska vår egen negativa miljöbelastning. Vi ska bedriva ett aktivt miljöarbete i 
samverkan med medlemmar och andra intressenter i klubbarna.  
Sveriges Lions miljöpris ska bidra till att stötta och uppmärksamma miljöfrågan.  
Sveriges Lions miljöpris ska ge Lions uppmärksamhet i press och sociala medier.  
Samåkandet till möten och konferenser måste öka samt att användandet av tjänster som webbmöten eller 
telefonkonferens.  
Fastslagen resepolicy skall utifrån ett miljöperspektiv efterlevas. 
 
Medel för detta är medlemmarna och klubbarnas miljöarbete samt Sveriges Lions miljöpris. 
Mätbart mål är att fler väljer att samåka med bil alternativt åka tåg samt att Sveriges Lions kan dela ut 
Sveriges Lions Miljöpris till en föredömlig miljöaktivitet vilken kan bli ett lärande och gott miljöexempel 
för allmänheten och Sveriges Lions. 
Mätbart mål är även att fler möten genomförs via webbmöten. 
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Marknadsföring/PR 
Lions Sverige ska enligt beslutad PR-plan med hjälp av tjänstemän på Lions kontoret, genomföra minst två 
kampanjer under året i samband med nationella insamlingar i syfte att öka insamlingsnettot och samtidigt få 
allmänheten att uppmärksamma vad Lions är och gör. Samarbetet med artister vid konserter och 
uppträdanden ska fortsätta. 
Där så är möjligt ska Lions fem fokusområden, Diabetes, Miljö, Svält, Syn och Cancer framgå vid kontakt med 
media och PR-aktiviteter. 
Vid behov kommer PR-byrå fortsatt att anlitas för konsultation och rådgivning. 
Under 2018-2019 ska tidningen LION utvecklas enligt de internationella riktlinjerna samt att planering för 
övergång till att bli en nättidning ska färdigställas. 
Medel för detta är Lions kontor, PR-kommittén, samarbetsprojektet med artister samt PRC i distrikten/ 
klubbar. Redaktör och redaktionskommittén för tidningen Lion. 
Mätbart mål för detta är att genomföra minst två nationella insamlingar med annonser i media och 
pluggannonser / artiklar i lokalpress. Minst en debattartikel i rikspress. Uppnå uppsatta insamlingsmål. 


Medlemsutveckling 
Målsättning är att öka antalet medlemmar i Lions Sverige, särskilt i åldersgruppen mellan 40 och 60 år. Det 
långsiktiga målet är att Lions ska spegla samhället och därmed öka andelen kvinnor och personer med annan 
etnisk tillhörighet än svensk.  
Den långsiktiga målsättningen är att 2030 ska andelen kvinnor i alla styrelser och råd vara 50 %  och inom 
samma tidsram skall Lions ha en medelålder i spannet 50-60 år. 
GMT får i uppdrag att undersöka och skapa en strategi hur vi långsiktigt ska nå medlemsmålen. GMT får också 
i uppdrag att fortsatt genomföra en nationell medlemskampanj. Med fler medlemmar kommer även möjligheten 
till nya klubbar och klubbfilialer att  bli aktuell.  
Medel är MD GMT/ distriktets GMT/ samt klubbar och klubbmedlemmar. 
Mätbart mål för detta under verksamhetsåret är minst samma antal medlemmar den 30 juni 2019 som 
den 30 juni 2018. 


Ledarutveckling 
Det är av avgörande betydelse för Lions framtid och utveckling att ledare på alla nivåer får bra och anpassad 
utbildning. Första steget är att säkerställa rekrytering av ledare är inom zonerna. Status för zonordförande skall 
lyftas. 
Utbildning inom Lions ska ge personlig utveckling och därmed starkare ledare inom alla delar av 
organisationen. 
Medel för detta är GMT / GLT och utbildningar. 
Mätbart mål är att samtliga zoner inför verksamhetsåret 2019-2020 skall vara tillsatta med ordförande 
och v. ordförande. 


Hedersrådets roll 
Hedersråden i distrikten består av PDG vilka besitter erfarenheter att ta tillvara inte enbart för distrikten utan 
även för MD. Guvernörsrådet vill i större omfattning använda MDHR som rådgivare och remissinstans i frågor 
som kräver särskild kompetens och erfarenhet. 
Medel för detta är MD hedersråd och guvernörsrådet. 
Mätbart mål är att MD hedersråd har varit aktiva och lämnat yttranden i antal ärenden. 


Ny distriktsindelning 
Mot bakgrund av beslut vid Riksmötet 2017 kommer under 2018 / 2019 en ny distriktsindelning med färre 
distrikt att genomföras och att gälla from 1 juli 2019.  
Zoner och Zonordförande kommer att behöva förstärkt funktion i distrikten. Åtgärder för att uppnå detta ska 
genomföras under verksamhetsåret. 


Medel för detta är beslut vid riksmötet 2018, GMT, distrikten och den centrala 
distriktindelningsgruppen.  


Mätbart mål är att zoner och distrikt har genomfört ny distriktsindelning enligt beslut på RM 2018. 


Framtida riksmöten 
Vid riksmötet 2017 beslutade om ny ordning för riksmötesarrangemang där MD tillsammans med lokala 
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klubbar är arrangör. Guvernörsrådet kommer att följa och stödja detta arbetet i syfte att utveckla bra framtida 
riksmöten med låga avgifter och hög kvalitet för riksmöten. Målsättningen är att öka deltagandet vid riksmöten 
och därigenom öka delaktigheten och inflytandet i den demokratiska processen. 


Medel för detta är en väl sammansatt riksmöteskommitté. 
Mätbart mål för detta är trevliga och effektiva riksmöten med lägre kostnader och fler antal delegater, 
än det varit de senaste åren. 


Ekonomi 
Guvernörsrådet skall fortsätta att verka för att hålla ekonomin i MD är i balans i förhållande till budget.  
Samtliga verksamheter/ kommittéer skall informeras om budgetramen, och avstämning inkl prognos ska göras 
kvartalsvis. Eventuella avsteg mot prognos skall omgående meddelas MD controller. 
De administrativa kostnaderna skall hållas på så låg nivå som möjligt. 
Fastslagen resepolicy skall efterlevas. 


Medel för detta är GRO, ekonom vid MD kontoret, MD controller samt varje kommittéordförande. 
Mätbart mål för detta är verksamheter med hög kvalitet samt ett positivt resultat 30 juni 2019. 


IT-policy 
Guvernörsrådet skall under verksamhetsåret uppdatera befintlig IT-policy med syftet att skydda Lions 
verksamheter och tjänstemän samt säkerställa att gällande lagstiftning följs vid användande av IT-resurser i 
tjänsten.  
Klubbarna ska få stöd genom bla utbildning i att använda MyLCI för all registrering. 
Medel för detta är MD IT ansvarig samt distrikts- och klubbansvariga. 
Mätbart mål är att klubbarnas rapportering via MyLCI har väsentligt ökat den 30 juni 2019. 


Lions kontor  
Lions kontor skall ha en effektiv organisation som kan ge bra service till medlemmarna med nöjda medarbetare 
i en bra arbetsmiljö. 
Kontoret ska även ge hjälp till klubbarnas och distriktens PR-ansvariga för att underlätta kontakter via olika 
media. 
Kontoret är även behjälpligt med att genomföra Lions möten via webbmöten i avsikt att hålla nere kostnaden 
för våra möten. Det är även en viktig miljöaspekt i detta. 


Medel för detta är personalen vid Lions kontor. 
Målet för detta är att den hjälp som medlemmar / klubbar efterfrågar från kontoret skall kunna bemötas 
positivt med hög nöjdhetsgrad. 


Sammanfattning 
Verksamhetsplanen har bäring på att ett antal viktiga beslut för Lions framtid beslutas vid riksmötet 2018. 
Genom ett långsiktigt och målmedvetet arbete vill guvernörsrådet under 2018-2019 fortsätta att, gemensamt 
med medlemmarna, utveckla och förbättra Lions Sveriges organisation att bli mer känd hos allmänheten för 
vad Lions är och gör.  
Klubbarna är basen för all verksamhet och varje medlem skall värnas, samtidigt som nya medlemmar skall 
välkomnas. En medlemskampanj ska genomföras.  
Guvernörsrådet vill stödja klubbarna, zonerna och distrikten i deras arbete och inte minst öka det demokratiska 
inflytandet i besluten, öka kunskapen om Lions och fattade beslut samt med lyhördhet leda Sveriges Lions i 
samklang med tiden. 
 


Vice guvernörsrådet  2017 – 2018   


Nils-Erik Borgström 
vice ordförande guvernörsrådet 2017 - 2018 
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