Lions Clubs International MD101 Sverige

Protokoll fort vid sammantride med guvernorsriadet, GR 4. Protokoll
nummer7, verksamhetsaret 2021 — 2022.

Tid: Lordagen den 29 och sondagen den 30 januari 2022, med GR:s forméte fredagen den 28
januari.
Plats: Hotell Scandic Victoria Tower, Kista. Motet genomfordes som ett hybridméte.

Nirvarande: GRO Alf-Goran Andersson MD 101, DG Lena Nyquist 101-M (digitalt), DG Kenth
Lofgren 101-N, DG Mats Gernandt 101-O, DG Sten-Yngve Sodergren 101-S, DG Per Johan Sigman
101-V.

Arbetsutskottets ledamoter: [IPGRO Anna Maria Bernstein, VGRO Bengt Persson, Controller
Bengtike Johansson (samtliga digitalt).

Sekreterare: Stadgesekreterare Bengt Almqvist.

Ovriga deltagare: MDGLT Ralf Melin, ordfsrande WML Lennart Pettersson, MDGMT Monica
Gimerus, MDGST Bjarne Hald, NSRAU Finn Bangsgaard (digitalt), MDNV Pia Rundberg, PGRO
Annica Nordell (digitalt), LEO-ansvarige Viktor Sundman, ordférande Lions Quest Stig Lundqvist,
ordforande BQtL Reino Wikstrom (digitalt), YED Britt Nilsson (digitalt), miljokoordinator Jan
Eksvird, ordférande RMK Annette Eiserman Wikstrom (digitalt), intendent Ingemar Andersson,
LCIF-koordinator Lennart Fredriksson (digitalt), projektkoordinator Per Krantz, PGRO Mattias
Oberg, ordférande PR-Info Nils-Erik Borgstrdm, 1VDG Christer Wallin 101-M, 1VDG Anita Oremo
101-N, 1VDG Go6ran Hammarlund 101-O, PDG Per Oremo.

Innan guverndrsradets mote dverlimnade GRO Alf-Goran Andersson Internationelle Presidentens
Ledarskapsmedalj till PDG Lennart Pettersson (Water Means Life) och PGRO Mattias Oberg (De
Glomda Barnen) samt ett Certificate for Appreciation till PGRO Nils-Erik Borgstrom.

Dagens fordjupningspass omfattade:

# Information om Lions Quest Sverige — PDG Stig Lundqvist.

# Information om Barndiabetesfonden — Generalsekreterare Asa Soelberg och kontaktpersonen med
MD 101 Asa Laulajainen.

# Information om Riksméte 2022, boende, métes- och utstillningslokaler —- PGRO Mattias Oberg.

§ 109 Guvernoérsradsmotet 6ppnas.
GRO Alf-Goran Andersson hélsar alla vdlkomna till verksamhetsarets sjunde mote med
GR och forklarar detsamma f6r 6ppnat.

§ 110 Val av tva justeringspersoner att justera guvernorsradsmotets protokoll.
Till att justera protokollet utses DG Sten-Yngve Sodergren 101-S och DG Lena Nyquist
101-M.

§ 111 Anmilan av tillkommande drenden — beslutsirenden — att behandlas under § 144.

a) GRO Alf-Goéran Andersson anméler projektet A future for the Children — Providing a
New Start for Survivors of Sexual Violence South Kiwu, DR Congo”, {for beslut
huruvida projektet ska bli ett MD-projekt.

b) DG Sten-Yngve Sodergren anméler frigan om samarbetet mellan MD 101 och Lions
Quest Sverige.



§ 112
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§ 114

§ 115
§116
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§119

§ 120

Anmiilan av dvriga frigor — informationsirenden — att behandlas under § 145. ¢
a) Kontaktperson Felle Fernholm, information om Tullverkets sokhundar.

b) MD:s Intendent Ingemar Andersson, information om nya avbokningsregler.

¢) GRO Alf-Goran Andersson, information om elektronisk justering av protokoll.

Faststillande av dagordningen.
Efter tilldgg enligt §§ 111 och 112 faststélles dagordningen.

Minnesanteckningar frin beredningsmote med GRAU, 2022 — 01 — 14.
Minnesanteckningarna kommer att skickas ut till GR. I GRAU:s sammantrdde deltog
endast tva av utskottets ordinarie ledamoter. Detta innebar att utskottet inte var
beslutstahigt, det vill sdga att inga formella beslut kunde fattas.

Protokoll frin GR 3X.
Protokollet &r utlagt p4 MD:s hemsida.

Protokoll frian GR 3.
Protokollet &r utlagt p4 MD:s hemsida.

Protokoll frin projektstyrelsen for ”Hjilp Lions Hjilpa Diabetesforskningen”.
Bilaga 161.
Protokollet kommer att ldggas ut pdA MD:s hemsida.

Ekonomi och budget. Bilaga 131, 132, 133.

Controller Bengtéke Johansson kommenterar balansrapporten, resultatrapportens

administrativa delar samt projektrapporten. Resultatrapporten ligger inom prognos.

Begédran har inkommit frain MDGMT och MDGST att guvernorsradet sikerstiller deras

medverkan pa kommande GR under verksamhetsaret, vilket respektive konto inte medger.

Noteras att de medel som finns pd konto ”ZO-utbildning”, 25.000 kronor, inte kommer att

anvindas dé det inte &dr planerat for en central ZO-utbildning.

GR beslutar

att medel ur konto ”ZO-utbildning” far anvindas for att sdkerstdlla MDGMT:s och
MDGST:s deltagande pa resterande GR under verksamhetsaret.

Lions kontor.

GRO meddelar att kontorets personal, utifran nu gédllande rekommendationer fran
Folkohdlsomyndigheten, huvudsakligen arbetar fran hemmet.

De lediga rummen pé kontoret dr fortfarande inte uthyrda. Guvernorsradet har tidigare
beslutat medge uthyrning dven till externa hyresgister.

Rapporter.

a) Koordinatorn for ledarutveckling (GLT). Bilaga 136.

Koordinatorn meddelar att RLLI-kurs troligen kommer att genomf6ras under hosten.
Guverndrsradet noterar rapporten och lagger den till handlingarna.

b) Koordinatorn for medlemsutveckling (GMT). Bilaga 153.
Guvernorsradet noterar rapporten och ldgger den till handlingarna.

¢) Koordinatorn for serviceutveckling (GST). Bilaga 119.
Guverndrsrddet noterar rapporten och lagger den till handlingarna.



MDGST redovisar ddrutdver resultatet av de tva tidigare genomforda kampanjerna,&
anslutning till Vérldsliondagen respektive Virldsdiabetesdagen. Redovisningen omf4{ia)
endast insamlade medel da det inte gitt att f4 fram ndgon medlemseffekt. Ingen
redovisning forelag fran Distrikt 101-V.

d) Koordinatorn for New Voices. Bilaga 148.

Guvernorsradet noterar rapporten och ldgger den till handlingarna.

Koordinatorn tar upp tidigare inskickad begidran om extra resurser for att kunna fullgéra
uppdraget. GRO pépekar att GRAU kravt fortydligande av begéran innan beslut kan fattas
av GR. Koordinatorn aterkommer med detta.

e) Multipeldistriktets LEO — ungdomssektion. Bilaga 117.

Av rapporten framgar att det pa projektkontot for LEO per 2021 — 12 — 31 fanns 523.641

kronor. GR bor fatta beslut om till vilka &andamal dessa medel kan/ska anvéndas.

Utredning av detta pagar.

I rapporten till GR 1dmnas fyra beslutsforslag:

1. Finansiering av LEO:s deltagande pa Riksmotet.

GR beslutar

att medge LEO disponera 30.000 kronor for deltagande i Riksmotet.

2. Finansiering av LEO:s deltagande pa LEO Europa Forum 2022.

GR beslutar

att medge LEO disponera 25.000 kronor for deltagande pd LEO Europa Forum

2022.

3. Mojlighet for klubbar och zoner att ansdka om medel for rekrytering av LEOs.

GR beslutar

att ateremittera denna punkt till LEO-ansvarige for fortydligande, med
aterredovisning pa GR 5.

4. Marknadsforingsmaterial.

GR beslutar

att aterremittera denna punkt till LEO-ansvarige for fortydligande, med
aterredovisning pa GR 5.

f) Multipeldistriktets LCIF — koordinator. Bilaga 124, 137.

Guvernorsradet noterar rapporten och ldgger den till handlingarna.

Fragor stélldes kring den med mycket kort varsel aviserade LCIF — veckan, 10 — 14
januari 2022. Koordinatorn tar fragorna till LCIF och &terkommer till GR 5.

g) Kommittén for funktionsvariationer.
Ingen rapport inldmnad.

h) Stiftelsen Barndiabetesfonden.
Ingen rapport inldmnad.

i) Taltaktiviteten — Bring Quality to Life (BQtL). Bilaga 116.
Guverndrsradet noterar rapporten och lagger den till handlingarna.

j) Multipeldistriktets miljokoordinator. Bilaga 120.
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I rapporten ldmnas bland annat forslag till miljopolicy for MD 101. Koordinatorns g@‘%
diskuteras. Forslag pd viss justering reses. Uppdras at DG Mats Gernandt och DG St
Yngve Sodergren att tillsammans med koordinatorn gora justeringarna. Gruppen S
aterkommer dérefter med forslag till "Miljopolicy for MD 101"

GR beslutar

att faststilla det justerade forslaget som "Miljopolicy for MD 101
Guverndrsradet noterar i 6vrigt rapporten och ldgger den till handlingarna.

k) Multipeldistriktets Hedersrad (MDHR).
MDHRO Ingemar Andersson lamnar en aktuell ldgesrapport frén arbetet inom MDHR.
Ett antal aktuella och viktiga frdgor &r under beredning. Konstateras att MDHR nu ér
riktigt pa gang.
GR noterar informationen och lidgger den till handlingarna.

1) Multipeldistriktets projektkoordinator.
Ingen rapport inldmnad.

m) Water Means Life (WML). Bilaga 146, 149, 152.
Projektstyrelsens ordférande, PDG Lennart Petersson; kommenterar bilagorna och
understryker sérskilt vikten av att matchande medel kommer in till projektet.
Vid sittande bord far GRO ett e-mail fran LCIF med beslutet att Water Means Life
beviljats en Grant pa 87.599 USD for Borrhal 3 i byn Hiriiro. Beslutat villkoras av att
matchande medel finns inom 6 manader.

n) Lions Clubs International (LCI). Bilaga 159.
Bilagan ér identisk med den information som ID Mats Granath och ID Bent Jespersen
limnade vid NSR:s Arsmote 2022.
Ett d&rende som nu dr under beredning inom LCI, och som berdr en aktuell fraga inom
MD 101, ar fragan om sénkta troskelvirden for fullvardiga distrikt. Ett nytt beslut kan
eventuellt komma under verksamhetsaret 2022 - 2023
GR noterar 1 6vrigt informationen och ldgger den till handlingarna

0) Nordiska Samarbetsradet (NSR). Bilaga 151, 164.
Tvé rapporter redovisas. En rapport avser NSR-projektet som har som mal att etablera
traumacenter 1 Adana-regionen i Turkiet. Den andra rapporten belyser det som hénde
under NSR:s Arsméte 2022.
GR noterar rapporterna och ligger dom till handlingarna

p) Europa Forum.
Det dr ett rent misstag att denna punkt kom med pé dagordningen.

q) Insamlingsstiftelsen Sveriges Lions Hjalpfond. Bilaga 150.
I rapporten lamnas tva forslag till beslut av guvernorsradet.
GR beslutar
att  aterremittera forslagen till GRAU for fortydligande och beslut pa GR 5.

r) Stiftelsen Lions Quest.
Ingen rapport inlimnad. Information 14mnad under fordjupningspasset.
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§ 123

§ 124

s) Kommittén for ungdomsverksamhet (YED)
For sent inlimnad rapporten. Den laggs till GR 5.

t) Multipeldistriktets PR — Info — kommitté. Bilaga 118.
GR noterar rapporten och ldgger den till handlingarna.

u) Koordinatorn for MyLCI och GDPR.
Ingen rapport inldmnad.

v) Riksméiteskommittén (RMK). Bilaga 115.
RMAK:s ordférande Annette Eiserman deklarerar att det naturligtvis ar
Folkhédlsomyndighetens regler som géller vid RM 2022. Detta har kommittén tagit
hdjd for 1 sin planering. Enligt Riksmdtesbulletin nr 4 var per 2022 — 01 — 11 227
personer anmilda. Uppmanas till anmélan snarast — ’vénta inte till sista dagen”.
Guverndrsradet noterar i 6vrigt rapporten och ldgger den till handlingarna.

w) Riksvalnimnden (RVN).
Ingen rapport inldmnad.

Anmilan av inkomna motioner till RM 2022.

a) Forandringar av § 37 1 MD:s Stadgar, LC Vistervik. Bilaga 112.

b) Tidsaspekt — en motion ska ldmnas in orimligt l&ng tid innan Riksmdtet, LC Ockelbo.
Bilaga 113.

¢) Motion om dndring i Stadgar for MD 101, LC Ystad. Bilaga 114.

d) Motion om att stryka villkor i Stadgar for Multipeldistrikt 101, LC Ahus. Bilaga 110.

e) Motion om dversyn av insamlingsmal tjdnstehundar, LC Skelleftea. Bilaga 111.
Distrikt 101-N far anstand for att yttra sig 6ver motionen till den 15 februari 2022.

For sent inlimnad motion:

f) Motion angdende bidrag till Pandemifonden, LC Susedalen. Bilaga 154.

Revision av MD:s projekt.

Controllern meddelar att revision nu &r gjord enligt f6ljande:

a) Water Means Life WML)

b) De Glomda Barnen (DGB)

Revisionsberittelser kommer att behandlas pa GRAU 4 och 6verldmnas dérefter till GR 5,
for beslut om ansvarsfrihet.

Rapport fran nationella aktiviteter, verksamhetsiret 2021 — 2022.

MDGST redovisar resultatet av de nationella medlemskampanjerna i anslutning till
Virldsliondagen den 8 oktober och Virldsdiabetesdagen den 14 november. Av
redovisningen framgér att det endast &r mojligt att redovisa resultatet av insamlingarna.
Att méta och redovisa medlemseffekten av kampanjerna har inte varit majligt.

Beslut om nytt avtal med STIM (Sveriges Tonsiittares Internationella Musikbyra.
Bilaga 156.

Under hosten 2021 har férhandlingar forts mellan Multipeldistrikt 101 och STIM rorande
forlangning av gillande avtal. Utgangspunkten for forhandlingarna har varit en anpassning
av kostnaden som ska betalas till STIM, utifrdn den medlemsnivd MD 101 nu ligger pé.
Ekonom Bengt Lundblad har pa ett mycket fortjanstfullt sétt genomfort forhandlingarna.
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Den avgift som ska betalas till STIM f{or kalenderaret 2022 &r 172.540 kronor. Avg
for 2021 var 263.189 kronor. :

GR beslutar

att acceptera foreliggande forslag till avtal med STIM for kalenderdret 2022, samt

att uppdra 4t GRAU besluta om hur och nér inbetalningarna fran klubbarna ska
ske.

Projektet "Hjalp Lions Hjilpa Diabetesforskningen”. Bilaga 142, 162.

Projektledaren Bjarne Hald redovisar den beslutade projektplanen med tillhérande budget.
Vikten av att klubbarna nu omgéende engageras i projektet patalas av DG Lena Nyquist.
Projektledaren informerar om att underlag kommer att skickas ut till DG for vidare
distribution till klubbarna.

Rapport frin stadgekommittén.

GR beslutade pa GR 2, § 42, att tillsétta en stadgekommitté med uppdrag att se Gver MD:s
styrdokument. Avsikten var att foresld RM 2022 besluta om de revideringar av stadgar
och arbetsordning for MD 101 och klubbarna som édr nddvéndiga. GR konstaterar att det
inte foreligger nagot forslag fran stadgekommittén.

GR beslutar

att pausa stadgekommittén samt att GR aterkommer 1 drendet.

Rapport frin arbetet med ”Kvalitetsansvarig inom MD 101”.

Stadgesekreterare Bengt Almqvist redovisar det arbete som arbetsgruppen gjort. Av
redovisningen framgar att arbetsgruppen foreslar att RM dven fortsittningsvis ska vélja
controller. Arbetsuppgifterna for controllern och ekonomen diskuteras. Konstateras
behovet av att upprétta en tydlig uppdragsbeskrivning for en controller samt ekonomens
roll och uppdrag i sammanhanget.

GR beslutar

att foresld RM 2022 att andra i MD:s stadgar sa att controllern viljs pa tre ar, utan
mojlighet till omval, samt

arr uppdra & GRAU édterkomma med en uppdragsbeskrivning for controllern, med

de konsekvenser det far for ekonomen.

Arbetsordning for Bring Quality to Life (BQtL).

Under sévil innevarande som tidigare verksamhetsar har behovet av att faststilla en

arbetsordning varit pd agendan. Uppdraget 6verldmnades till stadgekommittén. Nagot

forslag till arbetsordning har kommittén inte dverldmnat till GR.

GR beslutar

att uppdra & GRAU att upprétta en uppdragsbeskrivning for Bring Quality to Life
och aterkomma till GR 6 med forslag.

Lions Internationella Fredsaffischtiavling.
GRO meddelar att tdvlingen ar avgjord och att rapport kommer att foreldggas GR 5.

Uppdragsbeskrivning General Data Protection Regulation (GDPR). Bilaga 157, 158.
DG Mats Gernandt papekade vid GR 3 behovet av att vissa dokument inom omradet var i
behov av uppdatering. DG 4tog sig att tillsammans med Koordinatorn for MyLCI och
GDPR gora uppdateringen, for beslut pa GR 4. Uppdateringen adr nu genomford och
forslag till beslut 1 drendet foreligger.

GR beslutar
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att faststilla dokumenten ’Sveriges Lions Dataskyddspolicy” och
”Uppdragsbeskrivning dataskyddsombud”, samt

att tillsammans med MD:s IT-ansvarige och kanslisten se till att dokumenten
synliggdrs pd MD:s hemsida.

Global Membership Approach (GMA).

En utforlig ligesrapport limnades pa NSR:s Arsméte 2022. Ett av pilotprojekten
genomfors i1 Distrikt 101-V. DG Per Johan Sigman informerar dvergripande utifran
rapporten. Nétverk ar etablerat mellan samtliga pilotprojekt inom Constitutional Area 4
(CA 4).

Implementering av projektet kommer under verksamhetséaret 2022 — 2023 att ske i
samtliga distrikt i MD 101.

Beviljad Grant fran LCIF till Bring Quality to Life. Bilaga 139, 140, 141.
Informationen om LCI:s beslut 1dmnas for kdnnedom till GR. Avsikten var att tdlten skulle
komma till Sverige i mitten av februari 2022, men pé grund av olika omstdndigheter blir
leveransen nagot forsenad.

Attestanter i klubbar. Bilaga 130.

Skrivelse har inkommit fran LC Malmo Ellenbogen angéende teckningsritt i bank.

GR beslutar

att uppdra at controller Bengtidke Johansson och ekonom Bengt Lundblad att
analysera fragan och redovisa analysen pA GRAU 4 si att forslag till beslut kan
foreldggas GR 5.

Av RM 2021 fattat beslut om revisorer. Bilaga 127.

Revisor Christina Wahlstrom har i brev till MD papekar att beslutet om auktoriserad
revisor &r felaktigt 1 protokollet fran RM 2021 och att detta maste tillrdttas. GR upphéver
dérfor beslutet om auktoriserad revisor, riksmotesprotokollet § 16 e, och fattar hir nytt
beslut 1 drendet.

GR beslutar

att till auktoriserad revisor vélja Christina Wahlstrom, Revisorspoolen Mattsson &
Co AB, samt

att till ersittare vélja Per Gustavsson, Revisorspoolen Mattsson & Co AB.

Reseledare till Convention 2022.

GR diskuterar om det finns behov av att engagera en sirskild reseledare for den svenska
delegationen till Convention 2022.

GR beslutar

att inte engagera svensk reseledare till Convention 2022.

Begiran om bidrag for resa till Convention 2022.
VGRO Bengt Persson ér jévig vid behandlingen av detta drende och ldmnade déarfor GR:s
mote under behandlingen.

VGRO begir att Multipeldistriktet ska svara for kostnaden for sina tva barn vid resan till
Convention 2022.
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Vid genomgéng av den praxis som hittills tilldmpats visar det sig att Multipeldistriktet

endast star for omkostnaderna for VGRO och en medfoljande vuxen. GR diskuterar

VGRO:s begiran.

GR beslutar

att inte gora avsteg fran géllande praxis och avslar sdledes VGRO:s begéran om
bidrag till barnens resa.

Uppdrag Postkodlotteriet. Bilaga 121, 122, 160.

Fragan om MD 101 ska soka medlemskap 1 Postkodlotteriet har behandlats vid flera GR.
Olika uppgifter har framkommit om framforallt medlemsavgiftens storlek. GR 3 gav
uppdraget till en arbetsgrupp bestaende av PGRO Thorbjérn Bengtsson och ekonom Bengt
Lundblad att gora ett slutgiltig klarldggande av medlemsavgiftens storlek. PGRO
meddelar att ny information tillkommit varfor ndgot beslutsforslag inte kan foreliggas GR
4. Skrivelse fran LC Arboga redovisades.

GR beslutar

att aterremittera frgan till arbetsgruppen samt att arbetsgruppen ska lamna sitt
beslutsforslag till GR 5, samt

att skrivelsen fran LC Arboga besvaras av PGRO Thorbjorn Bengtsson.

Skrivelse angaende Barndiabetesfonden. Bilaga 125.

PDG Tomas Persson har inkommit med skrivelse dédr han bland annat ifrdgasitter

Multipeldistriktets medlemskap 1 Barndiabetesfonden. GR uppmarksammar det kérva

tonliget i skrivelsen och hinvisar till Lions Etik. Aven MD:s representanter i styrelsen for

Barndiabetesfonden &r apostroferade i skrivelsen. GR diskuterar ingaende det som anfors i

skrivelsen.

GR beslutar

att utifran den diskussion som GR fort uppdra &t GRAU, tillsammans med MD:s
representanter 1 Barndiabetesfondens styrelse, ldmna svar pa skrivelsen.

Medlemsliaget i MD 101, december 2021. Bilaga 123.

Medlemsutvecklingen i MD 101 ar fortfarande synnerligen bekymmersam.
Medlemstappet, netto, var under verksamhetsarets tva forsta kvartal -263 medlemmar.
Under hela kalenderéret 2021 var tappet, netto, -580 medlemmar. Vi stéller stora
forhoppningar till det projekt som kommer att genomforas resten av verksamhetséret.
Medlemsfragan ér dock allas vart ansvar och ansvaret ligger sirskilt tungt pa Lions GMT-
struktur.

Av klubbarna utbetalade medel 2020 — 2021. Bilaga 138.

En begédran gick ut till distriktens DK att till MD redovisa klubbarnas utbetalade medel;
lokalt — nationellt — internationellt. Detta for att vi har en skyldighet att infor vara
bidragsgivare, allménheten och foretag, redovisa till vilka andamal Lions utger bidragen.
En samlad redovisning har ett stort PR-vérde. Det kan tyvérr konstateras att den
foreliggande redovisningen inte kan anvéndas i detta syfte.

Ekonomigenomgang med distriktens DK. Bilaga 145.

Ekonom Bengt Lundblad och MDGLT Ralf Melin tog initiativet till en
ekonomigenomgang med distriktens DK. Avsikten var att f4 en enhetlighet 1 den
ekonomiska redovisningen genom gemensamma rutiner. Samtliga DK deltog i
genomgangen och de var mycket ndjda med detta initiativ.
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§ 143
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Nationella partnerskap, information.
Kommer att redovisas pa GR 5.

MD:s medlemskap och avtal.
Kommer att redovisas pd GR 5.

Tillkommande drenden — beslutsirenden

a) A future for Children — Providing a New Start for Survivors of Sexual Violence
South Kiwu, DR Congo”. GR har tidigare nominerat projektet till MD 101s forslag till
NSR-projekt 2023 — 2025. P4 NSR Arsméte 2022 utségs bidraget frain MD 104 till
NSR-projekt 2023 — 2025.
GR diskuterar forutséttningarna for det svenska projektet att nu bli ett MD-projekt.
GR beslutar
att projektet inte ska bli ett MD-projekt.

b) Samarbetet mellan MD 101 och Lions Quest Sverige.
GR beslutar
att  uppdra ar GRO/GRAU att belysa samarbetet mellan MD 101 och Lions Quest

Sverige och aterkomma till GR.

Ovriga fragor — informationsirenden.

a) Kontaktperson Felle Fernholm, information om Tullverkets s6khundar.

En kortfattad information limnas. Aterkommer med en fylligare information.

b) MD:s Intendent Ingemar Andersson, information om nya avbokningsregler.
Information ldmnas om de nya regler som géller, fran och med den 1 februari 2022,
vid avbokningar pd Scandic Victoria Tower.

¢) GRO Alf-Goran Andersson, information om elektronisk justering av protokoll.
Hittills har protokolljusteringen gétt till s att protokollen skickats runt med post. Fran
och med nu ska elektronisk justering ske, 1 forsta hand for GR- och GRAU-protokoll.

Information i urval fran GRO, IPGRO, VGRO och Controllern.
Da GR-moétet har dragit ver utsatt sluttid hanskjuts informationen till GR 5.

Nista GR-sammantride.
Nasta mote med guverndrsradet, GR 5, dr 2022 — 03 — 04 — 06. Fysiskt méte.

Guvernorsradets sammantride avslutas.
IPGRO Anna Maria Bernstein riktar ett varmt tack till GRO Alf-Goran Andersson for ett
mycket vdl genomfort sammantride.

Alf-Goran Andersson Bengt Almqvist
GRO Stadgesekreterare
Justeras

Lena Nyquist, DG 101-M Sten-Yngve Sodergren, DG 101-S
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Lions Clubs International MD101 Sverige Sida 1 av 1

Till guvernérsradet MD101
Motion om att stryka villkor i Stadgar for Multipeldistrikt 101

Bakgrund

I Stadgar for Multipeldistrikt 101, Sverige antagna av Riksmotet 2015 1 Lund att gélla frén
och med den 1 juli 2015 och senast dndrade av Riksmotet och GR 2021, star det 1 §37 sista
meningen "Bidrag ska inte 1dmnas till organisationer med egen insamlingsorganisation om
avtal eller motsvarande t.ex. styrelsefunktion, saknas."

Regeln begriansar var hjdlpverksamhet, framfor allt lokalt.

Det oméjliggér for LC Ahus att ge bidrag till Furuboda folkhdgskola - Sveriges storsta
folkhogskola for personer med funktionsnedsittning, Sjériddningen Ahus, Helge As Vinner
och liknande organisationer.

Syfte

Med ekonomiska bidrag stddja Furuboda folkhdgskola, Sjériddningen Ahus och andra
organisationer, som driver viktiga humanitdra verksamheter och é&r i stort behov av
finansiering.

Yrkande

LC Ahus yrkar med stdd av ovanstiende:

- att Riksmotet beslutar att stryka sista meningen i §37 1 Stadgar for
Multipeldistrikt 101"Bidrag ska inte ldmnas till organisationer med egen
insamlingsorganisation om avtal eller motsvarande t.ex. styrelsefunktion, saknas."

Ahus den 8 november 2021
William Nisser
President LC Ahus

Sent ankommen motion till DG medfor att hela DR inte kunnat yttra sig.

D& DRAU 1018 last motionen angdende dndring av §37 1 stadgarna stéller sig DRAU bakom
motionen. Detta for att markera att det finns ett utbrett missndje i klubbarna med nuvarande
formuleringar 1 paragrafen.

Att klubbar ska kunna bidra till lokala foreningar som har humanitér, eller med Lions Clubs
fokusornraden, inriktning verkar vara ett mycket starkt dSnskemal. Aven om det finns en
insamlingsverksamhet i organisationen i fraga.

Solvesborg 2022-01-09

Sten-Yngve Sédergren, DG101S
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Riksmoétet 2022, Falun
Att: GRO Alf-Goran Andersson
alfeoran.andersson@gmail.com
2021-09-21

Motion om 6versyn av insamlingsmal tjianstehundar

Det finns ett flertal typer av "tjanstehundar” som utbildas och arbetar i ménniskans tjdnst for kad
sikerhet. Da Lions international har bl. a syn och diabetes som internationella insamlingsmaél, foreslas en
oversyn av insamlingar till hund inom dessa fokusomréden.

Narkotikahundar ir sedan ett antal ar en del av Lions insamlingar. Priset for en narkotikahund uppgick
ar 2004 till 200 000 kr. Samma ar startade Tullverket en egen narkotikahund-utbildning. Da Tullverket &r
en statlig myndighet, utgér forfattaren att dven tull-/narkotikahundar bekostas av

skattemedel.

Ledarhundar, sa kallade "blindhundar”, bekostas av SRF (Synskadades riksforbund). En fullt utbildad
ledarhund ligger i pris mellan 200 000 och 300 000 kr. Den synskadade hundforaren behover inte betala
for hunden da SRF bekostar ledarhundar till brukaren med hjélp av statsbidrag.

Diabeteshundar larmar nir blodsockret gér upp eller ned. Hundarna anvénds foretrddesvis av familjer
dar barn har diabetes. Eftersom somnbristen dr en gemensam, stor paverkande faktor for dessa familjer
med stdndiga provtagningar dven nattetid, har diabeteshunden visat sig ridda barnens liv och underlattar
fordldrarnas standiga oro. Den utbildade hunden larmar nér doften fran barnet visar pé foréndring 1
blodsockernivé. Det har visat sig att om man kan hélla en jimnare blodsockerniva, minskar dven
foljdsjukdomar senare i livet. Enligt forélder till diabetesbarn, fungerar inte alltid den tekniska "knappen"
som numera finns som hjalpmedel och av den anledningen tas 4ndé prover dygnet runt. En hund har visat
sig reducera oron for berérda individer savil som de samhillsekonomiska kostnaderna 6ver tid. En
diabeteshund kostar 40 000 - 70 000 kr, totalt brukar berdknas 80 000 kr for bade hund och utbildning.
Merkostnader som uppkommer efter utbildningen kan omfattas av bidrag for hjdlpmedel. En
prejudicerande dom finns ( https://www.soshund.se/forsakringskassan/) . Den slutliga brukaren kan enligt
Diabetesforbundets hemsida fa maximalt 1 500 frén en fond till diabeteshund. Det finns en hjédlpfond pa
Diabetesforbundet dar bidrag kan delas ut - dock inte till tandvérd eller till diabeteshund. En diabeteshund
bekostas didrmed helt av barnfamiljen och dédrmed begrénsas antalet barn som av ekonomiska skél inte
kan ha en diabeteshund. Instruktorer finns i Skane och i Umeé (Svenska Service- och
Signalhundsforbundet), vilket gor att hela Sverige har rimliga mojligheter att delta i utbildningarna.

Motionen foreslir att:
e En 6versyn/genomlysning av Lions hjalpverksamhet till tjanste-/ servicehundar sker.
Da diabetes/ barndiabetes ligger i Lions fokus, kan det vara vért att genomlysa och diskutera
hjdlpinsats till hundar med tanke pa Lions fokusomrade diabetes/barndiabetes.
Ovrigt: Vid kontakt med utbildningsorganisationen av assistanshundar SoS (Svenska Service och

Signalhundsforbundet), erbjuds en information pa Zoom av instruktoéren Yrsa Franzen Gornerup dér
eventuella fragor kan stéllas innan stillningstagande.

Lions club Skellefted, 21 september 2021

Johan Forsell Monica Gimerus
President Utredare/motionsskrivare
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Motion till Riksmotet 2022 fran Lions Club Vastervik
Forandring av §37 i MD:s stadgar.

Lions Club Vistervik anser att paragraf 37 skapar osdmja och osdkerhet i manga klubbar och gor det
svart att lamna bidrag till organisationer som klubbarna anser gor en bra samhéllsnytta men har en egen
insamling. T.ex. Kvinnojouren eller Sjoraddningssillskapet. Vi har hort klubbar som ér delade i saidana
hir fragor och medlemmar hotar med uttrdde ur Lions pa grund av §37 for man inte far ldmna till andra
insamlingsorganisation som i det hér fallet var Sjéraddningssillskapet.

Vi anser att Guvernorsradet bor skriva avtal med flera organisationer eller skriva om §37 for att
mdjliggora for klubbar att samla in pengar och skicka vidare till andra hjilporganisationer. Vi vet att
andemeningen i Lions &r att inte samla in pengar och skénka till andra organisationer med egen
insamling men det finns 4nd& en stor vilja och dnskan hos minga klubbar att stodja dar bidraget gar till
forskning eller hjdlpverksamhet. Allmanheten vet oftast vilka dom olika organisationerna dr och vad
dom gor till skillnad pa vara egna Forskningsfonder och LCIF som vi inte har pengar att marknadsfora
pa samma sdtt. Darmed inte sagt att vi inte ska stitta var egen organisation forst och framst.

Vi har en styrelsefunktion i Barndiabetsfonden och dom anvinder 6 miljoner om éret till administration
och vi vet inte 1 LC Vistervik hur dom pengarna anvinds. Anvéands klubbarnas bidrag till 16ner och
sadant hos Barndiabetsfonden sé spelar vil ingen styrelsefunktion frdn Lions ndgon roll utan &ven dom
ar diskvalificerade med den tanken om att vi inte ska skicka pengar till organisationer som anvénder
insamlade medel till 16ner bl.a.

Vi ér overtygade om att man kan skriva avtal, krdva och fa redovisat att vara gévor inte far anvindas till
16ner eller marknadsforing utan bara till direkt hjélpverksamhet eller forskning. Andra organisationer
vill sdkert ha alla typer av bidrag och kan man inte garantera ndgot sadant avtal med redovisning sé blir
det heller inga pengar frén Lions.

Lions Club Vistervik yrkar

e Att guverndrsradet far 1 uppdrag att skriva om paragraf 37 i Lions MD:s stadgar for att underlétta
for klubbar att skéinka pengar till andra organisationer.

e Att Guvernorsradet far 1 uppdrag att skriva avtal med andra insamlingsorganisationer om att
Lions bidrag inte far anvéndas till administration sisom loner och marknadsforing.

Viistervik 2021-11-24
Thomas Franzén
Lions President

LC Viistervik

Sent ankommen motion till DG medf6r att hela DR inte kunnat yttra sig.

Da DRAU 1018 last motionen angdende dndring av §37 i stadgarna stéller sig DRAU bakom motionen.
Detta for att markera att det finns ett utbrett missnoje i klubbarna med nuvarande formuleringar i
paragrafen.

Att klubbar ska kunna bidra till lokala féreningar som har humanitér, eller med Lions Clubs
fokusomraden, inriktning verkar vara ett mycket starkt dnskemal. Aven om det finns en
insamlingsverksamhet i organisationen i fraga.

Sélvesborg 2022-01-09
Sten-Yngve Sodergren, DG101S
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Till Guvernorsradet MD 101

Arende: Motion om andring i Stadgar for MD 101

Referens
§ 37 1 Stadgar for Multipeldistrikt 101 Sverige, antagna av Riksmétet 2015 1 Lund, att
gilla frdn och med den 01 juli 2015, och senast dndrade av Riksmétet och GR 2021.

Bakgrund

Sista meningen i §37 lyder ”Bidrag ska inte ldamnas till organisationer med egen
insamlingsorganisation om avtal eller motsvarande t.ex. styrelsefunktion saknas”.
Konsekvens

Némnda skrivning begrénsar var hjdlpverksamhet i synnerhet vad avses pa lokal niva.

Syfte

Med huvudsakligen ekonomiska bidrag vill vi ha mojlighet att kunna stddja andra
organisationer, som driver viktiga humanitdra verksamheter och som é&r 1 stort behov av
tillfallig finansiering. Verksamheter som stdds ska vara lokalt inriktade inom klubbens
geografiska verksamhetsomrade, och bedriva humanitira insatser inom detsamma.

Yrkande

LC Ystad yrkar med stod av ovanstiende att:

- Riksmotet 2022 beslutar att fordndra lydelsen i sista meningen i §37 Stadgar for
Multipeldistrikt 101 ”Bidrag ska inte lamnas till organisationer ...” till att utgora foljande
lydelse, eller annan med samma innebord:

Bidrag kan lamnas till andra organisationer eller verksamheter med lokal humanitér
inriktning, under forutséttning att sadan for bidragets syfte &r lokalt inriktad pa
humanitéra insatser inom klubbens geografiska verksamhetsomrade.

Ystad den 25 november 2021

Lars-Erik Jelcander
LP i Lions Club Ystad

Sent ankommen motion till DG medfor att hela DR inte kunnat yttra sig.

Da DRAU 1018 last motionen angdende dndring av §37 i stadgarna stéller sig DRAU
bakom motionen. Detta for att markera att det finns ett utbrett missndje 1 klubbarna med
nuvarande formuleringar i paragrafen.

Att klubbar ska kunna bidra till lokala féreningar som har humanitér, eller med Lions
Clubs fokusomraden, inriktning verkar vara ett mycket starkt 5nskemal. Aven om det
finns en insamlingsverksarnhet i organisationen 1 fraga.

Solvesborg 2022-01-09
Sten-Yngve Sodergren, DG101S

Lions Clubs International MD101 Sverige
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Datum: 2021-12-28
Rapport fran Riksmoéteskommittén

Till GR 4

Rapport nr 3 2021-22
RMK lamnar har rapport nr 3.

Falun 2022

Temat for Falun 2022 ar ”Lions hjdlpverksamhet lokalt och globalt”. De assisterande klubbarna
Avesta, Borlange, Falun, Gagnef, Gagnef Daldockan, Sundborn och Svardsjo haller pa med den
planering som ligger pa dem.

Anmalningarna kommer in och per den 27 december hade 140 anmalningar med totalt 218
personer kommit in.

Med anledning av Omicron och ny smittspridning samt krav pa Corona pass forhaller sig RMK
till det och hoppas att deltagare, trots allt, vagar anmala sig. Smittspridningen torde ha
minskat vasentligt tills i slutet pa maj. Folkhdlsomyndigheten sager bland annat féljande:

» Bara sittande gaster tillats pd serveringsstallen inomhus och avstdnd mellan olika
sallskap kravs.
(Servering planeras vara sittande vid alla tillfallen.)

« Vid allménna sammankomster och offentliga tillstallningar inomhus tilldts bara
sittande deltagare om det ar fler an 20 personer, oavsett vaccinationsbevis.
(RM blir fler an 20 och sitter under motena och RMK kommer att krdva Corona pass.)

o Utan vaccinationsbevis stdlls dven krav pd avstdnd mellan sallskapen, en
maxstorlek pd 8 personer inom sallskapen och ett maxantal pd 500 gaster eller
deltagare.

(RMK kommer att krdva Corona pass.)

« Vid arrangemang pa fler an 500 gaster eller deltagare kravs vaccinationsbevis samt

avstdnd mellan séllskapen och en maxstorlek pd 8 personer per sallskap.
(RMK kommer att krdva Corona pass aven vid farre an 500 gaster.)

Karlstad 2023

De assisterande klubbarna har pabdrjat sitt arbete efter information pa ett zonmoéte.

Lions Clubs International MD 101 Sverige — Geijersvagen 24 — 112 44 STOCKHOLM
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Datum: 2021-12-28

De klubbar som var nédrvarande pa zonmoétet och som ligger i eller ligger néra Karlstad ar LC
Karlstad Almen, LC Kil, LC Forshaga och LC Grums. Zonens storsta klubb LC Kristinehamn ligger
bara nagra mil fran Karlstad men de var forhindrade att delta i zonmoétet.

Hittills har vi haft ett fysiskt mote den 21 november och ett digitalt den 8 december. Ett nytt
mote sker digitalt den 10 januari 2022.

Thorbjorn B och Annette E-W kommer att dka tag till Karlstad, 6ver dagen, och fysiskt besoka
hotell och kongress den 18 januari 2022.

NSR, Boras 2023
Arbete pagar kring det
praktiska
arrangemanget. RMK
vill pdminna om att det
inte ar RMK:s ansvar att
gora programmet
under motesdagarna.
Daremot bistar RMK
med tidsschema.

Halmstad 2024

1, Kongresspris, NSR 2023

2021-11-26

2023 Boras

Alla kostnader ej
annu faststallda.

Preliminar budget!

Fortéaring Enkelrum Euro Delidr Euro Partner Euro
Dag 1 SEK SEK SEK
Middag, buffé, kaffe 430 43 430 43 430 43
Dag 2, konferens* 530 53 530 53 0 0
Middag, tva-ratters, kaffe 420 42 420 42 420 42
Dag 3, konferens 530 53 530 53 0 0
Mingeldrink 100 10 100 10 100 10
Middag, tre-rétters, kaffe 480 48 480 48 480 48
Per person 2490 249 2490 249 1430 143
*Ingar kaffe, lunch, kaffe och lokal

Logi Enkelrum Del i dr Partner

Dagl  Enkelrum950.- och dubbel 1150.- 950 95 575 57 575 57
Dag 2 950 95 575 57 575 57
Dag 3 950 95 575 57 575 57
Per person 2850 285 1725 171 1725 171
Partnerprogram 250 25
Per person 250 25
Anmélningsavgift 400 40 400 40 400 40
Per person 400 40 400 40 400 40
Totalt per person, 3 dagar, 3 natter 5740 547 4615 427 3805 381
Totalt per par, 3 dagar, 3 natter 8420 842

Offerter har inkommit och dessa gas igenom.

Annette Eiserman-Wikstrom

Finn Bangsgaard

RMK

Thorbjérn Bengtsson

Annica Nordell Mattias Oberg
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| Rapport till AU 4
december 2021

“BRING QUALITY TO LIFE

Lions télt-aktivitet

Aktuellt beredskapslager hos MSB i Kristinehamn

Lagret ar tomt. Ny LCIF Matching Grant MAT220256/101 pa USD 100,000. - har
godkants den 11 november 2021. Ny bestallning enligt Proforma invoice
211123 pa USD 156,905. - gjordes den 29 november 2021 av 320 talt och 1,600
filtar. Handpenning (30%) har betalats med SEK 436,432.-. Leverans till MSB’s
lager i Kristinehamn beraknas ske i mars 2022.

Fraktpriser inklusive containerhyra har stigit kraftigt beroende pa Corona
pandemin, fraktfartyget som fastnade i Suez och att det i varlden blivit ont om
containrar.

2018 kostade frakt och container USD 14,25 per talt.

2021 kostar frakt och container USD 57,68 per talt.

Senaste projekt

PROJEKT 17, LESBOS, GREKLAND 2020

Ingen officiell rapport fran de grekiska myndigheterna. ID Mats Granath
forsoker via sina kontakter i Europa ta fram hur laget ar just nu. Enligt
tidningsartikel, om pavens besok pa Lesbos, har det nya lagret tagits i bruk.
Paven kritiserade dock den grekiska staten for migrationsforsummelsen genom
att kalla den ett haveri. Det visar mojligen pa den svarighet som bade lions och
MSB moter i sina forsok att reda i téltfragan. MSB forsoker dessutom med sina
kollegor, bland annat i Danmark, komma fram till vad som hande. Andra
landers myndigheter motsvarande MSB har mott samma svarighet.

PROJEKT 18, LES CAYES, HAITI 2021

Projektet har slutredovisats till LCIF. Moms aterbetalats, SEK 326,108. -, efter
ett lyckat dverklagande av det forsta negativa beslutet. Det innebar att

905 801.- i moms har aterfatts samt att ca 143 000.- i tull inte behdvde betalas
tack vare Mottagartillstandet fran Tullverket med andra ord drygt en miljon
kronor har gatt till talt istallet.
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Ovrigt
POSTKODSTIFTELSEN
BQtL har fatt avslag pa ansdkan om projektstdd. Postkodsstiftelsen skriver:

Hej Reino,
Aterigen, tack for er ansokan gallande projektet Bring Quality to Life, Lions téltaktivitet.

Vi bedomer projektidén och den sokande organisationen utifran en rad bedémningsgrunder
dar vi tittar pa metod, forvantade resultat och effekter pa kort och lang sikt, organisationens
kapacitet och potential. Postkodstiftelsens malsattning ar att valja projekt som béast kan
fordela 6verskottet fran Postkodlotteriet och kan gora storst skillnad inom ett brett spektra
av omraden. Ni hittar mer information om vara kriterier och bedémningsgrunder pa var
hemsida: https://postkodstiftelsen.se/sok-stod/kriterier-och-bedomningsgrunder/.

Efter var bedomning av er projektidé har vi beslutat att inte ge stod till detta projekt.

Vi vill tacka er for den tid ni har lagt ner pa att beskriva projektet for oss. Lycka till med ert
fortsatta arbete.

Vanligen,

Svenska Postkodstiftelsen

Nar BQtL tittar pa kriterierna ar det de foljande:
Stod kan ges till projekt som:
o Drivs av en icke vinstdrivande organisation (en ideell férening eller allménnyttig
stiftelse).
e Verkar i allménnyttans intresse.
 Bidrar till att uppfylla nagot av FN:s globala mal for hallbar utveckling.
e Har svensk relevans.

Stod ges inte till:

o Projekt om mindre an 500 000 kr och/eller kortare d4n 12 manader*.

e Medlemmar i Svenska Postkodforeningen.

o Partipolitiska eller religi0sa insatser eller organisationer.

o Verksamheter som ingar i offentlig sektor.

o Vinstdrivande projekt eller organisationer.

e Privatpersoner.

o Studentutbyten, studieresor, praktikplatser eller stipendier.

o Projekt som enbart innefattar kortare evenemang (tex korta festivaler eller konferenser),
enbart kostnad for resor och enbart kostnad for byggnation eller renovering, samt vriga
typer av kortare satsningar.

* Undantaget dr sdrskilda utlysningar fér lokala projekt.




https://postkodstiftelsen.se/sok-stod/kriterier-och-bedomningsgrunder/
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Vi (Postkodsstiftelsen) bedomer projektidéerna utifran féljande grunder:
Den sOkande organisationen
o Organisationens kapacitet att genomfora projektet.
o Projektstodets potential att positivt paverka organisationen, dess utveckling och position.

Effekt
o Projektets potential att skapa positiv och langsiktigt hallbar férandring.
o Insatsens potential att fortleva aven efter projektets slut.
o Projektets mojlighet att paverka en bred allmanhet (antingen en direkt paverkan, eller 6ver
tid).

Metod
e Anvandande av innovativa eller beprévade och fungerande metoder.
o Potential att sprida vidare projektets metoder.
o Graden av delaktighet och forankring hos malgruppen.
o Potential att leda till den férvéntade effekten.

Relevans
o Angelagenhet i fragan som adresseras och mdjligheten att skapa momentum.
o Intresse for fragan hos en svensk allmanhet.
o Projektets insatser &r kommunicerbara.

Det ar ju inget som hindrar att BQtL soker igen eller att till exempel Water
Means Life soker.

GRUPPEN LIONSREPRESENTANTER

| budgeten som féljde med ansdkan till LCIF Matching Grant MAT220256/101,
ingick en post pa SEK 50,000. — for "Meeting at MSB:s depot in Kristinehamn
for BQTL-Group and training for new Lions Tent experts”.

Planering for motet skall ske med MSB, med malsattning att ha traffen under
sommaren 2022.

Gruppledare och rekryteringsansvarig ar Lina Eiserman Alund (fd Lions
representant/expert) for gruppen pa 10 personer totalt, varav 4 ar kvinnor.

Pixbo 2021-12-29

Reino Wikstrom
Ordforande BQtL
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LEO-rapport infor GR4

Nuldigesrapport

LEO-koordinatorn kommer ha ett méte med klubbpresidenterna den 18 januari, och vintas da
f4 en uppdatering om aktiviteterna pd LEO-dagen 5 december. En redogérelse for dessa
kommer saledes kunna presenteras under GR4.

Infor detta mdote har klubbarna dven ombetts inkomma med synpunkter pa den LEO-
véigledning som tagits fram, som innehéller praktisk information om att starta och driva LEO-
klubbar samt tips och rad for att rekrytera LEOs, 1 stil med den presentation som hélls pa GR3.
LEO-klubbarna har fatt dessa for att kunna ge ytterligare rdd och synpunkter utifran sitt
perspektiv innan viagledningen fardigstills och tillgdngliggdrs pa medlemssidan.

Anvindning av medel pa LEO-kontot

Vid GR3 diskuterades kort hur de medel som finns pa LEO-kontot, frén borjan avsedda for
LEO Europa Forum 2021, bor anvéndas. I dagsldget finns ca 500 000 SEK pa kontot. Nedan
sammanstéllning &r ett forslag pa vad medlen kan anviandas till. Det kommer inte leda till att
alla, eller ens en majoritet av medlen anvdnds under nuvarande verksamhetséar, men detta ar
enbart positivt dd medel da finns kvar for liknande anvindning nésta ar.

De medel som finns tillgdngliga pd LEO-konto foreslas anvéndas pé foljande sitt:

e Finansiering av LEOs deltagande pa Riksmotet: 1 samband med Riksmotet har dven
LEO en arlig ssmmankomst. Da priserna for deltagande pa Riksmotet ofta ar ritt hoga
for personer som ofta lever pa studentinkomster har kostnaden tidigare &r tdckts
antingen av MD, distriktet, eller sponsorklubben. Givet att medel finns tillgdngligt hos
MD foreslés att anvinda en del av dessa for att ticka LEOs kostnader for deltagande
pa Riksmotet. Den exakta summan beror pa hur ménga LEOs som anméler sig, men
som ett riktméarke uppskattas 10 deltagande LEOs resultera i en summa om ca 30 000
SEK (inrdknat boende, fortiring och resa).

e Finansiering av LEOs deltagande pd LEO Europa Forum 2022: Tidigare har GR tagit
beslut om att avsétta medel for att sponsra LEOs deltagande vid LEO Europa Pre-
Forum 2022. For att uppmuntra svenska LEOs till deltagande dven vid huvudforumet
1 augusti, dér deltagaravgiften ligger pd 650 euro och betalas in i april/maj, foreslas en
liknande 6ronmérkning av medel denna gang. Foreslagen summa att 6ronmérka for
detta ar 25 000 SEK, vilket skulle ticka deltagaravgiften for fyra svenska LEOs. Om
fler &n sa &r intresserade av att delta kan summan fordelas lika 6ver samtliga deltagare
sd att de stdr for en mindre del pa egen hand.

o Modjlighet for klubbar och zoner att ansoka om medel for rekrytering av LEOs: Medlen
pa LEO-kontot bor ytterst anvindas for att stodja den svenska LEO-verksamheten. En
viktig del 1 detta ar att fa igdng fler klubbar och att locka fler LEOs till de klubbar som
finns. For att stddja initiativ som syftar till detta foreslas att inrdtta en mojlighet for
klubbar och zoner att ansdka om medel for aktiviteter som syftar till att starta nya
LEO-klubbar och rekrytera LEOs. Anledningen att bdde klubbar och zoner bor kunna
sOka dr att det 1 vissa fall vore ldmpligt om flera klubbar i en zon gick samman i en
gemensam anstrangning for att starta en klubb 1 omréadet, &ven om det dven 1 dessa fall

Bil 117
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kravs att en klubb star som sponsorklubb. Ett foreslaget forfarande for hur ett sadant
bidrag kan hanteras édr att LEO-koordinatorn tar fram ett ansdkningsformulir och
ocksa dr den som samlar in ansokningarna och forbereder underlag for slutgiltigt beslut
av AU/GR. Om GR har andra synpunkter pa hur ett liknande bidrag bor hanteras r
sddana vilkomna.

o Marknadsforingsmaterial: Slutligen kan en summa avsittas for att producera
marknadsforingsmaterial och -produkter som kan anvéndas av klubbarna i deras
rekryteringsverksamhet. En del material finns redan tillgdnglig fran LCI, medan annan
kan behdva produceras ny. En foreslagen summa att 6ronmérka for detta dr 20 000
SEK. Om GR vill ha mer detaljer om exakt vilket material och produkter som avses
produceras innan beslut foreslés att bordldgga denna punkt till GRS.

Nedan finns beslutsforslag for dessa punkter. Forslagen dr formulerade som separata punkter,
i det fall GR anser vissa forslag vara bra och andra inte, sd att de som finner GR:s gillande
kan beslutas om obehindrat medan 6vriga punkter far utvecklas vidare av LEO-koordinatorn.

Beslutsforslag
Guvernorsradet foreslas besluta:

e Attt ticka kostnader for LEOs deltagande pa Riksmdtet med medel fran LEO-kontot.

e At 6ronmirka 25 000 SEK pa LEO-kontot for att stodja deltagande av svenska LEOs
pa LEO Europa Forum 2022.

e Attt mojliggora for klubbar och zoner att ansoka om medel for aktiviteter avsedda att
starta LEO-klubbar och rekrytera LEOs genom ansdkningsforfarande som tas fram av
LEO-koordinatorn.

e At o6ronmirka 20 000 SEK pad LEO-kontot for att bekosta produktionen av
marknadsforingsmaterial for LEO under varen 2022.





		Viktor Sundman

		2021-12-29

		LEO-rapport inför GR4
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Rapport till AU3 21-22 fran PR-kommittén
Vi arbetar utifrdn att gora Lions mer synligt samt att 6ka kunskap om vad Lions utréttar.

PR-gruppen har hittills detta verksamhetsér haft 8 web mdte pa Zoom samt ett fysiskt
mote 1 Uppsala

Publicering av artiklar detta verksamhetsér:

- 24 aug Lions skickar télt till Haiti

- Tsept Talt pa plats 1 Haiti

- 20 sept Lions forskningsfond firar 10-arsjubileum

- 6okt Lions Sverige uppméarksammar syn och synvérd den 8 okt
- 1l nov Lions Sverige stodjer forskningen mot diabetes.

Arbetet med en forbéttrad verksamhet for PR, Marknadsforing och kommunikationsplan
har tyvirr forsenats. Stor del av tiden har gétt at till projektet PR-anslag fran LCIL.
Grundplanen enligt rapport till AU2 giller dock fortfarande.

PR-kommittén
PGRO Nils-Erik Borgstrom

Lions Clubs International MD101 Sverige
www.lions.se
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GST rapport GR 4

GR beslutade pa GR 2 att rapporter till GR skulle redovisas enligt en
likformig struktur, eftersom ndgot direktiv for strukturen &nnu inte har
erhdller s3 har denna rapport samma struktur som rapporten infér GR 3.
Den diskussion som genomférdes under GR 3 avseende kommittéer inom
GST omrade har beaktats.

Insamlingsaktiviteter

Sedan GR 3 har fokus varit riktat pa det PR/hjélpprojekt som MD erh3llit
projektmedel fér och som GR 3 beslét att MD GST skulle vara
projektledare for. Projektstyrelsen har den 26 nov genomfért ett digitalt
mote och bl.a. beslutat om projektnamn, Hjélp Lions Hjalpa
Diabetesforskningen, och férutsattningar for utbetalning av medel.

Projektlogotypen faststélldes till féljande. Motet har dokumenterats i ett
protokoll.

Hjalp Lions Hjadlpa 7
Diabetesforskningen ‘¢

Den 15 december genomférdes ett digitalt méte med delprojektledarna,
GMT, New Voices och PR/Info avseende projektplanen och
projektekonomin. Métet beslét att efter redaktionella andringar att
faststalla projektplanen och en rambudget. P§ métet diskuterades ocks$
fortsatt arbete i projektet, vem gér vad samt att ett informationsmaterial
fér information till klubbarna infér kommande aktiviteter togs fram. Detta
sandes ut till alla DG:ar for vidarebefordran till klubbarna den 19 dec.
Moétet har dokumenterats i ett protokoll.

Av projektplanen framgdr att under jan-feb &r inriktningen att insamlade
medel for diabetesforskning sker till LCIF. Mars-april till Barndiabetes-
fonden och under maj-juni till Lions fonder i Sverige som har
diabetesforskning inom sitt ansvarsomr3de.
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Malen fokuserar framst pa att klubbarna redovisar i vilken omfattning man
har métt och informerat om Lions samt hur madnga nya medlemmar man
darmed rekryterat.

Facebook annonsering kommer att vara fokus i informationen externt,
vilket innebér att Lions Hjélpfonds 90 konto kommer att anviéndas for att
insamling till Diabetesforskningen. Sanktionerat av ordférande och
kasséren i Hjalpfonden skriftligt.

Nagon 3terrapportering fran distrikten avseende 8 oktober eller 14
november fGreligger inte nér detta skrivs. Férhoppningsvis finns ett
underlag fran distrikten infér GR 4.

Barndiabetesfonden (Birgitta Hedén)

Information gavs till IP i samband med hans bestk pd Akademiska
sjukhuset om samarbetet mellan Lions och Barndiabetesfonden.
Ett méte kommer under januari att inplaneras med fonden och
distriktsguvernérerna avseende fondens administrativa kostnader.

il (Reino Wikstrém)

3 Kommitténs rapport bifogas denna rapport
E&!QG QU»&UTY TO LIFE som en bilaga.

Kommittén for Funktionsvariationer
Kommittén redovisar att sedan november finns underlag pa@ www.lions.se

avseende nominering till Lions Livskvalittépris. Nomineringstiden &r fram
till 2022-01-31.

Miljo Kommittén (Jan Eksvérd)

Inget att rapportera som ligger inom GST omrade. I enlighet
med diskussionen som gjordes pd GR 3 har Miljskommittén
en egen punkt pd GR agenda, déar frégor som inte berdér GST
omrade tas upp.

GAT - teams mote

MD GAT-team, inkl LCIF och New Voices genomforde den 4
nov. ett digitalt méte, alla hade inte méjlighet att delta. Nytt
mote ar inplanerat den 4 jan 2022.

Bjarne Hald

gst@lions.se Sida 2 av 3
073-839 90 19
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Ekonomi

Budgeten for GST, IR/HJ och BQtL sammanlagt 40 000 kr, varav 30 000
kr ska anses fér GST. Jag redovisar nedan utgé’ende fran helheten, d3
IR/H] och BQtL &r en del av GST ansvarsomrade.

Budget 40 000 kr
Forbrukat till 2021-10-20 18 691 kr
Aterstdr 21 309 kr
. Prognos férbrukning 40 000 kr

Tidigare redovisning till GR 3 avseende ekonomins begransningar

- kvarstar.
F n har mer &n 50 % av budgeten fér GST férbrukats, pd hélften av
antalet GR méten. GR 6/RM kostnad &r hégre &n ett normalt GR méte i
Stockholm, vilket innebér att budgeten inte récker for deltagande i b3de
GR 4 och GR 5, utgdende ifr@n att BQtL och Hjélpfonden kommer att
behdva anvénda de 10 000 som finns i budget fér den verksamheten.

Lionshdlsningar

Arvidsjaur 2021-12-29

vy
' -\O[é» '
- jarne Hald

DG/MD GST

f

= Bilaga
BQtL rapport

Bjarne Hald
gst@lions.se Sida 3 av 3
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Rapport till AU 4
december 2021

"BRING QUALITY TO LIFE
ktivitet

Lions télt-a

Aktuellt beredskapslager hos MSB i Kristinehamn

Lagret @r tomt. Ny LCIF Matching Grant MAT220256/101 pa USD 100,000. - har
godkénts den 11 november 2021. Ny bestillning enligt Proforma invoice
211123 pa USD 156,905. - gjordes den 29 november 2021 av 320 tilt och 1,600

filtar. Handpenning (30%) har betalats med SEK 436,432.-. Leverans till MSB’s
lager i Kristinehamn berdknas ske i mars 2022.

Fraktpriser inklusive containerhyra har stigit kraftigt beroende pa Corona
pandemin, fraktfartyget som fastnade i Suez och att det i virlden blivit ont om
containrar.

2018 kostade frakt och container USD 14,25 per tilt.

2021 kostar frakt och container USD 57,68 per tilt.

Senaste projekt

PROJEKT 17, LESBOS, GREKLAND 2020

Ingen officiell rapport fran de grekiska myndigheterna. ID Mats Granath
forsdker via sina kontakter i Europa ta fram hur laget &r just nu. Enligt
tidningsartikel, om pavens besék pa Lesbos, har det nya lagret tagits i bruk.
Paven kritiserade dock den grekiska staten for migrationsférsummelsen genom
att kalla den ett haveri. Det visar méjligen pa den svarighet som bade lions och
MSB méter i sina forsok att reda i tiltfragan. MSB forséker dessutom med sina
kollegor, bland annat i Danmark, komma fram till vad som hinde. Andra
ldnders myndigheter motsvarande MSB har métt samma svarighet.

PROJEKT 18, LES CAYES, HAITI 2021

Projektet har slutredovisats till LCIF. Moms aterbetalats, SEK 326,108. -, efter
ett lyckat 6verklagande av det férsta negativa beslutet. Det innebir att

905 801.- i moms har aterfatts samt att ca 143 000.- i tull inte behévde betalas
tack vare Mottagartillstandet fran Tullverket med andra ord drygt en miljon
kronor har gatt till tilt istallet.
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Ovrigt
POSTKODSTIFTELSEN
BQtL har fatt avslag pa ansdkan om projektstod. Postkodsstiftelsen skriver:

Hej Reino,
Aterigen, tack for er ansékan gillande projektet Bring Quality to Life, Lions tdltaktivitet.

Vi beddmer projektidén och den sékande organisationen utifran en rad beddémningsgrunder
dar vi tittar pa metod, férvintade resultat och effekter pa kort och ldng sikt, organisationens
kapacitet och potential. Postkodstiftelsens malsattning ar att vilja projekt som bast kan
fordela dverskottet fran Postkodlotteriet och kan gora storst skillnad inom ett brett spektra
av omraden. Ni hittar mer information om véra kriterier och bedémningsgrunder pa var
hemsida: https://postkodstiftelsen.se/sok-stod/kriterier-och-bedomningsgrunder/.

Efter var beddmning av er projektidé har vi beslutat att inte ge stod till detta projekt.

Vivill tacka er for den tid ni har lagt ner pa att beskriva projektet for oss. Lycka till med ert
fortsatta arbete.

Vanligen,

Svenska Postkodstiftelsen

Nar BQtL tittar pa kriterierna ar det de féljande:
Stéd kan ges till projekt som:
* Drivs av en icke vinstdrivande organisation (en ideell forening eller allminnyttig
stiftelse).
¢ Verkar i allménnyttans intresse.
 Bidrar till att uppfylla ndgot av FN:s globala mal for hallbar utveckling.
o Har svensk relevans.

Stéd ges inte till:

* Projekt om mindre dn 500 000 kr och/eller kortare in 12 méanader*.

e Medlemmar i Svenska Postkodféreningen.

¢ Partipolitiska eller religidsa insatser eller organisationer.

¢ Verksamheter som ingér i offentlig sektor.

e Vinstdrivande projekt eller organisationer.

e  Privatpersoner.

 Studentutbyten, studieresor, praktikplatser eller stipendier.

e Projekt som enbart innefattar kortare evenemang (tex korta festivaler eller konferenser),
enbart kostnad for resor och enbart kostnad fér byggnation eller renovering, samt 6vriga
typer av Kortare satsningar.

* Undantaget dr sdrskilda utlysningar fér lokala projekt.
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Vi (Postkodsstiftelsen) bedomer projektidéerna utifran foljande grunder:
Den sékande organisationen

 Organisationens kapacitet att genomfora projektet.
» Projektstddets potential att positivt paverka organisationen, dess utveckling och position.

Effekt :
e Projektets potential att skapa positiv och lingsiktigt hallbar forandring.
 Insatsens potential att fortleva dven efter projektets slut.

e Projektets méjlighet att piverka en bred allminhet (antingen en direkt paverkan, eller dver
tid).

Metod
¢ Anvindande av innovativa eller beprévade och fungerande metoder.
 Potential att sprida vidare projektets metoder.
 Graden av delaktighet och forankring hos malgruppen.

Potential att leda till den férvintade effekten.

Relevans

e Angeldgenhet i frigan som adresseras och méjligheten att skapa momentum.
e Intresse for frigan hos en svensk allménhet.
o Projektets insatser &r kommunicerbara.

Det ar ju inget som hindrar att BQtL sdker igen eller att till exempel Water
Means Life sdker.

GRUPPEN LIONSREPRESENTANTER

| budgeten som féljde med ansékan till LCIF Matching Grant MAT220256/101,
ingick en post pd SEK 50,000. — fér ”Meeting at MSB:s depot in Kristinehamn
for BQTL-Group and training for new Lions Tent experts”.

Planering for métet skall ske med MSB, med mélsattning att ha triffen under
sommaren 2022.

Gruppledare och rekryteringsansvarig &r Lina Eiserman Alund (fd Lions
representant/expert) for gruppen pa 10 personer totalt, varav 4 ar kvinnor.

Pixbo 2021-12-29

Reino Wikstrom
Ordforande BQtL






2021-2022

Lions Clubs International MD101 Sverige o L0

Sida1av4

Rapport 3 till GRAU 3 och GR4 fran MD milj6 och

Miljojuryn.
1. Forslag till miljépolicy och mal
2. Rapport till NSR om miljonitverk mellan de nordiska linderna
3. Sammanstillning av tjansteresor inom MD 101 de tva aren 2019-2020 och 2018-2019
4. Milj6juryn

1. Forslag till miljopolicy och mal

Resultatet av Rapport 2 och fordjupat resonemang om miljofragan vid GR3 blev att det i protokollet fran GR
3 star att:

Guvernorsriadet uppdrar it Miljokommittén att uppritta forslag till miljoprogram for MD 101.

Ett program bestér av en policy, mél och en handlingsplan med prioriterade atgirder. Klubbar har efterfragat
en policy for miljo och hallbar utveckling. MD milj6 har haft mailkontakt om féljande policy och mal:

Forslag till Lions policy for milj6é och hallbar utveckling

Lions Sverige dr en miljdmedveten hjdlporganisation. Milj6é och hallbar utveckling &r en nyckel for fortsatt
vélfard for alla ménniskor. Varmare och torrare klimat riskerar att minska tillgdngen pé vatten. Att verka for
att ménniskor har rent vatten knyter ihop klimatfrdgan med socialt hallbar utveckling och &r viktigt i alla
lander.

Lions arbetar darfér med att:

Minska risken for storskaliga fordndringar av klimat och natur genom att minska var egen miljopéaverkan.
Genomfora miljoinriktade aktiviteter i klubbarna.

Uppmuntra allt arbete for en mer hallbar utveckling, internt och externt, bland annat genom ett pris for miljo
och hallbar utveckling.

Gora det mdjligt for ménniskor att bo kvar i sina hemtrakter genom att samarbeta med Lions klubbar och
andra aktorer i hjalpprojekt vérlden dver, bland annat genom att borra efter vatten i Afrika.

Forslag till mal

Halvera utslappen av CO2 fran 2018 till ar 2025 f6r resor inom Sverige och internationellt.

Att en viss andel av klubbarna utser kontaktpersoner for miljé (MD, distrikt, LEO) under verksamhetsaret.
Att en viss andel av klubbarna genomfor nagon miljokopplad aktivitet (MD, distrikt, LEO) under
verksamhetsaret.

Dela ut Sveriges Lions pris for miljo och héllbar utveckling (MD). Distrikt och klubbar kan dela ut
stipendier.

Genomfora eller delta i internationella projekt som gor det majligt for manniskor att utveckla sina samhallen.

Vilka atgarder som kan genomforas for att nd malen aterkommer MD miljo till.
Forslag till GR4:
Att lagga ovanstdende forslag till policy och mal som grund for GRO/GRs VP 2021-2022.

2. Rapport till NSR om miljonitverk mellan de nordiska linderna.
Under hosten har en ad hoc -grupp triffats digitalt. En rapport till NSR har uppréttats efter ett forberedande
arbete inom NSR av GRO. Bilaga 1.

3. Sammanstillning av antal personkm som fortroendevalda inom Lions rest.
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Denna sammanstéllning avser verksamhetsaret 2019-2020. Resandet har
minskat med ca 40 %. Huvudorsaken till detta &r pandemin. Bilaga 2.

4. Milj6juryn

Nu i slutet av 2021 har vi inte fatt in ndgot nytt forlag till pristagare. Det kan innebéra att priset inte kan delas
ut. Det &r bra att medlemmar och klubbar ldmnar in forslag. Det kan dven behdvas en grupp som enbart
jobbar med att vaska fram forslag till juryn.

16 jan ér sista dag for forslag. Miljojuryn har sitt mote den 26 jan.

29 december 2021. Jan Eksvérd, miljokoordinator
Bilaga 1.
Rapport from the ad hoc Nordic environmental group.

Experiences from EF 21 are that Lion Clubs in most European countries have activities linked to
environment and sustainable development. Contacts were taken between members from lions in Nordic
countries participating in EF 21 to form an ad hoc group. Mika Pirttivaara invited to a virtual meeting
October 3. Participants were Lisbeth Andreasen Dk, Jan Eksvird S, Annette Pemmer No, Mika Pirttivaara
Fi, (J6hanna Thorsteinson Isl.)

On the meeting we shortly described our present activities. The presentations need to be developed. The
purpose with the group is to learn about our present strategies and describe activities that could be performed
by other clubs or MDs in other Nordic countries. We also mentioned the need to reduce emissions of
greenhouse gases from our meetings, projects, and activities. The possibility to develop joint projects and
new kind of meetings within NSR was also discussed.

The environemental background

Societies and communities around the globe are facing many environmental and environmentally linked
humanitarian threats such as climate change, reduced biodiversity, antibiotic resistance, polluted water, and
reduced access to water. United Nation’s 193 members decided in 2015 to adopt 17 Sustainable
Development Goals (SDGs) to the year 2030 (Agenda 2030). Ecological, social, and economic dimensions
are included in the 17 goals and their 169 targets. Lions are directly engaged in the majority of the 17 goals.

UNHCR says that compared to the present 30 million climate migrants, the number could increase to 200 to
1 200 million migrants by 2050. Environmental activities are also humanitarian activities. According to the
World Health Organization (WHO), 24 % of global deaths are linked to the environment.

LCl is a service organization and most of our activities are in the social dimension of sustainable
development. Nevertheless, we need to reduce the environmental footprint from our meetings, activities, and
projects.

Possibilities for lions

Most people, as well as more and more organisations, are getting more aware of the environmental and
sustainability threats. This forms a way for volunteer organizations who can adopt to these changing
conditions in an attractive way engage both old and new members not only by marketing but inviting other
people to their activities and projects. Furthermore, the so called fourth sector thinking is still quite
unexplored opportunity for Lions.

Cooperation

The complicity of sustainable development and the worsening living conditions around the globe indicates
that Lions in Nordic countries should work more together to prevent many societal threats. This offers also
promising opportunities to increase impact by strengthening collaboration with other organizations and
societal stakeholders in the Nordics and beyond.

Suggestion:
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e The Nordic Lions Environment Committee is formed within the NSR frame work;

e The Nordic Lions Environment Committee starts its operations by crafting a strategic action plan
that includes possible co-development scheme with the Baltic Sea Lions (BSL);

e The strategic action plan should consider and be in concert with the MDs level strategic
developments and environmental aspirations, and

e The strategic action plan can be adopted in the NSR 2023.

The ad hoc Nordic environment group

Enclosure: Very short description of status in respective Nordic country
Enclosure: Very short description of status in respective Nordic country
Denmark

Finland

In MD 107 Finland, the environmental Lions service work is coordinated by the Lions for Clean Waters and
the Environment work group of 12 Lions and Leos representing professional backgrounds of environmental,
pedagogical, volunteering, innovation, and strategic expertise. The work group also helps districts and clubs
as well as administers MD level activities and the Environmental Prize of the Association of the Finnish
Lions Clubs. One of the MD level activities is Fix the Corners which aim is to activate one million citizens to
work with Lions and Leos to increase cleanliness and coziness of the environment. 10/14 Districts have
nominated a Lion who is responsible for environmental matters. UN’s SDGs form one of the background
frameworks for strategic and operational development and planning. The work group also collaborates with
the leading national environmental organizations.

In 2018-2020. MD 107 Finland got the Finnish Government’s Key Project for the project Lions for Clean
Waters. The project’s main aspiration was to activate Finnish Lions and Lions Clubs to create clean waters
and environmental activities and find new ways to engage volunteering in the project’s theme. The project
also promoted Lions as an attractive partner in the society in which the project succeeded well.

During the fiscal year 2020-2021, Finnish LCs reported 677 environmental activities representing 19,1 % of
all reported environmental activities in Europe. Current activities cover cultural, build and natural
environment points of view, e.g. activities related to restoration of different natural water systems,
preventing invasive alien species, circulation, climate actions, adopting cultural monuments, restoration of
parks etc.

MD 107 Finland will be also one of the partners of the Finnish Freshwater Foundation’s Water Wisdom
project starting in the beginning of 2022. As a new kind of initiative for Lions, this project aims at collecting
and studying water related cultural heritage.

Before the Covid 19 pandemic, there was also a joint Finnish Lions-Rotary initiative to plant 100 million
trees in Africa.

Iceland

Norway

As for the activities in Norway there has been, for some years, a Lions Environmental Day - with mixed
support from the clubs.

The day has been spent picking up rubbish from streets and plastic across the coast -line. We also have a new
web-club and a new LEO club wich both invests in canoes to be used to get to difficult places along the
costline to pick plasic.

Local authorities in Norway also pay volunteers to pick up rubbish, and I know there are several clubs that
have this as an income club activity.
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Sweden

MD 101 Sweden is an environmentally aware service organization.

Access to clean water and to minimize climate change is therefore our main environmental focuses. Each
district has appointed one person to work within the Environment committee.

We work to minimize our own environmental footprint (car, air, food), perform activities that reduce
environmental footprints, and gives service. We support other actors that performs environmentally good
activities with a Miljopris. Internationally we drill for water in Somalia and Tanzania to make it possible for
people stay in their homelands.

The targets for 2021-2022 is that clubs appoint a contact person for environment and performs environmental
activities. MD should appoint a winner of the Miljopris and pay attention to the Word environment day.

Bilaga 2.
Tjansteresor inom MD 101 de tva dren 2019-2020 och 2018-2019

Transportavstanden péa samtliga reserdkningar har summerats for aret 2019-2020. Resorna delats upp i
Projekt utrikes, Lions administration utrikes och Lion administration inrikes och har summerats for
transportsitten flyg, tdg/buss/bat och bil/taxi. Tidigare ar summerades endast inrikes resor. Resor som ersatts
av distrikten &r inte medréknade.

Resultat

For aret 2019-2020 var det totala transportstrickan inom och utom landet ca 255 600 km. Utrikesdelen var
67 % av hela transportstrackan. Av utrikes transporter gjordes 92 % med flyg eller 158 000 km av 171 300
km. For aret 2018-2019 gjordes ingen sammanstéllning av utrikes transporter.

Ar 2019-2020 minskade den totala inrikes transportstriickan jimfort med 2018-2019 med 43 % eller fran
200 000 km till 114 400 km. Férdelningen mellan transportslagen var ar 2019-2020 for flyg 24,5 %, for tag
32 % och for bil 43 %. Motsvarande férdelning for

ar 2018-2019 var {or flyg 18%, for tadg 34 % och for bil 48 %.

Majliga slutsatser

Verksamhetsaret 2019-2020 priaglades under 2020 av Corona - restriktioner. Man kan dirfor inte sdga nagot
om tendenser i vart resande. Under hosten 2019 och under januari 2020 holls Convention, EF i Madrid och
NSR i Tallin vilket gav 60 000 km flygresor. Projekten i Adana och Somalia ligger langt bort och resorna dit
motsvarar hélften av alla flygtransporter.

Tabell 1. Resor gjorda av Lions fortroendevalda pA MD-niva 2019-2020 baserat pé reserékningar.
Strackorna anges i km.

Typ av resa Flyg Tég Bil Taxi
Projekt utrikes 98 000 2400 800 50

Lions adm utrikes 60 000 7400 2 600 40
Lions adm inrikes 28 000 37 000 49 000 400
Summa 186 000 46 800 53 000

Lions adm inrikes 2018-201936 000 68 000 96 000

Hosten 2021. Jan Eksvird





		Rapport 3 till GRAU 3 och GR4 från MD miljö och Miljöjuryn.

		1. Förslag till miljöpolicy och mål

		Förslag till Lions policy för miljö och hållbar utveckling

		Förslag till mål

		2. Rapport till NSR om miljönätverk mellan de nordiska länderna.

		3. Sammanställning av antal personkm som förtroendevalda inom Lions rest.

		4. Miljöjuryn



		Rapport from the ad hoc Nordic environmental group.

		Tjänsteresor inom MD 101 de två åren 2019-2020 och 2018-2019




2021-2022

Bil 121
2022-01-10
M Gma” Alf-Goran Andersson <alfgoran.andersson@gmail.com>
VB: Er ansdkan Bring Quality to Life, Lions taltaktivitet
Reino <reino@Isw.se> 22 december 2021 15:03

Till: Annette <annette@Ilsw.se>, Bjarne Hald <mjhald@gmail.com>, Bjérn Astrém <bjornastrom@yahoo.com>, Finn
Bangsgaard <finn.bangsgaard@gmail.com>, "GRO (gro@lions.se)" <gro@lions.se>, Lina Eiserman Alund
<lina.eiserman-alund@telia.com>, Per Blomstrand <per.blomstrand@gmail.com>, Reino <reino@Isw.se>

Hej och God Jul

Tyvarr blev det avslag pa var ansékan om stéd fran Postkodstiftelsen.

Vi far lasa kriterierna och kanske ansoka en gang till

Reino Wikstrom, PDG
Bring Quality to Life

Chair Lions Tent Team

Fran: InfoSPS <info@postkodstiftelsen.se>

Skickat: den 21 december 2021 14:51

Till: Reino <reino@lsw.se>

Amne: Er ansdkan Bring Quality to Life, Lions téltaktivitet

Hej Reino,

Aterigen, tack for er ansdkan géllande projektet Bring Quality to Life, Lions téltaktivitet.

Vi bedémer projektidén och den sdkande organisationen utifran en rad bedémningsgrunder dar vi tittar pa
metod, forvdantade resultat och effekter pa kort och lang sikt, organisationens kapacitet och potential.
Postkodstiftelsens malsattning &r att valja projekt som bast kan fordela 6verskottet fran Postkodlotteriet och kan
gora storst skillnad inom ett brett spektra av omraden. Ni hittar mer information om vara kriterier och
bedémningsgrunder pa var hemsida: https://postkodstiftelsen.se/sok-stod/kriterier-och-
bedomningsgrunder/.

Efter var bedomning av er projektidé har vi beslutat att inte ge stdd till detta projekt.

Vi vill tacka er for den tid ni har lagt ner pa att beskriva projektet for oss. Lycka till med ert fortsatta arbete.
Vanligen,

Svenska Postkodstiftelsen

Box 193, 101 23 Stockholm

+46 (0) 8 509 270 00

info@postkodstiftelsen.se

www.postkodstiftelsen.se
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Folj oss pa EH @

Projekt for en positiv samhallsutveckling

Svenska Postkodstiftelsen ar formanstagare till Svenska Postkodlotteriet och stédjer projekt som framjar en positiv
samhallsutveckling eller soker langsiktiga I6sningar pa globala utmaningar. Sedan 2007 har mer an 1,7 miljard
kronor fordelats till dver 600 projekt i Sverige och internationellt.



https://www.facebook.com/postkodstiftelsen

https://www.instagram.com/postkodstiftelsen/

http://www.postkodstiftelsen.se/




HEM NYHETER PROJEKT OM POSTKODSTIFTELSEN GRANNSKAPSINITIATIVET ALLAS ROSTER  SOK STOD

Kriterier och
bedomningsgrunder

Om ni dr en icke vinstdrivande organisation (en ideell férening eller
allméinnyttig stiftelse) har ni mojlighet att ans6ka om ekonomiskt stod for att
genomfora projekt. Projektet ska ha svensk relevans, verka i allminnyttans
intresse och knyta an till nigot av FN:s globala mal for hallbar utveckling.

Beslutet baseras pa en helhetsbedéomning av projektet och er som
organisation. I beddmningen tar vi ocksd hinsyn till hur ert projekt skulle
kunna komplettera eller skapa synergier med vara pagaende projekt.

Stod kan ges till projekt som:

> Drivs av en icke vinstdrivande organisation (en ideell férening eller allminnyttig stiftelse).
> Verkar i allmédnnyttans intresse.

> Bidrar till att uppfylla ndgot av FN:s globala mél fér hallbar utveckling.

> Har svensk relevans.

Stod ges inte till:

> Projekt om mindre 4n 500 000 kr och/eller kortare 4n 12 manader*.
> Medlemmar i Svenska Postkodféreningen.

> Partipolitiska eller religidsa insatser eller organisationer.

¥ Verksamheter som ingdr i offentlig sektor.

¥ Vinstdrivande projekt eller organisationer.

> Privatpersoner.

> Studentutbyten, studieresor, praktikplatser eller stipendier.

> Projekt som enbart innefattar kortare evenemang (tex Korta festivaler eller konferenser),
enbart kostnad for resor och enbart kostnad for byggnation eller renovering, samt 6vriga
typer av kortare satsningar.

KRITERIER OCH BEDOMNINGSGRUNDER

2021-2022
Bil 122
2022-01-10

ENGLISH
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Hemsidan anvdnder cookies. Lds om var integritetspolicy och hur vi anvinder cookies hér.

Vi bedomer projektidéerna utifrin foljande grunder:

Den sokande organisationen
¥ Organisationens kapacitet att genomfora projektet.
> Projektstddets potential att positivt paverka organisationen, dess utveckling och position.

Effekt
> Projektets potential att skapa positiv och langsiktigt hallbar forandring.
> Insatsens potential att fortleva &ven efter projektets slut.

> Projektets mojlighet att paverka en bred allméinhet (antingen en direkt paverkan, eller ver
tid).

Metod

? Anvidndande av innovativa eller beprévade och fungerande metoder.
> Potential att sprida vidare projektets metoder.

¥ Graden av delaktighet och férankring hos malgruppen.

> Potential att leda till den forvintade effekten.

Relevans

> Angeldgenhet i frdgan som adresseras och mojligheten att skapa momentum.
> Intresse for frigan hos en svensk allménhet.

> Projektets insatser 4r kommunicerbara.

Las mer Svenska PostkodStiftelsen Nyhetsbrev

Start Box 193, 101 23 Stockholm .

Projekt +46 (0)8-509 270 00 Fornamn
inf tkodstiftelsen.

Om Postkodstiftelsen info@postkodstiftelsen.se Efternamn

Sok stod

Forménstagare till:
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Status for Multipeldistrikt 101 till och med 12/2021 Bil 123
2022-01-10
Klubbar Medlemskap Medlemsstyrka Nedlaggning Rapporter Finanser Ledarskap
Status/ | Antal Antal Totalt Antal status Antal Antal Nettook- [NuvarandeNuvarande Totalt Nettotillvaxt Nettotillvaxt  Antal Antal Antal AGenom-sn Tappade Nedlagda |Medlems- Ingen Antal klubbar Antal Antal Lediga
Distrikt  antal aktiva klubbar antal quo-klubba nya nedlagda ning/ | medlem- medlem- antal Nya Avregis- i% iar medlemm | medlem klubbari % itts- medlemmar klubbar i %| rapport tjanste-mannal i % med inrap- inrap- distrikts-
-namn manader |klubbar i klubbar ri% som klubbarklubbarbortfall av] mar i mari medlem- iar trerade (inkluderar (inkluderar ar for 12 mar i med farre | alder for pa grund av pa grund av| i % pa -rapport kontoskulder |porterade porterade tjanste-
i status * status ar klubbar aktiva status quo mar aktiva och aktiva och manader |snitt per an 20 nedlagda nedlagg- ickefinan- 3 pa12 dldre an zonord- regionord- manna
quo finansiellt iar klubbar klubbar status quo) status quo) sedan klubb medlemmar | klubbar ning siella skédl | manader manaderi % 90 dagar forande forande  poster **
101 M 73 0 73 0% 0 0 1317 0 1317 18 87 -69 -4.98% 1,410 18 63% 0 0 0% 8% 1% 1% 1" 0
101N T(24) 50 0 50 0% 0 0 1102 0 1102 18 44 -26  -2.30% 1,156 22 48% 0 0 0% 0% 0% 0% 4 0 GLT
1010 75 0 75 0% 2 -2 1550 0 1550 40 102 -62 -3.85% 1,674 21 52% 50 27 100% 24% 0% 0% 9 0
1018 89 0 89 0% 1 -1 2247 0 2247 67 103 -36  -1.58% 2,371 25 24% 59 0 100% 1% 0% 0% 8 0 2ndVDG
101V 76 0 76 0% 6 -6 1829 0 1829 47 142 -95  -4.94% 2,014 24 39% 53 71 50% 3% 0% 0% 8 0
363 0 363 0% 9 -9 8045 0 8045 190 478 -288 -3.46% 8,625 22 44% 53 98 67% 7% 0% 0% 40 0

* . Distriktsstatus: T- Tillfillig, O- Overgangsstatus.

** - Lediga distriktstjanstemanna poster: DG- distriktsguvernor, 1VDG- forsta vice distriktsguvernoér, 2VDG- andra vice distriktsguvernor.

Copyright 2022 LCI, Inc.

Page 1 of 1

Printed On 1/6/2022 1:25:18AM
MBRO0085_DistrictHealthAssessment.rpt





Status for Multipeldistrikt 101 till och med 6/2021

Klubbar Medlemskap Medlemsstyrka Nedlaggning Rapporter Finanser Ledarskap
Status/ | Antal Antal Totalt Antal status Antal Antal Nettook- [NuvarandeNuvarande Totalt Nettotillvaxt Nettotillvaxt  Antal Antal Antal AGenom-sn Tappade Nedlagda |Medlems- Ingen Antal klubbar Antal Antal Lediga
Distrikt  antal aktiva klubbar antal quo-klubba nya nedlagda ning/ | medlem- medlem- antal Nya Avregis- iar i% iar medlemm | medlem klubbari % itts- medlemmar klubbar i %| rapport tjanste-mannal i % med inrap- inrap- distrikts-
-namn manader |klubbar i klubbar ri% som klubbarklubbarbortfall av] mar i mari medlem- iar trerade (inkluderar (inkluderar ar for 12 mar i med farre | alder for pa grund av pa grund av| i % pa -rapport kontoskulder |porterade porterade tjanste-
i status * status ar klubbar aktiva status quo mar iar aktivaoch aktivaoch manader |snitt per an 20 nedlagda nedlagg- ickefinan- 3 pa12 dldre an zonord- regionord- manna
quo finansiellt iar klubbar klubbar status quo) status quo) sedan klubb medlemmar | klubbar ning siella skédl | manader manaderi % 90 dagar forande forande  poster **
101 M 73 0 73 0% 2 -2 1386 0 1386 52 145 93  -6.29% 1,479 19 59% 42 39 100% 12% 0% 1% 9 0
101N T(22) 49 1 50 100% 2 -2 1102 26 1128 29 85 -56 -4.73% 1,184 22 48% 43 0 100% 0% 0% 2% 4 0
1010 77 0 77 0% 5 -5 1612 0 1612 53 188 135 -7.73% 1,747 21 52% 48 49 100% 8% 0% 0% 10 0
1018 90 0 920 0% 4 -4 2283 0 2283 85 279 -194 -7.83% 2,477 25 26% 56 38 100% 0% 0% 0% 8 0 2ndVDG
101V 81 1 82 0% 4 -4 1925 0 1925 68 272 -204 -9.58% 2,129 24 37% 66 64 100% 0% 0% 0% 8 0 GST
370 2 372 50% 17 -17 8308 26 8334 287 969 -682 -7.56% 9,016 23 43% 53 190 100% 4% 0% 1% 39 0

* . Distriktsstatus: T- Tillfillig, O- Overgangsstatus.

** - Lediga distriktstjanstemanna poster: DG- distriktsguvernor, 1VDG- forsta vice distriktsguvernoér, 2VDG- andra vice distriktsguvernor.

Copyright 2021 LClI, Inc.

Page 1 of 1

Printed On 7/7/2021 9:52:07PM
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CAMPAIGN 100 FUNDS RAISED PERFORMANCE REPORT 2021-2022
AS OF 1/4/2022 12:00:00AM Bil 124
2022-01-10
CA Leaders Area Leaders MD/D Coordinator Total Funds Raised Cash and Pledge Cash Received  Model %Clubs %Mbrs Donated
Balances Clubs Donated
Giuseppe GRIMALDI
Group A
Ole Fjeldtvedt
101 Lennart Fredriksson $1,444,038.59 $1,441,773.58 $1,441,513.58 19 82.09 0.21
104 Ted Walter Sjgen $1,252,979.99 $1,242,572.46 $1,217,472.46 10 87.57 0.49
Annette Pemmer
107 Heikki Hemmila $884,660.27 $875,331.51 $857,259.93 12 68.25 1.09
Markus Flaaming
109 Kristinn Hannesson $545,376.52 $520,656.34 $518,901.65 12 100.00 11.90
106 Bent Jespersen $437,793.72 $405,301.44 $405,301.44 8 7200 2.03
120 Arvi Perv $9,633.26 $9,633.26 $9,633.26 0 11.29 0.59
131 DAIVA GRIKSIENE $8,202.00 $8,202.00 $8,202.00 0 25.00 0.63
UND $556.92 $556.92 $556.92 0 8571 4.94
Group A TOTALS: $4,583,241.27 $4,504,027.51 $4,458,841.24
Group B
Claudia SpieR-Kiefer
102 Hans Robert Weiss $1,196,680.19 $1,178,180.19 $1,178,080.19 1 2583 0.34
111 Barbara Goetz $7,124,514.09 $7,124,514.09 $7,123,578.34 1 8.59 0.22
114 Franz Mostegel $1,039,207.02 $976,771.04 $972,559.60 2 99.24 0.40
Group B TOTALS: $9,360,401.30 $9,279,465.32 $9,274,218.13
Group C
ISTVAN DAVID
119 Andras Fesus $16,066.94 $15,197.69 $15,097.69 0 16.28 0.35
121 Katarzyna Gebert-Zaremba $82,457 .41 $82,457 .41 $81,591.81 2 97.83 6.29
122 Milan Taskar $5,597.26 $5,597.26 $5,417.26 0 16.22 0.76
123 LIUDMILA VASILCHENKO $9,118.42 $9,118.42 $9,118.42 2 38.89 3.02
124 Toma-Remus Misca $63,046.14 $60,955.94 $60,155.94 2 4133 413
126 ZELJKO GUCUNSKI $27,134.19 $27,134.19 $27,134.19 0 56.14 2.59
129 Ales Lipnik $29,261.28 $29,261.28 $29,091.88 0 79.31 5.34
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Bil 125
2022-01-10
M Gma” Alf-Goran Andersson <alfgoran.andersson@gmail.com>
Fwd: VB: Fokusomrade Diabetes
Tomas Persson <tomas.persson@sjobo.nu> 19 december 2021 12:09

Till: Alf-Géran Andersson <alfgoran.andersson@gmail.com>
Kopia: Tomas Persson <tomas.persson@sjobo.nu>

GR MD101!

Jag har idag fatt bifogade skrivelse och det ryser i hela kroppen att Lions i Sverige fortsatt skall stddja
Barndiabetesfonden.

Sedan 2020-10-13 har jag ett flertal ganger kontaktat GR/Anna-Maria Bernstein med klagomal om de valdsamt héga
administrativa kostnaderna som Barndiabetesfonden rapporterar och far endast kryptiska svar om vidare utredning
m.m.

Jag kraver nu ett svar pa vad dessa utredningar kommit fram till. Har jobbar Lionmedlemmar i hela Sverige ideellt for
att samla medel till Barndiabetesfonden som redovisar administrativa kostnader pa 32,7% i sitt bokslut 201231.
Ar det markvardigt att vi tappar medlemmar? Hur tdnker GR nar dom beslutar om fortsatt stod?

Nedanstaende text ar vad som framgar ur senaste GR-protokollet:

Utdrag ur

Protokoll fort vid sammantrade med guvernoérsradet, GR 3, verksamhetsaret 2021 — 2022.
Protokoll nummer 5.

Tid: Lordagen den 13 och sondagen den 14 november 2021.

Plats: Hotell Scandic Victoria Towers, Kista.

§ 101.h. Stiftelsen Barndiabetesfonden Bilaga 70 Guverndrsradet noterar rapporten och lagger
den till handlingarna.

Bilaga 70. Var finns den?
GR noterar men godkanner tydligen inte rapporten. Varfor? Vad blir fortsattningen? Blir det
nagon fortsattning?

Lions styrelserepresentant och/eller suppleant i Barndiabetesfondens styrelsen borde val
reagera pa den hoga kostnaden?

Eller ar det bara ett "hedersuppdrag" att sitta i den styrelsen utan nagra stallda krav. Inte vet
jag! Men fér mig verkar det valdigt konstigt.

Jag dvervager nu 2 saker
- Lamna Lionroérelsen vid verksamhetsarets slut 220630 och da officiellt klargéra varfér jag
fattat detta beslut
- Skicka ut en uppmaning till samtliga Sveriges Lions att lagga ner alla projekt som stodjer
Barndiabetesfonden

sa lange inte GuverndrsRadet kan/vill/vagar (?) ge ett riktigt svar pa varfér man vill stodja
aven i fortsattningen.

For mig verkar det helt sjukt att fortsatta pa den inslagna linjen.
Kanns verkligen som att beslutsfattarna mérkar faktiska siffror och darmed lurar alla Sveriges
Lions.

Tomas Persson

Lion i LC Sjobo sedan 1978,

PDG 2014-2015 samt

ordforande i Lions Forskningsfond Skane





Fran: Jan Falk [mailto:info@lions101s.se]
Skickat: den 18 december 2021 17:53
Till: Bo Larsson

Amne: Fokusomrdde Diabetes

Detta meddelande skickas till alla LP, vLP, LS, GST och Marknadskommunikatérer, med giltig e-postadress, i distrikt 101S. Samt till
DR

Lionvanner

jag bifogar héar ett dokument fran MD GST (Multipeldistriktets Global Service Team)

Det handlar om diabetes och den kampanj vi ska driva i hela Sverige under varen.

Sakert far vi mera information sa smaningom fran dem. Och troligen ocksa mera
informationsmaterial att anvanda.

Las och fundera pa vad just din klubb kan géra under kampanjen.

M v h /Jan Falk

IT / Webmaster

Lions Clubs Distrikt 101S
info@lions101s.se

tel. 070-792 45 80

[

b Till samtliga Lions klubbar dec 2021.pdf
542K
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Bil 127
2022-01-10
M Gma” Alf-Goran Andersson <alfgoran.andersson@gmail.com>
VB: Quest
1 meddelande
Bengt Lundblad <ekonomi@lions.se> 17 november 2021 08:32

Till: Alf-Géran Andersson <alfgoran.andersson@gmail.com>, au@lions.se

Hej Alf-Goran,

Se bifogad pdf och revisorns kommentar om valet av revisor.

Det framgar i RM-trycket att det ar personerna vi skall valja, men det framgar inte i protokollet.

Med vénliga hélsningar/Best regards

Bengt Lundblad

Lions Clubs International MD101 Sverige

Geijersvigen24
SE-11244 Stockholm
SWEDEN

Mbl: +46 708 530 857
Tel: +46-8-744 59 00
Fax: +46-8-726 92 00
ekonomi@lions.se

www.lions.se

Fran: Christina Wahlstrom [mailto:christina@revisorspoolen.se]
Skickat: den 16 november 2021 15:38

Till: Bengt Lundblad <ekonomi@lions.se>

Amne: Quest

Hej.
Revision Lions Quest, kvarstar/fragor:
1) Lagerintyg upprattas.

2) Loneskatt star kvar sedan fa med ett positivt saldo. Kan vi skriva bort det? Om inte i bokslutet sa
darefter.



mailto:ekonomi@lions.se

http://www.lions.se/
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3) Ovr skuld obs konto 286 kr boka bort se féreg punkt.
4) Det star i FB att styrelsen far arvode. Var ar det bokfort?

5) | FB STAR AVEN HANVISAT TILL RIKSMOTET 2019 — TROR DET SKA VARA 2020. KANSKE FB INTE AR
UPPDATERAD?

(Ursédkta textsnitt i fraga 5 vet inte varfor det blev sa.)

Jag tittade i protokollet fran Riksmotet och dar stod att Revisorspoolen valdes till revisionsbolag. Har vi pratat om det?
Ni behéver uppratta ett protokoll dar ni bestdmmer att det blivit fel och att det &r jag som ar vald,
Revisorsinspektionen ar sa ilskna for formella fel. Som suppleant kan ni valja Per Gustafsson som fn ar anstalld har.

Med vanliga halsningar

Christina Wahlstrom
Revisorspoolen Matsson & Co AB
Osby 31, Fridhems gérd

186 97 Brottby

Direkttel 0705-297909

) RM-tryck_2021-2021-03-22.pdf
338K
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. - Bil 130
ons Clubs International MD101 Sverige 2022.01-10
Ang teckningsratt i banken
Inkorgen
Bengt Lundblad <ekonomi@lions.se> ont D

till mig, bengt.c.persson, bernstein, Bengtake, info

Hej AU och Stadgesekreterare,

F.Y.l. se nedan

Kan behovas ett fortydligande i stadgarna att tecknande av bankkonto pa klubbniva kan skiljas sig
ifran

Firmateckningen (tva i férening).

De flesta kassorer skoter utbetalningarna ensam, men om man luslaser stadgarna skall detta ske tva i
forening.

Nagot att ta stallning till for beslut pa riksmotet ?

Med vanliga halsningar/Best regards

Bengt Lundblad

Geijersvagen24
SE-11244 Stockholm

SWEDEN

Mbl: +46 708 530 857
Tel: +46-8-744 59 00
Fax: +46-8-726 92 00

ekonomi@lions.se
www.lions.se
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Fran: Rune Esbjornsson [mailto:rune.esbjornsson@gmail.com]
Skickat: den 30 augusti 2021 12:22

Till: Bengt Lundblad <ekonomi@lions.se>

Amne: Ang teckningsritt i banken

Hej Bengt

Du har ratt i att bankerna, i vart fall Swedbank, har borjat ldsa i vara stadgar och da
sarskilt §23 angaende tva i férening.

Jag har nu varit kassor i klubben under 16 ar, det har varit omgjligt att fa nagon
annan att stalla upp. Under hela den tiden har vi alltid haft 2-3 st som har kunnat
skota hela kassorskapet med utbetalningar, redovisning och deklarationer, var fore
sig inte i forening, detta for att sakerstélla den I6pande verksamheten om nagot
skulle handa med kassoren.

Nu lyfter alltsa Swedbank och Du ocksa i ditt brev fram §23 och pekar pa att
|6sningen ar enkel det ar bara att se till att presidenten och kassoéren tecknar
gemensamt. Detta tolkar jag som att alla utbetalningar, omféringar m m skall
undertecknas av tva stycken personer som geografiskt inte sitter pa samma plats och
allt ska goras elektroniskt, men nagot system for att skicka en faktura forst till t ex
kassdren och sedan presidenten, bada maste anvanda sina mobila bank-ID, finns val
inte for féreningar. Det finns val inte heller ndgon mojlighet till beloppsgranser, att
det t ex ska galla for storre belopp. Vara utbetalningar varierar mellan 50 kr till 100
000 kr.

Vad jag tycker att man kan peka pa i vara stadgar ar §22 som slar fast att
klubbsammantradet far besluta om att delegera beslutanderatten i vissa arenden eller
till en kommitté eller klubbmedlem. Klubbsammantradet ar val klubbens hogst
beslutande organ.

Det kan ocksa vara pa sin plats att papeka att Swedbank skriver att det finns ingen
lag som ger ideella féreningar mojlighet att utse generella firmatecknare, som man
kan gora for ett aktiebolag eller ekonomisk férening. Vi kan bara utse foretradare
med fullmakt att foretrdada foreningen gentemot Swedbank.

Med Lions-halsning

Rune Esbjornsson

PDG och LK i LC Malmé Ellenbogen

Alf-Goran Andersson <alfgoran.andersson@gmail.com> 12 sep.
2021 13:07

till Bengt, Bengt, Bengt, Anna, Bengtake, info

Stadgesekreterare Bengt Almqyvist!

Detta far stadgekommittén titta pa.

Lionshalsningar/Alf-Goran
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01/12-2021 - 31/12-2021
B B Utfall uB
Tillgangar Arets bérjan  Perioden Perioden Perioden
Kundfordringar 9 566 18 205 -4 588 13617
Avrakningar 35 689 -267 417 -7 583 -275 000
Upplupna intékter 212 388 143 388 -34 090 109 299
Likvida medel 2716 2716 0 2716
SEB 1756 723 2 465 372 -369 445 2 095 926
Marginalen 950 000 950 000 0 950 000
Lannebo, Corp. Bond A 3395 135 3395 135 0 3395 135
SBAB 3 000 000 3 000 000 0 3 000 000
Landshypotek 3 000 000 3 000 000 0 3 000 000
Summa 12 362 217 12 707 399 -415 706 12 291 694
Ovriga tillgangar -24 532 -36 501 -19 895 -56 397
Summa tillgangar 12 337 686 12 670 898 -435 601 12 235 297
Skulder
Uppl kostnader/intakter -115 995 -75 531 3516 -72 015
Leverantdrsskulder -71 983 -39 197 -64 124 -103 321
Kortfr skuld 0 0 0 0
Avséttning ID kandidat -110 306 -76 506 0 -76 506
Skatter -26 615 -26 516 -99 -26 615
Uppl semesterskulder -111 311 -111 311 0 -111 311
S:a kortfristiga skulder -436 210 -329 061 -60 707 -389 768
Projekt -8 593 652 -8 894 035 55 938 -8 838 098
Lions Quest -496 379 -543 959 -7 420 -551 379
Barndiabetes -103 374 -137 374 0 -137 374
RM regl fond -221 655 -221 655 0 -221 655
S:a proj o avsattningar -9 415 061 -9 797 024 48 518 -9 748 506
Eget kapital -1 000 000 -1 000 000 0 -1 000 000
Balanserade vinster/forluster -1 110 046 -1 110 046 0 -1 110 046
S.a eget kapital -2 110 046 -2 110 046 0 -2 110 046
Tidigare ars resultat -376 369 -376 369 0 -376 369
Periodens resultat 0 -58 399 447 790 389 392
S:a skulder o Eget kapital -12 337 686] -12 670 898 435 601| -12 235297
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Lions Club International MD 101
2021-22 2021-22 2020-21 2021-22 2021-22 2020-21 2021-22 2021-22
01/12.2021 - 31/12.2021 DECEMBER ‘ DECEMBER ‘ DECEMBER ‘ ‘ Ackumulerat | Ackumulerad | Ackumulerat ARS ARS
Utfall budget Utfall Utfall budget Utfall Prognos budget

Intakter
Nationella avgifter 0 0 0 1390770 1 408 000 1526 005 2747770 2 765 000
Forséljning 13412 38 000 -833 71138 228 000 50 424 299 138 456 000
Handbok 45 0 150 67 631 30 000 42 535 67 631 30 000
The Lion 0 0 0 -1173 69 720 -2 704 148 547 139 440
Stim/Sami 0 0 0 0 0 0 310 000 310 000
Annonsférsaljning Tidn Lion 0 0 0 0 1875 0 1875 3750
VDG-utbildning 0 0 0 0 0 0 25 000 25 000
LCl ers. Porto 1058 625 0 5085 3750 2105 8 835 7 500
Vidarefakt. YE kostnader 0 0 0 0 0 0 0 0
LClI ers. ZO-utbildning 0 0 0 0 0 0 0 0
LCI ers. RLLI-utbildning 0 21 500 0 0 105 000 0 0 105 000
Convention Resenéarer 0 0 0 0 0 35 0 0
Vidarefakt. NSR Kostnader 0 0 0 0 0 0 0 25 000
Vidarefakt. RM Kostnader 0 0 0 0 0 0 0 0
Vidarefakt. EF Kostnader 0 0 0 0 0 0 0 0
LCI . Women In Lions 0 0 0 0 0 0 0 0
LCl ers. PR stod 0 12 500 0 0 12 500 0 12 500 25 000
LCI GLT / GMT Area Training 0 0 0 0 0 0 0 0
LCI GST 0 0 0 0 0 0 0 0
Anm. Avg. seminarier 0 0 0 0 0 0 0 0
LQ Administration 0 4 000 0 16 000 24 000 20 000 52 000 48 000
AF Bidrag 0 0 0 0 0 0 0 0
Ovr erséttningar o intékter 2 0 2 8 0 12 8 0
Summa intékter 14 517 76 625 -681 1549 457 1882 845 1638 412 3673 302 3939 690
Kostnader
Varor -7 908 -28 000 -5161 -44 210 -168 000 -23673 -212 210 -336 000
GRO 0 -5 833 0 -30 096 -35 000 -3 965 -65 096 -70 000
VGRO 0 -3333 0 -14 087 -20 000 -15 292 -34 087 -40 000
GR -18 776 -7 333 0 -112 253 -44 000 -78 956 -156 253 -88 000
AU -6 195 -2 083 0 -18 524 -12 500 -10 859 -31024 -25 000
IT 0 -1 250 0 0 -7 500 0 -7 500 -15 000
RM -7583 0 0 -282 583 -275 000 -1200 -282 583 -275 000
NSR 0 0 0 0 -100 000 -95 345 0 -260 000
EF -46 839 0 0 -96 901 -60 000 0 -96 901 -60 000
Convention -4 710 0 0 -8 395 -1 500 -250 -8 395 -1 500
Ovriga Kommittér -9272 -2 500 0 -26 029 -15 000 -12 927 -46 986 -45 000
GLT 0 -1 667 0 -9 249 -10 000 -4 550 -19 249 -20 000
GMT 0 -1 667 0 -19 654 -10 000 -2 735 -29 654 -20 000
GST, IR/HJ, BOtL 0 -3 333 0 -18 691 -20 000 -3535 -38 691 -40 000
Z0-Utbildning 0 0 0 0 -25 000 0 0 -25 000
VDG-Utbildning 0 -2 833 -1 857 -32 689 -17 000 -35 100 -49 689 -34 000
RLLI -Utbildning 0 -30 000 0 0 -140 000 -330 0 -140 000
IR/HJ 0 0 0 0 0 0 0 0
Medlemsutveckling 0 -4 167 0 -8 478 -25 000 0 -33478 -50 000
YE -3 666 -833 0 -10 868 -5 000 -7 310 -15 868 -10 000
RVN 0 0 0 -4 354 -6 600 -2 505 -17 554 -19 800
Distriktsindelnings gruppen 0 -1 000 0 0 -6 000 0 -6 000 -12 000
Riksmotes gruppen -7 995 -4 167 0 -36 205 -25 000 -7.599 -61 205 -50 000
Framtidsgruppen 0 0 0 0 0 0 0 0
Women In Lions 0 0 0 0 0 0 0 0
PR 0 -4 167 -11 244 -17 290 -25 000 -23 288 -42 290 -50 000
The Lion -115 028 0 -68 482 -115 028 -109 875 -105 665 -224 903 -219 750
STIM/SAMI 0 0 0 0 0 -279 033 -310 000 -310 000
Handboken 0 0 0 -67 909 -20 000 -40 794 -67 909 -20 000
Personal -102 716 -103 689 -97 350 -659 255 -622 132 -638 904 -1 256 387 -1 219 264
Administration -127 851 -76 812 -33 054 -277 594 -256 870 -176 910 -611 464 -590 740
Summa kostnader -458 539 -284 667 -217 148 -1 910 343 -2 061 977 -1570 723 -3725 377 -4 046 054
Resultat fére avskrivningar -444022 -208 042 -217 829 -360 885 -17/9 132 67 688 -52 074 -106 364
Kostnader for avskrivn o avsattn 0 0 0 0 0 0 0 0
Finansiella intakter och kostnader 0 1000 0 0 6 000 17 408 6 000 12 000
Extraordinara intakter o kostnader -3 767 0 0 -28 506 0 0 -28 506 0

-447 790 -207 042 -217 829 -389 392 -1/3132 85 096 -4 581 -94 364
Resultat -447 790 -207 042 -217 829 -389 392 -173132 85 096 -7/4 581 -94 364
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BOKF.AR

PROJEKT
2802
2806
2807
2808
2809
2813
2815
2816
2817
2826
2832
2847
2849
2850
2851
2852

(flera objekt)

NAMN

Proj NO/Hund

Proj LEO

Proj Orkester Norden
Proj Katastrofberedskap
Proj Talt/BQtL

Proj Ungdomslager
Proj Funktionsnedsatta
Proj Pengapasen

Proj NSR Norden
RF/Barndiabetes

Lions Quest

DGB 2 - Syrian refugees
Lions Miljopris
Operation SMILE
Water Means Life

NSR - Trauma-centers

Totalsumma

BOKF.AR

PROJEKT
2802
2806
2807
2808
2809
2815
2816
2817
2826
2832
2847
2849
2851
2854

2021-2022

NAMN

Proj NO/Hund

Proj LEO

Proj Orkester Norden
Proj Katastrofberedskap
Proj Télt/BQtL

Proj Funktionsnedsatta
Proj Pengapasen

Proj NSR Norden
RF/Barndiabetes

Lions Quest

DGB 2 - Syrian refugees
Lions Miljopris

Water Means Life

LCI PR Grant

Totalsumma

BOKF.AR

PROJEKT
2802
2806
2807
2808
2809
2813
2815
2816
2817
2826
2832
2847
2849
2851
2852
2854

(Alla)

NAMN

Proj NO/Hund

Proj LEO

Proj Orkester Norden
Proj Katastrofberedskap
Proj Talt/BQtL

Proj Ungdomslager
Proj Funktionsnedsatta
Proj Pengapasen

Proj NSR Norden
RF/Barndiabetes

Lions Quest

DGB 2 - Syrian refugees
Lions Miljopris

Water Means Life

NSR - Trauma-centers
LCI PR Grant

Totalsumma

Viarden
Summa av Debet
1712 518,50
503 894,71
470 266,91
12 658 945,50
17 451 587,70
609 457,40
4383 932,45
8547 114,59
3154 356,53
8405 566,00
1147 846,00
14 926 960,12
176 700,13
30 000,00
3033 696,97
2 661 544,80
79 874 388,31

Vérden
Summa av Debet
124 469,50
69 993,54

619 444,99
792 928,54

238 000,00

207 033,67
4 083,00
65 225,00

2121178,24

Vérden

Summa av Debet
1836 988,00
573 888,25
470 266,91
13278 390,49
18 244 516,24
609 457,40
4383 932,45
8785 114,59
3154 356,53
8405 566,00
1147 846,00
15133 993,79
180 783,13
3098921,97
2661 544,80

81 965 566,55

Summa av Kredit
1865 135,44
1056 288,39

513 540,87
13 982952,93
18 068 486,87

722 617,87

6150 813,03
11128 034,33
3574 704,05
8508 940,00
1644 225,48
15133 993,79
262 904,00
30 000,00
3500 332,26
2905 955,40
89 048 924,71

Summa av Kredit

146 635,00
41 240,62
10 019,00
228 155,00
1517 458,00
135 525,00
15 600,00
81 180,00
34 000,00
55 000,00

28 920,00
55 700,00
93 255,27
2 442 687,89

Summa av Kredit
2011770,44
1097 529,01

523 559,87
14211 107,93
19 585 944,87

722 617,87

6286 338,03
11143 634,33
3655 884,05
8542 940,00
1699 225,48
15133 993,79
291 824,00
3556 032,26
2905 955,40
93 255,27
91461 612,60

2021-2022
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1B
2021-07-01

152 616,94
552 393,68
43 273,96
1324 007,43
616 899,17
113 160,47
1766 880,58
2580919,74
420 347,52
103 374,00
496 379,48
207 033,67
86 203,87
0,00

466 635,29
244 410,60
9174 536,40
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

UTFALL
2107-2112

22 165,50
-28752,92
10 019,00

-391 289,99
724 529,46
135 525,00

-222 400,00
81 180,00
34 000,00
55 000,00

-207 033,67
24 837,00
-9.525,00
93 255,27
321 509,65

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

uB
2021-12-31

174 782,44
523 640,76
53 292,96
932717,44
1341428,63
113 160,47
1902 405,58
2358519,74
501 527,52
137 374,00
551379,48
0,00

111 040,87
457110,29
244 410,60
93 255,27

9 496 046,05
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Rapport fran MDGLT

I juli trdffades DG-gruppen vid GR1 i1 Helsingborg. Mycket diskussion om
hur den lagda verksamhetsplanen ska genomforas och vad som behovs
forutom DG:s egen insats. DG:s roll dr ju att leda distriktet, delegera ansvar

och stddja och uppmuntra de aktiviteter som distriktet har beslutat om. DG bor
diaremot inte ta pa sig en roll som operativ, dvs att sjdlv ta pa sig ett eget ansvar for att en
aktivitet genomfors.

En gemensam mall for zonutbildning har sénts ut till alla 5 distrikt. Tanken ar att man
genomfor huvudsparet som .ppt-utbildningen anger samt att man tillfér information som é&r
aktuell for det individuella distriktet. Gemensamt dr att DG/VDG avslutar sessionen med att ha
en diskussion om hur ZO kan fora ut verksamhetsplanen till klubbarna och fi ett battre
samarbete och ”Vi-kdnsla”. Det behovs. Hér ges dven mojligheten att formedla Lionskunskap
som ett verktyg till kommande zon- och klubbmdéten.

Arbete med att ta fram en kurs for projektledning pagar och ett embryo presenterades vid GR2.
En utbildning riktar sig till alla Lions som tar pa sig rollen som ansvariga for ett Lionsprojekt.
Det finns dock inga medel avsatta for hur, och om instruktionerna kan komma klubbarna till
godo. Detta far GR ta beslut om.

Under 2020 fick vi stdlla in en planerad RLLI (Regional Lions Leadership Institute =
pabyggnadskurs for blivande Lionsledare) pga pandemin. Kursen dr nu inplanerad till den 11-
13 mars 2022 pa Scandic Hotel Skogshojd 1 Sodertilje, givet att inte pandemin stéller hinder.
Information ligger ute pA LEARN och en anmélan finns pa MD:s hemsida. Alla DG och vDG
uppmanas att informera om kursen vid zon- och klubbmoéten. Alla som ér vice Presidenter och
darutover som vill ha mer infor sitt nya uppdrag eller &r intresserad av att veta mer dr vilkomna
att ansOka. Multipeldistriktet har sokt och fatt accept fran LCI om bidrag for kursen. Daremot
ar det inte klart om hur mycket kostnaden per deltagare kommer att bli. Tidigare RLLI har
oftast bekostats av respektive distrikt om cirka 2500 kr/deltagare och férhoppningen é&r att
denna nivé kan bibehéllas.

Vidare kommer det att genomforas en ALLI-kurs (Advanced Lions Leadership Institute) i
Bryssel den 3- 5 juni (framflyttad frdn den 18-20 mars 2022.) Sprak: Engelska, franska,
spanska, tyska. Sista ansokningsdag ar 15 februari 2022.

En LCIP-utbildning for instruktorer planerades till den 11-14 december 2021 i Frankfurt men
som stélldes in. Sprak: Engelska, franska, tyska, italienska och sista ansokningsdag &r 12
september 2021. Du ska ha genomgatt FDI-utbildningen for att vara kvalificerad. En kandidat
har anmélt sig fran MD101 savitt bekant.

Ett digitalt Zoom-mote genomfordes den 4 september déir samtliga representanter for GAT
Sverige var inbjudna. 12 av 23 deltagare nédrvarade vilket dessvérre far ses som olyckligt 14gt.
Ett nytt forsok genomfordes i november samt ytterligare ett den 4 januari.

Area Leader Hilde Strausheim kallade till ett digitalt méte med de nordiska GAT den VDG-
gruppen kallades till ett digitalt mdte den 27 september. Amnet var GMA och hur det ska rullas

Ralf Melin MDGLT 101
Algévégen 31A, 13336 Saltsjébaden
ralf.melin@telia.com/mdglt@lions.se

070-328 7204
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ut i Europa/Norden. Annu finns bara tre testdistrikt varav tvé i Finland och V i Sverige.
Erfarenheterna dr dnnu sa lange begrinsade men ambitionen fran Area 4 (Europa) ar att en
introduktion ska inledas snarast och att information ska ga ut till distrikt och klubbar fore
arsskiftet.

Med anledning av detta kallades vDG-gruppen med vGRO till ett méte den 6 oktober for att gé
igenom strategi och genomforande av GMA i1 MD. Det blev en bra och uttommande diskussion
dven om det fortfarande inte finns ett tickande underlag for vilka resultat som ska efterstrévas.
I 6vrigt har MD sokt och fatt beviljat medel for fortsatta utbildningsinsatser till DG, vDG, 2
vDG samt till Zonutbildningar vilket gor att kostnaderna for distrikten kan komma att mildras.

I 6vrigt kommer GLT-génget att sta till forfogande nér sd behdvs. Kunniga och gratis.

NS

Ralf Melin
PDG, MDGLT 101

Ralf Melin MDGLT 101
Algévégen 31A, 13336 Saltsjébaden
ralf.melin@telia.com/mdglt@lions.se

070-328 7204
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Rapport till GR 4
CAMPAIGN | 1D

Nytt &r och nya mojligheter. Vi &r nu inne pa

@ upploppet gillande Campaign 100.

Resultatet pa aktiviteten som pagatt under ndgra
ar har varit omvéxlande 1 MD 101.

e A e S LR Nagra klubbar har vart duktiga pa att bidra
medan andra inte forstatt hur viktig denna kampanj ar for var Foundation. L C I F &r ju Lions
flaggskepp dar vi har haft stor nytta av i1 véra projekt. Darfor ar det viktigt att alla klubbar
bidrar efter formaga. Varje krona som kommer in till L C I F ger mojlighet att ge hjalp nér
katastrofer slar till pa olika platser i varlden. Distriktens koordinatorer &r ju den som ska ha
kontakt med klubbarna och informera om aktuella kampanjer som pagar och dven stotta
klubbarna samt svara pa deras fragor. Men dven sporra dom i sina aktiviteter med rdd om hur
man kan driva en kampanj.

Ibland kommer set rekommendationer om insamling till ett speciellt omrdde nu senast

L CIF Veckan 10-14 januari som ska gélla for diabetes / katastrof dér varje insamlad krona
ger mojlighet att 1dgga till pa klubbens konto for M J F. den tiden kan vi forlanga under
varen.

MD 101 har idag 19 st modell klubbar och &r god tvaa i den nordiska gruppen, men det &r
tyvirr bara nagra distrikt dér klubbarna dr bidragsgivare vilket vi méste forsoka forbittra ute 1
dom ovriga distrikten.

Mockfjdrd 10 januari 2022
P DG Lennart Fredriksson
L CIF Coordinator MD 101
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L

INSAMLADE MEDEL 2020-21

LOKALT
NATIONELLT
INTERNATIONELLT

M
1267192
568 276
202 982

2038450

ons Clubs International

N 0] S Vv
3260487 1190349 4318368 917907
256004 1666102 2453775 771632
28 700 1461488 2648396 516795

3545191 4317939 9420539 2206334
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10954 303
5715789
4 858 361

21528453
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M Gma” Alf-Goran Andersson <alfgoran.andersson@gmail.com>
VB: Processing Lions Tents and Blankets Order
Reino <reino@Isw.se> 18 december 2021 18:01

Till: Annette <annette@Ilsw.se>, Bjarne Hald <mjhald@gmail.com>, Bjérn Astrém <bjornastrom@yahoo.com>, Finn
Bangsgaard <finn.bangsgaard@gmail.com>, "GRO (gro@lions.se)" <gro@lions.se>, Lina Eiserman Alund
<lina.eiserman-alund@telia.com>, Per Blomstrand <per.blomstrand@gmail.com>, Reino <reino@Isw.se>, "Anders
Bjallfalk (anders.bjallfalk@msb.se)" <anders.bjallfalk@msb.se>, "Bert Solberg (bert.solberg@msb.se)"
<bert.solberg@msb.se>, "Martin Sjéholm (Martin.Sjoholm@msb.se)" <Martin.Sjoholm@msb.se>

Aktuell info
Nu ar det pa gang, 320 talt och 1,600 filtar

Med vanlig halsning

Reino Wikstrom, PDG
Bring Quality to Life

Chair Lions Tent Team

Fran: Wong Dominic <domwhy@hotmail.com>
Skickat: den 18 december 2021 04:47

Till: Reino <reino@lsw.se>

Amne: Processing Lions Tents and Blankets Order

Dear Reino,

How are you?

Order of Lions is going well and production will be started very soon.

Please note the followings,

1. Tent
a. Size : 4X3.2m
b. Canvas : 420DPVC Oxford Cloth
c. Flooring : 500DPVC
d. Numbering : 001 -320
e. Lions & MSB logo printing
f. Date Code : January 2022
2. Blankets
a. Size : 1.5 x2m
b. 5 pcs. In a pack
c. Lions Logo



mailto:domwhy@hotmail.com

mailto:reino@lsw.se



Estimate Vessel Departure Date : 23 January 2022
T/T : 48 days or so.

Any query, please let me know.

Best regards,

Dominic

2 bilagor
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100K
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OAK BROOK ILLINOIS 60523-8842 USA = ¢

LCIF GRANT AGREEMENT

1.5466 « WWW.LCIF.ORG

Grantee: District 101

Grant administrator: Alf-Goran Andersson
Council Chairperson 2021-2022

Grant number: MAT?20256/101

Amount of grant: 100 000 USD

Purpose of grant: Swedish Lions Tent Project

Approval date: 11 November 2021

Reporting schedule: Periodic interim grant reporting during grant

implementation is encouraged and may be required
by LCIF to initiate grant disbursements or other
administrative actions. Additionally, LCIF may
request interim grant reporting at any point during
grant implementation. A final report is due no more
than 45 days after the completion of the project.
(See Section 7 of Grant Agreement)

Disbursement schedule: Please note that this agreement must be signed and
returned to LCIF before any disbursements can be
made. Disbursements are made dependent upon the
status of compliance with grant conditions (if any),
project activity, receipt of a report detailing the use
of any previous grant installments, and submission
of appropriate expense documentation.

GENERAL REQUIREMENTS
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1. Purpose: The grant shall be used solely for the described purpose or
purposes as approved by Lions Clubs International Foundation or its
designee.

2. Accounting and financial review: LCIF grant funds must be deposited
in the Grantee bank account and then disbursed to the project specific
bank account or, if approved by LCIF and in its sole discretion, may be
disbursed directly to the project specific bank account following the
guidelines below.

Grants of US$20,000 or less may be administered directly from the
Grantee bank account without the creation of a separate project specific
account at the discretion of the Grantee, unless otherwise required as a
condition of the Grant Agreement as provided in Section 17 of this
Agreement.

In all cases, a complete and accurate record of the funds received, and
expenses incurred under this grant must be maintained by the Grantee and
submitted regularly to LCIF. The format of the financial section of this
report should show a comparison between the anticipated and actual
expenditures. Banking and financial controls include:

a) Checks, demand drafts/cashier’s checks, or wire transfers from the
project bank account may only be issued to a certified project supplier
or contractor. Such payments or checks may never be made out to
“cash” or to “bearer.” No project payments should be made in cash
without the prior approval of LCIF.

b) Bank accounts for LCIF projects shall only be established in
commercial or national banks that are properly accredited and which
have deposit insurance if required in that country. Use of ‘cooperative
banks’ or community banks are prohibited. Additionally, fixed-length
deposit accounts (e.g., certificates of deposit) shall not be used unless
approved by LCIF.

c) Control of accounts/signature authority
1) The project specific bank account must have three signatories:

A. Grant administrator,
B. project chairperson, and
C. Grantee District 101’s current secretary or treasurer.

2) Of the three signatories, two signatories shall be required to
affect any withdraw or issue payments, and of those two
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required signatories, one shall always be the treasurer or
secretary.

3) Should geographical distance from the project make the
participation of both the Grantee’s secretary and the treasurer
impractical, LCIF may consider a senior Lion member for the
role of third signatory. If approved by LCIF, the mandatory
signatory will be the grant administrator.

d) LCIF grants are disbursed to the Grantee who is prohibited from
disbursing the funds to any individual, including the project
chairperson or grant administrator, or otherwise release said funds to
any bank account controlled solely by an individual. Unless otherwise
approved by LCIF, such project disbursements received by the Grantee
should be re-issued to the project specific account for utilization per
the approved project budget. For grants of US$20,000 or less where
the Grantee account is being used for project implementation, project
suppliers and vendors can be paid from this account, per the approved
project budget.

e) When disbursed directly to the Grantee, the LCIF grant should be
noted in the Grantee accounts, so that the income and expenditures can
be included when the accounts are audited at the end of the year.

f) Insituations where there is determined to be improper use or
misappropriation of LCIF grant monies by a grant administrator or any
person involved in an LCIF-funded project, the foundation shall
pursue all necessary legal actions to retrieve said funds and to hold
parties liable for any improper actions.

Budget: LCIF approved this grant based upon a detailed budget. No
significant changes may be made to the budgetary allocation as approved
by LCIF without LCIF’s prior written approval.

Reversion of grant funds: This grant is intended to support a specific
project as stated in this agreement. Any portion of the grant unexpended at
the completion of the project shall be immediately returned to LCIF.

. Additional support: By making this grant, LCIF assumes no obligation to
provide other or additional support to the Grantee.

Property/Equipment Ownership: LCIF claims no ownership of and
disclaims any liability for any property or equipment that may be funded
by an LCIF grant. In the event there is a desire to transfer or sell any
property or equipment funded by an LCIF grant, the Grantee shall inform
LCIF and consult with LCIF staff regarding the intended beneficiaries of
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such transfer or sale. Unless otherwise specifically approved in writing by
LCIF, any property or equipment funded by an LCIF grant shall be
transferred or sold only to an appropriate charitable entity that will
continue to utilize such property or equipment only for charitable purposes
in the respective community in accordance with the intent and provisions
of this grant agreement and policies of LCIF. Further, any funds derived
from transfer or sale of such property or equipment shall be utilized only
for charitable purposes in the respective community and shall not result in
any private inurement or personal benefit to any individual or non-
charitable entity.

7. Reporting: The Grantee shall furnish to LCIF a detailed written report on
the activity associated with this grant. These reports are to be submitted on
a regular basis, independent of a need for funds and should include: a) a
detailed narrative progress update; b) copies of receipts and supporting
documentation for items purchased or costs incurred consistent with the
approved budget; and c) photos of work/activity. The grant administrator
and/or the project chairperson shall keep in regular contact with LCIF
throughout the duration of project activity. The Grantee shall furnish an
appraisal of results achieved under the grant for any specific reporting
period in which a report is made. Additional reporting requirements
include:

e Copies of project bank account statements by month,
showing interest.

e Copies of cancelled checks, payment stubs, or signed letters
of ‘payment confirmation’ from the project’s vendors,
suppliers, or contractors.

e Submission of detailed and itemized statements of project
revenue and expenses with each report.

e For any grant that extends into a ‘second’ Lionistic year
after approval, the grant administrator/project chairperson
shall submit copies of their progress and final grant reports
to the subsequent Grantee leadership team and secretary, as
well as to LCIF.

e All reports should be reviewed and approved by the
Grantee (club / district/ multiple district) cabinet before
submission to LCIF. Evidence or the review and approval
in the form of meeting minutes should be included with the
reporting.

8. Recognition and Publicity: District 101 shall recognize LCIF for its role
in this project. For physical projects, a plaque or signage bearing the
inscription, "This project made possible through the cooperation of Lions
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10.

11.

12.

13.

Clubs International Foundation™ should be prominently displayed. All
promotional materials must likewise acknowledge LCIF’s involvement
with this project. Confirmation acknowledging LCIF’s involvement with
the project must be included with your final report. Copies of any
publicity received as a result of this grant should be submitted to LCIF as
part of the record of grant activities.

Trademark Use/ Intellectual Property: The Grantee acknowledges that
LCIF owns certain trademarks and trade names, including Lions Clubs
International Foundation, LCIF, Lions Quest, and LCI. Grantee agrees to
comply with the LCI Trademark Policies adopted by the International
Board of Directors as amended from time to time. Grantee further agrees
that projects receiving grant funding in accordance with this agreement
shall be clearly identified as being made possible by LCIF through
appropriate recognition, signage, and public relations activities.

Research based grants: Content Grantee creates in connection with this
Grant is solely owned by LCIF (e.g., as a “work for hire”’) and may be
used by LCIF for reproduction, disclosure, transmission, publication,
broadcast, and posting, unless otherwise agreed to in writing by the
Grantee and LCIF. LCIF grants to Grantee an irrevocable, royalty-free,
non-transferable, non-exclusive right and license to use Project Content in
an academic or teaching setting as may be appropriate. Any inventions,
discoveries or improvements that are based in full or in part on Project
Content and all intellectual property rights in such inventions, discoveries,
or improvement, from Project Content shall be owned entirely by and shall
be proprietary to LCIF.

Compliance: Failure to comply with any of the terms of this agreements
may result in one or more of the following: a) termination of the grant, b)
suspension of future grant payments until compliance is demonstrated, c)
immediate reimbursement to LCIF of the amount of any LCIF grant funds
expended for purposes not previously approved, d) immediate
reimbursement to LCIF of all unexpended LCIF grant funds, €)
replacement of the grant administrator and/or project chairperson at the
sole discretion of LCIF, f) limit Grantee’s eligibility for future grants, and
g) any other legal recourse available.

Dispute Resolution Guidelines: Any and all disputes relating to this
LCIF grant must be resolved in accordance with the LCIF Grant Dispute
Resolution Guidelines, available at www.lionsclubs.org.

LCIF Privacy Policy: Grantee agrees to comply with the LCIF Privacy
Policy, as amended from time to time. The Privacy Policy can be found by
reviewing Your Privacy at www.lionsclubs.org.
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14.

15.

16.

17.

Compliance with Local Law: Grantee agrees that it shall not perform any
actions that are prohibited by local laws, including anti-corruption laws, in
carrying out the purposes of this grant.

Conflict of Interest Policy: Considering LCIF’s accountability to its
donors and the public, the Grantee must take all reasonable steps to ensure
that the grant administrator, project chairperson, or any other individuals
with signing authority to allow for disbursement of the grant are not in a
position where their personal interest could conflict with, or appear to
conflict with, the application of this grant. If there appears to be a conflict
of interest, it must be disclosed to LCIF immediately.

Non-Discrimination: Grantee acknowledges that it will refrain from
discriminating on the basis of race, color, national origin, sex, age or
disability in the performance of its services under this Grant Agreement.

Conditions:

Local matching funds: Grantees have six (6) months from the date of
approval to collect all local matching funds and the grant funded project
must be completed within two (2) years from the date of approval.
Extensions may be given on a case-by-case basis. Local matching funding
can be verified with a recent bank statement(s). Grant disbursements are
considered only after confirmation of the collection of local matching
funds and receipt of the signed grant agreement.

Grant Disbursement: For countries where LCI maintains active bank
accounts, grant funds may be disbursed from those accounts in the local
currency. In the event that the local accounts have an insufficient balance,
United States dollars may be disbursed. This will be done at the discretion
of LCl and LCIF.
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The Grantee accepts and agrees to comply with the above listed conditions and by
signing this document agrees to comply with all reporting requirements and to
provide appropriate documentation to verify those reports. Acceptance of this
agreement is indicated by the grant administrator’s signature below. Return this
form to LCIF. Please retain a copy for your records.

Grant Administrator, Alf-Goran Andersson Date
Council Chairperson, District 101, 2021-2022

Project Chairperson, Reino Wikstrom, Date
Past District Governor

Rebecca Daou, LCIF Executive Administrator Date
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Bil 141
2022-01-11
Tain Tie Clothing Accessories Co. PROFORMA INVOICE
Hj: = R p—
PG Nl S /AN #211123 1 0
SHIP TO SOLD TO
Name : MSB, Swedish Civil Cotingensies Agency Name : Lions Clubs International MD101 Sweden
International Division
Address: Verkstadsvagen 4 Address: Geijersvagen 24,
681 54 KRISTINEHAMN, Sweden 112 44 STOCKHOLM, Sweden
Attn : Anders Bjallfalk Tel. +46 10 240 70 15 Attention Bengt Lundblad Tel. +46 8 744 59 00-3
anders.bjallfalk@msb.se ekonomi@lions.se
PAYMENT TERMS: 30% Deposit / 70% when shipment done by T/T TERM OF DELIVERY: FOB Tianjin, China
DATE SHIP : NOVEMBER 2021 or before SHIP VIA: OCEAN
LN# QTY PART NUMBER PO# CPN# CofO MFR UNIT CURRENCY UNIT PRICE TOTAL
1 320 | 3.2 x 4 m Rescues Tent China Set usb 350.00 $ 112,000.00
2 1,600 | Blanket (1.5 x 2)m. China Piece usb 17.55 $ 28,080.00
3 1 | Ocean Freight (40 HQ Container) Job usD 18460.00 $ 18,460.00
4 1 | Insurance Job usb 365.00 $ 365.00
TOTAL $ 158,905.00

TOTAL : US DOLLAR ONE HUNDRED FIFTY EIGHT THOUSAND NINE HUNDRED AND FIVE ONLY.
REMIT TO:

Bank Name: Bank of CHINA (Hong Kong) Limited
Address1 GARDEN ROAD, CENTRAL, HONG KONG
Swift Code: BKCHHKHHXXX

Account Name: WONG HO YIN
Account Number: 012 753 9 210162 8

NO HAZARDOUS - NO RESTRICTED ALL FUNDS ON THE INVOICE ARE IN USD







2021-2022
Bil 142

B Lions Clubs International MD101 Sverige 2022-01-11

MD GST Bjarne Hald 2021-12-15

Sidalav?7

Projektplan Medlemskampanj i kombination med serviceaktivitet
1. Projekttitel

Projektets namn ar “Hjalp Lions Hjalpa Diabetesforskningen”.

Hjélp Lions Hjdlpa /M)
Diabetesforskningen ¢

2. Arkivplats

Fysiskt kommer projektets dokumentation att férvaras pa Lions
kansli i Stockholm. Ansvarig ar Cynthia.

3. Anknytning till LCI prioriterade inom hjalpomrade

Projektet anknytning &r hjélpomradet Diabetes.

4. Projektdgare
Projektet ar ett MD 101 projekt i enlighet med GR beslut.

5. Projektstyrelse
Styrelsen bestar av:
GRO, Alf-Goéran Andersson, sammankallande
VGRO, Bengt Persson
PGRO/PR Nils-Erik Borgstrém
PDG/MD GST, Bjarne Hald

6. Projektledare/projektgrupp

Styrelsen har utsett PDG/MD GST Bjarne Hald, LC Arvidsjaur till
projektledare och till projektledarens forfogande MD GMT Monica
Gimerus, LC Skellefted och MD New Voices, Pia Rundberg, LC
Svansjo

Projektekonom, Bengt Lundblad Lions kansli
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Projektplan Hjalp Lions Hjélpa
Diabetesforskningen
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Projektmedlemmar

Delprojektledare

DG 101 M, Lena Nyquist, LC Hallstahammar

DG 101 N, Kenth Léfgren, LC Vilhelmina

DG 101 O, Mats Gernandt, LC Trosa

DG 101 S, Sten-Yngve Sdédergren, LC Soélvesborg
DG 101 V, Per Johan Sigman, LC Tranemo.

Referensgrupp

Ingen referensgrupp erfordras.

Revision och revisionsrapport

MD 101 revisorer utgor revisorer aven for detta projekt.
UIf Viberg, LC Vastervik
Hans Folkesson, LC Vetlanda

Aktivitetsrapporter

10.1 Statusrapporter

Delprojektledarna avger manadsvis med bérjan januari 2022 senast
den 25:e i varje manad rapport fran genomférda aktiviteter aktuell
manad och planerade aktiviteter kommande manad. Rapporterna
bor sd 18ngt mojligt innefatta vilka klubbar som genomfért eller
genomfdr aktiviteterna.

Projektstyrelsen avger rapport infér varje GR.

10.2 Avvikelserapporter

11.

Sker endast om avvikelse sker fran planen.

Bakgrund till projektets genomférande.

Diabetes 1 och 2 drabbar allt fler ménniskor &ven i ung alder. Vi vill
darfor satsa pa PR-aktiviteter for att uppmarksamma diabetes.
Samtidigt bidra vi med medel till forskningen.

Det absolut viktigaste féor MD 101 ar att 6ka synligheten och
kannedomen om Lions. Medlemsantalet har inom MD 101 rasat

Hjalp Lions Hjalpa o
Diabetesforskningen ¢
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13.

14.

15.

16.

Projektplan Hjalp Lions Hjélpa
Diabetesforskningen
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under ett antal ar. De senaste tre aren har MD 101 minskat med ca
1600 medlemmar. Medeldldern fér MD 101 var ar 2019, 70 ar. Det
ar av stor vikt for MD 101 fortsatta verksamhet att 6ka antalet
medlemmar, PR-aktiviteter for att 6ka medlemsantalet kommer
darfor att géra parallellt med samtliga aktiviteter under
verksamhetsaret.

Avtal med samarbetspartners pad hemmaplan

Inga formella avtal &r planerade. Overenskommelse med
Barndiabetesfonden sker genom projektledaren.

Overenskommelser om samarbete med Regioner, lokala
diabetesférbund, idrottsféreningar kan inom respektive distrikt ske
enligt resp. DG:s beslut

Avtal med externa projektaktorer i eller i anslutning
projektomradet.

Overenskommelser motsv. planeras med Barndiabetesfonden och
Lions fonder som har diabetesforskning i sina forskningsstdod.

Genomford forstudie

Ingen forstudie har genomforts

Effektmal

Lions skall bli mera synligt och fler ska kanna till Lions som
organisation och darmed 6ka medlemsantalet.

Projektmal

M3let &r att 6ka medlemsantalet i forhallande till utgdngsléget den
14 nov.

M3alet &r synliggdra Lions pa sociala medier.

Delmal jan-feb: 30 % av klubbarna i distriktet genomfér aktiviteter
och méter hur manga presumtiva medlemmar som har kommit till
informationtraff/ aktiviteter.

Delmal mars-april: 20 % 6kning av antalet klubbar i distriktet som
genomfdr aktiviteter i forhallande till jan/feb-malet. M&tning gors av

Hjalp Lions Hjalpa M)
Diabetesforskningen ¢
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hur manga presumtiva medlemmar som har kommit till

informationstraff/aktiviteter.

Delmal maj-juni 50 % 6kning av antalet klubbar i distriktet som
genomfor aktiviteter i forhallande till jan/feb-malet. Matning gors av
hur manga presumtiva medlemmar som har kommit till
informationstraff/aktiviteter.

Utgdngsléget &r att 2021-11-14 har Lions 8 178 medlemmar

Oka synligheten och kdnnedomen om Lions genom PR -kampanjer
som ocksa leder till att fler véljer att bli medlemmar i Lions. Oka
ndrvaron pa sociala medier.

Mediastrategi tas fram for projektet, matning ska ske hur detta
kommer ut i sociala media.

Projektet startar 2021-11-14 och avslutas 2022-06-30.

Milstolpar och tidsplan
Projektmedel beslutades av LCI i mitten av november 2021.

November — december 2021

Framtagning av projektplan, framtagning av projektmaterial,
annonsunderlag, m m.

Information till distrikt och klubbar.
2022

Januari - februari

Aktiviter till LCIF fokusomrade diabetes.

Mars — april

Aktiviteter angdende kostvanor tillsammans med Barn-
diabetesfonden och ICA. Insamling till Barndiabetesfonden

Maj - juni

Motionstdvling “Hur manga ganger kan vi ga genom Sverige fran

Norr till S6der?” Riktat for att motverka diabetes typ 2. Insamling till
Lions forskningsfonder med inriktning mot diabetes.

Hjalp Lions Hjalpa M)
Diabetesforskningen ¢
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19.

19.1

20.

20.1

20.2

Projektplan Hjalp Lions Hjélpa
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Final med stor information till media om vad vi gjort och hur mycket

som insamlats.
Juli

Slutrapport insands senast 15 juli.

Ekonomi

Projektet finansieras med anslagsmedel fran LCI Marknadsfoérings-
kommitté med USD 15 000 samt USD 1 500 fran MD 101 budget for
medlemsaktiviteter.

Vid utbetalningen av medel frén LCI i november var kursen 8,64 kr
for en USD. Denna kurs utgdr grund for projektekonomin.

I svenska kronor motsvarar detta 129 600 fran LCI och
egenfinansiering med 12 960 kr, totalt 142 560 kr.

Ekonomiansvarig Beng Lundblad upprattar sarskilt konto for detta
projekt och ansvarar for all bokféring for projektet.

Samtliga fakturor ska attesteras av projektledaren och av VGRO fore
utbetalning.

Lions ska synas och horas

Plan for marknadsforing och kommunikation, nationelit
MD PR-kommitté ansvarar for all kommunikation.

Marknadsforing sker med stdéd av PR-kommittén framst genom
distriktens GST och PR-ansvarig.

Risker och riskhantering

Risk och riskhantering
Intet
Interna risker

Den enskilt stdrsta risken for projektet ar att projektet inte far
acceptans i klubbarna och att planerade aktiviteter inte genomfoérs.

Hjalp Lions Hjalpa o
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20.3 Externa risker

21.

22.

23.

Beddms som mycket begransade med hansyn till att projektet
genomfdérs nationellt och internt inom MD 101.

Kvalitetssadkring

Lokal aktors overtagande av anlaggning

Inte aktuellt

Projekt slutrapport

Slutrapport ska vara insand till LCI i enlighet med
anslagsprogrammets fyra delar.

Avsnitt 1 Projektets utvardering

- Vad var syfte och mal
- Beskriv aktiviteter som genomférts och material som producerats

Var PR-aktivitet, tre alternativ (Overtraffade vara mal, Uppfyllde
vara mal, Uppfyllde vara mal, Uppfyllde inte vara mal).

Avsnhitt 2 Dela alla relevanta data om programmets aktiviteter.
Dessa data kan omfatta:

- Antal nya medlemmar

- Uppskattat antal manniskor som har fatt hjalp
- Malgruppens aterkoppling

- Antal nyhetsartiklar som har publicerats

- Antal deltagare vid evenemang.

Hjalp Lions Hjédlpa M)
Diabetesforskningen ¢
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Avsnitt 3 Projektets ekonomi

Tillhandah3ll detaljerad bokféring éver hur PR-anslagets medel har
anvants:

- Inkludera en tabell eller ett kalkylblad som utvisar alla kostnader
och det totalbelopp som har anvants i projektet.

- Tillhandahall alla kopior av kvitton och betalda fakturor fér varje
rad i kalkylbladet

- Visa hur de matchande medlen om 10 % har anvants i
programmet.

Avsnitt 4 Projektets genomfdrande

- Bifoga bilder fran evenemang

- Bifoga tryckta flygblad eller broschyrer.

Bjarne Hald
Bjarne Hald
Projektledare

Hjalp Lions Hjdlpa M)
Diabetesforskningen ¢
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2021-11-19
Anteckningar forda vid MD kassorstraff via ZOOM 211118.

Nirvarande: Birgitta Akestam DK 1010
Hans Folkesson 101s
Ragnhild Arvidsson 101n
Sergej Ljessnoj 101m
Sven-Ake Svensson 101v
Bengt-Ake Johansson Controller MD 101
Bengt Lundblad Ekonomi MD 101
Alf-Goran Andersson GRO MD 101
Ralf Melin MD 101 GLT

Introduktion.

Under en ldngre tid har det rétt osdkerhet pa hur rutiner vad betraffar betalningar ska g till och
vem som gor vad. Lions i MD har vidare ingen 6verblick éver hur medel slussas fran klubbar till
olika projekt, dvs vi vet inte hur mycket medel som Lions som hjélporganisation genererar under
ett verksamhetsar. Av denna anledning &r det onskvirt att Distriktskassorerna erhaller en mer
koordinerande roll for de samlade insamlingsaktiviteterna i distrikten.

En effekt av situationen ar att det forekommit dubbelbetalningar speciellt vid utlandsprojekt
vilket givetvis forsvarar revision av projektet i sig.

En annan effekt ar att klubbkassorerna anvinder sig av ekonomifunktionen pa Lions kansli for
drenden som man rimligtvis har bort ombesorja sjélva.

Motet BESLOT att DK/DG uppmanar klubbkassérerna att

- Halla sig uppdaterade om eventuella nya rutiner, exempelvis att delta vid aterkommande
distriktsutbildningsdagar

- Anvinda Distriktskassoren som forsta instans vid fragor som uppstér i den 16pande
verksamheten

I MyLClI finns en mingd information 6ver klubbstatus och ekonomiska saldon visavi Lions
Clubs International (LCI) i termer av obetalda skulder samt tillgodohavanden.

DK har till uppgift att bevaka att klubbar betalar sina internationella avgifter. Till DK BESLOTS
att Bengt L utsdnder en rapport som sammanstillts fran LCI som beskriver status, distriktsvis,
for vilket debiteringsunderlag som géller avseende internationella medlemsavgifter for
respektive klubb. P4 sa sitt far samtliga distrikt och klubbar samma underlag for betalning av
den internationella medlemsavgiften.
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BESLOTS att Bengt L gor en sammanstillning av klubbstatus — per distrikt - av upplupna saldon
per ménad sa att DK enkelt kan bevaka skuld/tillgdng per klubb ménadsvis och foresla lamplig
atgard.

BESLOTS att alla lokala och nationella insatser ska g& via DK. Detta innebir att klubbarna har
att redovisa insamlade medel till distriktet &tminstone arsvis, eller enligt den tidsperiod som
faststills av respektive DR. Syftet dr att MD vid, exempelvis Riksmote, ska kunna redovisa hur
Lions sammantagna insamling har uppgatt under verksamhetséret. Onskemalet #r att rapporter
frén distrikten om insamlade medel inkommer till MD fore kalenderarsskiftet (och baseras pa
kalenderar i stéllet for verksamhetsar).

BESLOTS att alla avsittningar till Lions Club International Foundation, LCIF, ska alltid gi via
DK.

Om Lions bestdimmer sig for att delta i Postkodlotteriet innebér detta att vi kommer att behdva
redovisa projektomfattning i véra aktiviteter/projekt som ingér. Detta forutsatter dd att klubbarna
maste redovisa samtliga skankta medel for att Lions ska kunna 1dmna en relevant och riktig bild
av véra ataganden. BESLOTS att klubbar siledes inte fir anvinda andra konton utanfor distriktet
for direktbetalningar utan alla medel ska g via DK.

Internationella medlemsavgiften betalas foretradesvis via MD:s bankgiro 5594-2965 av
klubbarna sjilva.

BESLOTS att alla andra eventuella utlandsbetalningar ombesorjs av klubbarna sjilva med
avisering till DK for kdinnedom. MD:s bg ska da inte anvdndas for dessa transaktioner

For mer information om hur detta kan genomforas finns pa nedan link till Lions.se
https://lions.se/index.php/en/start-medlemssidan/532-moejligheten-att-betala-med-bankgiro-till-
Ici-foersvinner-i-maj

Bengt L meddelade dven att d&renden som inkommer till kontoret som avser att MD ska utfora
transaktioner ddr klubbarna sjdlva bor kunna genomfora drendet kommer ev medel att dtersdnda
till klubben for egen atgird med hénvisning till respektive distriktskassor for konsultation.

Motet bedomde att ett flertal fragor hade lyfts och att det nu finns en bra grund for att faststilla
nya rutiner som dr gemensamma for alla distrikt. Information om besluten kommer att ga ut via
DG och/eller DK inom kort.

Vid protokollet:

Bt

Ralf Melin MG GLT



https://lions.se/index.php/en/start-medlemssidan/532-moejligheten-att-betala-med-bankgiro-till-lci-foersvinner-i-maj

https://lions.se/index.php/en/start-medlemssidan/532-moejligheten-att-betala-med-bankgiro-till-lci-foersvinner-i-maj
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Lions Water Means Life- Somalia.

Lagesrapport till Guvernorsradet

Borrhal 2 i Hamure avslutat i juli 2021.
WML har slutfért slutrapporteringen av borrhal nr 2 i Hamure. Slutrapporten
skickades till LCIF efter Guverndrsradet godkande. LCIF informerade om att de
mottog rapporten och darmed godkande ocksa.
http§://w&v&vbw.face‘bﬂook.com/Saha le vi‘s:; n/posts/1576107879251108

- =
5@ 'WATER MEANS LIFE @ i

DRILLING FOR WATER |
LOCATION: HAMURE VILLAGE,
PU A

Nasta fas- borrhal nr 3

Nasta fas ar igang borrhal nr 3. Projektgruppen har lamnat grant ansdkan till LCIF
for borrhal nr 3. Det finns en stor chans att fa beviljat redan efter nyar. Ambitionen ar
att starta borrningen i februari 2022. Projektgruppen har jobbat med att
informationsmaterial till medlemmar i Sveriges Lions. Det ar en broschyr och ett
medlemsbrev. Denna information belaggs till Iagesrapporten till GR motet.
Insamlade medel hittills ar 457, 110,29kr

Mer lastips hanvisas till Broschyren och medlemsbrevet.

Projektgruppen

Lennart Pettersson, ordfoérande
Kim Alvelius, Projektledare
Mursal Isa, vice projektledare



https://www.facebook.com/Sahalcabletelevision/posts/1576107879251108
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Rapport mm
Pia Rundberg <pia@absoderberg.se> 26 december 2021 15:11

Till: Alf-Géran Andersson <alfgoran.andersson@gmail.com>

Hej!

Onskar er en god fortsattning och ett mycket gott 2022!

For din information, vill jag meddela att jag har tackat ja, till nominering till VGRO.
Kanns som om det ligger langt fram i tiden. Vill passa pa att tala om att du varit en

inspiration under aret som gatt. (fast det visste du)

Sa rapport fran New Vocies:

Har agnat tid till att forklara fér Lions medlemmar, om var med pa GR3, att New Voices finns
kvar.

Och att vi jobbar vidare med vara mal enligt VP.

Jag har haft digitala méten — bade dar GMT och NV har samarbetat - och aven méten dar
endast NV deltagit. Eva Persson har varit inbjuden en gang.

Det fick ju bli en liten omstart, da jag redan hade hunnit meddela dem, att vi hade

Jag har deltagit i digitalt mote med NV Europa, som kallas Fireworks.

Dar visades en film om 10 kvinnor som skulle bestiga Kilimanaro. Pengar som samlades in,
skall ga till en skola i

Kenya, Amrita Centre. Pga daligt vader och pandemi, sa avbrots forsoket men insamlingen
fortsatter, som kallas

Kili for Kids

PIP Gudrun Yngvadottir har skrivit och bett New Voices att hjalpa till att samla in pengar, som
gar till

LICF och Kampanj 100. Malet ar att na 25.000 dollar innan juni 2022.





Finns mycket information pa FaceBook och dar man kan aven skanka sin slant.

| vart distrikt kommer vi att ge stipendier till parasport inom ridning detta ar.

Det ar en ridskola i Trollhattan och en i Vara, som utsetts av de ridskolor som sysslar med hcp-
ridning.

Att arbeta med tex barn med funktionsvariationer och aven med deras foraldrar ar ett av New
Voices delmal.

Jag onskar fa till ett samarbete och aven kunna informera om Lions.

Var kontaktman inom parasporten, Bjorn Wahlenius kommer att traffa de tva ridskolorna i
januari 2022 och da far jag majlighet

att informera om NV.

Jag har traffat en Josefin Jonsson, som kommer att starta upp en verksamhet med just barn
och hastar. Detta inom var kommun, Marks. Nar jag pratade Lions med henne, sa boérjade vi
med ordna ett lussetag (med hastar) och LC Svansj6 bjod pa lussekatter och pepparkakor pa
ett aldreboende vilket uppskattades av saval boende som personal.

Josefin kommer aven att hjalpa till vad galler samarbetet med Trollhattan och Vara. Och
férhoppningsvis aven vice versa.

New Voices har i samarbete med LC Svansjo lagt en sida pa facebook.
Att man sa har i juletid, kunde swisha en slant och att behallningen gar till Barndiabetesfonden.
Blev uppmarksammat med manga likes och manga delningar.

Resultatet av insamlingen kommer att redovisas vid arsskiftet.

Sen arbetar jag med att bade jag sjalv och mina kontaktpersoner i New Voices kan skaffa fler
kontaktperson, vilket behdvs och inte minst att skaffa fler medlemmar till Lions. Det ar viktigt,
verkligen.

Kinna 2021-12-26
Pia Rundberg
MD NV
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Bidrag till gemensamma MD:s vattenprojekt

Vidjan fran AU till alla Lions klubbar att ge bidrag till Lions MD 101:s nationella projekt Water
Means Life. Lions har lyckats finna massor av dricksvatten i byarna Beeliwacatay och Hamure.
Nu har ca 30 000 ménniskor tillgang till dricksvatten. Vi planerar nu att borra ytterligare ett hal 1
Hiriiro, en by som ligger ca 100 km frin tidigare lyckade vattenanlédggning i byn Hamure.

Projektet har s6kt medfinansiering fran LCIF och forvintar att fa positivt besked redan efter
nyar. Vi behover samla in ytterligare 400 000 SEK nationellt for att kunna matcha LCIF grant pa
87000 USD, sé kan vi genomfora borrningen under var/sommar 2022. D& kommer ytterligare ca
20 000 méanniskor att fa tillgang till vatten.

Betala till respektive distriktkassor. Glom inte att marka med WML eller VATTEN.
Vér gemenskap ér var styrka, vart motto dr "We serve”.

Var rddd om din hélsa!

Vid fragor kontakta Lennart Pettersson, projektordforande

lennart.pettersson4 1 (@gmail.com , 070-549 55 70

Eller Kim Alvelius alvelius@hotmail.com , 070- 212 11 04




mailto:lennart.pettersson41@gmail.com

mailto:alvelius@hotmail.com
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HJALPFOND QO e
Rapport AU infor GR4 — 2021/2022

Vid senaste styrelsemotet 2021-12-09 ldmnas foljande rapport samt beslut for GR till AU.

Styrelsen har haft 11 styrelsemdten via telefon och videomoten sedan verksamhetsarets
start. Totalt inkomna ansékningar fran augusti 2021 till 1 december 4r 628 st.

Framst har ansokningarna inkommit frn privatpersoner. Ansdkningstiden stangdes den 1
december 2021 for verksamhetséret da vi i Hjdlpfonden ansdg att vi inte madktade med alla
ansokningar som kom in och beslutade ocksé att vi méste dndra inriktning for framtiden 1
Hjalpfonden. Detta trots att Hjdlpfonden lagt upp en digital ansdkningsblankett vilket har
underléttat hanteringen avsevirt sa har minst 15 timmar per vecka och styrelsemedlem
(inkl Ulf Carlsson) lagts ner for att hantera dessa ansdkningar.

Hjélpfonden har pa hemsidan gett klubbarna moéjlighet att ansoka medel for
aktiviteter/projekt i klubbarna i 101MD. Ansokningstiden for distrikten att ans6ka om de
avsatta medlen om 100 tkr/distrikt upphor 2021-12-31. Intresset fran klubbarna och
distrikten har varit 1ag och till och med idag (2021-12-28) har 6st inkommit. Beslut i
Hjélpfonden &r tagna for 4st av dessa och 2st aterstar att ta beslut om.

Styrelsen har beviljat 266.200 kr i bidrag pa de inkomna ansdkningarna (628 st) tom 2021-
12-01 varav 28.000 kr till klubbar.

Forslag pa framtida inriktning i Hjidlpfonden for beslut i GR:

Hjalpfonden har véldigt lite intédkter som kommer in i fonden, vilket gor att vi i framtiden
inte kommer att ha mojlighet att utdela medel.

Det arv (1.708.000 kr) som inkom under maj 2020 aterstar ca 575.000 kr exkl de
kvarvarande ans6kningarna. Dessa pengar kommer att utplana kassan om vi fortsitter i
samma takt som tidigare med dessa privata ansokningar som inkommer.

Hjilpfonden foreslar GR :

att fr o m 1 januari 2022 inte ldngre enskilda ska kunna ansdka om bidrag frdn fonden.
Enskilda hédnvisas till lokal Lionklubb. Klubbar i MD 101 kan ansdka hos Hjédlpfonden om
medel till sin egen hjélpverksamhet. Ansokan ska stimma med fondens syfte.

att styrelsens sammanséttning fran nésta verksamhetsér (2022-07-01) dndras till 1
ordforande, 1 kassor, 1 sekreterare samt 1 suppleant (har varit 2 suppleanter tidigare) och
att samtliga i styrelsen inklusive suppleant skall delta aktivt pa styrelsens méten och arbete.

Maria Féltmark

Ordférande Sveriges Lions Hjdlpfond






2021-2022
Bil 151

Lions Clubs International MD101 Sverige Sida1av1

Delrapport NSR Projekt De Gldmda Barnen i Turkiet

Projektet startade 170701 efter beslut pa NSR i Reykjavik med slutdatum 210630. Beslutet
innefattade att MD 101 och MD 104 skulle dela pa projektet genom att MD 104 erholl
projektmedel for ar 1 och 3 och MD 101 f6r ar 2 och 4.

Enligt den projektplan som uppréttades riktade sig projektet mot att etablera ett traumacenter i
Adana regionen i Turkiet for syriska flyktingbarn.

Projektledningen besokte Adana for ett mote med regionala turkiska myndigheter. Vi
anvisades ett omrade dér centret skulle kunna etableras tillsammans med myndigheten. Efter
manga diskussioner beslutades att tacka nej till den anvisades platsen. Vi gjorde den
bedomningen att centret skulle bli for stort och att det dessutom lag i ett omrade 1 Adana dér
fa flyktingar bor.

Projektledningen tog dé kontakt med skolmyndigheten i Adana dér vi sedan ldnge genom det
svenska projektet De Glomda Barnen hade en etablerad kontakt. Efter diskussioner med
rektorer och larare beslutades att etablera mindre traumacenter pa skolor med méanga
flyktingbarn.

1 dag omfattar projektet 7 traumacenter vid olika skolor. Centret bestar av 2 modulbyggnader
40 respektive 60 kvm. Manga av barnen har mott stora problem i samband med flykt och
ankomst till ett nytt land med frammande sprdak och behover psykologisk hjdlp. I den mindre
modulen har vi skapat en sdker plats for samtal déiir barnen kan kdnna sig trygga och far
berdtta om sina kdnslor och rddslor. Den personal som arbetar med barnen dr kuratorer och
ldrare som undervisar dr utbildade inom psykologi. Den stérre modulen anvinds till méten
med fordldrar i form av utbildning, workshops mm. Projektet har tillforts tre
utbildningscenter i form av somnad, frisér och hantverksutbildning. Utbildningen riktar sig
till kvinnor som genom utbildningscentret far en mojlighet till forsérjning.

Samtliga driftkostnader i form av ldrare och personal bekostas av skolmyndigheten. Projektet
har bekostat modulerna med inredning samt utrustning och inredning for utbildningscenter.
Kvarvarande medel anvinds till inkop av material.

Vi har genomfort de flesta faser utom den sista med att utveckla vissa bitar samt utrusta delar
av utbildningscentren i verksamheten. Ordningen har blivit rubbad pa grund av Covid-19 sa vi
har genomfort och utvérderat det mesta av verksamheten utom en liten del som é&r kvar att
genomfora. Finansieringen pd det som dr kvar finns naturligtvis kvar och véntar pa att 1dget
inom Covid- smittan ska stabiliseras sa att vi kan genomfora sista delen och avsluta projektet.

Sverige december 2021

Projektledningen for MD 101 NSR projekt De Glomda barnen i Turkiet

PCC Mattias Oberg, PCC Annica Nordell, PCC Leif Niord, PDG Nilgun Niord
Genom

PCC Mattias Oberg






Projektet

Sommaren 2008 genomfordes
taltundersokning i Bari regionen genom att
besoka flera byar och friga om invanarnas
storsta behov. Svaret var rent vatten f6ljt av

utbildning och sjukvird.

For att skapa forutsittningar till rent vatten
genomfordes en vattenprospektering under
sommaren 2011. VLF tekniken som anvindes
var mycket effektiv och cirka 40 méjliga platser
mirktes ut. Nagra byar och stider har anvint
sig av resultatet frin vattenprospekteringen
och dirigenom utfort lyckade borrningar efter
vatten.

En skola byggdes 2014 i Beeli Wacatay dir det
gér ett 80-tal elever. Skolan har solpaneler for
att mojliggora utbildning dven kvillstid.

Det férsta borrhilet blev klart i september
2019 och det invigdes 2020 i byn Beeli
Wiacatay. Vattentillgdngen har skapat
forutsittningar for lokalinvinarna bade i byn
men dven i ett storre omrade.

Da grundvattennivan dr lag samt att det ofta
ar lingre perioder av torka i omradet behover
borrhilen borras ner till flera hundra meter.

Intill borrhalet byggdes en vattencistern samt
vattenstationer bade for invinarna och for

boskapen.

Projektets andra borrhil invigdes i Hamure
under sommaren 2021. Vattentrycket och
vattenflodet pa det andra borrhélet var mycket
bra. Aven pa denna plats byggdes cistern samt
vattenstationer.

Borrhilens underhill och skotsel har
overlimnats till lokala vattenmyndigheter.

® Bender Cassim
(Bossaso) .Unuun

eeli Wacatay

\B
(

) .Buq Atoti
.Hamure

/«Xéiiro

Fakta om omridet

Bari regionen ir beldget i Puntland i nordéstra
Somalia och dr ett lugnt och fredligt omrade.

Klimatet 4r mycket torrt vilket fOrsvarar
odling av mat. Befolkningen livnir sig pi
boskapsuppfédning, frimst far och getter. De
flesta av innevanarna i Bari regionen bor i byar
eller lever som nomader.

Likarvard existerar praktiskt taget inte alls.
Medellivslingden ligger mellan 40 och 45 ar,
da sjukdomar som missling, vattkoppor och
diarré dr vanliga. Dieten dr enahanda och bestar
av mjolk, ris och vildigt sillan kott. Bristen
pa andra typer av mat orsakar manga sorters
bristsjukdomar. Tillgingen pad rent vatten ir
minimal och vattnet frin de sparsamma regnen
blir ofta bara dnga innan det kan tas om hand.

2021-2022
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Media

Wiater Means Life har fatt stor uppmirksamhet
inom Lions nationellt samt internationellt.
Media i Somalia har bevakat borrningens olika
faser, fran att borrningen har initierats till sjilva
invigningsceremonierna. Intresset har dven varit
stort fran politiker och myndighetspersoner att
delta i invigningsceremonierna.

Nyhetsinslagen har visat bade i tv samt via
sociala medier dér spridningen har varit global.

oz PENING CEREMOY

BEait foc

Framtid

Vi har nu lyft fokus pa borrhil nummer tre,
ansokan ar inlimnad. For det fortsatta arbetet
hoppas vi kunna fi ett besked vid arsskiftet
2021-2022 for att dirmed kunna félja planen.
Intentionen dr att firdigstilla ett borrhal
under varje verksamhetsar tills vi klara med
alla fem planerade och beslutade borrhil.
Lions medlemmar ska informeras l6pande om
projektet.

Borrhal nummer tre dr planerat i Hiiriro cirka
100 kilometer frin vérat senaste borrhal.

Water Means Life dr ett projekt for att ge
rent och friskt vatten genom 6ppnande av nya
brunnar. I dagsliget dr tvd av fem planerade
brunnar helt firdiga. Brunnarna ger gott om
friskt vatten till byarna i deras niromrade.

Genom tillgang till rent wvatten behover
minniskorna inte fly sina hemtrakter.

Vid fragor kontakta:
Lennart Petterson, projektordforande
lennart.pettersson4 1 @gmail.com, 070-549 55 70

eller Kim Alvelius
alvelius@hotmail.com, 070-212 11 04

PG 90 1948-0 SVENSK
BG 901-9480 INSAMLINGS
Swish 9019480 konTo | KONTROLL

Lionsklubbarna till respektive distriktkassor.
Glominte att miarka med WML eller VAT TEN.
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Rapport GMT dec / 2021

Dec. 2021

oW,

Kontakter Kontakter for kunskapsinhdmtning nir det géller
nybildning av klubbar. Undersokning pa nagra orter dér
medlemsantalen ar (alltfor) 1dga. Undersdkningen
handlade om de lokala moéjligheterna som en ny klubb /
ny kommitté 1 befintlig klubb kan aktualiseras. Detta kommer sedan att
kommuniceras med respektive distr GMT.

Medl.arb  Meddelar 6nskan om att distr GMT 6verenskommer med sina respektive ZO att
bli informerade direkt om nagon klubb kan behdva extra omsorg frén distriktet
samt att ZO bor ha sddan kontakt med sina klubbar att de kan upptécka detta.
Distrikten bor sé tidigt som mojligt fa veta detta sa att DG och GMT kan
kontakta och erbjuda assistans for klubbens vilméende.

Nya klubbarSamtliga distr GMT ska hjélpas at att hitta potentiella medlemmar till den
planerade internetklubb som blir specialklubb inom klimat/miljd. Aven hitta
kontakter in i universitetens miljoprogram. En sddan klubb kan 6ka
medlemsantalet vdsentligt.

Under tiden fortsitter jag att soka végar till ett bra utkast till en Facebooksida
dér reklam och forfragan stills till denna mélgrupp om intresse att ingd i en
sadan digital specialklubb. Planerar marknadsforing mot aldrar 50 ar och yngre.
Ska tala med PR/Infogruppen om detta sa det blir en bra approach.

Kontakter d&ven tagna inom specialklubb for héstintresserade. Samma vag pa
Facebook/Instagram planeras. Specialklubbarna behandlas dtskilda frén
varandra.

Besokt klubb som avser att ldgga ned. Det visar sig att det redan &r for sent att
dndra, medlemmarna har redan gjort “mindset” att ldgga klubben vilande i ett ar
for att sedan kunna ldgga ned.

Reflekterat dver kommunikationen mellan distrikt — klubbar. Méts ofta av
oforstdende fran klubbar vid samtal om nagot som de borde tagit del av. Kanske
den direkta kommunikationen med enskilda klubbar saknas? Planerar att se ver
detta niista ar om jag sitter kvar — se var filtret sitter (vidarebefordran av info /
inte Oppnar e-post / zonordféranden anvinder kanske IT till alla klubbar vid alla
mdten, dven de som inte behirskar IT? Aterkommer nista verksamhetsér om jag
sitter kvar.

Material  Jag informeras relativt ofta att flera medlemmar slutar i Lions p.g.a ovédnskap i
klubben. Borjar tillverka ett material till klubbarna for att arbeta med klubb- och
medlemsvard. Det ska pa ett lattsamt sétt paAminna om Lions etik och syften och
uppmuntra till reflektion och repetition.

Monica Gimerus, MD GMT






]

2021-2022
Bil 154
2021-2022

Motion angaende bidrag till Pandemifonden.

Pd uppdrag av LC Susedalens styrelse har jag fatt uppdraget att vidarebefordra
en framstéllan fran en av vara medlemmar om inférande av ekonomiskt stod
till Pandemifonden. Med anledning av de senaste drens globala utbrott av
Covid 19 och den dagliga rapporteringen kring denna pandemi krivs kanske
ingen ndrmare presentation av denna. Utbrottet har intensifierat
virusforskningen globalt och s& dven i Sverige. Alla forskare verkar vara éverens
om att vi framgent kommer att fa hantera nya virusangrepp och att forskning
ar viktig for att kunna bemota konsekvenserna av dessa.

Var beddmning ar att en insats pd klubbniva &r otillracklig i detta sammanhang i
synnerhet som vara insatser dr 6Gronmdrkta sedan tidigare och att ett enskilt
bidrag till Pandemifonden fran var klubb skulle bli alltfér blygsam.

Vi Onskar darfér hanskjuta fragan hogre upp i organisationen fér att fa provat
om detta kan tdnkas bli ett stddprojekt pa distrikts eller-riksniva.

Med vénlig halsning
LC Susedalen
Christian Dokken
LP

PS, bifogar ett kort utdrag fran Pandemifondens hemsida.
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SARSKILT AVTAL

Kompletterar ”Allmanna villkor for anvandning av Stims repertoar”

1. PARTER

Licensgivare:

Foreningen Svenska Tonsattares Internationella Musikbyra (Stim) u.p.a (”Stim”) (org. nr. 702002-
3524)

Box 170 92

104 62 Stockholm

Kontaktperson: Johnny Elfstréom
Telefonnummer: 076—815 80 25
E-mailadress: johnny.elfstrom@stim.se

Licenstagare:

Lions International Multipeldistrikt 101 Sverige (org. nr. 802004-3728)
Geijersvagen 24

112 44 Stockholm

Kontaktperson: Bengt Lundblad
Telefonnummer: 08-744 59 00 ank.3
E-mailadress: ekonomi@lions.se

2. AVTALSDOKUMENT

Licensavtalet mellan Stim och Licenstagaren bestar av:

— Detta avtalsdokument

—  Sarskilda villkor
e Livemusik
e Musik i servering
e Inspelad bakgrundsmusik — enstaka dagar
e Musik i motionspass
e Musik i forsaljningslokal
e  Musik pa diskotek och bar-dj

— Allmanna villkor

| den man avtalshandlingarna innehaller motstridiga uppgifter dger de tillimpning i ovan angiven
ordning.

3. DEFINITIONER

Ord med stor begynnelsebokstav ska ha den betydelse som framgar av Allmanna villkor.

4. LICENSENS OMFATTNING

Licensen omfattar tillgdngliggérande av Musik i samband med tillstallningar dar Licenstagaren eller
till Licenstagaren anslutna medlemsféreningar ar huvudanordnare, enligt de villkor och inom de






ramar som framgar av Stims sarskilda villkor som listas i punkten 2 ovan, fran och med den 1
januari 2022.

5. BEGRANSNINGAR

Licensen omfattar inte framforanden av Musik som sker live for en offentlighet bestaende av fler
dn 500 personer. Sddana evenemang prissatts enligt Stims normala liveprislista och ska, i sin
helhet, redovisas enskilt samt betalas av den till Licenstagaren anslutna medlemsférening som
anordnar evenemanget. For evenemang som enligt ovan anordnas av medlemsforeningar ska, likt
Licenstagarens evenemang, Stims Allmanna villkor och relevanta Sarskilda villkor tillampas. Stim
och Licenstagaren ska i samrad vélja ut de medlemsforeningar som kan tankas anordna
liveevenemang med fler 4n 500 besdkare och pa arlig basis anmoda dem att inkomma med
redovisning till Stim.

Licensen omfattar endast den anvandning av Musik som uttryckligen framgar av Licensavtalet.
Begransningar framgar av Allmanna villkor och relevanta Sarskilda villkor.

Till undvikande av missforstand noteras sarskilt att Licensavtalet inte omfattar ratten att
tillgangliggbra Musik i samband med egna radio/TV-utsandningar eller vidaresandningar av radio
och TV-program, ej heller for tillgangliggérande av datafiler innehallande skyddad musik pa
internet eller inom ett intranat.

6. LICENSAVGIFT

Som ersattning for det upplatna nyttjandet enligt Licensavtalet betalar Licenstagaren till Stim en
licensavgift enligt foljande:

— 172 540 kronor per ar

Stim har ratt att justera licensavgiften med hansyn till KPI enligt vad som framgar av Allmanna
villkor.

7. BETALNINGSVILLKOR
Sa lange Licensavtalet ar i kraft ska licensavgiften betalas arsvis i forskott mot faktura. Stim har ratt
att omgaende efter undertecknande av Licensavtalet utfarda faktura avseende perioden 1 januari

2022 — 31 december 2022.

| 6vrigt ska de betalningsvillkor som framgar av Allmanna villkor tillampas.

8. REDOVISNING

Nej.

9. FORANDRING AV UPPGIFTER

N/A

10. RAPPORTERING

Nej.






11. FORBINDELSE/SARSKILDA ATAGANDEN

N/A

12. OVRIGT

Licenstagaren ska i samband med tecknande av detta avtal inkomma med en férteckning till Stim
dar de till Licenstagaren anslutna medlemsforeningar som omfattas av avtalet listas.
Forteckningen ska dven innehalla namn och adress till dessa medlemsféreningar.

13. AVTALSTID OCH UPPSAGNING

Licensavtalet trader i kraft nar det har undertecknats av bada parter och géller fr.o.m. den 1
januari 2022 t.o.m. den 31 december 2022. Darefter forlangs Licensavtalet med ett (1) ar i sdnder
savida det inte av endera part sdgs upp med tre (3) manaders skriftligt varsel.

14. ANDRINGAR OCH TILLAGG

Stim har ratt att gora forandringar av de Allmanna villkoren och de Séarskilda villkoren pa sadant
satt som framgar av Allmanna villkor.

DATUM OCH UNDERSKRIFTER

Féreningen Svenska Tonsattares Lions International Multipeldistrikt 101
Internationella Musikbyra (Stim) u.p.a Sverige
Datum: Datum:
2022-01-12
Underskrift Underskrift

Alf-Goran Andersson
Bengt Persson
Namnfortydligande Namnfortydligande
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L

Antagen vid GR4 2021-2022.

Dataskyddsforordningen, General Data Protection
Regulation (GDPR) och Lions

Vi lever i en vérld, dar bruket av upplysningar och information blir mer och mer utbrett.
Dagligen handlar vi, bestaller resor, kommunicerar med varandra éver natet. Vid alla sadana
tillfallen utvaxlar vi data med varandra. For att forhindra att sddan information sprids vidare
eller séljs till annan part, har EU-kommissionen antagit en ny lag (GDPR) om anvandarens
skydd av uppgifter.

Det &r ocksa av stort vérde att vi inom Lions varnar om och skyddar de uppgifter som vi
registrerar av vara medlemmar och annan information vi tar emot i vart arbete.

Detta betyder att vi inom Lions maste andra pa en del rutiner och vanor och en férhoppning
att denna information ska hjélpa klubbar, zoner och distrikt ska bringa klarhet i hur GDPR
paverkar var verksamhet.

Helt 6verordnat skall vi i Lions och den enskilda klubben ha kontroll
Over persondata.

e Vilken persondata har din klubb?

e Vad ar foremalet for databehandlingen?
e Var kommer data ifran?

e Hur lange sparas data?

e Var lagras data?

e Vad betyder samtycke?

e UtfOrs registreringen ratt?

Lions vill skydda varje medlems persondata sa att dessa inte misshrukas eller kommer i
ovidkommandes hander vid exempelvis identitetsstold, bedrégeri eller annat missbruk.

Lions och GDPR - Juridiskt sett

Lions i Sverige har utarbetat en persondatapolitik, som Lions Sverige uppmanar alla klubbar
att folja. Har vill vi illustrera lagen med hur denna skall efterlevas men forst lite juridik.

Lions registrerar medlemmens/personens data for att kunna driva organisationen och dess
aktiviteter. En medlem har réatt att fa sina uppgifter strukna. Lions har ratt att behandla
persondata forutsatt att lagen och samtycke krévs. Grundprincipen &r att uppgivna persondata
handhas pa séker niva och att Lions informerar vad persondatan anvandes till.
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Behandling av persondata

Behandling av persondata definieras av GDPR all aktivitet dar persondata anvands
exempelvis vid insamlingar, registrering, systematiserad anvandning, sékningar,
sammanstallningar och vidaresandning.

Lagen omfattar speciellt all elektronisk behandling av persondata men den géller ocksa for
manuell behandling av persondata i ett register pa papper.

Det maste finns laglig grund for varje behandling av persondata

Anledningen att behandla persondata inom Lions &r endast for att kunna driva var
organisation administrativt vid exempelvis registrering av betalningar, deltagarlistor vid
aktiviteter, ansékningar via YEC med hélsoupplysningar, anmalningar till aktiviteter.

Ratten att dolja/doljas ar ett barande element i de nya GDPR-reglerna. Persondata skall
makuleras nar de inte langre behdvs, till exempel om en medlem begér uttrade eller icke
godkanda ansokningar om bidrag beslutas.

Persondatapolitik i lionklubben

Det &r inte nog med att klubben féljer lagen. Klubben skall ocksa dokumentera att den gor
det. Dokumentationen skall finnas om myndigheten vill se denna. Beskriv darfor:

* Hur persondata samlas in

* Hur klubben sékrar samtycke for registrering

* Hur klubben behandlar forfragningar om medlemmens persondata

* Hur klubben agerar vid exempelvis datahackning.

Alla datorer med persondata skall vara l6senordskyddad. Det skall finnas en forteckning 6ver
vem, som har tillgang till persondata. Antalet som har tillgang till persondata bor begréansas.
Utover sjélva datorn skall dven persondata pa USB- stickor och CD-skivor skyddas med l6senord.

Glém inte persondata pa papper. Detta kan vara ansokningsformularet om medlemskapet. Dessa
skall bevaras pa ett sékert satt och forstoras nar de inte langre &r aktuella.

Olika persondatabehandlingar i klubben
Vi skiljer pa sokbara och icke-sokbara upplysningar.
Hantering av icke-sokbar behandling av persondata behdver inte skriftligt samtycke.

Sokbara handlingar innehaller namn, adress, telefonnummer, fodelsedata, familjeforhallande,
utbildningar, kontonummer mm. All denna information skall skyddas och behéver samtycke.
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Allman personupplysning, som inte behéver samtycke

* Klubbens medlemslista med namn, adress, postnummer/adress telefonnummer och mail sa
lange detta distribueras mellan medlemmarna. (Far ej delges utomstaende)

* Deltagarlistor vid aktiviteter

* Dylika listor/register skall makuleras efter anvindningen.
Listan ar inte uttmmande

All grunddata fér medlemmens persondata finns i MyLCI i USA. For att fa tillstand att
registreras i detta register, som ligger i tredje land enligt GDPR, kravs tva saker:

* Blivande medlemmar skall skriftligen bli informerad om Lions registrering och
medlemmens réttigheter.

* Blivande medlem skall skriftligen godkénna de uppgifter som registreras i MyLCI.

Kanslig information/privata upplysningar i lionklubben.
Dessa upplysningar kan registreras men med skriftligt samtycke

* YECs ansokningar om hélsotillstdnd

* Ansokningar om bidrag

* Deltagande vid handikapplédger

* Personer som ger privata donationer till klubben
* Foto pé personer vid bidrag.

* M/fl.

Skicka inte runt ansokningar eller annan kanslig information pa papper eller elektroniskt utan
att ha anonymiserat handlingen.

Vid tjastemannabyten skall lagrad information, som inte anvands tas bort.
Rattigheter och samtycke

Som registrerad finns en del rattigheter, bland annat att fa:
* Information om vilken data som lagras

* Information om att persondata samlas in och registreras
* Réttat och éndrat oriktiga upplysningar.

Om en registrerad person begér upplysningar om sina persondata i Lions register skall denna
begaran besvaras inom 30 dagar. Spara svaret sa att detta kan dokumenteras inom tidsfristen.
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DATABROTT

Persondatabrott ar ett brott mot sakerheten, vilket kan medfora att utomstaende far tillgang till
lagrad information.

I de fall ndgon utomstaende skall anvanda registrerad information, skall ett avtal upprattas
mellan Lions och den som utses att behandla informationen

Vid upptackt av datahackning, skall detta omedelbart anmélas till ansvarig (se nedan). Paféljd
av databrott kan innebéra botesbelaggning.

PERSONUPPGIFTSANSVARIG

Inom Lions Sverige ar Guvernorsradets ordférande (GRO) personuppgiftsansvarig om denne
inte skriftligt utsett nagon annan inom organisationen.

Personuppgiftsansvarig kan delegera vissa arbeten med persondata till
personuppgiftshitrade som arbetar pd uppdrag av personuppgiftsansvarig.

Bilaga:

| bilaga forklaras registreringen krav

Kontakt Dataskyddsombudsman — Kent Benediktsson
dataskydd@lions.se
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Bilaga till Dataskyddslagen och Lions

> Lions Clubs International MD101 Sverige

SCHEMATISK OVERSIKT OVER REGISTRERING

Handling

Registrering av ny medlem

Registrering av partner

Spara

Anvandning
Delning

Arkivering

Borttagning fran register

Allman

Mottagning

Mottagning

OK

OK
OK

Max 1 ar

Strax efter avanmalning

Krav

Skriftlig information
Samtycke

Samtycke

Samtycke

Samtycke
Samtycke

Samtycke
Utan samtycke

Direkt efter uttride

Rekommendation

Bara nodvandig data. Var aktsam i publicering
Skriftligt samtycke for registrering

Partner, inget samtycke

Losenordsskyddad datainformation
Pappersinformation bevaras pa sakert satt

Efter relevans och med omtanke
Undvik delning utanfor Lions

Efter uttrdde max 1 ar
Enligt bokforingslagen

Intradesansdokan makuleras
Kvittens av uttrade till medlem
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Schematisk oversikt vid bidrag

Handling Allman Krav Rekommendation
Registrering OK Samtycke Bara nodvandig information. Var aktsam i klubb-
protokoll.

Spara bara de data vi absolut behover

Spara OK Samtycke Handling sparas pa ett sdkert satt
Delning OK Samtycke Generellt: Undvik delning om majligt
Utan samtycke Alltid anonymiserat
Utan samtycke Betalningsregistrering. Bokforingslagen galler
Arkiv Max 1 ar Samtycke Annuleras vid liondrets utgang
Borttagning Direkt efter anvandning Direkt efter anvandning  Krav att bevisa strykning

Dokumentation att lagen efterfoljs Ja Ja Se Persondatalagen och Lions
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Uppdragsbeskrivning Dataskyddsombud

Inom Lions Clubs Sverige (MD 101) ansvarar ytterst guvernorsradsordféranden (GRO) for att
hanteringen av personuppgifter inom organisationen sker i enlighet med svensk lagstiftning.

GRO kan delegera detta uppdrag till ett dataskyddsombud.

| uppdraget som dataskyddsombud ingar féljande uppgifter:
1. Att halla sig uppdaterad om aktuell lagstiftning i Sverige,
2. Utforma och uppdatera en datapolicy fér MD 101,

3. Utfarda anvisningar och utforma dokument till MD 101’s administration och
lionsklubbar fér hantering av personuppgifter,

4. Ansvara for att inkommande distriktsguverndrer far information om svenska Lions
hantering av personuppgifter for vidare formedling ut till landets klubbar.

5. Vara kontaktperson gentemot Lions Clubs International i fraga om hantering av
personuppgifter. Ansvara for att distriktsadministratorer till MyLion/MyLCl utses for
nastkommande verksamhetsar senast 30 juni.
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Lions Clubs International
The Board Meetings in 2021

April 12-21, 2021

Tenerife ended up as a virtual in Oak Brook, Illinois

June 13-16 and 29, 2021

Montreal during Convention
held in-person and virtually in Atlanta, Georgia
held in person and virtually in Oak Brook, lllinois

October 28-31, 2021

San Diego
ended up held in-person and virtually

December 27, 2021

Special Board Meeting about Afghan resettlement program

January 22-22, 2022 ID's Report by Mats Granath & Bent Jespersen at NSR 2022 2





ons Clubs International

L

e Convention in Montreal 2021 were cancelled physically and
turned into a virtual event

e Some remember that cancellation of Convention in 2020
(Singapore) had that consequence that we could not elect
new members of the board.

 There fore all got their term extended of office by 1 year

* During 2020 our rules for election were changed so due to
this we could elect

PID Douglas X. Alexander
Brooklyn, New York

® VIRTUAL

. ]
as our new International President LC|c0n2©2

o

103RD LIONS CLUBS
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Douglas X. Alexander

International President

Broolklyn, New York

January 22-22, 2022

Brian E. Sheehan

International First Vice President

Dr. Jung-Yul Choi

Immediate Past International President,
LCIF Chairperscn

Dr. Patti Hill

International Second Vice President

Fabricio Oliveira

International Third Vice President

Bird Igland, Minnesota

¥ Edmonton, Alberta, Canada Catolé do Rocha, Brazil

v Busan City. Republic of Korea

ID's Report by Mats Granath & Bent Jespersen at NSR 2022 4





Lions Clubs International

Our European Directors

Board app. Leo
1. years 2. years

Ulrike "Ulli" Herrmann

Lea-Lion

A

Elena Appiani

First Year International Director

Vicenza, Italy

Nicole Miquel-Belaud

Second Year International Director

¢ Toulouss, France

Teresa Dineen

First Year International Director

v Ballinhassig, County Cork, Republic of Irsland

Daniel Isenrich

Second Year International Director

9 Munich, Germany

Mats Granath Bent Jespersen
January 22-22, 2022 First Year International Directar rt by Mats Granath & Bent Jespersen at NSR 2022 SECONG YeRr INtermational NI 5

_ @ Gentofte, Denmark
v Alta. Sweden





Lions Clubs International

a New contact- and translater
w— person at HQ after Frida
Wahlgren;

Nikki Oneill
nikki.oneill@lionsclubs.org

@,
Ny
‘; (Sweden, Denmark, Norway and Iceland)

VISION CHILDHOOD CANCER

DIABETES ENVIRONMENT HUNGER

January 22-22, 2022 ID's Report by Mats Granath & Bent Jespersen at NSR 2022 6
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The Europe Forum, which
should have been in
Thessaloniki 2020 was the

vear held in Thessaloniki, with

a possibility to view some
session virtually.

Unfortunately, Executive
Officers and staff were not
present due to travel
restrictions.

Hope many had the
opportunity to participate,
otherwise see the report

January 22-22, 2022

ID's Report by Mats Granath & Bent Jespersen at NSR 2022

MDD |17 GRE PRUS
EUROPA FORUM 2021
THESSALONIKI-GREECE

7-9 OCTOBER 2021

Sovereign United Europe
Precondition For World Peace






The
committees
and a
summary of

discussions
and
conclusions
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Lions Clubs International

Committee

Audit

Constitution By-Laws
Convention

District and Club service
Executive

Finance

Leadership

Long Range Planning
Membership Development

Marketing Committee
Service activities
Technology

ID

Bent Jespersen
Mats Granath
Bent Jespersen
Bent Jespersen
Mats Granath
Bent Jespersen
Mats Granath

Mats Granath
Bent Jespersen
Mats Granath

Mats Granath
Bent Jespersen

January 22-22, 2022





Lions Clubs International

Audit Committee

e The committee received an update from Lions Clubs International Internal Audit
including the scope, overall audit rating, and audit observations for completed audit
projects. Follow-up on observations will be performed as part of the internal audit
proces.

e The committee received an overview of Enterprise Risk Management providing and
understanding of the initial steps and approach taken in implementing an organizational
risk management framework.

 The LCIF Grants Compliance Department provided an overview of the LCIF Grants
Compliance process and an update on Grants Compliance priorities.
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4L Lions Clubs International
s

Constitutions and By-Law

Denied a third vice president election complaint filed by Past
International Director Rosane Jahnke from Brazil, and affirmed
Fabricio Oliveira from Brazil as International Third Vice
President for the 2021-2022 year.

Approved the “General Incorporated Foundation Nihon Lions”

as a foundation in Japan, in accordance with the Board Policy
Manual, Chapter XV, Paragraph A.6.d.3.

January 22-22, 2022 ID's Report by Mats Granath & Bent Jespersen at NSR 2022

10





Lions Clubs International

TI.

MONTREAI. 2022

104th Lions Clubs Inter nal Conv

Convention Committee TR T T T e T

e Postponed the 2022 International Convention
scheduled in New Delhi, India to a future year to be determined.

e Rebooked the cancelled 2021 International Convention in Montreal,
Quebec, Canada to the dates of June 24-28, 2022.

e Approved the 2022 International Convention to include a virtual convention
component.

 Approved international election procedures to permit use of an electronic
platform for voting in person at the International Convention.
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District and Club Service

* The committee approved redistricting and appointing
Coordination Lions for Nepal and India.

e Approved the Lion leaders to serve as district governors
for the fiscal year 2021-2022.

* Revised the Standard Form District By-Laws to no longer
require the submission of a visitation report following club
visits.

» Revised the District Governor Reimbursement Policy to
cover the mailing of items to clubs when the club visit is
conducted virtually.
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Lions Clubs International

Executive Committee

The Executives” and the Board of Directors' Endorsement for the next Third Vice
President, PID A. P. Singh, India.

Endorsed and Certified Candidate for the International Director 2022-2024, PCC
Pirkko Vihavainen, Finland (CA4).

District Governor Elect Seminar 2020-2021. The Nordic leaders are PCC Halldor
Kristjansson for the Swedish language, and CC Sanna Mustonen for the Finnish
language.

Board of Directors Liaisons to the 2022-2023 Europa Forum Zagreb, Croatia
October 27-29, 2022, ID Mats Granath, Sweden, Chairperson Supervisory
Committee EF Croatia 2022
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Lions Clubs International

Finance and Headquarters Uperation

e Recommended that due to the impact of the global pandemic
and the effect it has had on Lions around the world along with
the associations surplus resulting from reduced expenses and
increased investment returns, the Finance and Headquarters
Operation Committee recommends deferring the vote on the
international dues increase to June 2022 with the increase to be
effective in the July 2023, July 2024, and July 2025.

#COVID19

e Approved the waiver of entrance and charter fees through June
30, 2022.
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Lions Clubs International

Leadership

e Confirmed the alternative plan for a virtual 2022 First Vice District
Governor/District Governorelect (FVDG/DGE) Seminar Days 1-3 to
replace the seminar content originally scheduled for February
2022. Confirmed the addition of a second day for the FVDG/DGE
Seminar at the convention in Montréal, making it a two-day
seminar.

 Approved the addition of the Nepali group for the 2021-2022
FVDG/DGE Seminar and an exception of the LCIP requirement for
Nepali group leader for this year’s seminar. Approved Past
International Director Sanjay Khetan as the 2021-2022 Nepali
group leader.
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Lions Clubs International

Long Range Planning

 Received an update on the Lions International Strategic Plan.

 Reviewed International Director endorsement qualifications.
Discussed qualifications whether the full district metrics of 35 clubs
and 1.250 members should be reduced.

 Reviewed election procedures for positions of LCI International
Directors and 3rd Vice President. Discussed endorsement by the
Board of Directors allowing only the most qualified candidate for 3™
Vice President to proceed for election.

e Discussed the creation of a Marketing Think Tank, and the approach
to developing marketing skills, confidence, and competence at the

Januagllzlfl—pz, Izgzyel ’ ID's Report by Mats Granath & Bent Jespersen at NSR 2022
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Requested the Finance Committee consider an extension of
the fee waiver.

Reviewed progress updates on the Specialty Club Program.

Approach rollout and data showing success within pilot
districts.

Reviewed and approved Membership Development Grants.

Reviewed and approved the 2022-2024 Leo Club Advisory
Panel.
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Lions Clubs International

Reviewed the PR Grant program and recognized the growth in
the popularity of the initiative. This year, 32 PR Grants have
been approved for funding, which has effectively exhausted
the annual budget of USS400,000 for the program.

Revised Board Policy Chapter XIX to remove discontinued
titles of New Voices Constitutional Area Chairperson and New
Voices Constitutional Area Speaker from international
protocol.

(Note; The New Voices Program is not cancelled).

January 22-22, 2022 ID's Report by Mats Granath & Bent Jespersen at NSR 2022
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4B Lions Clubs International

‘ Wy ‘.'I
HAT

Service Activities

Received an update on advocacy events, including
Lions Day with the United Nations and Lions Day on
Capitol Hill.

Received an update on LCI’'s Memorandum of
Understanding with the Association of Diabetes Care
and Education Specialists.

Selected winners of the Top Ten Youth Camps and
Exchange Chairperson Award.

Discussed service programs, the development of
LCl’s global causes, and implementation of Lions
International Strategic Plan.

January 22-22, 2022 ID's Report by Mats Granath & Bent Jespersen at NSR 2022 19





Lions Clubs International

Service Activities

Received a report on service reporting, including the number of people served, the
number of service activities, and the percent of clubs reporting service.

Activity Count By Month =7 ... Service Metrics
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Still working on privacy initiatives and General Data
Protection Regulation (GDPR). Staff interactions with the
Data Protection Officer (DPQO) based in France has been
extremely positive.

. The committee had a comprehensive discussion on the use

of our digital products and the importance of increasing
adoption and use of our products. This committee requests
the support of the International Directors in promoting the
adoption of the digitalproducts.

January 22-22, 2022 ID's Report by Mats Granath & Bent Jespersen at NSR 2022
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e The committee have discussed a comprehensive update on
the CRM project. The committee agreed with the
recommended approach (Salesforce) and were excited that
it offered a positive payback by year six of the project. The
committee was pleased that staff will focus on delivering
value quickly and look forward to updates at the April 2022
board meeting.

e Given the significant investment to support Connect
(USS350,000) and minimal usage (~2,500 sessions in the
last 12 months), the committee advised staff to evaluate
how to retire the application without causing significant
impact to members.
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Lions Clubs International

LCIF — CAMPAIGN100

We are now in last half year of Campaign100

We are close to the goal but still a little way to go

Important than the Nordic Countries increase their contribution

Follow the LCIF Seminar later this morning

Consider CAMPAIGN | 100

Personal Contribution

Contribution from your club
MJF

Model Club pledge for USD 1.000 per member
You have 3 years to fulfill this obligation

LCIF "EMPOWERING SERYICE
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Lions International Strategic Plan






Building our future started with LCI Forward

LCI Forward Plan

LCI Forward was launched in 2015 to guide Lions into our second century
of service so we could achieve more than we’d ever done before.

LCIl Forward Goal

We set a goal of serving more than 200M people per year, and we did it
in 2019-2020 thanks to our plan, our global Foundation (LCIF), and you.

LCI Forward Focus Areas

We focused on our membership, our service, our organizational
operations and our global image.

LCI Forward OQutcomes

Through LCI Forward, we achieved important outcomes that
positioned us for success.

Improve
Membership
Value &
Reach New
Markets

Pursue Club,
District and
Organizational
Excellence

Enhance
Service
Impact
& Focus

Reshape Public
Opinion &
Improve
Visibility





Our Three Areas of Focus

Align goals,

+ governance,
organizational

support

Strengthen the
Association & +
Foundation
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Putting it all together

Visualizing Our Strategic Plan

Build
Strengthen H;mmm
Brand o New membership

New Foundation
fundraising

strategies

Member experience

Membership & club
development

puliamteat INTERNATIONAL
STRATEGIC PLAN

Align

Governance and operations to support
our mission and goals
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Initial Approach Added Cost & Technical Complexity With No Payback

Grant Making

Fund Raising

Donation
Management

Recognition
Management

Relationship
Management

Marketing
Management

Program/
Product Sales

Statements

Salesforce
Application

1

Salesforce Data

Member Club
Management Management

Officer
Management

Position
Management

Eloqua Data
Base

| Aptify |
| Application

User
Journeys

Email
Campaigns

Contact
Preferences

Base

Aptify Data

MyLC
Partal

Base

MyLion Data
Base

MyLion
Applications

Service

Learning

Connect

SAP
ByDesign !

™ SAP Financials

Data base

Dues/Fees

Club Supplies

Magazine

Donations

Grant
Disbursments

Inquiries

II

Case/Member
Data Base
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The Expanded Scope Is Less Complex With A Payback

Club
Management

Statements Wetber

Management

_ Contact Position Officer
Grant Making Preferences Management Management
Fund Raising \ \ . }
= — ‘.T m
Salesforce

Donation

Application
Management |

All
Campaigns

User
Journeys

Lead
Capture

Marketing
Cloud

Recognition
Management

Relationship
Management

Marketing
Management
Inquiries

Program/
Product Sales

Salesforce Data
Base

MyLC Service
Portal

Learning

Connect

MyLion
Applications

Dues/Fees

SAP
ByDesign |

| SAP Financials [Fea

Data base

Club Supplies

Magazine

Donations

Grant
Disbursments
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Lions Clubs International

The Afghan Placement and Assistance
Program

Mobilization

United States Partners and Institutional Local

Resettlement Partners
Agencies

Government Sponsors

Bureau of Population, Welcome.US Lions Clubs

iorati Lions Clubs
R.e:fgeis and Mlgratlun,f 2 International
within the Department o Church World
State

Service
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The Role of Lions Clubs as Sponsors

* Virtual training
and screening

* PRM approval

* Fundraise

* Secure and set up
housing

* Home evaluation
and safety check

i

Airport
reception
Provide
ready to
eat,
culturally
appropriate
food
Provide
appropriate
clothing

Within 1

Housing
and
personal
safety
orientation
First home
visit
Intake
interview
Change of
address
form

week
Post-Arrival

Second
home visit
Selective
service
registration
Distribute
pocket
money for
each adult

Within 30 Days 'ﬂ’itllmsomusl'ost
Post-Arrival

.

SS card application
Public benefits
application

ESL enrollment
Employment program
enroliment

School enrollment
Health services
Accessing immigration
legal services

Cultural orientation
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34BE Lions Clubs International

39 Clubs ldentified for Initial Outreach






Lions Clubs International
ID’s in the Board | s

LI
L L]

* You have elected us as your representative in the Board

 Use us
* |f you have proposals, you want to bring forward to the Board
 |f you have you questions you want us to investigate
 We have good contacts in HO in Oak Brook as well as around the world

e |nvite us to your District or Multiple District Conventions as guest speakers
e Travel will be paid by LCI
e Your District will only have to pay for accommodations and meals
* You can invite any ID’s from Europe





Thank You -

DIABETES ENVIRONMENT HUNGER an d NOW

@

VISION CHILDHOOD CANCER

Qand A

January 22-22, 2022 ID's Report by Mats Granath & Bent Jespersen at NSR 2022 35
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Arboga den 23 januari 2022

hej GRO Alf-Goéran, DG Mats, DG Kenth, DG Sten-Yngve, DG Per Johan
och DG Lena

Den 7 januari skickade jag till er mina privata asikter om det férslag som fanns, att Lions Sverige
ska borja samarbeta med Postkodlotteriet. Vid Arbogaklubbens didigala
styrelseméte den 11 januari - jag kunde inte delta - diskuterades fragan och styrelsens narvarande

atta ledamater anslot sig till fullo till min argumentering och min standpunkt:

Ur Lions Club Arbogas styrelseprotokoll den 11 januari 2022:
Ur punkten 3 b: Sekreteraren [dvs. jag, Hans Almgren, som ej deltog i detta digitala
mote]
e  Har som privatmedlem/past ZO starkt ifragasatt Guvernorsradets arbete pa att Lions
Sverige ska ga med i Postkodlotteriet. Styrelsen beslutade att be Hans formulera en
skrivelse fran Lions Club Arboga till GR dar vi ifragasatter att Lions ska ga med i
Postkodlotteriet. Samt tar upp detta pa kommande distriktsradsméte den 19 februari 2022.

Ur SvD 2014, nar den gravande journalisten upptackt de svindlande lI6nerna for flera i
Postkodlotteriets styrelse, sarskilt for Rickard Sjoberg:

”Pa fragan om lénerna verkligen ska vara marknadsmassiga i en valgorenhetsorganisation blir
svaret:

— Jag tror att du tanker fel. Vi ar ingen vélgdrenhetsorganisation. Om vi hade varit det, hade det

varit mer intressant att stalla de har fragorna. Men vi ar ju ett foretag, sager Rickard Sjoberg.”

Aven senare, bl.a. 2020 har det varit en pressdebatt om de svindlande I6nerna och utdelningarna
till bl.a. Rickard Sjoberg och hans foretag. Arbogaklubben kan inte vara den enda Lionsklubb
som skulle finna det stétande att vi Lionsmedlemmar jobbar ideellt — 0 kronor i timmen -
till ett foretag som delar ut flera miljoner om aret till VD:n och formodligen ocksa rejala

I6ner till 6vriga i styrelsen.

Med véanliga halsningar och enligt uppdrag fran Lions Club Arboga
Hans Almgren, sekr. Lions Club Arboga
070-3286253
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Protokoll fort vid sammantride med projektstyrelsen for MD 101 projekt

”Hjélp Lions Hjédlpa Diabetesforskningen”.

Tid: Fredagen den 26 november 2021, klockan 10.00 — 1100.
Plats: Virtuellt via Zoom.

Deltagare: Projektstyrelsens ordfoérande Alf-Goran Andersson, projektledare Bjarne Hald,
VGRO Bengt Persson, PR-info-kommitténs ordférande Nils-Erik Borgstrém och ekonom

Bengt Lundblad.

§ 1 Sammantriidet ppnas.
Alf-Goran Andersson hélsar vilkommen till sasmmantréidet och férklarar detsamma for 6ppnat.

§ 2 Sammantriidesdokumentation.
Beslutas att protokoll ska foras vid projektstyrelsens sammantriden samt att protokoll fors av
ordféranden.

§ 3 Val av justeringsperson.
Till att justera dagens protokoll utses Bjarne Hald.

§ 4 Genomgang av dokumentet ” Anslagsprogram for PR”.
I dokumentet noteras sérskilt LCI:s krav pa den mottagare som fatt anslag, sdsom riktlinjerna
for att anvénda Lions varumérke samt vad slutrapporten ska omfatta. Projektperioden #r fram
till den 30 juni 2022 med slutrapportering till LCI senast den 15 juli 2022.

§ § Genomging av dokumentet ” Ansékan om PR-anslag for att marknadsfora

multipeldistriktets program”.

Den beskrivning av marknadsforingen av Lions, som redovisas i projektansokan, ska ligga som
grund for den projektplan som ska upprittas.
Kontakterna med Barndiabetesfonden gér genom projektledaren. Distriktsguverndrerna
ansvarar for kontakterna med Lions regionala forskningsfonder.

§ 6 Genomging av valda delar av ”Handboken” samt kompletterande val.
Genomgangen fokuserades pé avsnitten 3.1.1 — 3.1.2 och avsnitt 2.4.1. Utifran detta
diskuterade projektstyrelsen sirskilt det ansvar som vilar p4 projektstyrelsen och projektledaren
samt det ansvar som vilar pa distriktsguverndrerna inom sina respektive distrikt. Uppdraget att
tydliggora det senare dvilar projektledaren. Projektekonomen utgér, i tillimpliga delar, fran det
som stdr i Handboken.

§ 7 Bemanningen av projektets organisation.

Projektéigaren, guverndrsradet, har vid sitt ssmmantréide, GR 3, valt funktionérer si att arbetet
med planeringen av projektets genomfSrande kan starta upp omgaende.

Council Chairperson/Guvernérsradsordférande 2021 - 2022
Alf-Géran Andersson - Granvégen 2, SE-277 31 Kivik, Sweden
Tel: +46-(0)70 298 37 11 Email: alfgoran.andersson@gmail.com eller gro@lions.se

w7 4
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Foljande val gjordes:

# Projektstyrelse:

Projektstyrelsens ordforande Alf-Géran Andersson, projektledare Bjarne Hald, VGRO Bengt
Persson och PR-Info-kommitténs ordférande Nils-Erik Borgstrom.

# Projektledning:
Projektledare Bjarne Hald, till projektledarens forfogande MD GMT Monica Gimerus

# Delprojektledare med ansvar for projektets genomf6rande i respektive distrikt:
101-M DG Lena Nyquist

101-N DG Kenth Léfgren

101-O DG Mats Gernandt

101-S Sten-Yngve Sodergren

101-V  Per Johan Sigman.

# Projektekonom:
Ekonom Bengt Lundblad.

# Utvérderingsgrupp:
MD GAT GRO Alf-Go6ran Andersson, MD GLT Ralf Melin, MD GMT Monica Gimerus och
MD GST Bjarne Hald.

Projektstyrelsen beslutar komplettera projektorganisationen enligt foljande:

att komplettera projektledningen med MDNV Pia Rundberg

att till attestant utse Bengt Persson

att utse Bengt Lundblad till medlem i projektstyrelsen, samt

att till projektets revisorer utse MD:s fortroendevalda revisorer Ulf Wiberg, LC

Vistervik och Hans Folkesson, LC Vetlanda.

Projektbudget med GR:s tilléiggsbeslut.

LCI beviljade projektet en Grant pa 15.000 USD. Detta motsvarar 90% av projektets
finansiering. Resterande 10% utgér MD:s medfinansiering. Projektets totala budget 4r siledes
16.500 USD. MD:s medfinansiering tas ur det administrativa kontot "Medlemsutveckling —
Kampanjer”. LCI:s forsta utbetalningsbelopp &r en forskottsutbetalning pa 10.000 USD.
Resterande belopp, 5.000 USD, kommer att betalas ut efter det att alla PR-aktiviteter har
avslutats och en slutrapport har lamnats till LCI, och godkénts av LCI.

LClI:s vixelkurs ligger vid detta métets genomférande pa 8,48 SEK. Detta ger en total
projektbudget pa 139.887 SEK.

Projektstyrelsen beslutar

att uppdra ar projektledaren och projektekonomen att uppritta forslag till projektbudget.

Det antecknas att all fakturering gar via projektledaren for godkénnande, via attestanten och
dérefter till projektekonomen f6r utbetalning

Projektnamn och projektlogga.

457 U
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Projektledaren har foreslagit projektnamnet “Hjdlp Lions Hjéilpa Diabetesforskningen™ och
projektégaren har stillt sig bakom forslaget.

Projektledaren har &ven upprittat forslag till projektlogga. Projektédgaren har stillt sig bakom
”Alternativ 4”.

Projektstyrelsen beslutar

att uppdra at projektledaren och ordféranden i PR-Info-kommittén sikerstilla att projektloggan
ligger inom ramen f6r ”Lions Clubs International — Riktlinjer fér varumérket”.

Projektplan.
Det noteras att projektledaren ansvarar for att projektplan upprittas for perioden november
2021 och fram till juni 2022.

Niista sammantriide.
Projektstyrelsen sammantréder igen nér forslag till projektplan och projektbudget foreligger.

Sammantridet avslutas.
Ordfranden tackar deltagarna for ett mycket effektivt méte — nu 4r vi pa gang!

bt —

ersson

Bjarne Hald
Justeringsperson

Hjalp Lions Hjalpa ™
Diabetesforskningen W&
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B Lions Clubs International e
Projekt Hjalp Lions Hjdlpa Diabetesforskningen
2021-12-19 f _’
BUDGET \ T4
Intakter
LCI 129 600 kr
MD 101 12 960 kr
Totalt 142 560 kr
Utgifter
Layout arbete 50 000 kr (facebook annonser mm, filmer)
Marknadsféring mtrl 30 000 kr (tygvepa, affischer )
Facebook 50 000 kr (Annonsering)
Ofdrutsett 12 560 kr
Totalt 142 560kr

@g Hjalp Lions Hjalpa M)
Diabetesforskningen ¢

gst@lions.se gmt@lions.se Sida lavl
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Till:
GR-méte: 29-30/1/2022

Rapport frain NSRs Arsméte 22-23/1/2022

Bakgrund

NSR’s arsmote holls helgen 22-23/1/2022. Méte blev p.g.a. Covid 19 digitalt.

Arrang6r var MD109 Island. Min uppfattning dr att uppkopplingarna fungerade utmarkt bada
vad giller ZOOM som var den plattform som anvindes for motet och plattformen Outcome
som anvandes for rostning.

Temat for arets mote var "How can we better serve?”

Lordag 22/1/22

Oppningsceremoni

Motet 6ppnades av CC-gruppen ordforande CC Torkel Cyrusson MD109 Island, varefter
nationalsingerna spelades och PIP Gudrun Bjort Yngvadottir holl ett anforande.

GMA Seminarium och gruppdiskussion.

GMA arealeader PCC Hilde Straumsheim MD104 inledde. Hon beskrev hur GMA projektet
ar uppbyggt och att vi inom NSR har tre pilotdistrikt, ett i Sverige och tva i Finland.
Direfter beskrev Lion Jan Darnemyr, pé ett mycket bra och pedagogiskt sétt hur vii 101V
har arbetat med projektet och var vi star i dag.

Bade Hilde och Jan svarade dérefter pé fragor.

NSR Council Meeting — Discussion och NSR Council Meeting Decisions sondag
23/1/2022

Vid det digitala NSR moétet 2021 antogs en ny stadga och arbetsordning. En av
forandringarna innebar att NSR’s arsmote delas upp i tvé delar ett s.k. diskussionsméte som
halls pa lérdagen och ett kortare beslutsmote som halls pa sondagen.

Under motet presenterades bl.a. forslagen till kommande NSR projekt. Ett fran vardera
Sverige, Norge och Finland.

Efter motrostning under sondagens beslutsméte valdes forslaget frain MD104 Norge:
”Creating Opportunities through Sustainable Agriculture” till ndstkommande NSR projekt.
For mer information kring métena hanvisar jag till kommande drsmdtesprotokoll och
videoinspelningar. Bada kommer att ldggas ut pA NSR’s hemsida.

Sondag 23/1/2022

ID rapport.

ID Bent Jespersen MD106 Danmark och ID Mats Granath MD101 Sverige rapporterade om
arbetet i den internationella styrelsen.

Keynote Speaker on Climate Change and Human Right.

Halldor Thorgeisson ordforande I Islands Klimat Rad, talade om de klimatfordndringar vi i
dag upplever och vilket effekt internationella avtal har och har haft. Han sa bl.a. att " There is
no planet B” och att det 4r mojligt att nd en stabilisering pa en temperaturdkning av +1,5
grader Celsius. Han pépekade att det ér inte bara samhéllets insatser som dr viktiga utan att vi
var och en om in 1 smétt méste ta ansvar och ténka pa vad vi gor och hur var insats kan bidra
till forbattring av klimatet.
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Iceland Forestry and climate change.

Throstur Eysteinsson fran Iceland Forest Service talade om vad man astadkommit genom att
plantera trid i Island. I Island &r endast cirka 2% av landytan téckt av skog men arbete pagar
for att 6ka den ytan bl.a. genom att forska fram trdd som klara att véixa hogre upp 1 bergen én
dagens trad.

LCIF for success

Seminariet leddes av PBA Kristinn Hannesson MD109 Island.

MDLCIF fick tala om vad som hént och hinder i det egna multipeldistriktet.

Diérefter talade PIP Gudrun om framgéngsrika projekt pé olika hall i varlden. Hon pekar
sarskilt pa att projekt som riktar sig mot barn och ungdom har stérre framgéng én andra
projekt.

Lionism in a Virtual World.
Halldor Kristjansson MD109 Island och Antti Forsell MD107 Finland talade om de
mojligheter for motes- och insamlingsaktiviteter som finns via nétet.

Clean Rivers.

PCC Bjorn Zarbel MD104, presenterade en idé¢ till ett projekt som handlar om att rena de
stora floderna fran skrép bl.a. plast. Skrdp som i1 dag rinner orenat ut i haven och forgiftar
dem.

Remote Clinic in the Westman Islands

Thor Steinarsson, Olafur Mar Bjornsson och Kristinn Hannesson MD104 Island berittade om
ett projekt for 6gonvard man genomfort. Projektet bygger pd att digitalt dverfora information
fran Westman Oarna till Lasarettet i Reykjavik dér specialister kan genomfora
undersdkningar, stilla prognoser och fatta beslut om atgérder.

How can we (better) serve? Panel discussion.

En panel besaende av ID Bent Jespersen MD106 Danmark, PID Tapani Rakho MD107, PCC
Bjorg Bara Halldorsdottir MD109, CC Sanna Mustonen MD107, PCC Lill Alver MD104 och
undertecknad, diskuterade, med arets NSR och temat "How can we (better) serve” som
bakgrund, vilka utmaning vi har och hur vi kan agera i framtiden.

Personalforindringar pa kontoret i Oak Brook

ID Mats Granath informerade att Frida Wahlgren har fatt tjinsten som Manager// Eurafrican
Department och att hon eftertritts pé sin tidigare tjdnst av Nikki ONeill. Nikkis mailadress &r:
Nikki.ONeill@lionsclubs.org

Alekulla i januari 2022

Finn L Bangsgaard
NSR-OC ledamot for MD101







