
 

  

 
Protokoll fört vid sammanträde med guvernörsrådets arbetsutskott, GRAU 5. 

Protokoll nummer 7, verksamhetsåret 2021 – 2022. 
 
Tid: Fredagen den 29 april 2022, Klockan 09.30 – 13.00. 
 
Plats: Lions kontor, Geijersvägen 24, Stockholm. 
 
Närvarande: GRO Alf-Göran Andersson, IPGRO Anna Maria Bernstein, VGRO Bengt Persson och 
Controller Bengtåke Johansson. 
 
§ 137 Mötet öppnas. 

GRO Alf-Göran Andersson hälsar alla välkomna till arbetsutskottets möte och förklarar detsamma 
för öppnat. 

 
§ 138 Adjungeringar. 

Arbetsutskottet beslutar att till mötet adjungera ekonom Bengt Lundblad. 
 
§ 139 Anmälan av tillkommande ärenden – beslutsärenden – att behandlas under § 159. 
 Inga tillkommande ärenden anmäldes. 
 
§ 140 Anmälan av övriga. frågor – informationsärenden – att behandlas under § 160. 

a) Lejonkronan. 
 
§ 141 Fastställande av dagordningen. 
 Efter tillägg enligt § 140 fastställes dagordningen. 
 
§ 142 Protokoll. 

a) Protokoll från GR 5. 
b) Protokoll från GR 5 X. 
c) Protokoll från GR 5 XX 
d) Protokoll från GR 5 XXX 
e) Protokoll från GRAU 4 
f) Protokoll från GRAU 4 X 
Noteras att protokollet från GRAU 4 X är på gång. 
I övrigt lades protokollen till handlingarna. 

 
§ 143 Beslutskontrollen. 
 Controller Bengtåke Johansson gick igenom beslutskontrollen. 

GRAU noterar att det fortfarande inte finns något framtaget förslag till arbetsordning för .BQtL 
samt att förslag till ny hemsida för MD 101 inte heller är framtaget 

 
§ 144 Ekonomi och budget, mars 2022.  
 Controller Bengtåke Johansson gick igenom den ekonomiska ställningen. Prognosen visar på ett 

underskott på 272.000 kronor. 
 BQtL har reglerat sin skuld till pengapåsen och katastrofberedskapen. 
 
 Inga speciella kommentarer rörande projektsammanställningen. 
 GRAU beslutar 
 att överlämna informationen till GR. 
 
§ 145 Lions kontor. 
 Personalen arbetar fortfarande partiellt från hemmet. 
 Ännu är inte något av de två lediga rummen uthyrda. 
 
 



 

 
 

§ 146 Rapporter. 
a) Koordinatorn för ledarutveckling (GLT).  

GRAU noterar rapporten och överlämnar den till GR. 
 
b) Koordinatorn för medlemsutveckling (GMT).  

GRAU noterar att ingen rapport är inlämnad. 
 
c) Koordinatorn för serviceutveckling (GST).  

GRAU noterar rapporten och överlämnar den till GR. 
 

d) Koordinatorn för New Voices (NV).  
GRAU noterar rapporten och överlämnar den till GR. 

 
e) Multipeldistriktets LEO – ungdomssektion.  

GRAU noterar att ingen rapport är inlämnad. 
 

f) Multipeldistriktets LCIF – koordinator.  
GRAU noterar att ingen rapport är inlämnad. 

 
g) Kommittén för funktionsvariationer. 

GRAU noterar att ingen rapport är inlämnad. 
 
h) Stiftelsen Barndiabetesfonden. 

GRAU noterar rapporten och överlämnar den till GR. 
 
i) Tältaktiviteten – Bring Quality to Life (BQtL).  

GRAU noterar att ingen rapport är inlämnad. 
 

j) Multipeldistriktets miljökoordinator.  
GRAU noterar rapporten och överlämnar den till GR. 

 
k) Multipeldistriktets Hedersråd (MDHR). 

GRAU noterar att ingen rapport är inlämnad. 
 

l) Multipeldistriktets projektkoordinator. 
GRAU noterar att ingen rapport är inlämnad. 

 
m) Water Means Life (WML).  

GRAU noterar att ingen rapport är inlämnad. 
 

n) Lions Clubs International (LCI).  
GRAU noterar att ingen rapport är inlämnad. 

 
o) Nordiska Samarbetsrådet (NSR).  

GRAU noterar att ingen rapport är inlämnad. 
 

p) Insamlingsstiftelsen Sveriges Lions Hjälpfond. 
GRAU noterar att ingen rapport är inlämnad 

 
q) Stiftelsen Lions Quest (LQ). 

GRAU noterar att ingen rapport är inlämnad. 
 

r) Kommittén för ungdomsverksamhet (YED).  
GRAU noterar att ingen rapport är inlämnad. 

 



 

 
 

s) Multipeldistriktets PR – Info – kommitté. 
GRAU noterar rapporten och överlämnar den till GR. 

 
t) Koordinatorn för MyLCI och GDPR. 

GRAU noterar att ingen rapport är inlämnad. 
 

u) Multipeldistriktets Rådgivande Placeringsgrupp (RPG). 
RPG föreslår att den summa som nu finns hos SBAB placeras om. 
GRAU beslutar 
att biträda förslaget.  

 
v) Riksmöteskommittén /RMK). 

GRAU noterar att ingen rapport är inlämnad. 
 
w) Riksvalnämnden (RVN). 

GRAU noterar att ingen rapport är inlämnad. 
 
w) Konungens Jubileumsfond. 

GRAU noterar rapporten och överlämnar den till GR. 
 

§ 147 Planering inför Riksmötet 2022. 
 Planeringen för att genomföra ett fantastiskt Riksmöte fortgår och det mesta är nu på plats. 

Riksmötet kommer att besökas av ett antal utländska gäster. Hittills finns anmälningar från 
samtliga nordiska länder samt Tyskland. En delegation från Nepal har också anmält sitt intresse. 
Värdskapet för de utländska gästerna kommer att fördelas på distriktsguvernörerna. 
ID Mats Granath kommer att vara vård för Key Note Speaker David Evangelista samt den 
nepalesiska delegationen. Lions Quest svarar för värdskapet för Senior Lions Quest Advisor från 
Tyskland, Lion Heinz-Dieter Ulrich. 
GRO har bjudit in Ukrainas Ambassadör i Sverige, Mr Andrij Plachortnjuk, att besöka riksmötet. 
Avvaktar svar. 
Under Riksmötet kommer en insamling till stöd för Ukrainas befolkning att genomföras. 

 
§ 148 Revision av MD:s internationella hjälpprojekt. 
 Ansvarsfriheten har ännu inte kunnat prövas av GR då de inte är formellt korrekta. 
 GRAU tar frågan vidare. 
 
§ 149 Diabetesnätverk. 

Skrivelse har inkommit från Lions Club Budapest Mozaik med erbjudande till MD 101 att ingå i 
ett internationellt diabetesnätverk. 
GRAU diskuterar erbjudandet och konstaterar att MD 101 redan har starkt engagemang till 
förmån för den nationella diabetesforskningen. 
GRAU beslutar 
att  avstå från deltagande i diabetesnätverket. 

 
§ 150 Hjälp Lions Hjälpa Diabetesforskningen. 

Projektet fortgår, dock inte i önskvärd omfattning. Det är viktigt att distriktsguvernörerna slår ett 
slag för vårens diabeteslunk, till exempel i respektive nyhetsbrev. 

 
§ 151 Hjälp Lions Hjälpa Ukrainas befolkning. 

Den nationella insamlingen fortgår med stort engagemang från Lionklubbarna. Även betydande 
bidrag har kommit in till Hjälpfonden, från allmänheten. 

 
§ 152 Diskussion om och förslag till stadgekommitté. 

GRAU diskuterar behovet av en ny stadgekommitté, för översyn av stadgar och arbetsordning för 
MD och klubbarna. 



 

 
 

Förslag till ny stadgekommitté kommer att föreläggas GR 6. 
 
§ 153 Diskussion om och förslag till organisationskommitté. 

GRAU diskuterar angelägenheten av en genomgång av MD:s organisation och struktur, då det 
förekommer vissa oklarheter. 
Förslag på organisations- och strukturkommitté kommer att föreläggas GR 6. 

 
§ 154 Revidering av handboken inför verksamhetsåret 2022 – 2023. 

GRAU diskuterar ansvarsfördelningen mellan GRAU och Lions kontor när det gäller framtagande 
av den årligen uppdaterade handboken. 
GRAU har tidigare beslutat att Lions kontors roll ska vara att ha ansvar för lay-out, tryckning och 
distribution. Av detta följer att GRAU ansvarar för innehållet, samt att detta ansvar i första hand 
åvilar IPGRO. 

 
§ 155 Motion från LC Åhus. 
 Motion har inkommit från LC Åhus. 
 GRAU beslutar 
 att överlämna motionen till Riksmöte 2023.  
 
§ 156 Nationella partnerskap. 

a) Parasportförbundet 
GRAU noterar att avtal ska tecknas av MD 101. 
 

b) Special Olympics Sverige 
GRAU noterar att avtal ska tecknas av MD 101. 

 
c) Second Chance Medical 

GRAU överlämnar avtalsförslaget till Distrikt 101-N, som tecknar avtalet. 
 

d) Marint Kunskapscenter 
GRAU överlämnar avtalsförslaget till Distrikt 101-S, som tecknar avtalet. 

 
§ 157 Funktionärer verksamhetsåret 2022 – 2023. 

GRAU informeras om de nomineringsförslag som kommit in till Riksvalnämnden och där beslut 
ska fattas av GR. 

 
§ 158 Kallelse till GR 6. 

Kallelse med tillhörande dagordning och underlag kommer att läggas ut på MD:s hemsida. 
GRAU konstaterar att de rapporter som ska gå vidare till GR 6 är av ren informationskaraktär. 

 
§ 159 Tillkommande ärenden – beslutsärenden. 
 Några tillkommande beslutsärenden har inte anmälts. 
 
§ 160 Övriga frågor – informationsärenden. 

a) Lejonkronan 
Det gällande regelverket diskuteras. GRAU konstaterar att det föreligger behov av en översyn 
av regelverket. 

 
§ 161 Nästa sammanträde med GRAU. 

GRO påpekar att GRAU 6 endast kommer att genomföras on det finns formella ärenden att 
behandla. 

 
 
 
 



 

 
 

§ 162 Sammanträdet avslutas. 
GRO tackade de närvarande för ett bra sammanträde med intressanta diskussioner samt påpekar 
att efter sammanträdet kommer en gemensam vårlunch, tillsammans med personalen på Lions 
kontor, att intas. 

 
  
 
Alf-Göran Andersson   Bengt Persson 
GRO    VGRO 
 
 
Anna Maria Bernstein   Bengtåke Johansson 
IPGRO    Controller 
 
 


