
 

Lions International  
MD 101 Sverige 

 
 

Protokoll fört vid sammanträde med guvernörsrådets arbetsutskott,   
GRAU 2. Verksamhetsåret 2024 – 2025. Protokoll nummer 2. 

 
Tid: Söndagen den 20 oktober 2024, klockan 18.00 – 21.20 
Mötesform: Zoom 
Närvarande: 
Beslutande: GRO Sten-Yngve Södergren, IPGRO Pia Rundberg, VGRO Mats-Åke Tunelid, 
Controller Annica Nordell 
Sekreterare: Stadgesekreterare Alf-Göran Andersson 
 
§ 20 Sammanträdet öppnas 

GRO Sten-Yngve Södergren hälsar välkommen till guvernörsrådets arbetsutskott, GRAU 2, 
och förklarar detsamma för öppnat.  

 
§ 21 Anmälan av tillkommande ärenden, beslutsärenden, att behandlas under § 33 

a) Ansökan om medel för inköp av elverk till Ukraina. 
b) Angående beslutsorgan för att utse mottagare av Lejonkronan. 
c) Uppdrag till Riksvalnämnden (RVN). 
d) Orkester Norden. 
e) Rutiner/riktlinjer avseende användande av Lions kanslilokaler. 
f) Projektplan för NSR – Water Means Life – Somalia. 
g) Rådgivande Placeringsgruppen (RPG). 
h) Sveriges Lions Handbok 2024 – 2025.  
i) Internationellt ungdomsläger 2025. 
j) Översyn av bestämmelserna för bidrag från MD:s aktivitetskonton. 
k) Alkoholpolicy för Lions International MD 101. 

 
§ 22 Anmälan av övriga frågor, informationsärenden, att behandlas under § 35 

a) Katastrofberedskapen, Beslutsprotokoll nummer 1. 
b) Rapport utifrån beslutat bidrag till inköp av elverk till Ukraina. 
c) Rapport utifrån beslutat bidrag till inköp av fröer mm till Ukraina. 
d) Volontärverksamhet i MD 101, LC Luleå. 
e) Möte med Sveriges Lions Hjälpfond. 

 
§ 23  Fastställande av förhandlingsordningen 
 Efter kompletteringar enligt §§ 21 och 22 fastställes förhandlingsordningen. 
 
§ 24 Föregående protokoll 

GRAU noterar protokollet från GRAU 1 och protokollet från GR 2, samt lägger desamma 
till handlingarna. 

 
§ 25 Information från GRO och distriktsguvernörerna Bil 69 

GRO har beslutat att detta ska vara en stående punkt vid alla ordinarie möten med 
guvernörsrådet. Se protokoll från GR 2, § 29. Inför GR 3 är det endast GRO som lämnat 
rapport. 
GRAU noterar rapporten från GRO och föreslår GR  
att  godkänna densamma. 

 
GRAU beslutar därutöver 
att uppmana distriktsguvernörerna att omgående lämna in sina rapporter till GR 3. 

  



 

 
 

§ 26 Beslutskontrollen 
 GRAU gör en genomgång av föreliggande beslutskontroll. 
 
§ 27 Ekonomi och budget. Bil 48, 49, 50 

Controllern kommenterar balansrapporten, resultatrapportens administrativa delar samt 
projektrapporten. Inget anmärkningsvärt kan noteras. 
GRAU noterar rapporterna och föreslår GR 
att godkänna desamma.  

 
§ 28 Ansökan om värdskap för Europaforum 2029 

Styrgruppen för EF 2029 i Malmö har påbörjat sitt uppdrag. Besök har gjorts på Clarion 
Hotel Malmö Live. Besöket utföll klart positivt. 
GRO kommer att presentera konceptet kring EF 2029 på Europaforum 2024 i Bordeaux. 

 
§ 29 Beslutspunkter vid Europaforum 2024 i Bordeaux 

På Europaforum ska ett antal beslut fattas. De resolutioner som det ska fattas beslut utifrån 
är följande: 
-Resolution 1: Proposed amendments to the Europa Forum manual. 
-Resolution 2: The creation of the Lions Academy Europe. 
-Resolution 3: Forum Europe logo. 
-Resolution 4: Lions European Music Competition, Thomas Kuti – new rules of procedure 
and their integration into the PA manual. 
-Resolution 5: Young Ambassador Bert Mason Award – new rules of procedure and their 
integration into the EF Manual. 
 
Utöver resolutionerna kommer det att fattas beslut kring ytterligare ett antal förslag 
GRAU beslutar 
att ge mandat till GRO Sten-Yngve Södergren att svara för de svenska 

ställningstagandena till beslutsärendena vid EF 2024.  
 
§ 30 Mission 1.5. Bil 78, 79, 80, 81 

Första helgen i oktober i år genomförde Lions International ett Toppmöte för Mission 1.5 i 
Oslo. MD101 deltog med distriktens DG, några GMT och GET. Målsättningen var att 
förfina handlingsplanerna för att nå målen att behålla medlemmar och rekrytera nya 
medlemmar i klubbarna. GET:s  roll blev tydligare och handlingsplaner för att skapa nya 
klubbar arbetades fram. Distriktens handlingsplaner ligger nu hos Area Leader för Mission 
1.5, som fortlöpande kommer att följas upp. 
Här bifogas, från ett distrikt, de fyra handlingsplaner som arbetades fram under Oslo-mötet. 
Distriktsguvernörerna kommer att redovisa sina handlingsplaner under GR 3. 

 
§ 31 Marknadsföringskommittén (MDMF). Bil 62 

Marknadsföringskommittén arbetar med att ta fram det stödmaterial som GR tidigare 
beslutat om. Vidareutvecklingen av kommittén kommer att ske i nära samarbete med 
GRAU. 

 
§ 32 Information inför GR 3 i Stockholm och IP besök 
 GRO informerar om det aktuella planeringsläget. Allt är så här långt under kontroll. 
 
§ 33 Tillkommande beslutsärenden 

a) Ansökan om medel för inköp av elverk till Ukraina. Bil 64, 65 
Ansökan har enligt Bilaga 64 inkommit från DG Anders Rendik och PGRO Kent 
Benediktsson, om bidrag för inköp av elverk till Ukraina. De söker som privatpersoner 



 

 
 

då ingen lionsklubb ligger bakom ansökan. Dessutom är ifrågavarande projekt inte känt 
av GRAU. 
GR har fastställt ”Riktlinjer för medel från MD för bidrag till Ukraina”. Av riktlinjerna 
framgår att bidrag endast kan beviljas till lionklubbar. 
Mot bakgrund i att ansökan inte uppfyller kriterierna för bidrag beslutar GRAU 
att  avslå ansökan, samt 
att  därmed avsluta ärendet. 
  

b) Angående beslutsorgan för att utse mottagare av Lejonkronan 
Se protokollet från GR 6, verksamhetsåret 2023 – 2024, § 166 k. 
GRAU ser det som ytterst bekymmersamt att Hedersrådet inte kunnat få fram någon 
mottagare av Lejonkronan under de senaste åren. Detta är inte godtagbart, då vi vet att 
det finns ett antal klubbar ute i vår verksamhet som mycket väl uppfyller rekvisiten för 
att tilldelas denna förnämliga utmärkelse. 
Det kan övervägas om ansvaret för beslutet om tilldelning av Lejonkronan ska gå över 
till annat lionsorgan inom MD 101. 
GRAU beslutar 
att kalla Hedersrådets arbetsutskott till överläggningar i ärendet.  

  
c) Uppdrag till Riksvalnämnden (RVN) 

Riksvalnämnden lyder direkt under Riksmötet. Genom åren har det visat sig att RVN:s 
uppdrag har varierat. Det är viktigt att klargöra vad som verkligen gäller. 
GRAU kommer därför att kalla RVN till ett möte för att diskutera vissa formaliteter och 
RVN uppdrag. 

 
d) Orkester Norden (ON) Bil 66 

Inför Nordiska Samarbetsrådets workshop i september 2024 lämnade MD 104 in ett 
”Proposal to close down Orchestra Norden (ON)”. Förslaget diskuterades och det 
framkom olika uppfattningar under diskussionen.  
Den svenska inställningen är att ett projekt/aktivitet endast kan ha nordisk status om 
samtliga nordiska länder/MD står bakom detsamma. MD 104 Norge tydliggjorde att 
alldeles oavsett vilket beslut, om Orkester Nordens vara eller inte vara, som kommer att 
fattas på NSR årsmöte 2025, så kommer MD 104 att lämna samarbetet. 
GRAU föreslår GR besluta 
att ställa sig bakom det norska beslutsförslaget till NSR:s årsmöte i januari 2025 – 

”The NSR meeting on 18.01.2025 decides that Orkester Norden will be closed 
down as an NSR-project. The termination date is set by agreement with the 
current host nation, but no later than 31.12.2025.” 

 
e) Rutiner/Riktlinjer avseende användande av Lions kanslilokaler 

På förekommen anledning har GRO utarbetat förslag till ”Rutiner/Riktlinjer avseende 
användning av Lions lokaler på Geijersvägen 24, Stockholm”. 
GRO:s förslag: 
Lions lokaler på Geijervägen 24 är avsedda för Lions Sverige, dess styrelse och 
personal. 
Lokalerna är avsedda för följande ändamål: 
En arbetsplats för Lions Sveriges personal., 

• Plats för Lions Sveriges kansli, arkiv och supplies. LQ arkiv och bokföring. 
• Möteslokal för MD 101 styrelse och dess möten, GR-möte och GRAU-möte. 

Detta gäller såväl digitalt som fysiskt. 



 

 
 

• Konferens-/Möteslokal för MD:s Controller, GRO och kommittéer och 
arbetsgrupper inom ramen för MD 101. 

• Olika former av utbildningar, exempelvis VDG-utbildning. 
Lions kansli och lokaler är öppna under kontorstid för alla medlemmar i Lions.  
Lokalerna är inte avsedda för följande ändamål: 

• Att stadigvarande eller återkommande användas av enskilda lionsmedlemmar för 
möten/aktiviteter. 

• Att stadigvarande eller återkommande användas av lionsklubbar för 
möten/aktiviteter eller som lagerplats/arkiv.  

• Att användas eller hyras ut för privat bruk eller affärsmöte. Gäller oavsett om 
personen är medlem i Lions. 

All användning utöver gängse användning ska godkännas av GRO, alternativt MD:s 
Controller. 

 
GRAU beslutar 
att fastställa av GRO upprättat förslag till användning av Lions lokaler. 

 
f) Projektplan för NSR – Water Means Life – Somalia Bil 56, 57, 58, 73, 82 

På Nordiska Samarbetsrådets årsmöte i Oslo, januari 2024, beslutades att det svenska 
vattenprojektet ”NSR – Water Means Life – Somalia” ska vara NSR:s internationella 
serviceprojekt 2025 – 2027. 
Detta innebär att GR ansvarar för planering, genomförande och uppföljning samt 
finansieringen av projektet. 
Den av GR utsedda projektstyrelsen har upprättat förslag till projektplan för projektet 
samt finansieringen. 
 
GRAU föreslår GR besluta 
att fastställa projektplanen för ”NSR – Water Means Life – Somalia”, samt 
att MD 101 ställer ekonomisk garanti för 2025 – 2026 med 17 474,50 USD, samt 
att MD 101 ställer ekonomisk garanti för 2026 – 2027 med 17 474, 0 USD , samt 
att MD 101 ställer ekonomisk garanti upp till det verkliga behovet av 

medfinansiering.   
 

g) Rådgivande Placeringsgruppen (RPG) Bil 59, 60 
Guvernörsrådet har konstaterat att det finns behov av förtydligande av GR:s roll och 
ansvar för den Rådgivande Placeringsgruppen. GR 1, § 10, gav stadgesekreteraren i 
uppdrag att göra förtydligandet. 
Uppdraget är nu utfört och resultatet är förankrat hos Rådgivande Placeringsgruppen. 
GRAU beslutar föreslå GR 
att fastställa det förtydligade dokumentet ”Arbetsordning för Multipeldistrikt 101 

(MD) Rådgivande Placeringsgrupp (RPG)”, samt  
att även fastställa det uppdaterade dokumentet ”Policy för Multipeldistrikt 101 (MD) 

Rådgivande Placeringsgrupp (RPG) vid placeringar i finansiella dokument”. 
 

h) Sveriges Lions Handbok 2024 – 2025 
IPDG Jan Ivarsson har tacksamt åtagit sig uppdraget att svara för tryckning och 
distribution av Sveriges Lions Handbok 2024 – 2025. Tryckeriet har förklarat att det 
måste få ett tryckt original för att kunna åta sig uppdraget. 
GRAU beslutar 
att  Controllern uppdrar åt kanslist Cynthia Lo att kontakta tryckeriet så att problemet 

får en snar lösning. 



 

 
 

  
i) Internationellt ungdomsläger 2025 Bil 86 

Enligt plan skulle Distrikt 101-N arrangera MD:s internationella ungdomsläger 2025. 
Distriktet har nu meddelat att det inte finns förutsättningar för Distrikt 101-N att 
arrangera det. 
Distrikt 101-M har tacksamt erbjudet sig att svara för det internationella ungdomslägret 
2025. GRAU uttrycker sin tacksamhet för detta. 
GRAU beslutar 
att rekommendera Distrikt 101-N att överföra medel till Distrikt 101-M motsvarande 

kostnaden för att arrangera det internationella ungdomslägret 2025. 
 

j) Översyn av bestämmelserna för bidrag från MD:s aktivitetskonton 
GRAU uppdrar åt kontorets personal, ekonom och kanslist, att göra en genomgång av de 
rutiner och regler som tillämpas vid utbetalning av medel från MD:s aktivitetskonton. 
Behovet av eventuella förändringar och/eller förtydliganden dokumenteras och 
överlämnas till GRAU för vidare hantering. 
Notera särskilt det beslut som GR fattade 2024 – 01 – 27, § 106 – ”Riktlinjer för medel 
från MD för bidrag till Ukraina.” 

 
k) Alkoholpolicy för Lions International MD 101 Bil 84 

På förekommen anledning har VGRO haft GRO:s uppdrag att formulera en 
alkoholpolicy för MD 101. 
GRAU föreslår GR 
att fastställa föreliggande förslag till alkoholpolicy för MD 101.  

 
§ 34 Rapporter. 

a) Global Leadership Team (GLT) Bil 55 
GRAU noterar rapporten och föreslår GR 
att godkänna densamma. 
  

b) Global Membership Team (GMT), New Voices (NV) och LEO Bil 52 
GRAU noterar rapporten och föreslår GR 
att godkänna densamma. 
  

c) Global Service Team (GST) Bil 74 
Det nationella GST-teamet (alltså MDGST och distriktens GST) föreslår att MD 101 ska 
inleda ett samarbete med Hjärnfonden, då det behövs forskning kring Stroke, Alzheimer, 
ALS och Parkinson. Samarbetet ska ske inom ramen för ett nytt MD – projekt. 
GRAU diskuterar ingående förslaget varefter GRAU föreslår GR 
att avslå detsamma. 
GRAU noterar i övrigt rapporten och föreslår GR 
att godkänna densamma. 
   

d) Stiftelsen Barndiabetesfonden (BDF) Bil 46, 76 
GRAU noterar rapporterna och föreslår GR 
att godkänna desamma. 
  

e) Bring Quality to Life – Tältprojektet (BQtL) Bil 61 
GRAU noterar rapporten och föreslår GR 
att godkänna densamma. 
  
 



 

 
 

f) Europaforum (EF), Euroafrican Committee – Wash 
Ingen rapport inlämnad. 
 

g) International Relations Coordinator (IRC) 
Ingen rapport inlämnad. 
 

h) Multipeldistriktets projektkoordinator 
Ingen rapport inlämnad. 
 

i) Konungens Jubileumsfond Bil 51 
GRAU noterar rapporten och föreslår GR 
att godkänna densamma. 
  

j) Lions Clubs International Foundation (LCIF) Bil 75 
GRAU noterar rapporten och föreslår GR 
att godkänna densamma. 

  
k) Lions Quest (LQ) 

Ingen rapport inlämnad. 
 

l) Marknadsföringskommittén (MDMF) Bil 62 
GRAU noterar rapporten och föreslår GR 
att godkänna densammaa.  
 

m) Multipeldistriktets Hedersråd (MDHR) 
Ingen rapport inlämnad. 
 

n) Miljö/Hållbarhet 
Ingen rapport inlämnad. 
 

o) Nordiska Samarbetsrådet, Orkester Norden (ON) Bil 67, 68, 71 
Beslut rörande framtiden för Orkester Norden fattas under § 33 d. 
GRAU noterar rapporterna och föreslår GR 
att lägga desamma till handlingarna. 
  

p) Riksmöteskommittén (RMK) Bil 53 
GRAU noterar rapporten och föreslår GR 
att  godkänna densamma.  
 

q) Riksvalnämnden (RVN) Bil 63 
GRAU noterar rapporten och föreslår GR 
att godkänna densamma. 
  

r) Special Olympics/Parasport/Funktionsvariationer Bil 83 
GRAU noterar rapporten och föreslår GR 
att godkänna densamma.  
 

s) Sveriges Lions Hjälpfond 
Ingen rapport inlämnad. 
 

t) Webbmaster – Informationsportalen – GDPR 
Ingen rapport inlämnad. 



 

 
 

  
u) Water Means Life (WML) Bil 54 

GRAU noterar rapporten och föreslår GR 
att godkänna densamma. 
  

v) Kommittén för ungdomsverksamhet (YED) Bil 72 
GRAU noterar rapporten och föreslår GR 
att godkänna densamma.  

 
§ 35 Övriga frågor – informationsärenden 

a) Katastrofberedskapen, Beslutsprotokoll nummer 1 
Polen och mellersta Europa drabbades under senare delen av september 2024 av 
omfattande översvämningar. 
Styrelsen för katastrofberedskapen beslutade bidra med 250 000 kronor. 
GRAU beslutar 
att informera GR om katastrofberedskapens beslut.  
 

b) Rapport utifrån beslutat bidrag till inköp av elverk till Ukraina Bil 85 
Föreligger projektslutrapport för ”Bidrag till mellanstora elgeneratorer för 
Charkivområdet i Ukraina”. Bidraget beslutat av GR 5X, § 151, verksamhetsåret 2023 – 
2024. 
GRAU föreslå GR  
att godkänna rapporten.  

 
c) Rapport utifrån beslutat bidrag till inköp av fröer mm till Ukraina Bil 87 

Föreligger projektslutrapport för ”Report on the implementation of the seed donation 
project to organizations in Zakarpatia,Ukraine in 2024”. Bidraget beslutat av GR 2023 – 
12 – 19, § 96. 
GRAU föreslår GR 
att godkänna rapporten.  

 
d) Volontärverksamhet i MD 101, LC Luleå 

LC Luleå har inkommit med skrivelse till GRAU där klubben föreslår att 
volontärverksamhet i högre utsträckning bör kunna implementeras i Lions verksamhet. 
GRAU diskuterar frågan och konstaterar att Lions viktigaste uppgift i nuläget är att få 
fler medlemmar och behålla de som redan finns. 
GRAU ger VGRO i uppdrag att besvara brevet från LC Luleå, med utgångspunkt i den 
diskussion som fördes i GRAU. 

 
e) Möte med Sveriges Lions Hjälpfond. 

GRAU diskuterar verksamheten i Sveriges Lions Hjälpfond. Känner en viss oro för 
verksamheten, vilket gör att GRAU kommer att kalla Hjälpfonden till ett möte där det 
ska diskuteras på vilket sätt GR kan stödja vidareutvecklingen av Hjälpfonden. 

 
§ 36 Nästa sammanträde med guvernörsrådets arbetsutskott, GRAU 3. 

Nästa sammanträde med GRAU kommer att genomföras, via Zoom, söndagen den 12 
januari 2025, klockan 18.00. 

 
§ 37 GRAU 2 avslutas. 

IPGRO Pia Rundberg tackar GRO Sten-Yngve Södergren för ett bra och trevligt genomfört 
möte. 
GRO tackar för aktivt deltagande i mötet och avslutar detsamma. 
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Rapport till GR3 
  
Arbetsgruppen för samarbete Lions/Barndiabetesfonden har arbetat fram en försäljningsmodell av 
armband, pins och reflexer med Blå knuten(Barndiabetesfondens symbol – den olösta knuten om 
varför vi drabbas av typ1 -diabetes). På förpackningen ska Lions logotype finnas. Syftet med detta är 
att klubbarna ges möjligheter för marknadsföring av Lions samtidigt som försäljningen innebär stöd 
till Barndiabetesfonden. Konkret information om hur detta ska organiseras kommer via  MDGST. 
 
Materialet hinner inte produceras till Världsdiabetesdagen 14/11 utan det kan säljas vid 
Lionsklubbarnas olika arrangemang året runt. Många klubbar har aktiviteter i samband med 
Världsdiabetesdagen. För detta finns informationsmaterial på hemsidan Lionsclubs.se under 
medlemssidan/PR/Barndiabetesfonden. Till denna dag kan Lewis Rookers kokbok säljas. Den 
innehåller recept för att baka sockerfritt, vilket lär vara nyttigt även för icke-diabetiker. Kokboken 
kan beställas via vGRO. 
 
I år har Barndiabetesfonden 35-årsjubileum och hela tiden har Lions haft representanter i styrelsen. 
På senaste mötet beslutades att fira detta med ett symposium i Stockholm 13/11. Där föreläser ett 
tiotal av världens främsta forskare inom området. Mer information om detta på hemsidan 
Barndiabetesfondern.se under avsnittet Evenemang/Jubileumssymposium. 
 
För att uppmärksamma Lions engagemang för stödet till Barndiabetesfonden under 35 år finns i 
senaste numret av tidningen Sticket(nr 3 2024)en artikel där Lions uppmärksammas. 
Vid Barndiabetesfondens senaste styrelsemöte antogs en Effektrapport för insamlingen under 2023. 
Syftet med denna är att visa givarna att bidragen användes till rätt ändamål. Rapporten lämnas till 
Giva Sverige, som är ett kontrollorgan för organisationer med 90-konto. I rapporten finns mycket 
matnyttig information om Barndiabetesfonden. Den finns under sökordet “Effektrapport” på  
Barndiabetesfondens hemsida.  
 
Generalsekreterare Åsa Soelberg, som många av oss haft kontakt med, slutar på Barndiabetesfonden 
1/10. Ny generalsekreterare blir Karolina Jansson. 
Lions kontaktperson på Barndiabetesfonden är Elvira Wibeck. Hon kan nås på tel 076-6667428 eller 
epost elvira.wibeck@barndiabetesfonden.se. 
 
Fram till 1/9 är Lions insamlingsresultat för 2024, som kommit till Barndiabetesfonden, 338 000kr. 
Förra kalenderåret samlade Lions in 1 975 000 kr. Således återstår en del för att överträffa detta 
resultat under 2024. Med Världsdiabetesdagen framför oss och andra aktiviteter med försäljning av 
armband, pins, reflexer och kanske även kokböcker och Sticke till draghjälp för insamling till den 
livsviktiga forskningen kommer säkert resultatet att öka till förra årets nivå. Eller så blir det mer. 
 
Lycka till med insamlingsarbetet för forskningen om typ1-diabetes! 
 
Per Krantz  AnnaMaria Bernstein 



mailto:elvira.wibeck@barndiabetesfonden.se






Lions Club International MD 101
01/09-2022 -  30/09-2024


IB IB Utfall UB


Tillgångar Årets början Perioden Perioden Perioden


Kundfordringar 33 190 395 996 -391 984 4 012


Avräkningar -39 980 -242 210 2 975 -239 235


Upplupna intäkter 448 058 371 821 -91 432 280 390


Likvida medel 925 925 0 925


SEB 1 039 338 1 666 556 2 044 837 3 711 393


Marginalen 1 051 575 1 051 575 0 1 051 575


SEB Placeringskto obundet 1 086 763 1 086 763 -1 000 000 86 763


SEB Placeringskto 3mån 1 000 000 1 000 000 0 1 000 000


SEB Placeringskto 1år 1 500 000 1 500 000 -1 500 000 0


SEB Placeringskto 1år 1 500 000 1 500 000 -1 500 000 0


Lannebo, Corp. Bond A 3 395 135 3 395 135 0 3 395 135


SBAB 3 126 554 3 126 554 0 3 126 554


Landshypotek 3 111 780 3 111 780 0 3 111 780


SEB Dollarkonto -4 067 288 354 0 288 354


SEB Eurokonto 0 233 536 0 233 536


Summa 17 249 271 18 486 785 -2 435 604 16 051 181


Övriga tillgångar -3 756 -58 709 -18 243 -76 952


Summa tillgångar 17 245 515 18 428 076 -2 453 846 15 974 230


Skulder


Uppl kostnader/intäkter -45 701 -34 641 4 673 -29 968


Leverantörsskulder -128 937 -17 968 -75 427 -93 395


Avsättning ID kandidat -76 506 -76 506 0 -76 506


Marknadsföringsanslag för klubbprojekt -2 000 000 -2 000 000 0 -2 000 000


Skatter -31 285 -16 128 1 005 -15 123


Uppl semesterskulder -112 265 -112 265 0 -112 265


S:a kortfristiga skulder -2 394 693 -2 257 508 -69 749 -2 327 257


Projekt -11 750 435 -11 923 773 2 225 554 -9 698 219


Lions Quest -55 635 -66 695 0 -66 695


Barndiabetes 2 053 -37 947 0 -37 947


HOOYO -85 621 2 950 0 2 950


RM regl fond -295 079 -295 079 0 -295 079


S:a proj o avsättningar -12 184 717 -12 320 545 2 225 554 -10 094 991


Eget kapital -1 000 000 -1 000 000 0 -1 000 000


Balanserade vinster/förluster -1 135 641 -1 135 641 0 -1 135 641


S.a eget kapital -2 135 641 -2 135 641 0 -2 135 641


Tidigare års resultat -530 463 -530 463 0 -530 463


Periodens resultat 0 -1 183 919 298 042 -885 877


S:a skulder o Eget kapital -17 245 515 -18 428 076 2 453 846 -15 974 229
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2024-25 2024-25 2024-25 2024-25 2024-25 2024-25


01/09.2024  - 30/09.2024 SEPTEMBER SEPTEMBER Ackumulerad Ackumulerad ÅRS ÅRS


Utfall budget Utfall budget Prognos budget


Intäkter


Nationella avgifter 0 0 1 516 295 1 547 293 3 116 586 3 116 586


Försäljning  19 015 18 750 40 950 56 250 225 000 225 000


Stim/Sami 0 0 0 0 145 000 145 000


VDG-utbildning 0 0 0 0 50 000 50 000


LCI ers. Porto 1 645 625 1 645 1 875 7 500 7 500


LCI ers. RLLI-utbildning 0 0 23 804 0 105 000 105 000


LQ Administration 0 4 000 8 000 12 000 48 000 48 000
Summa intäkter 20 661 23 375 1 590 692 1 617 418 3 697 086 3 697 086


Kostnader


Varor -22 536 -11 667 -51 481 -35 000 -140 000 -140 000
GRO -6 504 -5 650 -6 504 -5 650 -60 000 -60 000
VGRO -2 900 -5 650 -2 900 -5 650 -30 000 -30 000
GR -33 100 -39 317 -33 100 -39 317 -170 600 -170 600
AU -6 675 -11 300 -6 675 -11 300 -66 000 -66 000
RM 0 0 -426 0 -335 000 -335 000
NSR 0 0 0 -60 000 -180 000 -180 000
EF -35 177 0 -35 177 0 -80 000 -80 000
Convention -14 980 0 -134 588 -110 000 -110 000 -110 000
Övriga Kommittér 0 -15 000 0 -15 000 -45 000 -45 000
Kommitéutveckling 0 -15 000 0 -15 000 -45 000 -45 000
Distriktsutveckling / Utbildningsstöd 0 -25 000 0 -25 000 -75 000 -75 000
GLT -4 833 -6 000 -4 833 -6 000 -18 000 -18 000
GMT 0 -5 000 0 -5 000 -15 000 -15 000
GST, IR/HJ, BQtL 0 -5 000 0 -5 000 -15 000 -15 000
VDG-Utbildning -22 229 -27 667 -28 332 -27 667 -83 000 -83 000
RLLI -Utbildning 0 0 0 0 -140 000 -140 000
Medlemsutveckling 0 0 0 0 -170 000 -170 000
RVN 0 0 0 0 -10 000 -10 000
Riksmötes gruppen 0 -3 333 0 -3 333 -20 000 -20 000
PR 0 0 0 0 -200 000 -200 000
STIM/SAMI 0 0 0 0 -145 000 -145 000
Personal -99 875 -95 264 -298 706 -285 792 -1 157 000 -1 157 000
Administration -104 462 -101 273 -136 660 -130 250 -607 000 -607 000
Summa kostnader -353 270 -372 121 -739 382 -784 958 -3 916 600 -3 916 600


Resultat före avskrivningar -332 609 -348 746 851 310 832 460 -219 514 -219 514
Kostnader för avskrivn o avsättn 0 0 0 0 0 0
Finansiella intäkter och kostnader 34 568 0 34 568 0 300 000 300 000
Extraordinära intäkter o kostnader 0 0 0 0 -75 000 -75 000


-298 042 -348 746 885 877 832 460 5 486 5 486


Resultat -298 042 -348 746 885 877 832 460 5 486 5 486


2024-10-01 / BL


2024-2025
Bil 49-24-25
2024-10-01








BOKF.ÅR (flera objekt)


IB


Värden 2024-07-01


PROJEKT NAMN Summa av Debet Summa av Kredit


2802 Proj Tjänste- / servicehundar 1 842 209,00 2 089 900,44 247 691,44


2806 Proj LEO 1 122 014,16 1 227 252,01 105 237,85


2807 Proj Orkester Norden 829 791,85 912 501,89 82 710,04


2808 Proj Katastrofberedskap 15 657 960,92 16 844 910,65 1 186 949,73


2809 Proj Tält/BQtL 30 480 395,91 34 160 550,59 3 680 154,68


2813 Proj Ungdomsläger 615 756,80 722 617,87 106 861,07


2815 Proj Funktionsnedsatta 4 708 586,25 6 677 769,03 1 969 182,78


2816 Proj Pengapåsen 11 118 591,15 11 728 239,97 609 648,82


2817 Proj NSR Norden 3 677 038,73 3 928 225,05 251 186,32


2826 RF/Barndiabetes 9 187 495,82 9 185 443,00 -2 052,82


2832 Lions Quest 2 104 064,63 2 159 699,63 55 635,00


2849 Lions Miljöpris 352 304,13 419 422,00 67 117,87


2851 Water Means Life 4 859 798,67 5 704 277,10 844 478,43


2854 LCI PR Grant 150 740,88 130 740,88 -20 000,00


2855 Ukraina 9 108 969,24 11 184 915,93 2 075 946,69


2858 Special Olympics 500 000,00 500 000,00


Totalsumma 95 815 718,14 107 576 466,04 11 760 747,90


0,00


0,00


0,00


0,00


0,00


BOKF.ÅR 2024-2025


UTFALL


Värden 2407-2409


PROJEKT NAMN Summa av Debet Summa av Kredit


2806 Proj LEO 400,00 400,00


2807 Proj Orkester Norden 680,00 680,00


2808 Proj Katastrofberedskap 8 120,00 8 120,00


2809 Proj Tält/BQtL 2 251 356,41 10 840,00 -2 240 516,41


2813 Proj Ungdomsläger 11 833,00 -11 833,00


2817 Proj NSR Norden 8 158,00 860,00 -7 298,00


2826 RF/Barndiabetes 40 000,00 40 000,00


2832 Lions Quest 11 060,00 11 060,00


2849 Lions Miljöpris 4 455,00 760,00 -3 695,00


2851 Water Means Life 475 854,67 823 190,75 347 336,08


2855 Ukraina 52 000,00 52 000,00


2858 Special Olympics 200 000,00 -200 000,00


Totalsumma 2 951 657,08 947 910,75 -2 003 746,33


0,00


0,00


0,00


0,00


0,00


0,00


0,00


0,00


BOKF.ÅR (Alla)


UB


Värden 2024-09-30


PROJEKT NAMN Summa av Debet Summa av Kredit


2802 Proj Tjänste- / servicehundar 1 842 209,00 2 089 900,44 247 691,44


2806 Proj LEO 1 122 014,16 1 227 652,01 105 637,85


2807 Proj Orkester Norden 829 791,85 913 181,89 83 390,04


2808 Proj Katastrofberedskap 15 657 960,92 16 853 030,65 1 195 069,73


2809 Proj Tält/BQtL 32 731 752,32 34 171 390,59 1 439 638,27


2813 Proj Ungdomsläger 627 589,80 722 617,87 95 028,07


2815 Proj Funktionsnedsatta 4 708 586,25 6 677 769,03 1 969 182,78


2816 Proj Pengapåsen 11 118 591,15 11 728 239,97 609 648,82


2817 Proj NSR Norden 3 685 196,73 3 929 085,05 243 888,32


2826 RF/Barndiabetes 9 187 495,82 9 225 443,00 37 947,18


2832 Lions Quest 2 104 064,63 2 170 759,63 66 695,00


2849 Lions Miljöpris 356 759,13 420 182,00 63 422,87


2851 Water Means Life 5 335 653,34 6 527 467,85 1 191 814,51


2854 LCI PR Grant 150 740,88 130 740,88 -20 000,00


2855 Ukraina 9 108 969,24 11 236 915,93 2 127 946,69


2858 Special Olympics 200 000,00 500 000,00 300 000,00


Totalsumma 98 767 375,22 108 524 376,79 9 757 001,57


0,00


0,00


0,00


0,00


0,00


0,00
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Rapport inför AU och GR 3 från Konungens Jubileumsfond för ungdom i Sverige 


 


I stort gäller den information som rapporterades och publicerades inför GR 2. Antalet 
ansökningar hittills under verksamhetsåret är endast 2 st. Det att jämföras med det 10-tal som 
fanns motsvarande tid föregående verksamhetsår. 


En påminnelse till klubbarnas Presidenter och sekreterare skickas ut under vecka 41. 
Påminnelsen går också till sittande DG och AU. Dessutom uppmanas de klubbar som blev utan 
bifall 2023–2024 att repetera sina ansökningar till Jubileumsfonden. 


Ifrån de klubbar som föregående verksamhetsår erhöll bidrag ut Jubileumsfonden har endast en 
rapporterat om hur bidraget användes, från övriga inte ett ord. I påminnelsen uppmanas de att ge 
en kortfattad berättelse. Stiftelsesamordnaren har bekräftat att Konungen gärna läser dessa. Om 
dessa uteblir kommer klubbarna att kontaktas personligen. 


Det kan bli aktuellt med en ytterligare påminnelse inför GR 4. 


 


PGRO Thorbjörn Bengtsson, Lions Club Upplands Väsby. 


Sveriges Lions representant I Konungens Jubileumsfond för ungdom i Sverige 
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Rapport från MD GMT gruppen 9 oktober 2024 


 


Gruppen, som består utan samtliga GMT/Medlemsutvecklare i MD 
101, har följande att rapportera till Guvernörsrådet GR 3. 


Vi har aktivt deltagit i samlingen av Mission 1,5 dedikerade Lionsmedlemmar i Oslo. 
Det har lett till att alla distrikten har en hemläxa att lämna in Handlingsplaner för 
medlemsutvecklingen i MD 101. Skarpa och väl genomarbetade handlingsplaner ska 
vara inlämnade till ID Ida Mortensen senast den 20 oktober. Distrikt O och M har redan 
skickat in sina planer till ID Ida. De har även delats med de övriga distrikten. Det 
återstår en hel del arbete för övriga distrikt, men det är på gång. Vi, de som var med, var 
mycket nöjda med konferensen på Gardemoen utanför Oslo. Det kommer att ge oss 
väldigt bra planer och möjlighet till fler Lionsmedlemmar och Klubbar. 


Som punkt nummer ett i MD GMT:s handlingsplan så fanns en enkät för att kunna ta 
temperaturen i klubbarna. Detta kommer att ge oss möjlighet och kunskapen om status i 
klubbarna. Detta för att hjälpa oss att ta action och föreslå åtgärder för klubbarna. Vi har 
hittills saknat underlag ifrån O, men nu är det på gång. Analysarbetet kommer att 
påbörjas den 4 november. Tyvärr med en månads försening. 


Arbetet med att få klubbarna att förstå viktigheten med att ha en aktiv och engagerad 
Medlemsordförande har inletts. Vi måste göra allt för att stoppa tappet av gamla 
medlemmar och klubbar. Vi måste också jobba med att få in nya. För att lyckas med det 
så är Medlemsordföranden i varje klubb ett måste. Det vi gör nu, tillsammans med MD 
GLT, är att ordna utbildningar som kan ske, digitalt eller fysiskt, i zonerna. 
Utbildningsmaterial är under utarbetande. 


Vi vill också påminna om möjligheten att gå vidareutbildningen RLLI 15-17 november i 
Södertälje för framtida ledare i LIONS. Det är av yttersta vikt att distrikten inventerar 
och utbildar sina framtida ledare.  


Målet för MD 101 är fem (5) nya klubbar och niohundrafemtio (950) nya 
medlemmar. 


 


Vid pennan  


Mats-Åke Tunelid 


MD GMT 101 








1(2) 


Lions Club International MD 101 SVERIGE 


Datum: 2024-10-08 


Lions Clubs International MD 101 Sverige – Geijersvägen 24 – 112 44  STOCKHOLM 


Rapport från Riksmöteskommittén 


Till GRAU 


Rapport nr 2, 2024-25 


Kommande riksmöten 
Gävle 29 maj-1 juni 2025 


Kostnaden för att sända en ensidig webbsändning är följande: 


• 1 Bemannad kamera för filmning av podiet att sändas ut i Lions egna kanaler via Zoom inklusive


ljudupptagning enligt tiderna i förfrågan.


• 1 obemannad kamera för filmning av deltagarna utan ljudupptagning enligt tiderna i förfrågan.


Priset inkluderar utrustning (kameror, bildmixer mm) och en personal för genomförandet. Arenans


uppkoppling nyttjas till webbsändningen. Pris exklusive moms 16 000 kronor, dvs inklusive moms 20 000


kronor.


I övrigt pågår arbete med att sammanställa nödvändig information för hemsidan mm. RMK återkommer med 


mer info vid GR3. 


Norrköping 2026 


Zonordförande Monica Björklund har varit i mailkontakt med Ann Österberg för viss frågeställning. Efter samtal 


mellan ZO Monica Björklund i zon 6 och Annette Eiserman-Wikström kommer delar eller hela RMK kallas till ett 


Zoom-möte på nästa zon-möte den 25 november. 


På förfrågan till Louis de Geer svara de om ev hybridmöte att: 


Denna offert avser hybridmötesteknik till ert årsmöte med Lions i Flygeln. 
Baserad på ett endagsmöte ca 8 tim. 


Ljud 
1 Monitorer på scen 
1 Ljudkort 


Bild 
1 Bildmixer 
2 Robotkamera ink. kontroller 
1 43" skärm på scen för att visa mötesdeltagarna 
1 Dator för uppkoppling mot mötessystem t.ex. ZOOM eller Teams 


Personal 
1 Bildproducent 8 tim ink. montering/ demontering 
TOTALSUMMA INK. MOMS 31 750 kronor 


Tillval: 
1 Om möte sprids ut på halvdagar tillkommer denna 
kostnad 12 500 kronor, dvs totalt 44 250 kronor 
Alla priser i denna offert avser hyra och är inklusive moms. 
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Lions Club International MD 101 SVERIGE 
 


Datum: 2024-10-08 


Lions Clubs International MD 101 Sverige – Geijersvägen 24 – 112 44  STOCKHOLM 


Inväntas en offert till angående hybrid på RM 2026 för jämförelse. 


 


Luleå 2027 


I ett mail från Börje Niva meddelade han att följande klubbar ställer sig positiva till att arrangera RM 2027. 


Lions Club Piteå  44 medlemmar 


Lions Club Piteå/Öjebyn 48 medlemmar 


Lions Club Boden 28 medlemmar 


Lions Club Luleå 39 medlemmar 


Lions Club Råneå 13 medlemmar 


Lons Club Töre  19 medlemmar 


Lions Club Kalix  37 medlemmar 


Summa                            228 medlemmar 


 


Därmed kan arbetet med Luleå fortsätta. 


 


Södertälje 2028 


Under zonmöte till hösten kommer frågan att lyftas ordentligt. 


 


 


Slutord 


RMK:s målsättning är att stärka kunskaper över tid, handskas med ekonomin på bästa sätt och ge medlemmarna 


minnesvärda riksmöten så att det gagnar lionsrörelsen i Sverige. 


 


 


 
Annette Eiserman-Wikström, Finn Bangsgaard, Thorbjörn Bengtsson, Ann Österberg och Torgny Gille 


 


RMK 
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Lägesrapport för WML inför GR3 oktober 2024 
 
Bakgrund 
Sveriges Lions vattenprojekt (Water Means Life-
Somalia) har varit MD-projekt sedan 2018. Det 
ursprungliga beslutet handlade om att borra 5 borrhål i 5 
olika områden i Bari regionen i Puntland Somalia. Hittills 
har 3 borrhål borrats, 2 av dem med positivt resultat. Där 
får människor i byarna Beeliwacatay och Hamure med 
närliggande områden tillräckligt med vatten för 
människor, djur och små odlingar. Se bilden. 


Borrhål nr 3 i byn Hiriiro lyckades inte nå vatten, varför 
myndigheterna fick ta över fortsatt arbete.  


Nuläget 


Water Means Life genomför ett borrningsarbete just nu. 
Det är borrhål nr 4 i byn Kobriyaad. WML har fått 
bekräftelse att vatten är vunnet efter att man har borrat ca 
360 meter djupt. Det är en nyhet som glädjer oss inom 
Lions men framför allt lokalbefolkningen som har levt ett 
svårt liv på grund av vattenbrist i området. Kobriyaad 
ligger 120 KM söder om borrhål nr 2 i Hamure. 
Människor som bor i närheten av Kobriyaad och Hiriiro 
kommer att ha nytta av vatten från vårt nya borrhål i Kobriyaad. 


Ekonomi 


Projektet har betalat ut första delen av avtalet som handlade om borrningen i Kobriyaad, detta 
enligt avtalet. I dagsläget har vi 671, 057 kr för projektet.  


Kommande aktiviteter   


Kommande aktiviteterna för WML är att styrelsen fortsätter arbetet med borrhål nr 4, där 
nästa steg är att färdigställa borrhålet med vattentorn, vattenledningar, generatorer och 
pumpar. En ansökan om ett NSR-WML borrhål ska lämnas in till LCIF snarast.  


     
Anna Maria Bernstein, projektordförande  
 








 


Lena Nyquist  MDGLT Lions MD101  
Mobil: +46 70 100 19 30  lena.nyquist6@gmail.com 
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Rapport från MDGLT till Guvernörsråd 3 2024- 2025 
Rollen som MDGLT utkristalliserar sig alltmer och omfattar både utveckling av nationella 
utbildningsprogram som genomförande av dessa. 


Utbildningar sker enligt handlingsplanen för verksamhetsåret. Det innebär bland annat att 
träningen av 1 VDG och 2 VDG pågår.  


Den första ZO-teamutbildningen enligt den nordiska modellen kommer att genomföras i 
distrikt 101M under helgen 18–20 oktober och kommer att utvärderas kort därefter. 
Förhoppningen är, om resultatet så visar, att kunna implementera det i samtliga distrikt under 
detta verksamhetsår. 


En funktion som också är central för klubbarnas välmående är Medlemsordförande-MO, 
också kallad klubbens GST. Ett arbete med att ta fram ett nationellt efterfrågat 
utbildningsmaterial har påbörjats och presenterats för DGLT. Nästa fas är att en arbetsgrupp 
slutför uppdraget. 


RLLI har i dagsläget 19 anmälda av 20 platser och kommer att genomföras enigt plan i mitten 
av november. 


Det finns ett behov av att öka antalet Guiding Lions i distrikten varför det beslut togs under 
GR2 om att genomföra en digital utbildning under senare del av november. 


Lions Club Sveriges informationsportal är en samlingspunkt för utbildning och värdefull 
information. Utbildningsdelen är uppbyggd för både enskilda studier och presentationer. 
Informationsdelen stödjer arbetet i klubbar och distrikt. 


Första helgen i oktober genomförde LCI ett Toppmöte för MISSION 1.5 i Oslo där MD101 
deltog med distriktens DG, några GMT och GET. Målsättningen var att förfina 
handlingsplanerna för att nå målen att behålla medlemmar och rekrytera nya medlemmar i 
klubbarna. GETs roll blev tydligare och handlingsplaner för att skapa nya klubbar arbetades 
fram. MDGLT deltog som instruktör. Det finns nu hopp om att MD101 kommer att klara 
målsättningen för detta verksamhetsår. 


 


Västerås 2024-10-10 
Lena Nyquist 
MDGLT 
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Projektplan 


1. Projekttitel. 
NSR- Water Means Life - Somalia (-NSR-WML). 
Borrning efter vatten i  nordöstra Somalia, Två borrhål. 
Projektstart 2025-07-01. 
Projektslut 2027-06-30 
Slutlig uppföljning: 2029-06-30 


2. Arkivplats. 
MD Kontoret 


3. Anknytning till NSR, Lions Internationals och MD 101 prioriteringar inom 
hjälpområden. 
1. Fokusområde Skydda vår miljö som bland annat fokuserar på problem förorsakade av 


dåligt dricksvatten. 
2. Fokusområde Lindra hungersnöd genom att möjliggöra odling av livsnödvändiga 


grödor. 
4. Projektägare. 


Projektet ägs av Nordiska Samarbetsrådet (NSR). Lions MD 101 Sverige är ansvarigt för 
planering, genomförande och uppföljning av projektet samt finansieringen.  


5. Projektstyrelse. 
PCC Anna Maria Bernstein LC Södertälje Sankta Ragnhild, ordförande 
VDG Mursal Isa, LC Borlänge, ledamot/projektledare 
PDG Lennart Pettersson, LC Gagnef, ledamot 
PCC Alf-Göran Andersson LC Simrishamn, ledamot  
IPCC Pia Rundberg LC Tranemo, ledamot 
PDG Per Krantz LC Linköping Valla, ledamot 
IPDG Torgny Gille, LC Österbybruk, ledamot  
PID Mats Granath, LC Västerhaninge, adjungerad  
Bengt Lundblad, ekonomiansvarig  
 


6. Revision och revisionsrapport. 
Revisionsrapport ska avlämnas till Guvernörsrådet per 2026-06-30 samt efter projektets 
avslut. Projektets revisorer är  Lion Ulf Wiberg, LC Västervik och PDG Hans Folkesson, 
LC Vetlanda. 
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7. Aktivitetsrapporter. 
7.1 Statusrapporter. 


Statusrapporter överlämnas till guvenörsrådet, NSR OC samt NSR CC vid deras 
ordinare möten under verksamhetsåret.  
 


7.2 Avvikelserapporter. 
Snarast efter det att en avvikelse i förhållande till fastställd projektplan har konstaterats 
ska rapport upprättas och överlämnas till guvernörsrådets ordförande och 
projektstyrelsens ordförande, som tar ställning till den fortsatta hanteringen av 
rapporten. 
 


8. Bakgrund till NSR-Water Means Life- Somalia. 
Det stora problemet i Somalia, tillsammans med andra länder på den afrikanska kontinenten, 
är att bristen på vatten är enorm. Man samlar regnvatten om det överhuvudtaget kommer 
regn och detta vatten är otjänligt. Transporter med tankbil är enda möjligheten och det är 
mycket kostsamt. Människor flyr till följd av torka och brist på vatten och det är också 
mycket svårt att bedriva utbildning och sjukvård i de områden där det råder brist på vatten.  
Att ge fler människor tillgång till rent vatten är en av vår tids största utmaningar. Det är av 
den anledningen vi ser det som så angeläget att kunna genomföra detta vattenprojekt i 
Somalia. MD 101 Sverige har drivit vattenborrning i nordöstra delen av Somalia sedan 
2019. Fyra brunnar är borrade, hittills med gott resultat. Ca 30 000 människor har fått 
tillgång till rent dricksvatten. Bättre djurhållningar och mindre odlingar är numera möjliga 
tack vare tillgången på vatten.  
Till fördel för NSR-Water Means Life-Somalia använder vi erfarenheter från Sveriges Lions 
vattenprojekt som har ett gott anseende och goda resultat.  


9. Avtal med samarbetspartners på hemmaplan. 
MD 101 kommer att anlita erfarna geologer från Sverige för att säkerställa att 
grundprospektering är gjord så att man undviker att borra torrt. Här kommer vi att använda 
vår partner Terra Geo AB Sweden för prospektering. Grundvattengeologen Birger 
Fogdestam har varit på plats i områden två gånger tidigare 2011 och 2022.  


10. Avtal/kontakt med externa  projektaktörer i eller i anslutning till projektområdet. 
Borrföretag/entreprenörer och Vattenmyndigheten i Puntland Somalia är de viktigaste 
samarbetspartnerna i projekt. Med dessa aktörer har vi ett gott samarbete sedan starten av 
det svenska projektet. Projektet skriver direktavtal med utförare/entreprenörer utan 
mellanhänder.  
 
 
10.1 Lokala lionsklubbar. 
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NSR-WML Somalia samverkar med två lokala Lionsklubbar i staden Bossaso. 
Klubbarna bidrar till att insyn och uppföljning sker på ett säkert sätt när 
projektledare/styrelsen inte är på plats. 


10.2 Lokala myndigheter, motsvarande. 
Vattenmyndigheten i Puntland Somalia är den viktigaste samarbetsparten i projekt. 


10.3 Övriga operativa projektaktörer. 
Övriga operativa projektaktörer anlitas via avtal vid behov.  


11. Genomförd vattenprospektering. 
Se bilaga 1 år 2011 angående senaste geologisa undersökningen som har genomförts av ett 
svenskt företag som heter Terra Geo AB Sweden under ledning av grundvattengeologen 
Birger Fogdestam. Bilaga 2 CV Birger har 50 års erfarenhet av grundvattenprospektering. 
Han har varit chef för Sveriges Geologiska Undersökning i Uppsala.  


12. Projektmål. 
Projektets mål är att borra efter vatten i Bariregionen Puntland Somalia. NSR-WML - 
Somalia har som mål att borra två borrhål med djupnivå på 300–400 meter samt bygga 
vattenanläggningar och efter slutbesiktning överlämna borrhålen med infrastruktur till 
vattenmyndigheten i Puntland (Puntland Water Development Agency) för drift och 
underhåll. NSR - WML - Somalia kommer att säkerställa att utbildning om drift och 
underhåll genomförs för de ansvariga innan överlämning sker.  
 


13. Effektmål 
Effektmålet är att projektet skapar bättre förutsättningar för människor att stanna och leva ett 
drägligt liv i sina hemtrakter. 
 


14. Tidsplan. 
14.1.1 Borrhål nr 1  
a. Första delen (borrhål nr 1) av finansieringen säkrad 2025-07-01 
b. Starten av borrningen klar 2025-09-01 
c. Borrningen klar 2025-11-30 
d. Infrastrukturen i form av vattenledningar, pumphus, vattentorn, tappställen klara 


2026-02-28 
e. Överlämnandet genomfört per 2026-06-30 


 
14.2 Borrhål nr 2 
a. andra delen (borrhål nr 2) av finansieringen säkrad 2026-07-01 
b. Starten av borrningen klar 2026-09-01 
c. Borrningen klar 2026-11-30 
d. Infrastrukturen i form av vattenledningar, pumphus, vattentorn, tappställen klara 


2027-02-28 
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e. Överlämnandet genomfört per 2027-06-30 
f. revision och slutrapportering per 2027-06-30 


15. Finansiering. 
15.1 Åtaganden från projektets finansiärer. 


Nordiska Samarbetsrådet 69 898,00 USD per verksamhetsår med nuvarande dollarkurs 
2024-10-05. 
Lions Clubs International Foundation bidrar med en Grant på 87 372,50 USD per 
verksamhetsår mede nuvarande dollarkurs den 2024-10-05. 
Lions MD 101 17 474,50 USD per verksamhetsår med nuvarande dollarkurs den  
2024-10-05. 


15.2 Projektets totala budget för genomförandet. Bilaga 2 
15.3  Projektets totalbudget under 2 verksamhetsår: 349 490,00 USD. 
 


16. Plan för marknadskommunikation, nationellt och internationellt.  
Intern kommunikation: Vi kommer att lämna rapporter i månadsbrev som kan biläggas till 
DG:s brev. Under projektets genomförande, kommer information att läggas ut på FB och 
Tik Tok. Instagram samt Linkedin för intern kommunikation. Epost till våra medlemmar 
(visste du att…) samt uppdatering på MD 101 hemsida 
Intern kommunikation NSR: Projektstyrelen kommer att aktivt arbeta tillsammans med 
NSR för att informationen om projektet ska spridas i alla nordiska länder med hjälp av 
ländernas marknadsföringsteam för att nå ut till alla distrikt och klubbar i Norden. 
Tidningsartiklar ska skrivas av gruppen för Lions Magazine i respektive land. 
Extern Kommunikation:  Information om projektet på MD 101,104,106,107,109 
hemsidor. Under projektets genomförande, kommer information att läggas ut på FB och Tik 
Tok. Instagram samt Linkedin för extern kommunikation samt tidningsartiklar om 
aktiviteten till rikstäckande tidningar. 
Plan för marknadskommunikation i mottagarlandet. 


Lions Klubbarna i Bossaso kommer att skicka ut rapporter på Facebook. LC Bossaso 
och LC Women Bossaso. 
Informationen om projektet kommer att spridas i mottagarlandet i olika mediakanaler 
till exempel Tv-kanaler, nyhetssajter och sociala media. Vissa aktiviteter kommer att 
sändas live på FB och bilder kommer att läggas ut på sociala media såsom Facebook,  
Instagram, Tik Tok och Twitter. 


17. Risker och riskhantering. 
Water Means Life-Somalia har mycket goda kunskaper om hur man hanterar eventuella 
risker i båda länderna. De flesta av medlemmarna i projektstyrelsen besökte Puntland 
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Somalia i olika omgångar. Det råder fred i Puntland, nordöstra Somalia som har egen 
regering.  
Projektmedlemmarna ska teckna ett bra försäkringsskydd vid resan. Det finns 
försäkringbolag som försäkrar personer som reser till riskområden. Det försäkringsbolag 
som projektet valt att teckna försäkring hos heter IHI Bupa (International Health and care 
International). Bolaget finns i Danmark. Tel +45 702 070 48. Hemsida ihi.com 
17.1 Risker och riskhantering. 


För att minimera risker vid resa utomlands samarbetar projektstyrelsen med ministeriet 
som ansvarar för säkerheten under projektmedlemmarnas vistelse i Puntland samt 
dessutom för det företag som utför borrningen. 


17.2 Interna risker. 
Interna risker kan vara att projektet inte blir fullt finansierat. Hanteringen är att projektet 
INTE ska teckna avtal som kan medföra kostnader innan projektet är fullt finansierat. 


17.3 Externa risker. 
En extern risk kan vara om entreprenören avbryter sitt uppdrag. Projektstyrelsen har 
tagit höjd för detta då betalningen, enligt det undertecknade avtalet, endast ska ske efter 
utfört arbete. 


18. Kvalitetssäkring. 
Fullständig transparens ska råda i projektet. Av detta följer att projektstyrelsen fortlöpande 
följer upp att projektplanen efterlevs. 
Projektledarens närvaro på plats garanterar att arbetet utförs enligt plan. 
Kvalitetsaspekten ingår i avtalet med utsedd entreprenör. Inga förskott ska utbetalas.  


19. Lokal aktörs övertagande av anläggningen. 
19.1 Slutbesiktning inför överlämnandet. 


Slutbesiktning genomförs gemensamt av representanter för projektstyrelsen, 
entreprenören och mottagande myndighet. Besiktningsprotokoll upprättas av 
vattenmyndigheten i Puntland Somalia. 


19.2 Avtal rörande övertagandet med mottagarens acceptans. 
Projektledaren ansvarar att ett avtal tecknas, där Vattenmyndigheten åtar sig fullt 
ansvara för anläggningens underhåll och service. 
 


Projektplanen fastställdes av GR-3, 2024-11-02  
          


 Anna Maria Bernstein     


Anna Maria Bernstein         Mursal Isa  
Ordförande projektstyrelsen        Projektledare 
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Background 
 
WPS is a water project that is targeted towards the eastern part of the Bari region of Puntland 
Somalia. The project's main objective includes many villages located both in Qandala and 
Iskushuban districts in Bari region.  The intention is to continue not only in this area but other 
parts in Puntland as well in the future, particularly the most affected areas of drought.  
 
Qandala is situated south of Bossaso in the Gulf of Aden.  Bossaso is the capital of the 
Qandala district with approximately 600 000 inhabitants.  Bossaso has a large port, which is 
also used by Ethiopia and southern Somalia. Iskushuban is situated east of Bossaso, near to 
the Indian Ocean. 
 
These areas hardly have any form of water wells. People drink principally rain water stored in 
handmade water reservoirs. It is unpurified and this can cause many diseases.    
The climate is very dry, which makes the cultivation of food too difficult. The population 
depends on livestock, basically goats and sheep. The majority of the inhabitants of the region 
live in villages as nomads. 


 
 
 
There are no real schools in the area and most of the inhabitants are illiterate. Medical and 
health organization is poor or none-existant. Life expectancy is between 40 and 45 years, 
when common diseases of the past are often prevalent. Diet consists of milk, rice and 
occasionally meat. The lack of other types of food causes many types of deficiency diseases. 
The availability of clean water is minimal and water from the parsimonious rainfall often only 
evaporates before it can be taken care of. Pathways for effective communication do not exist, 
a visit to the hospital will last for two days, travelling on a truck or a similar vehicle. 
 
There are three local issues that must be given priority:  
1. Access to clean water. 
2. Schools (so that every child, girl and boy, can get good education). 
3. Health care, prevention and intensive care units. 
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Realization 
 
The project has carried out two field studies in Puntland, Somalia. The first one in the summer 
of 2008 and the second in the summer of 2011.  
 
In the field studies in 2011 the project made investigations with the aim to find water wells in 
9 villages. Two more cities were benefited. Those cities are Garoweh, the capital city of 
Puntland and the city of Armo. The methodology used was the VLF-method, which finds 
structures where useful quantities of underground water may be trapped in rock fractures and 
cavities.  
 
To our knowledge no VLF-investigations have ever been done in Puntland and the field work 
was initial to find out if it was possible to use the VLF-method.  
 
The results of the investigations indicate that there are good possibilities to find water in the 
explored areas.  
 
This report describes the methodology used for searching water wells, the field studies and the 
results of the search for water. The report also includes a recommendation of what type of 
drilling equipment to use when exploring the water wells. 
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Methodology Used – the VLF-Method 
 
Good drinking water can be obtained from the bedrock, but drilling without previous 
investigation seldom yields water in usable quantities. Effective water development 
programmes must include carefully conducted geological and geophysical investigations. 
 
 


 
Highly productive water wells are obtained by drilling in rocks that are broken along joints 
and fractures. The VLF-equipment mostly finds structures where useful quantities of 
underground water may be trapped in the rockfractures and cavities, thus enabling drillers to 
select the most promising sites for water well drilling. 
 
 


 
For VLF-measurements, use is made of a distant radio transmitter station, which transmits on 
the VLF-waveband (Very Low Frequency: i.e. 15 – 30 kHz and a long wavelength). Such 
radio waves are capable of penetrating deep into the ground (or water) and are in fact used for 
military communications and navigations. These radio waves are disturbed by extensive 
electrically conducting formations in bedrock, which may be electrically conductive types of 
rock or concentrations of certain minerals. They may also be steeply dipping, water-bearing 
fracture zones. These disturbances, or anomalies, may be recorded by means of VLF- 
measurements and utilized to find the optimum location from where drilling can be done for 
best quantities of groundwater. 
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The WADI – VLF (used in Puntland 2011) is a state-of-the-art geophysical instrument 
designed for easy use. A built-in program makes it possible to interpret measurements 
immediately, right on the site. However, like other geophysical instruments the WADI simply 
finds physical structures in the ground and bedrock and can not guarantee water supply in the 
fractures. 
 


 
Example of the anomalies shown on the display of the WADI-VLF equipment. 
 


Aim of the Project 
 
The aim of the project has been to find out the possibilities of using the VLF-technique to 
make quantities assessments of groundwater reserves in large fracture zones in the limestone, 
by analysis of the amplitude of the VLF-anomalies. 
To our knowledge no VLF-investigations have ever been done in Puntland before and the 
field work was initial to find out if it was possible to get connection to any VLF-transmitter in 
Europe or Asia. 
 
 


Terra – an Established Company with High Competence  
 
Terra is a Swedish established company, with its office in the city of Uppsala, Sweden, with 
chief executive Birger Fogdestam, Senior Hydrogeologist, who during most of his active 
years has been employed by the Geological Survey of Sweden. 
 
B. Fogdestam has worked at the Geological Survey of Sweden during more than 30 years. 
Most of the tasks during the employment has been dealing with groundwater mapping and 
groundwater investigation in Sweden. 
 
Fogdestam has also been employed by other organisations, consultants and aid organisations 
during the past years, mostly working on the continent of Africa, i.e. Libya, Namibia, 
Botswana, Malawi and South Africa. During the last year (2011) works have also taken 
place in Puntland, Somalia. Most of the field works abroad have been dealing with  VLF-
investigation (Very Low Frequency). 
 
Fogdestam has during a period of 5 years been Head of the National Well Record Section 
and during more than 10 years Head of the Division of Hydrogeology at the Geological 
Survey of Sweden. 
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The aim of the Terra Company is to serve as a consultant, specialized in prospecting 
groundwater in sedimentary and crystalline rocks in Africa, Asia and Europe. 
 
The geophysical equipment used for the prospecting fieldworks will mostly be the Swedish 
geophysical designed WADI-VLF equipment.  
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Field Studies in 2008 
 
Mursal Ismail Isa, initiator of the project, made field trials in the area in the summer of 2008. 
He first visited villages of the Qandala district.  Qandala consists of five communities: Unuun, 
Beelwacatay, Tuurmasaale, Balidhidin and Buq Atoti. These five areas have in all 
approximately 10 000 inhabitants. Other villages and towns covered in the project were: 
Barako, Hiriiro, Hubays and Armo. These four areas have in all about 20 000 inhabitants.  
 
The aim of the project was to improve the population's living conditions by supporting clean 
drinking water, which is the living key to every human being. 
The people in the villages have never had water with its original/natural color, because they 
have always got the brown, green or black tinged water to drink in their daily lives. 
 
The project's other main objective was to transfer knowledge and resources and encourage 
people to actively try to solve their problems and instead of standing recipients of charity to 
be participants in a long-term initiative to help their country.  
 
Mursal Ismail has produced a documentary film that was funded by ABF, a Swedish 
organization.  The problems that existed in the area were categorized, and the need of water 
came into the highest priority. ABF in Sweden and other key individuals have agreed to 
implement water prospecting in the area in order to establish if there is enough useful water 
available in the area, before drilling.  
 
Clean water is the most important base for healthcare and sufficient social life. It is 
impossible to build up any type of healthcare without clean water. 
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Field Studies in 2011 and Finds 
 
In the summer of 2011 Mursal Ismail Isa and Birger Fogdestam, Senior Hydrogeologist, made 
investigations in Puntland, Somalia, using the VLF-method.  
 
The field studies were funded by ABF Borlänge Nedansiljan, Sweden and Somali Aid Society 
(SAS), Puntland. Somalia. 
Investigations were made in 9 villages and 2 cities in Puntland in a period of less than two 
weeks. In every village several profiles were measured. The measurements were made by 
using a low frequency instrument. The instrument worked with reception of 16.3 kHz. 
   On the following pages there is a list of the profiles that were investigated in the villages. 
Figures are indicative of highest to lowest measured value, where 1 is the maximum value. 
The recommended drilling points are marked on the ground in the villages as cemented 
stonecones.  
In the appendix of this report, there are diagrammes of each one of the profiles.  
 
It is not recommended to drill deeper than 200 metres because of the risk for saline 
water at deeper depths. Serious recommendations are given to stop the drilling as soon 
as the water supply seems to be enough, even if it will be at just 100 metres. 
If the waterwell is polluted by saline water, it will be ruined for a very long time, and it 
is a fact that fresh water is always underlayed by saline water in the investigated area of 
Puntland.  
 


Humbays 29 June	
  
Profile 


	
  
Reading/Value 


P. 0302  581 metres 1 


 775 metres 3 


P. 0303 390 metres 2 


 111 metres 4 


 


Hiriiro 30 June   
Profile  Reading/Value 


P. 0304  342 metres   


P. 0305 510 metres 3 


P. 0306 127 metres  


P. 0307 331 metres  


P. 0308 280 metres 1 


 327 metres 2 
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Hamure 30 June 
Profile  Reading/Value 


P. 0309 195 metres  


 390 metres  


P. 0310 125 metres  


 427 metres  


 582 metres  


Hamure 1 July  
Profile  Reading/Value 


P. 0311 195 metres 3 


P. 0312 36 metres  


 161 metres 1 


P. 0313 36 metres 2 


 193 metres  


Balidhidin 1 July 
Profile  Reading/Value 


P. 0314 95 metres  


p. 0315 103 metres  


p. 0316 450 metres 3 


p. 0317 720 metres 2 


p. 0318 91 metres 1 


Beelwacatay 2 July 
Profile  Reading/Value 


p. 0319 273 metres 1 


p. 0320 170 metres 2 


p. 0321 230 metres 4 


p. 0322 200 metres 3 
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Unuun 3 July 
 Profile  Reading/Value 


P. 0323 780 metres 1 


P. 0324 160 metres 2 


P. 0325 265 metres 3 


Tuurmasaale 3 July 
Profile  Reading/Value 


P. 0326 No anomaly  


P. 0327 215 metres 2 


P. 0328 280 metres  


P. 0329 85 metres 1 


P. 0330 83 metres  


Barako 3 July 
Profile  Reading/Value 


P. 0331 65 metres 1 


 138 metres  


 405 metres 3 


P. 0332 No anomaly  


p. 0333 No anomaly  


p. 0334 330 metres 2 


Armo 5 July  
Profile  Reading/Value 


P. 0335 No anomaly  


P. 0336  190 metres 1 


P. 0337 151 metres 2 


P. 0338 (SE of village)  360 metres  
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P. 0339 130 metres 3 


P. 0340 284 metres  


 
 
 


Hiddo 5 July  
Profile  Reading/Value 


P. 0341 640 metres  


P. 0342 174 metres 3 


 516 metres 1 


P. 0343 110 metres 2 


P. 0344 No anomaly  


 


Garoweh 7 July  
Profile  Reading/Value 


P. 0345 135 metres 2 


 225 metres 5 


 350 metres 1 


P. 0346 215 metres 4 


P. 0347 105 metres 3 
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Recommended Equipment, Water Drilling, Puntland 
	
   	
   	
   	
   	
   	
  
	
   	
   	
   	
   	
   	
  
	
   	
   	
   	
   	
  	
  
	
  
Drill	
  rig:	
   	
   Atlas	
  Copco,	
  Sweden	
   	
   	
  	
  
	
  
Compressor:	
  	
   Atlas	
  Copco	
   	
   	
   	
  	
  
	
  
DTH-­‐hammer:	
   Atlas	
  Copco,	
   2	
  pieces	
  6´´	
   	
   	
  	
  	
  	
  
	
   	
   Atlas	
  Copco,	
   1	
  piece	
  	
  4´´	
   	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  
	
  
Drill	
  bits:	
   	
   	
   3	
  pieces	
  6	
  1/2´´	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  
	
   	
   Odex:	
   165	
  mm	
   	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  
	
   	
   Odex:	
   115	
  mm	
   	
   	
  	
  
	
  
Casing:	
   	
   150	
  m	
   193,7	
  x	
  5,5	
  mm	
   	
  	
  
	
   	
   200	
  m	
   139,7	
  x	
  5,6	
  mm	
   	
  	
  
	
  
Drill	
  pipe:	
   	
   300	
  m	
   	
   	
   	
  	
  
	
  
Lorry	
  (used	
  military)	
  	
   2	
  	
   	
   	
   	
  	
  
	
  
Veicle	
  4x4	
   	
   1	
   	
   	
   	
  	
  
	
  
Different	
  tools	
  for	
  running	
  the	
  drilling.	
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-   Geophysical (VLF) investigations for groundwater prospecting 


     commissions in fractured rocks. 


 


-    Superintention and planning of international hydrogeological      


     excursions at the Geological Survey.  


 


 


 


1976 –1977 


     The National Well Record Section of Geological Survey,    


     Sweden 


     Wellsiting, collecting of wellogging parameters for regional 


     hydrogeological studies. 


 


Appointments beside the Geological Survey: 


 


- 1990 – 1992 


Scanwater Ltd, Windhoek, Namibia 


Director and member of board of the Scandrill Ltd. 


VLF investigation commissions, demonstration of equipment 


to delegats of lokal companies, siting of wells.  


Testing of VLF equipment in Namibia, Botswana and South 


Africa. 


 


- 1989 


Dandrill Ltd Copenhagen, Denmark 


Malawi,Africa. Lecturing in hydrogeology and geophysics.  


The assignments included training of Dandrill´s local water    


drilling staff in geophysical working methods and applied       


 hydrogeology in central and southern Malawi.      


Advisory briefing and training of governmental 


staff responsible for National groundwater resources program. 


Rapport to DANIDA, Denmark. 


 


- 1980 – 1988 


University of Uppsala, Sweden 


Lecturing in groundwater occurrence and geophysical 


investigation methods in hard fractured rocks. 


 


- 1975 


Bjurströms Geotecnical Ltd, Stockholm, Sweden 


Libya (LAR), Marj/Derna Cement Plant Project. 


Client: The General National Organisation of Industrialisation 


(GNOI, LAR.) 


Geological mapping, boreholesiting, geological logging 


(identification of samples). Responsible for mounthly- and 


quater progress report, and responsible for the progress of 


fieldwork. 


 


-  







-  


- 1972 – 1974 


The County Administration of Kristianstad, Sweden 


Nature conservation planning within the geological field. 


   


- 1968 – 1973 


      The Geological Survey of Sweden. 


University studing and fieldworks with ore prospecting and 


bedrock mapping.  


 


 


 


 


Publications: 


 


- Nature Conservation Plan of Kristianstad county.  


      Kristianstad 1974 


- Avesta Project. (Storage of warm water). Hydrogeological  


Conditions in the site area. Stockholm 1981 


-    Description and appendices to the Hydrogeological map of      


     Gotland county. Uppsala 1982 


- Description and appendices to the Hydrogeological map of 


Blekinge county. Uppsala 1983 


-    Avesta Project. Instrumentation for the Hydrogeological         


      Investigation Program. Stockholm 1984 


-    Description and appendices to the Hydrogeological map of    


      Stockholm county. Uppsala 1984 


- Description and appendices to the Hydrogeological map of  


- Halland county. Uppsala 1986 


- Description and appendices to the Hydrogeological map of 


Kronoberg county. Uppsala 1987 


- Description and appendices to the Hydrogeological map of 


Jönköping county. Uppsala 1989 


 


- > 50 reports dealing with VLF-investigations and wellsitings in 


      hard rocks and quternary deposits. The commissions have been    


      performed in northern, middle and southern Sweden. 


 


- Poster dealing with hydrogeological mapping in Sweden at the 


IAH 17
th 


International Meeting, Tucson, Arizona, USA 


Jan.1985. 


 


-    Poster dealing with VLF-investigation at the International       


Hydrogeological Symposium on Hydrogeological Maps as 


Tools for Economic and Social Development, 


Hannover, Germany, 1989 


         


- Presentation of results of VLF-investigation in Namibia, 


Botswana and South Africa, as a paper at the South African  







Geophysical Association, Second Technical Meeting , 


Johannisburg, South Africa, Sept. 1991  


 


Commission of trust: 


- Elected as v.president for the Academic Union (SACO) at the 


Geological Survey of Sweden 1986. 


Elected as president 1987-88, with acklamation by 145 


members.     


      Ended the commission at my own request.  
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Policy 
för Multipeldistrikt 101 (MD) Rådgivande Placeringsgrupp (RPG) vid placeringar 


i finansiella instrument. 
 


§ 1 Syfte. 
Syftet med policyn är att formulera ett ramverk för förvaltningen av MD:s 
finansiella tillgångar med avseende på avkastning och spridningsrisk. Målet ska 
vara att placera tillgångarna till låg risk samt att skapa en tillväxt som är 
inflationsskyddad. 


 
§ 2 Etik. 


Vid val av placeringsinstrument ska alltid Lions Internationals etiska normer och 
värdegrund beaktas, innebärande bland annat att placeringar endast får ske i 
verksamheter som respekterar mänskliga rättigheter och värnar om en god miljö. 
Placeringar får inte ske i verksamheter som omfattar tillverkning av eller handel 
med vapen, alkohol, tobak, pornografi eller kommersiell spelverksamhet. 
Placeringar får inte heller ske i verksamhet som kan misstänkas vara inblandad i 
eller bli inblandad i korruption. 
Placeringar i fonder får endast ske hos svenska fondbolag som är medlemmar i 
Fondbolagens Förening och uttryckligen följer Svensk Kod för fondbolag. 


 
§ 3 Placeringsinstrument. 


Placering av MD:s finansiella tillgångar ska kunna ske i alla på marknaden 
förekommande likvida finansiella instrument, med undantag för:  
a) enskilda aktier 
b) smala aktiefonder, såsom branschfonder, småbolagsfonder och fonder 


inriktade på utvecklingsländer 
c) derivatinstrument. 


 
§ 4 Placeringsvaluta. 
 Placering får endast ske i värdepapper utgivna i svenska kronor. 
 
§ 5 Kassalikviditet. 
 Vid placering ska MD:s överblickbara likviditetsbehov beaktas. 
 
§ 6 Begränsningar. 


a) MD:s bankkonton och därtill hörande kringtjänster ska ligga hos en eller 
flera av de fyra storbankerna eller hos andra finansinstitut, som omfattas av 
den statliga insättningsgarantin. I det senare fallet får det placerade beloppet 
ej överstiga garantibeloppet, för närvarande SEK  1 050 000. Guvernörsrådet 
kan på RPG rekommendation besluta om tillfälliga placeringar utöver 
garantibeloppet hos andra banker och finansinstitut förutom de fyra 
storbankerna. 


b) MD:s tillgångar får endast placeras i likvida tillgångar där 
andrahandsmarknaden bedöms vara garanterad. 


c) Högst 25% av tillgångarna får placeras i aktierelaterade instrument 
 


Policyn beslutad av GR3, 2024 – 11 - 02.  
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Arbetsordning 
för Multipeldistrikt 101 (MD) Rådgivande Placeringsgrupp (RPG). 


 
§ 1 Ansvarig uppdragsgivare. 
 Guvernörsrådet (GR) är uppdragsgivare åt RPG. 
 
§ 2 Rådgivande Placeringsgruppens sammansättning. 


GR utser tre ledamöter i gruppen och väljer en av dessa till ordförande.  
 
§ 3 Uppdraget. 


RPG ska bistå guvernörsrådet med råd och stöd när det gäller placering av 
multipeldistriktets finansiella tillgångar. 
 
RPG kan utnyttja den externa kompetens som RPG bedömer nödvändig för att 
fullfölja uppdraget. Vid sin rådgivning ska RPG iaktta MDs Placeringspolicy. 
RPG ansvarar för att varje rekommendation till GR grundas på egen kunskap 
och erfarenhet, med eller utan inhämtad information från extern sakkunnig. 
 
Eventuell förhandling med placeringsinstitut om individuella villkor utöver 
generella erbjudanden ska genomföras av RPG ordförande. 
 
Samtliga förslag ska inför beredningen i guvernörsrådets arbetsutskott 
överlämnas i skriftligt protokoll. 
 
GR ska hålla RPG informerad om alla av GR beslutade och genomförda 
placeringar. 


 
§ 4 Omprövning. 


Om RPG finner anledning till att föreslå förändringar ska RPG presentera 
förslag till Placeringspolicy och Arbetsordning så att beslut kan fattas på GR 1. 
I den händelse GR väljer att besluta om ändringar i de två styrdokumenten, 
enligt ovan, ska RPG beredas tillfälle att yttra sig över ändringarna, innan beslut 
fattas av GR. 
 
Arbetsordningen beslutad av GR 3, 2024 – 11 – 02. 
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Rapport till GRAU2 - 
Oktober 2024 


Aktuellt beredskapslager hos MSB i Kristinehamn 
 
SÄNDNING MAT21931 
Sändningen ankom till MSB Kristinehamn 2023-10-08 med 400 stycken 12m² familjetält, 2000 
stycken filtar och 12 stycken 30m² samlingstält. Packade på flygpallar. Slutredovisades till 
LCIF i september -23. Värde USD 200 000.-. 


SÄNDNING DES23213: 
Under februari – mars 2024 anlände 10 stycken containrar till MSB i Kristinehamn. Varje 
container innehåller 94 stycken 12m² familjetält, 470 stycken filtar och 3 stycken 30m² 
samlingstält. Alla kostnader betalda 2024-03-22. Slutredovisat till LCIF i juni 2024. Värde 
USD 530 000.00. 


Ny GRANT DES24683 sändning beställd  
Ny beställning på 10 containrar (se DES23213 ovan). Leverans beräknad till slutet Januari 2025 
till MSB. Deposition 40% betald 14 september. Resten av USD 537 709.00 beräknas bli betald 
mot BILL OF LADING i november 
TÄLT FINNS TILL SALU 
DG uppmanas att informera om att tält finns att köpa i sina månadsbrev. 
Klubbarna kan, till sina aktiviteter, köpa 0,25 m² bordstält för SEK 600.- + porto, 12,8 m² 
familjetält för 7 000.- + frakt, eller 30 m² samlingstält för 15 000-. + frakt 
 från LC Kristinehamn, Björn Åström, bjornastrom@yahoo.com , 0730–412 683. 


MSB kan hjälpa till med att frakta dem gratis till sina depåer i Uppland, Skåne och Norrland. 


BESLUTSÄRENDEN  Inga 


EUROPA FORUM 
BQtL deltar 25-27 oktober på EF i Bordeaux med en monter och föreläsningar på seminarier, 
samt i diskussioner om hur BQtL skall kunna samarbeta fastare i LCIFs katastrofhjälp. 
Muntlig rapport från EF kommer på GR 3. 
 


BQtL aktivitetskommittén:  BQtL-OMBUD I DISTRIKTEN 
Reino Wikström, LC Mölndal, KO 
Finn Bangsgaard, LC Svansjö, LCIF 
Per Blomstrand, LC Uddevalla, PR & IT 
Annette Eiserman-Wikström, LC Mölndal, ADM. 
Lina Eiserman Ålund, LC Mölndal, PR, Lionsrepresent, 
Björn Åström, LC Kristinehamn, LAGER 
Jan Ivarsson, LC Munkedal, PR & Marknad 


 M, Anna-Lena Bohlin, LC Karlstad Almen 
N, Anita Oremo, LC Sollefteå/Nipsippan 
O, Hans Catani, LC Norrtälje 
S, Lars-Åke Truedsson, LC Helsingborg 
V, Leif Gustavsson, LC Oskarström 
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 Rapport till GR3 2024–2025 från Marknadsföringskommittén 


Under oktober kommer vi tillsammans med GST och Barndiabetesfonden utveckla 


det material som tidigare marknadsföringskommittén tagit fram för att kunna 


användas under november månad för aktiviteter kring diabetesinsamling under 


november månad  


På förfrågan från ett par klubbar så har vi tagit fram ytterligare pluggannonser  


(pluggannons en bild med eller utan qr kod som tidningen sätter in för att fylla ut 


tom plats i tidningen) för att kunna användas lokalt i tidningar som klubbar har 


kontakt med och detta kommer att utvecklas, till exempel våra olika fonder 


Vi kommer att tillsammans med Lions hjälpfond ta fram material för att 


marknadsföra fonden på ett sätt så att den lyfts fram till allmänheten. 


Lions folder a4 och vikt modell är under framtagande nu under oktober månad 


Marknadsföringskommittén 


PDG Torgny Gille  LC Österbybruk Dannemora 
Pia Eriksson  LC Bräkne 
Anders Nordström LC Junsele 
Jan Ivarsson LC Munkedal 
Tomas Johansson LC Stockholm Globen 
William Flormo  LC Storå 
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RAPPORT FRÅN RVN 
 
 
Nomineringsunderlaget är utskickat till samtliga LP och LS inom MD 101. Vi hoppas att alla 
medlemmar i klubben informeras om underlaget och att det även tas upp och diskuteras vid alla 
zonmöten.  
Riksvalnämnden söker även personer till följande funktioner: en projektstyrelse för “Tjänste & 
servicehundar” och en interimsstyrelse för “Marknadsföringsanslag för klubbprojekt”.  
Till projektstyrelsen och interimsstyrelsen går det redan nu att föreslå kandidater, skicka ett mail 
med namnförslag till rvn@lions.se 
 
 
För RVN 
Per-Åke Öster, ordförande 
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Lions 
MD 101 
Ansökan om riktat bidrag till Ukraina 
Distrikt 101S har under en tid givit bidrag till att köpa elgeneratorer avsedda för skolor, 
barnhem mm i Ukraina. 


Nu har en förfrågan kommit om en generator till en skola för funktionshindrade barn för att 
kunna värma en inomhuspool för barnens träning. 


Denna generator är betydligt större än de 6 kw-generatorer som Distriktet samlar in pengar till. 
Våra vanliga generatorer kostar 6 500 kr st och vi har sänt många sådana. Senaste månaden har 
vi sänt 70 st. 


Den generator som efterfrågas har en kapacitet om 15 kw och betingar ett pris om 65 000 
kronor. För att kunna köp in en generator av denna kaliber ansöker vi om et bidrag om 
motsvarande belopp från medel, avsedda för Ukraina, som finns inom MD 101. 


 


Blentarp/ Höllviken 2024-09-23 


Anders Rendik   Kent Benediktsson 


Anders Rendik   Kent Benediktsson 


DG 101S/Projektledare   Projektadministratör 


 


Bilaga: Beskrivning generator 
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GENERATING SET
GE 17000 HBT


The images are for reference FEATURES
• Honda iGX engine with electronic speed control
• Electronic injection
• Automatic Starter (Auto- Choke)
• Auto-Idle function on request
• Electronic voltage regulation “AVR”
• Circuit breaker
• ELCB-GFI (Ground Fault Interruptor)
• Compliant with CE directives


POWER RATINGS


* Stand-By three-phase power (LTP) 16 kVA (12.8 kW) / 400 V /23.1 A
* PRP three-phase power 14.5 kVA (11.6 kW) / 400 V /20.5 A
* PRP single-phase power 7.5 kVA/kW /230 V / 32.6A
Frequency 50 Hz
Cos j 0.8
* Output powers according to ISO 8528-1


4 STROKE OHV,  NATURAL ASPIRATED


Model HONDA iGX 800
* Stand-By net power 16.8 kWm (22.8 hp)
* PRP net power 13.3 kWm (18 hp )
* COP net power /
Cylinders / Displacement 2 a V / 779 cm³ (0.779 lt.)
Bore / Stroke 83 / 72 (mm)
Compression ratio 9.1 : 1
BMEP (Brake Mean Effective 
Pressure : LTP - PRP)


/


Speed governor type Electronic
FUEL CONSUMPTION
110 % (Stand-by power) 6.9 lt./h
100 % to PRP 6.3 lt./h
75 % to PRP 4.7 lt./h
50 % to PRP 3.2 lt./h
COOLING SYSTEM
Total system cap. - only engine /
Fan air flow /
LUBRICATION SYSTEM
Total oil system capacity /
Oil capacity in sump 2 lt.
Oil consumption at full load /


Engine 3000 rpm
EXHAUST SYSTEM
Maximum exhaust gas flow /
Max. exhaust gas temp. /
Maximum back pressure /
External diameter exhaust pipe /
ELECTRICAL SYSTEM 12 Vdc
Starter motor power /
Battery charging alternator cap. 20 A
Cold start /
With cold start aid /
AIR FILTER Dry
Combustion air flow /
HEAT REJECTED AT FULL LOAD
To exhaust system /
To water and oil /
Radiated to room /
To charge cooler /
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air cooled petrol three-phase
power


electric start


DEFINITION


Valid declared powers up to the followings environmental conditions: temperature 
25°C, altitude 100 meters above sea level)


LTP power: stand-by power: Maximum available power for use with variable loads for a 
yearly number of hours limited at 500 h. No overload is admitted.


PRP power: continue power with variable loads. Maximum power for use with variable 
loads for a yearly illimited nubers of hours.


COP power: continuous power with constant load.  Maximum power for use with constant 
loads for a yearly unlimited numbers of hours.


ENGINE STA


GE 
5
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SYNCHRONOUS, THREE-PHASE, SELF-EXCITED, SELF-REGULATED


Continuos power 15 kVA
Stand-by power 16.5 kVA
Three phase voltage 380 - 415 Vac 
Frequency 50 Hz
Cos j 0.8
Model A.V.R. Digital
Voltage regulation acc. ± 1.5 %
Sustained short circuit current 3 In
Transient dip (100% load) < 25 %
Recovery time < 0.5 sec.
Efficiency at 100% load /
Insulation Class H 
Connection - Terminals Star (with N) - N°4
Electromagnetic compatibility ( 
R.F.I. suppr.)


EN 61000-6-2
EN 61000-6-3


Waveform distorsion - THD < 5%
Thelephone interference - THF /


Alternator


General Specifications
Fuel tank capacity 18 lt.
Running time (75% to PRP) 3.8 h
Starter battery 12 Vdc -37Ah / 330A CCA(EN)


REACTANCES  (15 KVA - 400 V)
Direct axis synchronuos - Xd /
Direct axis transient - X’d /
Subdirect axis transient - X”d /
Quadrature axis synchronuos - Xq /
Quadr. axis subtransient - X”q /
Negative sequence - X2 /
Zero sequence - X0 /
TIME CONSTANTS
Transient - T’d /
Subtransient - T”d /
Open circuit - T’do /
Armature - Ta /
Short-circuit ratio Kcc /
IP protection degree IP 23
Cooling air flow /
Coupling | Bearing Direct - N°1


GE
 1
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00
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IP protection degree IP 23
Acoustic power LwA (pressure LpA) 99 dB(A) (74 dB(A) @ 7m)
Performance class (ISO 8528) G2


Control Panel
•	 Starter key
•	 Oil alert warning light (led)
•	 Hour meter
•	 Fuel tap
•	 Auto-Idle switch
•	 voltmeter
•	 Circuit breaker
•	 Differential-magneto-thermal switch for 230V 16A sockets
•	 Output sockets: 1x400V 32A 3P + N + T CEE IP67 


	 1x230V 16A 2P+T CEE 
	 1x230V 16A 2P+T SCHUKO


•	 Earth terminal (PE)
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AUTOIDLE FUNCTION (OPTIONAL)
Usually petrol gensets are operating at  high speed, 3000 rpm.


Experience has taught us that during their use, gensets very often 
operate with no load. This operation inevitably causes greater fuel 
consumption and therefore greater environmental pollution and 


greater noise in the working area.


With AUTOIDLE function all this is eliminated, as the engine runs at a low rpm, 
consequently lower fuel consumption and less noise, and only when current load is 
requested it automatically goes to the nominal rpm without delays and for any type of load.







The company reserves the right to change this specification without notice. For further information please contact the sales department.
© MOSA - Viale Europa, 59 - 20090 Cusago (Milano) - Italy -phone +39-0290352.1 - fax + 39-0290390466 E-mail: info@mosa.it  Web site: www.mosa.it


M A D E  I N  I T A L Y


GENERAL INFORMATION


COMPLIANCE GENERATING SETS WITH EC DIRECTIVES AND STANDARDS
2006/42 / EC (Machines Directive)
2014/35 / EU (Low Voltage Directive)
2014/30 / EU (EMC Directive)
2000/14 / EC (Directive Acoustic Emission for machines for use outdoors)
ISO 8528 (Reciprocating internal combustion engine driven alternating current generating sets )


WARRANTY
All devices are covered by the manufacturer's warranty.


language


WEIGHT - DIMENSIONS
AND ACCESSORIES


OPTIONS ON REQUEST


	• Earthing
	• Trolley CTM 10
	• Tank cap with lock


VERSIONS ON REQUEST


	• /


FACTORY INSTALLATION OPTIONS


	• Auto Idle


GE
 1


70
00
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DRY WEIGHT MACHINE:
	• 160 Kg


Generating set pictured may include optional accessories.


DIMENSIONS DRAW (mm)
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Proposal to close down 


Orchestra Norden (ON) 
To the CC meeting in NSR September 2024 


Introduction 
The Lions Multiple Districts of Sweden (MD 101), Norway (MD104), Denmark 
(MD106), Finland (MD 107) and Iceland (MD 109) defines the Lions Nordic 
Cooperation Council NSR, this cooperation has been ongoing since 1962.  
The collaboration was started because they had this idea: 


"To create understanding between all people and nations by working for increased 
insight into international problems". It was this sentence in the Lions goal that gave 
the Nordic region's second ID, Herbert Hårshagen MD 101, the idea to take the 
initiative for a Nordic Lions cooperation, primarily at club level. This happened in 
1954, and the Lions movement had then been in Sweden for 6 years, while Iceland 
had 3 years behind it as a member of the Lions family. 
At the Convention in 1960, Sweden, Norway, Denmark, and Iceland joined forces to 
form a joint Hospitality Room. During the parade, the group Lions of Scandinavia 
became a reality. The "uniform" was that everyone wore a uniform shirt, this is where 
we see the beginning of the Nordic interaction during the Convention. 


Then it has gradually become more collaboration. We have the joint IR projects and 
Orkester Norden. The idea behind Orkester Norden was to give young Nordic 
classical musicians the opportunity to gain orchestral experience at a higher level 
that was important for their future careers.  
Orkester Norden has been a success story in many different ways, where the Lions 
in the Nordic countries have been one of several "owners". Without the support of 
the Nordic Council, Concerts Sweden and many others, this work would not have 
been possible. We must remember to give a tribute to those who started this work, it 
was important and right at the time it was started.  


The current situation.  
Today, ON has become very close to something that is a professional orchestra and 
some of the participants participate more than once, In addition, there are now so 
many applicants that only the best get a place, (here we reserve the right that the 
information we have is correct). The support from our partners around Orkester 
Norden will be fewer, and they also have fewer funds to contribute.  
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This means that the cost for Lions in the "host nation" of ON Power has gone up 
significantly, "hosting" a concert has also become a financial burden.  
Today's operation is not paid for by Lions but by sponsors, but it is a matter of about 
200,000€ per year to be raised. Lions in the last host countries have, according to 
reports, contributed about 25,000€ per year. In addition, concerts have been paid for 
by the organizer of these.  
 
Conclusion for MD 104 
 
Based on the material we have access to of reports and reports as well as financial 
"statements", Lions Norway MD 104 cannot take on the task of being the host nation 
for ON.  
Regardless of the outcome of this case, Lions Norway MD 104 hereby declares that: 
Lions Norway MD 104 will no longer contribute or be part of the community around 
Orchestra Norden.  
 
Proposal for a decision:  
 
The NSR meeting on 18.01.2025 decides that Orkester Norden will be closed 
down as an NSR project. The termination date is set by agreement with the 
current host nation, but no later than 31.12.2025.  
 
 
 
 
 
For MD 104  
 
---------------------------------      ------------------------------ 
Gunnhild Rein Almås      Odd Konrad Dale 
CC - MD 104        VCC – MD 104 








E-MAIL RECEIVED FROM PID TAPANI RAHKO OKTOBER 7, 2024


Dear John, 


Thank you. This is great. We are at the summer cottage preparing it for winter and driving 
home tomorrow. I will send. 


Few things. 
-fiscal year of Orkester Norden is from 1.1. to 31.12. (Not from 1.7. to 30.6. like in Lions.)


- we have already the budget for 1.1.2025 to 31.12.2025. When we apply for grants from
any Fund or Foundation, we always make a new budget so that this applied grant is in the
budget. After the NSR September meeting we have received one negative answer from
Wihuri Foundation and positive 40 000 € answer from Nielsen Foundation.


- if we get a negative answer from any Fund or Foundation (like now from Wihuri Foundation)
we reduce the activities and cut the costs and make again a new budget. Easiest way to cut
the costs is to shorten the concert tour. So, the budget lives all the time depending on how
much funding we have.


- like I told, this year 1.1.2024 to 31.12.2024 was exceptional, the budget only 82 000 €. For
instance hiring a world class conductor from free markets costs tens of thousands. We
managed to avoid this by building on cooperation with another youth orchestra that already
had the conductor.


- budget data is important for future hosts. We will have a Teams meeting with the Icelandic
future hosts. We have a plan to give some examples of the budgets, like if we have 100 000
€, 150 000 or 200 000 € funding, what can we do, what is possible, where the money goes,
from where the costs can be cut. Roughly, with 100 000 € basic procedures can be made (
the training period and local concerts), 150 000 enables also a longer concert tour in the
host country and with the budget of 200 000 also international concert tour is possible.


- during our hosting time in Finland, MD 107 has wanted to support the orchestra from our
Red Feather fund. But this is not compulsory for the hosts. As good option is to cut the costs
and do less if the MD does not want to give any support.


I will send you the latest version of the budget for 2025 when I get home. But like I wrote, it 
will be changed every time we get an answer from any Fund of Foundation from which we 
have applied a grant. 


If you wish, I can send you the new version every time it changes. And if you wish, I can 
send you also the examples budgets which we will prepare in order to help the Icelandic 
hosts. 


Have a good week. 
Sincerely, 
Tapani 
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MINUTES FROM THE CC WORKSHOP MEETING 
21-09-2024 AND 22-09-2024  


STARTED AT 09:00 CET 21-09-2024 AND ENDED 12:15 CET 22-09-2024 
 
 


Participants:  


General secretary Egon Bjørn Andersen MD 106, Denmark (Chairperson), CC Sten-
Yngve Södergren MD 101 Sweden, CC Gunnhild Almaas MD 104 Norway, CC Nina 


Moilanen MD 107 Finland and CC Geirþrúður Fanney Bogadóttir MD 109 Iceland  


VCC Mats-Åke Tunelid MD 101 Sweden, VCC Odd Konrad Dale MD 104 Norway, VCC 
Henrik Storch MD 106 Denmark, VCC Antti Juva MD 107 Finland amd VCC Anna 


Bløndal MD 109 Iceland (from 20:00 CET) 
 


OC-member PCC Alf-Göran Andersson MD 101, OC-member PCC Bjørn Zarbell MD 
104, OC-member (chair) PCC John Jagd MD106, OC-member PCC Aarne Kivioja 


MD107 and OC-member PCC Þorkell Cýrusson MD109  
 
 


OC-chairperson (secretary) PCC John Jagd MD 106 Denmark  


1. Opening the meeting 
General secretary Egon Bjørn Andersen opened the meeting. The agenda was 
accepted. 
 
 


2. Secretary  
OC-member (Chair) John Jagd was elected to be secretary for the workshop. It 
was agreed that only decisions / recommendations during the workshop primarily 
should be minuted 
 
 


3. Morning hour topics 
No meetings at Europa Forum except from a lunch meeting Tuesday. 
 
Google drive was accepted to be used for filing and information for all three 
groups (CC, VCC and OC) 
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The proposed changes in the Constitution- and By-laws was shown. No objections. 
NSR accounts from previous year should be presented at the Nordic CC workshop 
in September. Draft budget for the next Lions year should be presented at the 
November meeting. Updating the relevant tables in the By-laws needed. 
 
PCC and OC-member Aarne Kivioja did prepare a PowerPoint presentation with 
regards to both IR and Constitution and By-laws. This presentation is attached this 
minute. The presentation includes 2 questions. The Nordic CC group (Chair) will 
prepare a reply to the raised questions. 
 
IR-projects and funding was presented by NSR-IR group (chair) and the proposed 
changes in the wording in the Constitution and By-laws was accepted. The 
presented PowerPoint slides will be resent due to wrong figures (one place) 
 
OC-structure: Decided that there will be prepared a rotation plan for the situation 
when/if the OC-structure will be changed from 5 to a 3 years period for each OC-
member. The entire OC-group should still consist of one representative from each 
country. The outcome from the discussion at the workshop was also that all OC-
members should attend the September workshop meeting. Furthermore it was 
proposed that only the OC-chair (CC secretary) will be reimbursed for the travelling 
cost at the NSR convention in January. 
 
Attached to this minute there is a proposal which will be forwarded to the OC-group 
for comments and further elaboration. The aim is to finalize this rotation plan end of 
October 2024. 
 
 


4. Evaluate the Melbourne event 
 
From the wrap-up and presentation from the international convention in Melbourne 
there were three questions raised: 
 
a) Are Nordic lions going to change the set-up? (Uniform, hospitality etc.) 
b) Plans for convention in Mexico? 
c) Budget for convention in Mexico 


 
Ad a) Decisions to be taken in the VCC group 
 All in the parade should carry a flag 
 How many flags do Nordic Lions need for the parade? (Still open question) 
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Ad b) The traditional hospitality will remain in the future. At the coming Europa 
 Forum in Bordeaux there will be discussion about an eventually European 
 hospitality at the yearly international convention. 
 
Ad c) Euro 20.000 need to be specified and broken down 
 
 


5. Group work no. 1 (Follow-up on report from NSR 2024) and Group work no. 
2 (NSR in the future) 
There were two group work taken place in Glostrup. Nothing was decided based 
upon those group work despite that there were good discussions. Please find 
attached the received documentations for the outcome. Outcome from Lions 
Sweden is missing. 
  
 


6. Orkester Norden and common education plans 
Orkester Norden: Lions Finland is doing a funding by themselves of 15.000 euro 
yearly. No NSR funding involved. Still try to improve funding through Nordic 
Council of Ministers. 
 
Host for 2026 is planned to be Lions Iceland. 
 
There was a wish of a breakdown of the budget figures for Orkester Norden. E-
mail sendt to Tapani Rahko. The reply from Tapani Rahko is attached to this 
minute. 
 
Lions Norway would like to step out from this activity. There will be an 
investigation about how this practically could happen.  
 
The common education set-up continues and the education in the individual 
countries also continues. 
 


 ID-costs: The Constitution and By-laws will be changed in the way that the 
 country asked for the ID also should pay for this. 
 
 
 


7. Financial statements and budget 
The NSR treasure did send before the workshop a budget and financial statement. 
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CC Nina Moilanen would like to look at the figures and come back with a new 
proposal. Furthermore, she would like to come up with a new proposal for a set-up, 
because the figures need to be compared to budget and previous year. Also the 
financial statements and budget should also include balance sheet. 
 
The NSR treasure promised to work on that topic. 
 
The Nordic countries were asked to send in the expenses for reimbursement 
asap. 
 
 
 


8. Nordic CC-board meeting 
OC-structure was discussed for eventually change. If there should be a structure of 
3 people this could include 1 secretary, one successor and another member.  
 
A proposal of a OC rotation plan will be investigated by the OC-group.   


 
 
 
 
 
 
//mInuted by PCC John Jagd 
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Rapport GRO till GR 3 
 
Inledning 
Höstens aktiviteter har på allvar kommit igång, likaså arbetet inom bland annat 
NSR och Europaforum. 
Vi har haft ett möte i Katastrofberedskapen och beslutade att bidra med 250 000 
kr till Lions i Polen för hjälp till de som drabbats av översvämningar. 
 
NSR CC möte och workshop, 21-22/09-2024 
Stort fokus låg återigen på Constitution- and By-laws.  
Det finns ett behov av att se över regelverket kring IR-projekt och dess finansi-
ering. Det behöver uppdateras för att återspegla den nuvarande medlemsutveck-
lingen, detta eftersom anslagssumman är kopplad till antalet medlemmar vid 
beslutstillfället. Frågan har varit upp vid tidigare tillfälle men ingen åtgärd har 
genomförts, oklart varför, men det finns en förmåga/vilja att förhala olika frågor 
inom NSR. 
Utvärdering från Melbourne-evenemanget presenterades. Inför varje convention 
så uppfinns hjulet på nytt. Återigen var det diskussioner kring paraden gällande 
namn, flaggor, kläder mm, dvs samma frågor som ifjol och åren dessförinnan. 
Vidare diskuterades som tidigare år antal inbjudningar till Hospitality room. 
Någon klar budget för convention 2025 fanns ej att tillgå. 
Eftersom LCI valt att flytta convention 2025 till Orlando Florida så kommer jag 
att få återkomma med ytterligare information. 
Lions Norge vill kliva av från samarbetsaktiviteten Orkester Norden, och att 
Orkester Norden läggs ner per den 31/12-2025. Det kommer att göras en utred-
ning om hur detta praktiskt ska kunna genomföras. När det gäller Orkester 
Norden så måste vi i Sverige ta ställning, då NSR bygger på samarbete mellan de 
fem länderna. 
 
Europaforum i Sverige 2029 
GR tog som bekant ett positivt beslut om att gå vidare med ansökan om att få stå 
som värd för Europaforum tiden 24-29 oktober 2029.  
På Europaforum i Bordeaux kommer det att tillkännages att Sverige avser att 
kandidera. Jag har också varit i kontakt med Malmö Live och fått en ny film för 
promotion att visa i samband med Europaforum. 
 


 


Sten-Yngve Södergren, GRO 








Rapport från MD 101s koordinator för Orkester Norden


2024-10-13


Som framgått av min rapport til GR2 har Nordiska Ministerrådet beslutat om en nyordning för sin 
bidragsgivning att gälla från och med verksamhetsåret/kalenderåret 2025. Det innebar ett glapp i stödet från 
ministerrådet under 2024 som medförde att Orkester Norden utöver övningsveckan i värdorten Lahti endast 
genomfördes med symfonikonserter i Mikkeli och Lahti den 6 och 7 augusti i samarbete med den finska 
ungdomssymfoniorkestern Vivo och med den 13-åriga violinisten Lilja Haatainen som  bejublad solist.


Lions Finland och Lahti stad kvarstår som organisatörer av Orkester Norden för år 2024 och 2025. Jag 
sammanträffade med Orkester Nordenledningen i samband med konserten i Lahti den 7 augusti 2024.


Iceland Symphony Orchestra genom VD Lára Sóley Jóhannsdóttir arbetar för att organisera Orkester
Nordenverksamheten år 2026-2027. Därefter står Sverige i tur att vara värd för programmet Orkester Norden 
enligt den tidigare inom NSR upprättade turordningen. Ett fortsatt samarbete diskuteras också med den i 
Danmark baserade Föreningen Orkester Norden om kontaktskapande, finansieringsfrågor och 
marknadsföring.


Verksamhetsplanen för 2024-2025 innebär att i kontakt med NSR och Orkester Nordens koordinator Tapani 
Rahko tillsammans med övriga lionskoordinatorer i de nordiska länderna medverka till fortsatt planering och 
förslag om de kommande årens verksamhet och finansiering av det sedan trettio år och även för framtida 
ungdomsgenerationer viktiga mellanfolkliga kulturprogrammet Orkester Norden. Dessutom är planen att 
säkerställa att MD 101 fullföljer sitt fortsatta åtagande bland annat genom att återställa insamlingsmålet till 
den nivå, 20 kr per medlem, som beslutades av Riksmötet år 2023.


Jag vill därför föreslå att guvernörsrådet lägger fram förslag till 2025 års Riksmöte om insamlingsmålet 20 
kronor per medlem för Orkester Norden.


Martin Enqvist


ON Coordinator Lions Sweden
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Projekt NSR-Water Means Life-Somalia  


 


Projektet ägs av Lions MD 101 Sverige är ansvarigt för planering, genomförande och 
uppföljning av projektet samt finansering, 


Projektet finansieras genom bidrag från de nordiska länderna med 1,60 EUR per medlem och 
verksamhetsår med nuvarande dollarkurs till 69 898,00 USD, genom Grant från LCIF med 
nuvarande dollarkurs till 87 372,50 USD per verksamhetsår. 


Projektets totala budget är 349 490,00 USD 


För att säkerställa projektets finansering behöver NSR-WML garantier från MD 101. Behovet 
av garantiner beräknas enligt bifogad projektplan till 17 474,50 USD för 2025 och 17 474,50 
USD för 2026. 


 


AU föreslår GR besluta  


-att ställa ekonomisk garanti för år 2025 med 17 474,50 USD 


-att ställa ekonomisk garanti för år 2026 med 17 474,50 USD 
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Rapport från GST 


Mission 1.5 


Efter ett intressant summit i Oslo så känns det som att fokus kommer nu att 
ligga på de handlingsplaner som arbetats fram. 


GST teamet har genomfört två zoom-möten det sista med deltagare från distriktens miljö och 
hållbarhetsansvariga. 


Närmast i verksamheten är det 14:e november som är planerad för världsdiabetesdagen då vi ska 
jobba för att kunna öka forskningen för diabetes typ 1. 


Klubbarna ska rapportera till sina GST hur mycket de avser att köpa in vad gäller armbandet 
(blåknuten), pins och reflexer. 


Sen får jag veta antalet som då beställs från fonden. 


Just nu är det ett erbjudande som skickats till klubbarna i MD, de kan köpa in en Ukraina-kamin 
till ett bra pris och använda till sina aktiviteter. 


Framåt i verksamhetsåret är det tänkt att olika aktiviteter ska genomföras under våren och 
försommaren, miljödagen är som bekant tänkt att genomföras i början av juni, det är den 
aktiviteten som läggs tidigare  innan klubbarna stänger av sin verksamhet.  


Sen skickar jag med ett förslag till GRAU och GR mötet i november 


Vi har Hjälpfonden, vi sammarbetar med barndiabetesfonden, sen finns det 
Cancerforskningsfonder i alla distrikt, allt detta är bra.  


Nu lägger jag ett förslag om att vi ska sammarbeta även med Hjärnfonden, det behövs forskning 
kring Stroke, Alzheimer, ALS och Parkinson. Detta drabbar hjärnan – och saknar botemedel. 


Lions tillsätter en styrelse som jobbar på ”samma” sätt som hjälpfonden, med den skillnaden att 
insamlade medel går direkt till Hjärnfondens Forskning, kanske någon adungjerad till den fonden. 


Med förhoppning om ett positivt besked om att vi kan göra detta till ett MD projekt 


Detta förslag är förankrat i GST-teamet det skedde vid mötet den 14:e oktober. 


 


Karl-Gustaf Näsström 


MD 101 GST 








Att leva med typ 1-diabetes
I mars 2021 insjuknade Ester, 3 år, i den kroniska och livshotande sjukdomen  
typ 1-diabetes. I en digital föreläsning berättar mamma Elvira om första tiden  
med en nyfödd bebis och 3-åring med nydebuterad typ 1-diabetes. Idag arbetar 
Elvira på Barndiabetesfonden och får på så sätt bidra till att samla in pengar  
till forskning om typ 1-diabetes, för endast forskning kan bota Ester.


Barndiabetesfonden i samarbete med Lions 
inbjuder till föreläsningen:


Digitalt via teams följande datum:
14 oktober	 kl.18–19 
4 december	 kl.18–19 
13 mars	 kl.18–19


Anmäl dig till elvira.wibeck@barndiabetesfonden.se för att få länk till föreläsningen.


Digital  
föreläsning om 


typ 1-diabets
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Förslag till beslut inför GRAU samt GR3 


Att ingå i juryn för Lions miljöpris förslår jag följande personer: 


Thirza Poot 


Mursal Isa 


Lena Byström 


Karl-Gustaf Näsström Sammankallande förslag från Mursal Isa 


 


Att GRAU och GR beslutar om ett miljöprojekt (Miljödag), klubbar går ut tillsammans med 
allmänheten och städar plockar upp skräp, sammarbetar med lokala aktörer tex kommuner. 
Håll Sverige Rent. Lions har då ”vattenhål” där de som är med får information om Lions och 
Mission 1,5 sen får de även något att dricka. 


Detta sker vid olika tillfällen eftersom årstiden verkar olika beroende på var man bor. Kan 
startas i mars/april i södra Sverige sen april/maj i mellan och norra Sverige. 


 


 


Karl-Gustaf Näsström 


MD 101 GST 


Koordinator Miljö/Hållbarhet MD 101 
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Action Plan 
A well-developed goal is specific, measurable, actionable, realistic and time bound. Complete the template below for 
each well-developed goal. Be sure to include how you will assess the progress of the goal. If after assessing the goal, you 
find changes need to be made to the goal or action steps, note these in the alterations section.  
 


Area of Focus  
☐ Service Activities                           
☐ MISSION 1.5           


☐ Leadership Development  
☒ LCIF 


☐ Custom Goal 


Goal Statement 
Komplement till medlemsutveckling 
Action Step Responsible 


Party 
Required Resources (team 
members, technology, funding, 
etc.) 


Date to 
Begin 


Due 
Date 


Mål minst 2 nya klubbar under perioden 
fram till 30/6 2027 


DG / GET Gat-teamet, Guiding Lions 
 


1/11 30/6-27 
 


Målsättning En ny klubb under perioden DG / GET Gat-teamet, Guiding Lions, ZO-
teamet 
 


1/11 30/6-25 
 


Delmål 20 nya medlemmar +5 DG, klubbarna Gat-teamet, Guiding Lions, ZO-
teamet 
 


1/11 31/12 
 


En ny klubb under perioden 
Delmål 40 nya medlemmar +15 


DG, klubbarna Gat-teamet, Guiding Lions, ZO-
teamet 
 


1/1-25 31/3-25 
 


Delmål 61 nya medlemmar +23 
 


DG, klubbarna Gat-teamet, Guiding Lions, ZO-
teamet 
 


1/4 -25 30/6 -25 


Assessment Alterations 
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Action Plan 
A well-developed goal is specific, measurable, actionable, realistic and time bound. Complete the template below for 
each well-developed goal. Be sure to include how you will assess the progress of the goal. If after assessing the goal, you 
find changes need to be made to the goal or action steps, note these in the alterations section.  
 


Area of Focus  
☒ Service Activities                           
☐ MISSION 1.5           


☐ Leadership Development  
☐ LCIF 


☐ Custom Goal 


Goal Statement 
Att nå ut till nya presumtiva medlemmar i samband med våra aktiviteter se vad resultatet blir med medlemmar 
och klubbar 
Action Step Responsible 


Party 
Required Resources (team 
members, technology, funding, 
etc.) 


Date to 
Begin 


Due 
Date 


Världslionsdagen, jobba med och för 
Parasport 


GST och alla 
klubbar i MD 


Informationsmtrl. QR-koder för 
insamling av medel till deltagarna 
inför Turin 2025 
 


 
8/10 


 
15/11 


Världsdiabetesdagen GST och alla 
klubbar i MD 


Informationsmtrl. QR-koder för 
insamling av medel till forskning 
för diabetes typ-1 
 


14/11 25/3-25 
 


BQLT, Tältaktiviteten GST och alla 
klubbar i MD 


Informationsmtrl. QR-koder för 
insamling av medel till inköp av 
tält, klubbar kan köpa bordstält 
för 600:- plus frakt 


1/2 30/6 
 


Miljödagen, MD “projekt” med lokala 
aktörer, kommuner andra organisationer 
motto Håll Sverige Rent. Promenad för 
allmänhet info om Lions, (vattenhål),  


GST / 
Miljö/Hållbarhe
ts ansvariga i 
klubbarna 


Informationsmtrl. QR-koder för 
insamling av medel till Lions 
hjälpverksamhet 


1/3 30/6 
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WML, Hjälpa till med rent vatten i utsatta 
områden 
 


GST och alla 
klubbar i MD 


Informationsmtrl. QR-koder för 
insamling av medel till Lions 
hjälpverksamhet 


14/11 30/6 


Lokala aktiviteter, julmarknader, 
loppisförsäljnning, klubbarnas egna 
planer. 
 


  Hela 
året 


 


 
 


    


Assessment Alterations 
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Action Plan 
A well-developed goal is specific, measurable, actionable, realistic and time bound. Complete the template 
below for each well-developed goal. Be sure to include how you will assess the progress of the goal. If after 
assessing the goal, you find changes need to be made to the goal or action steps, note these in the alterations 
section.  
 


Area of Focus  
☐ Service Activities                           
☐ MISSION 1.5           


☐ Leadership Development  
☒ LCIF 


☐ Custom Goal 


Goal Statement 
Öka kännedomen om klubbarnas status, vilka åtgärder har de för medlemstrivsel och värvning av nya 
medlemmar. 
Action Step Responsible 


Party 
Required Resources (team 
members, technology, funding, 
etc.) 


Date to 
Begin 


Due 
Date 


Besöka activa klubbar börjar med 20 
stycken 


DG/1vDG/GET Reseersättning, ev. Hotell 
 


1/9 
 


31/12 
 


Besöka resterande klubbar i distriktet DG/1vDG/GET Reseersättning ev.Hotell 1/1 -25 31/3 -25 
 


Medlemsvård, informera klubbarna vad 
man kan göra för att behålla 
medlemmarna 


MO/Pres./GET Program vid alla möten, tex. 
Föreläsare 


1/4 31/5 


Utbildning av MO. Pres. Zonordf. 
Kassörer, Sekreterare. För klubbar i Norr 
och norra Västerbotten 


GLT / GMT, GET Reseersättning, förtäring, 
lokalhyra ev.Hotell 


26/10 26/10 


  
Utbildning av MO. Pres. Zonordf. 
Kassörer, Sekreterare. För klubbar i 
resterand del av distriktet 


GLT / GMT, GET Reseersättning, förtäring, 
lokalhyra ev.Hotell 


Nov. -25 Feb. –
25 
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Assessment Alterations 
Målsättningen med alla aktiviteter målen i Mission 1,5 
Medlemsvård – Nya medlemmar – Nya Klubbar 
 
 


 
 
 


 








pos. 1).


Total cost including construction


of water plant


Total for drilling


Total cost 


Financing the water project in Somalia


Total costs of drilling a hole


Income


LCIF


MD 101 Sweden


The Nordic Cooperation Council (NSR)


Totalt


Water means life







Type of cost amount


Marketing / Campaign / PR material. 3 777,72$                      substrate/material


Travel costs in connection with start-up 1 605,01$                      Stockholm - Bosasso


allowance cost 1 person 529,22$                         at startup 14 days


Hotel cost at startup in Somalia 270,01$                         7 nights 1 man


Travel costs in connection with termination 1 600,77$                      Stockholm - Bosasso


Transport costs 578,59$                         Travel in Somalia


allowance 7 days 2 men 1 058,44$                      upon completion


Hotel cost handover 540,02$                         7 nights 2 men


Cost of final documentation 385,73$                         substrate/material


Transfer costs 5 785,92$                      money transactions


subtotal 16 131,44$                    


about 10% unforeseen 1 613,14$                      


Total transport costs, PR, Travel etc. 17 744,58$                    Cost of a hole


total amount 17 744,58$                    


Cost of drilling a hole $ according to the quote Total cost including construction


157 000,00$                                                      of water plant


157 000,00$                                                      


174 744,58$                                                      


174 744,58$                                                      


87 372,50$                                                        


17 474,50$                                                        


69 898,00$                                                        


174 745,00$                                                      


Water means life NSR projekt 2025-2026








Rapport till GR 3 
från kommitten för funktionsvariationer


Vi följer den handlingsplan som kommitten har redovisat tidigare. Arbetet med att till 
Världslionsdagens insamling ta fram så mycket material och inspiration på en ganska 
kort tid att gjort med MDGST: s hjälp.


Kan inte ännu se effekten av insamlingen som kommitten hade hjälp av Hjälpfonden 
men klubbarna har varit mycket givmilda och då till stöd av kostnaderna för 
deltagaravgifterna för Special Olympics Sverigelag.


Sverige laget kommer att bestå av 25 deltagare och avgiften är totalt 125.000:- för 
alla. 
Vårt mål är att försöka samla in denna summa och enl. löften från klubbarna direkt så
är insamlingen uppe i totalt 90.000:-.
Vi har mött stor uppskattning från de olika lagledarna för denna insats på så kort tid.


Denna insats som Lions gör nu är ett bra bevis på att Lions är en partner som de kan 
lita på. Det är också viktigt för våra klubbar att de får nya utmaningar på hemma plan
och då kanske i sitt närområde.


Flera distrikt har nu börjat att ta kontakt med olika läns Parasportförbund för att 
erbjuda sina tjänster. Det sker även några planer på att skapa specialklubbar som 
inriktar sig på gruppen funktionsvariationer med interlektullet nedsättning.


Långshyttan 2024-10-20


Anki Rooslien Mats Åke Tunelid
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Alkoholpolicy  
• Inledning 


Denna alkoholpolicy syftar till att främja en ansvarsfull och säker hantering av alkohol i 
samband med våra aktiviteter och evenemang. Vi vill skapa en miljö där alla känner sig trygga 
och respekterade. 


• Mål 


1. Att säkerställa en ansvarsfull konsumtion av alkohol. 


2. Att förebygga alkoholrelaterade problem bland medlemmar och deltagare. 


3. Att skydda och bevara föreningens goda rykte och värderingar. 


• Riktlinjer 


1. Ansvarsfull Servering 


- Alkohol ska endast serveras av utbildad personal eller medlemmar som är medvetna om 
föreningens policy. 


- Det ska finnas alternativ till alkohol, såsom alkoholfria drycker, tillgängliga vid alla event 


2. Åldersgräns 


- Ingen person under 18 år får konsumera alkohol på föreningens evenemang. Vi har en 
nolltoleranspolicy gällande alkohol och minderåriga. 


3. Kampanjer och Aktiviteter 


- Under kampanjer eller evenemang där alkohol serveras, ska det finnas en tydlig plan för 
servering och konsumtion. 


- Det ska finnas aktiviteter eller alternativ som inte involverar alkohol. 


4. Inbjudningar och Information 


- När vi kommunicerar om evenemang där alkohol ingår, ska vi tydligt informera om detta och 
betona vikten av att dricka ansvarigt. 


5. Socialt Ansvar 


- Vi uppmanar våra medlemmar att alltid agera ansvarsfullt och att hjälpa till att se till att andra 
gör detsamma. 


- Starksprit bör undvikas vid alla arrangemang 


- Medlemmar ska aldrig uppmuntra andra att dricka mer än vad de känner sig bekväma med. 


6. Sociala medier 


- I sociala medier ska alkoholdrycker ej exponeras eller visas upp. 


7. Åtgärder vid Överträdelser 
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- Överträdelser av denna policy kommer att hanteras allvarligt och kan 
leda till konsekvenser, inklusive avstängning från föreningen. 


• Uppföljning och Utvärdering 


Denna policy kommer att ses över årligen för att säkerställa att den är relevant och effektiv. 
Medlemmar uppmanas att ge feedback för att förbättra riktlinjerna. 


• Avslutning 


Genom att följa denna alkoholpolicy kan vi tillsammans säkerställa en trygg och trivsam miljö 
för alla medlemmar och deltagare i Lions Clubs MD 101. 
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Swedish Camps 2025 


 


MD-101 Sverige 
MD YCEC (outgoing youth) Vice MD YCEC (incoming youth) 


Nils-Erik Borgström  Annika Velin 


Flatön 780 Höjdvägen 11 
S-474 91 Ellös S-294 77 Sölvesborg 
Sweden Sweden 
  
  
Mobile: + Mobile: + 
Email: youth-out@lions.se Email: youth-in@lions.se 
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Lions Camp Tierp and Avesta 2025 
MD101 M 


Place: Tierp and Avesta, in the middle of Sweden 


Theme: Nature and Culture 


Participants: Male and female, age 17-21, capacity 30 


Host family stay: July 14 – July 20 


Camp: July 20 – August 03 


Activities: Visit in a coppermine and old handcraft from early 
mine industry, visit old castles. 
Simple accommodation at the campsite in the 
countryside.  
Stockholm with museums, amusement parks and a 
fantastic race in the old town.  
See Lions Camp Nature and Culture on Facebook 


Language: English 


Arrival  
Airport: Arlanda International Airport  


Domestic: By train, bus or picked up by host family or Lions 
staff. 


Departure  
Domestic: By train, bus, host family or Lions staff 


Airport: Arlanda International Airport 


Other: No alcohol or other drugs during the stay in Sweden. 
No camp fee 


 
Participants from outside Europe are offered one extra week at 
host family before or after the camp. 
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Swedish Camps 2025 
 
 
 
 





