
   

Vice Council Chairperson/Vice Guvernörsrådsordförande 2020 – 2021 
Alf-Göran Andersson - Granvägen 2, SE-277 31 Kivik, Sweden 
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Protokoll fört vid sammanträde med guvernörsrådets arbetsutskott, GRAU,      
protokoll nummer 6 verksamhetsåret 2020 - 2021 

 
 

Tid: Torsdagen den 10 juni 2021, klockan 10.00 – 16.00. 
Plats: Lions kontor, Geijersvägen 24, Stockholm 
 
Närvarande: GRO Anna Maria Bernstein, IPGRO Thorbjörn Bengtsson, VGRO Alf-Göran Andersson. 
Anmält förhinder: Controller Bengtåke Johansson. 
Adjungerade VGRO Elect Bengt Persson §§ 81 – 95d, Ekonom Bengt Lundblad §§ 87 – 89. 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
§ 81 Mötets öppnande. 

GRO Anna Maria Bernstein hälsade välkommen till verksamhetsårets sjätte och sista möte med 
guvernörsrådets arbetsutskott, verksamhetsåret 2020 – 2021, och förklarade mötet för öppnat. 
GRO hälsar särskilt VGRO Elect Bengt Persson välkommen till sammanträdet. 

 
§ 82 Anmälan av tillkommande ärenden att behandlas under § 95. 
 a)   Bring Quality to Life.  
 b)   Riksmöteskommittén.  
 c)   LEO.  
 d)   Barndiabetesfonden, skrivelse från PDG Tomas Persson, LC Sjöbo 
  
 Övriga frågor att behandlas under § 95. 
 a)   Rapport från MD 111 National Convention 2021. 
 
§ 83 Fastställande av dagordningen. 
 Föreliggande förslag till dagordning fastställes. 
  
§ 84 Protokoll från GRAU 5, 2021 – 04 – 08. Bilaga 208. 
 GRAU beslutar 
 att med godkännande lägga protokollet till handlingarna. 
 
§ 85 Återremmitterade ärenden. 
 a)   Miljö. Bilaga 206. 

Rapporten innehåller två delar. Dels plan för utdelning av Sveriges Lions miljöpris 2021, dels 
planeringen av miljöaktiviteter inför 2021 – 2022. 
Beträffande dessa planer har GRAU inga synpunkter. 
Härutöver ifrågasätts GR:s beslut angående samarbetet med UNHCR. 
GRAU konstaterar att GR:s beslut ligger fast och att det inte finns någon anledning föreslå GR att 
ompröva beslutet. 
 
b)   Postkodlotteriet. Bilaga 221 
Controllern har utifrån beslut i GRAU haft uppdraget att belysa under vilka förutsättningar Lions 
Sverige kan ansöka om medlemsskap i Postkodlotteriet. 
Analysen ger bland annat vid handen att: 
- De operativa kostnaderna uppgår till i storleksordningen 31% av intäkterna, vilket inte är 

förenligt med Lions Sveriges stadgar 



 

 
 

- Driften hanteras av en skattebefriad stiftelse i Holland  
- Medlemsavgiften i Giva är 98.200 kronor per år 
- Inga garantier om utdelning ges 
Controllern föreslår att Lions Sverige avstår att ansöka om att bli förmånstagare i Postkodlotteriet. 
GRAU beslutar  
att föreslå GR 2 besluta i enlighet med controllerns förslag  

 
§ 86 Beslutskontrollen 2021 – 05 – 19. Bilaga 209. 
 GRAU gör en genomgång av föreliggande beslutskontroll. 
 
§ 87 Ekonomi och budget, maj 2021. Bilaga 203, 204, 205. 

Ekonom Bengt Lundblad kommenterar balansrapporten, resultatrapportens administrativa delar 
samt projektrapporten. Inget anmärkningsvärt framkom vid redovisningen. Allt förlöper enligt plan. 
GRAU noterar rapporterna och överlämnar dom till GR 1, verksamhetsåret 2021 – 2022. 

  
GRAU diskuterar användningen av multipeldistriktets medel. 
GRAU beslutar 
att samtliga kommittéer, motsvarande, ska skicka kopia på inkomna offerter till GRO och 
Lions kontor.  

 
§ 88 Sveriges Lions Handbok 2021 – 2022. 

GRAU konstaterar att Sveriges Lions Handbok 2020 – 2021 är i behov av en del korrigeringar och 
uppdateringar. Handbokens innehåll diskuteras och GRAU ser behov av vissa kompletteringar av 
innehållet.  
GRAU beslutar 
att uppdra åt GRO och VGRO, tillsammans med kontorets personal, att göra uppdateringen 
av handboken inför 2021 – 2022.  
   

§ 89 Lions Sveriges kontor. 
 Konstateras att fortfarande är inget ledigt rum på kontoret uthyrt. Orsaken kan vara pandemin. 
 Semesterplanen för kontorets personal är nu fastställd. 
 
§ 90 Varumärket Lions. 

Brev har inkommit till GRO, där lionsmedlem ifrågasätter varför Lions inte syns mer publikt. 
GRAU delar till fullo brevskrivarens påpekande. Det åvilar klubbarna ett stort ansvar i att ständigt 
marknadsföra Lions varumärke. Det är en överlevnadsfråga för Lions Sverige. Till detta kommer 
naturligtvis det ansvar som ligger på multipeldistriktets PR-Info-kommitté. Vikten av att klubbarna 
etablerar ett nära samarbete med lokalpressen understryks. 
GRAU beslutar 
att GRO besvarar brevet, samt  
att VGRO Elect, tillsammans med MD:s LEO-ansvarige, undersöker möjligheten att ge 
LEO-information i anslutning till universitetens och högskolornas introduktionsdagar. 
 

§ 91 Europa Forum 6 – 9 oktober 2021. Bilaga 211. 
Formell inbjudan till Europa Forum 2021 har nu inkommit till MD 101. Forumet genomförs fysiskt 
i Tessaloniki, Grekland,  med förhandlingar, seminarier med mera 7 – 9 oktober. Till detta kommer 
ett ordinarie möte med Nordiska Samarbetsrådets CC-grupp den 6 oktober, i vilket inkommande 
GRO och VGRO ska delta. 



 

 
 

Det noteras att fem deltagaravgifter betalats in från MD 101 inför Europa Forum 2020. Dessa 
avgifter förs nu över till Europa Forum 2021 och kommer således inte att belasta budgeten för 2021 
– 2022. 
GRAU beslutar 
att vid Europa Forum 2021 ska MD 101 representeras av fem deltagare, samt 
att till Europa Forum 2021 anmäla inkommande GRO Alf-Göran Andersson, inkommande 
VGRO Bengt Persson, YED Britt Nilsson, VYED Bert Engström och MD:s miljökoordinator Jan 
Eksvärd.  

 
Här ajournerar sig GRAU för en gemensam lunch tillsammans med personalen på Lions kontor. 

I anslutning till lunchen delar GRO Anna Maria Bernstein ut Melvin Jones Fellowship till ekonom Bengt 
Lundblad och kanslist Cyntia Lo, för förtjänstfullt, lojalt och uppskattat arbete. 

 
§ 92 Multipeldistriktets kommittéer 2021 – 2022. 
 Inom Lions Clubs International ska alla förtroendeuppdrag vara ettåriga, om inget annat beslutas. 

För att ha en vald grundorganisation på plats den 1 juli 2021, utifrån denna princip, behöver därför 
kompletterande beslut fattas av GR. 
GRAU föreslår GR 
att utse följande tjänstepersoner för verksamhetsåret 2021 – 2022: 
 
Koordinator för New Voices (NV) 
Pia Rundberg, LC Svansjö 
 
Kommittén för funktionsvariationer 
Ordförande 
Maria Fältmark, LC Överkalix 
Ledamot 
Tomas Persson, LC Sjöbo 
 
Tältaktiviteten – Bring Quality to Life (BQtL) 
Ordförande 
Reino Wikström, LC Mölndal 
Ledamöter 
Per Blomstrand, LC Uddevalla 
Finn Bangsgaard, LC Svansjö 
Lina Eiserman Ålund, LC Mölndal 
Björn Åström, LC Kristinehamn 
Anette Eiserman Wikström, LC Mölndal 

 
Multipeldistriktets miljökoordinator 
Jan Eksvärd, LC Knivsta 
 
Multipeldistriktets projektkoordinator 
Per Krantz, LC Linköping Valla 
 
Multipeldistriktets International Relations Coordinator (IRC) 
Per Krantz, LC Linköping Valla 
 



 

 
 

Multipelistriktets Riksmöteskommitté (RMK) 
Ordförande 
Anette Eiserman Wikström, LC Mölndal 
Ledamöter 
Finn Bangsgaard, LC Svansjö 
Thorbjörn Bengtsson, LC Upplands Väsby 
Annika Nordell, LC Östersund Brunkullan 
Mattias Öberg, LC Avesta 
 
Multipeldistriktets koordinator för MyLCI och GDPR 
Kent Benediktsson, LC Reng Höllviken 
 
Multipeldistriktets PR-Info-kommitté 
Ordförande 
Nils-Erik Borgström, LC Munkedal 
Vice ordförande 
Åke Nyquist, LC Hallstahammar 
Ledamöter 
Kristina Klempt, LC Upplands Väsby 
Jonny Jurell, LC Bålsta 
Thorbjörn Bengtsson, LC Upplands Väsby 
Viktor Sundman, LC Stockholm Globen 
Valter Kroon, LC Älmhult 
 
Multipeldistriktets Rådgivande Placeringsgrupp (RPG) 
Ordförande 
Ingvar Långström, LC Långsele 
 
Tidningen Lion 
Ansvarig utgivare 
Bengtåke Johansson, LC Gävle 

 
§ 93 Planering av GR 1 och GR 2, verksamhetsåret 2021 – 2022. 

Inkommande GRO meddelar att GR 1 kommer att genomföras den 9 juli 2021 på Hotell Marina 
Plaza, Helsingborg. Efter detta möte blir det en gemensam uppstarts-work-shop tillsammans med 
MD:s Global Action Team. 
GR 2 genomförs, enligt plan och avtal, på Hotell Scandic Victoria Tower, Kista, 27 – 29 augusti 
2021. Fredagen ägnas åt intervjuer med samtliga kommittér, motsvarande. Arbetsplanerna för 
verksamhetsåret 2021 – 2022 ska redovisas. 

  
§ 94 Rapporter från kommittéer och arbetsgrupper. 
 
 a)   Miljö. Bilaga 212. 
 GRAU noterar rapporten och överlämnar den till GR 2. 
 
 b)   LCIF. Bilaga 213. 

GRAU noterar trapporten och överlämnar den till GR 1. 
 



 

 
 

 c)   Water Means Life. Bilaga 214. 
 GRAU noterar rapporten och överlämnar den till GR 1. 
 
 d)   Ungdomskommittén. Bilaga 215. 

GRAU noterar rapporten och överlämnar den till GR 1. 
 
 e)   MD:s Hedersråd. Bilaga 216. 

GRAU noterar rapporten och överlämnar den till GR 2. 
 
 f)   Stiftelsen Konungens Jubileumsfond. Bilaga 218 

GRAU noterar rapporten och överlämnar den till GR 2. 
 
 g)   Global Membership Team. Bilaga 219. 
 GRAU noterar rapporten och överlämnar den till GR 1. 
 
 h)   Nordiska Samarbetsrådet. Bilaga 220. 
 GRAU noterar rapporten och överlämnar den till GR 2. 
 
§ 95 Tillkommande ärenden och övriga frågor. 
 
 Tillkommande ärenden. 
 
 a)   Bring Quality to Life. Bilaga 201. 

 GRAU noterar med tillfredställelse att Lions Sverige nu godkänts som ”Mottagare” av Tullverket. 
Detta Innebär att Lions Sverige kan ansöka om tullfrihet för varje tält- och filtleverans samt att 
möjlighet finns att återfå moms. 
GRAU ser det som angeläget att det finns en tydlig och aktuell arbetsordning  för Bring Quality to 
Life och vill erinra om tidigare givet uppdrag att komplettera arbetsordningen. 

 
 b)   Riksmöteskommittén. Bilaga 202. 
 Riksmöteskommittén redovisar i stora drag den pågående planerigen av Riksmöte 2022, 25 – 28 

maj i Falun, samt Riksmöte 2023, 11 – 14 maj i Karlstad. 
 Riksmöteskommittén har fått uppdraget att arrangera NSR:s möte i Sverige 2023. Offerter har 

tagits in från två hotellanläggningar. Kommittén föreslår att NSR 2023 förläggs till Grand Hotell i 
Borås. 

 GRAU beslutar i enlighet med Riksmöteskommitténs förslag.  
 
 c)   LEO. Bilaga 207. 
 LEO Europa Forum 2021 kommer att genomföras digitalt. Såväl inom MD 101 som inom MD 106 

har det under de tre senast åren genomförts insamlingar för att kunna genomföra ett fysiskt LEO 
Europa Forum. Ett digitalt möte innebär att de insamlade medlen inte kommer att förbrukas. MD:s 
LEO-koordinator ställer därför frågan till GR hur medlen ska användas. Tre alternativ ges: 

 1.   Spara medlen till dess att en annan internationell aktivitet kan anordnas av skandinaviska 
LEO:s, om än i mindre format än ett LEF. Detta alternativ bygger på att det finns LEO:s som är 
villiga att arrangera ett sådant, vilket i dagsläget inte kan garanteras. 

 2.   Använd medlen till den reguljära LEO-verksamheten. Detta kan då innebära att kostnader för 
LEO-aktiviteter för några år framöver är täckta, utan att det behöver rekommenderas att klubbarna 
betalar in ytterligare medel. 



 

 
 

 3.   Återbetala bidragen till distrikten och klubbarna. 
 GRAU föreslår GR 2 
 att besluta i enlighet med alternativ 2. 
 
 d)   Stiftelsen Barndiabetesfonden, skrivelse från PDG Tomas Persson, LC Sjöbo. 
 Skrivelse har inkommit från PDG Tomas Persson i vilket han ifrågasätter de stora administrativa 

kostnaderna för Stiftelsen Barndiabetesfonden. För det senaste redovisningsåret, alltså 2019, 
redovisar administrativa kostnader på 29,66% av insamlade medel. 

 Ekonom Bengt Lundblad har gjort en genomgång av stiftelsens administrativa kostnader från 2013 
och framåt. Konstaterar att 2019 var ett exeptionellt år, men att genomsnitten för övriga år ligger 
runt 10%. 

 GRAU beslutar 
 att uppdra åt GRO att besvara skrivelsen, samt 
 att bjuda in Lions representant i styrelsen för Stiftelsen Barndiabetesfonen till GRAU 1 för 

ytterligare information och diskussion.   
     
 Övriga frågor. 
 
 a)   Rapport från MD 111-Germany National Convention 2021, 27 – 29 maj. 
 MD 101 representant vid denna Convention var VGRO, som digitalt följde alla tre dagarna. 
 Convention var uppdelad i två delar: torsdag – fredag genomfördes ett antal work-shops, alla på 

temat ungdom och bildning. I flera work-shops gjordes direkta kopplingar till Lions Quest. 
 Genomgående inleddes dessa work-shops av framstående forskare från ett flertal av universiteten i 

Tyskland. Det är anmärkningsvärt vilket nära samarbete MD 111 har med akademin i Tyskland. 
 Till detta kan läggas ett omfattande samarbete med ministerier på såväl nationell nivå som på 

delstatsnivå. Samt alla samarbeten med den tyska idrottsrörelsen. 
 Del två genomfördes under lördagen, Lions Multi Distrikt Versammlung (MDV), alltså själva 

förhandlingsdagen. Mycket intressat att följa. Några ärenden att kommentera: 
 

1. Mycken diskussion hur vi ska kunna etablera ett starkare Lions Europa. MDV antog enhälligt 
en resolution i frågan att förelägga Europa Forum 2021. 
 

2. MD 111 arbetar utifrån två parallella strukturer. En ”Värdegrunds-Lion” och en ”Stiftung der 
Deutschen Lions” (SDL). Det fördes en återkommande diskussion om ”maktfördelningen” 
mellan guvernörsrådet och MDV. 

 
3. Ny administrativ avgift fastställdes, utan diskussion. Medlemsavgiften höjdes från 63,75 Euro 

till 71,25 Euro, alltså en höjning på i storleksordningen 70 – 75 svenska kronor. 
 

4. Beslutades att Tidningen Lion utges med åtta nummer under 2021 – 2022. 
 

5. MDV uttalade sig för fortsatt starkt stöd till Lions Quest 
 
 6.   Redovisningen av verksamhetsberättelsen gjordes i form av bildspel. Här redovisades exempel 

på aktiviteter från samtliga distrikt, såväl nationella som internationella. Mycket pedagogiskt. 
 7.   Valet av ID-kandidat gjordes i två steg. Under fredagen utfrågades de tre kandidaterna. De fick 

svara på ett antal frågor, från en ganska tuff Past International Director. På förhandligsdagen 
genomfördes valen. De inleddes med att varje kandidat fick fem minuter på sig för att avge sin 



 

 
 

programförklaring. Det efterföljande valet resulterade i att PCC Barbara Grewe valdes till ID-
kandidat för MD 111. 

 
 8.   MD 111 varumärke ska under verksamhetsåret profileras på aktiviteter kring syn, ungdom, 

miljö, resursanvändning och naturligtvis Lions Quest. 
    
§ 96 Information från GRO, IPGRO och VGRO. 

GRO, IPGRO och VGRO uttrycker uppskattning över den goda stämning som rått vid samtliga 
sammanträden med GRAU.  
Detta var IPGRO:s sista sammanträde med arbetsutskottet och som ett bevis på sin uppskattning av 
kollegerna överlämnar han en gåva i form av en runsten från Uppland. 

 VGRO meddelar att planeringen inför kommande verksamhetsår är igång, på alla fronter. 
 
§ 97 Mötet avslutas. 

IPGRO tackade GRO för ett väl genomfört möte. 
GRO tackade för ett trevligt och innehållsrikt möte och avslutade detsamma. 

 
 

Anna Maria Bernstein   Alf-Göran Andersson 
GRO     VGRO 
Ordförande    Sekreterare 
 
 
Thorbjörn Bengtsson        
IPGRO         
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Rapport till AU 6 
den 10/6 2021 


 


Tullfrihet 
Lions Sverige har godkänts som ”Mottagare” av Tullverket tom 2024-04-27. Detta innebär att 
Lions Sverige kan ansöka om tullfrihet för varje tält- och filtleverans på en särskild 
ansökningsblankett. Detta måste göras innan leveransen anländer vilket också är gjort för 
kommande leverans. 
 
Moms 
Moms måste betalas vid varje import men Lions Sverige kan ansöka om återbetalning när 
varorna skickas utanför Europa. Kontakt är tagen med Skatteverket för kontroll av de rena 
sakförhållandena gällande momsen. 
Momsen kommer med all sannolikhet kunna faktureras direkt från Scan-Shipping och betalas 
till dem. 
 
Nästa tältleverans 
200 tält och 1200 filtar har skeppats från Kina (Xingang) med Margrethe Maersk den 15 maj 
2021. Beräknas komma till Göteborg slutet av juni. 
 
Ställningstagande 
AU behöver ta ställning till hur momsen finansieras tills det ges möjlighet att återfå den. Vill 
påminna om det riskmötesbeslut som finns att BQtL i första hand ska finansieras av 
Katastrofberedskapen. 
 
Till sist 
BQtL är glada för att det finns möjlighet att återfå momsen och att tull inte ska behöva betalas 
eftersom betalad tull aldrig går att få tillbaka. Det innebär i sin att fler kan få tak över huvudet 
i en katastrof. 
 
 
Pixbo 2021-05-27 


Reino Wikström 
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Lions Club International MD 101 SVERIGE 


Datum: 2021-05-27 


Lions Clubs International MD 101 Sverige – Geijersvägen 24 – 112 44  STOCKHOLM 


Rapport/Förslag från RMK Kommitté 


Till AU 


Rapport nr 6 2020-21 
RMK lämnar här rapport nr 6 om vad som sker i kommittéarbetet just nu. 


Borås 2021, 6-9 maj 
Riksmötet genomfördes som ni alla vet i Zoom med Percap som röstningsverktyg. Det var 


273 som registrerat sig men 33 kom inte till mötet av något skäl. En del kanske fick annat för 


sig och några hade säkert tekniska svårighet med att komma in. 


Enkäten har besvarats av över 180 personer vilket är fantastiskt. Enkätsvaren har gått ut till 


alla som deltagit på riksmötet. Den finns också på hemsidan. Nedan finns dock en 


sammanställning av mätningen i siffror utan kommentarer. 


Sammanställning 1 är mycket dåligt och 5 mycket bra


1. Information om riksmötet 1 2 3 4 5 Vet ej Totalt


1:1. Info om fysiskt blir digitalt 1 1 17 37 129 0 185


1:2. Info på Facebook 3 4 12 19 32 111 181


1:3. Info på hemsida 1 8 24 60 73 20 186


2. Anmälan 1 2 3 4 5 Vet ej Totalt


2:1. Info om anmälan 1 0 31 61 95 0 188


2:2. Att hitta på hemsidan 5 10 28 44 77 23 187


2:3. Att anmäla sig 2 7 19 40 113 5 186


3. Manuler 1 2 3 4 5 Vet ej Totalt


3:1. Zoom manual - förstå 2 1 17 65 79 25 189


3:2. Hur van är du av digitala möten 13 6 27 61 81 0 188


3:3. Percap manual - förstå 1 4 11 54 95 23 188


3:4. Hur van är du av mobil röstning 50 24 36 34 32 11 187


4. Riksmötet 1 2 3 4 5 Vet ej Totalt


4:1. Upplevde du riksmötet 1 9 50 78 48 2 188


4:2. Upplevde du tidsfördelning förhandling/pauser 0 5 27 78 76 2 188


4:3. Upplevde du yttrandemöjligheten, race hand 1 4 25 78 76 3 187


4:4. Upplevde du möjligheten att yrka via mail 4 2 24 23 30 99 182


4:5. Upplevde du yrkanderätten i sin helhet 0 4 32 70 57 21 184


5. Tekniken 1 2 3 4 5 Vet ej Totalt


5:1. Hur nöjd med hörbarheten 2 5 20 67 94 1 189


5:2. Hur nöjd med bildkvalitén 0 1 17 62 107 2 189


5:3. Hur nöjd stabiliteten 1 2 20 68 92 5 188


5:4. Hur nöjd anslutningen 1 2 20 48 110 7 188


5:5. Hur nöjd support 0 1 14 33 43 94 185


2020-2021
Bil 202
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Lions Club International MD 101 SVERIGE 
 


Datum: 2021-05-27 


Lions Clubs International MD 101 Sverige – Geijersvägen 24 – 112 44  STOCKHOLM 


I kommentarerna finns det områden som absolut behöver adresseras, en del av RMK men 


också en del av AU/GR. Hemsidan är ett sådant område som inte ligger inom RMK:s område. 


 


 
I väntan på deltagare….. 


Nils-Erik Borgström och Mattias Öberg kollar Percap. Annica Nordell och Finn Bangsgaard går 


igenom det sista inför förhandlingarna och GRO Anna Maria Bernstein förbereder sin 


inledning. 


 


 
GR förbereder sig i det andra rummet…… 


 


Av enkäten ovan kan man ändå säga att trots lite trög start var mötet välordnat och flöt på 


rätt bra. 
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Lions Club International MD 101 SVERIGE 
 


Datum: 2021-05-27 


Lions Clubs International MD 101 Sverige – Geijersvägen 24 – 112 44  STOCKHOLM 


 


 
Mötet startade som sig bör med en utmärkt parentation av Ellert Karlsson. 


 


 


Falun 2022, 25-28 maj 
I enkäten var det några som tyckte att kommande riksmöte skulle vara både digitalt och 


fysiskt. Falun 2022 kommer att vara ett rent fysiskt möte eftersom offerten är lagd med det 


som fokus. 


 


 


Karlstad 2023, 11-14 maj 
Däremot kan man tänka sig att Karlstad 2023 skulle kunna vara både och. Det man måste ta i 


beaktande är att det med all sannolikhet inte kommer att fördelas så att de som är 


intresserade av det fysiska mötet och vana vid att åka kompletteras med de som deltar 


digitalt, dvs att underlagen för deltagandeofferten måste ses över så att lokaler och annat 


inte överdimensioneras. 
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Lions Club International MD 101 SVERIGE 
 


Datum: 2021-05-27 


Lions Clubs International MD 101 Sverige – Geijersvägen 24 – 112 44  STOCKHOLM 


NSR 2023, 19-22 januari 
Valet stod emellan Scandic Tower Kista och Grand Hotell Borås som bägge hade mycket 


prisvärda förslag. 


 


Offerter angående NSR 2023, 19-22 januari 
 


Nr Anläggning Logi Förtäring Avbokn Lokal Totalt 


2 Grand, Borås 


Alla priser är inkl 


moms. 


Enkelrum 


890.-/st 


890.-/pers 
 


Dubbelrum 


990.-/st 
495.-/pers 


 


Deluxe 


1 620:-/st 
810.-/pers 


Heldagspaket 


konferens, ingår 


konferenslokal 
efter antal 


personer. 


Fm-kaffe, lunch 
med 2 


varmrätter mm, 


em-kaffe + 


kaffe/thé, frukt, 
mjukglass o 


popcorn 


515.-/person 
 


Buffé 


396.-/person 
 


2-rätters 


386.-/person 


 
3-rätters 


442.-/person 


 
1 glas vin 


95.-/person 


 


60 dagar 


för 


ankomst 


Ingår i 


heldags-


paketet för 
515.-/person 


Hotell 


195 920.- 


 
Förtäring 


407 100.- 


 
Lokaler 


Ingår i 


förtäring 


 
Totalt 


603 020.- 


 


Grand Hotell gick ner något på enkel- och dubbelrumspriserna. Men den största anledningen 


är att Grand ligger en kort promenad från centrum i ett vackert område vid Viskan och 


Stadsparken. Dessutom finns det lionmedlemmar som ställer upp för NSR när nu riksmötet 


avbokades. 


  







  5(5) 


Lions Club International MD 101 SVERIGE 
 


Datum: 2021-05-27 


Lions Clubs International MD 101 Sverige – Geijersvägen 24 – 112 44  STOCKHOLM 


Nr Anläggning Logi Förtäring Avbokn Lokal Totalt 


3 Scandic Kista 


Tower 


Alla priser inkl 


moms förutom 
lokalkostnad E4 


Enkelrum 


790:-/st 


790:-/pers 


 
Dubbelrum 


890.-/st 


445.-/pers 
 


Svit/större 


rum 
1 290:-/st 


645:-/pers 


Middag torsdag 


295.-/person 


 


Fikapaus 
80.-/person 


 


Lunch 
150.-/person 


 


Middag fredag 
295.-/person 


 


Mingeldrink 


105.-/person 
 


Middag lördag 


345:-/person 
 


 
310.- förtäring 


309.- lokaler 


619.- konferenspaket 


Inte med. E4 8-17.00 


på 


Kistamässan, 


200 personer 
för (25 000.- 


exkl moms) 


31 250.- per 
dag inkl 


moms. 


Övriga 
lokaler på 


Scandic. 


 


Lokal fredag 
15 000.-/ 


Huvudlokal 


samt 3 
grupprum 


4 000.-/lokal 


 
Lokal lördag 


15 000.-/ 


Huvudlokal 


samt 3 
grupprum 


4 000.-/lokal 


 


Hotell 


175 870.- 


 


Förtäring 


288 400.- 


 


Lokaler 


54 000.- 


 


Totalt 1 


518 270.- 


 


Eller om 


lokal 
behövs på 


Mässan 


och inte 
på 


Scandic 
518 270.- 


-54 000.- 


+62 500.- 


 


Totalt 2 


526 770.- 


 


Scandic Tower Kista och övriga offertlämnare är meddelade att RMK avstår bokning. 


 


Scandic Tower Kista får nöjet att husera lions under kommande verksamhetsår. 


 


 


 


 
Annette Eiserman-Wikström Finn Bangsgaard        Thorbjörn Bengtsson Annica Nordell Mattias Öberg 


RMK 












BOKF.ÅR (flera objekt)


IB


Värden 2020-07-01


PROJEKT NAMN Summa av Debet Summa av Kredit


2802 Proj NO/Hund 1 497 849,00 1 830 285,44 332 436,44


2806 Proj LEO 502 127,75 905 900,39 403 772,64


2807 Proj Orkester Norden 470 266,91 493 042,87 22 775,96


2808 Proj Katastrofberedskap 11 738 863,50 13 351 077,93 1 612 214,43


2809 Proj Tält/BQtL 15 639 573,09 16 066 661,87 427 088,78


2813 Proj Ungdomsläger 609 457,40 722 617,87 113 160,47


2815 Proj Funktionsnedsatta 4 302 644,45 5 679 742,97 1 377 098,52


2816 Proj Pengapåsen 8 547 114,59 10 194 605,26 1 647 490,67


2817 Proj NSR Norden 2 931 810,43 3 388 749,05 456 938,62


2826 RF/Barndiabetes 8 405 566,00 8 470 906,00 65 340,00


2832 Lions Quest 1 054 846,00 1 427 645,48 372 799,48


2833 Hand i Hand 358 101,19 376 899,50 18 798,31


2836 Världens Barn 910 963,23 910 963,23 0,00


2838 Lions 100-års Jub. Insaml. 2 702 371,66 2 741 978,91 39 607,25


2845 Lions 100-års Jub. Coordinator 170 994,50 171 314,00 319,50


2847 DGB 2 - Syrian refugees 13 350 078,21 14 624 676,12 1 274 597,91


2849 Lions Miljöpris 30 061,00 201 579,00 171 518,00


2850 Operation SMILE 30 000,00 30 000,00


2851 Water Means Life 1 859 061,08 2 421 683,76 562 622,68


2852 NSR - Trauma-centers 2 661 544,80 2 780 599,80 119 055,00


2853 IDLIB - Syriska flyktingar 666 340,68 891 480,00 225 139,32


Totalsumma 78 409 635,47 87 682 409,45 9 272 773,98


BOKF.ÅR 2020-2021


UTFALL


Värden 2007-2105


PROJEKT NAMN Summa av Debet Summa av Kredit


2802 Proj NO/Hund 214 669,50 14 850,00 -199 819,50


2806 Proj LEO 1 766,96 143 028,00 141 261,04


2807 Proj Orkester Norden 17 298,00 17 298,00


2808 Proj Katastrofberedskap 920 082,00 572 265,00 -347 817,00


2809 Proj Tält/BQtL 1 812 014,61 1 922 065,00 110 050,39


2815 Proj Funktionsnedsatta 81 288,00 428 320,06 347 032,06


2816 Proj Pengapåsen 907 129,03 907 129,03


2817 Proj NSR Norden 222 546,10 173 415,00 -49 131,10


2826 RF/Barndiabetes 26 226,00 26 226,00


2832 Lions Quest 45 000,00 168 600,00 123 600,00


2833 Hand i Hand 18 798,31 -18 798,31


2838 Lions 100-års Jub. Insaml. 39 607,25 -39 607,25


2845 Lions 100-års Jub. Coordinator 319,50 -319,50


2847 DGB 2 - Syrian refugees 1 576 881,91 458 617,67 -1 118 264,24


2849 Lions Miljöpris 76 639,13 55 455,00 -21 184,13


2850 Operation SMILE 30 000,00 -30 000,00


2851 Water Means Life 1 174 635,89 981 645,50 -192 990,39


2852 NSR - Trauma-centers 125 355,60 125 355,60


2853 IDLIB - Syriska flyktingar 225 139,32 -225 139,32


Totalsumma 6 439 388,48 5 994 269,86 -445 118,62


0,00


BOKF.ÅR (Alla)


UB


Värden 2021-05-31


PROJEKT NAMN Summa av Debet Summa av Kredit


2802 Proj NO/Hund 1 712 518,50 1 845 135,44 132 616,94


2806 Proj LEO 503 894,71 1 048 928,39 545 033,68


2807 Proj Orkester Norden 470 266,91 510 340,87 40 073,96


2808 Proj Katastrofberedskap 12 658 945,50 13 923 342,93 1 264 397,43


2809 Proj Tält/BQtL 17 451 587,70 17 988 726,87 537 139,17


2813 Proj Ungdomsläger 609 457,40 722 617,87 113 160,47


2815 Proj Funktionsnedsatta 4 383 932,45 6 108 063,03 1 724 130,58


2816 Proj Pengapåsen 8 547 114,59 11 101 734,29 2 554 619,70


2817 Proj NSR Norden 3 154 356,53 3 562 164,05 407 807,52


2826 RF/Barndiabetes 8 405 566,00 8 497 132,00 91 566,00


2832 Lions Quest 1 099 846,00 1 596 245,48 496 399,48


2833 Hand i Hand 376 899,50 376 899,50 0,00


2836 Världens Barn 910 963,23 910 963,23 0,00


2838 Lions 100-års Jub. Insaml. 2 741 978,91 2 741 978,91 0,00


2845 Lions 100-års Jub. Coordinator 171 314,00 171 314,00 0,00


2847 DGB 2 - Syrian refugees 14 926 960,12 15 083 293,79 156 333,67


2849 Lions Miljöpris 106 700,13 257 034,00 150 333,87


2850 Operation SMILE 30 000,00 30 000,00 0,00


2851 Water Means Life 3 033 696,97 3 403 329,26 369 632,29


2852 NSR - Trauma-centers 2 661 544,80 2 905 955,40 244 410,60


2853 IDLIB - Syriska flyktingar 891 480,00 891 480,00 0,00


Totalsumma 84 849 023,95 93 676 679,31 8 827 655,36


0,00
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Lions Club International MD 101


2020-21 2020-21 2020-21 2020-21 2019-20 2020-21 2020-21


01/05.2021  - 31/05.2021 MAJ MAJ Ackumulerat Ackumulerad Ackumulerat ÅRS ÅRS


Utfall budget Utfall budget Utfall Prognos budget


Intäkter


Nationella avgifter 0 0 2 985 498 3 058 844 3 202 843 2 985 498 3 058 844


Försäljning  6 180 38 000 89 000 418 000 251 941 127 000 456 000


Handbok 0 0 42 535 30 000 33 090 42 535 30 000


The Lion 0 0 66 454 172 000 175 660 135 454 172 000


Stim/Sami 0 0 313 740 310 000 312 337 313 740 310 000


Annonsförsäljning Tidn Lion 0 0 0 3 750 7 556 0 3 750


VDG-utbildning 0 25 000 0 25 000 0 0 25 000


LCI ers. Porto 549 625 3 176 6 875 7 336 3 801 7 500


Vidarefakt. YE kostnader 0 0 0 0 1 301 0 0


LCI ers. ZO-utbildning 0 0 0 0 0 0 0


LCI ers. RLLI-utbildning 0 0 0 105 000 94 442 0 105 000


Convention Resenärer 0 0 35 0 12 610 35 0


Vidarefakt. NSR Kostnader 0 0 0 25 000 0 0 25 000


Vidarefakt. RM Kostnader 0 0 0 0 0 0 0


Vidarefakt. EF Kostnader 0 0 0 0 0 0 0


LCI . Women In Lions 0 0 0 0 0 0 0


LCI ers. PR stöd 0 0 0 12 500 0 12 500 25 000


LCI GLT / GMT Area Training 0 0 0 0 0 0 0


LCI GST 0 0 0 0 0 0 0


Anm. Avg. seminarier 0 0 0 0 0 0 0


LQ Administration 0 4 000 44 000 44 000 48 000 48 000 48 000


AF Bidrag 0 0 0 0 0 0 0


Övr ersättningar o intäkter 1 0 16 0 16 16 0


Summa intäkter 6 730 67 625 3 544 454 4 210 969 4 147 131 3 668 579 4 266 094


Kostnader


Varor -8 840 -28 000 -59 442 -308 000 -217 607 -87 442 -336 000


GRO -2 970 -5 833 -6 935 -64 167 -23 415 -12 768 -70 000


VGRO -10 360 -3 333 -30 852 -36 667 -31 358 -34 185 -40 000


GR -40 103 -7 333 -119 058 -80 667 -62 020 -119 058 -88 000


AU -7 290 -3 333 -18 513 -36 667 -38 314 -21 846 -40 000


IT -7 695 -1 250 -7 695 -13 750 0 -7 695 -15 000


RM -109 554 0 -188 397 -275 000 -49 987 -188 397 -275 000


NSR 0 0 -95 345 -180 000 -170 716 -95 345 -180 000


EF 0 0 0 -60 000 -68 981 0 -60 000


Convention 0 0 -250 -66 000 -78 533 -250 -66 000


Övriga Kommittér -1 609 -2 500 -14 536 -27 500 -160 732 -28 927 -45 000


GLT 0 -5 000 -4 550 -55 000 -35 091 -4 550 -60 000


GMT 0 -4 167 -2 735 -45 833 -31 843 -2 735 -50 000


GST, IR/HJ, BQtL 0 -5 833 -3 535 -64 167 -51 280 -3 535 -70 000


ZO-Utbildning 0 0 0 -25 000 -33 000 0 -25 000


VDG-Utbildning 0 -6 333 -35 100 -69 667 -100 739 -35 100 -76 000


RLLI -Utbildning 0 0 -330 -140 000 -143 605 -330 -140 000


IR/HJ 0 0 0 0 0 0 0


Medlemsutveckling 0 0 0 0 0 0 0


YE 0 -2 917 -7 310 -32 083 -31 751 -7 310 -35 000


RVN -6 353 0 -9 749 -13 200 -17 532 -9 749 -19 800


Distriktsindelnings gruppen 0 0 0 0 0 0 0


Riksmötes gruppen -8 548 -4 167 -16 147 -45 833 -46 083 -16 147 -50 000


Framtidsgruppen 0 0 0 0 0 0 0


Women In Lions 0 0 0 0 0 0 0


PR 0 -4 167 -23 288 -45 833 -19 808 -23 288 -50 000


The Lion -35 192 0 -196 597 -219 750 -361 941 -228 597 -219 750


STIM/SAMI 0 0 -313 934 -310 000 -312 289 -313 934 -310 000


Handboken 0 0 -40 794 -20 000 -18 349 -40 794 -20 000


Personal -110 148 -103 689 -1 182 484 -1 140 575 -996 933 -1 301 173 -1 219 264


Administration -60 532 -25 812 -536 231 -473 928 -503 705 -638 660 -590 740
Summa kostnader -409 194 -213 667 -2 913 806 -3 849 287 -3 605 610 -3 221 815 -4 150 554


Resultat före avskrivningar -402 464 -146 042 630 648 361 682 541 521 446 764 115 540
Kostnader för avskrivn o avsättn 0 0 0 0 0 0 0
Finansiella intäkter och kostnader 0 1 000 17 408 11 000 1 817 18 408 12 000
Extraordinära intäkter o kostnader 0 0 0 -40 000 -36 262 0 -40 000


-402 464 -145 042 648 056 332 682 507 076 465 172 87 540


Resultat -402 464 -145 042 648 056 332 682 507 076 465 172 87 540


2021-06-01 / BL
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Lions Club International MD 101
01/05-2021 -  31/05-2021


IB IB Utfall UB


Tillgångar Årets början Perioden Perioden Perioden


Kundfordringar 10 722 17 867 -3 275 14 592


Avräkningar 35 925 7 583 0 7 583


Upplupna intäkter 201 245 117 245 0 117 245


Likvida medel 2 716 2 716 0 2 716


SEB 1 423 571 2 891 060 -1 151 197 1 739 863


Marginalen 950 000 950 000 0 950 000


Lannebo, Corp. Bond A 3 337 108 3 395 135 0 3 395 135


SBAB 2 000 000 3 000 000 0 3 000 000


Landshypotek 4 000 000 3 000 000 0 3 000 000


Summa 11 961 288 13 381 607 -1 154 472 12 227 135


Övriga tillgångar -14 711 -5 332 -622 -5 954


Summa tillgångar 11 946 577 13 376 276 -1 155 094 12 221 182


Skulder


Uppl kostnader/intäkter -129 943 -39 972 2 858 -37 114


Leverantörsskulder -26 906 -111 174 -49 998 -161 172


Kortfr skuld 0 0 0 0


Avsättning ID kandidat -88 878 -102 520 7 214 -95 306


Skatter -20 815 -26 491 -832 -27 323


Uppl semesterskulder -75 560 -75 560 0 -75 560


S:a kortfristiga skulder -342 103 -355 718 -40 757 -396 475


Projekt -8 775 909 -9 073 352 816 367 -8 256 985


100-års Jubileum -39 607 0 0 0


Lions Quest -372 799 -473 419 -22 980 -496 399


Hand i Hand -18 798 0 0 0


Barndiabetes -65 340 -91 566 0 -91 566


RM regl fond -221 655 -221 655 0 -221 655


Jubileums kommittén -320 0 0 0


S:a proj o avsättningar -9 494 429 -9 859 993 793 387 -9 066 605


Eget kapital -1 000 000 -1 000 000 0 -1 000 000


Balanserade vinster/förluster -676 502 -676 502 0 -676 502


S.a eget kapital -1 676 502 -1 676 502 0 -1 676 502


Tidigare års resultat -433 543 -433 543 0 -433 543


Periodens resultat 0 -1 050 520 402 464 -648 056


S:a skulder o Eget kapital -11 946 577 -13 376 276 1 155 094 -12 221 182


2021-06-01 / BL
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Rapport 6 från MD miljö och miljöjuryn 
 
 
Sveriges Lions miljöpris.  
Pristagarna får en blomma på världsmiljödagen och pengarna betalas ut. Vi planerar ett 
fysiskt möte vid lämpligt tillfälle när restriktionerna lättat. 
 
Ett utkast till pressrelease om miljöpriset har lämnats till GRO och PR/Info. 
 
MD Miljö 
Klubbarna har via mail fått information om exempel på aktiviteter kopplat till 
Världsmiljödagen. Hur antalet miljöaktiviteter ändrats, mäter vi under hösten/vintern 2021 via 
en enkät till klubbarna. 
 
Folder. Ett utkast har lämnats till PR/Info för hjälp med slutgiltig utformning. 
 
Havsnätverket (Haveriet). Projektet är fortfarande i en startfas. Material för 
Havsambassadörerna att använda i skolor, planeras tas fram. Tidplanen är inte klar. 
 
Oklart beslut om Solvatten.  
GR beslutade återremittera frågan om eventuell samdistribution av Solvatten och Lions 
räddningstält till AU och MD Miljö. 
 
Jag uppfattade att även för frågan om samarbete med UNHCR togs beslutet att återremittera 
frågan till AU och MD Miljö. Nu står i protokollet: 
GR beslutade avslå förslaget att ingå avtal med UNHCR, som är en organisation med egen 
insamlingsorganisation.  
 
Fyra synpunkter: 


1. Jag menar att protokollet inte stämmer med beslutet. 
2. Om GR inte vill ha ett samarbete med UNHCR om Solvatten eller något annat, så kan 


naturligtvis GR fatta detta beslut.  
3. Det bör motiveras som ett stöd för distrikt, zoner, klubbar, medlemmar om hur GR 


och Lions ser på den typen av samarbeten.  
4. Enligt stadgarna kan MD 101 mycket väl samarbeta med UNHCR eller andra 


organisationer med egen insamling av medel, om ett avtal upprättas om hur samarbetet 
ska gå till.  
 


Om AU/GR avslår ett samarbete med UNHCR, bör det motiveras som ett stöd för Lions-
organisationens fortsatta utveckling. 
 
1 juni 2021 
Jan Eksvärd 
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LEO-rapport inför AU6 


Den 9 maj höll LEO ett digitalt årsmöte, med tio deltagare från de tre klubbarna. Under mötet 
skulle en ny International Liaison Officer (ILO) väljas, men dessvärre fanns det inga kandidater. 
Sökandet efter en ILO för 2021-2023 kommer att fortsätta. Tills en sådan är funnen kommer Viktor 
Sundman delta i ILO Council-möten för att fortsätta ha en länk mellan denna och Sverige. 
 
Under årsmötet diskuterades även möjligheten att anordna en gemensam, troligtvis digital, 
aktivitet under kommande verksamhetsår. Under det gångna verksamhetsåret har en sådan 
diskussion påbörjats, men ännu inte genomförts. En lista på möjliga ändamål för en sådan aktivitet 
har satts ihop av en av klubbarna, men måste gås igenom för att se till att det är i linje med riktlinjer 
från Lions om att exempelvis inte stödja organisationer med egen insamlingsverksamhet. Det 
efterfrågas även om det finns lämpliga Lionsprojekt som en gemensam aktivitet skulle kunna 
samla in medel mot. De tematiska områden LEO-klubbarna diskuterat kring är sexuellt våld och 
jämställdhet, psykisk ohälsa, coronahjälp, samt HBTQ-frågor. Om det i era distrikt finns bra 
projekt inom dessa områden, vänligen kontakta mig. 
 
Slutligen diskuterades det även under mötet behovet av att sätta ihop en arbetsordning för LEO, 
och att ta fram lite olika guider och dokument som kan hjälpa såväl LEO-klubbarna som 
Lionsklubbar som vill chartra en klubb. Detta har även funnits i mina tankar, och är något jag 
kommer arbeta med under det kommande verksamhetsåret. 
 
LEO Europa Forum 
LEO Europa Forum kommer att arrangeras digitalt den 14 och 15 augusti. Programmet håller just 
nu på att sättas, men kommer innefatta en öppningsceremoni med välkomnande från svenska och 
danska Lions, samt förhoppningsvis även IP Douglas Alexander. Denna kommer att efterföljas av 
en Presentation of Countries, där de deltagande länderna får en möjlighet att visa upp något av sina 
nationella projekt eller aktiviteter. Under lördagen och söndagen kommer det sedan att arrangeras 
workshops och aktiviteter med koppling till Sverige och Danmark, samt om möjligt i det digitala 
formatet någon form av serviceaktivitet. Under lördagskvällen kommer en lättsam ”cook-along”-
aktivitet anordnas, som ersättning för den vanligtvis mycket uppskattade aktiviteten där alla 
delegationer bjuder på mat och dryck från sina respektive länder. Slutligen kommer det på 
söndagen att arrangeras en avslutningsceremoni, där information om LEF2022 kommer att ges, 
liksom bekräftande av arrangörer för LEF2023 och LEF2024.  
 
Då detta virtuella evenemang kommer att ha betydligt mindre kostnader än vad ett fysiskt LEF 
hade haft så återstår frågan om de medel som Lionsklubbar under de senaste tre åren donerat till 
arrangerandet. Projektgruppen har efterfrågat att totalt 6 000 euro reserveras för de kostnader som 
ändå kommer att finnas för vissa element av programmet, och att detta delas lika mellan de danska 
och svenska insamlade medlen. Detta innebär att cirka 30 000 SEK föreslås öronmärkas från 
MD101 för LEF2021 – en summa som med god marginal finansierar evenemanget. 
 
Utöver dessa 30 000 SEK finns på LEO-kontot ytterligare ca 300 000 SEK som har samlats in från 
klubbarna, liksom 130 000 i externa bidrag. Det kommer att vara upp till MD101 hur dessa ska 
användas. Projektgruppen har presenterat tre alternativ, som återges nedan: 
 


• Alternativ 1: Spara medlen till dess att en annan internationell aktivitet kan anordnas av 
skandinaviska LEOs, om än i mindre format än ett LEF. Detta alternativ bygger på att det 
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finns LEOs som är villiga att arrangera ett sådant, vilket i dagsläget inte kan garanteras. 
 


• Alternativ 2: Använd medlen till den reguljära LEO-verksamheten. Detta kan då innebära 
att kostnader för LEO-aktiviteter för några år framöver är täckta, utan att det behöver 
rekommenderas att klubbarna betalar in ytterligare medel. 
 


• Alternativ 3: Återbetala bidragen till distrikten och klubbarna. 
 
 
 
Viktor Sundman 
2021-06-01 
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 Protokoll fört vid sammanträde med guvernörsrådets arbetsutskott, GRAU, 


protokoll nummer 5, verksamhetsåret 2020 – 2021. 
 


Tid: Torsdagen den 8 april 2021, klockan 09.00 – 15.00. 
Plats: GoToMeeting 
 
Närvarande: GRO Anna Maria Bernstein, IPGRO Thorbjörn Bengtsson, VGRO Alf-Göran Andersson och 
Controller Bengtåke Johansson.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
  
§ 65 Mötets öppnande. 


GRO Anna Maria Bernstein hälsade välkommen till verksamhetsårets femte möte med 
guvernörsrådets arbetsutskott och förklarade mötet för öppnat. 


 
§ 66 Anmälan av tillkommande ärenden att behandlas under § 78. 
 a)   Beslutsärende från Riksmöteskommittén.  
  b)   Inkommande ärende från Miljökommittén.  
 c)   Begäran från Bring Quality to Life.  
 d)   Postkodlotteriet. 
 e)   Förslag till uppdraget som MD:s LCIF-koordinator. 
  
 Övriga frågor att behandlas under § 78. 
 a)   Besked från PID Bruno Ahlqvist angående resurs från LCI. 
 b)   Convention 2021.  
 c)   Inbjudan till tillträdande IP. 
 
§ 67 Fastställande av dagordningen. 
 Föreliggande förslag till dagordning fastställes. 
 
§ 68 Protokoll från GRAU 4, 2021 – 02 – 12. Bilaga 186. 
 GRAU beslutar 
 att med godkännande lägga protokollet till handlingarna. 
 
§ 69 Beslutskontrollen 2021 – 02 - 15. Bilaga 167. 
 GRAU gör en genomgång av föreliggande beslutskontroll. 
 
§ 70 Ekonomi och budget, mars 2021. Bilaga 160, 161, 162. 


Controller Bengtåke Johansson kommenterar balansrapporten, resultatrapportens administrativa 
delar samt projektrapporten. Inget anmärkningsvärt framkom vid redovisningen. Allt förlöper 
enligt plan. 
GRAU noterar rapporterna och överlämnar dom till GR 6. 
 
GRAU diskuterar de finansiella förutsättningar som ska gälla vid beställning av tält. 
GRAU föreslår GR besluta 
att beställning av tält inte får ske förrän de finnansiella förutsättningarna föreligger, 
inräknat kostnader för tull och moms 
att uppdra åt Bring Quality to Life att komplettera sin arbetsordning med text utifrån 
första att-satsen, samt 
att den reviderade arbetsordningen återrapporteras till GR.  


 
§ 71 Riksvalnämnden. 


Riksvalnämnden har inkommit med nomineringar till uppdrag som kommittéordföranden med 
flera inför verksamhetsåret 2021 – 2022, samt förslag rörande Lions Miljöjury/Priskommittén 
och Stiftelsen Barndiabetesfonden. 
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GRAU beslutar 
att  överlämna riksvalnämndens förslag på nomineringarna av kommittéordföranden med 
flera till GR för beslut, 
att föreslå GR besluta enligt riksvalnämndens förslaget om förändrad mandattid vid val 
till Lions Miljöjury/Priskommitté, samt 
att föreslå GR besluta enligt riksvalnämndens förslag om ändrad tidpunkt för val av 
Lions representanter i styrelsen för Stiftelsen Barndiabetesfonden.  


 
§ 72 Lions Sveriges kontor. 
 Konstateras att fortfarande är inget ledigt rum på kontoret uyhyrt. 
 
§ 73 Verksamhetsrapport till och med februari 2021. Bilaga 177. 
 GRAU har tagit del av verksamhetsrapporten. 
 GRAU beslutar 
 att överlämna verksamhetsrapporten till och med februari 2021 till GR. 
 
§ 74 Verksamhetsberättelse för 2019 – 2020. Bilaga 184. 


GRAU har tagit del av verksamhetsberättelsen och konstaterar att sidan 13 i Årsbokslutet inte är 
undertecknat. 
GRAU beslutar 
att överlämna verksamhetsberättelsen för 2019 – 2020 till GR för kännedom.  


 
§ 75 Guvernörsrådsmöte 6. 
 GRAU konstaterar att planeringsläget inför GR 6 är gott. 
 
§ 76 Riksmötet 2021. 
 GRAU konstaterar att planeringsläget inför RM 2021 är gott. 
 I skrivande stund är 110 delegater och 33 övriga deltagare anmälda till RM 2021. 
 
§ 77 Rapporter från kommittéer och arbetsgrupper. 
 
 a)   Riksmöteskommittén (RMK). Bilaga 176. 
 GRAU noterar rapporten och överlämnar den till GR. 
 
 b)   De Glömda Barnen (DGB) slutrapport. Bilaga 159. 


Ett fantastiskt bra projekt som rönt stor uppskattning vida iomkring. GRAU riktar ett stort tack 
till projektledaren och den övriga projektledningen. 
GRAU noterar slutrapporten och överlämnar den till GR. 


 
 c)   Bring Quality to Life (BQtL). Bilaga 165. 
 GRAU noterar rapporten och överlämnar den till GR. 
 
 d)   LEO. Bilaga 171, 185. 


VGRO informerar om att LEO Europa Forum 2021, på grund av Covid-19, kommer att 
genomföras digitalt. 
GRAU noterar rapporten och överlämnar den till GR. 


 
 e)   Water Means Life (WML). Bilaga 168, 170. 


Borrhål nummer 2 i Hamure är nu färdigborrat och ger vatten. Detta var mycket goda nyheter för 
lokalbefolkningen. Borrningen har givits stor publicitet i somalisk media. 
GRAU noterar rapporten och överlämnar den till GR. 


 
 f)   MD:s Rådgivande Placeringsgrupp. Bilaga 172. 


Placeringsgruppen har bland annat diskuterat hedgefonder som ett alternativ till ränte- eller 
aktieplaceringar, då det finns hedgefonder som inte har någon korrelation till dessa marknader. 
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GRAU noterar rapporten och lägger den till handlingarna. 
 
 g)   DNO – Narkotiokasökhundarna. Bilaga 175. 
 GRAU noterar rapporten och överlämnar den till GR. 
 
 h)   Global Leadership Team (GLT). Bilaga 178. 
 GRAU noterar rapporten och överlämnar den till GR. 
 
 i)   Global Membership Team (GMT). Bilaga 174. 
 GRAU noterar rapporten och överlämnar den till GR. 
 
 j)   Ungdomsverksamheten (YED). Bilaga 180. 
 GRAU noterar rapporten och överlämnar den till GR. 
  
 k)   PR-Info-kommittén. Bilaga 182.  
 GRAU noterar rapporten och överlämnar den till GR. 
 
 l)   Konungens Jubileumsfond. Bilaga 181. 
 GRAU noterar rapporten och överlämnar den till GR. 
 
  m)   MD:s Hedersråd (MDHR). Bilaga 179. 
 GRAU noterar rapporten och överlämnar den till GR. 
 
 n)   Sveriges Lions Hjälpfond. Bilaga 187. 
 GRAU noterat rapporten och överlämnar den till GR. 
 
 
§ 78 Tillkommande ärenden och övriga frågor. 
 
 Tillkommande ärenden. 
 


a)   Beslutsärende från Riksmöteskommittén, Bilaga 169. 
 Riksmöteskommittén har kommit in med förslag att kontot för RM 2022 förstärks med 25.000 


kronor – från 275.000 till 300.000. Behovet av ytterligare medel har sin främsta orsak i ökade 
kostnader för hyra av lokaler i Falun. 


 Skulle förhandlingsdelen vid RM 2022 visa ett positivt resultat kommer dessa att återföras till 
MD 101 administrativa kassa. 


 GRAU föreslår GR besluta 
 att kontot för RM 2022 förstärks med 25.000 kronor ur RM:s regleringsfond, samt 
 att MD:s regleringsfond ska återställas ur innevarande års överskott.  
 
 b)   Inkommande ärende från Miljökommittén. Bilaga 163. 
 MD:s miljökommitté har inkommit med Rapport 5. Rapporten består av ett antal från varandra 


oberoende förslag. 
 GRAU föreslår GR besluta 
 att notera planeringen för Världsmiljödagen och Världsvattendagen, enligt Bilaga 1, 
 att avstå från deltagande i Solvatten, då MD redan är engagerat i Europaforums WASH-


projekt, Bilaga 2, 3 och 4, 
 att notera att förslaget till debattartikel, Bilaga 5, fortfarande ska anses som 


arbetsmaterial då beslutet vid GR2, § 31 i, inte är effektuerat, 
 att i övrigt lägga rapporten till handlingarna, samt 
 att erinra miljökommittén om de regler som gäller utifrån Lions Clubs Internationals 


Varumärkespolicy. 
 


 Erbjudande från UNHCR. Bilaga 183. 
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 UNHCR har inkommit med skrivelse till Lions Sverige med begäran om stöd till 
projektet ”En bättre framtid för flyktingar i Uganda”. 


 Till GRAU:s stora förvåning är skrivelsen författad på Sveriges Lions brevpapper och med 
Sveriges Lions logga i huvudet. Vi vill erinra om att Lions Clubs Internationals 
Varumärkespolicy gäller och ska tillämpas. Om annan organisation ska använda Sveriges Lions 
logga ska tillstånd ha inhämtats av denna organisation. Något sådant tillstånd har inte lämnats. 


 GRAU föreslår GR besluta, utifrån MD:s stadgar, § 37 
 att avslå ansökan om projektmedel, då UNHCR är en organisation med egen 


insamlingsorganisation. 
 
 Det antecknas att miljökommitténs ordförande Jan Eksvärd kommer att delta i LCI:s fokusgrupp 


om miljö. Möte med fokusgruppen genomförs virtuellt. 
 
 c)   Begäran från Bring Quality to Life. Bilaga 173. 
 Bring Quality to Life har lämnat in ett dokument som kan betraktas som en begäran om medel för 


finansiering av beställda tält. GRAU konstaterar det det finns medel på konto 2809 för att klara 
av den aktuella beställningen. 


 GRAU föreslår GR besluta 
 att i nuläget inte överföra ytterligare medel från katastrofberedskapen.  
 


Ansökan till Tullverket. Bilaga 166. 
 Ansökan till Tullverket om tull- och momsfrihet för inköp av varor utanför Europa. 
 GRAU ställer sig bakom ansökan och beslutar  
 att för kännedom överlämna ansökan till GR.  
 
 d)   Postkodlotteriet. 
 Förslag om att Lions Sverige ska söka medlemskap i Postkodlottereiet har framförts. 
 GRAU diskuterar frågan och konstaterar att förutsättningarna för ett medlemskap först måste 


klarläggas. 
 GRAU föreslår GR besluta 
 att uppdra åt Controller att undersöka under vilka förutsättningar Lions Sverige kan söka 


medlemskap i Postkodlotteriet och vilket utbyte Lions dkulle kunna få genom ett medlemskap. 
 
 e)   Förslag till uppdraget som MD:s LCIF-koordinator. 
 GRAU föreslår GR besluta 
 att föreslå PDG Lennart Fredriksson till uppdraget soim MD:s LCIF-koordinator för en 


treårsperiod, från och med kommande verksamhetsår.    
 
 Övriga frågor. 
 
 a)   Besked från PID Bruno Ahlqvist angående resurs från LCI. 
 Ärendet tidigare behandlat av GRAU, protokollet § 44 b. 
 Av svaret från LCI framgår att något ekonomiskt stöd, utifrån förslaget, inte kommer at utgå till 


MD 101. PID Bruno Ahlqvist är av lätt begripliga skäl inte nöjd med svaret. I brev till GRAU 
tydliggör Bruno sin slutsats utifrån nuvarande situation inom Lions – ”Min slutsats är sedan 
tidigare att det inte går att vänta sig att klubbarna skall ta initiativ till att bilda nya klubbar”.  


 GRAU delar helt Brunos besvikelse och slutsats. 
 
 b)   Convention 2021. Bilaga 176. 
 VGRO meddelar att det i anslutning till Convention 2021 kommer att genomföras en virtuell 


parad med representation från LCI:s samtliga medlemsländer. Det innebär för de nordiska 
länderna att den virtuella paraden ska omfatta mellan 20 och 60 sekunder per MD. Med tanke på 
rådande situation utifrån Covid-19 kommer VGRO, VDG och ID-kandidaten att, var för sig, 
spela in ett underlag på 8 – 10 sekunder per deltagare. Materialet kommer sedan att 
sammanställas och redigeras av PR-Info-kommittén, genom ordföranden Nils-Erik Borgström. 
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 c)   Inbjudan till tillträdande Internationella President. 
 VGRO informerar om att inbjudan gått till nuvarande Förste Vice Internationella Presidenten 


Douglas X. Alexander att besöka MD 101 i anslutning till GR 2. VIP Alexander har låtit meddela 
att han är upptagen av andra engagemang under denna helg. Ny inbjudan till GR 3 är skickad.
    


§ 79 Information i urval från GRO, IPGRO och VGRO. 
GRO, IPGRO och VGRO: Allt fokus på genomförandet av GR 6 och RM 2021. 


 Controller: Fokus på ekonomi och beslutskontroll. 
 Samtliga vidimerar det goda samarbetet i GRAU. 
 
 
§ 80 Mötet avslutas. 


IPGRO tackade GRO för ett väl genomfört möte. 
GRO tackade för ett trevligt och innehållsrikt möte och avslutade detsamma. 


 
 


Anna Maria Bernstein   Alf-Göran Andersson 
GRO    VGRO 
Ordförande    Sekreterare 
 
 
Thorbjörn Bengtsson   Bengtåke Johansson    
IPGRO    Controller     
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Beslutskontroll 2021-05-19 


AU. 


2020-2021 


§ 24 GRAU diskuterar behovet av medel i RM:s regleringsfond. Inget beslut fattas. 


Frågan har väckts rörande möjligheterna för projekt att, via Hjälpfonden, starta insamling på 
Facebook och vilka konsekvenserna av ett sådant beslut skulle bli. GRAU beslutar att 
hemställa till Hjälpfonden att belysa frågan och återkomma till GRAU.  


GR 


2020-2021 


GR 6 


§93. a) Ärenden från Miljökommittén 


• GR beslutade att återremittera Solvatten till AU för vidare beredning av AU tillsammans 
med miljökommittén, BQtL samt MSB. MD 101 har redan flera framgångsrika projekt 
gällande vatten, tillika ett miljöpris, också det med ”tema” vatten. Däremot är det upp till 
respektive distrikt att fatta egna beslut att delta i Solvattenprojektet.  


• GR beslutade att förslaget till debattartikel, bilaga 5, fortsatt ska anses som arbetsmaterial 
eftersom beslutet vid GR2, §31, inte är effektuerat. Beslutet skjuts upp i väntan på 
genomläsning av GR. 


b) Postkodlotteriet 


Förutsättningar och utbyte för Lions. Controller Bengtåke Johansson gick igenom 
förutsättningarna för Lions att delta i Postkodlotteriet. GR gav controllern i uppdrag att utreda 
förutsättningarna för Lions närmare och rapportera till AU 6. 


e) Bring Quality to Life  


GR beslutade att katastrofberedskapen inte ska tas i anspråk för BQtL. Diskussionen om hur 
tältinköpen skall finansieras i framtiden överlämnades till nästa verksamhetsårs guvernörsråd. 
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George Papas PID 
Address POBOX 53476, 


3022 Limassol 
Home +357 25352477 
Work +357 25356952
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e-mail director@hapaptrading.com


DEPUTY PRESIDENT 


Antonios Milanos PDG
Address Aristeidou 11-13, 
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Address POBOX 54447, 
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Work +357 25752500 


Fax +357 25752501 
Mobil +357 99451483 
e-mail george@savaudit.com


VICE PRESIDENT 


Konstantinos Kritikos PDG 
Address Ι. Passalidi141, 
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Home +30 2310 850375 
Work +30 2310 436141 
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Mobil +30 6977 203034 
e-mail kkritikos@otenet.gr


FORUM SECRETARY  


Nikos Papachristou PDG 
Address Katsimidou Str.60, 


54638 Thessaloniki 
Home +30 2310 913723 
Work +30 2310 722934 
Fax +30 2310 722934 
Mobil +30 6932577454 
e-mail tenpap@yahoo.gr
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Mobil +30 6945524548 
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LIONS CLUBS INTERNATIONAL 


MULTIPLE DISTRICT 117 GREECE - CYPRUS 


HOST COMMITTEE 


EUROPA FORUM 2021 


To the Members of the 


Lions European Council 


By e-mail 


April 30, 2021 


Dear and Respected members of the Lions European Council, 


According to the Rules of Procedures of the Europa Forum, article 6.4, we 


have the honor and the pleasure to convene you officially to the European 


Council meetings scheduled to take place at the Grand Hotel Palace in 


Thessaloniki, Greece, as follows: 


- Council I : October the 7th at 14:15


- Council Discussions : October the 8th at 16:15


- Council II : October the 9th at 09:15.


May we remind you that all proposals for resolution are to be sent to the 


Forum President by mail or e-mail at the address aside, not later than 


June the 15th 2021. 


Registration, booking and all information pertaining to the Europa Forum 


2021, as well as the latest version of Rules of Procedures can be found on 


www.europaforum2021.gr and you will receive a newsletter by separate e-


mail with additional information. 


We are looking forward to welcoming many Lions from all over Europe to 


this exceptional Europa Forum after the tragic experience of Covid-19, to 


restart Lions life. 
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Pressmeddelande till Världsmiljödagen den 5 juni. 
 


Lions miljöpris 2021 till svensk mat 
 
Årets två pristagare arbetar med svensk mat. Svensk mat har oftast låg miljöpåverkan jämfört 
med importerad mat, lägsta användningen av antibiotika, minsta importen av virtuellt vatten 
och bidrar till mer biologisk mångfald. Det behövs mer livsmedel från svenska bönder. 
 
Pristagarna är gården Norrfrid Naturbruk utanför Sollefteå och nätverket Kinda Mat i 
Östergötland.  
 
Motivering för Norrfrid Naturbruk https://www.norrbete.se/vara-gardar/klovsta/  
Norrfrid Naturbruk är ett utmärkt exempel på hur ett jordbruk i praktiken utvecklar mer etisk 
och hållbar matproduktion och de finaste råvaror landskapet långt norrut i Sverige kan 
frambringa. Gården kombinerar växtodling och djurhållning med en strävan att djuren ska 
leva efter sina instinkter och jorden bli allt bördigare. Man arbetar med naturen och drar 
nytta av djurens naturliga beteenden. Detta minskar också matens klimatpåverkan. Gården 
vårdar relationer och har ett nära samarbete med konsumenter genom andelsjordbruk, 
köttlådor och med andra gårdar. Det ger flexibilitet, bättre service till kund och ökad 
matsuveränitet.  


Motivering för Kinda Mat http://kindamat.se  
Kinda Mat är ett ovanligt framgångsrikt initiativ för ett mer hållbart lokalt samhälle och en 
ökad lokal matproduktion och därmed ökad matsuveränitet i Sverige. 
Producenter och innevånare i Kindabygden har bildat den ekonomiska föreningen med 
övergripande syfte att få fler människor medvetna om vad de har på tallriken och hur stor 
påverkan det har på miljön. Information om den lokala matens värden sprids. Fler djur betar 
och stärker den biologiska mångfalden och bibehåller det vackra landskapet. I föreningen 
kan producenter och konsumenter utveckla idéer, som stärker den lokala matproduktionen. 
Man ordnar föreläsningar, seminarier och studieresor, håller kontakt med andra projekt, 
offentliga verksamheter och andra organisationer.  
 
Anna Maria Bernstein, Sveriges Lions ordförande säger 


- Lions är en miljömedveten hjälporganisation som använder miljöpriset för att 
uppmärksamma och uppmuntra personer och företag som utöver det vanliga bidrar till 
en mer hållbar värld.  


 
Pristagarna erhåller 35 000 kr vardera. Den fysiska prisutdelningen sker så snart 
restriktionerna för att mötas minskar. 
 
Lions är verksamt inom 11 av FNs 17 hållbarhetsmål med fokus på social hållbarhet och rent 
vatten till alla. Internationellt leder Lions Sverige två projekt som borrar fram vatten i Afrika 
och många av våra 450 klubbar genomför aktiviteter som bidrar till en mer hållbar värld. 
Exempel är second hand-butiker, loppis, digitalt valborgsfirande, minskad nedskräpning. 
Lions klubbar strävar efter att minska miljöpåverkan från resande, möten och aktiviteter. 
 
 
Kontakt  



https://www.norrbete.se/vara-gardar/klovsta/

http://kindamat.se/
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Anna Maria Bernstein Lions ordförande, 070 786 6643 
Eija Kortesaari, Norrfrid Naturbruk, 070 351 5777 
Barbro Bragé, Kinda Mat, 070 860 5543 
Jan Eksvärd, Lions miljöjury, 070 662 7749 
 
Underskrift om Lions 





		Lions miljöpris 2021 till svensk mat
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Rapport till MD AU 6 


 


Under året har MD fått 12st klubbar som klarat nivån att uppnå status för modellklubb. 
Det finns ytterligare klubbar som kan nå upp till detta under det kommande verksamhets - 
året, där har distriktens DC ett stort arbete framför sig. 
Några av distrikten kommer att få nya DC vilket jag förväntar mig ska vara ordnat inför 
Det nya verksamhets - årets start. Jag har haft ett digitalt möte med årets DC och min tanke 
var att ha ytterligare ett digitalt möte före sista juni, men det beror på om ersättarna i 
distrikten hinner inrapporteras till L C I F och bli utnämnda. 
 
Om detta inte hinner bli klart så kommer det mötet att ordnas så snart alla handlingar är 
klara och uppdateringen på L C IF är registrerad. Det som är viktigt när all formalia är klar 
att planeringen på MD / distrikt inför kommande kan sättas i sjön. 
Tittar man tillbaka på det här verksamhets - året så är det ett år där pandemins effekt tydligt 
visar resultatmässigt att bidragen till L C I F har minskat oroväckande avseende bidrag till vår 
verksamhet.  
 
Min förhoppning inför framtiden är att klubbarna ska kunna öppna upp sin verksamhet och 
även klara av att bidra till den STÖRSTA aktiviteten som LIONs har och är känd i hela 
världen. 
 
Det som jag ser är viktigast är att DG i sina månadsbrev ut till klubbarna verkligen 
marknadsför L C I F samt även vad / var L C I F gör sina insatser. Där kan jag vara en 
hjälpande hand för att hämta aktuell information. 
 


Mockfjärd 2021 05 26 


PDG Lennart Fredriksson 


LCIF C MD 101 Sverige 
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Rapport 26 maj 2021                        
 
Kort Historik 
Under 2020 togs beslut om nationell ytterligare insamling för projektet Water Means Life och 
dessutom ansökte vi ännu en gång om medfinansiering från LCIF.                                                                                                       
Samtidigt fördes diskussioner med ett antal borrentreprenörer i Somalia och vi fick offerter 
från 5 olika företag. Det gällde totalentreprenad och det svåraste var betalningsvillkor och 
garantier, men det löste sig på ett fantastiskt sätt med hjälp av Lion Mursal Isa samt LC 
Bosasso i Somalia. 
Under 2020 skrevs avtal med en av entreprenörerna och projektet kunde starta. Det var ett 
omfattande arbete att transportera all utrustning, genom väglöst land, ca 600 km, till byn där 
borrning skulle ske. 
 
Borrningen 
 
Borrning påbörjades under våren 2021 och vi fann vatten på 100 meters djup  och mängden 
vatten uppmättes till 16 m3/tim.  
Borrning fortsatte till 190 meters djup. En vattenanalys, genomförd av Somaliska 
vattenmyndigheten, visade att det inte förekommer några som helst olämpliga partiklar i 
vattnet såsom arsenik, salter eller andra ämnen. Analysen visade på rent dricksvatten.  
 
När Borrentreprenören startade arbetet med ”casing” som innebär att borrhålet förses med 
relativt tunnväggigt rör av samma diameter som det borrade hålet och därigenom bildar ett 
skydd mot ras, men när man höll på med detta arbete och nått djupet ca 150 meter inträffade 
tyvärr ett ras längst ned, vilket gjorde att bl.a. skador på pumpen uppstod och detta stoppade 
förstås arbetet. 
 
Efter mycket krångel med detta och väntan på reservdelar tog man istället beslutet att lyfta 
upp all ”casing” och borra ett nytt hål men ca 30 meter djupare.  
Det nya Borrhålet är ca 190 meter djupt och att fodra hålet med s.k. ”casing” är också slutfört. 
 
Man har kört pumpsystemet, kontinuerligt i 24 timmar och pumpat med full kapacitet ca 16 
kubikmeter per timme och vattennivån, vid pumpenheten, har ej minskat trots pumpning av 
275 kubikmeter på ett dygn vilket är fantastiskt. 
Detta borrhål ger förbättrade levnadsvillkor för tusentalsmänniskor i området. 
 
När det stod klart att det finns vatten började man bygga pumphus, cistern samt tappställen 
och hela anläggningen var klar och kommer att tas i drift med invigning den under sommaren. 
Vattenmyndigheten kommer nu att analysera avseende på förekomst av arsenik, salt och andra 
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Oönskade ämnen. 
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 2020. 
 
Ekonomi 
Vi visste ju genom bindande offert vad kostnaden för det första borrhålet blev och det innebär 
att av hittills insamlade medel resulterade i ett överskott på ca 525 000 kr, som vi använder till 
borrning av ytterligare hål. 
 
En ny ansökan om medfinansiering från LCIF beviljades i januari 2021 och ytterligare 
nationell insamling har resulterat i att vi i början av 2021 har kunnat starta borrning nr. 2 i byn 
Hamure 70 km söder om den första anläggningen. 
 
Geologen som anlitats är övertygad om att vi finner vatten även på denna plats och då 
kommer det att ge ytterligare ca 15 000 människor tillgång till vatten. 
Mursal Isa, som är assisterande projektledare är just nu på plats för att bevaka uppstart av den 
nya borrningen. 
 
Lions Club Bosasso är också närvarande. 


 
 
 
Kenneth Lindgren   Lennart Pettersson 
Projektledare för WML   Projektordförande för WML 
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Rapport från Ungdomsverksamheten  
 
Det har blivit ändrade planer för kommande Ungdomsläger. Planeringen var att 
distrikt 101 N gör sitt klassiska backpacker-läger mellan Kiruna och Sundsvall 
och att 101V skulle genomföra ett läger under temat Hav och miljö ” Ett rent 
hav”.  
 
Det har uppstått problem för distrikt 101 V att kunna genomföra sitt läger 
sommaren 2022 så det kommer att flyttas fram ett år till 2023.  
Det innebär att vi kommer endast att erbjuda ett läger i Sverige sommaren 2022 
(Backpacker-lägret i 101 N), men att det blir 2 läger sommaren 2023. Det 
planerade lägret i 101 O och det framflyttade lägret i 101 V. 
Därefter fortsätter vi efter den uppgjorda planen att distrikt 101 M och distrikt 101 
S genomför varsitt läger. 
 
 
 
Britt Nilsson  
YED MD101 
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RAPPORT MDHRAU 


Tiden: 2020-07-01--21-05-31. 


MDHRAU består av: 


Ordförande:  Ingemar Andersson LC Södertälje S:ta Ragnhild. 
Ledamot: Lennart Fredriksson LC Gagnef. 
Ledamot: Britt Nilsson  LC Kil 
Ledamot: Per Janson  LC Uddevalla. 


MDHRAU har under 2020-2021 haft ett mindre stressigt år, men har arbetat med att se över 
kommande års kommunikationsförbättringar med och mellan distrikten vad gäller arbetet 
mellan Hedersråden. 


1/ Från 1 juli 2021 så kommer mycket av MDHR:s arbete att fokusera på att öka 
samarbetet mellan distriktens HR 


2/ Eftersom inget HR- möte genomfördes på RM  har MDHRAU påbörjat 
planeringen för ett fysiskt HR-möte vid RM i Falun 2022. 


3/ Samtliga HRO skall genom sin DG föreslå olika projekt i sitt distrikt som 
kandidera till utmärkelsen ”Lejonkronan” att delas ut på RM efter beslut i HR. 


4/ MDHRAU har en önskan/begäran att någon från HR i distriktet skall ges 
möjlighet att vid zonmöten, distriktsutbildningar, distriktsråd och motsvarande 
delta och berätta om vad HR är och vilka kompetens  att tillgå i distriktet. 


5/ HRO i MD 101-O har fått uppdraget att återigen planera och genomföra en 
konferensresa med MS Viking Cinderella under året. Konferensresan är på två 
dagar (24 timmars Stockholm-Mariehamn). 


6/ MDHRAU har bokat följande 4 st mötesdagar under 2021-2022 
Fredagen 27 augusti kl 13:00-16:00.       Scandic Victoria Tower Kista. 
Fredagen 12 november kl 13:00-16:00.       Scandic Victoria Tower Kista. 
Fredagen 21 januari 2022 kl 13:00-16:00        Scandic Victoria Tower Kista. 
Fredagen 18 mars kl 13:00-16:00         Scandic Victoria Tower Kista. 
Riksmötet 26-29 maj meddelas senare.  Falun. 


Södertälje 21-05-30 
Ingemar Andersson 
MDHRO 
Mail: iandersson@live.se 
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Rapport till AU 6 och slutrapport verksamhetsåret 2020 - 2021 
 
 
 
Stiftelsen Konungens Jubileumsfond för Ungdom i Sverige 
Verksamhetsårets styrelsemöte var ett videomöte och hölls 22 april. Måndag 24 maj 
presenterades officiellt mottagarna av årets stipendier. 


Styrelsen består av H. M. konungen som ordförande, Konungens skattmästare, en representant 
från Scouterna och en representant från Lions. Styrelsen sammanträder en gång per år i mars - 
april och stipendiaterna borde presenteras 30 april i samband med H. M. Konungens 
födelsedag. 


Fondens kapital vid senaste årsskiftet bestod av 15 miljoner kronor och vid årets styrelsemöte 
delades ut 310.000 SEK. 


Än en gång vill jag tacka distrikt och klubbar för det stora arbete som lagts ner på 
ansökningarna. Lions inkom med 33 ansökningar. Vid mötet uttryckte även konungen sin 
glädje över det frivilliga arbete bägge organisationerna lägger ner på ideellt arbete, i detta fall 
speciellt Sverige, men även i övriga världen. Det var ett digert arbete att gå igenom alla 
ansökningar. Tyvärr räckte inte de medel som stod till förfogande till alla fina ansökningar.   


Lions stipendiater i år är: 


LC Skellefteå, RBU, medel för inköp av ”racerunner”. 25.000 SEK 
LC Sollefteå / Nipsippan projekt Sockertoppen.  20.000 SEK 
LC Funäsdalen, Funäsdalens IF   20.000 SEK 
LC Gävle, Helges Aktivitetshus, mediaproduktion  30.000 SEK 
LC Uppsala Disa, projekt Sommarkul   15.000 SEK 
LC Tidaholm, Tidaholm Falk Basketklubb  20.000 SEK 
LC Älmhult, ÄIF Akademin i Älmhult   10.000 SEK 
LC Malmö Ellenbogen, FiFH   20.000 SEK 
LC Gathenheilm, Scoutläger Vinterskog   35.000 SEK  
 
 
Norrtälje 1 juni 2021 
 
Hans Catani 
PDG 
Lions representant i fonden 
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Rapport   GMT 


 


 


Så här på slutet av detta fiskalår så skulle jag trots svårigheterna med 
att få träffas vilja säga att vi kommer att stå rustade inför kommande tid! 


Ingen gör något i klubbarna får vi höra hela tiden. Detta stämmer överhuvudtaget inte alls vill 
jag påstå! Ni passar på att rusta er för vad som komma skall! Det är nya planer och även 
förbättrade redan befintliga aktiviteter! Hur många har även under denna tid inte varit ut med 
blommor? Eller haft tipspromenader? Eller hjälpt till med varor till människor som inte kan 
komma till affären?’ 


Vi vill träffas och skapa Tillsammans men vi har även fått den dimensionen att vi kan träffas 
digitalt. Detta kommer att hjälpa oss att hålla stadiga kontakter med andra Lions runt om i 
zonerna, distrikten, Sverige eller varför inte Världen! 


Vi har även detta år tappat medlemmar men långt färre än jag hade trott!  


Jag vill vara positiv men är även realist! 


Med det vill jag hälsa till dags dato alla 232 nya medlemmar välkomna! 


Med detta tackar jag för mig och ser med stor entusiasm fram mot att vi kan träffas och göra 
våran sak som vi är bra på, att skapa trivsel. 


Mot oanade höjder!! 


 


Johan Skoog 


MDGMT 


31 maj -21 








 


 
Lions Clubs International MD101 Sverige 


www.lions.se 


2020-2021 
Bil 220 


2021-06-04 
Sida 1 av 1 


 
 
NORDISKA SAMARBETSRÅDET (NSR) 
 
Bakgrund 
Nordiska Samarbetsrådet(NSR) är ett samarbete mellan de fem nordiska 
multipeldistriktet MD101 Sverige, MD104 Norge, MD106 Danmark. MD107 Finland 
och MD109 lstand. 
 
Verksamhetsåret 2020 - 2021 
NSR-OC PCC Benny Nissen Raun MD106 Danmark och PCC Finn L Bangsgaard MD 
101 Sverige hade under våren 2020 påbörjat arbete med revidering av NSR:s Stadgar och 
Arbetsordning. Arbetsgruppen har under våren och hösten 2020 haft många digitala 
möten via plattformen Skype. Arbetet rapporterades löpande till CC- gruppen för beslut i 
de olika delarna. 
 
I september 2020 hade CC-gruppen och NSR-OC för första gången en gemensam 
workshop, digitalt p.g.a. Covid19, där förslaget i sin helhet presenterades för CC- 
gruppen. Förslaget diskuterades med respektive Guvemörsråd som därefter lämnade 
synpunkter som fördes in i förslaget. Det slutliga förslaget presenterades på NSR:s 
digitala årsmöte i Helsingfors 2021 och årsmötet beslutade i enlighet med förslaget. 
 
Efter NSR:s årsmöte 2021 fick NSR-OC i uppdrag ta fram ett förslag på förnyelse av 
NSR. Detta arbete har påbörjats genom att en enkät är under utarbetande. Avsikten är att 
den workshop som CC-gruppen och NSR-OC planerar hålla i september 2021 ska 
diskutera frågan om hur NSR ska fungera i framtiden. 
 
NSR 2023 
2023 ska NSR:s årsmöte hållas i Sverige och Guvemörsrådet har givit 
Riksmöteskommittén (RMK) i uppdrag att arrangera mötet. RMK har begärt in offert från 
5 hotell/konferensanläggningar och efter utvärdering beslutat att mötet förläggs till 
Quality Hotet Grand i Borås. I uppdraget som NSR-OC ledamot ingår att jag ska vara 
NSR:s representant i arrangörsgrpupen förNSR' s ärsmöte 2023. 
 
Ålekulla i maj 2021 
Finn L Bangsgaard 
NSR-OC ledamot 
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Svenska Postkodlotteriet 
Förutsättningar och utbyte för Lions. Controller Bengtåke Johansson gick igenom 
förutsättningarna för Lions att delta i Postkodlotteriet. GR gav controllern i uppdrag att utreda 
förutsättningarna för Lions närmare och rapportera till AU 6. 


Svenska Postkodföreningen är en svensk ideell förening, vars verksamhet är att driva 
lotteriverksamheten Svenska Postkodlotteriet, vilket görs genom entreprenören Novamedia 
AB. 


Det senaste året 2020 omsatte lotteriet 3 557 mkr. 


Lotterivinsternas andel uppgick till 40% eller 1 423 mkr. 


Lotteriöverskottets andel  29% eller 1 040 mkr 


Operativa kostnader 31% eller 1 103 mkr. De operativa kostnaderna för driften av lotterierna 
består framförallt av kostnader för marknadsföring och försäljning, Tv-underhållning, IT-drift 
och personal. 


Kriterier för ansökan 
För att ansöka om att bli förmånstagare krävs det att nio kriterier uppfylls. 


Föreningen ska: 


• Vara en ideell förening eller stiftelse. 
• Ha verksamhet och kontor i Sverige, samt bidra till allmännyttan. 
• Vara medlem i Giva Sverige. 
• Inneha 90-konto. 
• Upprätta årsredovisning enligt god redovisningssed för ideella organisationer, reviderad 


av godkänd extern revisor. 
• Ha minst 5 miljoner kronor i totala intäkter per år under de tre senaste åren. 
• Föreningen skall vara religiöst och partipolitiskt obunden. 
• Ha en demokratisk grundsyn och verka inom något eller några av följande områden: 


- Barns rättigheter 
- Stöd till människor i utsatta situationer eller katastrofer 
- Utbildning, fortbildning 
- Samarbete över gränser 
- Miljö 
- Forskning 
- Annat sätt främja allmännyttigt intresse 



https://sv.wikipedia.org/wiki/Svenska_Postkodlotteriet

https://sv.wikipedia.org/wiki/Novamedia

https://sv.wikipedia.org/wiki/Novamedia
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• Uppfyller krav enligt spellicensen. 


 
Utöver dessa kriterier ska organisationen på något sätt arbeta för en bättre värld för 
människor, djur och miljö och bör på olika sätt komplettera de befintliga förmånstagarna, till 
exempel genom att jobba med andra metoder eller inom andra områden. Det är också viktigt 
att organisationen är relevant och viktig för lottköparna. 


GIVA Sverige 


MEDLEMSAVGIFT 


För ordinarie medlemmar består medlemsavgiften av en fast och en rörlig del. Den fasta 
medlemsavgiften är 3 000 kr/år. Den rörliga avgiften är 0,15% av insamlade medel från privat 
sektor. Medlemsavgiften har ett golv som är 5% av prisbasbeloppet samt en högsta avgift som 
är 2Xprisbasbeloppet för organisationer med insamlade medel upp till 100 miljoner kronor 
och 2,5Xprisbasbeloppet för organisationer med insamlade medel över 100 miljoner kronor. 
Den rörliga delen av medlemsavgiften beräknas på insamlade medel innevarande år minus 
två, dvs för 2021 beräknas avgiften på insamlade medel 2019. Prisbasbeloppet för 2021 är 47 
600 kronor. 
 
Gränsvärden för medlemsavgifter 2021 
För 2021 är den lägsta avgiften 5 380 kronor för medlemmar med insamlade medel upp till ca 
1 550 000 kronor. 
Taket för medlemmar med insamlade medel upp till 100 miljoner kronor är 98 200 kronor och 
taket för medlemmar med insamlade medel över 100 miljoner kronor är 122 000 kronor. 
För instegsmedlemmar är medlemsavgiften 9 000 kronor och för stödmedlemmar är 
medlemsavgiften 15 000 kronor. 
 
Ordinarie medlemskap - Giva Sverige 
 


Lions MD101 insamlade medel?  


Vad har vi att ta ställning till? 


1. Insamlade medel får vi begära uppgift från resp. DG för sitt distrikt. 
2. Medlemsavgift GIVA blir 98 200 kr/år. 
3. Är det OK att Lions stöttar en organisation där 31% av intäkterna används för 


operativa kostnader? 
4. Vem ansvarar för ansökan om att bli förmånstagare om vi ska gå med? 


Mitt förslag är att vi inte ska ansöka om att bli förmånstagare. 


Bengtåke Johansson 



https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/spellag-20181138_sfs-2018-1138

https://www.givasverige.se/medlemskap/ordinarie-medlemskap/
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